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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente
demanda, informo que se encuentra en estudio para decidir sobre admision.
Sirvase proveer.

) G
JUAN CAMILO BETANCO ARBOLEDA
Secretario
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA

DEMANDANTE: SEBASTIAN PERAZA JIMENEZ
DEMANDADO PROMOSALUD IPS T&E SAS
RADICACION: 76001-4105-005-2023-00388-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°1377
Santiago de Cali, 14 de agosto de 2023

El sefior Sebastian Peraza Jiménez, actuando a través de apoderado
judicial, instauré demanda ordinaria laboral de Unica instancia en contra de
Promosalud IPS T&E SAS. Una vez revisada, se observa que no retine los requisitos
establecidos en los articulos 75 del CGP y 25 del CPTSS, modificado por el articulo
12 de la Ley 712 de 2001, encontrando las siguientes falencias:

1. El poder es insuficiente para reclamar al pago de salarios, de
conformidad con el inciso 1.° del art. 74 del CGP que exige que los asuntos deberan
estar determinados y claramente identificados.

2. En el acapite denominado PRETENSIONES:

e La pretension 2 contiene varios pedimentos que deberan ser
formulados de manera individualizada, se advierte que la indexacién
debera ser cuantificada hasta la fecha de presentacion de la demanda.

e La pretension 3 debera ser calculada hasta la fecha de presentacion
de la demanda, esto es, 14 de agosto de 2023.

3. Se conmina a la parte activa para que modifique el acapite de cuantia
del libelo de la demanda y presente el calculo de sus pretensiones con la
correspondiente sumatoria, para efectos de determinar la competencia.

4. La demanda no contiene razones de derecho, solo se limita a enunciar
normas sin ningun tipo de adecuacion concreta.

S. En el acapite denominado PRUEBAS:

e El documento visible a folio 7 es ilegible por lo que debera aportarse
nuevamente en optimas condiciones de digitalizacion.

e El medio de prueba denominado copia carta de retiro no obra en el
expediente.

En virtud de lo anterior, se procedera a la devolucion de la demanda, de
conformidad con el art. 28 del CPTSS, concediendo a la parte actora un término de
cinco (5) dias habiles, para que, sea subsanada las falencias indicadas, con la
advertencia que, de no hacerlo, se procedera a su rechazo. Todo lo anterior debera
ser integrado en un solo escrito y de manera digital en archivo PDF,
remitiéndose al COITEO institucional del despacho
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

i05pclccali@cendoij.ramajudicial.gov.co, de conformidad con lo establecido en el

articulo 103 del C.G.P.
En meérito de lo expuesto, el juzgado
RESUELVE
PRIMERO: Devolver la demanda Ordinaria Laboral de Unica Instancia
instaurada por el senor Sebastian Peraza Jiménez contra Promosalud IPS T&E
SAS, por los motivos expuestos en la parte motiva de esta providencia, haciéndole

saber a la parte activa que, las correcciones deberan ser integradas en un solo
escrito y de manera digital en archivo PDF.

SEGUNDO: Conceder a la parte demandante el término de cinco (5) dias
habiles para que subsane las falencias de que adolece la demanda, so pena de su
rechazo.

Notifiquese,

El juez,

GUSTAVOADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacion en
ESTADO N.°120 del dia de hoy 15 de agosto de 2023.
.//.' s
JUAN CAMILO BET, OURT ARBOLEDA
Secretario
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del senor juez, informo que la parte
ejecutante presento solicitud de mandamiento de pago. Pasa para lo pertinente.

et WA
JUAN CAMILO BETANCOglﬁi ARBOLEDA
Secretario
REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL
DEMANDANTE: JAIRO IVAN LIZARAZO AVILA
DEMANDADO: DORA ELISA CALLE ORTIZ
RADICACION: 76001-4105-005-2023-00366-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°1373
Santiago de Cali, 14 de agosto de 2023

El doctor Jairo Ivan Lizarazo Avila, actuando en nombre propio, instauré
demanda ejecutiva laboral en contra de la sefiora Dora Elisa Calle Ortiz y aporta
como titulo base la copia del contrato de prestacion de servicios profesionales
celebrado entre las partes, para que se libre mandamiento de pago por las sumas
de $8.306.001 y $79.657 por concepto de honorarios profesionales, asi como los
intereses moratorios causados sobre dichos montos y las costas que se generen en
el proceso ejecutivo.

Una vez revisada la solicitud, se observa que no reune los requisitos
establecidos en el articulo 25 del CPTSS, modificado por el articulo 12 de la Ley 712
de 2001, encontrando las siguientes falencias:

1. Debera allegar los soportes de pago de las sumas reconocidas por la
UGPP a la senora Dora Elisa Calle Ortiz, mediante los actos
administrativos RDP 10003 del 22 de abril de 2020 y SFO 1298 del
15 de septiembre de 2021.

2. Debera indicar discriminadamente a qué corresponden las sumas
respecto de las cuales solicita que se libre mandamiento de pago; ello
por cuanto los valores pretendidos no corresponden con los soportes
allegados.

3. Debera aportar copia del acto administrativo SFO 1298 del 15 de
septiembre de 2021.

4. Debera informar como viene ejerciendo el derecho de usufructo la
senora Dora Elisa Calle Ortiz; esto es, como ejerce su derecho de uso
o disfrute, asi como los frutos que percibe, respecto de los cuales se
pretende el embargo. Dicha solicitud debera ajustarse a lo dispuesto
en los articulos 593 y 594 del CGP.

En virtud de lo anterior, se procedera a la devolucion de la demanda, de
conformidad con el articulo 28 del CPTSS, concediendo a la parte actora de la
misma un término de cinco (5) dias habiles para que sea subsanada la falencia
indicada, con la advertencia que, de no hacerlo se procedera a su rechazo. Todo lo
anterior debera ser integrado en un solo escrito y de manera digital en archivo
PDF, remitiéndose al correo institucional del despacho
i05pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co, de conformidad con lo establecido en el
articulo 103 del C.G.P.

En mérito de lo expuesto, el juzgado
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

RESUELVE

PRIMERO: Devolver la demanda ejecutiva laboral instaurada por Jairo
Ivan Lizarazo Avila contra Dora Elisa Calle Ortiz, por los motivos expuestos en la
parte motiva de esta providencia, Haciéndole saber a la parte activa que las
correcciones deberan ser integradas en un solo escrito.

SEGUNDO: Conceder a la parte ejecutante el término de cinco (5) dias

habiles, para que, subsane las falencias de que adolece la demanda, so pena de su
rechazo.

Notifiquese
El juez,

GUSTAVO ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N.°120 del dia de hoy 15 de agosto de 2023

)
JUAN CAMILO BETA RT ARBOLEDA
Secretario
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del senor juez el presente proceso, informo
que la sociedad demandada, a través de su representante legal, allego escrito en el
que solicita la reprogramacion de la audiencia sefialada para el dia 15 de agosto

de 2023. Pasa para lo pertinente. _
JUAN CAMILO BETANCO ARBOLEDA

Secretario

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: DIEGO FERNANDO PALACIOS DIAZ
DEMANDADO: CLEANER SA

RADICACION: 76001-4105-005-2023-00099-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°1376
Santiago de Cali, 14 de agosto de 2023

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que el senior Julian
Andrés Restrepo Solarte, en calidad de gerente y representante legal de la
demandada Cleaner SA, alleg6 escrito, a través de medios digitales, en el que
solicita la reprogramacion de la audiencia fijada sefialada para el dia 15 de agosto
de 2023 alas 2:00 p. m. Lo anterior, para efectos de nombrar un apoderado judicial
de confianza que pueda representar los intereses de la sociedad.

Advierte el despacho que mediante auto N.°997 del 14 de junio de 2023,
se ordeno el emplazamiento de Cleaner SA y se nombro como curadora ad litem a
la doctora Danna Isabel Duarte Guerrero; sin embargo, ante la comparecencia de
la sociedad demandada, se relevara del cargo a la referida profesional del derecho
y se tendra por notificada por conducta concluyente a la parte pasiva.

En consecuencia, se accedera por Unica vez a la solicitud de
aplazamiento elevada por la sociedad demandada, quien asumira el presente
asunto en el estado en que se encuentra. Para garantizar el derecho de defensa y
el debido proceso, conforme a lo manifestado por el representante legal de la
entidad se fijara fecha para llevar a cabo las diligencias de que tratan los articulos
72 y 77 del CPTSS para el dia treinta (30) de agosto de dos mil veintitrés (2023) a
las once de la manana (11:00 a. m.)., teniendo en cuenta que ese mismo dia, se
encuentra programada audiencia dentro del proceso ordinario laboral de tnica
instancia con radicaciéon 76001-4105-005-2022-00639.

De otro lado, resulta necesario informar a las partes intervinientes en el
proceso que conforme a la Ley 2213 de 2022, la audiencia habra de realizarse de
modo virtual con el apoyo de las herramientas tecnologicas dispuestas para el
efecto; se les sugiere unirse al grupo de WhatsApp del despacho, a través del
siguiente enlace: https://chat.whatsapp.com/GtPa9EryCB31H2DDVQ41v9; en €l
se comparten diariamente los estados judiciales.

Asi mismo, con el fin de facilitar el desarrollo de la diligencia y el
traslado al expediente, se le solicita a la parte pasiva allegue contestacion de
demanda de forma escrita al correo institucional del despacho
(j0Spclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co), previo a la celebracion de la audiencia y
se advierte a las partes intervinientes que deberan suministrar correo electronico
preferiblemente bajo los dominios basicos o estandar (Hotmail, Gmail, Microsoft
365 u Outlook); nimero telefénico preferiblemente con aplicacion WhatsApp, y
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

propiciar todos los medios tecnologicos, a efectos de llevar a cabo la diligencia de
manera virtual.

Igualmente, los apoderados deberan coordinar con las partes e
intervinientes dentro del asunto, la asistencia remota a la diligencia,
proporcionando los correos electronicos para la invitacion a la reuniéon. En caso
de convocar los testigos a las oficinas de los apoderados, deberan adoptar todas
las medidas de bioseguridad y propiciar un lugar de amplia visibilidad que
garantice, a juicio del juez, el contenido del articulo 220 del CGP, senalando que,
en caso de evidenciarse alguna conducta que falte a los postulados del articulo 49
del CPTSS, se dara aplicacion inmediata a las facultades correccionales del juez
contenidas en el articulo 44 del CGP.

En virtud de lo expuesto, el juzgado
DISPONE

PRIMERO: Relevar del cargo de curador ad litem de la parte pasiva a la
abogada Danna Isabel Duarte Guerrero, por las razones expuestas en precedencia.

SEGUNDO: Tener por notificada por conducta concluyente a la
demandada Cleaner SA.

TERCERO: Acceder por uUnica vez a la solicitud de reprogramacion
elevada por la sociedad ejecutada Cleaner SA.

CUARTO: Senalar el dia treinta (30) de agosto de dos mil veintitrés
(2023) a las once de la manana (11:00 a. m.)., fecha y hora en que debera
comparecer la demandada a dar contestacion de la demanda, igualmente se
llevara a cabo la audiencia de conciliacion, decisiéon de excepciones previas,
saneamiento, fijacion del litigio, decreto, practica de pruebas y decision de fondo,
de conformidad con los articulos 72 y 77 del CPTSS; las partes deberan comparecer
con los testigos solicitados, de ser el caso, a quienes se escuchara en la misma
audiencia.

Notifiquese,
El juez,

GUSTAVO ADOLFO MILLAN CUENCA

ESTADO N.°120 del dia de hoy 15 de agosto de 2023.

—

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en

JUAN CAMILO BET. URT ARBOLEDA
Secretario
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Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali

Informe secretarial: A despacho del senor juez el presente proceso del cual se
informa que fue proferido auto que admiti6 la presente demanda ordinaria laboral,
no obstante, se advierte error en la identificacion de la parte activa. Pasa para lo

pertinente. F
JUAN CAMILO BETANCC%Z‘;:OLEDA
Secretario
Referencia: Proceso Ordinario Laboral de Unica Instancia
Demandante: Municipio de Yumbo (Valle del Cauca) - Personeria Municipal
de Yumbo
Demandado: Coomeva EPS SA - En Liquidacion
Radicado: 76001-4105-005-2023-00227-00

Auto de sustanciacion N.° 53
Santiago de Cali, 14 de agosto de 2023

En atencion al informe secretarial que antecede, se observa que
mediante auto N.° 817 del 9 de junio de 2023, se orden6 admitir la presente accion
ordinaria, la notificacion a la parte pasiva y se reconocié personeria juridica para
actuar al apoderado judicial de la parte activa, no obstante, se observa un error en
la providencia y, por tanto, es necesaria la correccion pertinente.

Asi las cosas, se advierte que en la providencia precitada se consignoé
como parte activa a la Personeria Municipal de Yumbo, sin embargo, la correcta
identificacion del ente demandante es municipio de Yumbo (Valle del Cauca) -
Personeria Municipal de Yumbo, por tanto, se hara la correccion en tal sentido, lo
anterior conforme a los postulados del art. 285 del CGP.

Por lo anterior, el Juzgado

DISPONE:

PRIMERO: Corregir la providencia N.° 817 del 9 de junio de 2023, en el

sentido de aclarar que la parte demandante es el Municipio de Yumbo (Valle del

Cauca) - Personeria Municipal de Yumbo.

SEGUNDO: Notificar el contenido de esta decision a todas las partes
intervinientes por el medio mas expedito.

Notifiquese

El juez,

GUSTAVO ADOLFO MILLAN CUENCA

Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
estado N.° 120 del dia de hoy 15 de agosto de 2023.
) GV~
JUAN CAMILO BET. URT ARBOLEDA
Secretario
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