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INFORME DE SECRETARÍA: En la fecha paso a despacho del señor juez la presente 
demanda, informo que se encuentra en estudio para decidir sobre admisión. 
Sírvase proveer.   
            

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
          Secretario 

 
REFERENCIA:  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE:  JOSEFINA GÓMEZ CÁRDENAS 
DEMANDADO COLPENSIONES 
RADICACIÓN:  76001-4105-005-2023-00401-00 
 

AUTO INTERLOCUTORIO N.°1411 
Santiago de Cali, 22 de agosto de 2023 

 
En virtud de lo anterior, se observa que la señora Josefina Gómez 

Cárdenas, actuando a través de apoderada judicial, instauró demanda ordinaria 
laboral de única instancia en contra de la Administradora Colombiana de 
Pensiones Colpensiones, representada legalmente por el doctor Jaime Dussan 
Calderón, o quien haga sus veces. Una vez revisada se concluye que reúne los 
requisitos de forma exigidos por el artículo 25 del CPTSS modificado por el artículo 
12 de la Ley 712 de 2001.  

 
Por otro lado, conforme a los artículos 610 y 611 del CGP, es necesario 

poner en conocimiento de la Agencia Nacional de Defensa Jurídica del Estado y al 
Ministerio Público, la existencia del presente proceso, por tanto, se ordena su 
notificación. 

 
Se ordena impartir al presente proceso el trámite del expediente virtual 

y para el efecto se exhorta a las partes a realizar todas las actuaciones por medio 
de correo electrónico; se les sugiere unirse al grupo de WhatsApp del despacho, a 
través del siguiente enlace: https://chat.whatsapp.com/GtPa9EryCB31H2DDVQ4rv9; 

en él se comparten diariamente los estados judiciales. 
 
Se requiere a la parte demandada para que aporte la contestación de la 

demanda, las pruebas que pretenda hacer valer, las solicitadas por la parte activa, 
el expediente administrativo y la historia laboral de la accionante, de forma digital, 
en formato PDF y de manera previa a la diligencia, para los efectos del artículo 103 
del CGP. 

 
Por lo expuesto el juzgado, 

 
RESUELVE 

 
PRIMERO: Admitir la demanda ordinaria laboral de única instancia 

instaurada por Josefina Gómez Cárdenas en contra de la Administradora 
Colombiana de Pensiones - Colpensiones, representada legalmente por el doctor 
Jaime Dussan Calderón o por quien haga sus veces, por reunir los requisitos 
contemplados en el precepto legal, artículo 25 del CPTSS, modificado por el 
artículo 12 de la Ley 712 de 2001.  

 
SEGUNDO: Reconocer personería amplia y suficiente para actuar en 

este proceso a la doctora Diana María Garcés Ospina, identificada con la cédula 
de ciudadanía N 43.614.102 y portadora de la T.P. N.°97.674 del C.S. de la J., 
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como apoderada de la señora Josefina Gómez Cárdenas, en la forma y términos 
del poder conferido. 

 
TERCERO: Notifíquese y córrase traslado de la demanda a la 

Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones, a través de su 
representante legal doctor Jaime Dussan Calderón, o quien haga sus veces, y 
emplácesele para que el día tres (3) de octubre de dos mil veintitrés (2023) a las 
nueve de la mañana (9:00 a. m.), dé contestación a la demanda, acto en el cual 
deberá allegar con la debida antelación y de forma digital, la documentación que 
pretenda hacer valer como prueba y la documental solicitada  en la demanda y que 
se encuentre en su poder, so pena de la inadmisión de tal respuesta de conformidad 
con el artículo 31 del CPTSS. Del mismo modo se requiere para que aporte la 
contestación y documentos que pretenda hacer valer como pruebas, de forma 
digital al correo institucional del despacho j05pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co, 
en virtud de lo contenido en el artículo 103 del CGP. 

 
Se advierte que conforme a los postulados de la Ley 2213 de 2022, la 

diligencia se adelantará por medio del aplicativo Zoom; una vez contestada la 
demanda se intentará agotar la conciliación, si fracasare se procederá a resolver 
las excepciones previas, al saneamiento y fijación del litigio y se decretarán las 
pruebas conducentes y procedentes solicitadas por las partes, en lo posible se 
evacuará la práctica de las pruebas y se escucharán las alegaciones de conclusión 
y si el desarrollo de la diligencia lo permite, se dictará la sentencia correspondiente 
en términos de los artículos 72 y 77 del CPTSS, por medio de la herramienta.  

 
Por consiguiente, se informa a las partes que para la fecha deberán 

comparecer haciendo uso de los medios tecnológicos sus respectivos testigos, 
conforme al artículo 217 del CGP, so pena de incumplir con la carga contenida en 
el artículo 167 de la instrumental referida. 

 
CUARTO: Comunicar a la Agencia Nacional para la Defensa Jurídica del 

Estado y al Ministerio Público la existencia del presente proceso para los fines que 
estime pertinentes. 

 
Notifíquese, 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
El juez, 
 

GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 
 

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 
 

La anterior providencia se notifica por anotación en 
ESTADO N.°125 del día de hoy 23 de agosto de 2023.     

 
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

                                         Secretario 
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INFORME DE SECRETARÍA: En la fecha paso a despacho del señor juez la presente 
demanda, informo que se encuentra en estudio para decidir sobre admisión. 
Sírvase proveer. 
 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
       Secretario 

 
REFERENCIA:  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE:  ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES 

COLPENSIONES 
DEMANDADO:  LUIS ALEJANDRO ROJAS 
RADICACIÓN:  76001-4105-005-2023-00399-00 
 

AUTO INTERLOCUTORIO N.°1410 
Santiago de Cali, 22 de agosto de 2023 

 
La Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones, actuando a 

través de apoderada judicial, instauró “demanda verbal sumaria” en contra del 
señor Luis Alejandro Rojas y fue asignada inicialmente por reparto al Juzgado 
Dieciocho Civil Municipal de Cali, quien mediante auto N.°412 del 3 de febrero de 
2023, determinó falta de competencia para conocer del asunto y ordenó remitir el 
expediente a los juzgados laborales del circuito de Cali. 

 
En consecuencia, el proceso fue repartido al Juzgado Octavo Laboral del 

Circuito de Cali, oficina judicial que también se declaró incompetente para conocer 
el asunto y, mediante auto N.°450 del 9 de marzo de 2023, dispuso remitirlo a los 
juzgados municipales de pequeñas causas laborales de Cali, por considerar que 
esta categoría es la que tiene la competencia para conocer el asunto, en razón a la 
cuantía de las pretensiones. Se deja constancia que el expediente fue remitido por 
la oficina judicial de reparto y recibido por este despacho el día 17 de agosto de 
2023. 

 
Se precisa que, conforme al numeral 4.º del art. 2 del CTPSS este 

despacho es competente para conocer la presente controversia derivada de la 
seguridad social, por tanto, procederá a estudiar la admisibilidad de la acción, 
teniendo en cuenta que el procedimiento ordinario laboral de única instancia, exige 
un control diferente al establecido para el procedimiento verbal.  

 
Una vez revisada la demanda, se observa que no reúne los requisitos 

establecidos en los artículos 75 del CGP y 25 del CPTSS, modificado por el artículo 

12 de la Ley 712 de 2001, encontrando las siguientes falencias: 
 
1. Deberá adecuar la demanda al procedimiento ordinario laboral de 

única instancia; deberá dirigirla al juez laboral municipal e identificar la clase de 
proceso. 

 
2. En el acápite denominado PRETENSIONES: 

 

 La pretensión 1.° está redactada de manera confusa y contiene 
hechos y apreciaciones personales de la mandataria judicial, 
impropias de este acápite.  
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 Deberá cuantificar las pretensiones contenidas en los numerales 3 y 
4, calculando la actualización y los intereses moratorios hasta la 
fecha de presentación de la demanda, esto es, 31 de enero de 2023. 

 
3. Se conmina a la parte activa para que modifique el acápite de cuantía 

del libelo de la demanda y presente el cálculo de sus pretensiones con la 
correspondiente sumatoria para efectos de determinar la competencia. 

 
4. En el acápite denominado HECHOS: 

 

 En los hechos 2 y 3 se realizan citas textuales de documentos que 
fueron aportados como prueba, situación impropia de este acápite.  

 Deberá aclarar el hecho 5 toda vez que hace referencia a situaciones 
fácticas relativas al señor Jesús Ernesto Quintero Cortés, quien no 
hace parte del presente asunto.  

 El hecho 6 contiene varias situaciones fácticas que deberán 
formularse de manera individualizada.  

 Los hechos 7, 8, 9 y 10 no contienen ninguna situación fáctica, 
corresponden a consideraciones personales de la mandataria judicial.  
 

5. En el acápite denominado PRUEBAS: 
 

 Deberá enunciar de manera individualizada cada medio de prueba, 
indicando a qué corresponde cada uno, la fecha en la que fue emitido 
y el número de folios aportados; lo anterior teniendo en cuenta que 
fueron allegados varios documentos que no se encuentran 
relacionadas en el escrito de demanda.  

 
En mérito de lo expuesto, el juzgado  
 

RESUELVE 
 

PRIMERO: Devolver la demanda Ordinaria Laboral de Única Instancia 
instaurada por la Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones contra 
Luis Alejandro Rojas, por los motivos expuestos en la parte motiva de esta 
providencia, haciéndole saber a la parte activa que las correcciones deberán 
ser integradas en un solo escrito y de manera digital en archivo PDF. 

 
SEGUNDO: Conceder a la parte demandante el término de cinco (5) días 

hábiles para que subsane las falencias de que adolece la demanda, so pena de su 
rechazo.  

 
TERCERO: Reconocer personería a la abogada Angelica Cohen Mendoza, 

portadora de la T.P. 102.786 del C.S. de la Judicatura, para actuar como apoderada 
judicial de la parte demandante, en los términos a que se refiere el memorial poder 
otorgado. 
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El juez, 
 

GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 
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La anterior providencia se notifica por anotación en 
ESTADO N.°125 del día de hoy 23 de agosto de 2023. 

      
 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
                                         Secretario 
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JCBA 

Informe secretarial: A despacho del señor juez el presente proceso ejecutivo, se informa que 

se encuentra pendiente entrega de depósito judicial. Pasa para lo pertinente. 

                

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

              Secretario 
Referencia:  Proceso Ejecutivo a Continuación de Ordinario Laboral 

Ejecutante:  Óscar Fernández  

Ejecutado:   Colpensiones 

Radicación:  76001-41-05-005-2019-00517-00 

 

Auto interlocutorio N.° 1407 
Santiago de Cali, 22 de agosto de 2023 

 

Visto el informe secretarial que antecede, procede el despacho a revisar el 

sistema de consignaciones bancarias del portal web del Banco Agrario de Colombia, 

encontrando que obra depósito judicial N.° 469030002962613 por valor de $500.0001, por 
lo que se ordenará la entrega al apoderado judicial del ejecutante, quien cuenta con facultad 

para recibir. 

 

Así las cosas, no queda suma alguna por incluir como obligación dentro de este 

proceso y, como consecuencia de ello, se ordenará la terminación del proceso por pago total 

de la obligación y archivo del mismo. 
 

Teniendo en cuenta la terminación del proceso se ordenará el levantamiento de 

las medidas cautelares que habían sido decretadas.  

 

Por lo anterior, el juzgado,  
Resuelve 

 

PRIMERO.- Ordenar el pago a favor de la parte ejecutante, a través de su 

representante judicial Dr. (a) Amalfi Lucila Flórez Fernández, quien tiene facultad para 

recibir, del título judicial N.° 469030002962613 por valor de $500.000; suma que 

corresponde al valor del crédito del proceso ejecutivo. 
 

SEGUNDO.- Una vez cumplido lo anterior, dar por terminado por pago total de 

la obligación la presente ejecución adelantada por el señor Óscar Fernández  en contra de 

la Colpensiones, ordenando cesar todo procedimiento en contra de la entidad aquí 

ejecutada y el levantamiento de las medidas cautelares. 

 
TERCERO.- Archivar las diligencias en el caso referenciado. 

 

Notifíquese  

 

El Juez, 
 

GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 

 
 

                                                 
1 Constancia de depósito judicial. 

Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali 
 

La anterior providencia se notifica por anotación en 
estado N.° 125 del día de hoy 23 de agosto de 2023. 

    

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
                                         Secretario 
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INFORME DE SECRETARÍA: En la fecha paso a despacho del señor juez el presente 
asunto, informo que fue remitido por el Juzgado Cuarto Municipal de Pequeñas Causas 
Laborales de Cali, el día 18 de agosto de 2023, porque la titular del despacho consideró 
que estaba impedida para conocer del asunto. Sírvase proveer.                
 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
       Secretario 

 
REFERENCIA:  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE:  KAROLINA VALLECILLA RODALLEGA 
DEMANDADO:  SERVISOFT SA EN REORGANIZACIÓN 
RADICACIÓN:  76001-4105-005-2023-00404-00 
 

AUTO INTERLOCUTORIO N.°1412 
Santiago de Cali, 22 de agosto de 2023 

 
Visto el informe secretarial que antecede, se advierte que el presente asunto 

fue conocido, inicialmente, por el Juzgado Tercero Municipal de Pequeñas Causas 
Laborales de Cali, quien mediante auto N.°255 del 23 de marzo de 2023, proferido en 
audiencia pública, aceptó el llamamiento en garantía de la Nación - Consejo Superior 
de la Judicatura - Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial de Cali 
(Valle del Cauca), conforme a la solicitud elevada por Servisoft SA en Reorganización y, 
en consecuencia, su titular se declaró impedida para continuar con el trámite 
correspondiente, por configurarse la causal de recusación contenida en el numeral 6 
del artículo 141 del CGP.  

 
Así las cosas, revisado el expediente, se advierte que el proceso de la 

referencia fue remitido al Juzgado Cuarto Municipal de Pequeñas Causas Laborales de 
Cali y la titular de dicha oficina judicial, mediante auto N.°1059 del 11 de agosto de 
2023, advirtió que funge como demandante en un proceso de medio de control de 
nulidad y restablecimiento de derecho contra la Nación - Consejo Superior de la 
Judicatura - Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial de Pasto - 
Nariño, ante la jurisdicción contenciosa administrativa bajo radicado 
N.°52001233300020190017900 y, por lo anterior, se declaró impedida para conocer el 
asunto, pues, a su juicio, se configura la causal contenida en el numeral 6 del artículo 
141 del CGP.  

 
Al respecto, es preciso transcribir el contenido del artículo 140 del CGP:  
 
ARTÍCULO 140. DECLARACIÓN DE IMPEDIMENTOS. Los magistrados, jueces, 
conjueces en quienes concurra alguna causal de recusación deberán declararse 
impedidos tan pronto como adviertan la existencia de ella, expresando los hechos 

en que se fundamenta. 
El juez impedido pasará el expediente al que deba reemplazarlo, quien si 
encuentra configurada la causal asumirá su conocimiento. En caso contrario, 

remitirá el expediente al superior para que resuelva. (Subrayado del despacho) 
 
Así las cosas, esta oficina judicial considera que se encuentra configurada 

la causal de impedimento de que trata el numeral 6 del artículo 141 del CGP, alegada 
por la titular del Juzgado Cuarto Municipal de Pequeñas Causas Laborales de Cali y, 
sería del caso asumir el conocimiento del asunto, sin embargo, este funcionario judicial 
también se encuentra impedido para asumir el conocimiento del proceso de la 
referencia,  pues adelanta en contra de la Nación - Consejo Superior de la Judicatura 
- Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial de Cali (Valle Del Cauca), 
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sendos procesos administrativos a través del medio de control de nulidad y 
restablecimiento del derecho bajo los radicados N.°760013333004-2021-0052-00 
Juzgado Transitorio Contencioso Administrativo y 76001-3333-006-2019-00086-01 
Juzgado Transitorio Contencioso Administrativo.  

 
De lo expuesto, se precisa que el artículo 141 del CGP dispone: Son causales 

de recusación las siguientes: (…) 6. Existir pleito pendiente entre el juez, su cónyuge, 
compañero permanente o alguno de sus parientes indicados en el numeral 3, y 
cualquiera de las partes, su representante o apoderado. (…) 

 
Así las cosas, este juzgador se declarará impedido para tramitar el asunto 

y lo remitirá al Juzgado Sexto laboral con categoría municipal de Cali, de acuerdo al 
contenido del artículo 144 del CGP, para que proceda con el trámite respectivo de que 
trata el artículo 140 ibídem.   

 
En virtud de lo anterior, el juzgado 

 
RESUELVE 

 
Primero: Aceptar el impedimento presentado en el presente asunto por parte 

de la juez cuarta laboral municipal de Cali y asumir el conocimiento del asunto. 
 
Segundo: Declarar que existe un impedimento para conocer el presente 

asunto, por parte del titular de este despacho.  
 
Tercero: Remitir el expediente ante el Juzgado Sexto Municipal de Pequeñas 

Causas Laborales de Cali, para que decida lo correspondiente, conforme lo establecido 
en el artículo 140 del Código General del Proceso. 
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El juez, 
 

GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 
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La anterior providencia se notifica por anotación en 
ESTADO N.°123 del día de hoy 25 de agosto de 2023. 

      
 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

                                         Secretario 
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JCBA 

Informe secretarial: A despacho del señor juez la presente demanda, de la cual se 
informa que se encuentra vencido el término de ley y la misma no fue subsanada. 
Pasa para lo pertinente.       

_________________________________       
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

         Secretario 
 
Referencia:   Ordinario Laboral de Única Instancia 
Demandante:  Administradora Colombiana de Pensiones – Colpensiones 
Demandado:  Olano Andrés Cuero Valencia 
Radicación:   76001-4105-005-2023-00378-00 

 
Auto interlocutorio N.° 1408 

Santiago de Cali, 22 de agosto de 2023 
  

En providencia que antecede, se concedió a la parte demandante el término 
de cinco (5) días a fin de que subsanara las falencias allí indicadas conforme al 
artículo 28 del CPTSS, a la fecha tal término se encuentra vencido y sin 
manifestación alguna por su parte, por lo tanto, el Juzgado.  
 

RESUELVE 
 

PRIMERO: Rechazar la presente demanda por no haber sido subsanada en 
el término de ley. 
 

SEGUNDO: Devolver la documentación aportada con la demanda sin 
necesidad de que medie desglose. 
 

TERCERO: Archivar las actuaciones, previa cancelación de su radicación 
en el libro respectivo 
 

Notifíquese, 
 

El Juez,  
 

GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 
 

 

 

 

  

            

 

Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali 
 

La anterior providencia se notifica por anotación en 

estado N.º 125 del día de hoy 23 de agosto de 2023. 
    

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
                                         Secretario 
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Informe secretarial: A despacho del señor juez la presente demanda, de la cual se 
informa que se encuentra vencido el término de ley y la misma no fue subsanada. 
Pasa para lo pertinente.       

_________________________________       
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

         Secretario 
 
Referencia:   Ordinario Laboral de Única Instancia 
Demandante:  Pablo Emilio Osorio Flórez 
Demandado Colpensiones 
Radicación:   76001-4105-005-2023-00384-00 

 
Auto interlocutorio N.° 1409 

Santiago de Cali, 22 de agosto de 2023 
  

En providencia que antecede, se concedió a la parte demandante el término 
de cinco (5) días a fin de que subsanara las falencias allí indicadas conforme al 
artículo 28 del CPTSS, a la fecha tal término se encuentra vencido y sin 
manifestación alguna por su parte, por lo tanto, el Juzgado.  
 

RESUELVE 
 

PRIMERO: Rechazar la presente demanda por no haber sido subsanada en 
el término de ley. 
 

SEGUNDO: Devolver la documentación aportada con la demanda sin 
necesidad de que medie desglose. 
 

TERCERO: Archivar las actuaciones, previa cancelación de su radicación 
en el libro respectivo 
 

Notifíquese, 
 

El Juez,  
 

GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 
 

 

 

 

  

            

 

Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali 
 

La anterior providencia se notifica por anotación en 

estado N.º 125 del día de hoy 23 de agosto de 2023. 
    

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
                                         Secretario 
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