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Informe secretarial: A despacho del señor Juez el presente proceso, en el que se 
informa qué obra solicitud de terminación de proceso presentada por la parte 
ejecutante. Pasa para lo pertinente. 

                       
 JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

                  Secretario 
 

Referencia:  Proceso Ejecutivo Laboral  
Ejecutante:  Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantías - 

Porvenir SA 
Ejecutado:  Metalpro Ingeniería SAS 
Radicación:  76001-41-05-005-2022-00363-00 

 
Auto interlocutorio N.° 212 

Santiago de Cali, 20 de febrero de 2023 
 

Visto el informe secretarial que antecede, se advierte que fue remitida 
petición, a través de medios electrónicos, con destino al correo institucional del 
despacho j05pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co, en la cual la parte activa solicita 
la terminación del presente proceso ejecutivo y el levantamiento de cualquier 
medida de cautelar que haya sido decretada en el trámite del mismo, por haberse 
producido pago total de las obligaciones contenidas en el auto que libró 
mandamiento de pago en precedencia, pedimento que se encuentra coadyuvado 
por el (la) Sr. (a) Alirio Antonio Escudero Arenas en calidad de representante legal 
de la entidad ejecutada1. 
 

Por tal razón, el despacho accederá a la petición elevada por el (la) 
memorialista, por lo cual se ordenará el respectivo archivo de las diligencias, así 
como el levantamiento de todas las medidas cautelares que fueron decretadas 
previamente por esta oficina judicial. 

 
Finalmente, se observa que existen los depósitos judiciales N.° 

469030002810924 por valor de $221.843,76 y N.° 469030002845146 por valor de 
258.969 con cargo a la cuenta de depósitos judiciales de esta oficina judicial, por 
lo que, teniendo en cuenta la declaratoria de terminación precedente, se ordenará 
su devolución a favor de la parte pasiva a título de remanentes. 
 

Con fundamento en lo expuesto, el Juzgado 
 

RESUELVE: 
 

PRIMERO.- Dar por Terminado el presente proceso, presentado por Sociedad 

Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantías - Porvenir SA contra la 
sociedad Metalpro Ingeniería SAS, por las razones expuestas en la parte 
considerativa del presente auto. 
 

SEGUNDO.– Ordenar el levantamiento de toda medida de embargo y 
secuestro que haya sido decretada dentro del presente proceso en contra de la 
sociedad ejecutada. Líbrense los oficios correspondientes. 

 

                                                 
1 Petición de terminación del proceso por pago total. 
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TERCERO.- Ordenar la devolución de los depósitos judiciales N.° 
469030002810924 por valor de $221.843,76 y N.° 469030002845146 por valor de 
258.969 a favor del ente ejecutado como remanentes del proceso conforme lo 
expresado en precedencia. 
 
 CUARTO.- Una vez cumplido lo anterior, archivar las diligencias en el caso 
referenciado, ordenando la cancelación de su radicación.  
 

Notifíquese, 
 

El juez, 
 

GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 
 
 

. 
 

Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali 

 
La anterior providencia se notifica por anotación en 
estado N.º 27 del día de hoy 21 de febrero de 2023. 

    

 
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

                                         Secretario 
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Santiago de Cali, 21 de febrero de 2023 
 

Oficio N.° 39 
 

 
 
Señores 

Banco de Bogotá, Citibank, Banco Avvillas, Banco Davivienda, Banco Caja 
Social BCSC, Banco BBVA, Banco Agrario de Colombia, Bancolombia, 
Banco Popular, Banco Itaú, Banco Colpatria Red Multibanca, Banco de 

Occidente, Bancoomeva, Banco Gnb Sudameris, Corporación Financiera 
Colombiana SA, Mi Banco – Bancompartir, Banco W, Banco Pichincha, 

Banco Falabella y Banco Finandina 
Cali – Valle 
 

 
Referencia:  Proceso Ejecutivo Laboral 

Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantías - 
Porvenir SA – NIT 800.144.331-3 

Ejecutado:  Metalpro Ingeniería SAS – NIT 901.230.586-9 

Radicado:  76001-4105-005-2022-00363-00 
 
 

Me permito hacerles saber que este juzgado, por auto Nº 212 del 20 
de febrero de 2023, decretó el levantamiento de la orden de embargo y 

retención de los dineros que a cualquier título posea el Metalpro Ingeniería 
SAS, entidad ejecutada con NIT. 901.230.586-9 en el proceso de la 
referencia. 

 
 

En tal virtud, sírvanse obrar de conformidad dejando sin efecto lo 
ordenado por este despacho y comunicado mediante oficio N.° 134 del 2 de 
agosto de 2022. 

 
 
Atentamente, 

 
 

 
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

Secretario 

 
 



Firmado Por:

Gustavo Adolfo Millan Cuenca

Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 005

Cali - Valle Del Cauca
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Santiago de Cali, 20 de febrero de 2023 
 

REFERENCIA:  PROCESO EJECUTIVO LABORAL 
DEMANDANTE:  SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES 

Y CESANTÍAS PORVENIR SA 
DEMANDADO:  NATURAL EXTREME CLEAN SAS  
RADICACIÓN:  76001-4105-005-2021-00037-00 
 
 
El suscrito secretario del juzgado, procede a efectuar la liquidación de costas, a 
cargo de la parte ejecutada, conforme a lo dispuesto en el artículo 366 del Código 
General del Proceso, así:  
 
 
Valor agencias en derecho,   $0 

TOTAL                                $0 

  

 

SON: Cero pesos.  

 

 

El secretario, 
 
 
 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
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CONSTANCIA SECRETARIAL: A despacho del señor juez el presente proceso ejecutivo, 
informo que se encuentra pendiente de decidir sobre la liquidación del crédito aportada 
por el apoderado judicial de la parte actora. Pasa para lo pertinente. 
 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
Secretario 

 
REFERENCIA:  PROCESO EJECUTIVO LABORAL 
DEMANDANTE:  SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y 

CESANTÍAS PORVENIR SA 
DEMANDADO:  NATURAL EXTREME CLEAN SAS  
RADICACIÓN:  76001-4105-005-2021-00037-00 
 

AUTO INTERLOCUTORIO N.°214 
Santiago de Cali, 20 de febrero de 2023 

 
En atención al informe secretarial que antecede, una vez revisada la 

liquidación del crédito aportada por el mandatario judicial de la parte ejecutante, 
advierte el despacho que no se encuentra ajustada a derecho, toda vez que los valores 
calculados, no corresponden a los liquidados por esta oficina judicial, en consecuencia, 
se estima necesaria su corrección. 

Así las cosas, procederá el despacho a modificar la liquidación del crédito 
actualizada al 20 de febrero de 2023 y con el monto de los intereses moratorios de 
este mes y año.  

CAPITAL  
Valor adeudado por concepto de aportes obligatorios en pensión; se realiza 

el cálculo respecto de cada trabajador de la siguiente manera:  
 

INTERESES MORATORIOS A APLICAR 

Calculo hasta 20/02/2023 

Interés de mora anual 43,27% 

Interés de mora mensual 0,00118224 

 

LUZ EMIRE MACIAS IMBACHI 

PERIODO CAPITAL 
DÍAS DE 
MORA INTERESES TOTAL 

30/11/2019 132.498,00 1167,00 182.804,12 315.302,12 

31/12/2019 132.498,00 1136,00 177.948,14 310.446,14 

31/01/2020 140.448,00 1105,00 183.477,85 323.925,85 

29/02/2020 140.448,00 1076,00 178.662,60 319.110,60 

31/03/2020 140.448,00 203,00 33.706,79 174.154,79 

30/04/2020 140.448,00 203,00 33.706,79 174.154,79 

31/05/2020 140.448,00 203,00 33.706,79 174.154,79 

30/06/2020 140.448,00 203,00 33.706,79 174.154,79 

31/07/2020 140.448,00 203,00 33.706,79 174.154,79 

31/08/2020 140.448,00 203,00 33.706,79 174.154,79 

 1.388.580,00  925.133,46 2.313.713,46 
     

DIELA CAMILA BASANTE BARCENAS 

PERIODO CAPITAL 
DÍAS DE 
MORA INTERESES TOTAL 

31/08/2020 140.448,00 203,00 33.706,79 174.154,79 
     

BRENDA CORDOBA TASAMA 

PERIODO CAPITAL 
DÍAS DE 
MORA INTERESES TOTAL 

31/08/2020 140.448,00 203,00 33.706,79 174.154,79 
     

PAOLA ANDREA RAMIREZ FAJARDO 

PERIODO CAPITAL 
DÍAS DE 
MORA INTERESES TOTAL 

31/08/2020 140.448,00 203,00 33.706,79 174.154,79 
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RESUMEN 

TOTAL CAPITAL 1.809.924,00 

TOTAL INTERESES MORATORIOS A 
31/1/23 1.026.253,83 

TOTAL CRÉDITO 2.836.177,83 

 
Se destaca que los intereses moratorios respecto de las cotizaciones 

generadas a partir del mes de marzo de 2020, se calcularon desde el 1.° de agosto de 
2022, en virtud de lo dispuesto por el artículo 26 del Decreto 538 del 12 de abril del 
mismo año: 

Artículo 26. Adiciónese un parágrafo al artículo 3 de la Ley 1066 de 2006, el cual 
quedará así:  
Parágrafo. Durante el término de la emergencia sanitaria declarada por el 

Ministerio de Salud y Protección Social, con ocasión de la pandemia derivada del 
Coronavirus COVID19, y hasta el mes siguiente calendario a su terminación, no 
se causarán intereses moratorios por las cotizaciones al Sistema General de 
Seguridad Social Integral, que se paguen en forma extemporánea. 

Asimismo, el literal g del numeral 6, del artículo 2 de la Resolución 686 de 
2020, por medio del cual se modificó el contenido del anexo técnico 1 de la Resolución 
2388 de 2016 estableció:  

g) A partir del 12 de abril de 2020, fecha en la que se publicó el Decreto Ley 538 
de 2020 y hasta el mes siguiente calendario a la terminación de la declaración 
de la Emergencia Sanitaria por la pandemia derivada del Coronavirus COVID19, 
no se liquidarán intereses de mora al Sistema de Seguridad Social Integral y 
Parafiscales por las cotizaciones que se paguen en forma extemporánea a partir 
de esa fecha, de los trabajadores independientes que correspondan al período de 
cotización de marzo de 2020 y hasta el mes siguiente calendario a la terminación 
de la declaración de la Emergencia Sanitaria, para el caso de los trabajadores 

dependientes y de los pensionados, al periodo de cotización de salud, de abril de 
2020 y hasta el mes siguiente calendario a la terminación de la declaración de la 

Emergencia Sanitaria”. (Subrayado del despacho) 

En consecuencia, se procederá por secretaría a realizar la liquidación de 
costas del presente proceso ejecutivo. 

En mérito de lo anterior el juzgado, 

RESUELVE 
 

PRIMERO: Modificar la liquidación del crédito conforme lo expuesto en la 
parte motiva, así: 

 
Son: Dos millones ochocientos treinta y seis mil ciento setenta y siete pesos 

con ochenta y tres centavos M/CTE ($2.836.177,83). 
 
SEGUNDO: Procédase, por secretaría, a liquidar las costas del presente 

proceso ejecutivo. 
 
Notifíquese 
 
El juez,  

 
GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA  
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 

La anterior providencia se notifica por anotación en 

ESTADO N.°27 del día de hoy 21 de febrero de 2023. 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA                                   
Secretario 

Firmado Por:

Gustavo Adolfo Millan Cuenca

Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 005

Cali - Valle Del Cauca
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: 54abbc7e975ae16063e9581e980934e057a6c2e6275be934eaa36c712921bb14
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Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



 

 

 
 
 

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 
 

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 

CARRERA 10 #12-15, PALACIO DE JUSTICIA PEDRO ELÍAS SERRANO – TORRE A PISO 5 
CORREO ELECTRONICO: j05pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali  
Enlace para consulta de estados: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali/68  

WhatsApp: 3135110575 Teléfono: 8986868 ext 1089 

aet 

Santiago de Cali, 20 de febrero de 2023 
 

REFERENCIA:  PROCESO EJECUTIVO LABORAL 
EJECUTANTE:  ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y 

CESANTÍAS PROTECCIÓN SA 
EJECUTADO:   A TODA OBRA SAS EN LIQUIDACIÓN 
RADICACIÓN:    76001-4105-005-2020-00266-00 
 
El suscrito secretario del juzgado, procede a efectuar la liquidación de costas, a 
cargo de la parte ejecutada, conforme a lo dispuesto en el artículo 366 del Código 
General del Proceso, así:  
 
 
Valor agencias en derecho,   $0 

TOTAL                                $0 

  

 

SON: Cero pesos.  

 

 

El secretario, 
 
 
 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
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CONSTANCIA SECRETARIAL: A despacho del señor juez el presente proceso 
ejecutivo, informo que se encuentra pendiente de decidir sobre la liquidación del 
crédito aportada por la apoderada judicial de la parte actora. Pasa para lo 
pertinente. 
 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
Secretario 

 
REFERENCIA:  PROCESO EJECUTIVO LABORAL 
EJECUTANTE:  ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y 

CESANTÍAS PROTECCIÓN SA 
EJECUTADO:   A TODA OBRA SAS EN LIQUIDACIÓN 

RADICACIÓN:    76001-4105-005-2020-00266-00 
 

AUTO INTERLOCUTORIO N.°215 
Santiago de Cali, 20 de febrero de 2023 

 
En atención al informe secretarial que antecede, una vez revisada la 

liquidación del crédito aportada por la mandataria judicial de la parte ejecutante, 
advierte el despacho que no se encuentra ajustada a derecho, toda vez que los 
valores calculados, no corresponden a los liquidados por esta oficina judicial, en 
consecuencia, se estima necesaria su corrección. 

Así las cosas, procederá el despacho a modificar la liquidación del crédito 
actualizada al 20 de febrero de 2023 y con el monto de los intereses moratorios de 
este mes y año.  

 
CAPITAL  
 
Valor adeudado por concepto de aportes obligatorios en pensión; se 

realiza el cálculo respecto de cada trabajador de la siguiente manera:  
 

INTERESES MORATORIOS A APLICAR 

Calculo hasta 20/02/2023 

Interés de mora anual 43,27% 

Interés de mora mensual 0,00118224 

 

AREVALO ANGULO 

PERIODO CAPITAL 
DÍAS DE 
MORA INTERESES TOTAL 

31/05/2019 132.499,00 1354,00 212.098,24 344.597,24 

30/07/2020 140.448,00 203,00 33.706,79 174.154,79 

 272.947,00  245.805,04 518.752,04 

     

LOAIZA RESTREPO 

PERIODO CAPITAL 
DÍAS DE 
MORA INTERESES TOTAL 

31/08/2019 132.499,00 1264,00 198.000,13 330.499,13 

30/09/2019 132.499,00 1235,00 193.457,41 325.956,41 

31/10/2019 132.499,00 1201,00 188.131,46 320.630,46 

30/11/2019 132.499,00 807,00 126.413,06 258.912,06 

31/07/2020 140.448,00 203,00 33.706,79 174.154,79 

 670.444,00  391.457,54 656.455,54 
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WILLIAM GARCIA GIL 

PERIODO CAPITAL 

DÍAS DE 

MORA INTERESES TOTAL 

31/05/2019 132.499,00 1354,00 212.098,24 344.597,24 

30/06/2019 132.499,00 1326,00 207.712,17 340.211,17 

31/08/2019 132.499,00 1264,00 198.000,13 330.499,13 

30/09/2019 132.499,00 1235,00 193.457,41 325.956,41 

30/11/2019 132.499,00 1173,00 183.745,38 316.244,38 

31/12/2019 132.499,00 1142,00 178.889,36 311.388,36 

31/01/2020 140.448,00 1110,00 184.308,07 324.756,07 

29/02/2020 140.448,00 1082,00 179.658,86 320.106,86 

31/03/2020 140.448,00 203,00 33.706,79 174.154,79 

30/04/2020 140.448,00 203,00 33.706,79 174.154,79 

31/05/2020 140.448,00 203,00 33.706,79 174.154,79 

30/06/2020 140.448,00 203,00 33.706,79 174.154,79 

31/07/2020 140.448,00 203,00 33.706,79 174.154,79 

 1.778.130,00  1.706.403,57 3.484.533,57 

     

CARABALI TOLOZA 

PERIODO CAPITAL 

DÍAS DE 

MORA INTERESES TOTAL 

30/09/2017 118.035,00 1964,00 274.067,85 392.102,85 

31/05/2019 132.499,00 1354,00 212.098,24 344.597,24 

30/06/2019 132.499,00 1326,00 207.712,17 340.211,17 

31/07/2019 132.499,00 1296,00 203.012,80 335.511,80 

 515.532,00  896.891,06 1.412.423,06 

     

PETER DIAZ BEDOYA 

PERIODO CAPITAL 

DÍAS DE 

MORA INTERESES TOTAL 

31/07/2019 132.499,00 1296,00 203.012,80 335.511,80 

31/08/2019 132.499,00 1264,00 198.000,13 330.499,13 

 264.998,00  401.012,93 666.010,93 

 

RESUMEN 

TOTAL CAPITAL 

      

3.502.051,00  

TOTAL INTERESES 
MORATORIOS A 20/2/23 

      
3.641.570,14  

TOTAL CRÉDITO 
      
7.143.621,14  

 
Se destaca que los intereses moratorios respecto de las cotizaciones 

generadas a partir del mes de marzo de 2020, se calcularon desde el 1.° de agosto 

de 2022, en virtud de lo dispuesto por el artículo 26 del Decreto 538 del 12 de abril 
del mismo año: 

Artículo 26. Adiciónese un parágrafo al artículo 3 de la Ley 1066 de 2006, el cual 
quedará así:  
Parágrafo. Durante el término de la emergencia sanitaria declarada por el 
Ministerio de Salud y Protección Social, con ocasión de la pandemia derivada del 
Coronavirus COVID19, y hasta el mes siguiente calendario a su terminación, no 
se causarán intereses moratorios por las cotizaciones al Sistema General de 
Seguridad Social Integral, que se paguen en forma extemporánea. 
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Asimismo, el literal g del numeral 6, del artículo 2 de la Resolución 686 
de 2020, por medio del cual se modificó el contenido del anexo técnico 1 de la 
Resolución 2388 de 2016 estableció:  

g) A partir del 12 de abril de 2020, fecha en la que se publicó el Decreto Ley 538 
de 2020 y hasta el mes siguiente calendario a la terminación de la declaración 
de la Emergencia Sanitaria por la pandemia derivada del Coronavirus COVID19, 
no se liquidarán intereses de mora al Sistema de Seguridad Social Integral y 
Parafiscales por las cotizaciones que se paguen en forma extemporánea a partir 
de esa fecha, de los trabajadores independientes que correspondan al período de 
cotización de marzo de 2020 y hasta el mes siguiente calendario a la terminación 
de la declaración de la Emergencia Sanitaria, para el caso de los trabajadores 
dependientes y de los pensionados, al periodo de cotización de salud, de abril de 

2020 y hasta el mes siguiente calendario a la terminación de la declaración de la 

Emergencia Sanitaria”. (Subrayado del despacho) 

En consecuencia, se procederá por secretaría a realizar la liquidación 
de costas del presente proceso ejecutivo. 

En mérito de lo anterior el juzgado, 

RESUELVE 
 

PRIMERO: Modificar la liquidación del crédito conforme lo expuesto en 
la parte motiva, así: 

 
Son: Siete millones ciento cuarenta y tres mil seiscientos veintiún pesos 

con catorce centavos M/CTE ($7.143.621,14). 
 
SEGUNDO: Procédase, por secretaría, a liquidar las costas del presente 

proceso ejecutivo. 
 
Notifíquese 
 
El juez,  
 

GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA  

 

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 

La anterior providencia se notifica por anotación en 
ESTADO N.°27 del día de hoy 21 de febrero de 2023. 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA                                   
Secretario 
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INFORME DE SECRETARÍA: En la fecha paso a despacho del señor juez la presente 
demanda, informo que se encuentra en estudio para decidir sobre admisión. 
Sírvase proveer.                

 
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

       Secretario 
 

REFERENCIA:  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE:  ROSA ESPERANZA CRIALES SALCEDO 
DEMANDADO:  COLPENSIONES 
RADICACIÓN:  76001-4105-005-2023-00081-00 

 
AUTO INTERLOCUTORIO N.°217 

Santiago de Cali, 20 de febrero de 2023 
 

En virtud de lo anterior, se observa que la señora Rosa Esperanza 
Criales Salcedo, quien actúa a través de apoderada judicial, instauró demanda 
ordinaria laboral de única instancia en contra de la Administradora Colombiana 
de Pensiones Colpensiones, representada legalmente por el doctor Juan Miguel 
Villa Lora, o quien haga sus veces. Una vez revisada se concluye que reúne los 
requisitos de forma exigidos por el artículo 25 del CPTSS modificado por el artículo 
12 de la Ley 712 de 2001.  

 
Por otro lado, conforme a los artículos 610 y 611 del CGP, es necesario 

poner en conocimiento de la Agencia Nacional de Defensa Jurídica del Estado y al 
Ministerio Público, la existencia del presente proceso, por tanto, se ordena su 
notificación. 

 
Se ordena impartir al presente proceso el trámite del expediente virtual 

y para el efecto se exhorta a las partes a realizar todas las actuaciones por medio 
de correo electrónico; se les sugiere unirse al grupo de WhatsApp del despacho, a 
través del siguiente enlace: https://chat.whatsapp.com/GtPa9EryCB31H2DDVQ4rv9; 

en él se comparten diariamente los estados judiciales. 
 
Se requiere a la parte demandada para que aporte la contestación de la 

demanda, las pruebas que pretenda hacer valer, las solicitadas por la parte activa, 
el expediente administrativo y la historia laboral de la accionante de forma digital, 
en formato PDF y de manera previa a la diligencia, para los efectos del artículo 103 
del CGP. 

 
Por lo expuesto el juzgado, 

 
RESUELVE 

 
PRIMERO: Admitir la demanda ordinaria laboral de única instancia 

instaurada por la señora Rosa Esperanza Criales Salcedo en contra de la 
Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones, representada 
legalmente por el doctor Juan Miguel Villa Lora o por quien haga sus veces, por 
reunir los requisitos contemplados en el precepto legal, artículo 25 del CPTSS, 
modificado por el artículo 12 de la Ley 712 de 2001.  

 



 

 

 

 

 

 

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 

 

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 

CARRERA 10 #12-15, PALACIO DE JUSTICIA PEDRO ELÍAS SERRANO – TORRE A PISO 5 
CORREO ELECTRONICO: j05pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali  

Enlace para consulta de estados: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali/68  
WhatsApp: 3135110575 Teléfono: 8986868 ext 1089 

aet 

SEGUNDO: Reconocer personería amplia y suficiente para actuar en 
este proceso a la doctora Diana María Garcés Ospina, identificada con la cédula 
de ciudadanía N.°43.614.102 y portadora de la T.P. N.°97.674 del C.S. de la J., 
como apoderada de la señora Rosa Esperanza Criales Salcedo, en la forma y 
términos del poder conferido. 

 
TERCERO: Notifíquese y córrase traslado de la demanda a la 

Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones, a través de su 
representante legal doctor Juan Miguel Villa Lora, o quien haga sus veces, y 
emplácesele para que el día veintinueve (29) de marzo de dos mil veintitrés (2023) 
a las nueve de la mañana (9:00 a. m.), dé contestación a la demanda, acto en el 
cual deberá allegar con la debida antelación y de forma digital, la documentación 
que pretenda hacer valer como prueba y la documental solicitada  en la demanda 
y que se encuentre en su poder, so pena de la inadmisión de tal respuesta de 
conformidad con el artículo 31 del CPTSS. Del mismo modo se requiere para que 
aporte la contestación y documentos que pretenda hacer valer como pruebas, de 
forma digital al correo institucional del despacho 
j05pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co, en virtud de lo contenido en el artículo 103 
del CGP. 

 
Se advierte que conforme a los postulados de la Ley 2213 de 2022, la 

diligencia se adelantará por medio del aplicativo Zoom; una vez contestada la 
demanda se intentará agotar la conciliación, si fracasare se procederá a resolver 
las excepciones previas, al saneamiento y fijación del litigio y se decretarán las 
pruebas conducentes y procedentes solicitadas por las partes, en lo posible se 
evacuará la práctica de las pruebas y se escucharán las alegaciones de conclusión 
y si el desarrollo de la diligencia lo permite, se dictará la sentencia correspondiente 
en términos de los artículos 72 y 77 del CPTSS, por medio de la herramienta.  

 
Por consiguiente, se informa a las partes que para la fecha deberán 

comparecer haciendo uso de los medios tecnológicos sus respectivos testigos, 
conforme al artículo 217 del CGP, so pena de incumplir con la carga contenida en 
el artículo 167 de la instrumental referida. 

 
CUARTO: Comunicar a la Agencia Nacional para la Defensa Jurídica del 

Estado y al Ministerio Público la existencia del presente proceso para los fines que 
estime pertinentes. 

 
Notifíquese, 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
El juez 
 

GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 
 

 
 JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 

 

La anterior providencia se notifica por anotación en 
ESTADO N.°27 del día de hoy 21 de febrero de 2023. 
      

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

                                         Secretario 
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