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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: En la fecha paso a despacho del seiior juez la presente
demanda, informo que se encuentra en estudio para decidir sobre admisién. Sirvase

proveer.
JUAN CAMILO BETANCO ARBOLEDA
Secretario
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA

DEMANDANTE: PATRICIA CALERO LONDONO
DEMANDADOS: COLPENSIONES
RADICACION: 76001-4105-005-2023-00160-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°437
Santiago de Cali, 10 de abril de 2023

En virtud de lo anterior, se observa que la sefiora Patricia Calero Londono,
quien actia a través de apoderado judicial, instaur6 demanda ordinaria laboral de
Unica instancia en contra de la Administradora Colombiana de Pensiones
Colpensiones, representada legalmente por el doctor Jaime Dussan Calderon, o quien
haga sus veces. Revisada la demanda, se constata que lo perseguido por la demandante
es la reliquidacion de la mesada pensional; asi las cosas, al tratarse de una prestacion
de tracto sucesivo, dado el caracter vitalicio o de prestacién periédica, esta es una
obligacién futura e indefinida, y, por ello, se hace necesario estimar su cuantia, a efectos
de determinar el tramite correspondiente; asi lo ha considerado la Honorable Corte
Suprema de Justicia, entre otras en Sentencia STL14439-2021:

(...) Acorde con lo anterior, no es el simple senalamiento de la cuantia en la demanda la que
inexorablemente ate al juez laboral en el tramite del procedimiento que debe adelantar. Por
el contrario, el sentenciador estd obligado a fijar el tramite a seguir, luego del estudio
concienzudo que debe hacer de la demanda en trance de su admisiéon, y que conlleva, por
supuesto, el andlisis y cuantificacién de las pretensiones de la demanda para efectos del
tramite que debe seguir, es decir, si el de unica instancia, o el de la primera.

Al punto, debe indicarse que aun cuando aparentemente la cuantia de las diferencias por
mesadas causadas hasta el momento de la presentacion de la demanda no superaba los
20 salarios minimos mensuales legales vigentes, era deber del Juzgado de Pequenas
Causas, atender que lo pretendido por el accionante tenia su fuente en una prestacion
econémica de tracto sucesivo y, por tanto, vitalicia, esto es, con incidencia futura, lo que
imponia que su cuantificacién no sélo contemplara las aludidas diferencias hasta la fecha
de presentacién de la demanda, sino que igualmente debia comprender los valores que se
podian generar por la vida probable del actor, pues la reliquidacién pensional pretendida,
necesariamente tiene una repercusion hacia el futuro por cuenta de la naturaleza de la
pensién misma que el actor venia disfrutando... (...)

Conforme a lo anterior, tomando en cuenta la edad de la pensionada y su
expectativa de vida, se puede concluir que le asiste competencia a este despacho para
conocer el presente asunto y en razon a ello, se le dara el tramite correspondiente,
teniendo en cuenta que reune los requisitos de forma exigidos por el articulo 25 del
CPTSS modificado por el articulo 12 de la Ley 712 de 2001.

Por otro lado, conforme a los articulos 610 y 611 del CGP, es necesario
poner en conocimiento de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado y al
Ministerio Publico, la existencia del presente proceso, por tanto, se ordena su
notificacion.

Se ordena impartir al presente proceso el tramite del expediente virtual y
para el efecto se exhorta a las partes a realizar todas las actuaciones por medio de
correo electrénico.

Se requiere a la parte demandada para que aporte la contestacion de la
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

demanda, las pruebas que pretenda hacer valer, las solicitadas por la parte activa, el
expediente administrativo y la historia laboral del accionante de forma digital, en
formato PDF y de manera previa a la diligencia, para los efectos del articulo 103 del
CGP.

Por lo expuesto el juzgado,

RESUELVE

PRIMERO: Admitir la demanda ordinaria laboral de tUnica instancia
instaurada por la sefiora Patricia Calero Londofnio en contra de la Administradora
Colombiana de Pensiones - Colpensiones, representada legalmente por el doctor
Jaime Dussan Calderon, o por quien haga sus veces, por reunir los requisitos
contemplados en el precepto legal, articulo 25 del CPTSS, modificado por el articulo
12 de la Ley 712 de 2001.

SEGUNDO: Reconocer personeria para actuar en este proceso al doctor
Sergio Pérez Bravo, identificado con la cédula de ciudadania N.°1.107.040.089 y
portador de la tarjeta profesional N.°306.393 del C.S. de la J., como apoderado de la
sefiora Patricia Calero Londofio, en la forma y términos del poder conferido.

TERCERO: Notifiquese y corrase traslado de la demanda a la
Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones, a través de su representante
legal doctor Jaime Dussan Calderon, o quien haga sus veces, y emplacesele para que
el dia diecisiete (17) de mayo de dos mil veintitrés (2023) a las nueve de la mafana
(9:00 a.m.), dé contestaciéon a la demanda, acto en el cual debera allegar con la debida
antelaciéon y de forma digital, la documentacién que pretenda hacer valer como prueba
y la documental solicitada en la demanda y que se encuentre en su poder, so pena de
la inadmision de tal respuesta de conformidad con el articulo 31 del CPTSS. Del mismo
modo se requiere para que aporte la contestacion y documentos que pretenda hacer
valer como pruebas, de forma digital al correo institucional del despacho
i0Spclecali@cendoj.ramajudicial.gov.co, en virtud de lo contenido en el articulo 103 del
CGP.

Teniendo en cuenta la orden de aislamiento preventivo impartida por el
gobierno nacional y a la luz del contenido del articulo 103 del CGP y las facultades
establecidas en el articulo 48 del CPTSS, mediante las cuales el juez tiene amplias
facultades para dar agilidad a los tramites procesales siempre que se garantice el
debido proceso, por medio del aplicativo Zoom, se adelantara la diligencia y una vez
contestada la demanda se intentara agotar la conciliacion, si fracasare se procedera a
resolver las excepciones previas, al saneamiento y fijacion del litigio y se decretaran las
pruebas conducentes y procedentes solicitadas por las partes, en lo posible se evacuara
la practica de las pruebas y se escucharan las alegaciones de conclusion y si el
desarrollo de la diligencia lo permite, se dictara la sentencia correspondiente en
términos de los articulos 72 y 77 del CPTSS, por medio de la herramienta .

Por consiguiente, se informa a las partes que para la fecha deberan
comparecer haciendo uso de los medios tecnolégicos sus respectivos testigos, conforme
al articulo 217 del CGP, so pena de incumplir con la carga contenida en el articulo 167
de la instrumental referida.

CUARTO: Comunicar a la Agencia Nacional para la Defensa Juridica del
Estado y al Ministerio Puablico la existencia del presente proceso para los fines que
estime pertinentes.

Notifiquese,

El juez

GUSTAVO OLFO MILLAN CUENCA
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N.°52 del dia de hoy 11 de abril de 2023.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
Secretario
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del senor juez el presente proceso
ordinario laboral de Uinica instancia pendiente de notificar a la parte demandada.

Sirvase proveer.
JUAN CAMILO BETAN T ARBOLEDA

Secretario

Referencia: Proceso Ordinario Laboral de Unica Instancia.
Ejecutante: Heéctor Fabio Acosta Osorio

Ejecutado: Blanca Olinde Lara de Gonzalez

Radicado: 76001-4105-005-2022-00583-00

Auto Interlocutorio N.° 433
Santiago de Cali, 10 de abril de 2023

En atencion al informe secretarial que antecede, se observa que
mediante auto N.° 2243 del 25 de noviembre de 2022 se ordené notificar
personalmente a la demandada en la forma establecida en los articulos 291 y 292
del CGP en concordancia con el articulo 29 del CPTSS.

Al respecto, la parte activa allegd memorial por medio del cual aporta la
constancia de envio del comunicado que trata el articulo 291 del CGP en
concordancia con el articulo 29 del CPTSS. Sin embargo, se advierte de la
certificacion expedida por la agencia de correos Servientrega que realizo el envio
del comunicado a la direccion calle 29 bis oeste N.° 6-109 en Cali y la entidad
certifico que la direcciéon no existe.

Ahora bien, se observa que la demandada no recibio el comunicado que
trata el articulo 291 del CGP conforme senala la norma instrumental laboral, en
suma, la parte interesada no aporta nueva direccién, ni da cumplimiento al articulo
29 CPTSS que a letra reza:

Articulo 29. (...) Cuando el demandante manifieste bajo juramento, que se
considera prestado con la presentacion de la demanda, que ignora el domicilio
del demandado, el juez procederd a nombrarle un curador para la litis con quien
se continuard el proceso y ordenard su emplazamiento por edicto, con la
advertencia de habérsele designado el curador.

El emplazamiento se efectuard en la forma prevista en el inciso segundo del
articulo 318 del Cédigo del Procedimiento Civil y no se dictard sentencia mientras
no se haya cumplido.

Cuando el demandado no es hallado o se impide la notificaciéon, también se
aplicard lo dispuesto en los incisos anteriores, previo cumplimiento de lo
establecido en los numerales 1 y 2 del articulo 320 del Cédigo de Procedimiento
Cwil. En el aviso se informara al demandado que debe concurrir al juzgado dentro
de los diez (10) dias siquientes al de su fijaciéon para notificarle el auto admisorio
de la demanda y que si no comparece se le designard un curador para la Litis.

Por lo expuesto, en aras de garantizar el debido proceso y el derecho a
la defensa; se requerira a la parte interesada para que se pronuncie conforme los
lineamientos del articulo 29 del CPTSS, con el fin de dar impulso al proceso.

Con fundamento a lo anterior se,

DISPONE
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

Requerir a la parte interesada para que dé aplicacion al articulo 29 del
CPTSS para efectos de dar continuidad al tramite procesal de acuerdo con la norma
instrumental laboral.

Notifiquese,

El juez,
GUSTAVO ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N° 52 del dia de hoy 11 de abril de 2023.

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
CONSTANCIA SECRETARIAL Informo al sefior juez que la demandada no ha
comparecido a notificarse personalmente de la demanda. Sirvase proveer.

Y,
JUAN CAMILO BETANC%IS?{I;T ARBOLEDA
Secretario
Referencia: Ordinario Laboral De Unica Instancia
Demandante: Monica Salazar Grueso
Demandado: Cleaner SA
Radicacion: 76001-4105-005-2022-00639-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.° 430
Santiago de Cali, 31 de marzo de 2023

En atencién al informe secretarial y revisado el expediente se observa que esta
oficina judicial procedio6 a notificar por la secretaria del despacho a la entidad demandada,
en aras de garantizar el debido proceso y derecho a la defensa. Asimismo, conforme a los
preceptos del articulo 29 del CPTSS, en concordancia con el articulo 291 y 292 del CGP
via canal digital.

Al respecto, se advierte que los comunicados se enviaron en debida forma y de
conformidad a lo establecido en la norma instrumental laboral. Toda vez que, fueron
remitidos y entregados al correo electronico
jefecontable@cleaner.com.comailto:liquidacioneps@coomevaeps.com, registrado en el
certificado de existencia y representacion legal de la demandada.

En ese sentido, queda acreditado que las notificaciones fueron enviadas a la
direccion electronica registrada por la demandada; sin embargo, no comparecido a
notificarse personalmente de la demanda, pese a que se surtié en debida forma la citacion.
Por tanto, se ordenara la notificacion por emplazamiento en la forma senalada en el
articulo 293 del CGP, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 29 del CPTSS que a
letra reza:

Cuando el demandante manifieste bajo juramento, que se considera prestado con la
presentacién de la demanda, que ignora el domicilio del demandado, el juez procederd a
nombrarle un curador para la litis con quien se continuard el proceso y ordenard su
emplazamiento por edicto, con la advertencia de habérsele designado el curador.

El emplazamiento se efectuard en la forma prevista en el inciso segundo del
articulo 318 del Cédigo del Procedimiento Civil y no se dictard sentencia mientras no se
haya cumplido.

Cuando el demandado no es hallado o se impide la notificacién, también se aplicard lo
dispuesto en los incisos anteriores, previo cumplimiento de lo establecido en los numerales
1 y 2 del articulo 320 del Cédigo de Procedimiento Civil. En el aviso se informard al
demandado que debe concurrir al juzgado dentro de los diez (10) dias siguientes al de su
fijacién para notificarle el auto admisorio de la demanda y que si no comparece se le
designard un curador para la litis.
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

En consecuencia, se procede a dar aplicacion al inciso 3 del citado articulo y se
designara como curador ad litem de la demandada a la profesional de derecho Jorge Andrés
Villegas Ruiz identificado con cédula de ciudadania N.° 94.520.328 y portador de la tarjeta
profesional N.° 125.157 del C.S. de la J. y se ordenara el emplazamiento conforme lo
establece el articulo 29 del CPTSS., el cual quedara surtido pasados los quince (15) dias
después de su publicacion.

Conforme a lo expuesto, y en virtud del articulo 10 de la Ley 2213 de 2022, se
procede a ordenar la inscripcion del presente proceso en el registro nacional de emplazados
de acuerdo con lo establecido en el art. 108 del CGP. El emplazamiento se entendera
surtido transcurridos quince (15) dias después de su publicacion, en el registro de
emplazados.

Con fundamento en lo anterior, el juzgado,

RESUELVE

PRIMERO: Nombrar curador ad litem para que represente a la demandada,
conforme lo expuesto en la parte motiva de esta providencia.

Segundo: Designar al profesional de derecho JORGE ANDRES VILLEGAS RUIZ
portadora del T.P. N° 125.157 del C.S. de la J, como curador ad litem para que represente
a la sociedad Cleaner SA.

Tercero: Ordenar el emplazamiento de la sociedad Cleaner SA de conformidad
con lo establecido en la parte motiva de la presente providencia.

El juzgado procedera a comunicar al curador designado, por medio de la
direccion electronica registrada en el SIRNA,
grupojuridico_latinoamericano@yahoo.esmailto:abogadoscruzangel@gmail.com, con la
advertencia de dar aplicacion al articulo 48 numeral 7 del CGP, informandole que debera
concurrir inmediatamente a asumir el cargo.

Notifiquese

El Juez,

GUSTAVO OLFO MILLAN CUENCA
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en ESTADO
N.°52 del dia de hoy 11 de abril de 2023.

O BETANCOURT ARBOLEDA
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
CONSTANCIA SECRETARIAL Informo al sefior juez que la demandada no ha
comparecido a notificarse personalmente de la demanda. Sirvase proveer.

7.
JUAN CAMILO BETANC%J&{;T ARBOLEDA

Secretario
Referencia: Demanda Ejecutiva Laboral
Demandante: Sociedad Administradora de Pensiones y Cesantias Porvenir
SA

Demandada: Construcciones Arbey Anizares SAS
Radicacion: 76001-4105-005-2021-00046-00

Auto Interlocutorio N.° 452
Santiago de Cali, 10 de abril de 2023
En atencién al informe secretarial y revisado el expediente se observa que esta
oficina judicial procedio6 a notificar por la secretaria del despacho a la entidad demandada,
en aras de garantizar el debido proceso y derecho a la defensa. Asimismo, conforme a los
preceptos del articulo 29 del CPTSS, en concordancia con el articulo 291 y 292 del CGP
via canal digital.

Al respecto, se advierte que los comunicados se enviaron en debida forma y de
conformidad a lo establecido en la norma instrumental laboral. Toda vez que, fueron
remitidos y entregados al correo electronico lucho-2064@hotmail.com, registrado en el
certificado de existencia y representacion legal de la demandada.

En ese sentido, queda acreditado que las notificaciones fueron enviadas a la
direccion electronica registrada por la demandada; sin embargo, no comparecié a
notificarse personalmente de la demanda, pese a que se surtié en debida forma la citacion.
Por tanto, se ordenara la notificacion por emplazamiento en la forma senalada en el
articulo 293 del CGP, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 29 del CPTSS que a
letra reza:

Cuando el demandante manifieste bajo juramento, que se considera prestado con la
presentacion de la demanda, que ignora el domicilio del demandado, el juez procederd a
nombrarle un curador para la litis con quien se continuard el proceso y ordenard su
emplazamiento por edicto, con la advertencia de habérsele designado el curador.

El emplazamiento se efectuarda en la forma prevista en el inciso segundo del
articulo 318 del Cédigo del Procedimiento Civil y no se dictard sentencia mientras no se
haya cumplido.

Cuando el demandado no es hallado o se impide la notificacién, también se aplicard lo
dispuesto en los incisos anteriores, previo cumplimiento de lo establecido en los numerales
1 y 2 del articulo 320 del Cédigo de Procedimiento Civil. En el aviso se informard al
demandado que debe concurrir al juzgado dentro de los diez (10) dias siguientes al de su
fijacién para notificarle el auto admisorio de la demanda y que si no comparece se le
designard un curador para la litis.
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
En consecuencia, se procede a dar aplicacién al inciso 3 del citado articulo y se
designara como curador ad litem de la demandada al profesional de derecho Diana Milena
Bolivar Sanchez, identificado con la cédula de ciudadania N.° 1.014.234.057 y portadora
de la T.P. N.° 256.436 del C.S. de la J. y se ordenara el emplazamiento conforme lo
establece el articulo 29 del CPTSS., el cual quedara surtido pasados los quince (15) dias
después de su publicacion.

Conforme a lo expuesto, y en virtud del articulo 10 de la Ley 2213 de 2022, se
procede a ordenar la inscripcion del presente proceso en el registro nacional de emplazados
de acuerdo con lo establecido en el art. 108 del CGP. El emplazamiento se entendera
surtido transcurridos quince (15) dias después de su publicacion, en el registro de
emplazados.

Con fundamento en lo anterior, el juzgado,
RESUELVE

Primero: Nombrar curador ad litem para que represente a la demandada,
conforme lo expuesto en la parte motiva de esta providencia.

Segundo: Designar al profesional de derecho Diana Milena Bolivar Sanchez
portadora del T.P. N° 256.436 del C.S. de la J, como curador ad litem para que represente
a la sociedad Construcciones Arbey Anizares SAS.

Tercero: Ordenar el emplazamiento de la sociedad Construcciones Arbey
Anizares SAS de conformidad con lo establecido en la parte motiva de la presente
providencia.

El juzgado procedera a comunicar al curador designado, por medio de la
direccion electronica registrada en el SIRNA, dbolivar@ccgabogados.com, con la
advertencia de dar aplicacion al articulo 48 numeral 7 del CGP, informandole que debera
concurrir inmediatamente a asumir el cargo.

Notifiquese

El Juez,

GUSTAVZ ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en ESTADO

N.°52 del dia de hoy 11 de abril de 2023.
JUAN C O BETANCOURT ARBOLEDA
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