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INFORME SECRETARIAL: A despacho del señor juez, informo que la parte ejecutada 
no atendió el requerimiento efectuado en la providencia precedente. Pasa para lo 
pertinente. 
 
  JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

Secretario 
 

REFERENCIA:  PROCESO EJECUTIVO LABORAL 
EJECUTANTE:  ROSA ESPERANZA CRIALES SALCEDO 
EJECUTADO:  COLPENSIONES 
RADICACIÓN:  76001-4105-005-2023-00237-00 
 

AUTO INTERLOCUTORIO N.°1030 
Santiago de Cali, 23 de junio de 2023 

 
La doctora Diana María Garcés Ospina, obrando como representante 

judicial de la señora Rosa Esperanza Criales Salcedo, presenta solicitud de ejecución 
de la sentencia N.°11 del 28 de marzo de 2023, proferida por el Juzgado Quinto Laboral 
Municipal de Cali, dentro del proceso ordinario laboral de única instancia instaurado 
contra la Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones, para que se libre 
mandamiento de pago por las condenas allí impuestas, las costas que fueron fijadas 
en el proceso ordinario de única instancia, los intereses moratorios sobre dicha suma 
o en su defecto la indexación y las costas que se generen por el proceso ejecutivo. 

 
Para resolver son necesarias las siguientes  

 
CONSIDERACIONES 

 
El artículo 100 del CPTSS el cual expresa «Será exigible ejecutivamente el 

cumplimiento de toda obligación originada en una relación de trabajo, o que conste en 
acto o documento que provenga del deudor o de su causante o que emane de una decisión 
judicial o arbitral firme...».  

 
Igualmente, el CGP en su artículo 422 indica: «Pueden demandarse 

ejecutivamente las obligaciones expresas, claras y exigibles que consten en documentos 
que provengan del deudor o de su causante y constituyan plena prueba contra él.».  

 
De conformidad al artículo 306 del CGP para adelantar proceso ejecutivo a 

continuación del ordinario, solo se requiere presentar la solicitud de ejecución. 
 
El título ejecutivo aquí presentado es la sentencia N.°11 del 28 de marzo de 

2023, proferida por el Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali, dentro del proceso 
ordinario laboral de única instancia instaurado contra la Administradora Colombiana 
de Pensiones Colpensiones, el auto que fijó las agencias de derecho y la liquidación de 
costas en única instancia, documentos que se encuentran debidamente ejecutoriados 
y en los cuales expresamente se condena a Colpensiones a pagar a favor de la señora 
Rosa Esperanza Criales Salcedo, los valores que en ellos se indican, infiriéndose una 
obligación clara, expresa y actualmente exigible a cargo de la parte demandada, quién 
se encuentra en mora de cancelar las sumas de dinero referidas, prestando por tanto 
mérito ejecutivo al tenor de lo establecido por el artículo 100 del CPTSS y demás 
normas concordantes. 

 
Se precisa que mediante auto N.°30 del 25 de mayo de 2023, se dispuso 

requerir a Colpensiones, a efectos de que allegara un informe sobre el cumplimiento de 
la sentencia que aquí se ejecuta, y no realizó manifestación alguna. Así las cosas, 
teniendo en cuenta que la entidad ejecutada no acreditó haber efectuado el pago 
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correspondiente por concepto de reliquidación de la indemnización sustitutiva de 
pensión de vejez, la indexación de dicha suma, ni las costas del proceso ordinario, se 
librará mandamiento en tal sentido. 

 
De otro lado, la parte ejecutante solicita la ejecución de intereses moratorios 

o subsidiariamente la indexación, respecto de la suma fijada por concepto de costas en 
el proceso ordinario de única instancia; pretensión a la que no se accederá teniendo en 
cuenta que dicho emolumento no hace parte del título base de recaudo. 

 
Ahora bien, se decretarán las medidas cautelares solicitadas en contra de 

la Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones, toda vez que, se indicó bajo 
la gravedad de juramento que los bienes objeto de embargo son de propiedad de la 
ejecutada. 

 
En virtud de lo anterior, el juzgado 

  
RESUELVE 

 
PRIMERO: Librar mandamiento de pago en contra de la Administradora 

Colombiana de Pensiones Colpensiones, representada legalmente por el doctor Jaime 
Dussan Calderón, o quien haga sus veces, para que dentro de los cinco (5) días 
siguientes a la notificación de este auto, cancele a la señora Rosa Esperanza Criales 
Salcedo, las siguientes sumas de dinero y por idénticos conceptos: 

 
a) $7.130.684 por concepto de reliquidación de la indemnización 

sustitutiva de pensión de vejez. 
b)  La indexación de dicha suma 
c) $700.000 por concepto de costas liquidadas en única instancia. 

 
SEGUNDO: Negar por improcedente la ejecución de intereses moratorios 

conforme lo expuesto en la parte motiva. 
 
TERCERO: Sobre la condena en costas del presente proceso ejecutivo, el 

juzgado se pronunciará en su oportunidad. 
 
CUARTO: Decretar el embargo y retención de los dineros que a cualquier 

título se encuentren depositados en las cuentas locales y/o nacionales que posea la 
Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones, en las oficinas principales o 
sucursales locales y nacionales de las entidades financieras informadas en el escrito 
de medidas cautelares. 

 
QUINTO: Notifíquese a la Agencia Nacional de Defensa Jurídica del Estado, 

para lo de su cargo.  
 
SEXTO: Notifíquese de manera personal el presente proveído a la parte 

ejecutada, para que dentro del término de diez (10) días proponga las excepciones a 
que crea tener derecho, conforme lo preceptúa el numeral 1º del artículo 442 del Código 
General del Proceso. 

 
Notifíquese, 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
El juez, 
 

ÁLEX TENORIO ÁLVAREZ 
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JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

                                         Secretario 
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INFORME SECRETARIAL: En la fecha paso a despacho del señor juez la presente 
demanda, informo que la parte activa atendió el requerimiento efectuado en la 
providencia que antecede. Sírvase proveer.                
 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
       Secretario 

 
REFERENCIA:  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE:  MARÍA DEISY MURIEL CANDELO 
DEMANDADO:  COMPAÑÍA DE SERVICIOS Y ADMINISTRACIÓN SA  
RADICACIÓN:  76001-4105-005-2022-00050-00 
 

AUTO INTERLOCUTORIO N.°1032 
Santiago de Cali, 22 de junio de 2023 

 
En virtud de lo anterior, advierte el despacho que mediante auto N.°974 

del 8 de junio de 2023, se dispuso requerir a la parte activa a efectos de que 
indicara el lugar que elige para que sea adelantado el presente asunto, pudiendo 
optar por el último lugar donde se presentó el servicio, esto es, el municipio de 
Yumbo (Valle) o por el domicilio del demandado, Bogotá DC. Al respecto, el 
mandatario judicial por activa, allegó escrito, a través de medios digitales, en el que 
solicitó que el expediente sea remitido ante el Juez Laboral Municipal del Municipio 
de Yumbo.   

 
Revisado el escrito de demanda, se advierte que, la señora María Deisy 

Muriel Candelo prestó sus servicios a la sociedad demandada en el municipio de 
Yumbo (Valle). Así la cosas, estando el proceso para estudio de su admisibilidad, 
evidencia esta oficina judicial la falta de competencia para tramitar el presente 
asunto, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 5 del CPTSS modificado por 
el artículo 3º de la Ley 712 de 2001, que estableció:  

 
ARTÍCULO 3º. El artículo 5º del Código Procesal del Trabajo y de la 
Seguridad Social quedará así: "ARTICULO 5º. Competencia por razón del 
lugar o domicilio. La competencia se determina por el último lugar 

donde se haya prestado el servicio, o por el domicilio del 
demandado, a elección del demandante. (Negritas del despacho). 
 
A su vez el artículo 12 del CPTSS, dispone: «Los jueces laborales de 

circuito conocen en única instancia de los negocios cuya cuantía (no) exceda del 
equivalente a veinte (20) veces el salario mínimo legal mensual vigente, y en primera 
instancia de todos los demás. Donde no haya juez laboral de circuito, conocerá de 
estos procesos el respectivo juez de circuito en lo civil. Los jueces municipales de 
pequeñas causas y competencia múltiple, donde existen conocen en única instancia 
de los negocios cuya cuantía no exceda del equivalente a veinte (20) veces el salario 
mínimo legal mensual vigente.» 

 
Bajo esas premisas, conforme a lo dispuesto en la normatividad citada 

y lo estatuido por el artículo 12 del CPTSS, se concluye que, el litigio planteado 
debe ser de conocimiento del Juez Laboral del Circuito de Cali, conforme al uso del 
fuero electivo realizado por la parte demandante, teniendo en cuenta el último lugar 
donde la demandante prestó sus servicios a la Compañía de Servicios y 
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Administración SA, en la medida en que, este Juez Municipal no tiene jurisdicción 
para conocer de procesos cuyo trámite corresponde al juez de otros municipios 
(solo para la ciudad de Cali); no obstante, como quiera que, en Yumbo no existe 
Juez Laboral de categoría municipal, corresponde el conocimiento al Juez Laboral 
del Circuito al cual pertenece dicho municipio.  

 
Por lo expuesto, el juzgado  

 
RESUELVE 

 
PRIMERO: Remitir la presente demanda ordinaria laboral promovida por 

María Deisy Muriel Candelo en contra de Compañía de Servicios Y Administración 
SA, al Juez Laboral del Circuito de Cali, por los motivos expuestos. 

 
SEGUNDO: Devuélvase las actuaciones a la Oficina Judicial de Cali - 

Reparto, para que sean repartidas entre los Juzgados Laborales del Circuito de 
esta localidad, previa cancelación de su radicación en el respectivo libro. 
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El juez,  

 
ÁLEX TENORIO ÁLVAREZ 
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La anterior providencia se notifica por anotación en 

ESTADO N.º93 del día de hoy 26 de junio de 2023. 
      

 
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
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INFORME SECRETARIAL: A despacho del señor juez, el presente proceso, 
informándole que, fue allegado poder conferido por la representante legal de la 
entidad ejecutada; asimismo, obra solicitud de la parte pasiva, tendiente a que se 
libren los oficios respectivos, informando el levantamiento de las medidas 
cautelares decretadas. Pasa para lo pertinente. 

                       
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

         Secretario 
 

REFERENCIA:  PROCESO EJECUTIVO LABORAL  
EJECUTANTE:  CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR COMFENALCO DEL 

VALLE DEL CAUCA COMFENALCO VALLE 
EJECUTADO:  HOSPITAL ISAÍAS DUARTE CANCINO ESE 
RADICACIÓN:  76001-41-05-005-2019-00425-00 
 

AUTO INTERLOCUTORIO N.°1037 
Santiago de Cali, 23 de junio de 2023 

 
Visto el informe secretarial que antecede, se observa que, fue allegado 

poder conferido por la señora Sandra Liliana Velásquez Naranjo, en calidad de 
representante legal del Hospital Isaías Duarte Cancino ESE, en favor de la doctora 
Nadia Carmona Holguín, para que, asuma la representación de dicha entidad 
dentro del presente asunto. Revisados los documentos aportados, encuentra este 
despacho que, el poder otorgado está presentado en debida forma, conforme lo 
preceptuado en los artículos 74 y 75 del CGP, aplicable por analogía al 
procedimiento laboral, por tanto, se procederá a reconocer personería a la 
mandataria judicial. 

 
De otro lado, obra escrito allegado por la doctora Nadia Carmona 

Holguín, en el que, solicita que se libren los oficios correspondientes, informando 
el levantamiento de las medidas cautelares decretadas.  Al respecto, advierte el 
despacho que mediante auto N.°1645 del 31 de agosto de 2020, se dispuso dar por 
terminada por pago total de la obligación la presente ejecución y, se ordenó cesar 
todo procedimiento en contra de la entidad aquí ejecutada; asimismo se dispuso 
archivar la diligencias.  

 
Así las cosas, revisado el expediente, no se evidencia que, hayan sido 

tramitados los oficios correspondientes ante las entidades financieras, a efectos de 
que levantaran las medidas cautelares decretadas, por lo que se ordenará a la 
secretaría, realizar lo pertinente.  

 
Con fundamento en lo expuesto, el juzgado 
 

RESUELVE 
 

PRIMERO: Desarchivar el presente proceso ejecutivo laboral, conforme 
la solicitud elevada por la parte ejecutada.  

 
SEGUNDO: Reconocer personería para actuar en este proceso a la 

doctora Nadia Carmona Holguín, portadora de la T.P. N.° 393.079 del C.S. de la J., 
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como apoderada del Hospital Isaías Duarte Cancino ESE, en la forma y términos 
del poder conferido. 

 
TERCERO: Líbrense los oficios correspondientes a las entidades 

financieras, comunicando el levantamiento de toda medida de embargo y retención 
que haya sido decretada dentro del presente proceso en contra de la entidad 
ejecutada.  

 
CUARTO: Una vez cumplido lo anterior, archívense las diligencias 

nuevamente.  
 
Notifíquese 
 
El juez,  

ÁLEX TENORIO ÁLVAREZ 
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INFORME SECRETARIAL: A despacho del señor juez el presente proceso, 
informando que, el doctor Jorge Enrique Peña Millán, en calidad de curador ad 
litem de la sociedad demandada Cleaner SA, aportó escrito de contestación de la 
demanda. Pasa para lo pertinente. 

 
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

Secretario 
  
REFERENCIA:   ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE:  MÓNICA SALAZAR GRUESO 
DEMANDADO:   CLEANER SA 
RADICACIÓN:   76001-4105-005-2022-00639-00 

 
AUTO INTERLOCUTORIO N.°1031 

Santiago de Cali, 21 de junio de 2023 
 

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que, fue allegado 
escrito de contestación de la demanda por parte del doctor Jorge Enrique Peña 
Millán, en calidad de curador ad litem de la sociedad demandada Cleaner SA; así 
las cosas, se tendrá por posesionado al mandatario judicial y se fijará fecha para 
llevar a cabo las diligencias de que tratan los artículos 72 y 77 del CPTSS para el 
día trece (13) de julio de dos mil veintitrés (2023) a las dos de la tarde (2:00 
p. m.).  

 
Con el fin de facilitar el desarrollo de la diligencia y el traslado al 

expediente, se le solicita a la parte pasiva allegue contestación de demanda de 
forma escrita al correo institucional del despacho 
(j05pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co), previo a la celebración de la audiencia y 
se advierte a las partes intervinientes que deberán suministrar correo electrónico 
preferiblemente bajo los dominios básicos o estándar (Hotmail, Gmail, Microsoft 
365 u Outlook); número telefónico preferiblemente con aplicación WhatsApp, y 
propiciar todos los medios tecnológicos, a efectos de llevar a cabo la diligencia de 
manera virtual. 

 
Igualmente, los apoderados deberán coordinar con las partes e 

intervinientes dentro del asunto, la asistencia remota a la diligencia, 
proporcionando los correos electrónicos para la invitación a la reunión.  En caso 
de convocar los testigos a las oficinas de los apoderados, deberán propiciar un 
lugar de amplia visibilidad que garantice, a juicio del juez, el contenido del artículo 
220 del CGP, señalando que, en caso de evidenciarse alguna conducta que falte a 
los postulados del artículo 49 del CPTSS, se dará aplicación inmediata a las 
facultades correccionales del juez contenidas en el artículo 44 del CGP. 

 
En virtud de lo expuesto, el juzgado 

 
DISPONE 

 
PRIMERO: Tener por posesionado al doctor Jorge Enrique Peña Millán, 

identificado con cédula de ciudadanía N.°94.520.328 y portador de la tarjeta 
profesional N.°125.157 del C.S. de la J., como curador ad litem de la demandada 
Cleaner SA. 

 
SEGUNDO: Señalar el día trece (13) de julio de dos mil veintitrés 

(2023) a las dos de la tarde (2:00 p. m.), fecha y hora en que deberá comparecer 
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el demandado a dar contestación de la demanda, igualmente se llevará a cabo la 
audiencia de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, fijación 
del litigio, decreto, práctica de pruebas y decisión de fondo, de conformidad con los 
artículos 72 y 77 del CPTSS; las partes deberán comparecer con los testigos 
solicitados, de ser el caso, a quienes se escuchará en la misma audiencia. 
Cualquier modificación que pueda presentarse para la realización de la audiencia, 
será informada oportunamente a las partes. 

 
Notifíquese, 
 
El juez,  
 

ÁLEX TENORIO ÁLVAREZ 
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La anterior providencia se notifica por anotación en 
ESTADO N.°93 del día de hoy 26 de junio de 2023. 

    
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

                                         Secretario 
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INFORME SECRETARIAL: A despacho del señor juez el presente proceso ejecutivo, 
del cual se informa que, se obtuvo respuesta de Banco de Occidente respecto de la 
orden de embargo comunicada mediante oficio N.°73 del 29 de mayo de 2023. 
Sírvase proveer. 
      

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
Secretario 

 
REFERENCIA:  PROCESO EJECUTIVO LABORAL 
EJECUTANTE:  ÓSCAR FERNÁNDEZ 

EJECUTADO:  COLPENSIONES 
RADICACIÓN:  76001-4105-005-2019-00517-00 
 

AUTO INTERLOCUTORIO N.° 1038 
Santiago de Cali, 23 de junio de 2023 

  
En atención al informe secretarial que antecede y, en vista de la 

respuesta obtenida por parte de Banco de Occidente, en la cual, adujo que las 
cuentas de la entidad demandada gozan del beneficio de inembargabilidad, bajo el 
argumento de que, estos recursos tienen destinación específica para obligaciones 
provenientes de la seguridad social en pensiones, el despacho considera pertinente 
aclarar a la entidad bancaria que, el proceso ejecutivo de la referencia tiene origen 
en una obligación respecto de derechos de la seguridad social en pensiones, razón 
por la cual, la medida decretada tiene plena validez.  

 
Por otra parte, es necesario poner de presente lo decantado mediante 

concepto 20102011578-001 del 15 de diciembre de 2015, emitido por la 
Superintendencia Financiera de Colombia, a través de la cual aclaró a las entidades 
bancarias que: “deben acatar el mandato judicial correspondiente salvo que exista 
solicitud preventiva o de advertencia por parte de las autoridades de control 
competentes, caso en el cual se procederá a la inmovilización de los recursos para 
impedir su disposición por parte de los titulares y actuará de conformidad con la 
instrucción que imparta respectivo órgano de control”. 

  
Así las cosas, en caso de no existir solicitud de advertencia o preventiva, 

la entidad bancaria deberá acatar la presente orden judicial, so pena de hacerse 
acreedora de las sanciones establecidas en el artículo 44 del CGP.  

 
Por lo expuesto el juzgado, 

 
D I S P O N E 

 
Conminar a Banco de Occidente, para que, dé cumplimiento a la medida 

de embargo emitida por este despacho por las razones expuestas. Líbrese el oficio 
correspondiente.     

    
Notifíquese, 
 
El juez,  
 
 

ÁLEX TENORIO ÁLVAREZ 
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ESTADO N.º 93 del día de hoy 26 de junio de 2023 

    

 
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

                                         Secretario 

Firmado Por:

Alex  Tenorio Alvarez

Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 05

Cali - Valle Del Cauca
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: 5ea1b802bf0c2abc6a067990721cca855a86190fbba236b1eb8955a967bc23d7

Documento generado en 23/06/2023 02:31:58 PM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



 

 

 

 

 
 

Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali 
 

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 

CARRERA 10 # 12-15, PALACIO DE JUSTICIA PEDRO ELÍAS SERRANO ABADÍA, TORRE A – PISO 5 

CORREO ELECTRONICO: j05pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co 
Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali  

Enlace para consulta de estados: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali/97  
WhatsApp del despacho: 3135110575. Teléfono: 602-8986868 Ext. 1089 

JCBA 

Informe secretarial: A despacho del señor juez la presente demanda, de la cual se 
informa que se encuentra vencido el término de ley y la misma no fue subsanada. 
Pasa para lo pertinente.       

_________________________________       
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

         Secretario 
 
Referencia:   Ordinario Laboral de Única Instancia 
Demandante:  Eugenio Bernardo Legarda Rincón 
Demandado  IPS Colsalud SAS - En liquidación 
Radicación:   76001-4105-005-2023-00250-00 
 

 
Auto interlocutorio N.° 1034 

Santiago de Cali, 22 de junio de 2023 
  

En providencia que antecede, se concedió a la parte demandante el término 
de cinco (5) días a fin de que subsanara las falencias allí indicadas conforme al 
artículo 28 del CPTSS, a la fecha tal término se encuentra vencido y sin 
manifestación alguna por su parte, por lo tanto, el Juzgado.  
 

RESUELVE 
 

PRIMERO: Rechazar la presente demanda por no haber sido subsanada en 
el término de ley. 
 

SEGUNDO: Devolver la documentación aportada con la demanda sin 
necesidad de que medie desglose. 
 

TERCERO: Archivar las actuaciones, previa cancelación de su radicación 
en el libro respectivo 
 

Notifíquese, 
 

El Juez,  
 

ÁLEX TENORIO ÁLVAREZ 
 

 

 

 

  

            

 

Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali 

 
La anterior providencia se notifica por anotación en 
estado N.º 93 del día de hoy 26 de junio de 2023. 

    

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
                                         Secretario 

Firmado Por:

Alex  Tenorio Alvarez



Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 05

Cali - Valle Del Cauca
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: 7804aa5613872177357d3a39736121b46a83a12ce36418cef3740d09c8981beb

Documento generado en 23/06/2023 02:17:57 PM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



 

 
 

Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali 

 

 

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 

CARRERA 10 # 12-15, PALACIO DE JUSTICIA PEDRO ELÍAS SERRANO ABADÍA, TORRE A – PISO 5 
CORREO ELECTRONICO: j05pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali  
Enlace para consulta de estados: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali/97  

WhatsApp del despacho: 3135110575. Teléfono: 602-8986868 Ext. 1089 
JCBA 

Constancia secretarial: A despacho del señor juez el presente proceso, del cual se 
informa que obra solicitud de entrega de depósito judicial. Pasa para lo pertinente.  

 
__________________________________ 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
             Secretario 

 
Referencia:   Proceso Ordinario Laboral de Única Instancia 
Demandante:   Carlos Alberto Marín Cruz 
Demandado:  Colpensiones  
Radicación:   76001-41-05-005-2022-00187-00 

 
Auto interlocutorio N.° 1039 

Santiago de Cali, 23 de junio de 2023 
 

Visto el informe secretarial que antecede y una vez revisado el sistema de 
depósitos judiciales, advierte el juzgado que obra título judicial N.° 
46903000282604 por valor de $50.000 consignado para el presente proceso1, 
suma que corresponde al valor de la condena en costas del proceso ordinario, por 
lo que el despacho encuentra procedente acceder a la solicitud elevada por el (la) 
memorialista consistente en la entrega del mentado depósito judicial, en 
consecuencia ordenará su entrega al demandante por intermedio de su 
representante judicial quien tiene la facultad para recibir.  

 
Con fundamento en lo expuesto, el Juzgado  
 

RESUELVE 
 
PRIMERO: Ordenar el desarchivo del presente proceso para resolver la 

solicitud presentada por la parte actora. 
 
SEGUNDO: Ordenar el pago a favor de la parte actora, a través de su 

representante judicial al (la) señor (a) Hugo Ferney Espinosa Orozco, quien tiene 
facultad para recibir, del título judicial N.° 46903000282604 por valor de $50.000 
suma que corresponde al valor de la condena en costas del proceso ordinario.  
 

TERCERO: Una vez efectuado lo anterior, devolver el proceso al archivo 
respectivo. 

 
Notifíquese, 

 
El juez, 

ÁLEX TENORIO ÁLVAREZ 

 

 
 

 

 

 

 

                                                 
1 Constancia depósito judicial. 

Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali 

 
La anterior providencia se notifica por anotación en 
estado N.° 93 del día de hoy 26 de junio de 2023. 

    

 
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

                                         Secretario 
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