JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente
demanda, informandole que se encuentra en estudio para decidir sobre admision.
Sirvase proveer.

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA

Secretario
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: GLORIA ELENA JARAMILLO ARANGO
DEMANDADO: COLPENSIONES
RADICACION: 76001-4105-005-2021-00250-00

AUTO INTERLOCUTORIO No.804
Santiago de Cali, 16 de junio de 2021

En virtud de lo anterior, se observa que la sefiora GLORIA ELENA
JARAMILLO ARANGO, quien actua a través de apoderada judicial, instauré demanda
ordinaria laboral de Ginica instancia en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA
DE PENSIONES COLPENSIONES, representada legalmente por el Doctor JUAN
MIGUEL VILLA LORA, o quien haga sus veces. Una vez revisada se concluye que retine
los requisitos de forma exigidos por el Art. 25 del CPTSS modificado por el Art. 12 de
la Ley 712 de 2001.

Por otro lado, conforme a los arts. 610 y 611 del CGP, es necesario poner
en conocimiento de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado y al Ministerio
Publico, la existencia del presente proceso, por tanto, se ordena su notificacion.

Se ordena impartir al presente proceso el tramite del expediente virtual y
para el efecto se exhorta a las partes a realizar todas las actuaciones por medio de
correo electrénico.

Se requiere a la parte demandada para que aporte la contestacion de la
demanda, las pruebas que pretenda hacer valer, las solicitadas por la parte activa, el
expediente administrativo y la historia laboral del accionante de forma digital, en
formato PDF y de manera previa a la diligencia, para los efectos del art. 103 del CGP.

Por lo expuesto el juzgado,
RESUELVE

PRIMERO: ADMITIR la demanda ordinaria laboral de unica instancia
instaurada por la sefiora GLORIA ELENA JARAMILLO ARANGO en contra de la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, representada
legalmente por el Doctor JUAN MIGUEL VILLA LORA o quien haga sus veces, por
reunir los requisitos contemplados en el precepto legal Art. 25 del Cédigo
Procedimiento Laboral y Seguridad Social modificado por el Art. 12 de la Ley 712 de
2001.

SEGUNDO: RECONOCER PERSONERIA, amplia y suficiente para actuar
en este proceso a la Doctora DIANA MARIA GARCES OSPINA, identificada con C.C.
43.614.102 y portadora de la T.P. No. 97.674 del C.S. de la J. como apoderada del
senior GLORIA ELENA JARAMILLO ARANGO en la forma y términos del poder

conferido.
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

TERCERO: NOTIFIQUESE Y CORRASE TRASLADO de la demanda a la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, a través de su
Representante Legal Doctor JUAN MIGUEL VILLA LORA, o quien haga sus veces, y
emplacesele para que el dia veintisiete (27) de julio de dos mil veintiuno (2021) a las
9:30 a.m., de contestacion a la demanda, acto en el cual debera allegar con la debida
antelaciéon y de forma digital la documentacion que pretenda hacer valer como prueba
y la documental solicitada en la demanda y que se encuentre en su poder, so pena de
la inadmision de tal respuesta de conformidad con el articulo 31 del CPTSS. Del mismo
modo se requiere para que aporte la contestacion y documentos que pretenda hacer
valer como pruebas, de forma digital al correo institucional del despacho
i05pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co, en virtud de lo contenido en el art. 103 del
CGP.

Teniendo en cuenta la orden de aislamiento preventivo impartida por el
gobierno nacional y a la luz del contenido del art. 103 del CGP y las facultades
establecidas en el articulo 48 del CPTSS, mediante las cuales el juez tiene amplias
facultades para dar agilidad a los tramites procesales siempre que se garantice el
debido proceso, por medio del aplicativo Zoom, se adelantara la diligencia y una vez
contestada la demanda se intentara agotar la conciliacion, si fracasare se procedera a
resolver las excepciones previas, al saneamiento y fijacién del litigio y se decretaran las
pruebas conducentes y procedentes solicitadas por las partes, en lo posible se evacuara
la practica de las pruebas y se escucharan las alegaciones de conclusién y si el
desarrollo de la diligencia lo permite, se dictara la sentencia correspondiente en
términos de los articulos 72 y 77 del CPTSS, por medio de la herramienta .

Por consiguiente, se informa a las partes que para la fecha deberan
comparecer haciendo uso de los medios tecnologicos sus respectivos testigos, conforme
al art. 217 del CGP, so pena de incumplir con la carga contenida en el art. 167 de la
instrumental referida.

CUARTO: COMUNICAR a la Agencia Nacional para la Defensa Juridica Del

Estado y al Ministerio Puablico la existencia del presente proceso para los fines que
estime pertinentes.

NOTIFIQUESE,

El Juez,

GUSTAV@ ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N°83 del dia de hoy 17 de junio de 2021.

——

JUAN CAMILO BET. URT ARBOLEDA
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

RADICADO: 76001 4105 005 2021-00250-00

AVISA

Al (a) Doctor (a) JUAN MIGUEL VILLA LORA, en calidad de representante legal de
la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, o quien
haga sus veces, que en este Despacho cursa proceso Ordinario Laboral de Unica
Instancia, propuesto por el (la) sefior (a) GLORIA ELENA JARAMILLO ARANGO en
contra de esa entidad, y que mediante Auto Interlocutorio No.804 del 16 de junio
de 2021, se admiti6 la demanda y se ordeno la notificacion de la misma.

En caso de no encontrarse el representante legal o quien haga sus veces, queda
surtida la presente notificacion, después de cinco (5) dias de la fecha de la
correspondiente diligencia, para lo cual se hace entrega del presente aviso, copia
auténtica de la correspondiente demanda y copia del Auto Admisorio de la
demanda, al funcionario que lo reciba.

(Art. 41 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado Art.
20 de laley 712 de 2001)

Por tratarse de un proceso de UNICA INSTANCIA se le cita para que comparezca el
dia veintisiete (27) de julio de dos mil veintiuno (2021) a las 9:30 a.m., a contestar la
demanda, acto en el cual debera allegar de forma digital al correo electréonico del
despacho jOSpclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co la documentacién relacionada
tanto en la demanda como en la contestacion y que se encuentre en su poder, so
pena de la inadmisiéon de su respuesta de conformidad con el articulo 31 del CPTSS
por medio del aplicativo Zoom, una vez contestada la demanda, se intentara agotar
la conciliacién, si fracasare se procedera a resolver las excepciones previas, al
saneamiento y fijacion del litigio y se decretaran las pruebas conducentes y
procedentes solicitadas por las partes y se practicaran, en lo posible, las mismas,
se recibira los alegatos de conclusion, y si el desarrollo de la diligencia lo permite,
se dictara la sentencia correspondiente en términos de los articulos 72 y 77 del
CPTSS.

SE ENVIA EL PRESENTE AVISO AL CORREO ELECTRONICO DE LA ENTIDAD
notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente
demanda, informandole que se encuentra en estudio para decidir sobre admision.
Sirvase proveer.

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA

Secretario
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: LEONEL VALENCIA BECERRA
DEMANDADO: COLPENSIONES
RADICACION: 76001-4105-005-2021-00246-00

AUTO INTERLOCUTORIO No.803
Santiago de Cali, 10 de junio de 2021

En virtud de lo anterior, se observa que el sefior LEONEL VALENCIA
BECERRA, quien actua a través de apoderada judicial, instauré demanda ordinaria
laboral de uUnica instancia en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES COLPENSIONES, representada legalmente por el Doctor JUAN MIGUEL
VILLA LORA, o quien haga sus veces. Una vez revisada se concluye que reune los
requisitos de forma exigidos por el Art. 25 del CPTSS modificado por el Art. 12 de la
Ley 712 de 2001.

Por otro lado, conforme a los arts. 610 y 611 del CGP, es necesario poner
en conocimiento de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado y al Ministerio
Publico, la existencia del presente proceso, por tanto, se ordena su notificacion.

Se ordena impartir al presente proceso el tramite del expediente virtual y
para el efecto se exhorta a las partes a realizar todas las actuaciones por medio de
correo electrénico.

Se requiere a la parte demandada para que aporte la contestacion de la
demanda, las pruebas que pretenda hacer valer, las solicitadas por la parte activa, el
expediente administrativo y la historia laboral del accionante de forma digital, en
formato PDF y de manera previa a la diligencia, para los efectos del art. 103 del CGP.

Por lo expuesto el juzgado,
RESUELVE

PRIMERO: ADMITIR la demanda ordinaria laboral de unica instancia
instaurada por el sefior LEONEL VALENCIA BECERRA en contra de la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, representada
legalmente por el Doctor JUAN MIGUEL VILLA LORA o quien haga sus veces, por
reunir los requisitos contemplados en el precepto legal Art. 25 del Cédigo
Procedimiento Laboral y Seguridad Social modificado por el Art. 12 de la Ley 712 de
2001.

SEGUNDO: RECONOCER PERSONERIA, amplia y suficiente para actuar
en este proceso a la Doctora DIANA MARIA GARCES OSPINA, identificada con C.C.
43.614.102 y portadora de la T.P. No. 97.674 del C.S. de la J. como apoderada del
sefior LEONEL VALENCIA BECERRA en la forma y términos del poder conferido.
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

TERCERO: NOTIFIQUESE Y CORRASE TRASLADO de la demanda a la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, a través de su
Representante Legal Doctor JUAN MIGUEL VILLA LORA, o quien haga sus veces, y
emplacesele para que el dia veintisiete (27) de julio de dos mil veintiuno (2021) a las
8:30 a.m., de contestacion a la demanda, acto en el cual debera allegar con la debida
antelacion y de forma digital la documentacion que pretenda hacer valer como prueba
y la documental solicitada en la demanda y que se encuentre en su poder, so pena de
la inadmision de tal respuesta de conformidad con el articulo 31 del CPTSS. Del mismo
modo se requiere para que aporte la contestacion y documentos que pretenda hacer
valer como pruebas, de forma digital al correo institucional del despacho
i05pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co, en virtud de lo contenido en el art. 103 del
CGP.

Teniendo en cuenta la orden de aislamiento preventivo impartida por el
gobierno nacional y a la luz del contenido del art. 103 del CGP y las facultades
establecidas en el articulo 48 del CPTSS, mediante las cuales el juez tiene amplias
facultades para dar agilidad a los tramites procesales siempre que se garantice el
debido proceso, por medio del aplicativo Zoom, se adelantara la diligencia y una vez
contestada la demanda se intentara agotar la conciliacion, si fracasare se procedera a
resolver las excepciones previas, al saneamiento y fijacion del litigio y se decretaran las
pruebas conducentes y procedentes solicitadas por las partes, en lo posible se evacuara
la practica de las pruebas y se escucharan las alegaciones de conclusiéon y si el
desarrollo de la diligencia lo permite, se dictara la sentencia correspondiente en
términos de los articulos 72 y 77 del CPTSS, por medio de la herramienta .

Por consiguiente, se informa a las partes que para la fecha deberan
comparecer haciendo uso de los medios tecnolégicos sus respectivos testigos, conforme
al art. 217 del CGP, so pena de incumplir con la carga contenida en el art. 167 de la
instrumental referida.

CUARTO: COMUNICAR a la Agencia Nacional para la Defensa Juridica Del

Estado y al Ministerio Puablico la existencia del presente proceso para los fines que
estime pertinentes.

NOTIFIQUESE,

El Juez,

GUSTAVQ'ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacion en
ESTADO N°83 del dia de hoy 17 de junio de 2021.

—

JUAN CAMILO BETA URT ARBOLEDA
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: A despacho del sefior Juez la presente demanda,
informandole que se encuentra vencido el término de ley y la misma no fue

subsanada. Sirvase proveer. i )
JUAN CAMILO B COURT ARBOLEDA

Secretario
REF: PROCESO EJECUTIVO LABORAL
EJCTE: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS -
PORVENIR S.A.
EJCDO: LUZ ANGELA CARDONA RODRIGUEZ
RAD.: 76001-4105-005-2021-000171-00

AUTO INTERLOCUTORIO No. 806
Santiago de Cali, 16 de junio de 2021.

En providencia que antecede, se concedi6 a la parte demandante el
término de cinco (5) dias a fin de que subsanara las falencias alli indicadas
conforme al articulo 28 del C.P.T y de la S.S., a la fecha tal término se encuentra
vencido, sin manifestacion alguna por su parte, por lo tanto el Juzgado.

RESUELVE
PRIMERO: ABSTENERSE de librar mandamiento de pago en favor de
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS - PORVENIR S.A.,

por las razones expuestas en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: DEVOLVER la documentacion aportada con la demanda
sin necesidad de que medie desglose.

TERCERO: ARCHIVAR las actuaciones, previa cancelacion de su
radicacion en el libro respectivo.

NOTIFIQUESE,

El Juez,

GUSTAVO ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N° 83 del dia de hoy 17 de junio de 2021.

S

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
SECRETARIO

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
CALLE 12 # 5 - 75, EDIFICIO-CENTRO COMERCIAL PLAZA CAICEDO
CORREO ELECTRONICO: jO5pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co
Micrositio web: https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
Enlace para consulta de estados: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
WhatsApp del despacho: 3135110575

JCBA


mailto:j05pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali/68

INFORME SECRETARIAL: A despacho del senor juez, informandole que el presente
proceso ejecutivo se encuentra pendiente de estudio para librar mandamiento de
pago. Sirvase proveer.

JUAN CAMILO BET. OURT ARBOLEDA
Secretario

REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL.

EJECUTANTE: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR SA

EJECUTADO: ENERGITRANS SAS

RADICACION: 76001-4105-005-2021-00252-00

Auto interlocutorio No. 805
Santiago de Cali, 16 de junio de 2021.

En atencion al informe de secretaria que antecede y, estando el proceso
para estudio para librar mandamiento de pago, evidencia el despacho que, si bien
es cierto que es este distrito judicial el competente para conocer de esta demanda,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del CPTSS modificado por el articulo
3° de la Ley 712 de 2001, que establecio:

ARTICULO 3°. El articulo 5° del Cédigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social quedard asi: "ARTICULO 5°. Competencia por razon del
lugar o domicilio. La competencia se determina por el tltimo lugar donde
se haya prestado el servicio, o por el domicilio del demandado, a
eleccion del demandante. (Negritas del despacho).

A su vez el articulo 12 del CPTSS, dispone: “Los jueces laborales de
circuito conocen en unica instancia de los negocios cuya cuantia (no) exceda del
equivalente a veinte (20) veces el salario minimo legal mensual vigente, y en primera
instancia de todos los demds. Donde no haya juez laboral de circuito, conocera de
estos procesos el respectivo juez de circuito en lo civil. Los jueces municipales de
pequenas causas Yy competencia multiple, donde existen conocen en tinica instancia
de los negocios cuya cuantia no exceda del equivalente a veinte (20) veces el salario
minimo legal mensual vigente.”

Revisada la demanda y sus anexos, observa esta oficina judicial que el
domicilio y direccion de notificacion de la sociedad ejecutada, es en el municipio de
Jamundi — Valle (f.° 13 a 19). Asi las cosas, bajo esas premisas y conforme a lo
dispuesto en la normatividad citada y lo establecido en el art. 12 del CPTSS, se
concluye que, el litigio planteado debe de ser de conocimiento del Juez Laboral del
Circuito del domicilio del demandado y conforme a la distribucion de competencias,
si bien, el municipio de Jamundi no tiene juez laboral del circuito pertenece al
circuito de Cali y por tanto debe ser el juez laboral de este circuito quien asuma el
respectivo conocimiento del asunto. Se debe advertir que la categoria de este
juzgado es municipal de suerte que no tiene competencia para asumir el
conocimiento de asuntos surtidos en otra jurisdiccion.

En virtud de lo anterior, se remitira la presente accién ordinaria a los
Juzgados Laborales del Circuito de Cali para lo de su competencia.

Por lo expuesto, el Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali,
RESUELVE

PRIMERO: REMITIR la demanda ejecutiva laboral, promovida por
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA en
contra de ENERGITRANS SAS, a los Jueces Laborales del Circuito de Cali.
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SEGUNDO: DEVUELVASE las actuaciones a la OFICINA JUDICIAL DE
CALI -REPARTO, para que sea repartida entre los Juzgados Laborales del Circuito
de esta ciudad, previa cancelacion de su radicacion en el respectivo libro.

NOTIFIQUESE,

El Juez,
GUSTAVO ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N° 83 del dia de hoy 17 de junio de 2021.

—

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del senor Juez, el presente proceso
haciéndole saber qué obra solicitud de terminacién de proceso presentada por la
parte ejecutante. Pasa para lo pertinente.

)
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA
SECRETARIO

REF: PROCESO EJECUTIVO LABORAL

EJCTE: ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS -
PROTECCION SA

EJCDO: CONSTRUCTORA SURAMERICANA SAS

RAD.: 76001-41-05-005-2021-00219-00

AUTO INTERLOCUTORIO N° 802
Santiago de Cali, 16 de junio de 2021.

Visto el informe secretarial que antecede, se advierte fue remitida peticion a
través de medios electronicos con destino al correo institucional del despacho
jOSpclecali@cendoj.ramajudicial.gov.co, en la cual la parte activa solicita la
terminacion del presente proceso ejecutivo y el levantamiento de cualquier medida
de cautelar que haya sido decretada en el tramite del mismo, lo anterior por
haberse producido pago total de las obligaciones contenidas en el auto que libro
mandamiento de pago en precedencia, pedimento que se encuentra coadyuvado
por el (la) Sr. (a) DAWUERTH ALBERTO TORRES VELASQUEZ en calidad de
representante legal suplente de la entidad ejecutadal.

Por tal razon, el despacho accedera a la peticion elevada por el (la)
memorialista, toda vez que el (la) apoderado (a) judicial de la parte ejecutante se
encuentra facultado para ello (f.° 9 y 10), por lo cual se ordenara el respectivo
archivo de las diligencias, asi como el levantamiento de todas las medidas
cautelares que fueron decretadas previamente por esta oficina judicial.

Finalmente, se observa que existen los depositos judiciales No.
469030002655683 por valor de $10.576.670 y No. 469030002654092 por valor
$10.576.670 con cargo a la cuenta de depésitos judiciales de esta oficina judicial?,
por lo que, teniendo en cuenta la declaratoria de terminacion precedente, se
ordenara su devolucion a favor de la parte pasiva a titulo de remanentes.

Con fundamento en lo expuesto, el Juzgado
RESUELVE:

PRIMERO.- DAR POR TERMINADO el presente proceso, presentado por
ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS - PROTECCION SA
contra la sociedad CONSTRUCTORA SURAMERICANA SAS, por las razones
expuestas en la parte considerativa del presente auto.

SEGUNDO.- ORDENAR el levantamiento de toda medida de embargo y
secuestro que haya sido decretada dentro del presente proceso en contra de la
sociedad ejecutada. Librense los oficios correspondientes.

1 Peticion de terminacion del proceso por pago total.
2 Deposito judicial No. 469030002655683 y 469030002654092.

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
CALLE 12 # 5 - 75, EDIFICIO-CENTRO COMERCIAL PLAZA CAICEDO
CORREO ELECTRONICO: jOSpclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co
Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
Enlace para consulta de estados: https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05S-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali/ 68
WhatsApp del despacho: 3135110575

JCBA


mailto:j05pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali/68
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j05pclccali_cendoj_ramajudicial_gov_co/EbFyv_H_WV5Oj_UUtg-tQaoBQNT0QkacNXHQk3fRo4RG7g?e=NxpYVR
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j05pclccali_cendoj_ramajudicial_gov_co/EZeor52Hul5Pu0vveNreHJkB37SLO3DP6obNfVDFz2xCnw?e=Lz3nnL
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j05pclccali_cendoj_ramajudicial_gov_co/EW2kxChbUbJNsKVPIxCJc5EBdLEMmWbehKWXWlI1WzIVJA?e=A1kIAC

°
A
m
T
<

®
<’C'

4 peE

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

TERCERO.- ORDENAR la devolucion los depdsitos judiciales No.
469030002655683 por valor de $10.576.670 y No. 469030002654092 por valor
$10.576.670 a favor del ente ejecutado como remanentes del proceso conforme lo
expresado en precedencia.

CUARTO.- Una vez cumplido lo anterior, ARCHIVAR las diligencias en el caso
referenciado, ordenando la cancelacion de su radicacion.

NOTIFIQUESE,

El juez,

GUSTAV@ ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N° 83 del dia de hoy 17 de junio de 2021.

—

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

Santiago de Cali, 16 de junio de 2021.

OFICIO N° 134

Senores

BANCO BBVA, BANCO DE BOGOTA, BANCOLOMBIA, BANCO POPULAR,
BANCO ITAU, BANCO AV VILLAS, BANCO DAVIVIENDA Y BANCO DE
OCCIDENTE

Cali — Valle

REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL
EJECUTANTE: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS - PROTECCION SA — NIT 800.138.188-1

EJECUTADO: CONSTRUCTORA  SURAMERICANA SAS - NIT
900.623.480-0
RADICADO: 76001-4105-005-2021-00219-00

Me permito hacerles saber que este juzgado, por auto N° 802 del 15
de junio 2021, decreto el levantamiento de la orden de embargo y retencion
de los dineros que a cualquier titulo posea el CONSTRUCTORA
SURAMERICANA SAS, entidad ejecutada con NIT. 900.623.480-0, en el

proceso de la referencia.

En tal virtud, sirvanse obrar de conformidad dejando sin efecto lo
ordenado por este despacho y comunicado mediante oficio N° 126 del 1 de
junio de 2021.

Atentamente,

JUAN CAMILO TANCOURT ARBOLEDA
Secretario
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente
demanda, informandole que se encuentra en estudio para decidir sobre admision.
Sirvase proveer.

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA

Secretario
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: CARLOS ARTURO IBARGUEN ORTIZ
DEMANDADO: COOMEVA ESP SA
RADICACION: 76001-4105-005-2021-00241-00

AUTO INTERLOCUTORIO No.802
Santiago de Cali, 16 de junio de 2021.

El sennor CARLOS ARTURO IBARGUEN ORTIZ, actuando por intermedio
de apoderada judicial, instaur6 demanda ordinaria laboral de tinica instancia en
contra de COOMEVA ESP SA. Una vez revisada, se observa que no reune los
requisitos establecidos en los articulos 75 del CGP y 25 del CPTSS, modificado por
el articulo 12 de la Ley 712 de 2001, encontrando las siguientes falencias:

1. En el acapite denominado “HECHOS”
. El hecho 2.1 contiene multiples situaciones facticas que
deberan presentarse de manera individualizada. Aunado a ello, se
encuentra redactado de manera ininteligible puesto que hay
afirmaciones en primera y tercera persona.

. El hecho 2.12, contiene apreciaciones juridicas de la
apoderada judicial de la parte demandante y se encuentra redactado
de manera confusa.

2. El demandante debera aclarar si actla como persona natural o como
representante legal de una sociedad, en el segundo evento debera aportar el
certificado de existencia y representacion legal actualizado de la entidad.

3. En el acapite denominado “PRETENSIONES”:

e La pretension 3.1 no indica el sujeto pasivo respecto del cual se
solicita la condena. Aunado a ello, contiene varios pedimentos
que deberan formularse de manera individualizada.

En virtud de lo anterior, se procedera a la devolucion de la demanda, de
conformidad con el art. 28 del CPT SS concediendo a la parte actora de la misma
un término de cinco (5) dias habiles para que sea subsanada las falencias
indicadas, con la advertencia que de no hacerlo se procedera a su rechazo. Todo
lo anterior debera ser integrado en un solo escrito y de manera digital en
archivo PDF, remitiéndose al correo institucional del despacho
iO5pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co, de conformidad con lo establecido en el
articulo 103 del C.G.P.
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

En mérito de lo expuesto, el Juzgado

RESUELVE

PRIMERO: DEVOLVER, la demanda Ordinaria Laboral de Unica
Instancia instaurada por CARLOS ARTURO IBARGUEN ORTIZ, en contra de
COOMEVA ESP SA, por los motivos expuestos en la parte motiva de esta
providencia, haciéndole saber a la parte activa que las correcciones deberan
ser integradas en un solo escrito y de manera digital en archivo PDF.

SEGUNDO: CONCEDER a la parte demandante el término de cinco (5)
dias habiles para que subsane las falencias de que adolece la demanda, so pena de
su rechazo.

NOTIFIQUESE,

El Juez,

GUSTAVOADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N°83 del dia de hoy 17 de junio de 2021.

—

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL. A despacho del sefior juez, el presente proceso informandole que
la parte ejecutante allega revocatoria de poder. Pasa para lo pertinente.

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA

SECRETARIO
REF: PROCESO EJECUTIVO LABORAL
EJCTE: NUTRABIOTICS S.A.S
EJCDO: CAROLINA CAICEDO PINZON

RAD.: 76001-41-05-005-2019-00512-00
AUTO INTERLOCUTORIO N°825
Santiago de Cali, 16 de junio de 2021.

Visto el informe secretarial que antecede, se evidencia revocatoria del poder
otorgado al Dr. NICOLAS EDUARDO ALVIAR ROMERO, portador de la T.P. N° 201.789 del
C.S. de la J., realizado por parte del sefior JULIO CESAR MONTOYA SOLANO, quien obra
como gerente general de la entidad ejecutante, y otorga poder especial a la Dra. CATHERINE
HERNANDEZ GOMEZ, abogada en ejercicio con T.P. N° 192.365 del C.S. de la J.

Teniendo en cuenta que el poder especial conferido se ajusta a lo establecido en
el articulo 76 del C.G.P. y esta presentado en legal y debida forma conforme a los postulados
del D.806 de 2020, se procedera a revocar el poder y reconocer personeria a la profesional
del derecho como mandataria judicial de NUTRABIOTICS S.A.S.

Ahora bien, en atencion a la solicitud de copia del expediente digital de la parte
interesada, se procedera a compartir el respectivo enlace o link, para que proceda de
conformidad.

Con fundamento en lo anterior, el juzgado

RESUELVE:

PRIMERO: ACEPTAR la revocatoria del poder especial que habia sido conferido
al Dr. NICOLAS EDUARDO ALVIAR ROMERO, de la empresa NUTRABIOTICS S.A.S., de
conformidad con el articulo 76 del C.G.P.

SEGUNDO: RECONOCER PERSONERIA a la Dra. CATHERINE HERNANDEZ
GOMEZ, portadora de la T.P. N°192.365 del C.S. de la J., como apoderada judicial principal
de NUTRABIOTICS S.A.S., conforme al D.806 de 2020.

TERCERO: Remitir copia del expediente digital a la entidad ejecutante, para lo

pertinente.

NOTIFIQUESE,

El juez,
GUSTAYO ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N° 83 deldia 17 de junio de 2021

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente
demanda, informandole que se encuentra en estudio para decidir sobre admision.
Sirvase proveer.

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA

Secretario
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: YULIETH ALEJANDRA TREJOS GUAPACHA
DEMANDADO: QUESOS Y QUESOS LA CALIDAD SAS
RADICACION: 76001-4105-005-2021-00151-00

AUTO INTERLOCUTORIO No.808
Santiago de Cali, 16 de junio de 2021.

La senora YULIETH ALEJANDRA TREJOS GUAPACHA, actuando a
través de apoderado judicial, instaur6 demanda ordinaria laboral de tunica
instancia en contra de QUESOS Y QUESOS LA CALIDAD SAS. Una vez revisada,
se observa que no reune los requisitos establecidos en los articulos 75 del CGP y
25 del CPTSS, modificado por el articulo 12 de la Ley 712 de 2001, encontrando
las siguientes falencias:

1. Debera indicar el nombre del representante legal de la entidad
demandada.

2. En el acapite denominado “HECHOS”:

e FEl hecho 3 contiene apreciaciones juridicas del apoderado de la
demandante, impropias de este acapite.

e El hecho 5 contiene varias situaciones facticas que deberan
presentarse de manera individualizada.

e FEl hecho séptimo se encuentra redactado de manera ininteligible, por
lo que debera ser aclarado, complementado o retirado.

3. En el acapite de “PRETENSIONES”

e Debera aclarar la pretension 1 del acapite “Declarativa”
estableciendo los extremos temporales respecto de los cuales se
depreca la declaracion de existencia de la relacion laboral.

e Debera aclarar las pretensiones 1 y 2 en tanto solicita la declaracion
de un contrato a término fijo, mientras que el poder faculta al
apoderado para deprecar la declaracion de un contrato a término
indefinido.

e La pretension 6 no tiene desarrollo factico, ni juridico en el texto de
la accion, ademas los extremos temporales respecto de los cuales se
depreca el pago de aportes a la seguridad social, no coinciden con los
senalados en la pretension No.2.
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

4. Se conmina a la parte activa para que modifique el acapite de cuantia
del libelo de la demanda, y presente los calculos de cada una de sus pretensiones
con la correspondiente sumatoria para efectos de determinar la competencia.

5. La demanda no contiene razones de derecho, si bien tiene un titulo
asi denominado, solo se limita a transcribir normas y en ningin aparte aterriza lo
citado con el caso concreto para desarrollar la pretension.

En virtud de lo anterior, se procedera a la devolucion de la demanda, de
conformidad con el art. 28 del CPT SS concediendo a la parte actora de la misma
un término de cinco (5) dias habiles para que sea subsanada las falencias
indicadas, con la advertencia que de no hacerlo se procedera a su rechazo. Todo
lo anterior debera ser integrado en un solo escrito y de manera digital en
archivo PDF, remitiéndose al correo institucional del despacho
jOSpclecali@cendoj.ramajudicial.gov.co, de conformidad con lo establecido en el
articulo 103 del CGP.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado
RESUELVE

PRIMERO: DEVOLVER, la demanda Ordinaria Laboral de Unica
Instancia instaurada por YULIETH ALEJANDRA TREJOS GUAPACHA, en contra
de QUESOS Y QUESOS LA CALIDAD SAS, por los motivos expuestos en la parte
motiva de esta providencia, haciéndole saber a la parte activa que las
correcciones deberan ser integradas en un solo escrito y de manera digital en
archivo PDF.

SEGUNDO: CONCEDER a la parte demandante el término de cinco (5)
dias habiles para que subsane las falencias de que adolece la demanda, so pena de

su rechazo.

NOTIFIQUESE,

El Juez,

GUSTAVQ’ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N° 83 del dia de hoy 17 de junio de 2021
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente
demanda, informandole que se encuentra en estudio para decidir sobre admision.
Sirvase proveer.

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA

Secretario
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: JORGE ARMANDO CAVIEDES RAMIREZ
DEMANDADO: UMBRAL UM SAS
RADICACION: 76001-4105-005-2021-00248-00

AUTO INTERLOCUTORIO No.807
Santiago de Cali, 16 de junio de 2021.

El senor JORGE ARMANDO CAVIEDES RAMIREZ, actuando por
intermedio de apoderado judicial, instauré demanda ordinaria laboral de unica
instancia en contra de UMBRAL UM SAS. Una vez revisada, se observa que no
reune los requisitos establecidos en los articulos 75 del CGP y 25 del CPTSS,
modificado por el articulo 12 de la Ley 712 de 2001, encontrando las siguientes
falencias:

1. El poder no cumple con el requisito establecido en el Decreto 806 de
2020, ya que no se evidencia que haya sido conferido a través de mensaje de datos
o en su defecto no se encuentra autenticado.

2. Debera indicar el nombre del representante legal de la entidad
demandada tanto en el poder como en la demanda.

3. Debera aclarar las pretensiones 1, 2, 3, 4, 5, 6, y 7, indicando
expresamente el periodo de causacion respecto de cada una de las condenas que
depreca.

4. Se conmina a la parte activa para que modifique el acapite de cuantia
del libelo de la demanda, y presente los calculos de cada una de sus pretensiones
con la correspondiente sumatoria para efectos de determinar la competencia.

S. En el acapite denominado “PRUEBAS - TESTIMONIALES”, debera
aportar los canales digitales por medio de los cuales pretende se cite a los
declarantes.

En virtud de lo anterior, se procedera a la devolucion de la demanda, de
conformidad con el art. 28 del CPT SS concediendo a la parte actora de la misma
un término de cinco (5) dias habiles para que sea subsanada las falencias
indicadas, con la advertencia que de no hacerlo se procedera a su rechazo. Todo
lo anterior debera ser integrado en un solo escrito y de manera digital en
archivo PDF, remitiéndose al correo institucional del despacho
i0O5pclecali@cendoj.ramajudicial.gov.co, de conformidad con lo establecido en el

articulo 103 del C.G.P.
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

En mérito de lo expuesto, el Juzgado
RESUELVE

PRIMERO: DEVOLVER, la demanda Ordinaria Laboral de Unica
Instancia instaurada por JORGE ARMANDO CAVIEDES RAMIREZ, en contra de
UMBRAL UM SAS, por los motivos expuestos en la parte motiva de esta
providencia, haciéndole saber a la parte activa que las correcciones deberan
ser integradas en un solo escrito y de manera digital en archivo PDF.

SEGUNDO: CONCEDER a la parte demandante el término de cinco (5)
dias habiles para que subsane las falencias de que adolece la demanda, so pena de
su rechazo.

NOTIFIQUESE,

El Juez,

GUSTAVO APOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N°83 del dia de hoy 17 de junio de 2021.

—

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
SECRETARIO
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