JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del senor Juez, el presente proceso
informandole que se encuentra pendiente entrega de depodsito judicial. Pasa para

lo pertinente. )
JUAN CAMILO BETANCO ARBOLEDA

SECRETARIO
REF: PROCESO EJECUTIVO LABORAL
EJCTE: FUNERARIA SAN VICENTE SA
EJCDO: COLPENSIONES
RAD.: 76001-41-05-005-2021-00004-00

AUTO INTERLOCUTORIO N° 1254
Santiago de Cali, 29 de julio de 2021.

Visto el informe secretarial que antecede, procede el despacho a revisar
el sistema de consignaciones bancarias del portal web del BANCO AGRARIO DE
COLOMBIA, encontrando que obra depésito judicial N° 469030002675240 por
valor de $390.000!, por lo que se ordenara la entrega al apoderado judicial del
ejecutante, quien cuenta con facultad para recibir.

Asi las cosas, no queda suma alguna por incluir como obligacion dentro
de este proceso y como consecuencia de ello se ordenara la terminacion del proceso
por pago total de la obligacion y archivo del mismo.

Por lo anterior el Juzgado
RESUELVE:

PRIMERO.- Ordenar el pago a favor de la parte ejecutante, a través de
su representante judicial Dr. (a) DIEGO FERNANDO OSORIO COLORADO, quien
tiene facultad para recibir, del titulo judicial N° 469030002675240 por valor de
$390.000; suma que corresponde al valor del crédito del proceso ejecutivo.

SEGUNDO.- Una vez cumplido lo anterior, dar por terminado por pago
total de la obligacion la presente ejecucion adelantada por el sehor FUNERARIA
SAN VICENTE SA en contra de la COLPENSIONES, ordenando cesar todo
procedimiento en contra de la entidad aqui ejecutada.

TERCERO.- Archivar las diligencias en el caso referenciado.

NOTIFIQUESE

El Juez,
GUSTAVO OLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N° 112 del dia de hoy 30 de julio de 2021.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA|
SECRETARIO

1 Constancia de depoésito judicial.
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL
DE CALI

INFORME SECRETERIA: A despacho del sefior Juez el presente proceso ejecutivo,
informandole se encuentra pendiente resolver solicitud elevada por la parte

ejecutada. Sirvase proveer.
JUAN CAMILO BETANWEOLEDA

SECRETARIO

REF: PROCESO EJECUTIVO LABORAL A CONTINUACION DE PROCESO
ORDINARIO

EJCTE: RAFAEL ANTONIO PELAEZ ROMERO

EJCDO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
RAD.: 76001-41-05-005-2016-00448-00

Auto interlocutorio No. 1255

Santiago de Cali, 29 de julio de 2021

Visto el informe que antecede, observa el despacho memorial allegado
por COLPENSIONES a través de medios electronicos, escrito en el cual anexa copia
de la resolucion No. GNR 419275 del 29 de diciembre de 2015, que da cuenta del
pago por concepto de incremento pensional que es pretendido en la presente accion
ejecutival, por lo que se pondra en conocimiento de la parte activa a fin de que
manifieste lo que considere pertinente.

Teniendo en cuenta que el (la) procurador (a) judicial del accionante no
se ha pronunciado respecto del pago realizado por COLPENSIONES hasta la fecha,
se hace necesario requerir al (la) Dr. (a) YANETH FLOREZ BRAVO , para que se
manifieste respecto de la resolucion allegada por la ejecutada, a fin de determinar
el curso del presente proceso, para lo cual se confiere el término de tres (3) dias
contados a partir de la notificacion del presente proveido.

Con fundamento en lo anterior el juzgado,
RESUELVE:
PRIMERO: PONER EN CONOCIMIENTO de la parte ejecutante la

resolucion No. GNR 419275 del 29 de diciembre de 2015 allegada por parte de
COLPENSIONES.

SEGUNDO: REQUERIR a la parte ejecutante a través del (la) Dr. (a)
YANETH FLOREZ BRAVO, para que se pronuncie respecto de la resolucién allegada
por COLPENSIONES, a fin de determinar el curso del respectivo proceso, para lo
cual se confiere el termino de tres (3) dias contados a partir de la notificacion del
presente proveido.

NOTIFIQUESE
El Juez,

GUSTAVO ADOLFO MILLAN CUENCA

1 Acto administrativo aportado por COLPENSIONES.
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL
DE CALI

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N° 112 del dia de hoy 30 de julio de 2021.

JUAN CAMILO BET. URT ARBOLEDA
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del sefior Juez el presente proceso ejecutivo,
informandole la falta de actividad por parte del ejecutante. Sirvase proveer.

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA
Secretario
REF: PROCESO EJECUTIVO
DTE: GEREMIAS NUNEZ
DDO: COLPENSIONES
RAD: 76001-4105-712-2014-00413-00

AUTO INTERLOCUTORIO No. 1256
Santiago de Cali,29 de julio de 2021.

Visto el informe que antecede y una vez revisado el expediente, se
advierte que el crédito en el caso concreto es de $600.000 por concepto de costas
procesales fijadas en la presente ejecucion, tal como fue determinado mediante
auto 3414 del 21 de octubre de 2019.

En ese sentido, no seria posible ordenar el embargo de las sumas
pendientes, pues respecto a las costas procesales opera el beneficio de
inembargabilidad sobre las cuentas de la entidad ejecutada COLPENSIONES, dado
que sus recursos tienen destinacion especifica para obligaciones provenientes de
la seguridad social en pensiones, lo anterior conforme a lo normado en el art. 594
CGP.

Asi mismo, se observa que la ultima actuacién surtida dentro del
proceso data del 22 de octubre de 2019, en otros términos, han transcurrido mas
de 1 ano y 9 meses en los que no ha acreditado ningin interés en el tramite del
proceso por parte del ejecutante.

Asi las cosas, teniendo en cuenta la imposibilidad de continuar con el
tramite hasta que la parte activa indique si desea continuar con el proceso ejecutivo
y se pronuncie respecto a las obligaciones insolutas que no pueden ser perseguidas
a través del embargo de cuentas bancarias que tienen beneficio de
inembargabilidad, en esa medida se requerira al (a) apoderado (a) judicial de la
parte ejecutante para que se pronuncie respecto a si desea continuar con el tramite
ejecutivo y efectue las solicitudes del caso.

Por lo expuesto el Juzgado,
DISPONE
REQUERIR al (a) apoderado (a) de la parte ejecutante para que se
pronuncie sobre la continuidad del proceso dentro del término de 5 dias siguientes
a la notificacion de la presente providencia, en caso de no hacer pronunciamiento
se procedera al archivo administrativo del proceso.

NOTIFIQUESE,

El juez,

GUSTAVO,ADOLFO MILLAN CUENCA
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N° 112 del dia de hoy 30 de julio de 2021.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del sefior juez, el presente proceso
informandole que se advierte yerro en actuacion precedente. Pasa para lo

pertinente. ]
JUAN CAMILO BETANCOI%I::;’LEDA
SECRETARIO
REF: PROCESO EJECUTIVO LABORAL
EJCTE: JUAN MANUEL SUAREZ CLAVIJO
EJCDO: COLPENSIONES
RAD.: 76001-41-05-712-2015-00190-00

AUTO INTERLOCUTORIO N° 1257
Santiago de Cali, 29 de julio de 2021

Visto el informe secretarial y en aplicacion del control oficioso de
legalidad previsto en el articulo 132 del CGP, se advierte que mediante auto No.
4184 del 25 de septiembre de 2015 (f.° 57 a 39), esta oficina judicial dispuso
continuar la presente ejecucion unicamente por el valor $300.000, suma
correspondiente a las costas del proceso ordinario, y se ordené liquidar por parte
la Secretaria del despacho el monto de $70.000 correspondientes a las costas de la
presente accion ejecutiva.

No obstante, esta judicatura omitio que, desde el mes de agosto de 2017,
la entidad enjuiciada realizo el pago por concepto costas fijadas dentro del proceso
ordinario laboral que precede, tal como se observa de la consulta hecha al portal
web de depositos judiciales del BANCO AGRARIO DE COLOMBIAL.

Por lo expuesto, se procede a dejar sin efectos el numeral 5° del auto No.
4184 del 25 de septiembre de 2015.

Asi las cosas, no queda suma alguna por incluir como obligacion dentro
de este proceso y como consecuencia de ello se ordenara la terminacion del proceso
por pago total de la obligaciéon y archivo del mismo.

Finalmente, se confiri6 poder amplio y suficiente al Dr. (a) MARIA
CLAUDIA ORTEGA GUZMAN quien a su vez SUSTITUYE poder al Dr. (a) LAURA
MARCELA GUZMAN MOSQUERA y al estar ajustados a derecho, el despacho
reconocera personeria en los términos conferidos a los apoderados, de conformidad
con el art. 75 del CGP.

Por lo anterior el Juzgado
RESUELVE.:

PRIMERO.- DEJAR SIN EFECTOS el numeral 5° del auto No. 4184 del
25 de septiembre de 2015, lo anterior conforme la parte motiva del presente
proveido.

SEGUNDO.- Ordenar el pago a favor de la parte actora, a través de su
representante judicial Dr. (a) SORAYA RIVAS RUIZ, quien tiene facultad para
recibir el depésito judicial No. 469030002142435 por valor de $300.000; suma que
corresponde al valor de las costas del proceso ordinario.

1 Deposito judicial.
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

TERCERO.- Una vez cumplido lo anterior, dar por terminado por pago
total de la obligacion la presente ejecucion adelantada por el senor JUAN MANUEL
SUAREZ CLAVIJO, en contra de la COLPENSIONES, ordenando cesar todo
procedimiento en contra de la entidad aqui ejecutada.

CUARTO.- RECONOCER personeria para actuar en el presente proceso
al Dr. (a) MARIA CLAUDIA ORTEGA GUZMAN como abogado (a) principal.

QUINTO.- RECONOCER personeria al Dr. (a) LAURA MARCELA
GUZMAN MOSQUERA, como abogado (a) SUSTITUTO (a) tal y como fue otorgado
en el escrito presentado, de conformidad con el Art. 75 del C.G.P.

SEXTO.- Archivar las diligencias en el caso referenciado.

NOTIFIQUESE

El Juez,
GUSTAVO ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N° 112 del dia de hoy 30 de julio de 2021.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del sefior juez, el presente proceso
informandole que se encuentra pendiente resolver solicitud elevada por la parte
ejecutada; de otro lado, se advierte yerro en actuacion precedente. Pasa para lo

pertinente.
JUAN CAMILO BETANC%Z&};;OLEDA
SECRETARIO
REF: PROCESO EJECUTIVO LABORAL
EJCTE: FABIO OROSTEGUI
EJCDO: COLPENSIONES
RAD.: 76001-41-05-712-2015-00380-00

AUTO INTERLOCUTORIO N° 1258
Santiago de Cali, 29 de julio de 2021

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la entidad
ejecutada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES,
radica a través de apoderado (a) judicial (f.° 57 a 69) escrito por medio del cual
solicita excepcion de inconstitucionalidad.

Para resolver la excepcion propuesta por la parte encartada, se debe
hacer referencia al Art. 442 del C.G.P., remisible por disposicion del art. 145 del
C.P.L., que en su numeral segundo senala de manera taxativa las excepciones que
se pueden proponer cuando el titulo ejecutivo consista en una providencia.

Es asi como el mencionado art. reza:

ART. 442. EXCEPCIONES. La formulacién de excepciones se someterd a las
siguientes reglas:

1. Dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacion del mandamiento
ejecutivo el demandado podrd proponer excepciones de mérito. Deberd expresar
los hechos en que se funden las excepciones propuestas y acompanar las pruebas
relacionadas con ellas.

2. Cuando se trate del cobro de obligaciones contenidas en una providencia,
conciliacién o transaccién aprobada por quien ejerza funcién jurisdiccional, sélo
podran alegarse las excepciones de pago, compensaciéon, confusion, novacion,
remision, prescripcion o transaccion, siempre que se basen en hechos posteriores
a la respectiva providencia, la de nulidad por indebida representacion o falta de
notificaciéon o emplazamiento y de la pérdida de la cosa debida.

Teniendo en cuenta el art. anterior, advierte el despacho que la
excepcion propuesta por COLPENSIONES, denominada EXCEPCION DE
INCONSTITUCIONALIDAD, no se encuentra dentro de las que taxativamente senala
la norma ya referida, por lo cual se rechazaran de plano, aunado al hecho que el
término previsto proponer excepciones se encuentra ampliamente vencido en el
asunto sub examine, maxime cuando mediante auto 3434 del S de octubre de 2015,
se ordeno seguir adelante con la presente ejecucion (f.° 47 a 49).

No obstante lo anteriormente considerado, la parte ejecutada solicita se
aplique la excepcion de inconstitucionalidad dentro del tramite del presente
ejecutivo al art. 307 del Codigo General del Proceso, por cuanto en su juicio, dicha
normatividad desconoce varias disposiciones constitucionales al no incluir en el
término “nacion”, a las empresas industriales y comerciales del Estado, como
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

COLPENSIONES, dentro de la excepcion de diez (10) meses para la exigibilidad de
las obligaciones que emanan de sentencias judiciales, por lo que dicha disposicion
ha de estudiarse como una unidad normativa con el art. 299 del CPACA, que si
incluye a todas las entidades publicas, dentro del plazo alli estipulado.

Al respecto, se indica que la peticion en comento sera despachada
desfavorablemente por las razones que se pasan a explicar:

En primer lugar, es claro que lo que se pretende con la peticion en
comento, no es otra cosa que controvertir el requisito de exigibilidad del titulo de
recaudo que dio origen al proceso ejecutivo de la referencia, aspecto que debio ser
atacado, conforme lo establece el art. 430 del CGP, mediante recurso de reposicion
contra el mandamiento ejecutivo, rezando tal disposicion que: “No se admitird
ninguna controversia sobre los requisitos del titulo que no haya sido planteada por
medio de dicho recurso”. Razon por la que, con fundamento en la referida norma,
la solicitud debe ser rechazada.

Por otro lado, ain si en gracia de discusion se aceptase que, con
fundamento en el art. 4 de la Constitucion Politica, es posible solicitar dentro de
un proceso la inaplicacion de una norma que no se ajusta a la Carta Politica, lo
cierto es que, al margen de todos los argumentos senialados por la parte ejecutada
tendientes a controvertir el art. 307 del CPG, es preciso indicar que el
procedimiento laboral, tiene su propia regulacion, establecida en el CPTSS y que
en su art. 100 reza que sera exigible el cumplimiento de toda obligacion que emane
de una decision judicial en firme, lo que significa que, sin mas requisitos que la
ejecutoria de la providencia, es posible ejecutivamente cobrar las sumas que fueron
reconocidas en la sentencia.

Notese que dicha disposicion no contempla un plazo diferente
dependiendo de la naturaleza de las demandadas, y por ende aplica en todos los
casos el mismo parametro (la ejecutoria de la sentencia). Tal normativa, por
constituir norma especial, impide hacer remision a las disposiciones del CGP, si se
tiene en cuenta que el art. 145 del CPT, establece que dicha remision es solo «a
falta de disposiciones especiales en el procedimiento del trabajo» y en ese sentido,
resulta inatil en este escenario cualquier controversia respecto de una norma que
en este tramite no resulta aplicable.

Lo mismo sucede con el art. 299 del CPACA, disposicion que resulta
aplicable exclusivamente a los procesos que conoce la jurisdiccion de lo
contencioso administrativo, por lo que la integracion normativa a que se hace
referencia en el escrito presentado ha de ser ventilada al interior de un proceso de
tal especialidad.

Por ultimo, es preciso traer a colacion que la Corte Constitucional ha
senalado en la sentencia T-048 del 2019 que:

(...) tratandose del cumplimiento de providencias judiciales que han reconocido el
pago de derechos pensionales, y que corresponden a obligaciones de dar, resulta
una obligacién de las autoridades administrativas concernidas el acatamiento del
fallo y la materializaciéon de los derechos prestacionales a través de la incorporacion
oportuna y célere en la némina de quién adquirié la calidad de pensionado. Lo
anterior, comoquiera que el ciudadano afectado, previamente, ha acudido ante la
Jurisdiccion ordinaria para resolver una controversia, que le ha sido fallada
favorablemente a sus intereses y pretensiones. Por lo que someterlo a una espera
adicional cuando su derecho pensional ya ha sido reconocido seria una carga
desproporcionada que tendria que asumir (...)
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En ese orden de ideas, es la misma jurisprudencia constitucional la que
ha indicado que, en tratandose del cumplimiento de obligaciones que reconocen
derechos pensionales, el someter a la persona a un término adicional, en este caso,
y segun lo solicita COLPENSIONES, de 10 meses, resulta desproporcionado ante
la naturaleza de los derechos que se protegen a través de los procesos de la
jurisdiccion laboral, por lo que tal espera no resulta procedente y en consecuencia
la solicitud habra de ser rechazada.

De otro lado y dando aplicacién del control oficioso de legalidad previsto
en el articulo 132 del CGP, se advierte que mediante auto No. 3434 del 5 de octubre
de 2015(f.° 47 a 49), esta oficina judicial dispuso continuar la presente ejecucion
unicamente por el valor $450.000, suma correspondiente a las costas del proceso
ordinario, y se ordeno liquidar por parte la Secretaria del despacho el monto de
$70.000 correspondientes a las costas de la presente accion ejecutiva.

No obstante, esta judicatura omitié que, desde el mes de julio de 2017,
la entidad enjuiciada realizo el pago por concepto costas fijadas dentro del proceso
ordinario laboral que precede, tal como se observa de la consulta hecha al portal
web de depositos judiciales del BANCO AGRARIO DE COLOMBIA!.

Por lo expuesto, se procede a dejar sin efectos el numeral 5° del auto No.
3434 del S de octubre de 2015.

Asi las cosas, no queda suma alguna por incluir como obligacion dentro
de este proceso y como consecuencia de ello se ordenara la terminacion del proceso
por pago total de la obligacion y archivo del mismo.

Finalmente, se confiri6 poder amplio y suficiente al Dr. (a) MARIA
CLAUDIA ORTEGA GUZMAN quien a su vez SUSTITUYE poder al Dr. (a) LYNETH
MEDRANDA SAAVEDRA y al estar ajustados a derecho, el despacho reconocera
personeria en los términos conferidos a los apoderados, de conformidad con el art.
75 del CGP.

Por lo anterior el Juzgado
RESUELVE:

PRIMERO.- RECHAZAR DE PLANO, la solicitud de excepcion presentada
por la parte ejecutada, por no encontrarse enmarcada dentro de las estipuladas en
el articulo 306 y 442 del C.G.P, conforme las razones expuestas en la parte motiva
de la presente providencia.

SEGUNDO.- DEJAR SIN EFECTOS el numeral 5° del auto No. 3434 del
5 de octubre de 2015, lo anterior conforme la parte motiva del presente proveido.

TERCERO.- Ordenar el pago a favor de la parte actora, a través de su
representante judicial Dr. (a) YANETH FLOREZ BRAVO, quien tiene facultad para
recibir el depésito judicial No. 469030002073645 por valor de $450.000; suma que
corresponde al valor de las costas del proceso ordinario.

CUARTO.- Una vez cumplido lo anterior, dar por terminado por pago
total de la obligacion la presente ejecucion adelantada por el senor FABIO
OROSTEGUI, en contra de la COLPENSIONES, ordenando cesar todo
procedimiento en contra de la entidad aqui ejecutada.

1 Deposito judicial.
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QUINTO.- RECONOCER personeria para actuar en el presente proceso
al Dr. (a) MARIA CLAUDIA ORTEGA GUZMAN como abogado (a) principal.

SEXTO.- RECONOCER personeria al Dr. (a) LYNETH MEDRANDA
SAAVEDRA, como abogado (a) SUSTITUTO (a) tal y como fue otorgado en el escrito
presentado, de conformidad con el Art. 75 del C.G.P.

SEPTIMO.- Archivar las diligencias en el caso referenciado.

NOTIFIQUESE

El Juez,
GUSTAVQ/ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N° 112 del dia de hoy 30 de julio de 2021.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
SECRETARIO
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INFORME SECRETARIAL: A despacho del senor Juez, el presente proceso
informandole que en providencia precedente se requirio a la parte activa. Pasa para

lo pertinente. _
JUAN CAMILO BETANCO ARBOLEDA

SECRETARIO
REF: PROCESO EJECUTIVO LABORAL
EJCTE: SEGUNDO LUIS PEREZ ZAMORA
EJCDO: COLPENSIONES
RAD.: 76001-41-05-007-2014-00439-00

AUTO INTERLOCUTORIO N° 1259
Santiago de Cali, 29 de julio de 2021

Visto el informe secretarial, observa el despacho que fue aportada por la
parte demandada la resolucion N° GNR 313113 del 8 de septiembre de 2014,
emitida por la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES, mediante la cual se dio cumplimiento a la sentencia cuya
ejecucion se persigue, acto administrativo que fue puesto en conocimiento del
ejecutante mediante auto N° 928 del 19 de marzo de 2015 (f.° 32), sin que a la fecha
se pronunciara al respecto, razon por la cual el despacho en aplicacién del principio
de la buena fe, y acorde con el deber constitucional de lealtad procesal con el cual
deben proceder las partes, presume la legalidad del mentado acto administrativo.

De otro lado, en aplicacion del control oficioso de legalidad previsto en
el articulo 132 del CGP, se advierte que mediante auto No. 2184 del 13 de agosto
de 2015, esta oficina judicial dispuso tener la suma de $1.579.411 como valor
insoluto del crédito, lo anterior teniendo como base de calculo el valor de la
liquidacion por concepto de incremento pensional calculado por el despacho (f.°
36).

No obstante, esta judicatura omitié que el ente enjuiciado ya habia dado
cumplimiento a las obligaciones determinadas en la sentencia dictada en el proceso
ordinario que antecede del 8 de septiembre de 2014, a través del acto
administrativo antes referido, tal como se indic6 en precedencia.

Por lo expuesto, se procede a dejar sin efectos el numeral 2° del auto No.
2184 del 13 de agosto de 2015.

Adicional a lo anterior, advierte el juzgado que la entidad ejecutada
consigno a favor de este despacho, el depésito judicial No. 469030002181439 por
valor de $936.911 correspondiente a las costas procesales, transaccion que fue
consultada a través del portal web del BANCO AGRARIO DE COLOMBIA!, ante tal
eventualidad, el despacho ordenara la entrega de dicho depésito al representante
judicial de la parte ejecutante, toda vez que cuenta con la facultad de recibir.

Asi las cosas, no queda suma alguna por incluir como obligacion dentro
de este proceso y como consecuencia de ello se ordenara la terminacion del proceso
por pago total de la obligacion y archivo del mismo.

Por lo anterior el Juzgado

RESUELVE:

! Deposito judicial.
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PRIMERO.- DEJAR SIN EFECTOS el numeral 2° del auto No. 2184 del
13 de agosto de 2015, lo anterior conforme la parte motiva del presente proveido.

SEGUNDO: Ordenar el pago a favor de la parte actora, a través de su
representante judicial Dr. (a) OMAR NOEL LUNA SANCHEZ, quien tiene facultad
para recibir, el deposito judicial No. 469030002181439; suma que corresponde al
valor del crédito del presente proceso.

TERCERO.- Una vez cumplido lo anterior, dar por terminado por pago
total de la obligacion la presente ejecucion adelantada por el senor SEGUNDO LUIS

PEREZ ZAMORA, en contra de la COLPENSIONES, ordenando cesar todo
procedimiento en contra de la entidad aqui ejecutada.

CUARTO.- Archivar las diligencias en el caso referenciado.
NOTIFIQUESE

El Juez,
GUSTAVO ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N° 112 del dia de hoy 30 de julio de 2021.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
SECRETARIO
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INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente
demanda, informandole que se encuentra en estudio para decidir sobre admision. Sirvase

proveer. )
JUAN CAMILO BET OURT ARBOLEDA
Secretario
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: MARTHA CECILIA MESA DAVILA
DEMANDADO: COLPENSIONES
RADICACION: 76001-4105-005-2021-00328-00

AUTO INTERLOCUTORIO No.1251
Santiago de Cali, 29 de julio de 2021

En virtud de lo anterior, se observa que la sehora MARTHA CECILIA MESA
DAVILA, quien acttia a través de apoderada judicial, instauré6 demanda ordinaria laboral
de tunica instancia en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES, representada legalmente por el Doctor JUAN MIGUEL VILLA LORA, o
quien haga sus veces. Una vez revisada se concluye que retne los requisitos de forma
exigidos por el Art. 25 del CPTSS modificado por el Art. 12 de la Ley 712 de 2001.

Por otro lado, conforme a los arts. 610 y 611 del CGP, es necesario poner en
conocimiento de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado y al Ministerio Pablico,
la existencia del presente proceso, por tanto, se ordena su notificacién.

Se ordena impartir al presente proceso el tramite del expediente virtual y para
el efecto se exhorta a las partes a realizar todas las actuaciones por medio de correo
electronico.

Se requiere a la parte demandada para que aporte la contestacién de la
demanda, las pruebas que pretenda hacer valer, las solicitadas por la parte activa, el
expediente administrativo y la historia laboral del accionante de forma digital, en formato
PDF y de manera previa a la diligencia, para los efectos del art. 103 del CGP.

Por lo expuesto el juzgado,
RESUELVE

PRIMERO: ADMITIR la demanda ordinaria laboral de tunica instancia
instaurada por la sefiora  MARTHA CECILIA MESA DAVILA en contra de la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, representada
legalmente por el Doctor JUAN MIGUEL VILLA LORA o por quien haga sus veces, por
reunir los requisitos contemplados en el precepto legal Art. 25 del Codigo Procedimiento
Laboral y Seguridad Social modificado por el Art. 12 de la Ley 712 de 2001.

SEGUNDO: RECONOCER PERSONERIA, amplia y suficiente para actuar en
este proceso a la Doctora DIANA MARIA GARCES OSPINA, identificada con C.C.
43.614.102 y portadora de la T.P. No. 97.674 del C.S. de la J. como apoderada de la
sefiora MARTHA CECILIA MESA DAVILA en la forma y términos del poder conferido.

TERCERO: NOTIFIQUESE Y CORRASE TRASLADO de la demanda a la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, a través de su
Representante Legal Doctor JUAN MIGUEL VILLA LORA, o quien haga sus veces, y
emplacesele para que el dia ocho (8) de septiembre de dos mil veintiuno (2021) a las 8:30
a.m, dé contestacion a la demanda, acto en el cual debera allegar con la debida antelacion
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y de forma digital la documentacién que pretenda hacer valer como prueba y la documental
solicitada en la demanda y que se encuentre en su poder, so pena de la inadmisiéon de tal
respuesta de conformidad con el articulo 31 del CPTSS. Del mismo modo se requiere para
que aporte la contestacion y documentos que pretenda hacer valer como pruebas, de forma
digital al correo institucional del despacho jOSpclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co, en
virtud de lo contenido en el art. 103 del CGP.

Teniendo en cuenta la orden de aislamiento preventivo impartida por el gobierno
nacional y a la luz del contenido del art. 103 del CGP y las facultades establecidas en el
articulo 48 del CPTSS, mediante las cuales el juez tiene amplias facultades para dar
agilidad a los tramites procesales siempre que se garantice el debido proceso, por medio del
aplicativo Zoom, se adelantara la diligencia y una vez contestada la demanda se intentara
agotar la conciliacién, si fracasare se procedera a resolver las excepciones previas, al
saneamiento y fijacion del litigio y se decretaran las pruebas conducentes y procedentes
solicitadas por las partes, en lo posible se evacuara la practica de las pruebas y se
escucharan las alegaciones de conclusién y si el desarrollo de la diligencia lo permite, se
dictara la sentencia correspondiente en términos de los articulos 72 y 77 del CPTSS, por
medio de la herramienta .

Por consiguiente, se informa a las partes que para la fecha deberan comparecer
haciendo uso de los medios tecnolégicos sus respectivos testigos, conforme al art. 217 del
CGP, so pena de incumplir con la carga contenida en el art. 167 de la instrumental referida.

CUARTO: COMUNICAR a la Agencia Nacional para la Defensa Juridica Del

Estado y al Ministerio Publico la existencia del presente proceso para los fines que estime
pertinentes.

NOTIFIQUESE,

El Juez,

GUSTAVO OLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N°112 del dia de hoy 30 de julio de 2021.

JUAN CAMILO BET. URT ARBOLEDA
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

RADICADO: 76001 4105 005 2021-00328-00

AVISA

Al (a) Doctor (a) JUAN MIGUEL VILLA LORA, en calidad de representante legal de
la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, o quien
haga sus veces, que en este Despacho cursa proceso Ordinario Laboral de Unica
Instancia, propuesto por el (la) sefior (a) MARTHA CECILIA MESA DAVILA en contra
de esa entidad, y que mediante Auto Interlocutorio No.1251 del 29 de julio de 2021,
se admitié la demanda y se ordend la notificacion de la misma.

En caso de no encontrarse el representante legal o quien haga sus veces, queda
surtida la presente notificacion, después de cinco (5) dias de la fecha de la
correspondiente diligencia, para lo cual se hace entrega del presente aviso, copia
auténtica de la correspondiente demanda y copia del Auto Admisorio de la
demanda, al funcionario que lo reciba.

(Art. 41 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado Art.
20 de la ley 712 de 2001)

Por tratarse de un proceso de UNICA INSTANCIA se le cita para que comparezca el
dia ocho (8) de septiembre de dos mil veintiuno (2021) a las 8:30 a.m., a contestar la
demanda, acto en el cual debera allegar de forma digital al correo electronico del
despacho jOSpclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co la documentacion relacionada
tanto en la demanda como en la contestacion y que se encuentre en su poder, so
pena de la inadmisién de su respuesta de conformidad con el articulo 31 del CPTSS
por medio del aplicativo Zoom, una vez contestada la demanda, se intentara agotar
la conciliacién, si fracasare se procedera a resolver las excepciones previas, al
saneamiento y fijacion del litigio y se decretaran las pruebas conducentes y
procedentes solicitadas por las partes y se practicaran, en lo posible, las mismas,
se recibira los alegatos de conclusion, y si el desarrollo de la diligencia lo permite,
se dictara la sentencia correspondiente en términos de los articulos 72 y 77 del
CPTSS.

SE ENVIA EL PRESENTE AVISO AL CORREO ELECTRONICO DE LA ENTIDAD
notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente
demanda, informandole que fue aportado escrito de subsanaciéon por la parte activa.
Sirvase proveer.

JUAN CAMILO BETAN RT ARBOLEDA

Secretario
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: ANA VICTORIA PEREZ NARVAEZ
DEMANDADO: COLPENSIONES
RADICACION: 76001-4105-005-2021-00265-00

AUTO INTERLOCUTORIO No.1250
Santiago de Cali, 29 de julio de 2021

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la parte activa
presenté escrito mediante el cual se subsanan las falencias que fueron advertidas por
esta oficina judicial a través del auto No.879 del 24 de junio de 2021.1

En virtud de lo anterior, se observa que la senora ANA VICTORIA PEREZ
NARVAEZ, quien actta a través de apoderada judicial, instaur6 demanda ordinaria
laboral de tinica instancia en contra de COLPENSIONES, representada legalmente por
el DR. JUAN MIGUEL VILLA LORA, o quien haga sus veces. Una vez revisada, se
observa que reune los requisitos de forma exigidos por el Art. 25 del CPTSS modificado
por el Art. 12 de la Ley 712 de 2001.

Por otro lado, conforme a los arts. 610 y 611 del CGP, es necesario poner
en conocimiento de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado y al Ministerio
Publico, la existencia del presente proceso, por tanto, se ordena su notificacion.

Se ordena impartir al presente proceso el tramite del expediente virtual y
para el efecto se exhorta a las partes a realizar todas las actuaciones por medio de
correo electrénico.

Se requiere a la parte demandada para que aporte la contestacion de la
demanda, las pruebas que pretenda hacer valer, las solicitadas por la parte activa, el
expediente administrativo y la historia laboral de la accionante de forma digital, en
formato PDF y de manera previa a la diligencia, para los efectos del art. 103 del CGP.

Por lo expuesto el juzgado,
RESUELVE

PRIMERO: ADMITIR la demanda ordinaria laboral de unica instancia
instaurada por la sefiora ANA VICTORIA PEREZ NARVAEZ en contra de la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, representada
legalmente por el Doctor JUAN MIGUEL VILLA LORA o por quien haga sus veces, por
reunir los requisitos contemplados en el precepto legal Art. 25 del Cédigo
Procedimiento Laboral y Seguridad Social modificado por el Art. 12 de la Ley 712 de
2001.

SEGUNDO: RECONOCER PERSONERIA, amplia y suficiente para actuar
en este proceso a la Dra. MARCELA ESQUIVEL CRUZ, identificada con C.C. No.

! Memorial de Subsanacion

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
CALLE 12 # 5 - 75, EDIFICIO-CENTRO COMERCIAL PLAZA CAICEDO
CORREO ELECTRONICO: jO5pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co
Micrositio web: https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
Enlace para consulta de estados: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
WhatsApp del despacho: 3135110575

aet


mailto:j05pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali/68
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j05pclccali_cendoj_ramajudicial_gov_co/EU16Zd8NVVREmngINPFncboByMA5895CFAzfNS91a0O9Gg?e=6zGK9W

]
A
m
b
<

®
<'O

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

1.144.031.725 y portadora de la T.P. N0.196.391 del C.S. de la J. como apoderada de
la sefiora ANA VICTORIA PEREZ NARVAEZ en la forma y términos del poder conferido.

TERCERO: NOTIFIQUESE Y CORRASE TRASLADO de la demanda a la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, a través de su
Representante Legal Doctor JUAN MIGUEL VILLA LORA, o quien haga sus veces, y
emplacesele para que el dia siete (7) de septiembre de dos mil veintiuno (2021) a las
10:30 a.m., dé contestaciéon a la demanda, acto en el cual debera allegar con la debida
antelaciéon y de forma digital la documentacion que pretenda hacer valer como prueba
y la documental solicitada en la demanda y que se encuentre en su poder, so pena de
la inadmision de tal respuesta de conformidad con el articulo 31 del CPTSS. Del mismo
modo se requiere para que aporte la contestacion y documentos que pretenda hacer
valer como pruebas, de forma digital al correo institucional del despacho
i0Spclecali@cendoj.ramajudicial.gov.co, en virtud de lo contenido en el art. 103 del
CGP.

Teniendo en cuenta la orden de aislamiento preventivo impartida por el
gobierno nacional y a la luz del contenido del art. 103 del CGP y las facultades
establecidas en el articulo 48 del CPTSS, mediante las cuales el juez tiene amplias
facultades para dar agilidad a los tramites procesales siempre que se garantice el
debido proceso, por medio del aplicativo Microsoft Zoom, se adelantara la diligencia y
una vez contestada la demanda se intentara agotar la conciliacion, si fracasare se
procedera a resolver las excepciones previas, al saneamiento y fijacion del litigio y se
decretaran las pruebas conducentes y procedentes solicitadas por las partes, en lo
posible se evacuara la practica de las pruebas y se escucharan las alegaciones de
conclusion y si el desarrollo de la diligencia lo permite, se dictara la sentencia
correspondiente en términos de los articulos 72 y 77 del CPTSS, por medio de la
herramienta.

Por consiguiente, se informa a las partes que para la fecha deberan
comparecer haciendo uso de los medios tecnolégicos sus respectivos testigos, conforme
al art. 217 del CGP, so pena de incumplir con la carga contenida en el art. 167 de la
instrumental referida.

CUARTO: COMUNICAR a la Agencia Nacional para la Defensa Juridica Del

Estado y al Ministerio Publico la existencia del presente proceso para los fines que
estime pertinentes.

NOTIFIQUESE,
El Juez,

GUSTAVO OLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N°112 del dia de hoy 30 de julio de 2021.

JUAN CAMILO B NCOURT ARBOLEDA
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

RADICADO: 76001 4105 005 2021-00265-00

AVISA

Al (a) Doctor (a) JUAN MIGUEL VILLA LORA, en calidad de representante legal de
la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, o quien
haga sus veces, que en este Despacho cursa proceso Ordinario Laboral de Unica
Instancia, propuesto por el (la) senor (a) ANA VICTORIA PEREZ NARVAEZ en contra
de esa entidad, y que mediante Auto Interlocutorio No.1250 del 29 de julio de 2021,
se admitio la demanda y se ordeno la notificacion de la misma.

En caso de no encontrarse el representante legal o quien haga sus veces, queda
surtida la presente notificacion, después de cinco (5) dias de la fecha de la
correspondiente diligencia, para lo cual se hace entrega del presente aviso, copia
auténtica de la correspondiente demanda y copia del Auto Admisorio de la
demanda, al funcionario que lo reciba.

(Art. 41 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado Art.
20 de laley 712 de 2001)

Por tratarse de un proceso de UNICA INSTANCIA se le cita para que comparezca el
dia siete (7) de septiembre de dos mil veintiuno (2021) a las 10:30 a.m., a contestar la
demanda, acto en el cual debera allegar de forma digital al correo electronico del
despacho jOSpclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co la documentacién relacionada
tanto en la demanda como en la contestacion y que se encuentre en su poder, so
pena de la inadmisién de su respuesta de conformidad con el articulo 31 del CPTSS
por medio del aplicativo Microsoft Zoom, una vez contestada la demanda, se
intentara agotar la conciliacion, si fracasare se procedera a resolver las excepciones
previas, al saneamiento y fijacion del litigio y se decretaran las pruebas
conducentes y procedentes solicitadas por las partes y se practicaran, en lo
posible, las mismas, se recibira los alegatos de conclusion, y si el desarrollo de la
diligencia lo permite, se dictara la sentencia correspondiente en términos de los
articulos 72 y 77 del CPTSS.

SE ENVIA EL PRESENTE AVISO AL CORREO ELECTRONICO DE LA ENTIDAD
notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente
demanda, informandole que fue aportado escrito de subsanacion por la parte
activa. Sirvase proveer.

JUAN CAMILO BET, OURT ARBOLEDA
Secretario

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.
DEMANDADO: LUIS CARLOS GALINDO ACALO
RADICACION: 76001-4105-005-2021-00203-00

AUTO INTERLOCUTORIO No.1252
Santiago de Cali, 29 de julio de 2021.

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la parte activa
presento escrito mediante el cual se subsanan las falencias que fueron advertidas
por esta oficina judicial a través del auto No.1167 del 16 de julio de 20211.

En virtud de lo anterior, se observa que POSITIVA COMPANIA DE
SEGUROS S.A., actuando por intermedio de apoderado judicial, instauré demanda
ordinaria laboral de unica instancia en contra del sehor LUIS CARLOS GALINDO
ACALO. Una vez revisada se observa que reune los requisitos de forma exigidos por
el Art. 25 del CPTSS modificado por el Art. 12 de la Ley 712 de 2001.

Se ordenara la vinculacion litisconsorcial de la empresa INCAUCA
COSECHAS SAS, en calidad de empleador del demandado y sera responsabilidad
del accionante la respectiva notificacion.

Se requiere al demandante para que aporte en un solo escrito el texto de
la accion con las adecuaciones realizadas, como le fue indicado en el auto que
devolvio la demanda y que omitio el apoderado demandante, para el efecto cuenta
con 5 dias habiles.

Ahora bien, en torno a la notificacion a la parte accionada, los Arts. 6 y
8 del Decreto 806 de 2020, vigente desde el 4 de junio de 2020, prevén que para
cumplir con dicho procedimiento la parte actora debe proporcionar los canales
digitales pertinentes para proceder con las comunicaciones de rigor a la parte
contraria, para proceder a darle aviso de la existencia del proceso.

Frente a este panorama el despacho anota, que el Decreto 806 de 2020
no constituye una derogatoria o reforma al sistema de comunicaciones previsto en
el CGP; por el contrario, y ante la situacion de emergencia social que se vive en la
actualidad, la finalidad de dicho decreto es la de implementar el uso de las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones al proceso, dotando de
herramientas a los despachos judiciales para ejercer las actividades judiciales de
manera virtual.

La anterior conclusion emana del texto del Decreto 806 de 2020, pues
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

en su Art. 16 sobre vigencias y derogatorias, no dejo en desuso norma alguna,
ademas que verificados los preceptos particulares de los Arts. 6 y 8 ibidem se nota
que emplean alocuciones tales como “podrdn efectuarse”, denotando la
alternatividad entre las notificaciones virtuales y las fisicas o presenciales.

Siguiendo el derrotero anterior, la parte activa debe proceder a la
notificacion respectiva en los términos mencionados, de conformidad con las
previsiones de los Arts. 29 y 41 del CPTSS y los Arts. 291, 292 y 293 del CGP.

RESUELVE

PRIMERO: ADMITIR la demanda ordinaria laboral de tnica instancia
instaurada por POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A., por reunir los requisitos
contemplados en el precepto legal Art. 25 del CPTSS modificado por el Art. 12 de
la Ley 712 de 2001.

SEGUNDO: RECONOCER PERSONERIA, amplia y suficiente para
actuar en este proceso al Doctor WILSON EDUARDO CASTANEDA HURTADO,
identificado con C.C. N0.79.443.884 y portador de la T.P. N0.115.439 del C.S. de
la J. como apoderado de POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A en la forma y
términos del poder conferido.

TERCERO: ORDENAR la vinculacién litisconsorcial de la empresa
INCAUCA COSECHAS SAS, en calidad de empleador del demandado, la entidad
demandante sera la responsable de su notificacion personal.

CUARTO: REQUERIR al apoderado demandante para que aporte en un
solo escrito el texto de la accion con las adecuaciones realizadas, como le fue
indicado en el auto que devolvi6 la demanda y que omiti6 el profesional del derecho.
Para el efecto cuenta con 5 dias habiles.

QUINTO: NOTIFIQUESE al demandado LUIS CARLOS GALINDO
ACALO y a la entidad vinculada, de conformidad con lo estatuido en los articulos
29 y 41 del CPTSS, en concordancia con los articulos 291, 292 y 293 del CGP y
el Art. 8 del Decreto 806 de 2020.

NOTIFIQUESE,

El Juez,

GUSTAVQADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N°112 del dia de hoy 30 de julio de 2021.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente
demanda, informandole que fue aportado escrito de subsanacion por la parte

activa. Sirvase proveer.
JUAN CAMILO BET OURT ARBOLEDA

Secretario

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: ERIKA STEPHANIA VELEZ ORTIZ
DEMANDADO: FRANCIA YOLIMA CORREA AGUIRRE
RADICACION: 76001-4105-005-2021-00260-00

AUTO INTERLOCUTORIO No.1245
Santiago de Cali, 29 de julio de 2021

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la parte activa
presento escrito mediante el cual se subsanan las falencias que fueron advertidas
por esta oficina judicial a través del auto No.875 del 23 de junio de 20211.

En virtud de lo anterior, se observa que la sefiora ERIKA STEPHANIA
VELEZ ORTIZ, quien actia a través de apoderada judicial, instaur6 demanda
ordinaria laboral de Unica instancia en contra de FRANCIA YOLIMA CORREA
AGUIRRE. Una vez revisada se observa que reune los requisitos de forma exigidos
por el Art. 25 del CPTSS modificado por el Art. 12 de la Ley 712 de 2001.

Ahora bien, en torno a la notificacion a la parte accionada, los Arts. 6y
8 del Decreto 806 de 2020, vigente desde el 4 de junio de 2020, prevén que para
cumplir con dicho procedimiento la parte actora debe proporcionar los canales
digitales pertinentes para proceder con las comunicaciones de rigor a la parte
contraria, para proceder a darle aviso de la existencia del proceso.

Frente a este panorama el despacho anota, que el Decreto 806 de 2020
no constituye una derogatoria o reforma al sistema de comunicaciones previsto en
el CGP; por el contrario, y ante la situacion de emergencia social que se vive en la
actualidad, la finalidad de dicho decreto es la de implementar el uso de las
tecnologias de la informacién y las comunicaciones al proceso, dotando de
herramientas a los despachos judiciales para ejercer las actividades judiciales de
manera virtual.

La anterior conclusion emana del texto del Decreto 806 de 2020, pues
en su Art. 16 sobre vigencias y derogatorias, no dejé en desuso norma alguna,
ademas que verificados los preceptos particulares de los Arts. 6 y 8 ibidem se nota
que emplean alocuciones tales como “podrdn efectuarse”, denotando la
alternatividad entre las notificaciones virtuales y las fisicas o presenciales.

Siguiendo el derrotero anterior, la parte activa debe proceder a la
notificacion respectiva en los términos mencionados, de conformidad con las
previsiones de los Arts. 29 y 41 del CPTSS y los Arts. 291, 292 y 293 del CGP.
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

RESUELVE

PRIMERO: ADMITIR la demanda ordinaria laboral de unica instancia
instaurada por ERIKA STEPHANIA VELEZ ORTIZ, por reunir los requisitos
contemplados en el precepto legal Art. 25 del CPTSS modificado por el Art. 12 de
la Ley 712 de 2001.

SEGUNDO: RECONOCER PERSONERIA, amplia y suficiente para
actuar en este proceso a la Doctora PAULA ANDREA FLOREZ VANEGAS,
identificada con C.C. No. 1.144.081.330 y portadora de la T.P. No. 335.285 del
C.S. de la J. como apoderada de la sefiora ERIKA STEPHANIA VELEZ ORTIZ, en
la forma y términos del poder conferido.

TERCERO: NOTIFIQUESE a la demandada FRANCIA YOLIMA CORREA
AGUIRRE, de conformidad con lo estatuido en los articulos 29 y 41 del CPTSS,
en concordancia con los articulos 291, 292 y 293 del CGP y el Art. 8 del Decreto
806 de 2020.

NOTIFIQUESE,

El Juez,

GUSTAVO ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N°112 del dia de hoy 30 de julio de 2021.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
SECRETARIO

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del sefior Juez el presente proceso ejecutivo,
del cual se advierte falta de actividad por parte del ejecutante. Sirvase proveer.

JUAN CAMILO BETA URT ARBOLEDA
Secretario
REF: PROCESO EJECUTIVO
DTE: AUGUSTO TORRES SERNA
DDO: COLPENSIONES
RAD: 76001-4105-713-2015-00529-00

AUTO INTERLOCUTORIO No. 1260
Santiago de Cali, 29 de julio de 2021.

Visto el informe que antecede y una vez revisado el expediente, se
observa que la ultima actuacion surtida dentro del proceso data del 5547 del 26 de
julio de 2017, en otros términos, han transcurrido mas de 4 afnos en los que no ha
acreditado ningln interés en el tramite del proceso por parte del ejecutante.

Asi las cosas, teniendo en cuenta la imposibilidad de continuar con el
tramite hasta que la parte activa indique si desea continuar con el proceso
ejecutivo, se requerira al (la) apoderado (a) judicial de la parte ejecutante para que
se pronuncie respecto a si desea continuar con el tramite ejecutivo y efectie las
solicitudes del caso.

Por lo expuesto el Juzgado,
DISPONE
REQUERIR al (a) apoderado (a) de la parte ejecutante para que se
pronuncie sobre la continuidad del proceso dentro del término de 5 dias siguientes
a la notificacion de la presente providencia, en caso de no hacer pronunciamiento
se procedera al archivo administrativo del proceso.

NOTIFIQUESE,

El juez,

GUSTAVQ’ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N° 112 del dia de hoy 30 de julio de 2021.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del sefior Juez el presente proceso ejecutivo,
informandole que se encuentra pendiente por que las partes alleguen liquidacion

de crédito. Sirvase proveer. )
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA

Secretario

REF: PROCESO EJECUTIVO

DTE: SIGIFREDO ARTEAGA RUIZ
DDO: COLPENSIONES

RAD: 76001-4105-713-2015-01064-00

AUTO INTERLOCUTORIO No. 1261
Santiago de Cali, 29 de julio de 2021.

Visto el informe que antecede, se observa que hasta la fecha ninguna de
las partes ha allegado liquidacion de crédito dentro del proceso de la referencia,
pese a haber sido requeridas para el cumplimiento de dicha gestion a través del
auto No. 4810 del 9 de agosto de 2017.

No obstante lo anterior, teniendo en cuenta que ninguna de las partes
alleg6 soporte alguno, que dé cuenta del cumplimiento parcial de la obligacion, en
procura de garantizar el debido proceso, el erario de la entidad ejecutada y la
sostenibilidad del sistema, para evitar pagos dobles y el desgaste inoficioso del
aparato jurisdiccional, se requerira a COLPENSIONES con el fin que allegue a esta
dependencia un informe sobre el cumplimiento de la sentencia No. 291 del 21 de
septiembre de 2015, proferida por el extinto JUZGADO TRECE MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE CALI, dentro del proceso ordinario laboral
de Gnica instancia radicado bajo el No. 76001-4105-713-2015-00324-00. Ademas,
debera aportar copia del respectivo acto administrativo y la constancia de pago si
existiere.

Por lo expuesto el Juzgado,
DISPONE

REQUERIR a COLPENSIONES, para que en el término de cinco (5) dias
allegue a esta dependencia, un informe sobre el cumplimiento de la sentencia No.
291 del 21 de septiembre de 2015, proferida por el extinto JUZGADO TRECE
MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE CALI, dentro del proceso
ordinario laboral de Unica instancia, radicado bajo el No. 76001-4105-713-2015-
00324-00 promovido por el (la) sefior (a) SIGIFREDO ARTEAGA RUIZ, identificado
(@) con la cédula de ciudadania No. 6.471.803, objeto de la presente ejecucion.
Ademas, debera aportar copia del respectivo acto administrativo y la constancia de
pago si existiere.

NOTIFIQUESE,
El juez,

GUSTAVO OLFO MILLAN CUENCA
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N° 112 del dia de hoy 30 de julio de 2021.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del sefior Juez el presente proceso ejecutivo,
del cual se advierte falta de actividad por parte del ejecutante. Sirvase proveer.

JUAN CAMILO BETA URT ARBOLEDA
Secretario
REF: PROCESO EJECUTIVO
DTE: OSWALDO JAIME DIAZ MELO
DDO: COLPENSIONES
RAD: 76001-4105-004-2014-00156-00

AUTO INTERLOCUTORIO No. 1262
Santiago de Cali, 29 de julio de 2021.

Visto el informe que antecede y una vez revisado el expediente, se
observa que la ultima actuacion surtida dentro del proceso data del 8 de agosto de
2018, en otros términos, han transcurrido mas de 2 afnios y 11 meses en los que
no ha acreditado ningun interés en el tramite del proceso por parte del ejecutante.

Asi las cosas, teniendo en cuenta la imposibilidad de continuar con el
tramite hasta que la parte activa indique si desea continuar con el proceso
ejecutivo, se requerira al (la) apoderado (a) judicial de la parte ejecutante para que
se pronuncie respecto a si desea continuar con el tramite ejecutivo y efectie las
solicitudes del caso.

Por lo expuesto el Juzgado,
DISPONE
REQUERIR al (a) apoderado (a) de la parte ejecutante para que se
pronuncie sobre la continuidad del proceso dentro del término de 5 dias siguientes
a la notificacion de la presente providencia, en caso de no hacer pronunciamiento
se procedera al archivo administrativo del proceso.

NOTIFIQUESE,

El juez,

GUSTAVQADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N° 112 del dia de hoy 30 de julio de 2021.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
SECRETARIO

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
CALLE 12 # 5 - 75, EDIFICIO-CENTRO COMERCIAL PLAZA CAICEDO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del senor juez, informandole que el
apoderado judicial de la parte demandante presento solicitud de proceso ejecutivo
laboral a continuaciéon de ordinario. Pasa para lo pertinente.

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA

Secretario

REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL

DEMANDANTE: MARIA EDITH GOMEZ

DEMANDADO: FONDO DE PASIVO SOCIAL DE FERROCARILES
NACIONALES DE COLOMBIA

RADICACION: 76001-4105-005-2021-00322-00

AUTO DE SUSTANCIACION No.150
Santiago de Cali, 29 de julio de 2021.

Visto el informe secretarial que antecede, el despacho en procura de
garantizar el debido proceso, el erario de la entidad ejecutada y la sostenibilidad
del sistema, para evitar pagos dobles y el desgaste inoficioso del aparato
jurisdiccional, requerira al FONDO DE PASIVO SOCIAL DE FERROCARILES
NACIONALES DE COLOMBIA con el fin que allegue a esta dependencia un
informe sobre el cumplimiento de la sentencia No.42 del 23 de junio de 2021,
proferida por este despacho, dentro del proceso ordinario laboral de tunica
instancia radicado bajo el No. 76001-4105-005-2018-00179-00.

Por lo anterior el juzgado,
RESUELVE:

REQUERIR al FONDO DE PASIVO SOCIAL DE FERROCARILES
NACIONALES DE COLOMBIA, para que en el término de cinco (5) dias allegue a
esta dependencia, un informe sobre el cumplimiento de la sentencia No.42 del 23
de junio de 2021, proferida por el Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali,
dentro del proceso ordinario laboral de tunica instancia, radicado bajo el
No.76001-4105-005-2018-00179-00, promovido por la sefiora MARIA EDITH
GOME?Z, identificada con la cédula de ciudadania No.66.874.847, objeto de la
presente ejecucion.

NOTIFIQUESE

El Juez,

GUSTAVQ/ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N°112 del dia de hoy 30 de julio de 2021.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente
demanda, informandole que se encuentra en estudio para decidir sobre admision. Sirvase

proveer. )
JUAN CAMILO BET OURT ARBOLEDA
Secretario
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: MARIO ALBERTO HOYOS TOBON
DEMANDADO: COLPENSIONES
RADICACION: 76001-4105-005-2021-00331-00

AUTO INTERLOCUTORIO No.1263
Santiago de Cali, 29 de julio de 2021

En virtud de lo anterior, se observa que el sehor MARIO ALBERTO HOYOS
TOBON, quien actua a través de apoderada judicial, instauré demanda ordinaria laboral
de tunica instancia en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES, representada legalmente por el Doctor JUAN MIGUEL VILLA LORA, o
quien haga sus veces. Una vez revisada se concluye que retne los requisitos de forma
exigidos por el Art. 25 del CPTSS modificado por el Art. 12 de la Ley 712 de 2001.

Por otro lado, conforme a los arts. 610 y 611 del CGP, es necesario poner en
conocimiento de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado y al Ministerio Pablico,
la existencia del presente proceso, por tanto, se ordena su notificacién.

Se ordena impartir al presente proceso el tramite del expediente virtual y para
el efecto se exhorta a las partes a realizar todas las actuaciones por medio de correo
electronico.

Se requiere a la parte demandada para que aporte la contestacién de la
demanda, las pruebas que pretenda hacer valer, las solicitadas por la parte activa, el
expediente administrativo y la historia laboral del accionante de forma digital, en formato
PDF y de manera previa a la diligencia, para los efectos del art. 103 del CGP.

Por lo expuesto el juzgado,
RESUELVE

PRIMERO: ADMITIR la demanda ordinaria laboral de tunica instancia
instaurada por el senfnor MARIO ALBERTO HOYOS TOBON en contra de la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, representada
legalmente por el Doctor JUAN MIGUEL VILLA LORA o por quien haga sus veces, por
reunir los requisitos contemplados en el precepto legal Art. 25 del Codigo Procedimiento
Laboral y Seguridad Social modificado por el Art. 12 de la Ley 712 de 2001.

SEGUNDO: RECONOCER PERSONERIA, amplia y suficiente para actuar en
este proceso a la Doctora DIANA MARIA GARCES OSPINA, identificada con C.C.
43.614.102 y portadora de la T.P. No. 97.674 del C.S. de la J. como apoderada del sefior
MARIO ALBERTO HOYOS TOBON en la forma y términos del poder conferido.

TERCERO: NOTIFIQUESE Y CORRASE TRASLADO de la demanda a la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, a través de su
Representante Legal Doctor JUAN MIGUEL VILLA LORA, o quien haga sus veces, y
emplacesele para que el dia ocho (8) de septiembre de dos mil veintiuno (2021), a las 10:30
a.m., dé contestacion a la demanda, acto en el cual debera allegar con la debida antelacion
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

y de forma digital la documentacién que pretenda hacer valer como prueba y la documental
solicitada en la demanda y que se encuentre en su poder, so pena de la inadmisiéon de tal
respuesta de conformidad con el articulo 31 del CPTSS. Del mismo modo se requiere para
que aporte la contestacion y documentos que pretenda hacer valer como pruebas, de forma
digital al correo institucional del despacho jOSpclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co, en
virtud de lo contenido en el art. 103 del CGP.

Teniendo en cuenta la orden de aislamiento preventivo impartida por el gobierno
nacional y a la luz del contenido del art. 103 del CGP y las facultades establecidas en el
articulo 48 del CPTSS, mediante las cuales el juez tiene amplias facultades para dar
agilidad a los tramites procesales siempre que se garantice el debido proceso, por medio del
aplicativo Zoom, se adelantara la diligencia y una vez contestada la demanda se intentara
agotar la conciliacién, si fracasare se procedera a resolver las excepciones previas, al
saneamiento y fijacion del litigio y se decretaran las pruebas conducentes y procedentes
solicitadas por las partes, en lo posible se evacuara la practica de las pruebas y se
escucharan las alegaciones de conclusiéon y si el desarrollo de la diligencia lo permite, se
dictara la sentencia correspondiente en términos de los articulos 72 y 77 del CPTSS, por
medio de la herramienta .

Por consiguiente, se informa a las partes que para la fecha deberan comparecer
haciendo uso de los medios tecnolégicos sus respectivos testigos, conforme al art. 217 del
CGP, so pena de incumplir con la carga contenida en el art. 167 de la instrumental referida.

CUARTO: COMUNICAR a la Agencia Nacional para la Defensa Juridica Del

Estado y al Ministerio Publico la existencia del presente proceso para los fines que estime
pertinentes.

NOTIFIQUESE,

El Juez,

GUSTAVO OLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N°112 del dia de hoy 30 de julio de 2021.

JUAN CAMILO BET. URT ARBOLEDA
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

RADICADO: 76001 4105 005 2021-00331-00

AVISA

Al (a) Doctor (a) JUAN MIGUEL VILLA LORA, en calidad de representante legal de
la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, o quien
haga sus veces, que en este Despacho cursa proceso Ordinario Laboral de Unica
Instancia, propuesto por el (la) sefior (a) MARIO ALBERTO HOYOS TOBON en
contra de esa entidad, y que mediante Auto Interlocutorio No.1263 del 29 de julio
de 2021, se admiti6 la demanda y se ordeno la notificacion de la misma.

En caso de no encontrarse el representante legal o quien haga sus veces, queda
surtida la presente notificacion, después de cinco (5) dias de la fecha de la
correspondiente diligencia, para lo cual se hace entrega del presente aviso, copia
auténtica de la correspondiente demanda y copia del Auto Admisorio de la
demanda, al funcionario que lo reciba.

(Art. 41 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado Art.
20 de laley 712 de 2001)

Por tratarse de un proceso de UNICA INSTANCIA se le cita para que comparezca el
dia ocho (8) de septiembre de dos mil veintiuno (2021), alas 10:30 a.m., a contestar
la demanda, acto en el cual debera allegar de forma digital al correo electréonico del
despacho jOSpclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co la documentacién relacionada
tanto en la demanda como en la contestacion y que se encuentre en su poder, so
pena de la inadmisiéon de su respuesta de conformidad con el articulo 31 del CPTSS
por medio del aplicativo Zoom, una vez contestada la demanda, se intentara agotar
la conciliacién, si fracasare se procedera a resolver las excepciones previas, al
saneamiento y fijacion del litigio y se decretaran las pruebas conducentes y
procedentes solicitadas por las partes y se practicaran, en lo posible, las mismas,
se recibira los alegatos de conclusion, y si el desarrollo de la diligencia lo permite,
se dictara la sentencia correspondiente en términos de los articulos 72 y 77 del
CPTSS.

SE ENVIA EL PRESENTE AVISO AL CORREO ELECTRONICO DE LA ENTIDAD
notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del senor juez, informandole que el
apoderado judicial de la parte demandante presento solicitud de proceso ejecutivo
laboral a continuaciéon de ordinario. Pasa para lo pertinente.

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA

Secretario
REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL
DEMANDANTE: FANNY CHAUX HERRERA
DEMANDADO: COLPENSIONES
RADICACION: 76001-4105-005-2021-00323-00

AUTO DE SUSTANCIACION No.151
Santiago de Cali, 29 de julio de 2021.

Visto el informe secretarial que antecede, el despacho en procura de
garantizar el debido proceso, el erario de la entidad ejecutada y la sostenibilidad
del sistema, para evitar pagos dobles y el desgaste inoficioso del aparato
jurisdiccional, requerira a COLPENSIONES con el fin que allegue a esta
dependencia un informe sobre el cumplimiento de la sentencia No.113 del 6 de
mayo de 2020, proferida por este despacho, dentro del proceso ordinario laboral
de unica instancia radicado bajo el No. 76001-4105-005-2017-00720-00.

Por lo anterior el juzgado,
RESUELVE:

REQUERIR a COLPENSIONES, para que en el término de cinco (5) dias
allegue a esta dependencia, un informe sobre el cumplimiento de la sentencia
No.113 del 6 de mayo de 2020, proferida por el Juzgado Quinto Laboral
Municipal de Cali, dentro del proceso ordinario laboral de tunica instancia,
radicado bajo el No.76001-4105-005-2017-00720-00, promovido por la senora
FANNY CHAUX HERRERA, identificada con la cédula de ciudadania
No0.38.982.712, objeto de la presente ejecucion.

NOTIFIQUESE

El Juez,

GUSTAVO ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N°112 del dia de hoy 30 de julio de 2021.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
SECRETARIO

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
CALLE 12 # 5 - 75, EDIFICIO-CENTRO COMERCIAL PLAZA CAICEDO
CORREO ELECTRONICO: jOSpclccali@cendoi.ramajudicial.gov.co
Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
Enlace para consulta de estados: https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali/ 68
WhatsApp del despacho: 3135110575
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del senor juez, informandole que el
apoderado judicial de la parte demandante presento solicitud de proceso ejecutivo
laboral a continuaciéon de ordinario. Pasa para lo pertinente.

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA

Secretario
REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL
DEMANDANTE: ANDREA GUTIERREZ RAMIREZ
DEMANDADO: COLPENSIONES
RADICACION: 76001-4105-005-2021-00327-00

AUTO DE SUSTANCIACION No.152
Santiago de Cali, 29 de julio de 2021.

Visto el informe secretarial que antecede, el despacho en procura de
garantizar el debido proceso, el erario de la entidad ejecutada y la sostenibilidad
del sistema, para evitar pagos dobles y el desgaste inoficioso del aparato
jurisdiccional, requerira a COLPENSIONES con el fin que allegue a esta
dependencia un informe sobre el cumplimiento de la sentencia No.35 del 2 de
junio de 2021, proferida por este despacho, dentro del proceso ordinario laboral
de Unica instancia radicado bajo el No. 76001-4105-005-2021-00112-00.

Por lo anterior el juzgado,
RESUELVE:

REQUERIR a COLPENSIONES, para que en el término de cinco (5) dias
allegue a esta dependencia, un informe sobre el cumplimiento de la sentencia
No.35 del 2 de junio de 2021, proferida por el Juzgado Quinto Laboral Municipal
de Cali, dentro del proceso ordinario laboral de tnica instancia, radicado bajo el
No.76001-4105-005-2021-00112-00, promovido por la senora ANDREA
GUTIERREZ RAMIREZ, identificada con la cédula de ciudadania N0.31.993.988,
objeto de la presente ejecucion.

NOTIFIQUESE

El Juez,

GUSTAVQADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N°112 del dia de hoy 30 de julio de 2021.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
SECRETARIO

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
CALLE 12 # 5 - 75, EDIFICIO-CENTRO COMERCIAL PLAZA CAICEDO
CORREO ELECTRONICO: jOSpclccali@cendoi.ramajudicial.gov.co
Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
Enlace para consulta de estados: https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali/ 68
WhatsApp del despacho: 3135110575
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del sefior Juez el presente proceso ejecutivo,
del cual se advierte falta de actividad por parte del ejecutante. Sirvase proveer.

JUAN CAMILO BETA URT ARBOLEDA
Secretario
REF: PROCESO EJECUTIVO
DTE: JORGE OSORIO SANCHEZ
DDO: COLPENSIONES
RAD: 76001-4105-712-2015-00651-00

AUTO INTERLOCUTORIO No. 1264
Santiago de Cali, 29 de julio de 2021.

Visto el informe que antecede y una vez revisado el expediente, se
observa que la ultima actuacion surtida dentro del proceso data del 3627 del 14 de
noviembre de 2019 (f.° 56), en otros términos, han transcurrido mas de 1 afioy 8
meses en los que no ha acreditado ningun interés en el tramite del proceso por
parte del ejecutante.

Asi las cosas, teniendo en cuenta la imposibilidad de continuar con el
tramite hasta que la parte activa indique si desea continuar con el proceso
ejecutivo, se requerira al (la) apoderado (a) judicial de la parte ejecutante para que
se pronuncie respecto a si desea continuar con el tramite ejecutivo y efectie las
solicitudes del caso.

Por lo expuesto el Juzgado,
DISPONE

REQUERIR al (a) apoderado (a) de la parte ejecutante para que se
pronuncie sobre la continuidad del proceso dentro del término de 5 dias siguientes
a la notificacion de la presente providencia, en caso de no hacer pronunciamiento
se procedera al archivo administrativo del proceso.

NOTIFIQUESE,

El juez,

GUSTAVO ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N° 112 del dia de hoy 30 de julio de 2021.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
SECRETARIO

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
CALLE 12 # 5 - 75, EDIFICIO-CENTRO COMERCIAL PLAZA CAICEDO
CORREO ELECTRONICO: jO5pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co
Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
Enlace para consulta de estados: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
WhatsApp del despacho: 3135110575
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