&

’, (o
Cq4 pe ©

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

CONSTANCIA SECRETARIAL: A despacho del senor juez, el presente proceso,
informandole que obra solicitud de entrega de depodsito judicial. Pasa para lo

pertinente. Q;M s

JUAN CAMILO BETANCOUGRT ARBOLEDA
SECRETARIO

REF: PROCESO ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DTE: JUAN DE JESUS MINA GONZALEZ

DDO: COLPENSIONES

RAD.: 76001-41-05-005-2018-00164-00

AUTO INTERLOCUTORIO N° 1361
Santiago de Cali, 11 de agosto de 2021.

Visto el informe secretarial que antecede y una vez revisado el sistema de
depositos judiciales, advierte el juzgado que obra titulo judicial N°
469030002648902 por valor de $400.000 consignado para el presente procesol,
suma que corresponde al valor de la condena en costas del proceso ordinario, por
lo que el despacho encuentra procedente acceder a la solicitud elevada por el (la)
memorialista consistente en la entrega del mentado depédsito judicial, en
consecuencia ordenara su entrega al demandante por intermedio de su
representante judicial quien tiene la facultad para recibir.

Con fundamento en lo expuesto, el Juzgado
RESUELVE:

PRIMERO: ORDENAR EL DESARCHIVO del presente proceso para resolver
la solicitud presentada por la parte actora.

SEGUNDO: ORDENAR EL PAGO a favor de la parte actora, a través de su
representante judicial al senor JAIRO LARRAHONDO, quien tiene facultad para
recibir, del titulo judicial N° 469030002648902 por valor de $400.000 suma que
corresponde al valor de la condena en costas del proceso ordinario.

TERCERO: Una vez efectuado lo anterior, devolver el proceso al archivo
respectivo.

NOTIFIQUESE,

El juez,
GUSTAVO,ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N° 116 del dia de hoy 12 de agosto de 2021.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
SECRETARIO

1 Constancia depdsito judicial.
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
CONSTANCIA SECRETARIAL: A despacho del sefnor juez, el presente proceso

informandole que obra memorial a través del cual se informa del fallecimiento de
la apoderada judicial de la parte activa. Pasa para lo pertinente.

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA

SECRETARIO
REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL
EJECUTANTE: HELMER FREDY JIMENEZ CASTRILLON
EJECUTADO: UNIMETRO SA
RADICACION: 76001-41-05-005-2017-00998-00

AUTO INTERLOCUTORIO No.1306
Santiago de Cali, 11 de agosto de 2021.

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que obra memorial
suscrito por la DRA. INGRY EDELMIRA PANDALES SALCEDO, a través del cual
informa sobre fallecimiento de la DRA. BETZABETH SEGURA IBARBO, quien
actud en calidad de apoderada judicial del demandante.

Asi las cosas, se declarara la interrupcion del presente asunto,
ordenando la notificacion por aviso al senor HELMER FREDY JIMENEZ
CASTRILLON, conforme lo dispuesto en los articulos 159 y 160 del CGP.

Por lo expuesto el Juzgado,
RESUELVE

PRIMERO: DECLARAR la interrupcion del presente proceso ordinario
laboral, conforme lo dispuesto en el numeral 2° del articulo 159 del CGP aplicable
por analogia al procedimiento laboral.

SEGUNDO: NOTIFIQUESE POR AVISO al sefior HELMER FREDY
JIMENEZ CASTRILLON, en los términos del articulo 292 del CGP, para que
comparezca al proceso dentro de los cinco (5) dias siguientes y de ser el caso,
designe nuevo apoderado. Se le requiere para que aporte la documentacion que
pretenda hacer valer, de forma digital al correo institucional del despacho
jOSpclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co, en virtud de lo contenido en el art. 103 del
CGP.

TERCERO: Se advierte que en caso de que no comparezcan al proceso
se reanudara el tramite procesal respectivo.

NOTIFIQUESE,
El juez,

GUSTAVO OLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N°116 del dia de hoy 12 de agosto de 2021.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA|
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

RADICADO: 76001 4105 005 2017-00998-00

AVISA

Al senor HELMER FREDY JIMENEZ CASTRILLON, quien se identifica con la cédula
de ciudadania No.16.773.203, que mediante Auto Interlocutorio No.1306 del _
de agosto de 2021, se dispuso declarar la interrupciéon del proceso ordinario laboral
de tunica instancia promovido en contra de UNIMETRO SA, por haberse
estructurado la causal dispuesta en el numeral 2° del articulo 159 del CGP.
Asimismo se dispuso requerirlo para que designe nuevo apoderado judicial y/o
aporte la documentacion que pretenda hacer valer dentro del presente asunto, de
forma digital al Correo institucional del despacho
jOSpclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co, en virtud de lo contenido en el art. 103 del
CGP.

Se advierte que en caso de que no comparezcan al proceso se reanudara el tramite
procesal respectivo.

SE ENVIA EL PRESENTE AVISO A LA DIRECCION DE NOTIFICACION
REGISTRADA EN EL EXPEDIENTE

Calle 72 N 3BN-18 Barrio los Naranjos, Cali — Valle.

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del sefior Juez el presente proceso ejecutivo,
informandole que a la fecha se desconoce si la entidad accionada dio cumplimiento

a la sentencia que se ejecuta. Sirvase proveer. )
JUAN CAMILO BETANEOURT ARBOLEDA

Secretario

REF: PROCESO EJECUTIVO

DTE: FREDDY PIEDRAHITA RODRIGUEZ
DDO: COLPENSIONES

RAD: 76001-4105-005-2013-00278-00

AUTO INTERLOCUTORIO No. 1307
Santiago de Cali, 11 de agosto de 2021.

Visto el informe que antecede, se observa que hasta la fecha ninguna de
las partes allegd soporte alguno, que dé cuenta del cumplimiento parcial de la
obligacion, en procura de garantizar el debido proceso, el erario de la entidad
ejecutada y la sostenibilidad del sistema, para evitar pagos dobles y el desgaste
inoficioso del aparato jurisdiccional, se requerira a COLPENSIONES con el fin que
allegue a esta dependencia un informe sobre el cumplimiento de la sentencia No.
371 del 30 de noviembre de 2012, proferida por el extinto JUZGADO QUINTO
MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE CALI, dentro del proceso
ordinario laboral de unica instancia radicado bajo el No. 76001-4105-005-2012-
00121-00. Ademas, debera aportar copia del respectivo acto administrativo y la
constancia de pago si existiere.

Por lo expuesto el Juzgado,
DISPONE

REQUERIR a COLPENSIONES, para que en el término de cinco (5) dias
allegue a esta dependencia, un informe sobre el cumplimiento de la sentencia No.
371 del 30 de noviembre de 2012, proferida por el extinto JUZGADO QUINTO
MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE CALI, dentro del proceso
ordinario laboral de unica instancia, radicado bajo el No. 76001-4105-005-2012-
00121-00 promovido por el (la) sefior (a) FREDDY PIEDRAHITA RODRIGUEZ,
identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 6.310.073, objeto de la presente
ejecucion. Ademas, debera aportar copia del respectivo acto administrativo y la
constancia de pago si existiere.

NOTIFIQUESE,
El juez,

GUSTAVO OLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacion en
ESTADO N° 116 del dia de hoy 12 de agosto de 2021.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

Santiago de Cali, 11 de agostoo de 2021

REF: PROCESO ORDINARIO DE UNICA INSTANCIA.
DTE: JAIME PATINO HURTADO

DDO: COLPENSIONES

RAD: 76001-4105-005-2017-00718-00

El suscrito secretario del Juzgado Quinto Laboral Municipal De Cali,
procede a efectuar la liquidacion de costas a cargo de la parte demandada conforme
a lo dispuesto en el articulo 366 del C.G.P.

Valor agencias en derecho $877.803,00
TOTAL: $877.803,00

Son: ochocientos setenta y siete mil ochocientos tres pesos ($877.803,00)
moneda corriente.

El Secretario,

JUAN CAMILO BETAN RT ARBOLEDA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

CONSTANCIA SECRETARIAL: Santiago de Cali, 11 de agosto de 2021. A
despacho del senor juez el presente proceso, informandole que el Juzgado 14°
Laboral del Circuito de Cali, se pronuncio respecto del grado jurisdiccional de

consulta. Pasa para lo pertinente. 2&&“

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA
SECRETARIO
REF: PROCESO ORDINARIO DE UNICA INSTANCIA.
DTE: JAIME PATINO HURTADO
DDO: COLPENSIONES
RAD: 76001-4105-005-2017-00718-00

AUTO INTERLOCUTORIO No.1368
Santiago de Cali, 11 de agosto de 2021

Teniendo en cuenta que el Juzgado 14° Laboral del Circuito de Cali revoco
la sentencia proferida por este despacho, se dispone obedecer y cumplir la decision.
Por otra parte, la liquidacion de costas realizada por la secretaria se encuentra
ajustada a derecho y se aprobara la misma, al no existir otro tramite pendiente se
ordenara el archivo.

En mérito de lo expuesto, el juzgado,
RESUELVE

PRIMERO: Obedézcase y cumplase lo resuelto por el superior.

SEGUNDO: Aprobar la anterior liquidacion de costas, de conformidad al
articulo 366 inciso primero del Codigo General del Proceso.

TERCERO: Archivese el presente proceso, previa cancelacion de su
radicacion en el libro respectivo, una vez se encuentre ejecutoriada la presente
providencia.

Notifiquese,

El Juez,

GUSTAVO OLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO No. 116 del dia de hoy 12 de agosto de 2021
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA|
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIA: A Despacho del Sefor Juez el presente proceso ejecutivo
laboral, informandole que se encuentra pendiente de notificar a la entidad ejecutada.

Pasa para lo pertinente. )
JUAN CAMILO BETA URT ARBOLEDA

SECRETARIO
REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL
DEMANDANTE.: LUZ ADRIANA NORENA OSPINA
DEMANDADO: COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS
RADICACION: 76001-41-05-005-2021-00005-00

AUTO INTERLOCUTORIO No.1308
Santiago de Cali, 11 de agosto de 2021

En atencién al informe secretarial que antecede, observa el despacho que la
parte activa no ha cumplido con la carga procesal que le compete con relacién a la
notificacion de la parte pasiva de la presente Litis.

Asi las cosas, en torno a la notificacion a la entidad ejecutada, los Arts. 6y
8 del Decreto 806 de 2020, vigente desde el 4 de junio de 2020, prevén que para
cumplir con dicho procedimiento la parte actora debe proporcionar los canales
digitales pertinentes para proceder con las comunicaciones de rigor a la parte contraria
y asi proceder a darle aviso de la existencia del proceso.

Frente a este panorama el despacho anota, que el Decreto 806 de 2020, no
constituye una derogatoria o reforma al sistema de comunicaciones previsto en el CGP;
por el contrario, y ante la situacién de emergencia social que se vive en la actualidad,
la finalidad de dicho decreto es la de implementar el uso de las tecnologias de la
informaciéon y las comunicaciones al proceso, dotando de herramientas a los despachos
judiciales para ejercer las actividades judiciales de manera virtual.

La anterior conclusion emana del texto del Decreto 806 de 2020, pues en
su Art. 16 sobre vigencias y derogatorias, no dejé en desuso norma alguna, ademas
que verificados los preceptos particulares de los Arts. 6 y 8 ibidem se nota que emplean
alocuciones tales como “podrdan efectuarse”, denotando la alternatividad entre las
notificaciones virtuales y las fisicas o presenciales.

En tal virtud, se requerira a la parte activa para que proceda con la
notificacion respectiva en los términos mencionados, de conformidad con las
previsiones de los Arts. 29 y 41 del CPTSS y el articulo 291 del CGP.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado,
RESUELVE

REQUERIR a la parte ejecutante para que se sirva dar impulso procesal al
presente asunto, de conformidad con el articulo 41 del CPTSS.

NOTIFIQUESE
El Juez,

GUSTAVO OLFO MILLAN CUENCA
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacion en
ESTADO N°116 del dia de hoy 12 de agosto de 2021.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del sefior Juez el presente proceso ejecutivo,
informandole que a la fecha se desconoce si la entidad accionada dio cumplimiento

a la sentencia que se ejecuta. Sirvase proveer. )
JUAN CAMILO BETANEOURT ARBOLEDA

Secretario

REF: PROCESO EJECUTIVO

DTE: ALDEMAR DIAZ

DDO: COLPENSIONES

RAD: 76001-4105-005-2013-00607-00

AUTO INTERLOCUTORIO No. 1310
Santiago de Cali, 11 de agosto de 2021.

Visto el informe que antecede, se observa que hasta la fecha ninguna de
las partes allegd soporte alguno, que dé cuenta del cumplimiento parcial de la
obligacion, en procura de garantizar el debido proceso, el erario de la entidad
ejecutada y la sostenibilidad del sistema, para evitar pagos dobles y el desgaste
inoficioso del aparato jurisdiccional, se requerira a COLPENSIONES con el fin que
allegue a esta dependencia un informe sobre el cumplimiento de la sentencia No.
72 del 30 de septiembre de 2011, proferida por el extinto JUZGADO QUINTO
MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE CALI, dentro del proceso
ordinario laboral de tnica instancia radicado bajo el No. 76001-4105-005-2010-
00954-00. Ademas, debera aportar copia del respectivo acto administrativo y la
constancia de pago si existiere.

Por lo expuesto el Juzgado,
DISPONE

REQUERIR a COLPENSIONES, para que en el término de cinco (5) dias
allegue a esta dependencia, un informe sobre el cumplimiento de la sentencia No.
72 del 30 de septiembre de 2011, proferida por el extinto JUZGADO QUINTO
MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE CALI, dentro del proceso
ordinario laboral de unica instancia, radicado bajo el No. 76001-4105-005-2010-
00954-00 promovido por el (la) sefior (a) ALDEMAR DIAZ, identificado (a) con la
cédula de ciudadania No. 2.613.357, objeto de la presente ejecucion. Ademas,
debera aportar copia del respectivo acto administrativo y la constancia de pago si
existiere.

NOTIFIQUESE,

El juez,

GUSTAVO,ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacion en
ESTADO N° 116 del dia de hoy 12 de agosto de 2021.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
SECRETARIO

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
CALLE 12 # 5 - 75, EDIFICIO-CENTRO COMERCIAL PLAZA CAICEDO
CORREO ELECTRONICO: jO5pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co
Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del sefior Juez el presente proceso ejecutivo,
informandole que a la fecha se desconoce si la entidad accionada dio cumplimiento

a la sentencia que se ejecuta. Sirvase proveer. )
JUAN CAMILO BETANEOURT ARBOLEDA

Secretario

REF: PROCESO EJECUTIVO

DTE: JOSE ORLANDO PAZ

DDO: COLPENSIONES

RAD: 76001-4105-005-2013-00326-00

AUTO INTERLOCUTORIO No. 1309
Santiago de Cali, 11 de agosto de 2021.

Visto el informe que antecede, se observa que hasta la fecha ninguna de
las partes allegd soporte alguno, que dé cuenta del cumplimiento parcial de la
obligacion, en procura de garantizar el debido proceso, el erario de la entidad
ejecutada y la sostenibilidad del sistema, para evitar pagos dobles y el desgaste
inoficioso del aparato jurisdiccional, se requerira a COLPENSIONES con el fin que
allegue a esta dependencia un informe sobre el cumplimiento de la sentencia No.
91 del 31 de octubre de 2011, proferida por el extinto JUZGADO QUINTO
MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE CALI, dentro del proceso
ordinario laboral de unica instancia radicado bajo el No. 76001-4105-005-2010-
01039-00. Ademas, debera aportar copia del respectivo acto administrativo y la
constancia de pago si existiere.

Por lo expuesto el Juzgado,
DISPONE

REQUERIR a COLPENSIONES, para que en el término de cinco (5) dias
allegue a esta dependencia, un informe sobre el cumplimiento de la sentencia No.
91 del 31 de octubre de 2011, proferida por el extinto JUZGADO QUINTO
MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE CALI, dentro del proceso
ordinario laboral de unica instancia, radicado bajo el No. 76001-4105-005-2010-
01039-00 promovido por el (la) sefior (a) JOSE ORLANDO PAZ, identificado (a) con
la cédula de ciudadania No. 10.550.787, objeto de la presente ejecucion. Ademas,
debera aportar copia del respectivo acto administrativo y la constancia de pago si
existiere.

NOTIFIQUESE,

El juez,

GUSTAVO ADGLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacion en
ESTADO N° 116 del dia de hoy 12 de agosto de 2021.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
SECRETARIO

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
CALLE 12 # 5 - 75, EDIFICIO-CENTRO COMERCIAL PLAZA CAICEDO
CORREO ELECTRONICO: jO5pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co
Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
Enlace para consulta de estados: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
WhatsApp del despacho: 3135110575

JCBA


mailto:j05pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali/68

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del sefior Juez el presente proceso ejecutivo,
informandole la falta de actividad por parte del ejecutante. Sirvase proveer.

JUAN CAMILO BET. OURT ARBOLEDA
Secretario
REF: PROCESO EJECUTIVO
DTE: NELLY PATRICIA MOLINA TRUJILLO
DDO: COLPENSIONES
RAD: 76001-4105-712-2014-00137-00

AUTO INTERLOCUTORIO No. 1300
Santiago de Cali, 11 de agosto de 2021.

Visto el informe que antecede y una vez revisado el expediente, se
advierte que el crédito en el caso concreto es de $489.000 por concepto de costas
procesales fijadas en la presente ejecucion, tal como fue determinado mediante
auto 905 del 28 de junio de 2021.

En ese sentido, no seria posible ordenar el embargo de las sumas
pendientes, pues respecto a las costas procesales opera el beneficio de
inembargabilidad sobre las cuentas de la entidad ejecutada COLPENSIONES, dado
que sus recursos tienen destinacion especifica para obligaciones provenientes de
la seguridad social en pensiones, lo anterior conforme a lo normado en el art. 594
CGP.

Asi mismo, se observa que la ultima actuacién surtida por parte del
ejecutante dentro del proceso, data del 3 de agosto de 2015, en otros términos, han
transcurrido mas de 6 anos en los que no ha acreditado ninguin interés en el tramite
del proceso por parte del ejecutante.

Asi las cosas, teniendo en cuenta la imposibilidad de continuar con el
tramite hasta que la parte activa indique si desea continuar con el proceso ejecutivo
y se pronuncie respecto a las obligaciones insolutas que no pueden ser perseguidas
a través del embargo de cuentas bancarias que tienen beneficio de
inembargabilidad, en esa medida se requerira al (a) apoderado (a) judicial de la
parte ejecutante para que se pronuncie respecto a si desea continuar con el tramite
ejecutivo y efectue las solicitudes del caso.

Por lo expuesto el Juzgado,
DISPONE
REQUERIR al (a) apoderado (a) de la parte ejecutante para que se
pronuncie sobre la continuidad del proceso dentro del término de 5 dias siguientes
a la notificacion de la presente providencia, en caso de no hacer pronunciamiento
se procedera al archivo administrativo del proceso.

NOTIFIQUESE,

El juez,

GUSTAVOADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
CALLE 12 # 5 - 75, EDIFICIO-CENTRO COMERCIAL PLAZA CAICEDO
CORREO ELECTRONICO: jO5pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
Enlace para consulta de estados: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
WhatsApp del despacho: 3135110575

JCBA


mailto:j05pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali/68

6<
52 pe ©

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N° 116 del dia de hoy 12 de agosto de 2021.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del sefior Juez el presente proceso ejecutivo,
informandole que se encuentra pendiente resolver solicitud elevada por la parte

ejecutada. Sirvase proveer. )
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA

Secretario

REF: PROCESO EJECUTIVO

DTE: ALVARO GOMEZ CAPOTE

DDO: COLPENSIONES

RAD: 76001-4105-712-2013-00245-00

AUTO INTERLOCUTORIO No. 1311
Santiago de Cali, 11 de agosto de 2021.

Visto el informe que antecede, se tiene que la entidad ejecutada
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, radica a
través de apoderado (a) judicial (f.° 70 a 82) escrito por medio del cual solicita
excepcion de inconstitucionalidad.

Para resolver la excepcion propuesta por la parte encartada, se debe
hacer referencia al Art. 442 del C.G.P., remisible por disposicion del art. 145 del
C.P.L., que en su numeral segundo senala de manera taxativa las excepciones que
se pueden proponer cuando el titulo ejecutivo consista en una providencia.

Es asi como el mencionado art. reza:

ART. 442. EXCEPCIONES. La formulacién de excepciones se someterd a
las siguientes reglas:

1. Dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacion del
mandamiento ejecutivo el demandado podrd proponer excepciones de
mérito. Deberd expresar los hechos en que se funden las excepciones
propuestas y acompanar las pruebas relacionadas con ellas.

2. Cuando se trate del cobro de obligaciones contenidas en una
providencia, conciliacion o transaccion aprobada por quien ejerza funcion
jurisdiccional, sdélo podran alegarse las excepciones de pago,
compensacion, confusiéon, novacion, remision, prescripcion o transaccion,
siempre que se basen en hechos posteriores a la respectiva providencia,
la de nulidad por indebida representaciéon o falta de notificaciéon o
emplazamiento y de la pérdida de la cosa debida.

Teniendo en cuenta el art. anterior, advierte el despacho que la
excepcion propuesta por COLPENSIONES, denominada EXCEPCION DE
INCONSTITUCIONALIDAD, no se encuentra dentro de las que taxativamente senala
la norma ya referida, por lo cual se rechazaran de plano, aunado al hecho que el
término previsto proponer excepciones se encuentra ampliamente vencido en el
asunto sub examine, maxime cuando mediante auto 1337 del 9 de julio de 2013,
se ordeno seguir adelante con la presente ejecucion (f.° 25).
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

No obstante lo anteriormente considerado, la parte ejecutada solicita se
aplique la excepcion de inconstitucionalidad dentro del tramite del presente
ejecutivo al art. 307 del Codigo General del Proceso, por cuanto en su juicio, dicha
normatividad desconoce varias disposiciones constitucionales al no incluir en el
término “nacion”, a las empresas industriales y comerciales del Estado, como
COLPENSIONES, dentro de la excepcion de diez (10) meses para la exigibilidad de
las obligaciones que emanan de sentencias judiciales, por lo que dicha disposicion
ha de estudiarse como una unidad normativa con el art. 299 del CPACA, que si
incluye a todas las entidades publicas, dentro del plazo alli estipulado.

Al respecto, se indica que la peticion en comento sera despachada
desfavorablemente por las razones que se pasan a explicar:

En primer lugar, es claro que lo que se pretende con la peticion en
comento, no es otra cosa que controvertir el requisito de exigibilidad del titulo de
recaudo que dio origen al proceso ejecutivo de la referencia, aspecto que debi6 ser
atacado, conforme lo establece el art. 430 del CGP, mediante recurso de reposicion
contra el mandamiento ejecutivo, rezando tal disposiciéon que: “No se admitird
ninguna controversia sobre los requisitos del titulo que no haya sido planteada por
medio de dicho recurso”. Razon por la que, con fundamento en la referida norma,
la solicitud debe ser rechazada.

Por otro lado, aun si en gracia de discusion se aceptase que, con
fundamento en el art. 4 de la Constitucion Politica, es posible solicitar dentro de
un proceso la inaplicacion de una norma que no se ajusta a la Carta Politica, lo
cierto es que, al margen de todos los argumentos sefialados por la parte ejecutada
tendientes a controvertir el art. 307 del CPG, es preciso indicar que el
procedimiento laboral, tiene su propia regulacion, establecida en el CPTSS y que
en su art. 100 reza que sera exigible el cumplimiento de toda obligacion que emane
de una decision judicial en firme, lo que significa que, sin mas requisitos que la
ejecutoria de la providencia, es posible ejecutivamente cobrar las sumas que fueron
reconocidas en la sentencia.

Notese que dicha disposicion no contempla un plazo diferente
dependiendo de la naturaleza de las demandadas, y por ende aplica en todos los
casos el mismo parametro (la ejecutoria de la sentencia). Tal normativa, por
constituir norma especial, impide hacer remision a las disposiciones del CGP, si se
tiene en cuenta que el art. 145 del CPT, establece que dicha remision es solo «a
falta de disposiciones especiales en el procedimiento del trabajo» y en ese sentido,
resulta inutil en este escenario cualquier controversia respecto de una norma que
en este tramite no resulta aplicable.

Lo mismo sucede con el art. 299 del CPACA, disposicién que resulta
aplicable exclusivamente a los procesos que conoce la jurisdiccion de lo
contencioso administrativo, por lo que la integracion normativa a que se hace
referencia en el escrito presentado ha de ser ventilada al interior de un proceso de
tal especialidad.

Por ultimo, es preciso traer a colacion que la Corte Constitucional ha
senalado en la sentencia T-048 del 2019 que:

(...) tratdndose del cumplimiento de providencias judiciales que han
reconocido el pago de derechos pensionales, y que corresponden a
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

obligaciones de dar, resulta una obligacion de las autoridades
administrativas concernidas el acatamiento del fallo y la materializacion de
los derechos prestacionales a través de la incorporacion oportuna y célere en
la nomina de quién adquirio la calidad de pensionado. Lo anterior,
comoquiera que el ciudadano afectado, previamente, ha acudido ante la
Jurisdiccion ordinaria para resolver una controversia, que le ha sido fallada
favorablemente a sus intereses y pretensiones. Por lo que someterlo a una
espera adicional cuando su derecho pensional ya ha sido reconocido seria
una carga desproporcionada que tendria que asumir |(...)

En ese orden de ideas, es la misma jurisprudencia constitucional la que
ha indicado que, en tratandose del cumplimiento de obligaciones que reconocen
derechos pensionales, el someter a la persona a un término adicional, en este caso,
y segun lo solicita COLPENSIONES, de 10 meses, resulta desproporcionado ante
la naturaleza de los derechos que se protegen a través de los procesos de la
jurisdiccion laboral, por lo que tal espera no resulta procedente y en consecuencia
la solicitud habra de ser rechazada.

De otro lado, teniendo en cuenta que ninguna de las partes allego
soporte alguno, que dé cuenta del cumplimiento parcial de la obligacion, en
procura de garantizar el debido proceso, el erario de la entidad ejecutada y la
sostenibilidad del sistema, para evitar pagos dobles y el desgaste inoficioso del
aparato jurisdiccional, se requerira a COLPENSIONES con el fin que allegue a esta
dependencia un informe sobre el cumplimiento de la sentencia No. 46 del 28 de
febrero de 2013, proferida por este despacho, dentro del proceso ordinario laboral
de tGnica instancia radicado bajo el No. 76001-4105-712-2013-00021-00. Ademas,
debera aportar copia del respectivo acto administrativo y la constancia de pago si
existiere.

Por lo expuesto el Juzgado,
DISPONE

PRIMERO: RECHAZAR de plano la excepcion propuesta por
COLPENSIONES conforme lo expuesto en la parte motiva de la presente
providencia.

SEGUNDO: REQUERIR a COLPENSIONES, para que en el término de
cinco (5) dias allegue a esta dependencia, un informe sobre el cumplimiento de la
sentencia No. 46 del 28 de febrero de 2013, proferida por este despacho, dentro del
proceso ordinario laboral de tinica instancia, radicado bajo el No. 76001-4105-712-
2013-00021-00 promovido por el (la) sefior (a) ALVARO GOMEZ CAPOTE,
identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 16.249.114, objeto de la presente
ejecucion. Ademas, debera aportar copia del respectivo acto administrativo y la
constancia de pago si existiere.

NOTIFIQUESE,
El juez,

GUSTAV DOLFO MILLAN CUENCA
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del sefior Juez el presente proceso ejecutivo,
informandole que a la fecha se desconoce si la entidad accionada dio cumplimiento

a la sentencia que se ejecuta. Sirvase proveer. )
JUAN CAMILO BETANEOURT ARBOLEDA

Secretario

REF: PROCESO EJECUTIVO

DTE: JESUS ANTONIO BORJA CHAVERRA
DDO: COLPENSIONES

RAD: 76001-4105-005-2018-00318-00

AUTO INTERLOCUTORIO No. 1366
Santiago de Cali, 11 de agosto de 2021.

Visto el informe que antecede, se observa que hasta la fecha ninguna de
las partes allegd soporte alguno, que dé cuenta del cumplimiento parcial de la
obligacion, en procura de garantizar el debido proceso, el erario de la entidad
ejecutada y la sostenibilidad del sistema, para evitar pagos dobles y el desgaste
inoficioso del aparato jurisdiccional, se requerira a COLPENSIONES con el fin que
allegue a esta dependencia un informe sobre el cumplimiento de la sentencia No.
325 del 13 de octubre de 2016, proferida por esta judicatura, dentro del proceso
ordinario laboral de Unica instancia radicado bajo el No. 76001-4105-712-2015-
00635-00. Ademas, debera aportar copia del respectivo acto administrativo y la
constancia de pago si existiere.

Por lo expuesto el Juzgado,
DISPONE

REQUERIR a COLPENSIONES, para que en el término de cinco (5) dias
allegue a esta dependencia, un informe sobre el cumplimiento de la sentencia No.
325 del 13 de octubre de 2016, proferida por esta judicatura, dentro del proceso
ordinario laboral de unica instancia, radicado bajo el No. 76001-4105-712-2015-
00635-00 promovido por el (la) sefior (a) JESUS ANTONIO BORJA CHAVERRA,
identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 16.664.111, objeto de la presente
ejecucion. Ademas, debera aportar copia del respectivo acto administrativo y la
constancia de pago si existiere.

NOTIFIQUESE,

El juez,

GUSTAVO,ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N° 116 del dia de hoy 12 de agosto de 2021.
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SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del sefior Juez el presente proceso ejecutivo,
informandole que a la fecha se desconoce si la entidad accionada dio cumplimiento

a la sentencia que se ejecuta. Sirvase proveer. )
JUAN CAMILO BETANEOURT ARBOLEDA

Secretario

REF: PROCESO EJECUTIVO

DTE: MESIAS ANTONIO HERNANDEZ GUERRERO
DDO: COLPENSIONES

RAD: 76001-4105-712-2013-00400-00

AUTO INTERLOCUTORIO No. 1312
Santiago de Cali, 11 de agosto de 2021.

Visto el informe que antecede, se observa que hasta la fecha ninguna de
las partes allegd soporte alguno, que dé cuenta del cumplimiento parcial de la
obligacion, en procura de garantizar el debido proceso, el erario de la entidad
ejecutada y la sostenibilidad del sistema, para evitar pagos dobles y el desgaste
inoficioso del aparato jurisdiccional, se requerira a COLPENSIONES con el fin que
allegue a esta dependencia un informe sobre el cumplimiento de la sentencia No.
318 del 30 de noviembre de 2012, proferida por el extinto JUZGADO DOCE
MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE CALI, dentro del proceso
ordinario laboral de unica instancia radicado bajo el No. 76001-4105-712-2012-
00015-00. Ademas, debera aportar copia del respectivo acto administrativo y la
constancia de pago si existiere.

Por lo expuesto el Juzgado,
DISPONE

REQUERIR a COLPENSIONES, para que en el término de cinco (5) dias
allegue a esta dependencia, un informe sobre el cumplimiento de la sentencia No.
318 del 30 de noviembre de 2012, proferida por el extinto JUZGADO DOCE
MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE CALI, dentro del proceso
ordinario laboral de unica instancia, radicado bajo el No. 76001-4105-712-2012-
00015-00 promovido por el (la) sefor (a) MESIAS ANTONIO HERNANDEZ
GUERRERO, identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 14.433.024, objeto
de la presente ejecucion. Ademas, debera aportar copia del respectivo acto
administrativo y la constancia de pago si existiere.

NOTIFIQUESE,

El juez,

GUSTAVO ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N° 116 del dia de hoy 12 de agosto de 2021.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
SECRETARIO

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
CALLE 12 # 5 - 75, EDIFICIO-CENTRO COMERCIAL PLAZA CAICEDO
CORREO ELECTRONICO: jO5pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co
Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
Enlace para consulta de estados: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
WhatsApp del despacho: 3135110575
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente
demanda, informandole que fue aportado escrito de subsanacion por la parte

activa. Sirvase proveer.
JUAN CAMILO BET, OURT ARBOLEDA

Secretario
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: PAOLA ANDREA SOTO CASTRO
DEMANDADO: SILVIO OSORIO ALZATE
RADICACION: 76001-4105-005-2021-00283-00

AUTO INTERLOCUTORIO No.1363
Santiago de Cali, 11 de agosto de 2021

Visto el informe secretarial que antecede, el juzgado procede a revisar el
escrito de subsanacion que fue aportado por la parte activa para corregir las
falencias senialadas mediante auto No.1151 del 13 de julio de 2021, encontrando
que el mismo fue presentado en término oportuno.

No obstante, se observa en la mentada subsanacion, que la mandataria
judicial de la accionante no enmendoé los errores anotados en el numeral primero
de la providencia que precede, teniendo en cuenta que persiste en la errada
enumeracion de los hechos y no corrigié la falencia anotada respecto del hecho
segundo, el cual contintia presentando mas de una situacion factica.

De otro lado, incluy6 una nueva situacion factica en el hecho “undécimo”
y modifico la cuantia que habia sido referida inicialmente en la pretension cuarta,
sin que sea esta la etapa procesal oportuna para reformar la demanda, pues en
materia laboral no es aplicable el contenido del art. 93 del CGP ya que existe norma
expresa para tales efectos conforme al art. 28 del CPTSS.

Aunado a lo anterior, no aport6 la demanda en un escrito integrado, en
el que se evidencien las correcciones solicitadas.

Teniendo en cuenta lo anterior, no se subsanaron la totalidad de los
yerros descritos en la referida providencia, motivo por el cual se tendra como no
enmendada la actual accion ordinaria laboral.

Por lo expuesto, el Juzgado,
RESUELVE

PRIMERO: RECHAZAR la presente demanda por indebida subsanacion
conforme los yerros descritos en auto No.1151 del 13 de julio de 2021, proferido
por este despacho, por las razones expuestas en la parte motiva de esta
providencia.

SEGUNDO: DEVOLVER la documentacion aportada con la demanda sin
necesidad de que medie desglose.

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
CALLE 12 # 5 - 75, EDIFICIO-CENTRO COMERCIAL PLAZA CAICEDO
CORREO ELECTRONICO: jO5pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co
Micrositio web: https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
Enlace para consulta de estados: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
WhatsApp del despacho: 3135110575
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

TERCERO: ARCHIVAR las actuaciones, previa cancelacion de su
radicacion en el libro respectivo.

NOTIFIQUESE,

El Juez,

GUSTAVO ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N°116 del dia de hoy 12 de agosto de 2021.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
SECRETARIO

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
CALLE 12 # 5 — 75, EDIFICIO-CENTRO COMERCIAL PLAZA CAICEDO
CORREO ELECTRONICO: jO5pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co
Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
Enlace para consulta de estados: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali/ 68
WhatsApp del despacho: 3135110575
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