JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente
demanda, informandole que se encuentra en estudio para decidir sobre admision.
Sirvase proveer.

JUAN CAMILO BETANCO ARBOLEDA
Secretario

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: JOHN EDIER BERMUDEZ REALPE
DEMANDADO: QUANTUM CONNEXION S.A.S.
RADICACION: 76001-4105-005-2021-00377-00

AUTO INTERLOCUTORIO No.1483
Santiago de Cali, 31 de agosto de 2021.

El senor JOHN EDIER BERMUDEZ REALPE, actuando a través de
apoderada judicial, instauré demanda ordinaria laboral de Unica instancia en
contra de QUANTUM CONNEXION S.A.S. Una vez revisada, se observa que no
reune los requisitos establecidos en los articulos 75 del CGP y 25 del CPTSS,
modificado por el articulo 12 de la Ley 712 de 2001, encontrando las siguientes
falencias:

1. En el acapite denominado “HECHOS”

e El hecho 10 contiene apreciaciones y conclusiones subjetivas y
de derecho y no un supuesto factico.

e Debera aclarar el hecho 11, toda vez que resulta contradictorio
con los hechos 8 y 9; aunado a ello, esta redactado en primera
persona por lo que no esta claro si el demandante actia en
nombre propio o a través de apoderado judicial.

2. En el acapite denominado “PRUEBAS”:

e Respecto de los documentos relacionados como “Conversaciones
de WhatsApp que se tuvo con el personal de la empresa QUANTUM
CONNEXION S.A.S. solicitando el pago de la liquidacion del
contrato de trabajo.”, debera indicar a que fechas corresponden y
el nimero de folios que se aportan.

e Los documentos visibles de folio 31 a 38 y 41, no se encuentran
relacionados en la demanda.

3. La licencia temporal referida por la apoderada del demandante, se
encuentra registrada en el SIRNA como “no vigente” y pertenece a otro profesional
del derecho, situacion que debera ser aclarada y se debera aportar la copia de la
respectiva licencia con vigencia para el ejercicio de la profesion.

4. Se requiere a la parte activa para que precise cual fue el ultimo lugar
de prestacion de servicios por parte del senor BERMUDEZ REALPE.
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

En virtud de lo anterior, se procedera a la devolucion de la demanda, de
conformidad con el art. 28 del CPT SS concediendo a la parte actora de la misma
un término de cinco (5) dias habiles para que sea subsanada las falencias
indicadas, con la advertencia que de no hacerlo se procedera a su rechazo. Todo
lo anterior debera ser integrado en un solo escrito y de manera digital en
archivo PDF, remitiéndose al correo institucional del despacho
i05pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co, de conformidad con lo establecido en el
articulo 103 del C.G.P.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado
RESUELVE

PRIMERO: DEVOLVER, la demanda Ordinaria Laboral de Unica
Instancia instaurada por JOHN EDIER BERMUDEZ REALPE, en contra de
QUANTUM CONNEXION S.A.S., por los motivos expuestos en la parte motiva de
esta providencia, haciéndole saber a la parte activa que las correcciones
deberan ser integradas en un solo escrito y de manera digital en archivo PDF.

SEGUNDO: CONCEDER a la parte demandante el término de cinco (5)
dias habiles para que subsane las falencias de que adolece la demanda, so pena de
su rechazo.

NOTIFIQUESE,

El Juez,

GUSTAVO ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N°129 del dia de hoy 1 de septiembre de 2021.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente
demanda, informandole que se encuentra en estudio para decidir sobre admision. Sirvase

proveer. )
JUAN CAMILO BET OURT ARBOLEDA
Secretario
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: JOHN JAIRO AGUIRRE MORENO
DEMANDADO: COLPENSIONES
RADICACION: 76001-4105-005-2021-00378-00

AUTO INTERLOCUTORIO No.1484
Santiago de Cali, 31 de agosto de 2021

En virtud de lo anterior, se observa que el sehor JOHN JAIRO AGUIRRE
MORENO, quien actua a través de apoderada judicial, instauré demanda ordinaria laboral
de tunica instancia en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES, representada legalmente por el Doctor JUAN MIGUEL VILLA LORA, o
quien haga sus veces. Una vez revisada se concluye que retne los requisitos de forma
exigidos por el Art. 25 del CPTSS modificado por el Art. 12 de la Ley 712 de 2001.

Por otro lado, conforme a los arts. 610 y 611 del CGP, es necesario poner en
conocimiento de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado y al Ministerio Pablico,
la existencia del presente proceso, por tanto, se ordena su notificacién.

Se ordena impartir al presente proceso el tramite del expediente virtual y para
el efecto se exhorta a las partes a realizar todas las actuaciones por medio de correo
electronico.

Se requiere a la parte demandada para que aporte la contestacién de la
demanda, las pruebas que pretenda hacer valer, las solicitadas por la parte activa, el
expediente administrativo y la historia laboral del accionante de forma digital, en formato
PDF y de manera previa a la diligencia, para los efectos del art. 103 del CGP.

Se requiere a la apoderada judicial de la parte activa, para que aporte copia de
la historial laboral del sehor JOHN JAIRO AGUIRRE MORENO, escaneada de manera
adecuada y legible.

Por lo expuesto el juzgado,
RESUELVE

PRIMERO: ADMITIR la demanda ordinaria laboral de tunica instancia
instaurada por el sefor JOHN JAIRO AGUIRRE MORENO en contra de la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, representada
legalmente por el Doctor JUAN MIGUEL VILLA LORA o por quien haga sus veces, por
reunir los requisitos contemplados en el precepto legal Art. 25 del Coédigo Procedimiento
Laboral y Seguridad Social modificado por el Art. 12 de la Ley 712 de 2001.

SEGUNDO: RECONOCER PERSONERIA, amplia y suficiente para actuar en
este proceso a la Doctora DIANA MARIA GARCES OSPINA, identificada con C.C.
43.614.102 y portadora de la T.P. No. 97.674 del C.S. de la J. como apoderada del sefior
JOHN JAIRO AGUIRRE MORENO en la forma y términos del poder conferido.
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TERCERO: NOTIFIQUESE Y CORRASE TRASLADO de la demanda a la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, a través de su
Representante Legal Doctor JUAN MIGUEL VILLA LORA, o quien haga sus veces, y
emplacesele para que el dia trece (13) de octubre de dos mil veintiuno (2021), a las 8:30
a.m., dé contestacion a la demanda, acto en el cual debera allegar con la debida antelacion
y de forma digital la documentacion que pretenda hacer valer como prueba y la documental
solicitada en la demanda y que se encuentre en su poder, so pena de la inadmisién de tal
respuesta de conformidad con el articulo 31 del CPTSS. Del mismo modo se requiere para
que aporte la contestacion y documentos que pretenda hacer valer como pruebas, de forma
digital al correo institucional del despacho jOSpclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co, en
virtud de lo contenido en el art. 103 del CGP.

Teniendo en cuenta la orden de aislamiento preventivo impartida por el gobierno
nacional y a la luz del contenido del art. 103 del CGP y las facultades establecidas en el
articulo 48 del CPTSS, mediante las cuales el juez tiene amplias facultades para dar
agilidad a los tramites procesales siempre que se garantice el debido proceso, por medio del
aplicativo Zoom, se adelantara la diligencia y una vez contestada la demanda se intentara
agotar la conciliacién, si fracasare se procedera a resolver las excepciones previas, al
saneamiento y fijacion del litigio y se decretaran las pruebas conducentes y procedentes
solicitadas por las partes, en lo posible se evacuara la practica de las pruebas y se
escucharan las alegaciones de conclusion y si el desarrollo de la diligencia lo permite, se
dictara la sentencia correspondiente en términos de los articulos 72 y 77 del CPTSS, por
medio de la herramienta .

Por consiguiente, se informa a las partes que para la fecha deberan comparecer
haciendo uso de los medios tecnolégicos sus respectivos testigos, conforme al art. 217 del
CGP, so pena de incumplir con la carga contenida en el art. 167 de la instrumental referida.

CUARTO: COMUNICAR a la Agencia Nacional para la Defensa Juridica Del
Estado y al Ministerio Publico la existencia del presente proceso para los fines que estime
pertinentes.

QUINTO: REQUERIR a la apoderada judicial de la parte activa, para que aporte
copia de la historial laboral del sefior JOHN JAIRO AGUIRRE MORENO, escaneada de
manera adecuada y legible.

NOTIFIQUESE,

El Juez,

GUSTAVO OLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N°129 del dia de hoy 1 de septiembre de 2021.

JUAN CAMILO BET. URT ARBOLEDA
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

RADICADO: 76001 4105 005 2021-00378-00

AVISA

Al (a) Doctor (a) JUAN MIGUEL VILLA LORA, en calidad de representante legal de
la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, o quien
haga sus veces, que en este Despacho cursa proceso Ordinario Laboral de Unica
Instancia, propuesto por el (la) senor (a) JOHN JAIRO AGUIRRE MORENO en
contra de esa entidad, y que mediante Auto Interlocutorio No.1484 del 31 de agosto
de 2021, se admiti6 la demanda y se ordeno la notificacion de la misma.

En caso de no encontrarse el representante legal o quien haga sus veces, queda
surtida la presente notificacion, después de cinco (5) dias de la fecha de la
correspondiente diligencia, para lo cual se hace entrega del presente aviso, copia
auténtica de la correspondiente demanda y copia del Auto Admisorio de la
demanda, al funcionario que lo reciba.

(Art. 41 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado Art.
20 de la ley 712 de 2001)

Por tratarse de un proceso de UNICA INSTANCIA se le cita para que comparezca el
dia trece (13) de octubre de dos mil veintiuno (2021), a las 8:30 a.m., a contestar
la demanda, acto en el cual debera allegar de forma digital al correo electrénico del
despacho jOSpclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co la documentacién relacionada
tanto en la demanda como en la contestacion y que se encuentre en su poder, so
pena de la inadmisiéon de su respuesta de conformidad con el articulo 31 del CPTSS
por medio del aplicativo Zoom, una vez contestada la demanda, se intentara agotar
la conciliacion, si fracasare se procedera a resolver las excepciones previas, al
saneamiento y fijacion del litigio y se decretaran las pruebas conducentes y
procedentes solicitadas por las partes y se practicaran, en lo posible, las mismas,
se recibira los alegatos de conclusion, y si el desarrollo de la diligencia lo permite,
se dictara la sentencia correspondiente en términos de los articulos 72 y 77 del
CPTSS.

SE ENVIA EL PRESENTE AVISO AL CORREO ELECTRONICO DE LA ENTIDAD
notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente
demanda, informandole que se encuentra en estudio para decidir sobre admision. Sirvase

proveer. )
JUAN CAMILO BET OURT ARBOLEDA
Secretario
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: MARTHA LUCIA MARTINEZ MONTES
DEMANDADO: COLPENSIONES
RADICACION: 76001-4105-005-2021-00383-00

AUTO INTERLOCUTORIO No.1485
Santiago de Cali, 31 de agosto de 2021

En virtud de lo anterior, se observa que la sefiora MARTHA LUCIA MARTINEZ
MONTES, quien actta a través de apoderada judicial, instaur6 demanda ordinaria laboral
de tunica instancia en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES, representada legalmente por el Doctor JUAN MIGUEL VILLA LORA, o
quien haga sus veces. Una vez revisada se concluye que retne los requisitos de forma
exigidos por el Art. 25 del CPTSS modificado por el Art. 12 de la Ley 712 de 2001.

Por otro lado, conforme a los arts. 610 y 611 del CGP, es necesario poner en
conocimiento de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado y al Ministerio Pablico,
la existencia del presente proceso, por tanto, se ordena su notificacién.

Se ordena impartir al presente proceso el tramite del expediente virtual y para
el efecto se exhorta a las partes a realizar todas las actuaciones por medio de correo
electronico.

Se requiere a la parte demandada para que aporte la contestacién de la
demanda, las pruebas que pretenda hacer valer, las solicitadas por la parte activa, el
expediente administrativo y la historia laboral de la accionante de forma digital, en formato
PDF y de manera previa a la diligencia, para los efectos del art. 103 del CGP.

Por lo expuesto el juzgado,
RESUELVE

PRIMERO: ADMITIR la demanda ordinaria laboral de tunica instancia
instaurada por la senora MARTHA LUCIA MARTINEZ MONTES en contra de la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, representada
legalmente por el Doctor JUAN MIGUEL VILLA LORA o por quien haga sus veces, por
reunir los requisitos contemplados en el precepto legal Art. 25 del Codigo Procedimiento
Laboral y Seguridad Social modificado por el Art. 12 de la Ley 712 de 2001.

SEGUNDO: RECONOCER PERSONERIA, amplia y suficiente para actuar en
este proceso a la Doctora DIANA MARIA GARCES OSPINA, identificada con C.C.
43.614.102 y portadora de la T.P. No. 97.674 del C.S. de la J. como apoderada de la
seiora MARTHA LUCIA MARTINEZ MONTES en la forma y términos del poder conferido.

TERCERO: NOTIFIQUESE Y CORRASE TRASLADO de la demanda a la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, a través de su
Representante Legal Doctor JUAN MIGUEL VILLA LORA, o quien haga sus veces, y
emplacesele para que el dia trece (13) de octubre de dos mil veintiuno (2021), a las 10:30
a.m., dé contestacion a la demanda, acto en el cual debera allegar con la debida antelacion
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y de forma digital la documentacién que pretenda hacer valer como prueba y la documental
solicitada en la demanda y que se encuentre en su poder, so pena de la inadmisiéon de tal
respuesta de conformidad con el articulo 31 del CPTSS. Del mismo modo se requiere para
que aporte la contestacion y documentos que pretenda hacer valer como pruebas, de forma
digital al correo institucional del despacho jOSpclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co, en
virtud de lo contenido en el art. 103 del CGP.

Teniendo en cuenta la orden de aislamiento preventivo impartida por el gobierno
nacional y a la luz del contenido del art. 103 del CGP y las facultades establecidas en el
articulo 48 del CPTSS, mediante las cuales el juez tiene amplias facultades para dar
agilidad a los tramites procesales siempre que se garantice el debido proceso, por medio del
aplicativo Zoom, se adelantara la diligencia y una vez contestada la demanda se intentara
agotar la conciliacién, si fracasare se procedera a resolver las excepciones previas, al
saneamiento y fijacion del litigio y se decretaran las pruebas conducentes y procedentes
solicitadas por las partes, en lo posible se evacuara la practica de las pruebas y se
escucharan las alegaciones de conclusién y si el desarrollo de la diligencia lo permite, se
dictara la sentencia correspondiente en términos de los articulos 72 y 77 del CPTSS, por
medio de la herramienta .

Por consiguiente, se informa a las partes que para la fecha deberan comparecer
haciendo uso de los medios tecnolégicos sus respectivos testigos, conforme al art. 217 del
CGP, so pena de incumplir con la carga contenida en el art. 167 de la instrumental referida.

CUARTO: COMUNICAR a la Agencia Nacional para la Defensa Juridica Del

Estado y al Ministerio Publico la existencia del presente proceso para los fines que estime
pertinentes.

NOTIFIQUESE,

El Juez,

GUSTAVO OLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N°129 del dia de hoy 1 de septiembre de 2021.

JUAN CAMILO BET. URT ARBOLEDA
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

RADICADO: 76001 4105 005 2021-00383-00

AVISA

Al (a) Doctor (a) JUAN MIGUEL VILLA LORA, en calidad de representante legal de
la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, o quien
haga sus veces, que en este Despacho cursa proceso Ordinario Laboral de Unica
Instancia, propuesto por el (la) sefior (a) MARTHA LUCIA MARTINEZ MONTES en
contra de esa entidad, y que mediante Auto Interlocutorio No.1485 del 31 de agosto
de 2021, se admiti6 la demanda y se ordeno la notificacion de la misma.

En caso de no encontrarse el representante legal o quien haga sus veces, queda
surtida la presente notificacion, después de cinco (5) dias de la fecha de la
correspondiente diligencia, para lo cual se hace entrega del presente aviso, copia
auténtica de la correspondiente demanda y copia del Auto Admisorio de la
demanda, al funcionario que lo reciba.

(Art. 41 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado Art.
20 de la ley 712 de 2001)

Por tratarse de un proceso de UNICA INSTANCIA se le cita para que comparezca el
dia trece (13) de octubre de dos mil veintiuno (2021), a las 10:30 a.m., a contestar
la demanda, acto en el cual debera allegar de forma digital al correo electrénico del
despacho jOSpclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co la documentacion relacionada
tanto en la demanda como en la contestacion y que se encuentre en su poder, so
pena de la inadmisiéon de su respuesta de conformidad con el articulo 31 del CPTSS
por medio del aplicativo Zoom, una vez contestada la demanda, se intentara agotar
la conciliacion, si fracasare se procedera a resolver las excepciones previas, al
saneamiento y fijacion del litigio y se decretaran las pruebas conducentes y
procedentes solicitadas por las partes y se practicaran, en lo posible, las mismas,
se recibira los alegatos de conclusion, y si el desarrollo de la diligencia lo permite,
se dictara la sentencia correspondiente en términos de los articulos 72 y 77 del
CPTSS.

SE ENVIA EL PRESENTE AVISO AL CORREO ELECTRONICO DE LA ENTIDAD
notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente
demanda, informandole que fue remitida por competencia por el Juzgado Catorce Laboral

del Circuito de Cali. Sirvase proveer. )
JUAN CAMILO BETAN T ARBOLEDA
Secretario
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: DORIA EUGENIA MONTENEGRO PALADINES
DEMANDADO: CONSTRUCTORA FINLANDIA SA
RADICACION: 76001-4105-005-2021-00384-00

AUTO INTERLOCUTORIO No.1486
Santiago de Cali, 31 de agosto de 2021.

En atenciéon al informe de secretaria que antecede y estando el proceso para
estudio de su admisibilidad, el despacho considera necesario determinar cual fue la
municipalidad en la que la trabajadora presté sus servicios a la empresa CONSTRUCTORA
FINLANDIA SA, para efectos de determinar el fuero electivo de competencia territorial.

En tal sentido, una vez la parte demandante, informe cual fue el tltimo lugar
en que se presto el servicio y allegue la acreditacion documental correspondiente, se
requiere al apoderado judicial, para que indique el lugar que elige para que sea adelantado
el asunto de conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 del CPTSS modificado por el
articulo 3° de la Ley 712 de 2001:

"ARTICULO 5°. Competencia por razén del lugar o domicilio. La competencia se

determina por el ultimo lugar donde se haya prestado el servicio, o por el domicilio
del demandado, a eleccion del demandante.

Por lo expuesto, el Juzgado
RESUELVE

PRIMERO: REQUERIR al apoderado judicial para que informe cual fue el tltimo
lugar en la que la trabajadora prestéo sus servicios a la empresa CONSTRUCTORA
FINLANDIA SA, debera aportar el soporte pertinente.

SEGUNDO: CONMINAR al apoderado judicial para que indique el lugar que
elige para que sea adelantado el asunto, pudiendo optar por el ultimo lugar donde se
presento el servicio o por el domicilio del demandado.

NOTIFIQUESE,

El Juez,

GUSTAVO,ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacion en
ESTADO N°129 del dia de hoy 1 de septiembre de 2021.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
INFORME SECRETERIA: A despacho del sefior Juez el presente proceso ejecutivo,

informandole que obra constancia en la cual se acredita el pago de la obligacion que aqui
se ejecuta. Sirvase proveer.

JUAN CAMILO BETANC T ARBOLEDA

SECRETARIO
REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL
DEMANDANTE: FANNY CHAUX HERRERA
DEMANDADO: COLPENSIONES
RADICACION: 76001-4105-005-2021-00323-00

AUTO INTERLOCUTORIO No. 1487
Santiago de Cali, 31 de agosto de 2021

Visto el informe secretarial que antecede, observa el despacho memorial
aportado por la ejecutada COLPENSIONES, mediante el cual anexa copia de la resolucién
SUB 118911 del 24 de agosto del 20211, que da cuenta del pago por concepto de auxilio
funerario, ordenado a través de la sentencia No.113 del 6 de mayo de 2020; documental
que se pondra en conocimiento de la parte activa a fin de que manifieste lo que considere
pertinente.

Teniendo en cuenta que, el (la) procurador (a) judicial del accionante no se ha
pronunciado respecto del pago realizado por COLPENSIONES hasta la fecha, se hace
necesario requerir al (la) Dr. (a) JOSE FERNANDO MUNOZ LOPEZ, para que se manifieste
respecto del informe de pago rendido por la entidad convocada, a fin de determinar el curso
del presente proceso, para lo cual se confiere el término de tres (3) dias contados a partir
de la notificacioén del presente proveido.

Con fundamento en lo anterior, el juzgado
RESUELVE

PRIMERO: PONER EN CONOCIMIENTO de la parte ejecutante la resolucion
SUB 118911 del 24 de agosto del 2021 allegada por COLPENSIONES.

SEGUNDO: REQUERIR a la parte ejecutante a través del (la) Dr. (a) JOSE
FERNANDO MUNOZ LOPEZ para que se pronuncie respecto del informe rendido por
COLPENSIONES, a fin de determinar el curso del respectivo proceso, para lo cual se
confiere el termino de tres (3) dias contados a partir de la notificaciéon del presente proveido.

NOTIFIQUESE

El Juez,

GUSTAV DOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacion en
ESTADO N°129 del dia de hoy 1 de septiembre de 2021.

JUAN CAMILO BET. URT ARBOLEDA
SECRETARIO

1 Acto administrativo aportado por COLPENSIONES
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETERIA: A despacho del sefior Juez, el presente proceso haciéndole saber
que la representante judicial de COLPENSIONES presenté6 excepciones frente al
mandamiento de pago librado. Pasa para lo pertinente.

JUAN CAMILO BETAN RT ARBOLEDA

SECRETARIO
REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL
EJECUTANTE: NATALIA ROMERO CORDOBA
EJECUTADO: COLPENSIONES
RADICACION: 76001-4105-005-2021-00319-00

AUTO INTERLOCUTORIO No.1488
Santiago de Cali, 31 de agosto de 2021.

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES dentro del término de ley, radica a través
de apoderada judicial, memorial por medio del cual formulé las excepciones de
INEMBARGABILIDAD, PRESCRIPCION y, de INCONSTITUCIONALIDAD respecto de la
misma providencial.

Para resolver ambas cuestiones el despacho,
CONSIDERACIONES

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 145 del CPTSS, en los procesos
que se tramiten ante la Jurisdiccion Ordinaria Laboral, son aplicables las normas
contenidas en el actual Cédigo General del Proceso en todo aquello que no se encuentre
regulado de manera expresa por las normas especiales del Codigo Procesal del Trabajo.

Pues bien, el articulo 43 del CGP consagra: «Art. 43.- Poderes de ordenacion e
instruccion. El juez tendra los siguientes poderes de ordenacion e instruccion: (...) 2.
Rechazar cualquier solicitud que sea notoriamente improcedente o que implique una dilacion
manifiesta.

La actividad de ordenacion tiene por objeto encauzar el desarrollo del proceso y
configurar los actos de acuerdo con su finalidad, cuidando que desde su inicio hasta su
final el proceso sea conducido en la forma preestablecida por la ley; lo anterior sin dejar de
lado, que el derecho de acceso a la administracion de justicia, implica un proceso publico
y sin dilaciones indebidas, ya que esta ultima no sé6lo se refiere al mero cumplimiento de
los plazos procesales, sino a satisfacer el derecho fundamental de toda persona a que su
causa se resuelva dentro de un tiempo razonable.

De la norma transcrita se desprende la improcedencia del escrito presentado
por el ejecutado para dar cabal cumplimiento a los principios de celeridad y economia
procesal, asi como con los requisitos de legalidad, conducencia y pertinencia.

Para adentrarnos en el caso concreto, en materia de excepciones al
mandamiento de pago, también se debe acudir a lo dispuesto en el articulo 442 del CGP,
que establece que, si el titulo ejecutivo consiste en una sentencia o un laudo de condena,
o en otra providencia que conlleve ejecuciéon, que solo podran alegarse las excepciones de
pago, compensacion, confusién, novacion, remision, prescripcion o transaccion, siempre
que se basen en hechos posteriores a la respectiva providencia.

Lo anterior quiere significar que para cuando el titulo ejecutivo esté constituido
por una sentencia, la norma proscribe dentro de ese proceso, cualquier discusion sobre la

1 Escrito de Excepciones formuladas por Colpensiones
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

legalidad del titulo, circunscribiendo las alegaciones por la via de las excepciones, sé6lo a
los sucesos posteriores al nacimiento del titulo, y a partir de los cuales se pueda concluir
que la obligacion esta satisfecha, se ha extinguido, se ha novado o ha perdido su
exigibilidad.

Para el despacho el tramite de excepciones que discutan la legalidad del titulo
base de recaudo, desnaturaliza el proceso ejecutivo que s6lo busca obtener coercitivamente
el pago, de una obligacién sobre cuya claridad, expresiéon y exigibilidad, no existe duda
alguna.

En reiteradas oportunidades, este despacho ha proferido maultiples
pronunciamientos respecto a la procedencia de tales solicitudes, teniendo en cuenta que la
nominacion y fundamento no corresponden a ninguna de las excepciones de que tratan las
normas procedimentales ya mencionadas, resultando improcedente tanto su formulacion,
como su decision de fondo.

La presentacion de excepciones claramente improcedentes, retardan la
ejecucion de una sentencia debidamente ejecutoriada, en firme y conocida por la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES, siendo innecesario convocar a
audiencia o correr traslado en los términos del art. 443 del CGP, pues seria surtir un
tramite procesal para resolver una formulacién de excepciones que no pueden tener ese
caracter por estricta prohibicién legal.

Ahora bien, en cuanto a la excepcion de prescripcion formulada por la
ejecutada, la misma es propuesta frente a cualquier derecho que eventualmente se hubiera
causado a favor de la demandante, sin que la apoderado judicial haya realizado siquiera
un analisis acucioso del término que considera prescrito para la aplicacion de dicho
exceptivo frente a las obligaciones que reclama la actora, o tan solo haber argumentado
juridicamente el término indicado en la norma, el cual a su vez debe encontrarse justificado
con hechos reales sin aprovecharse de los tecnicismos para dilatar el proceso, mas atin
cuando a todas luces se evidencia que el derecho reclamado se encuentra dentro del
término para hacerlo valer, siendo ello asi, y teniendo en cuenta que no fue expuesto
siquiera un argumento por medio del cual fundamente la excepcion impetrada, este
despacho no dara tramite a la excepcion de prescripcion, toda vez que no existen hechos
alegados que conlleven analisis de estos por parte de este operador judicial.

Teniendo en cuenta lo expuesto, con relacion a excepcion denominada como de
INCONSTITUCIONALIDAD, no se encuentra dentro de las que taxativamente senala la
norma ya referida, por lo cual se rechazara de plano.

No obstante lo anteriormente considerado, la parte ejecutada solicita se aplique
la excepcion de inconstitucionalidad dentro del tramite del presente ejecutivo al art. 307
del Cédigo General del Proceso, por cuanto en su juicio, dicha normatividad desconoce
varias disposiciones constitucionales al no incluir en el término “nacion”, a las empresas
industriales y comerciales del Estado, como COLPENSIONES, dentro de la excepcién de
diez (10) meses para la exigibilidad de las obligaciones que emanan de sentencias judiciales,
por lo que dicha disposicién ha de estudiarse como una unidad normativa con el art. 299
del CPACA, que si incluye a todas las entidades publicas, dentro del plazo alli estipulado.

En primer lugar, es claro que lo que se pretende con la peticion en comento, no
es otra cosa que controvertir el requisito de exigibilidad del titulo de recaudo que dio origen
al proceso ejecutivo de la referencia, aspecto que debi6 ser atacado, conforme lo establece
el art. 430 del CGP, mediante recurso de reposicion contra el mandamiento ejecutivo,
rezando tal disposicién que: “No se admitird ninguna controversia sobre los requisitos del
titulo que no haya sido planteada por medio de dicho recurso”. Razén por la que, con
fundamento en la referida norma, la solicitud debe ser rechazada.

Por otro lado, atn si en gracia de discusion se aceptase que, con fundamento
en el art. 4 de la Constitucion Politica, es posible solicitar dentro de un proceso la
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

inaplicacion de una norma que no se ajusta a la Carta Politica, lo cierto es que, al margen
de todos los argumentos sefialados por la parte ejecutada tendientes a controvertir el art.
307 del CPG, es preciso indicar que el procedimiento laboral, tiene su propia regulacion,
establecida en el CPTSS y que en su art. 100 reza que sera exigible el cumplimiento de toda
obligacion que emane de una decision judicial en firme, lo que significa que, sin mas
requisitos que la ejecutoria de la providencia, es posible ejecutivamente cobrar las sumas
que fueron reconocidas en la sentencia.

Notese que dicha disposicién no contempla un plazo diferente dependiendo de
la naturaleza de las demandadas, y por ende aplica en todos los casos el mismo parametro
(la ejecutoria de la sentencia). Tal normativa, por constituir norma especial, impide hacer
remision a las disposiciones del CGP, si se tiene en cuenta que el art. 145 del CPT, establece
que dicha remision es solo «a falta de disposiciones especiales en el procedimiento del
trabagjo» y en ese sentido, resulta inutil en este escenario cualquier controversia respecto de
una norma que en este tramite no resulta aplicable.

Lo mismo sucede con el art. 299 del CPACA, disposicion que resulta aplicable
exclusivamente a los procesos que conoce la jurisdiccion de lo contencioso administrativo,
por lo que la integracion normativa a que se hace referencia en el escrito presentado ha de
ser ventilada al interior de un proceso de tal especialidad.

Por ultimo, es preciso traer a colaciéon que la Corte Constitucional ha senalado
en la sentencia T-048 del 2019 que:

(...) tratandose del cumplimiento de providencias judiciales que han
reconocido el pago de derechos pensionales, y que corresponden a obligaciones
de dar, resulta una obligacién de las autoridades administrativas concernidas el
acatamiento del fallo y la materializacién de los derechos prestacionales a través de
la incorporacion oportuna y célere en la nomina de quién adquirié la calidad de
pensionado. Lo anterior, comoquiera que el ciudadano afectado, previamente, ha
acudido ante la jurisdiccion ordinaria para resolver una controversia, que le ha sido
fallada favorablemente a sus intereses y pretensiones. Por lo que someterlo a una
espera adicional cuando su derecho pensional ya ha sido reconocido seria una carga
desproporcionada que tendria que asumir (...)

En ese orden de ideas, es la misma jurisprudencia constitucional la que ha
indicado que, en tratandose del cumplimiento de obligaciones que reconocen derechos
pensionales, el someter a la persona a un término adicional, en este caso, y segun lo solicita
COLPENSIONES, de 10 meses, resulta desproporcionado ante la naturaleza de los derechos
que se protegen a través de los procesos de la jurisdiccion laboral, por lo que tal espera no
resulta procedente y en consecuencia la solicitud habra de ser rechazada.

Con base en los anteriores argumentos, y en uso de los poderes de ordenacion
e instruccion senalados, el despacho rechaza de plano la solicitud de excepciones
formuladas por la apoderada de la ejecutada COLPENSIONES y, en consecuencia,
continuara con la etapa pertinente.

De igual forma, el despacho ordenara seguir adelante con la presente ejecucion,
pero Unicamente con relacién a la suma pendiente por pago, es decir, la suma insoluta de
las costas liquidadas respecto del incidente de nulidad, como fue decantado en providencia
precedente, requiriendo a las partes para que alleguen la respectiva liquidacion de crédito
conforme a lo estatuido en el articulo 446 del CGP.

Con fundamento en lo anterior, el juzgado
RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA amplia y suficiente a las Doctoras
MARIA CLAUDIA ORTEGA GUZMAN titular de la TP No. 216.519 del CSJ y LYNETH
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

MEDRANDA SAAVEDRA titular de la TP No. 300.601 del CSJ, para actuar como apoderadas
principal y sustituta respectivamente, de la parte ejecutada, conforme poder conferido.

SEGUNDO: RECHAZAR DE PLANO, la solicitud de excepciones presentada por
la parte ejecutada, por no encontrarse enmarcada dentro de las estipuladas en el articulo
306 y 442 del C.G.P, conforme las razones expuestas en la parte motiva de la presente
providencia.

TERCERO: SEGUIR ADELANTE CON LA EJECUCION, dentro del presente
proceso ejecutivo laboral, exclusivamente con relaciéon a los montos pendientes por pago.

CUARTO: ORDENAR la aplicaciéon a lo estipulado en el art. 446 CGP., para
efectos de la liquidacion del crédito.

NOTIFIQUESE

El Juez,

GUSTAVO ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N°129 del dia de hoy 1 de septiembre de 2021.

JUAN CAMILO BET. URT ARBOLEDA
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del senor Juez, el presente proceso
haciéndole saber qué obra solicitud de terminacién de proceso presentada por la
parte ejecutante. Pasa para lo pertinente.

JUAN CAMILO BETANCO ARBOLEDA

SECRETARIO

REF: PROCESO EJECUTIVO LABORAL

EJCTE: ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS -
PROTECCION SA

EJCDO: MORDISCO SAS

RAD.: 76001-41-05-005-2021-00274-00

AUTO INTERLOCUTORIO N° 1477
Santiago de Cali, 31 de agosto de 2021.

Visto el informe secretarial que antecede, se advierte fue remitida peticion a
través de medios electronicos con destino al correo institucional del despacho
jOSpclecali@cendoj.ramajudicial.gov.co, en la cual la parte activa solicita la
terminacion del presente proceso ejecutivo y el levantamiento de cualquier medida
de cautelar que haya sido decretada en el tramite del mismo, lo anterior por
haberse producido pago total de las obligaciones contenidas en el auto que libro
mandamiento de pago en precedencia, pedimento que se encuentra coadyuvado
por el (la) Sr. (a) CARLOS ALBERTO BAEZA MOLINA!, quien interviene en calidad
de apoderado (a) judicial del (la) sefior (a) MARCELA VIRGINIA ORDONEZ
MARQUEZ representante legal suplente de la entidad ejecutadaZ.

Por tal razén, el despacho accedera a la peticion elevada por el (la)
memorialista, toda vez que el (la) apoderado (a) judicial de la parte ejecutante se
encuentra facultado para ello (f.° 9 y 10), por lo cual se ordenara el respectivo
archivo de las diligencias,

Ahora bien, con relacion a la peticion de levantamiento de medidas
cautelares que fueron decretadas en precedencia, se evidencia que tal solicitud ya
habia sido atendida previamente mediante auto No. 1429 del 24 de agosto de 2021,
motivo por el cual no se accedera a la mismas3.

Finalmente, se observa que existen los depositos judiciales No.
469030002662449 por valor de $23.138.175, No. 469030002665382 por valor
$3.197.059,61, No. 469030002670436 por valor $133.472,08, No.
469030002671438 por valor $84.486,03, No. 469030002672414 por valor
$274.639,41, No. 469030002676021 por valor $56.567,70, No. 469030002677137
por valor $212.694,19, No. 469030002680569 por valor $176.664,31, No.
469030002680983 por valor $57.996,98, No. 469030002680991 por valor
$46.032,83, No. 469030002682724 por valor $176.665,31, No. 469030002683026
por valor $9.383,44, No. 469030002683618 por valor $14.429,25 y No.
469030002683864 por valor $114.509,93 con cargo a la cuenta de depoésitos
judiciales de esta oficina judicial4, por lo que, teniendo en cuenta la declaratoria de

1 Poder conferido por la parte ejecutada.

2 Peticion de terminacion del proceso por pago total.

3 Auto No. 1429 del 24 de agosto de 2021.

4 Los depositos judiciales pueden ser consultados en el siguiente enlace.
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

terminacion precedente, se ordenara su devolucion a favor de la parte pasiva a
titulo de remanentes.

Con fundamento en lo expuesto, el Juzgado
RESUELVE:

PRIMERO.- DAR POR TERMINADO el presente proceso, presentado por
ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS - PROTECCION SA
contra la sociedad MORDISCO SAS, por las razones expuestas en la parte
considerativa del presente auto.

SEGUNDO.- NO ACCEDER a la peticion de levantamiento de medidas
cautelares teniendo en cuenta la parte motiva de la presente providencia.

TERCERO.- ORDENAR la devolucion los depdsitos judiciales No.
469030002662449 por valor de $23.138.175, No. 469030002665382 por valor
$3.197.059,61, No. 469030002670436 por valor $133.472,08, No.
469030002671438 por valor $84.486,03, No. 469030002672414 por valor
$274.639,41, No. 469030002676021 por valor $56.567,70, No. 469030002677137
por valor $212.694,19, No. 469030002680569 por valor $176.664,31, No.
469030002680983 por valor $57.996,98, No. 469030002680991 por valor
$46.032,83, No. 469030002682724 por valor $176.665,31, No. 469030002683026
por valor $9.383,44, No. 469030002683618 por valor $14.429,25 y No.
469030002683864 por valor $114.509,93 a favor del ente ejecutado como
remanentes del proceso conforme lo expresado en precedencia.

CUARTO.- Una vez cumplido lo anterior, ARCHIVAR las diligencias en el caso
referenciado, ordenando la cancelacion de su radicacion.

NOTIFIQUESE,

El juez,

GUSTAVO ABOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N° 129 del dia de hoy 1 de septiembre de 2021.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA|
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del senor Juez, el presente proceso
haciéndole saber qué obra solicitud de terminacién de proceso presentada por la
parte ejecutante. Pasa para lo pertinente.

JUAN CAMILO BETANCO ARBOLEDA

SECRETARIO
REF: PROCESO EJECUTIVO LABORAL
EJCTE: ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS -
PROTECCION SA
EJCDO: ASOCIACION CAMPESTRE SHALOM
RAD.: 76001-41-05-005-2021-00159-00

AUTO INTERLOCUTORIO N° 1480
Santiago de Cali, 31 de agosto de 2021.

Visto el informe secretarial que antecede, se advierte fue remitida peticion a
través de medios electronicos con destino al correo institucional del despacho
jOSpclecali@cendoj.ramajudicial.gov.co, en la cual la parte activa solicita la
terminacion del presente proceso ejecutivo y el levantamiento de cualquier medida
de cautelar que haya sido decretada en el tramite del mismo, lo anterior por
haberse producido pago total de las obligaciones contenidas en el auto que libro
mandamiento de pago en precedencia, pedimento que se encuentra coadyuvado
por el (la) Sr. (a) AURA MARIA BASTIDAS SUAREZ!, quien interviene en calidad de
apoderado (a) judicial del (la) seior (a) NOE MANEVICH FELDMAN representante
legal de la entidad ejecutadaZ..

Por tal razén, el despacho accedera a la peticion elevada por el (la)
memorialista, toda vez que el (la) apoderado (a) judicial de la parte ejecutante se
encuentra facultado para ello (f.° 9 y 10), por lo cual se ordenara el respectivo
archivo de las diligencias, asi como el levantamiento de todas las medidas
cautelares que fueron decretadas previamente por esta oficina judicial.

Finalmente, se observa que existen los depositos judiciales No.
469030002639511 por valor de $14.598.842 y No. 469030002663219 por valor
$14.598.842 con cargo a la cuenta de depésitos judiciales de esta oficina judicials,
por lo que, teniendo en cuenta la declaratoria de terminacion precedente, se
ordenara su devolucion a favor de la parte pasiva a titulo de remanentes.

Con fundamento en lo expuesto, el Juzgado
RESUELVE:
PRIMERO. DAR POR TERMINADO el presente proceso, presentado por
ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS - PROTECCION SA

contra la sociedad ASOCIACION CAMPESTRE SHALOM, por las razones expuestas
en la parte considerativa del presente auto.

1 Poder conferido por la parte ejecutada.
2 Peticion de terminaciéon del proceso por pago total.
3 Deposito judicial No. 469030002655683 y 469030002654092.

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
CALLE 12 # 5 - 75, EDIFICIO-CENTRO COMERCIAL PLAZA CAICEDO
CORREO ELECTRONICO: jO5pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co
Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
Enlace para consulta de estados: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali/ 68
WhatsApp del despacho: 3135110575

JCBA


mailto:j05pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali/68
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j05pclccali_cendoj_ramajudicial_gov_co/EWbmdm4EBxVGoV72AG3zeBcBl_W50wxD-Ic6nAq-Lll9vw?e=5WTvm4
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j05pclccali_cendoj_ramajudicial_gov_co/EbpHRKwIpo9BoWD98VVJUuoB267CX7tvwBMTcFPJjRiu0Q?e=AFMcZS
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j05pclccali_cendoj_ramajudicial_gov_co/EZeor52Hul5Pu0vveNreHJkB37SLO3DP6obNfVDFz2xCnw?e=Lz3nnL
https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j05pclccali_cendoj_ramajudicial_gov_co/EW2kxChbUbJNsKVPIxCJc5EBdLEMmWbehKWXWlI1WzIVJA?e=A1kIAC

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

SEGUNDO. ORDENAR la devolucion los depositos judiciales No.
469030002639511 por valor de $14.598.842 y No. 469030002663219 por valor
$14.598.842 a favor del ente ejecutado como remanentes del proceso conforme lo
expresado en precedencia.

TERCERO. Una vez cumplido lo anterior, ARCHIVAR las diligencias en el
caso referenciado, ordenando la cancelacion de su radicacion.

NOTIFIQUESE,

El juez,

GUSTAVO ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N° 129 del dia de hoy 1 de septiembre de 2021.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente
demanda, informandole que se encuentra en estudio para decidir sobre admision.
Sirvase proveer.

JUAN CAMILO BETANC T ARBOLEDA
Secretario

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: YULIETH ALEJANDRA TREJOS GUAPACHA
DEMANDADO: QUESOS Y QUESOS LA CALIDAD SAS
RADICACION: 76001-4105-005-2021-00375-00

AUTO INTERLOCUTORIO No.1482
Santiago de Cali, 31 de agosto de 2021.

La senora YULIETH ALEJANDRA TREJOS GUAPACHA, actuando a
través de apoderado judicial, instaur6 demanda ordinaria laboral de tunica
instancia en contra de QUESOS Y QUESOS LA CALIDAD SAS. Una vez revisada,
se observa que no reune los requisitos establecidos en los articulos 75 del CGP y
25 del CPTSS, modificado por el articulo 12 de la Ley 712 de 2001, encontrando
las siguientes falencias:

1. Debera indicar el nombre del representante legal de la entidad
demandada tanto en el poder como en la demanda.

2. En el acapite denominado “HECHOS”:

e FEl hecho 3 contiene apreciaciones juridicas del apoderado de la
demandante, impropias de este acapite.

e El hecho 5 contiene varias situaciones facticas que deberan
presentarse de manera individualizada.

e El hecho séptimo se encuentra redactado de manera ininteligible, por
lo que debera ser aclarado, complementado o retirado.

3. En el acapite de “PRETENSIONES”

e Debera aclarar la pretension 1 del acapite “Declarativa”
estableciendo los extremos temporales respecto de los cuales se
depreca la declaracion de existencia de la relacion laboral.
Adicionalmente la pretension debe ser clara y no contener
argumentos o situaciones facticas.

e Debera aclarar las pretensiones 1 y 2 en tanto solicita la declaracion
de un contrato a término fijo, mientras que el poder faculta al
apoderado para deprecar la declaracion de un contrato a término
indefinido.

e La pretension 6 no tiene desarrollo factico, ni juridico en el texto de
la accion, ademas los extremos temporales respecto de los cuales se
depreca el pago de aportes a la seguridad social, no coinciden con los
senalados en la pretension No.2.
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

4. Se conmina a la parte activa para que modifique el acapite de cuantia
del libelo de la demanda, y presente los calculos de cada una de sus pretensiones
con la correspondiente sumatoria para efectos de determinar la competencia.

5. La demanda no contiene razones de derecho, si bien tiene un titulo
asi denominado, solo se limita a transcribir normas y en ningun aparte aterriza lo
citado con el caso concreto para desarrollar la pretension.

6. En el acapite denominado “INTERROGATORIO DE PARTE”, debera
aportar los canales digitales por medio de los cuales pretende se cite al declarante
y aclarar a qué se refiere con la frase: «quien es el empleador de la empresa QUESOS
Y QUESOS LA CALIDAD SAS», maxime porque no coincide con los dos
representantes legales de la entidad accionada segin su Certificado de Existencia
y Representacion Legal aportado por el actor.

En virtud de lo anterior, se procedera a la devolucion de la demanda, de
conformidad con el art. 28 del CPT SS concediendo a la parte actora de la misma
un término de cinco (5) dias habiles para que sea subsanada las falencias
indicadas, con la advertencia que de no hacerlo se procedera a su rechazo. Todo
lo anterior debera ser integrado en un solo escrito y de manera digital en
archivo PDF, remitiéndose al correo institucional del despacho
105pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co, de conformidad con lo establecido en el
articulo 103 del CGP.

En meérito de lo expuesto, el Juzgado
RESUELVE

PRIMERO: DEVOLVER, la demanda Ordinaria Laboral de Unica
Instancia instaurada por YULIETH ALEJANDRA TREJOS GUAPACHA, en contra
de QUESOS Y QUESOS LA CALIDAD SAS, por los motivos expuestos en la parte
motiva de esta providencia, haciéndole saber a la parte activa que las
correcciones deberan ser integradas en un solo escrito y de manera digital en
archivo PDF.

SEGUNDO: CONCEDER a la parte demandante el término de cinco (5)
dias habiles para que subsane las falencias de que adolece la demanda, so pena de

su rechazo.

NOTIFIQUESE,

El Juez,

GUSTAVO ADOLFO MILLAN CUENCA
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N°129 del dia de hoy 1 de septiembre de
2021 .

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
SECRETARIO
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