JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
Santiago de Cali, 3 de diciembre de 2021

REF: PROCESO ORDINARIO DE UNICA INSTANCIA.
DTE: ORLANDO FAJARDO CERTUCHE
DDO: ITAU CORPBANCA COLOMBIA SA

RAD: 76001-4105-005-2017-00627-00

El suscrito secretario del Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali,procede a
efectuar la liquidacion de costas a cargo de la parte demandante conforme a lo dispuesto
en el articulo 366 del C.G.P.

Valor agencias en derecho $100.000,00
TOTAL: $100.000,00

Son: Cien Mil pesos ($100.000,00) moneda corriente.

El Secretario,

JUAN CAMILO BETNCOURT ARBOLEDA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
CALLE 12 # 5 - 75, EDIFICIO-CENTRO COMERCIAL PLAZA CAICEDO
CORREO ELECTRONICO: jOSpclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co
Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
Enlace para consulta de estados: https: i
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

CONSTANCIA SECRETARIAL: Santiago de Cali, 26 de noviembre de 2021. A
despacho del sefior juez el presente proceso, informandole que el Juzgado 18° Laboral
del Circuito de Cali, se pronunci6 respecto del grado jurisdiccional de consulta el dia
30 de julio de 2021. Pasa para lo pertinente.

JUAN CAMILO BETANCOURT ‘Z];::LEDA
SECRETARIO
REF: PROCESO ORDINARIO DE UNICA INSTANCIA.
DTE: ORLANDO FAJARDO CERTUCHE
DDO: ITAU CORPBANCA COLOMBIA SA
RAD: 76001-4105-005-2017-00627-00

AUTO INTERLOCUTORIO No.2207
Santiago de Cali, 3 de diciembre de 2021

Teniendo en cuenta que el Juzgado 18° Laboral del Circuito de Cali confirmé
la sentencia proferida por este despacho, se dispone obedecer y cumplir la decision. Por
otra parte, la liquidacion de costas realizada por la secretaria se encuentra ajustada a
derecho y se aprobara la misma, al no existir otro tramite pendiente se ordenara el
archivo.

En mérito de lo expuesto, el juzgado,

RESUELVE

PRIMERO: Obedézcase y cumplase lo resuelto por el superior.

SEGUNDO: Aprobar la anterior liquidacion de costas, de conformidad al
articulo 366 inciso primero del Cédigo General del Proceso.

TERCERO: Archivese el presente proceso, previa cancelacién de su radicacion
en el libro respectivo, una vez se encuentre ejecutoriada la presente providencia.

Notifiquese,

El Juez,

GUSTAVO ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en|
ESTADO No. 188 del dia de hoy 6 de diciembre de %021

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBC%JI:A
SECRETARIO

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
CALLE 12 # 5 - 75, EDIFICIO-CENTRO COMERCIAL PLAZA CAICEDO
CORREO ELECTRONICO: jO5pclccali@cendoi.ramajudicial.gov.co
Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
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WhatsApp del despacho: 3135110575
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
Santiago de Cali, 3 de diciembre de 2021

REF: PROCESO ORDINARIO DE UNICA INSTANCIA.
DTE: MARIA EDITH GOMEZ

DDO: COLPENSIONES

RAD: 76001-4105-005-2020-00313-00

El suscrito secretario del Juzgado Quinto Laboral Municipal De Cali,procede a
efectuar la liquidacion de costas a cargo de la parte demandante conforme a lo dispuesto
en el articulo 366 del C.G.P.

Valor agencias en derecho $200.000,00
TOTAL: $200.000,00

Son: Doscientos Mil pesos ($200.000,00) moneda corriente.

El Secretario,

JUAN CAMILO BETNCOURT ARBOLEDA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
CALLE 12 # 5 - 75, EDIFICIO-CENTRO COMERCIAL PLAZA CAICEDO
CORREO ELECTRONICO: jOSpclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co
Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
Enlace para consulta de estados: https: i
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

CONSTANCIA SECRETARIAL: Santiago de Cali, 3 de diciembre de 2021. A
despacho del sefior juez el presente proceso, informandole que el Juzgado 18° Laboral
del Circuito de Cali, se pronuncié respecto del grado jurisdiccional de consulta el dia 4
de junio de 2021. Pasa para lo pertinente.

JUAN CAMILO BETANCOURT Z];::LEDA
SECRETARIO
REF: PROCESO ORDINARIO DE UNICA INSTANCIA.
DTE: MARIA EDITH GOMEZ
DDO: COLPENSIONES
RAD: 76001-4105-005-2020-00313-00

AUTO INTERLOCUTORIO No.2209
Santiago de Cali, 3 de diciembre de 2021

Teniendo en cuenta que el Juzgado 18° Laboral del Circuito de Cali confirmé
la sentencia proferida por este despacho, se dispone obedecer y cumplir la decision. Por
otra parte, la liquidacion de costas realizada por la secretaria se encuentra ajustada a
derecho y se aprobara la misma, al no existir otro tramite pendiente se ordenara el
archivo.

En mérito de lo expuesto, el juzgado,

RESUELVE

PRIMERO: Obedézcase y camplase lo resuelto por el superior.

SEGUNDO: Aprobar la anterior liquidacion de costas, de conformidad al
articulo 366 inciso primero del Cédigo General del Proceso.

TERCERO: Archivese el presente proceso, previa cancelacién de su radicacion
en el libro respectivo, una vez se encuentre ejecutoriada la presente providencia.

Notifiquese,

El Juez,

GUSTAVQADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacion en|
ESTADO No. 188 del dia de hoy 6 de diciembre de %021

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBO\%;]J:A
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
Santiago de Cali, 3 de diciembre de 2021

REF: PROCESO ORDINARIO DE UNICA INSTANCIA.
DTE: LUZ NELLY BURITICA OSPINA

DDO: COLPENSIONES

RAD: 76001-4105-005-2019-00525-00

El suscrito secretario del Juzgado Quinto Laboral Municipal De Cali,procede a
efectuar la liquidacion de costas a cargo de la parte demandante conforme a lo dispuesto
en el articulo 366 del C.G.P.

Valor agencias en derecho $5.000,00
TOTAL: $5.000,00

Son: Cinco Mil pesos ($5.000,00) moneda corriente.

El Secretario,

JUAN CAMILO BETNCOURT ARBOLEDA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
CALLE 12 # 5 - 75, EDIFICIO-CENTRO COMERCIAL PLAZA CAICEDO
CORREO ELECTRONICO: jOSpclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co
Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
Enlace para consulta de estados: https: i
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

CONSTANCIA SECRETARIAL: Santiago de Cali, 3 de diciembre de 2021. A
despacho del sefior juez el presente proceso, informandole que el Juzgado 18° Laboral
del Circuito de Cali, se pronunci6 respecto del grado jurisdiccional de consulta el dia
25 de septiembre de 2021. Pasa para lo pertinente.

JUAN CAMILO BETANCOURT Z];::LEDA
SECRETARIO
REF: PROCESO ORDINARIO DE UNICA INSTANCIA.
DTE: LUZ NELLY BURITICA OSPINA
DDO: COLPENSIONES
RAD: 76001-4105-005-2019-00525-00

AUTO INTERLOCUTORIO No.2210
Santiago de Cali, 3 de diciembre de 2021

Teniendo en cuenta que el Juzgado 18° Laboral del Circuito de Cali confirmé
la sentencia proferida por este despacho, se dispone obedecer y cumplir la decision. Por
otra parte, la liquidacion de costas realizada por la secretaria se encuentra ajustada a

derecho y se aprobara la misma, al no existir otro tramite pendiente se ordenara el
archivo.

En mérito de lo expuesto, el juzgado,
RESUELVE
PRIMERO: Obedézcase y camplase lo resuelto por el superior.

SEGUNDO: Aprobar la anterior liquidacion de costas, de conformidad al
articulo 366 inciso primero del Cédigo General del Proceso.

TERCERO: Archivese el presente proceso, previa cancelacién de su radicacion
en el libro respectivo, una vez se encuentre ejecutoriada la presente providencia.

Notifiquese,

El Juez,

GUSTAVO OLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en|
ESTADO No. 188 del dia de hoy 6 de diciembre de %021

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBCUZégA
SECRETARIO

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
CALLE 12 # 5 - 75, EDIFICIO-CENTRO COMERCIAL PLAZA CAICEDO
CORREO ELECTRONICO: jO5pclccali@cendoi.ramajudicial.gov.co
Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
Enlace para consulta de estados: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali/ 68
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente
demanda, informandole que se encuentra en estudio para decidir sobre admision.
Sirvase proveer.

JUAN CAMILO BETANC ARBOLEDA
Secretario
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: JAIRO SUAREZ
DEMANDADO: COLPENSIONES
RADICACION: 76001-4105-005-2021-00576-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°2211
Santiago de Cali, 3 de diciembre de 2021.

El senor JAIRO SUAREZ, actuando por intermedio de apoderadas
judiciales, instaur6 demanda ordinaria laboral de tunica instancia en contra de
COLPENSIONES. Una vez revisada, se observa que no retine los requisitos establecidos
en los articulos 75 del CGP y 25 del CPTSS, modificado por el articulo 12 de la Ley 712
de 2001, encontrando las siguientes falencias:

1. El poder se encuentra dirigido al juez laboral del circuito y la clase de
proceso referida corresponde al tramite de primera instancia, situacion que debe ser
saneada.

2. La demanda se encuentra presentada simultaneamente por dos
apoderadas, lo que va en contravia de lo reglado por el articulo 75 inciso 3° del CGP,
aplicable por analogia al procedimiento laboral.

3. Debera cuantificar la pretension contenida en el numeral 2° para efectos de
determinar la competencia.

4. En el acapite denominado TRAMITE, se refiere que corresponde al de
primera instancia, situacién que debera ser corregida.

S. En el acapite denominado NOTIFICACIONES, debera suministrar la
direccion de notificacion electronica del demandante, que deberan ser diferente a la de
su apoderada judicial.

En virtud de lo anterior, se procedera a la devolucién de la demanda, de
conformidad con el art. 28 del CPT SS concediendo a la parte actora de la misma un
término de cinco (5) dias habiles para que sea subsanada las falencias indicadas, con
la advertencia que de no hacerlo se procedera a su rechazo. Todo lo anterior debera
ser integrado en un solo escrito y de manera digital en archivo PDF, remitiéndose
al correo institucional del despacho jOSpclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co, de
conformidad con lo establecido en el articulo 103 del C.G.P.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado
RESUELVE

PRIMERO: DEVOLVER, la demanda Ordinaria Laboral de Unica Instancia
instaurada por JAIRO SUAREZ, en contra de COLPENSIONES, por los motivos
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

expuestos en la parte motiva de esta providencia, haciéndole saber a la parte activa
que las correcciones deberan ser integradas en un solo escrito y de manera digital
en archivo PDF.

SEGUNDO: CONCEDER a la parte demandante el término de cinco (5) dias
habiles para que subsane las falencias de que adolece la demanda, so pena de su
rechazo.

NOTIFIQUESE,

El Juez,

GUSTAVQ“ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N°188 del dia de hoy 6 de diciembre de 2021.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
SECRETARIO

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente
demanda, informandole que se encuentra en estudio para decidir sobre admision.
Sirvase proveer.

JUAN CAMILO BETANC ARBOLEDA
Secretario
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: BERTHA LIGIA TASCON MAYOR
DEMANDADO: COLPENSIONES
RADICACION: 76001-4105-005-2021-00572-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°2205
Santiago de Cali, 3 de diciembre de 2021.

La sefiora BERTHA LIGIA TASCON MAYOR, actuando a través de apoderado
judicial, instauré demanda ordinaria laboral de unica instancia en contra de
COLPENSIONES. Una vez revisada, se observa que no retine los requisitos establecidos
en los articulos 75 del CGP y 25 del CPTSS, modificado por el articulo 12 de la Ley 712
de 2001, encontrando las siguientes falencias:

1. Debera aclarar el nombre de la entidad demandada tanto en el poder
como en el escrito de la demanda, pues se refiere a esta como Compania Colombiana
de Administracion de Pensiones Colpensiones SA o Compania Administradora de
Pensiones de Colombia Colpensiones SAS.

2. El hecho 7° no contiene ningin supuesto factico; corresponde a
apreciaciones juridicas del apoderado judicial de la demandante.

3. En el acapite denominado PRUEBAS:

e Los documentos relacionados como Registro civil de nacimiento de {...)
Jhon Jairo, Dayadira y Esperanza Aricapa Tascén, no obran en el
expediente.

e Los documentos visibles a folios 6, 7 y 8 son ilegibles, por lo que deberan
ser aportados nuevamente en 6ptimas condiciones de digitalizacion.

e Los documentos visibles a folios 12, 13, 14 y 15, no se encuentran
relacionados en la demanda.

4. En el acapite denominado TESTIMONIALES, debera aportar los canales
digitales por medio de los cuales pretende se cite a los declarantes.

S. En el acapite denominado NOTIFICACIONES, debera suministrar la
direccion de notificacion electrénica de la parte demandada.

En virtud de lo anterior, se procedera a la devolucién de la demanda, de
conformidad con el art. 28 del CPT SS concediendo a la parte actora de la misma un
término de cinco (5) dias habiles para que sea subsanada las falencias indicadas, con
la advertencia que de no hacerlo se procedera a su rechazo. Todo lo anterior debera
ser integrado en un solo escrito y de manera digital en archivo PDF, remitiéndose
al correo institucional del despacho jOSpclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co, de
conformidad con lo establecido en el articulo 103 del C.G.P.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

RESUELVE

PRIMERO: DEVOLVER, la demanda Ordinaria Laboral de Unica Instancia
instaurada por BERTHA LIGIA TASCON MAYOR, en contra de COLPENSIONES, por
los motivos expuestos en la parte motiva de esta providencia, haciéndole saber a la
parte activa que las correcciones deberan ser integradas en un solo escrito y de
manera digital en archivo PDF.

SEGUNDO: CONCEDER a la parte demandante el término de cinco (5) dias
habiles para que subsane las falencias de que adolece la demanda, so pena de su
rechazo.

NOTIFIQUESE,

El Juez,

GUSTAVQADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N.°188 del dia de hoy 6 de diciembre de 2021.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL
DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del senor juez el presente proceso ordinario
de unica instancia, informandole que se encuentra pendiente de practicar la
audiencia conforme los arts. 72 y 77 CPTSS. Sirvase proveer.

JUAN CAMILO BETANCO ARBOLEDA

Secretario
PROCESO: ORDINARIO DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: HECTOR MONSALVE
DEMANDADO: UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION

PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA
PROTECCION SOCIAL - UGPP
RADICACION No. 76001-4105-005-2018-00407-00

AUTO DE INTERLOCUTORIO No. 2217
Santiago de Cali, 3 de diciembre de 2021

Visto el informe secretarial que antecede advierte el despacho que
mediante auto 4328 del 17 de julio de 2018, se admiti6 la presente accion ordinaria
y a través de auto No. 179 del 5 de noviembre de 2021, se procedio a senalar como
fecha para llevar a cabo la audiencia de que tratan los arts. 72 y 77 CPTSS, el dia
7 de diciembre de la misma anualidad, por lo que seria del caso proceder con la
realizacion de dicha diligencia.

No obstante lo anterior y una vez revisado el expediente nuevamente,
concretamente el contenido de la resolucion RDP 034486 del 16 de septiembre de
2016, acto administrativo proferido por la UGPP en el cual le fue reconocido al
demandante a la indemnizaciéon sustitutiva de la pension de vejez, esta judicatura
estima necesario requerir al MINISTERIO DE TRANSPORTE a fin de que rinda
informe en el cual aporte con destino al despacho los siguientes documentos y/o
aclare las siguientes circunstancias:

Certificacion o constancia laboral del seior HECTOR MONSALVE
identificado con cédula de ciudadania No. 2.495.768, en el cual
se determine claramente el cargo, tipo de contratacion (modalidad
y naturaleza del vinculo — publico, oficial u otro), funciones y
tiempos de labores al servicio del extinto MINISTERIO DE OBRA
PUBLICAS hoy MINISTERIO DE TRANSPORTE.

Para cumplir con lo anterior, se le otorga un término de diez (10) dias
habiles contados a partir de la fecha de notificacion de la presente providencia.
Adicionalmente, se fijara fecha para continuar con la audiencia respectiva.

En meérito de lo expuesto el Juzgado,
RESUELVE

PRIMERO: ORDENAR al MINISTERIO DE TRANSPORTE, para que
rindan un informe sobre los topicos enunciados en la parte motiva de la presente
providencia, el cual debera ser remitido en medio digital al correo institucional de
esta oficina judicial jOSpclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co.
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SEGUNDO: CONCEDER el término de diez (10) dias para el
cumplimiento de lo ordenado, advirtiendo que los informes solicitados deberan ser
acompanados de los respectivos soportes documentales que acrediten su
contenido.

TERCERO: Reprogramar diligencia previamente senalada para el dia
nueve (9) de febrero de dos mil veintidos (2022) a las 2:00 p.m., conforme lo
expuesto.

NOTIFIQUESE

El Juez,

GUSTAVQADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

ESTADO N° 187 del dia de hoy 6 de diciembre de 2021.

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en

JUAN CAMILO BET. URT ARBOLEDA
SECRETARIO
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INFORME SECRETARIAL: A despacho del senor juez, informandole que la
apoderada judicial de la parte demandante presentoé solicitud de proceso ejecutivo
laboral a continuaciéon de ordinario. Pasa para lo pertinente.

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA

Secretario
REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL
EJECUTANTE: GERARDO ARTURO BERNAL
EJECUTADO: COLPENSIONES
RADICACION: 76001-4105-005-2021-00578-00

AUTO DE SUSTANCIACION N.°189
Santiago de Cali, 3 de diciembre de 2021.

Visto el informe secretarial que antecede, el despacho en procura de
garantizar el debido proceso, el erario de la entidad ejecutada y la sostenibilidad
del sistema, para evitar pagos dobles y el desgaste inoficioso del aparato
jurisdiccional, requerira a COLPENSIONES con el fin que allegue a esta
dependencia un informe sobre el cumplimiento de la sentencia N.°79 del 24 de
noviembre de 2021, proferida por esta dependencia judicial, dentro del proceso
ordinario laboral de tnica instancia radicado bajo el N.°76001-4105-005-2021-
00475-00.

Por lo anterior el juzgado,
RESUELVE

REQUERIR a COLPENSIONES, para que en el término de cinco (5) dias
allegue a esta dependencia, un informe sobre el cumplimiento de la sentencia
N.°79 del 24 de noviembre de 2021, proferida por el Juzgado Quinto Laboral
Municipal de Cali, dentro del proceso ordinario laboral de tunica instancia,
radicado bajo el N.°76001-4105-005-2021-00475-00, promovido por el senor
GERARDO ARTURO BERNAL, identificado con 1la cédula de ciudadania
N.°11.251.190, objeto de la presente ejecucion.

NOTIFIQUESE

El Juez,

GUSTAYO ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N.°188 del dia de hoy 6 de diciembre del ano
2021. =

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA|
SECRETARIO

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
CALLE 12 # 5 - 75, EDIFICIO-CENTRO COMERCIAL PLAZA CAICEDO
CORREO ELECTRONICO: jOSpclccali@cendoi.ramajudicial.gov.co
Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
Enlace para consulta de estados: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali/ 68
WhatsApp del despacho: 3135110575

aet


mailto:j05pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali/68

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETERIA: A despacho del sefior juez, el presente proceso haciéndole saber
que la representante judicial de COLPENSIONES presenté6 excepciones frente al
mandamiento de pago librado. Pasa para lo pertinente.

JUAN CAMILO BETAN RT ARBOLEDA

SECRETARIO
REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL
EJECUTANTE: ALDEMAR DE JESUS CANO VELASQUEZ
EJECUTADO: COLPENSIONES
RADICACION: 76001-4105-005-2021-00364-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°2218
Santiago de Cali, 3 de diciembre de 2021.

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES dentro del término de ley, radica a través
de apoderada judicial, memorial por medio del cual formulé las excepciones de
INEMBARGABILIDAD, PRESCRIPCION y, de INCONSTITUCIONALIDAD respecto de la
misma providencial.

Para resolver el despacho,
CONSIDERACIONES

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 145 del CPTSS, en los procesos
que se tramiten ante la Jurisdiccion Ordinaria Laboral, son aplicables las normas
contenidas en el actual Cédigo General del Proceso en todo aquello que no se encuentre
regulado de manera expresa por las normas especiales del Codigo Procesal del Trabajo.

Pues bien, el articulo 43 del CGP consagra: «Art. 43.- Poderes de ordenacion e
instruccion. El juez tendra los siguientes poderes de ordenacion e instruccion: (...) 2.
Rechazar cualquier solicitud que sea notoriamente improcedente o que implique una dilacion
manifiesta.

La actividad de ordenacion tiene por objeto encauzar el desarrollo del proceso y
configurar los actos de acuerdo con su finalidad, cuidando que desde su inicio hasta su
final el proceso sea conducido en la forma preestablecida por la ley; lo anterior sin dejar de
lado, que el derecho de acceso a la administracion de justicia, implica un proceso publico
y sin dilaciones indebidas, ya que esta ultima no sélo se refiere al mero cumplimiento de
los plazos procesales, sino a satisfacer el derecho fundamental de toda persona a que su
causa se resuelva dentro de un tiempo razonable.

De la norma transcrita se desprende la improcedencia del escrito presentado
por el ejecutado para dar cabal cumplimiento a los principios de celeridad y economia
procesal, asi como con los requisitos de legalidad, conducencia y pertinencia.

Para adentrarnos en el caso concreto, en materia de excepciones al
mandamiento de pago, también se debe acudir a lo dispuesto en el articulo 442 del CGP,
que establece que, si el titulo ejecutivo consiste en una sentencia o un laudo de condena,
o en otra providencia que conlleve ejecucién, que sélo podran alegarse las excepciones de
pago, compensacion, confusién, novacion, remision, prescripcion o transaccion, siempre
que se basen en hechos posteriores a la respectiva providencia.

Lo anterior quiere significar que para cuando el titulo ejecutivo esté constituido
por una sentencia, la norma proscribe dentro de ese proceso, cualquier discusion sobre la
legalidad del titulo, circunscribiendo las alegaciones por la via de las excepciones, s6lo a

1 Escrito de excepciones formuladas por Colpensiones
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los sucesos posteriores al nacimiento del titulo, y a partir de los cuales se pueda concluir
que la obligacion esta satisfecha, se ha extinguido, se ha novado o ha perdido su
exigibilidad.

Para el despacho el tramite de excepciones que discutan la legalidad del titulo
base de recaudo, desnaturaliza el proceso ejecutivo que s6lo busca obtener coercitivamente
el pago, de una obligacién sobre cuya claridad, expresiéon y exigibilidad, no existe duda
alguna.

En reiteradas oportunidades, este despacho ha proferido multiples
pronunciamientos respecto a la procedencia de tales solicitudes, teniendo en cuenta que la
nominacion y fundamento no corresponden a ninguna de las excepciones de que tratan las
normas procedimentales ya mencionadas, resultando improcedente tanto su formulacion,
como su decision de fondo.

La presentacion de excepciones claramente improcedentes, retardan Ila
ejecucion de una sentencia debidamente ejecutoriada, en firme y conocida por la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES, siendo innecesario
convocar a audiencia o correr traslado en los términos del articulo 443 del CGP, pues seria
surtir un tramite procesal para resolver una formulaciéon de excepciones que no pueden
tener ese caracter por estricta prohibicién legal.

Ahora bien, en cuanto a la excepcion de prescripcion formulada por la
ejecutada, la misma es propuesta frente a cualquier derecho que eventualmente se hubiera
causado a favor del demandante, sin que la apoderada judicial haya realizado siquiera un
analisis acucioso del término que considera prescrito para la aplicacion de dicho exceptivo
frente a las obligaciones que reclama la actora, o tan solo haber argumentado juridicamente
el término indicado en la norma, el cual a su vez debe encontrarse justificado con hechos
reales sin aprovecharse de los tecnicismos para dilatar el proceso, mas aiin cuando a todas
luces se evidencia que el derecho reclamado se encuentra dentro del término para hacerlo
valer, siendo ello asi, y teniendo en cuenta que no fue expuesto siquiera un argumento por
medio del cual fundamente la excepcion impetrada, este despacho no dara tramite a la
excepcion de prescripcion, toda vez que no existen hechos alegados que conlleven al analisis
de tal situacién por parte de este operador judicial.

Teniendo en cuenta lo expuesto, con relacion a excepcion denominada como de
INCONSTITUCIONALIDAD, no se encuentra dentro de las que taxativamente senala la
norma ya referida, por lo cual se rechazara de plano.

No obstante lo anteriormente considerado, la parte ejecutada solicita se aplique
la excepcion de inconstitucionalidad dentro del tramite del presente ejecutivo al articulo
307 del Codigo General del Proceso, por cuanto en su juicio, dicha normatividad desconoce
varias disposiciones constitucionales al no incluir en el término “naciéon”, a las empresas
industriales y comerciales del Estado, como COLPENSIONES, dentro de la excepcién de
diez (10) meses para la exigibilidad de las obligaciones que emanan de sentencias judiciales,
por lo que dicha disposicion ha de estudiarse como una unidad normativa con el articulo
299 del CPACA, que si incluye a todas las entidades publicas, dentro del plazo alli
estipulado.

En primer lugar, es claro que lo que se pretende con la peticion en comento, no
es otra cosa que controvertir el requisito de exigibilidad del titulo de recaudo que dio origen
al proceso ejecutivo de la referencia, aspecto que debi6 ser atacado, conforme lo establece
el articulo 430 del CGP, mediante recurso de reposicion contra el mandamiento ejecutivo,
rezando tal disposicién que: «No se admitird ninguna controversia sobre los requisitos del
titulo que no haya sido planteada por medio de dicho recursor». Razon por la que, con
fundamento en la referida norma, la solicitud debe ser rechazada.

Por otro lado, atn si en gracia de discusion se aceptase que, con fundamento
en el articulo 4 de la Constitucion Politica, es posible solicitar dentro de un proceso la
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inaplicacion de una norma que no se ajusta a la Carta Politica, lo cierto es que, al margen
de todos los argumentos sefialados por la parte ejecutada tendientes a controvertir el
articulo 307 del CPG, es preciso indicar que el procedimiento laboral, tiene su propia
regulacién, establecida en el CPTSS y que en su articulo 100 reza que sera exigible el
cumplimiento de toda obligacion que emane de una decisiéon judicial en firme, lo que
significa que, sin mas requisitos que la ejecutoria de la providencia, es posible
ejecutivamente cobrar las sumas que fueron reconocidas en la sentencia.

Notese que dicha disposicién no contempla un plazo diferente dependiendo de
la naturaleza de las demandadas, y por ende aplica en todos los casos el mismo parametro
(la ejecutoria de la sentencia). Tal normativa, por constituir norma especial, impide hacer
remision a las disposiciones del CGP, si se tiene en cuenta que el articulo 145 del CPT,
establece que dicha remision es solo «a falta de disposiciones especiales en el procedimiento
del trabajo»y en ese sentido, resulta inttil en este escenario cualquier controversia respecto
de una norma que en este tramite no resulta aplicable.

Lo mismo sucede con el articulo 299 del CPACA, disposiciéon que resulta
aplicable exclusivamente a los procesos que conoce la jurisdiccién de lo contencioso
administrativo, por lo que la integracién normativa a que se hace referencia en el escrito
presentado ha de ser ventilada al interior de un proceso de tal especialidad.

Por ultimo, es preciso traer a colaciéon que la Corte Constitucional ha senalado
en la sentencia T-048 del 2019 que:

(...) tratandose del cumplimiento de providencias judiciales que han reconocido el
pago de derechos pensionales, y que corresponden a obligaciones de dar, resulta
una obligacion de las autoridades administrativas concernidas el acatamiento del
fallo y la materializaciéon de los derechos prestacionales a través de la incorporacion
oportuna y célere en la nomina de quién adquirio la calidad de pensionado. Lo
anterior, comoquiera que el ciudadano afectado, previamente, ha acudido ante la
Jurisdiccion ordinaria para resolver una controversia, que le ha sido fallada
favorablemente a sus intereses y pretensiones. Por lo que someterlo a una espera
adicional cuando su derecho pensional ya ha sido reconocido seria una carga
desproporcionada que tendria que asumir {(...)

En ese orden de ideas, es la misma jurisprudencia constitucional la que ha
indicado que, en tratandose del cumplimiento de obligaciones que reconocen derechos
pensionales, el someter a la persona a un término adicional, en este caso, y segtn lo solicita
COLPENSIONES, de 10 meses, resulta desproporcionado ante la naturaleza de los derechos
que se protegen a través de los procesos de la jurisdiccion laboral, por lo que tal espera no
resulta procedente y en consecuencia la solicitud habra de ser rechazada.

Con base en los anteriores argumentos, y en uso de los poderes de ordenacion
e instruccion senalados, el despacho rechazara de plano la solicitud de excepciones
formuladas por la apoderada de la ejecutada COLPENSIONES y continuara con la etapa
pertinente.

De igual forma, el despacho ordenara seguir adelante con la presente ejecucion,
pero Unicamente con relacién a la suma pendiente por pago, es decir, la suma insoluta de
las costas liquidadas respecto del proceso ordinario laboral de Uinica instancia, como fue
decantado en providencia precedente, requiriendo a las partes para que alleguen la
respectiva liquidacion de crédito conforme a lo estatuido en el articulo 446 del CGP.

Con fundamento en lo anterior, el juzgado
RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA amplia y suficiente a las doctoras
MARIA CLAUDIA ORTEGA GUZMAN titular de la TP N.°216.519 del C.S. de la J., y LYNETH
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MEDRANDA SAAVEDRA titular de la TP N.°300.601 del C.S. de la J., para actuar como
apoderadas principal y sustituta respectivamente, de la parte ejecutada, conforme poder
conferido.

SEGUNDO: RECHAZAR DE PLANO, la solicitud de excepciones presentada por
la parte ejecutada, por no encontrarse enmarcada dentro de las estipuladas en el articulo
306 y 442 del C.G.P, conforme las razones expuestas en la parte motiva de la presente
providencia.

TERCERO: SEGUIR ADELANTE CON LA EJECUCION, dentro del presente
proceso ejecutivo laboral, exclusivamente con relaciéon a los montos pendientes por pago.

CUARTO: ORDENAR la aplicaciéon a lo estipulado en el articulo 446 CGP, para
efectos de la liquidacion del crédito.

NOTIFIQUESE

El Juez,

GUSTAV DOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N°188 del dia de hoy 6 de diciembre de 2021.

JUAN CAMILO BET. URT ARBOLEDA
SECRETARIO
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CONSTANCIA SECRETARIAL: A despacho del sefor juez, el presente proceso
informandole que se encuentra pendiente de reanudacion. Pasa para lo pertinente.

JUAN CAMILO BETANCQO ARBOLEDA
SECRETARIO

REFERENCIA: PROCESO ORDINARIO LABORAL
EJECUTANTE: LUIS RAFAEL GARCIA VILLA
EJECUTADO: COLPENSIONES

RADICACION: 76001-41-05-712-2012-00130-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°2163
Santiago de Cali, 3 de diciembre de 2021.

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que mediante auto
N.°1144 del 12 de julio de 2021, se dispuso declarar la interrupciéon del presente
proceso ordinario laboral, conforme lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 159 del
CGP aplicable por analogia al procedimiento laboral, y se ordeno la notificacion por
aviso de los sucesores procesales del sefior LUIS RAFAEL GARCIA VILLA, conforme lo
dispone el articulo 160 del mismo compendio normativo.

Conforme lo anterior, el despacho a través de su secretaria, procedié a
remitir el aviso correspondiente, a la direccién para efectos de notificaciones, indicada
en el escrito de la demanda; sin embargo, el mismo fue devuelto por la empresa de
correo certificado Servientrega, con la anotacién «inmueble desocupado - el destinatario
se trasladoé casa vaciar.

Asi las cosas, se ordenara la notificacion por emplazamiento de los
herederos determinados e indeterminados del sefor LUIS RAFAEL GARCIA VILLA, en
la forma sefialada en el articulo 29 del CPTSS, en concordancia con lo dispuesto en el
articulo 10 del Decreto 806 de 2020.

En virtud de lo anterior, se procedera a realizar la inscripcién de los herederos
determinados e indeterminados del sefior LUIS RAFAEL GARCIA VILLA, en la lista del
registro nacional de emplazados y se designara como curador ad-litem a la profesional
del derecho SANDRA MARCELA HERNANDEZ CUENCA, portadora del T.P. N.°194.125
del C.S. de la J.

Por lo expuesto el Juzgado,
RESUELVE

PRIMERO: ORDENAR el emplazamiento de los herederos determinados e
indeterminados del sefior LUIS RAFAEL GARCIA VILLA, de conformidad con lo

establecido en el articulo 29 del CPTSS, y en concordancia con el articulo 10 del Decreto
806 de 2020.

SEGUNDO: ORDENAR a la secretaria que realice la inclusion los herederos
determinados e indeterminados del sefior LUIS RAFAEL GARCIA VILLA, en el Registro
Nacional de Emplazados.

TERCERO: DESIGNAR a la profesional del derecho SANDRA MARCELA
HERNANDEZ CUENCA, portadora del T.P. N.°194.125 del C.S. de la J., como curadora
ad-litem, para que represente a los herederos determinados e indeterminados del sefior
LUIS RAFAEL GARCIA VILLA.

CUARTO: El juzgado procedera a comunicar a la curadora designada, por
medio de la direccion electronica registrada en el SIRNA,
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pensionescalish.yg@gmail.com, con la advertencia de dar aplicacion al articulo 48
numeral 7 del CGP, informandole que debera concurrir inmediatamente a asumir el
cargo.

NOTIFIQUESE,

El juez,

GUSTAVQADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N.°188 del dia de hoy 6 de diciembre de 2021.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
SECRETARIO
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