REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE PEREIRA
SALA DE DECISION LABORAL

Pereira, diez (10) de mayo de dos mil veintiuno (2021)

PROCESO: Ordinario Laboral

RADICADO: 66001-31-05-005-2014-00667-01

DEMANDANTE: | ANA JULIA SANCHEZ PATINO y OTROS
DEMANDADO: | FUNDACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DE LAS
AMERCIAS y OTROS

AUTO INTERLOCUTORIO No. 19

Le corresponde a la Sala, resolver sobre la procedencia del recurso de
casacion interpuesto por la apoderada judicial de los demandantes contra
la Sentencia de fecha 9 de noviembre de 2020, proferida por esta Sala
Laboral, recurso radicado el 26 de noviembre de 2020.

CONSIDERACIONES

Para establecer la cuantia para recurrir en casacion debemos remitirnos al
articulo 86 original del C.P.L. y S.S, Ley 712 de 2001, art. 43, del C.P.T y
S.S., el cual establece que, en materia laboral son susceptibles del Recurso
de Casacion los procesos cuya cuantia exceda de ciento veinte (120) veces
el salario minimo legal mensual vigente, vale decir, $105.336.360, M/cte.,
de acuerdo al salario minimo legal del ano 2020 ($877.803), fecha de
interposicion del recurso bajo estudio.

Es sabido, que el interés econéomico para recurrir en casacion para la parte
actora, se determina por la diferencia entre lo pedido y lo concedido o el
monto de las pretensiones que hubiesen sido negadas, y para el demandado
por el valor de las condenas impuestas.

En el presente asunto los demandantes instauraron proceso ordinario
laboral contra la Fundaciéon Universitaria Autonoma de las Américas,
Ambito Empresarial S.A.S. y Ancizar Diaz Trejos, con el fin que se declare
la existencia de un contrato de trabajo en el que obré como trabajador, el
senor Vidal de Jesus Banol Pescador y como empleadoras, la Fundacion
Universitaria Auténoma de las Ameéricas y la sociedad Ambito Empresarial
S.A.S., vigente desde el 04 de enero hasta el 20 de marzo de 2013, cuando
fallece el trabajador. En virtud de lo anterior, reclaman el reconocimiento de
prima de servicios, cesantias y vacaciones correspondientes a la vigencia del
contrato; la sanciéon moratoria establecida en el articulo 65 CST; la
indemnizacion de los perjuicios sufridos por el senor Vidal Banol a titulo de
lucro cesante y dano emergente; el resarcimiento de los perjuicios



ocasionados a Ana Julia Sanchez Patino en calidad de conyuge del
trabajador, a titulo de dafnno moral y danos fisiologicos; y la reparacion de los
perjuicios sufridos por Oscar Eduardo, Yury Andrea y Erika Viviana Bariol
Sanchez como hijos del trabajador, a titulo de dano moral, con la
correspondiente indexacion.

Concluido el tramite de la primera instancia, el Juzgado Quinto Laboral del
Circuito de Pereira, mediante sentencia del 27 de marzo de 2019, absolvi6 a
los demandados de todas las pretensiones de la demanda.

Al resolver el grado jurisdiccional de consulta a favor de los demandantes,
esta Sala de Decision Laboral, mediante sentencia del 9 de noviembre de
2020, revoco la sentencia de primer grado y en su lugar, declaro que entre
el senor Vidal de Jesus Banol, como trabajador y el senor Ancizar Diaz
Trejos, existio un contrato de trabajo a término indefinido, desde el 20 hasta
el 22 de marzo de 2013, en consecuencia lo conden6 a pagar a la masa
sucesoral del trabajador la prima de servicios en cuantia $5.500 y la
sancion moratoria establecida en el articulo 65 CST del Codigo Sustantivo
de Trabajo desde el 23 de marzo de 2013 hasta que se verifique el pago de
la prestacion debida; absolvio al senor Diaz Trejos de las demas pretensiones
incoadas y absolviéo la Fundacion Universitaria Autonoma de las Américas
y a Ambito Empresarial S.A.S. de la totalidad de las pretensiones de la
demanda.

Conforme a lo anterior, el agravio economico en el presente asunto lo
constituyen el valor de las cesantias y vacaciones pretendido, la diferencia
entre el monto solicitado y el reconocido por concepto de prima de servicios;
la indemnizacion de los perjuicios a titulo de lucro cesante y dafo
emergente; el resarcimiento de los perjuicios ocasionados a Ana Julia
Sanchez Patifnio en calidad de conyuge del trabajador, a titulo de dafio moral
y danos fisiolégicos; y la reparacion de los perjuicios sufridos por Oscar
Eduardo, Yury Andrea y Erika Viviana Banol Sanchez como hijos del
trabajador, a titulo de dafno moral, con la correspondiente indexacion.

Teniendo en cuenta la pluralidad de demandantes, es indispensable
efectuar el calculo de las condenas monetarias de forma individual e
independiente, con el fin de determinar el interés econémico para recurrir
en casacion por cada uno de los actores sin sumar ni unir los valores
resultantes. Asi lo ha establecido la Sala Laboral de la Corte Suprema de
Justicia en providencia AL4408-2019 del 11 de septiembre de 2019, de la
siguiente manera:

“...) la Sala ha adoctrinado que cuando se trata de acumulaciéon de
pretensiones de varios accionantes contra el mismo demandado, el interés para
recurrir se calcula y establece individualmente, lo que se fundamenta en el
hecho de que por tratarse de un litisconsorcio facultativo, cada promotor del
litigio debe considerarse como un litigante independiente y separado, en la
medida que los actos de cada uno de ellos no producen efectos en provecho ni
en desmedro de los otros, motivo por el cual se ha sefialado que la acumulacién
de pedimentos no puede producir el efecto de crear para las partes recursos
que no cabrian, de haberse adelantado el respectivo proceso de manera
individual (AL6622-20135).



Bajo tales planteamientos, en el asunto puesto a consideracion de la Corte, de
entrada se observa que el Tribunal incurrié en un yerro al sumar los intereses
de las demandantes y posteriormente tomar el valor que resulté de esta
operacién como determinante del interés econémico para recurrir en casacion,
siendo que como se anotd, es reiterado el criterio jurisprudencial adoptado por
la Corporacién, consistente en que dicho interés debe establecerse en relacion
con cada uno de los litigantes, mas no en conjunto, como de manera equivocada
lo decreté el Colegiado.”

Asi las cosas, en primer lugar, se tiene que las acreencias laborales
liquidadas entre el 4 de enero de 2013 y el 20 de marzo de 2013, segun lo
pretendido en la demanda, ascienden a $305.625, que divido entre los
cuatro demandantes corresponderian a $76.407 para cada uno.

Anexo 1.

DESDE HASTA DIAS SALARIO PRIMAS WACAC. CESANTIAS
4/01/2013| 20/03/2013 76 % 589500 | & 124450 652.225 § 124.450
TOTALES ADEUDADOS 76 | 3 124450 62.225 % 124.450

TOTAL ACREEMNCIAS LABORALES $311.125
SUMA ORDEMADA EN SENTENCIA $5.5EI'D
|DIFERENCIA $3E|-5.625

Ahora, por concepto de perjuicios materiales se solicito en el libelo el
reconocimiento de $27.256.000 y la indexacion de dicho monto, por lo que
una vez actualizada esta cifra a la fecha de la sentencia de segunda instancia
arroja un valor de $36.350.558 (anexo 2), la cual dividida entre los cuatro
accionantes asciende a $9.087.640. para cada uno.

Anexo 2.

VALOR
$ 27.256.000

IPC INICIAL
78,79

IPC FINAL
105,08

VALOR INDEXADO
S 36.350.558

También fue solicitado el pago de perjuicios morales debidamente
indexados; asi, en el caso de la sefora Ana Julia Sanchez el monto
pretendido fue de $61.800.000, que indexado a la fecha de la decision de
segundo grado asciende a $82.420.916 y para cada uno de los hijos se
peticiono la suma de $30.800.000, la cual, una vez actualizada corresponde
a $42.410.763 (anexo 3).

Anexo 3.

VALOR IPCINICIAL | IPC FINAL | VALOR INDEXADO
S 61.800.000 78,79 105,08 $82.420.916
5 31.800.000 78,79 105,08 $42.410.763

Asi las cosas, para el caso de la conyuge, sumados los tres conceptos
(acreencias laborales, perjuicios materiales y perjuicios morales) nos da
como resulta de agravio econémico la suma de $91.584.963, y para cada
uno de los hijos un valor de $51.574.810 (anexo 4).



Anexo 4.

ACREENCIAS| PERJUICIOS PERJUICIOS |TOTAL INTERES
DEMAMNDANTE .
LABORALES | MATERIALES MORALES ECONOMICO
ANA JULIA SANCHEZ PATINO 576.407| 59.087.540 582.420.916| $91.584.963
OSCAR EDUARDO BANOL SANCHEZ 576.407| $9.087.640 542.410.763 551.574.810
YURY ANDREA BANOL SANCHEZ 576.407| 59.087.540 542.410.763 %51.574.810
ERIKA VIVIAN BANOL SANCHEZ §76.407| 59.087.540 §42.410.763 §51.574.810

De acuerdo con lo anterior, se advierte que ninguna de estas cifras supera
la cuantia de 120 salarios minimos ($105.336.360) de que trata el articulo
86 del C.P.T. y de la S.S., por lo tanto, se denegara el recurso interpuesto a
todos los sujetos que conforman la parte actora.

En razon y mérito de lo expuesto, la Sala de Decision Laboral del Tribunal
Superior del Distrito Judicial de Pereira,

RESUELVE

PRIMERO: NO CONCEDER el recurso extraordinario de casacion
interpuesto dentro del término legal por la apoderada judicial de Ana Julia
Sanchez Patifio, Oscar Eduardo, Yury Andrea y Erika Viviana Bafiol
Sanchez contra la sentencia del 9 de noviembre de 2020, proferida por esta
Sala.

SEGUNDO: En firme el presente auto, DEVUELVASE el expediente al
Juzgado de Origen para lo pertinente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Los Magistrados,

Cornas D Ees

GERMAN DARIO GOEZ VINASCO

——

<z

ANA LUCIiA CAICEDO CALDERON

Firma electronica
OLGA LUCIA HOYOS SEPULVEDA
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