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TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE PEREIRA
SALA DE DECISION LABORAL

Radicacion No: 66001-31-05-001-2017-00082-001
Proceso: Ordinario Laboral

Demandante: Alexander Cardona Quiceno
Demandado: G4S Secure Solutions Colombia S.A.

Magistrada Sustanciadora
OLGA LUCIA HOYOS SEPULVEDA

Pereira, Risaralda, dos (02) de febrero de dos mil veintidds (2022)

Procede la Sala a decidir sobre la viabilidad del recurso de casacion interpuesto por
el demandante Alexander Cardona Quiceno contra la sentencia dictada el 27 de
octubre de 2021 en este proceso ordinario laboral promovido por aquel contra G4S

Secure Solutions Colombia S.A.

Para el efecto es del caso considerar que de conformidad con lo establecido por el
articulo 86 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, en materia
laboral son susceptibles de dicho recurso los procesos cuya cuantia exceda de ciento
veinte [120] veces el salario minimo legal mensual vigente al momento de proferirse
la sentencia de segunda instancia, que asciende a la suma $109°023.120 para el afio
2021.

De otro lado, ha de tenerse en cuenta que el interés para recurrir en casacion tiene
relacion directa con el valor del agravio causado al demandante con la sentencia de

segunda instancia.

Bien. El fallo de segunda instancia revoco la decisién de primer grado en la que se
declaro la existencia de un contrato de trabajo a término indefinido entre las partes
desde el 24-10-2012 al 16-03-2016, el que se finalizé de forma unilateral por parte
del empleador mediando una condicidon de debilidad manifiesta del actor y sin
autorizacion del Ministerio del Trabajo y, en consecuencia, se condend a la

demandada a la suma de $8°261.604 por concepto de la indemnizacion de 180 dias



de salario contenida en la Ley 361 de 1997, a $87°848.389 por salarios dejados de
recibir; a $7°320.699 por auxilio de cesantias; a $7°730.699 por prima de servicios y
a $878.848 por intereses a las cesantias junto con el pago de los aportes a la
seguridad social en pensiones; por lo tanto, se tiene que la suma gravaminis se
desprende de las suplicas que fueron reconocidas en primer grado y revocadas en
esta instancia y que asciende a $185°984.639; cuantia superior a los 120 salarios

para el afio 2021.

En consecuencia, se puede concluir que el requisito atinente al interés para recurrir
en casacion por parte del demandante esta cumplido y como ademas el escrito
pertinente fue presentado dentro del término sefalado por el articulo 88 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social en concordancia con el 62 del Decreto
528 de 1964, se advierten reunidos los presupuestos de cuantia y oportunidad, por

lo que se procedera a su concesion.

En mérito de lo expuesto, esta Sala de Decision Laboral del Tribunal Superior del
Distrito Judicial de Pereira, CONCEDE el recurso de casacion interpuesto por el
sefior Alexander Cardona Quiceno contra la sentencia dictada en este proceso el
27 de octubre de 2021.

En firme este auto, remitase el expediente a la Sala de Casacion Laboral de la Corte

Suprema de Justicia.

Notifiquese,

OLGA LUCIA HOYOS SEPULVEDA
Magistrada Ponente
Con firma electrénica al final del documento

JULIO CESAR SALAZAR MUNOZ
Magistrado
Con firma electronica al final del documento

(Con ausencia justificada)
ANA LUCIA CAICEDO CALDERON

Magistrada
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