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Senores
JUZGADO 39 LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA

Asunto: Reforma a la demanda

Referencia: 11001310503920230030100

Demandante: HUMBERTO ALEJANDRO RODRIGUEZ GUZMAN
Demandada: Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES

Cordial saludo

GABRIELLA EUGENIA BENEDETTI GOMEZ, abogada titulada y en ejercicio, identificada con cédula
de ciudadania No. 1.018.474.390, portadora de la T.P. 314.515 del C.S.J., obrando en calidad de
apoderada del sefior HUMBERTO ALEJANDRO RODRIGUEZ GUZMAN, parte demandante dentro
del proceso de la referencia, dentro del término legal oportuno, por medio del presente me
permito allegar demanda inicial reformada.

Cordialmente
Gabriella Benedetti
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Bogotd D.C., 07 de noviembre 2023

Doctora:

GINNA PAHOLA GUIO CASTILLO

JUEZ TREINTA Y NUEVE (39) LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA
E.S.D.

Referencia: 11001310503920230030100

Asunto: Reforma a la Demanda

Proceso: Ordinario laboral en primera instancia

Demandante: HUMBERTO ALEJANDRO RODRIGUEZ GUZMAN

Demandado: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES

Cordial Saludo

GABRIELLA EUGENIA BENEDETTI GOMEZ, abogada fitulada y en ejercicio,
identificado con cédula de ciudadania No. 1.018.474.390, portadora de la Tarjeta
Profesional No. 314.515 del C.S.J., obrando en calidad de apoderada del senor
HUMBERTO ALEJANDRO RODRIGUEZ GUIMAN, parfe demandante dentro del
proceso de la referencia, dentro del término legal oportuno, por medio del
presente me permito allegar demanda inicial reformada, en los siguientes términos:

1. Enlo que respecta a las pruebas, se incluyd copia de la solicitud de fecha
30 de enero de 2023, mediante la cual mi representado solicité ante la
demandada el reconocimiento de una pension de vejez.

2. En lo referente a los hechos, se ajustaron para dar mayor claridad a las
circunstancias acaecidas, asi mismo se incluyeron como nuevos hechos los
contenidos en los numerales 7, 13, 15, 16, 17, 18 y por otro lado se modifico
lo relatado en los hechos nUmero 3, 4, 6,8y 9.

3. Se incluyeron dentro de los fundamentos de derecho, jurisprudencia
relevante acerca de la custodia de la historia laboral y el principio de
legitima confianza.

4. Se solicité al despacho se ordene a la demanda allegar copia integra del
expediente administrativo de mi mandante.

Cordialmente,
GABRIELLA EUGENIA BENEDETTI GOMEZ

C.C. 1.018.474.390
T.P.314.515 del C.S.J.



Bogota D.C.

Senor(q) ]

JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA (REPARTO)

E.S.D.

Ref: Demanda Ordinaria Laboral en Primera Instancia

Demandante: HUMBERTO ALEJANDRO RODRIGUEZ GUZMAN

C.C.17.173.313

Demandados: Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES

GABRIELLA EUGENIA BENEDETTI GOMEZ, identificada con cédula de ciudadania No.
1.018.474.390 de Bogotd, abogada titulada y en ejercicio con T.P. No. 314.515 del
C.S.J., obrando en mi condicién de apoderada del seshor HUMBERTO ALEJANDRO
RODRIGUEZ GUZIMAN, identificado con cédula de ciudadania No. 17.173.313,
conforme a poder que adjunto, acudo a su despacho para entablar DEMANDA
ORDINARIA LABORAL EN PRIMERA INSTANCIA, en contra de la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES. para que, a fravés de Sentencia que
cause ejecutoria, se condene a la demandada a reconocer las siguientes:

1)

2)

3)

4)

5)

PRETENSIONES

Declarar que mi mandante el senor HUMBERTO ALEJANDRO RODRIGUEZ
GUZMAN, es beneficiario del regimen de transicion dispuesto en la ley 100 de
1993.

Como consecuencia de lo anterior, ordénese a la Administradora Colombiana
de Pensiones - Colpensiones, reconocer y pagar a favor de mandante una
pension de vejez, tomando como base la totalidad de las semanas cotizadas
en su historia laboral.

Condénese ala Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones, como
consecuencia de las anteriores declaraciones, se condene a pagar a favor de
mi mandante, por concepto de mora en el pago de la pensidn por vejez, las
mesadas atrasadas desde el momento en que se hizo la solicitud de la pensidn
con su respectiva indexacion a la fecha de pago.

Que se condene a la Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones,
a cancelar las Costas Procesales, incluidas las Agencias en Derecho.

Que se reconozca ala demandante los pagos distintos a los solicitados cuando
hayan sido discutidos y probados, Io mismo que a pagos superiores bajo el
principio y poder del Juez de Extra y Ultra Petita.

HECHOS U OMISIONES

1) Mi mandante el sefior HUMBERTO ALEJANDRO RODRIGUEZ GUZMAN, nacié
el dia 24 de junio de 1947 y actualmente cuenta con 76 anos de edad.
2) El senor HUMBERTO ALEJANDRO RODRIGUEZ GUZMAN, ha cotizado en el



régimen de prima media con prestaciéon definida, en un principio Instituto de
Seguros Sociales — ISS, hoy dia Administradora Colombiana de Pensiones
Colpensiones, desde junio de 1977 hasta agosto de 2012.

3) Enelano 2009, el Instituto de los Seguros Sociales — ISS reportaba en su historia
laboral un total de 514 semanas de cotizacion.

4) Al ver tan pocas semanas en su historia laboral, decidid solicitar la
Indemnizacion Sustitutiva de Pension de Vejez, pues al tener 62 anos
cumplidos le iba a ser imposible llegar a cumplir con las 1300 semanas
requeridas para tal fin, toda vez que para ello necesitaba cotizar durante
mas de 15 anos, es decir hasta los 77 anos de edad.

5) Mediante resolucion No. 044607 del 28 de septiembre del ano 2009, a mi
representado le fue reconocida la referida prestaciéon, en cuantia de
$24.527.844 la cual se liquidé sobre 514 semanas con un IBL de $3.037.850.

6) En el ano 2021, es decir 12 anos después, al recibir asesoria legal por parte
de un profesional del derecho, inicié una serie de trdmites para que su
historia laboral fuera actualizada por parte de Colpensiones.

7) Como resultado de lo anterior, una vez Colpensiones hizo la actualizaciéon y
correcciéon respectiva de su historia laboral, adicionando las cotizaciones
correspondientes al periodo comprendido entre el 7 de septiembre de 2006
y el 2 de julio de 2012.

8) Por lo anterior, el dia 25 de octubre de 2021, mi mandante le solicitd a la
Administradora  Colombiona de Pensiones -  Colpensiones, el
reconocimiento y pago de una pensidon de vejez, teniendio en cuenta la
actualizacién referida en el numeral anterior.

9) En respuesta a la referida solicitud, la entidad demandada le negé a mi
mandante el reconocimiento de la pension de vejez solicitada,
argumentando que dentro de su historia laboral no se acreditaba el requisito
de las 500 semanas cotizadas durante los Ultimos 20 anos de servicio vy
tampoco contaba con las 1.000 semanas cotizadas en cualquier tiempo
con corte ala fecha en que le fue pagada la Indemnizacion Sustitutiva de
la Pension de Vejez.

10) Frente a la decision emitida por Colpensiones, se interpuso recurso de
apelacidn, el cual fue resuelto mediante resolucidén No. 6579 del 27 de mayo
de 2022, confirmando todo lo decidido en la primera resolucion.

11) Ante la negativa de reconocer su pension, el dia 22 de junio de 2022, mi
mandante radicé peticion ante Colpensiones, mediante la cual solicitd la
reliquidacion de la Indemnizacion Sustitutiva de Pensidén de vejez de la que
es beneficiario.

12) Dando respuesta a lo solicitado, mediante resolucién No. SUB 295980 del 26
de octubre de 2022, la entidad demandada le reliquidé la referida
prestaciéon a mi mandante, sobre un total de 938 semanas en cuantia de
$9.705.995.

13) El dia 30 de enero de 2023, el sefior HUMBERTO ALEJANDRO RODRIGUEZ
GUZMAN, le solicitd por segunda vez a Colpensiones el reconocimiento y
pago de una pensidn de vejez.

14) En respuesta a la referida solicitud, mediante resolucion No. 113369 del 02 de
mayo de 2023, la Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones, le
negd a mi mandante el reconocimiento de su pensidn de vejez.



15) Con la actualizacién a la historia laboral realizada por Colpensiones, se hizo
evidente que en el ano 2009 mi representado cumplia con lo establecido en
el acto legislativo del 01 de 2005, teniendo en cuenta que al 25 de julio de
2005, contaba con las 750 semanas requeridas.

16) Con la actualizacion de la historia laboral realizada por Colpensiones, se hizo
evidente que para el 28 de agosto de 2009 mi mandante contaba con 938
semanas de cotizacidon y no 514 como errbneamente le habia informado el
ISS.

17) Cuando el ISS informd a mi mandante que en agosto de 2009 contaba con
514 semanas de cotizacion y no con 938, cambidé por completo la
expectativa que tenia respecto de su posibilidad de pensionarse, pues para
ese momento le faltaban en realidad 62 semanas para adquirir su pension y
no 786 como se le hizo creer por parte de la entidad estatal.

18) Para el momento de presentacion de esta demanda, mi mandante es
beneficiario del régimen de fransicion del articulo 36 de la Ley 100 de 1993
en concordancia con el Art. 7 de la ley 71 de 1988, al contar con tiempos
publicos y privados que arrojan un total de 1.060 semanas.

19) Con la solicitud referida en el hecho nUmero 13, se agoté la reclamacion
administrativa y se da cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 6° del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el
articulo 4 de la Ley 712 de 2001.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Custodia de la historia laboral y principio de legitima confianza

La Corte Constitucional, mediante distintas sentencias, ha establecido que es a las
administradoras de pensidn a quienes les corresponde velar por la custodia y
conservacion de las historias laborales de los afiliados para evitar que se presenten
casos como el presente.

Asi, mediante sentencia T-855/11, dijo:

““(...) Como se ha dicho, el reconocimiento de las prestaciones econdémicas
que

establece el Sistema de Seguridad Social para el cubrimiento de los riesgos
asegurables contemplados en la ley, estd supeditado al lleno de unos
requisitos que las mismas normas disponen como presupuesto necesario para
SU reconocimiento.

(...) En este orden de ideas, resulta clara la trascendencia del adecuado
manejo de la informacidn, por medio de la cual se constata el cumplimiento
paulatino de tales requisitos, pues dicha informacion serd la fuente de
conocimiento de la que se servirdn el afiliado y la entidad administradora, para
solicitar o evaluar,

respectivamente, el reconocimiento de las prestaciones econdmicas
dispuestas en el sistema como mecanismos de cobertura de riesgos. |...)



Entonces, resulta pertinente destacar que las entidades administradoras tienen
obligaciones de custodia, conservacion y guarda sobre la informacion,
mediante la cual corroboran el cumplimiento de los requisitos en comento,
que conllevan, simultdneamente, las obligaciones de organizacion vy
sistematizacion de dicha informacion, de manera que se evite su pérdida o
deterioro y la consecuencial afectacion negativa de un reconocimiento. A su
vez, si se tiene presente que la informacion suele estar contenida en
documentos, que permiten la representacion y percepcion de la informacion
que contienen, es posible afirmar que la conservacion, guarda y custodia de
la informacion se traduce en obligaciones de conservacion, guarda y custodia
de esos documentos en los que dicha informacidn reposa. La importancia de
estos deberes se enfiende mucho mejor cuando se toma en cuenta que el
reconocimiento de prestaciones econdmicas como la pension de vejez
depende, de una parte, de la suma de cotizaciones que el dfiliado haga a lo
largo de su vida, lo cual exige a la entidad

administradora la observancia de este tipo de obligaciones, cuyo
cumplimiento

garantiza al afiliado la posibilidad real de acceder a las prestaciones a las que
aspira, pues gracias a dicho cumplimiento puede consolidar los esfuerzos que
hizo durante su vida laboral para pensionarse. Al respecto, la jurisprudencia de
esta Corte indica que las falencias en el cumplimiento de los deberes de
custodia, guarda y conservacion no pueden constituir argumento vdlido para
negar el acceso a un derecho fundamental a los dfiliados al Sistema de
Seguridad Social en Pensiones.

(...) En todo caso, resulta importante reafirmar que, al ser las enfidades
administradoras de pensiones las llamadas a la conservacion, guarda y
custodia de los documentos contentivos de la informacidn correspondiente a
la vinculacién del afiliado al Sistema de Seguridad Social en Pensiones, no les
es dable trasladarle al interesado las consecuencias negativas del deficiente
cumplimiento de dichas obligaciones, es decir, de la pérdida, deterioro,
desorganizacion o no sistematizacion de dicha informacion. (...)"

Por otro lado, acerca del principio del principio de legitima confianza la Corte
Constitucional mediante sentencia SU 405 de 2021, ha sabido decir que:

“(...) La Sala Plena reitera que Ila historia laboral es un documento
trascendental para la garantia del derecho a la seguridad social, en tanto que
constituye la prueba principal que acredita las semanas cotizadas al sistema 'y
que permite materializar el derecho a la pension luego de ahos de trabajo y
esfuerzo. La historia laboral supone entonces una debida diligencia en el
manejo de la informacidn por parte de los empleadores y de las
administradoras de pensiones, en funcidn del extremo mds débil: el trabajador.
Sobre las administradoras de pensiones, en particular, la jurisprudencia ha
senalado de forma reiterada que: (i) la carga de la prueba sobre la exactitud
o veracidad de los datos que obran en la historia laboral recae sobre las
administradoras de pensiones; (ii) la desorganizacion, la no sistematizacion de
los datos o el descuido, no pueden repercutirnegativamente en el frabajador;
(iii) solo ante razones justificadas y debidamente sustentadas ante el afiliado



es posible modificar la informacién contenida en la historia laboral, sin
trasgredir el principio de respeto por el acto propio y de la confianza legitima.”

En el caso presente, es claro la falta de cuidado por parte de la demandada en el
momento de guardar custodia, organizar y proteger la historia laboral de mi
mandante y el haberle refundido a mi mandante aproximandamente 450 semanas
de cotizacién, pues con ello se le indujoé en error de manera grave, puesto que al
hacerle creer que en el ano 2009, cuando contaba con 62 anos de edad, solamente
tenia 514 semanas de cotizacion, se le hizo pensar que no contaba con los requsiitos
necesarios para ser beneficiario del régimen de transicion, haciéndose necesario
para él completar 1300 semanas de pension, lo que lo llevaria a realizar cotizaciones
de manera constante hasta los 77 anos, edad esta que incluso supera la edad de
retiro forzoso, lo que significaba que era imposible acceder a la pension, por lo que
decidié iniciar framites para la indemnizacion sustitutiva de pension. Si mi mandante
en ese momento -agosto de 2009- hubiera sabido el niUmero real de semanas que
tenia para esa fecha (938), hubiera sido consciente de que le faltaban solamente 62
semanas para pensionarse, lo cual corresponde a un ano y dos meses adicionales de
cotizacion, lo que era perfectamente posible de lograr, pero fue la informacion
errada que le dio el seguro social lo que lo desmotivd al pensar que nunca se iba a
pensionar y lo que lo llevo efectivamente hacer el cobro de la indemnizacidn que en
nada le era conveniente, teniendo en cuenta que estaba muy cerca de la pensidon
y, se reitera, solo el error cometido por el Seguro Social en su momento lo llevd a
cambiar de decision. Teniendo en cuenta lo anterior, no es posible que ahora se
perjudique a mi mandante, negdndole una pensidn por un error que el mismo Seguro
Social lo llevd a cometer.

Normatividad Vigente

El régimen de transicidn, se encuentra regulado en nuestro ordenamiento juridico por
el Art 36 de la ley 100 de 1993, que establece:

“Articulo 36. Régimen de Transicion. La edad para acceder a la pension de
vejez. continuard en cincuenta y cinco (55) anos para las mujeres y sesenta
(60) para los hombres, hasta el ano 2014, fecha en la cual la edad se
incrementard en 2 anos, es decir, serd de 57 anos para las mujeres y 62 para
los hombres.

La edad para acceder a la pension de vejez, el tiempo de servicio o el nuUmero
de semanas cofizadas, y el monto de la pension de vejez de las personas que
al momento de entrar en vigencia el Sistema tengan 35 o mds anos de edad
si son mujeres o 40 o mds anos de edad si son hombres, o 15 0 mds anos de
servicios cotizados, serd la establecida en el régimen anterior al cual se
encuentren dfiliados. Las demds condiciones y requisitos aplicables a estas
personas para acceder a la pension de vejez, se regirdn por las disposiciones
confenidas en la presente Ley.



Elingreso base para liquidar la pension de vejez de las personas referidas en el
inciso anterior que les faltare menos de diez (10) anos para adquirir el derecho,
serd el promedio de lo devengado en el tiempo que les hiciere falta para ello,
o el cofizado durante todo el tiempo si éste fuere superior, actualizado
anualmente con base en la variacion del indice de precios al consumidor,
segun certificacion que expida el DANE. Sin embargo, cuando el tiempo que
les hiciere falta fuere igual o inferior a dos (2) anos a la enfrada en vigencia de
la presente Ley el ingreso base para liquidar la pension serd el promedio de lo
devengado en los dos (2) dltimos anos, para los frabajadores del sector
privado y de un (1) ano para los servidores publicos.

Lo dispuesto en el presente articulo para las personas que al momento de
entrar en vigencia el régimen tengan treinta y cinco (35) o mds anos de edad
si son mujeres o cuarenta (40) o mds anos de edad si son hombres, no serd
aplicable cuando estas personas voluntariamente se acojan al régimen de
ahorro individual con solidaridad, caso en el cual se sujetardn a todas las
condiciones previstas para dicho régimen.

Tampoco serd aplicable para quienes habiendo escogido el régimen de
ahorro individual con solidaridad decidan cambiarse al de prima media con
prestacion definida.

Quienes a la fecha de vigencia de la presente Ley hubiesen cumplido los
requisitos para acceder a la pension de Jubilacion o de vejez conforme a
normas favorables anteriores, aun cuando no se hubiese efectuado el
reconocimiento, tendrdn derecho en desarrollo de los derechos adquiridos a
que se les reconozca y liquide la pension en las condiciones de favorabilidad
vigentes al momento en que cumplieron tales requisitos”.

En concordancia con el citado articulo, el pardgrafo transitorio 4 del articulo 1 del
Acto Legislativo 1 de 2005, senala:

“El régimen de transicion establecido en la Ley 100 de 1993 y demds normas
que desarrollen dicho régimen, no podrd extenderse mas alla del 31 de julio
de 2010; excepto para los trabajadores que estando en dicho régimen,
ademds, tengan cotizadas al menos 750 semanas o su equivalente en tiempo
de servicios a la entrada en vigencia del presente Acto Legislativo, a los cuales
se les mantendrd dicho régimen hasta el ano 2014".

De acuerdo con lo anterior, mirepresentado es beneficiario del regimen de transicion
por cuanto al 01 de abril de 1994, contaba con mds de 40 anos de edad, al 25 de
julio de 2005, contaba con las 750 semanas requeridas y teniendo en cuenta que,
para antes del 31 de diciembre de 2014, mi representado ya habia reunido 1.000
semanas de cotizacidn y contaba con 60 anos de edad.

Por lo anterior, el estudio de la pensidon de mi representado deberia ser estudiado
conforme a lo preceptuado en el Art 12 del decreto 758 de 1990 en cual establece:



“Tendrdn derecho a la pension de vejez las personas que reunan los siguientes
requisitos: a) sesenta (60) o mds anos de edad si es varon o cincuenta y cinco
(55) o mas anos de edad, si es de mujer y, b) un minimo de quinientas (500)
semanas de cotizacion pagadas durante los Ultimos veinte (20) anos anteriores
al cumplimiento de las edades minimas, o haber acreditado un numero de un
mil (1.000) semanas de cotizacion, sufragadas en cualquier tiempo™.

COMPETENCIA Y CUANTIA

Por el domicilio de la enfidad demandada, que es Bogotd D.C., por la naturaleza
del asunto que es laboral, por la cuantia, que es superior a veinte (20) salarios
minimos legales mensuales vigentes, se trata de un Proceso Ordinario Laboral en
Primera Instancia, por o que es usted competente senor Juez, para conocer del
presente proceso.

PRUEBAS

DOCUMENTALES
QUE SE APORTAN

1) Copia de la Historia Laboral de mi representado

2) Copia de la resolucion No. DPE 6579 del 27 de mayo de 2022

3) Copia de laresolucién No. SUB 295980 del 26 de octubre de 2022

4) Copia de la solicitud de fecha 30 de enero de 2023, mediante la cual mi
representado solicitd el reconocimiento de una pensidon de vejez.

5) Copia de la resolucién No. SUB 113369 del 02 de mayo de 2023.

QUE SE SOLICITAN

Solicito que se le ordene a la entidad demandada aportar copia integra del
expediente administrativo de mi mandante

ANEXOS

1. Poder para actuar.

Las referidas en el acdpite de pruebas.

3. Constancia del envié de la demanda junto con sus anexos a la entidad
demandada.

4. Certificados de existencia y representacion legal de la demandada.

N



NOTIFICACIONES

DEMANDADA: Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones en la
Carrera 10 No. 72-33 TO B P 11 de la Ciudad de Bogotd D.C., correo electrénico:
notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co

La suscrita y su mandante en la secretaria de su despacho o en la Carrera 7
No. 67 — 02 Oficina 904 de laciudad de Bogotd D.C., correo electrénico
gbenedettigomez@gmail.com

Atentamente,

GABRIELLA EUGENIA BENEDETTI GOMEZ
C.C. No. 1.018.474.390
T.P.No. 314.515 del C.S.J.
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VILLAVICENCIO, 30 de enero de 2023 BZ2023_1462851-0304079

Sefior {(a)

HUMBERTO ALEJANDRO RODRIGUEZ GUZMAN

CS8MZB

CASTILLA LA NUEVA, META

Referencia: Radicado No 2023_1462851 del 30 de enero de 2023

Ciudadano: HUMBERTO ALEJANDRO RODRIGUEZ GUZMAN

Identificacion: Cédula de ciudadania 17173313

Tipo de Tramite: Reconocimiento Pension de vejez tiempos publicos — regimenes especiales

Respetado(a) sefior{a):
Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES.

En atencidn al tramite de pension iniciado por Usted, nos permitimos informarle que su solicitud
ha sido recibida, la cual atenderemos dentro de los términos de la ley; sin embargo de presentarse
alguna inconsistencia en su informacién nos estaremos comunicando con usted para informarle y
si es el caso solicitarie la correccién de la misma.

Asi mismo, le comunicamos que a la fecha, se estd dando traslado al drea correspondiente para
que inicie el estudio de su solicitud.

Es importante sefialar que Colpensiones durante el andlisis prestacional en caso de considerario
necesario, podra remitir los documentos aportados en la radicacidn al consorcio Cosinte- RM con
el objeto de realizar investigacién administrativa para corroborar la informacién alli entregada,
razén por la cual este consorcio los podra contactar con este fin.

En caso de requerir informacidn adicional, lo invitamos a consultar el estado de su trdmite a través
de nuestro pdgina web www.colpensiones.gov.co link atencién al ciudadano y a conocer la oferta
de tramites virtuales que hemaos dispuesto para usted, ingresando por el link tramites en Linea, o
acercarse a nuestros Puntos de Atencién Colpensiones (PAC); comunicarse con la linea de servicio
al ciudadano en Bogota al 601 4890909, en Medellin al 604 2836090, o con la linea gratuita
nacional al 018000 41 0909, en donde estaremos dispuestos a brindarle el mejor servicio.

Agradecemos su confianza y le recordamos que estamos para servirle.

Documentos qgue anexé el usuario:

Tipo de documento Cantidad folios
Formato solicitud de prestaciones econdmicas | 2

Pagina1de2
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Continuacion Respuesta Radicado No 20231462851 del 30 de enero de 2023

Documento de identidad del afiliado 1
Formato informacion de EPS 1
Formato declaracion de no pension 1
Acto administrativo de reconocimiento de 8
prestacion economica de otras entidades
Certificacion Electronica o carta de aceptacion | 1
de Tiempos Laborados CETIL

Autorizacion Notificacién por correo 1
electronico

Documentos anexos entregados por ¢l 4

ciudadano
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Atentamente,

P i

LUIS GABRIEL REYES ESCOBAR
Director de Atencion y Servicio (A}

Carrera 10 No. 72 - 33 Torre B Piso 11 Bogota D.C. — Cundinamarca
Bogota: (57+601) 486 0909 * Linea Gratuita: 01 8000 41 09 09

www.colpensiones.gov.co
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Bogota febrero 2023

Sefores:

Colpensiones

(Direccion De Prestaciones econdmicas)

El presente es para solicitar nuevo estudio de mi pensién de vejez teniendo en
cuenta que SOY BENEFICIARIO DEL REGIMEN DE TRANSICION establecido en
la ley 100 de 1893; razén por la cual expongo lo siguiente:

1-

El articulo 36 de la ley 100 de 1993 establece: Régimen de Transicién. La
edad para acceder a la pensién de vejez. continuard en cincuenta y cinco
(55) arfios para las mujeres y sesenta (60) para los hombres, hasta el afio
2014, fecha en la cual la edad se incrementara en 2 afios, es decir, sera de
57 afios para las mujeres y 62 para los hombres; Lo que quiere decir que a
la entrada en vigencia de la ley 100 de 1993, es decir al 1 de abril de
1994, acreditaba 46 ahos, por lo que cumplo este requisito.

Que el paragrafo transitorio 4 del articulo 1 del acto legislativo de 2005,
sefiala que el régimen de transicién establecido en la ley 100 de 1993 y
demas normas que desarrollen dicho régimen, no podran extenderse mas
alla del 31 de julio de 2010.

Que para el 31 de julio de 2010 acreditaba 63 afos, es decir que soy
beneficiario de mencionada norma.

Que la ley 71 del 19 de diciembre de 1983 en su articulo 7 establece:

A partir de la vigencia de la presente ley, los empleados oficiales y
trabajadores que acrediten veinte (20) afios que equivalen a 1.029
SEMANAS de aportes sufragados en cualquier tiempo y acumulados en
una o varias de las entidades de prevision social que hagan sus veces, del
orden nacional, departamental, municipal, intendencia, comisarial o distrital
y en el Instituto de los Seguros Sociales, tendran derecho a una pension de
jubilacién siempre que cumplan sesenta (60) afios de edad o mas si es
varén y cincuenta y cinco (55) afios o mas si es mujer.

Que, por lo anterior, y teniendo en cuenta que, entre las cotizaciones
reflejadas en mi historia laboral, cuento con tiempos publicos y tiempos
privados los cuales sumados arrojan 1.060 semanas, por lo que solicito a



ustedes sefores Colpensiones se me realice el estudié de mi pensién de
vejez con base en la ley 71 de 1988 y a su vez solicito se me aplique el
PRINCIPIO DE FAVORABILIDAD y se me reconozca e incluya en némina y
se me descuenten los valores reconocidos por concepto de indemnizacion
sustitutiva de pension de vejez.

Reitero que el INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES, nunca tuvo en
cuenta mis solicitudes de correccion de historia laboral, cuando me realizo
el estudio de pensién de vejez, la cual fue negada por dicha entidad y por lo
que opto por reconocer INDEMNIZACION SUSTITUTIVA DE VEJEZ,
siendo beneficiario del régimen de transicion.

Solicito también que sea revisada mi historia laboral, ya que evidencio que
no se registran los ciclos laborados con el empleador FEDERACION
NACIONAL DE CAFETEROS, para los periodos comprendidos del 1-
06.1977 al 01-01-1993 por lo gue allego certificacion laboral de mi

empleador.

Agradezco su pronta y favorable respuesta

Cordialmente

RIGUEZ GUZMAN



FEDERACION NACIONAL DE CAFETEROS DE COLOMBIA

COMITE DEPARTAMENTAL DE CAFETEROS DE CUNDINAMARCA
Carrera 7 No.72-13 Pisos 9 v 10 Teléfonos 2179155-2,78188 Fax 2555482

EL SUSCRITO DIRECTOR EJECUTIVO

DEL COMITE DE CAFETEROS DE CUNDINAMARCA

CERTIFICA: . .-

Que el doctor HUMBERTO ALF }AVDRO RODRIGUEZ GUZMAN,
identificado cen la Ce&ula de Ciudadanta No.:17.173.313 de Bobota, labors en
esta Emmeq desde el 1 de jurio de 1.977, hasta el 1 de enero de 1. 993, en el
" cargo de JEFE CEPCIONAL con aclividad de er.d-)to, Asistencia Técnica er:

\.afu, Frutales y Hortalud, se caracterizé en el desarrollo v c;ccucwn de sus
tunciones por su excelente nivel de ehcwnua, honeshclac] celenclad y alhsxmo
gr rado de uump]hmento de las mismas.

Expeéidm en Santals de Bogoié D.C., a los tres 2 dias del mes de septieml)re de

mil novecientos noventa y seis (1990).

Corc{ialmentc, )

é%‘—‘/ MEV_/ T
EDGAR X DIAZ CIF/E\TEH

V/Llélsoi L

Nuestra Vision: Lograr una caficultura orgenizada v mundialmerte competitiva.
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NOTARIA UNICA DE ACACIAS
Como Notaria Unica de Acacias Meta hago
constar que la copia coincide con el
documento original que he tenido a la vista

Fecha: 03 JU‘_ 2021 \ ‘/' Ly
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(;-) : COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
C9lpe“5,;g'§$°§ REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
= PERIODO DE INFORME: Enero 1967  enero/2023
ACTUALIZADO A: 30 enero 2023

INFORMACION DEL AFILIADO

Tipo de Documento: ~ Cédula de Ciudadania Fecha de Nacimiento: 24/06/1947

Numero de Documento: 17173313 Fecha Afiliacion: 01/03/1983

Nombre: HUMBERTO ALEJANDRO RODRIGUEZ Correo Electrénico: MARTHA.MTA66@GMAIL.COM
Direccién: BR PRADERA CS 8MZAB Ubicacién:

Estado Afiliacion: Novedad de pensiA®n

RESUMEN DE SEMANAS COTIZADAS POR EMPLEADOR

En el siguiente reporte encontrara el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus empleadores o de sus propias cotizaciones como trabajador
independiente, es decir, las que han sido cotizadas desde enero de 1967 a la fecha. Recuerde que la Historia Laboral representa su vida como trabajador,
la que usted ha construido mes a mes y afio a afio.

29000600189 FEDERACION NAL DE CA 01/06/1977 28/02/1983 $11.459 299,86 0,00 0,00 299,86
1108212391 FEDECAFE 01/03/1983 30/11/1984 $71.166 91,57 0,00 0,00 91,57
1108212391 FEDECAFE 01/01/1985 31/05/1985 $81.132 21,57 0,00 0,00 21,57
1006108572 FEDECAFE 01/10/1986 31/05/1989 © $163.020 139,14 0,00 0,00 139,14
1008204705 FEDECAFE 01/06/1989 31/01/1993 $81.510 191,67 0,00 0,00 191,57
1009821584 INSIS LTDA 16/09/1993 01/01/1994 $79.290 15,43 0,00 0,00 15,43
830104629 COOPTRABASCOL 01/05/2003 31/05/2003 $11.000 0,14 0,00 0,00} 0,14
860512780 UNAD 01/08/2003 31/08/2003 $376.000 4,29 0,00 0,00 4,29
860512780 UNAD 01/09/2003 - 30/11/2003 $545.000 12,86 0,00 0,00 12,86
860512780 UNAD 01/12/2003 31/12/2003 - $537.000 4,29 0,00 0,00 4,29
860512780 UNIVERSIDAD NACIONAL 01/04/2004 31/05/2004 5358.006 8,57 0,00 0,00 8,57
860512780 UNIVERSIDAD NACIONAL 01/06/2004 30/06/2004 $464.000 4,29 0,00 0,00 4,29
822006290 CONTRATEMAS CTA 01/02/2005 28/02/2005 $12.717 0,14 0,00 0,00 0,14
892000148 SECRETARIA DE EDUCAC 01/09/2006 31/12/2006 $850.000 15,14 0,00 0,00 16,14
892000148 ; SECRETARIA DE EDUCAC 01/01/2007 30/04/2007 $888.000 16,57 0,00 0,00 16,57
892000148 SECRETARIA DE EDUCAC 01/05/2007 31/12/2007 | . $1.340.000 33,14 0,00 0,00 3314
892000148 SECRETARIA DE EDUCAC 01/01/2008 29/02/2008 $1.573.000 7,86 0,00 0,00 7,86
860512780 UNIVERSIDAD NACIONAL 01/03/2008 31/03/2008 $817.000 4,29 0,00 0,00 4,29
892000148 SECRETARIA DE EDUCAC 01/03/2008 31/03/2008 $1.573.000 4,00 0,00 4,00 0,00
860512780 UNIVERSIDAD NACIONAL 01/04/2008 30/04/2008 $817.000 4,29 0,00 0,00 4,29
892000148 SECRETARIA DE EDUCAC 01/04/2008 30/04/2008 $1.573.000 4,00 0,00 4,00 0,00
860512780 UNIVERSIDAD NACIONAL 01/05/2008 31/05/2008 ‘ $817.000 4,29 0,00 0,00 4,29
892000148 SECRETARIA DE EDUCAC 01/05/2008 31/05/2008 $1.573.000 4,00 0,00 4,00 0,00
860512780 UNIVERSIDAD NACIONAL : 01/06/2008 30/06/2008 $817.000 4,29 0,00 0,00 4,29
892000148 SECRETARIA DE EDUCAC 01/06/2008 31/12/2008 $1.573.000 28,00 0,00 4,00 24,00
892000148 SECRETARIA DE EDUCAC 01/01/2009 31/03/2009 $1.862.000 12,00 0,00 0,00 12,00
860512780 UNIVERSIDAD NACIONAL 01/04/2009 30/04/2009 $796.000 2,57 0,00 2,57 0,00
892000148 SECRETARIA DE EDUCAC 01/04/2009 30/04/2009 $1.862.000 4,00 0,00, 0,00 4,00
860512780 UNIVERSIDAD NACIONAL , ! 01/05/2009 31/05/2009 $1.326.000 4,29 0,00 0,00 4,2§
892000148 SECRETARIA DE EDUCAC 01/05/2009 31/12/2009 $1.862.000 32,00 0.00 4,00 : 28,00
892000148 SECRETARIA DE EDUCAC 01/01/2010 31/12/2010 $2.049.000 32,57 0,00 0,00 32,57
892000148 SECRETARIA DE EDUCAC 01/01/2011 3112/2011 $2.114.000| 48,00 0,00 0,00 48,00
892000148 SECRETARIA DE EDUCAC 01/01/2012 31/07/2012 $2.219.000 24,14 0,00 0,00 24,14

Impreso Por Internet el : 30-Jan-2023 alas 10:03:01 1de 8



C’;) b COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
Co il REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

PERIODO DE INFORME: Enero 1967 enero/2023
ACTUALIZADO A: 30 enero 2023

Cc 17173313 HUMBERTO ALEJANDRO RODRIGUEZ GUZMAN

RESUMEN DE TIEMPOS PUBLICOS NO COTIZADOS A COLPENSIONES

El siguiente resumen INFORMATIVO refleja los periodos laborados en el sector plblico y no cotizados al ISS hoy Colpensiones.

RESUMEN TIEMPO PUBLICO SIMULTANEO CON TRADICIONAL (67 - 94) Y POST 94

El siguiente resumen refleja los periodos laborados que presentan simultaneidad, es decir aquellos en los que usted presto servicios para varios
empleadores en el mismo periodo de tiempo.

1060,57

Si usted laboré en entidades del sector publico y estas entidades no cotizaron a pensiones al Instituto de Seguros Sociales (ISS), hoy Colpensiones, es posible que estos
periodos no se vean reflejados en su reporte de Historia Laboral. De ser asi, puede radicar la solicitud de inclusién de dichos periodos allegando la certificacion Electrénica de
Tiempos Publicos - CETIL expedida por su empleador, conforme al Decreto 726 de 2018 expedido por el Ministerio de Trabajo.

* Los tiempos ;;ﬂblicos tenidos en cuenta para la liquidacién de una prestacién econémica decidida con anterioridad al 26/09/2017, no se visualizaran en el reporte de Historia
Laboral.

' Si ha trabajado en varias empresas al mismo tiempo, sélo se contabilizara en el total de semanas uno de los periodos y el salario base ser4 la suma de lo cotizado, sin exceder
el maximo asegurable al momento de solicitar el reconocimiento pensional. {

Las semanasbde los periodos de abril y mayo de 2020 con observacion "Pago Decreto 558/2020 COVID 19", seran consideradas en el reconocimiento pensional para: Cumplir
requisito de las 1300 semanas, Cuando se trate de una pensién de vejez con 1 SMLMV y para el otorgamiento de las pensiones de invalidez y muerte.

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS ANTERIORES A 1995

Este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre de 1994.

" i i o T

] ] : o o
1006108572 FEDECAFE 01/10/1988 | 31/12/1986 $ 136.391 92| Pago aplicado al periodo declarado
1006108572 FEDECAFE 01/01/1987 | 31/05/1987 $ 136.391 151 | Pago aplicado al periodo declarado
1006108572 FEDECAFE 01/06/1987 | 30/08/1987 $ 160.072 30| Pago aplicado al periodo declatado
1006108572 FEDECAFE 01/07/1987 | 31/08/1987 $ 163.020 62 | Pago aplicado al periodo declarado
1006108572 FEDECAFE 01/09/1987 | 30/08/1987 $ 163.020 30 | Pago aplicado al periodo declarado
1006108572 FEDECAFE 01/10/1987 | 31/10/1987 $163.020 31| Pago aplicado al periodo declarado
1006108572 || FEDECAFE 01/11/1987 | 30/11/1987 $ 163.020 30| Pago aplicado al periodo declarado
1006108572 FEDECAFE 01/12/1987 | 3111211987 $ 163.020 31| Pago aplicado al periodo declarado
1006108572 FEDECAFE ] 01/01/1988 | 20/02/1988 $ 163.019 60 | Pago aplicado al periodo declarado
1006108572 FEDECAFE : 01/03/1988 | 31/03/1989 $ 163.019 396 | Pago aplicado al periodo declarado
1006108572 : FEDECAFE 01/04/1989 | 31/05/1989 $ 163.020 61| Pago aplicado al periodo declarado

Impreso Por Internet el : 30-Jan-2023 & las 10:03:01 2de 8



\I_JColpens‘igrgﬁeoss

Wl I VWIWIVRW IV YVVWVV VYT

REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

PERIODO DE INFORME: Enero 1967 enero/2023
ACTUALIZADO A: 30 enero 2023

c

1008204705

17173313,

HUMBERTO ALEJANDRO RODRIGUEZ GUZMAN

FEDECAFE 01/06/1989 | 31/12/1989 $ 163.020 214|Pago a do al periodo declarado
1008204705 FEDECAFE 01/01/1990 28/02/1990 $ 339.084 59 | Pago aplicado al periodo declarado
1008204705 FEDECAFE 01/03/1990 | 31/03/1990 $ 354.294 31 | Pago aplicado al periodo declarado
1008204705 FEDECAFE 01/04/1990 31/05/1?90 $ 344.155 61 | Pago aplicado al periodo declarado
1008204705 FEDECAFE 01/06/1990 30/06/1990 $ 346.868 30| Pago :{plicado al periodo declarado
1008204705 FEDECAFE 01/07/1990 31/12/1890 $ 359.309 184 | Pago aplicado al periodo declarado
1008204705 FEDECAFE 01/01/1991 31/05/1991 $ 441.954 151 | Pago aplicado al periodo declarado
1008204705 FEDECAFE 01/06/1991 30/06/1991 $ 445.406 30 | Pago aplicado al periodo declarado
1008204705 FEDECAFE 01/07/1991 31/12/1991 $ 460.831 184 | Pago aplicado al periodo declarado
1008204705 FEDECAFE 01/01/1992 | 31/12/1992 $ 584.923 366 | Pago aplicado al periodo declarado
1008204705 FEDECAFE 01/01/1993 31/01/1993 $ 81.510 31 | Pago aplicado al periodo declarado
1009821584 INSIS LTDA 16/09/1993 01/01/1994 $ 79.290 108 | Pago aplicado al périodo declarado
1108212391 FEDECAFE 01/03/1983 31/03/1983 $ 45.927 31 | Pago aplicado al periodo declarado
1108212391 FEDECAFE 01/04/1983 | 31/05/1983 $ 56.031 61| Pago aplicado al periodo declarado
1108212391 FEDECAFE 01/06/1983 30/06/1983 $ 57.618 30 | Pago aplicado al periodo declarado
1108212391 FEDECAFE 01/07/1983 30/06/1984 $ 59.205 366 | Pago aplicado al periodo declarado
1108212391 FEDECAFE 01/07/1984 | 30/11/1984 $ 71.166 153 | Pago aplicado al periodo declarado
1108212391 FEDECAFE 01/01/1985 28/02/1985 $ 71.166 59 | Pago aplicado al periodo declarado
1108212391 FEDECAFE 01/03/1985 31/05/1985 $ 81.132 92 | Pago aplicado al periodo declarado
29000600189 FEDERACION NAL DE CAFETEROS DE COL 01/06/1977 3111211977 $ 2.957 214 | Pago aplicado al periodo declarado
29000600189 FEDERACION NAL DE CAFETEROS DE COL 01/01/1978 31/12/1978 $ 3.806 365 | Pago aplicado al periodo declarado
29000600189 FEDERACION NAL DE CAFETEROS DE COL 01/01/1979 | 31/12/1979 $ 4.507 365 | Pago aplicado al periodo declarado
29000600189 FEDERACION NAL DE CAFETEROS DE COL 01/01/1980 | 31/12/1980 $ 5.805 366 | Pago aplicado al periodo declarado
29000600189 FEDERACION NAL DE CAFETEROS DE COL 01/01/1981 31/12/1981 $ 7.306 365 | Pago aplicado al periodo declarado
29000600189 FEDERACION NAL DE CAFETEROS DE COL 01/01/1982 | 31/12/1982 $ 9.239 365 | Pago aplicado al periodo declarado
29000600189 FEDERACION NAL DE CAFETEROS DE COL 01/01/1983 | 28/02/1983 $ 11.459 59 | Pago aplicado al periodo declarado

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995

En el siguiente reporte encontrara el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995 en adelante.

Ap e : Rep.[Cot.| #
830104629 | COOPTRABASCOL Sl | 200305 [10/06/2003 | 4045030102457 $ 11.066 1.\f 1 13anC eplcena Alparods
860512780  |UNAD NO | 200308 |11/09/2003 | 02013001001567 $ 376.000 $ 51.200 $0 % |- ap|aco et Al pariods
860512780 ' |[UNAD NO | 200309 |06/10/2003 | 02013001001627 $ 545.000 $ 73.000] $0 30 | 30 d‘;i?;::l"icadwl periodo
860512780  |UNAD NO | 200310 |10/11/2003 | 02013001001809 $ 545.000 $ 72.900 $0 30 | 30 dii?;:g:“"" g perjoda
860512780 |UNAD NO | 200311 | 12/12/2003 | 02013001001929 $ 545.000 $ 73.900) $0 30 | 30 d':“dg;:gf“d" alpariodo
860512780  |UNAD NO | 200312 |21/01/2004 | 02013001002063 $ 537.328 $ 73.800 $1010R | 30| a0’ | raasplcat dligo
se051e780: - | NVERSDATMIACIIES NO | 200404 |25/05/2004 | 02013001002625 |  § 358.000 $ 52.900) $0 a0 an. | Pecc 2plcado sl periodo
so0512780 | INWERSIDAD LI opes NO | 200405 |17/06/2004 | 0201300102626 |  § 358.000 $ 52.500 $0 30:| 50" | Fouoaplicata s pecodo
ae0512780) | IIINVERSIDAD NACIONAL NO | 200406 |07/07/2004 | 02013001002696 | § 464.000 $ 66.300 s 01oR: |90l an, | Pead eplicado ol poviodo
822006290  |CONTRATEMAS CTA S| | 200502 |30/03/2005 | 51096002046876 $ 12717 $ 1.879 $o|R| 1|1 d:i?:r:gg‘;a“ g potiado
892000148 | SECRETARIADE EDUCACION DE | g | 700609 [ 1011012006 |93227423000GMD|  § 849.590|  § 101.900] -5 29.800 24| 19 [::r‘imé‘;:ér:f’? aplicado al
892000148 (SECRETARIADE EDUCACION DE| no | 200610 | 10/11/2006 |93227420000GME | § 849.590|  § 127.400] -8 4300 30 | 29 g::;z‘g;‘g;:gg" aplicadoof
30-Jan-2023 alas 10:03:01 3de 8
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

G
Pcolpensiones
10 afios
PERIODO DE INFORME: Enero 1967 enero/2023

ACTUALIZADO A:

30 enero 2023

c

17173313

HUMBERTO ALEJANDRO RODRIGUEZ GUZMAN

0

asz00ntag  [SECRETARIADE EDUCACIONDE | o | 500611 | 10/12/2006 |93227428000GMF | § B40.500|  § 127.400| -5 4.300 30129 [ DS Pagoiaphoadial
so2000148 | SECRETARIADE EDUGACION DE [ o | 200612 | 10/01/2007 [32274250000Ma| 5 s49.580| s 127.400] - -5 4300 | 30 | 20 |Nte Deblo- Pego apicadol
802000148 [SECRETARIADE EDUCACIONDE | o | 500701 | 10/02/2007 |932274220006MH | § 887.822|  § 133:200( -5 4400 03| 29 {0 Deulot Reaosollondo®l
aoz0001ap  (SECRETARIADE EDUGACIONDE | o | 200702 | 10/03/2007 | 932274210006MI | § 887.822|  §133.2000  -§ 4.400 o e e S e
802000148 | SECRETARIADE EDUGACIONDE | o | 500703 | 10/04/2007 | sazozazzonocmy | § se7.e2z|  § 1332000 -$ 4400 a0 26 {Hole Dol “Pogo spiwaro !
892000148 | SECRETARIADE EDUCACION DE | ¢y | 500704 | 10/06/2007 |932274240006MK | § 887.822| § 133.200] ' -5 4.400 30 | 29 :::‘ B Do R ks
aoz000148 | SECRETARIADE EDUCACIONDE | o | 500705 | 1010672007 | 032274210000ML | $ 1330.703| 8 201.000] -8 6.700 20| 28| ol Fogo apleada &
802000148 |SECRETARIADE EDUCACIONDE | o | 50070 (1010772007 |932274210006MM|  § 1.339.703|  § 201.000] - 6700 A0 e el Page sphcadcial
892000145 |SECRETARIADE EDUCACION D o | 500707 1010812007 |93227427000GMN|  § 1.339.703| 8 201.000] - 6700 0|2 { et Hoklo < Fiege spoadk of.
892000148 sé.‘r;fETAR'ADE EDUCACION DE | N6 | 200708 | 10/0912007 |93227424000GMO|  § 1.339.703|  § 201.000]  -§ 6.700 30 | 29 N;’;.’ﬂ';:’g:g;:gg"“""“"““‘
asz000tag | SECRETARIADE EDUCACIONDE | o | 500709 | 10/10/2007 |32274210000MP | § 1.330.703| 8 201.000] -5 6.700 30720 NOE DRDID - Pago Apicadoal
ao000148 | SECRETARIADE EDUCACIONDE | o | 500710 | 10/11/2007 | 932274200006M0|  § 1.330.703| /  § 201.000)  $ 6700 o |30 [The ntts “Tagt pianne
asz000tas  (SECRETARIADE EDUCACIONDE| o | 500711 | 1071272007 | 932274260000MR |  § 1330.708|  $ 2010000  -§ 6700 g0 | {2010t Dol Fego snicam el
892000148 | SECRETARIA DE EDUCACION DE |\ | 500742 | 10/01/2008 |932274230006MS | § 1.339.703|  § 201.000  -§ 6700 a7 | s R Detn s Decc spioariy ol
802000148 |SECRETARIADE EDUGACIONDE | o | 500801 | 10/02/2008 | 93227420000GMT | § 1572810|  § 235000 -8 15800 A e e e
aoz00014 [SECRETARIADE EDUCACIONDE | o | 500802 | 10/03/2008 | 932274200006Mu|  § 1672810|  § 228100 -8 23600 aiier | Do bag epkcado ol
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DETALLE DE PERIODOS REPORTADOS POR ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO QUE NO
COTIZARON AL ISS HOY COLPENSIONES

En el siguiente resumen encontrara el detalle por dias, de los ciclos laborados en entidades del sector publico que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones.
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J.39 2020-0146 Hector Manuel Beltran vs Serdan y
BAVARIA

Luis Felipe Bonilla (Esguerra Asesores)

<Ifbonilla@esguerra.com>
Mar 26/09/2023 4:52 PM

Para:Juzgado 39 Laboral - Bogota - Bogota D.C.
<jlato39@cendoj.ramajudicial.gov.co>

CC:Stefanny Nataly Varela Bolivar (Esguerra Asesores)
<dependiente6@esguerra.com>

[ﬂJ 1 archivos adjuntos (105 KB)
J.39 2020-0146 Hector Manuel Beltran vs Serdan.pdf;

Senora
JUEZ TREINTA Y NUEVE LABORAL DEL CIRCUITO DE
BOGOTA

Ref. Proceso Ordinario Laboral de HECTOR MANUEL
BELTRAN SARMIENTO contra “SERDAN” y “BAVARIA”
Radicacién 2020 00146

LUIS FELIPE BONILLA ESCOBAR, mayor de edad,
poseedor de tarjeta profesional de abogado 86.606 del C.
S. de la ]., identificado con cédula de ciudadania No.
79.487.815 de Bogota, actuando en mi calidad de
apoderado de la COMPANIA DE SERVICIOS Y
ADMINISTRACION S.A. - SERDAN S.A.; anexo al presente,
RECURSOS DE REPOSICION Y EN SUBSIDIO DE
APELACION CONTRA AUTO de veintiuno (21) de

https://outlook.office.com/mail/jlato39@cendoj.ramajudicial.gov.co/inbox/id/AAQKADAWY zIlkODAXLWQSOTktNGIXYS1iYWYyLTQwYzQzOGY5ZjY3Yw... 1/4



27/9/23, 11:54 Correo: Juzgado 39 Laboral - Bogota - Bogota D.C. - Outlook

septiembre de dos mil veintitrés (2023) notificado el
veintidos 22 del mismo mes y afio.

Atte.;

Luis Felipe Bonilla/ Socio

TOP RANKED
. Chambers ‘

Esguerra L

asesores juridicos

Esguerra Asesores Juridicos

v |RLL

Teléfono: (+57) 601 3122900

Avenida Calle 72 No. 6-30, Piso 12 Bogot4, Colombia
110231
lbonilla@esguerra.com www.esguerra.com

Aviso de confidencialidad: Este mensaje es para el uso exclusivo de la persona o
entidad a la que se encuentra dirigido y puede contener informacion
privilegiada o confidencial. Si usted ha recibido por error esta comunicacion,
sirvase informarnos al teléfono +57 601 3122900 o via e-mail, borrar el mensaje
y abstenerse de divulgar su contenido. Confidentiality notice: This message is
intended only for the use of the individual or entity to which it is addressed and
may contain information that is privileged or confidential. If you receive this
communication by error, please notify us immediately by telephone +57 601
3122900 or by e-mail, delete the e-mail and do not disclose its content to any

person.
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De: Stefanny Nataly Varela Bolivar (Esguerra Asesores)
<dependiente6@esguerra.com>

Enviado el: lunes, 25 de septiembre de 2023 12:26 p. m.
Para: Luis Felipe Bonilla (Esguerra Asesores)
<Ifbonilla@esguerra.com>

CC: Stefanny Nataly Varela Bolivar (Esguerra Asesores)
<dependiente6@esguerra.com>

Asunto: J.39 2020-0146 Hector Manuel Beltran vs Serdan

Stefanny Nataly Varela Bolivar/ Dependiente Judicial

TOP RANKED
Chambers ’

Esguerra  $s?

asesores juridicos

o REL

Teléfono: (+57) 601 3122900

Esguerra Asesores Juridicos

L A

Avenida Calle 72 No. 6-30, Piso 12 Bogota, Colombia
110231
dependiente6@esguerra.com Www.esguerra.com

Aviso de confidencialidad: Este mensaje es para el uso exclusivo de la persona o
entidad a la que se encuentra dirigido y puede contener informacion
privilegiada o confidencial. Si usted ha recibido por error esta comunicacion,
sirvase informarnos al teléfono +57 601 3122900 o via e-mail, borrar el mensaje
y abstenerse de divulgar su contenido. Confidentiality notice: This message is
intended only for the use of the individual or entity to which it is addressed and

may contain information that is privileged or confidential. If you receive this
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communication by error, please notify us immediately by telephone +57 601
3122900 or by e-mail, delete the e-mail and do not disclose its content to any

person.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL
TUZGADO TREINTA VY NUEVE LABORAL DEL CIRCTUITO

Bogota D.C., veintiuno (21) de septiembre de dos mil veintitrés (2023)

Proceso: Ordinario Laboral

Radicacion: 11001310503920200014600

Demandante: Héctor Manuel Beltran

Demandado: Bavaria& CIA S.C.A. y otros.

Asunto: Auto tiene por no contestada la reforma de la
demanda.

Visto el informe secretarial que antecede, y revisado el expediente, se evidencia que
la entidad SEGUROS DEL ESTADO S.A. alleg6 contestacion de la reforma de la
demanda dentro del término legal y con el lleno de los requisitos enlistados en el
articulo 31 del CPTSS, por lo que se tendra por contestada la reforma de la demanda,

ademas.

Por otra parte, se observa que la COMPANIA DE SERVICIOS Y ADMINISTRACION
S.A.- SERDAN S.A. no subsanoé en debida forma las deficiencias anotadas en auto
anterior, por lo que se tendra por no contestada la demanda, en los términos previstos
en el paragrafo 3 del articulo 31 del CPTSS. Ahora, como quiera que, los documentos
solicitados son importantes para resolver los problemas juridicos, se requerira para
que allegue la informacién sobre el salario y prestaciones sociales pagadas al
demandante en el periodo del 17 de abril de 1995 al 31 de diciembre de 2012, los
intereses a las cesantias en el periodo del 17 de abril de 1995 al 30 de octubre de
2019, el lugar en el que se ejecutaron las labores y las personas frente a las que tuvo
calidad de subalterno.

Asi las cosas, revisada la actuacion surtida por BAVARIA & CIA S.C.A. se tiene que
el 8 de julio de 2022 y el 24 de abril anterior remitié escrito de la contestacion de la
reforma de la demanda, en los mismos términos, por lo que se estudiara el ultimo
escrito, frente a lo cual se advierte que no cumple con los requisitos exigidos por el
articulo 31 del CPTSS, por cuanto no se aportaron las siguientes documentales, las

cuales debera allegar: i) Documento en el que constan los términos y condiciones de



Zad, 110015105059202020001460

la Poliza de Seguro de Cumplimiento Particular en favor de entidades particulares No.
14 — 45 - 1010 — 39467 tomada por SERDAN S.A. en favor de Bavaria; ii) Poliza de
Seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual derivada de Cumplimiento No. 14 —
40 — 1010 — 19448 tomada por SERDAN S.A. en favor de Bavaria; iii) Documento en
el que constan los términos y condiciones de la Pdliza de Seguro de Responsabilidad
Civil Extracontractual derivada de Cumplimiento No. 14 — 40 — 1010 —19448 tomada
por SERDAN S.A. en favor de Bavaria; iv) Contrato de prestacion de servicios F12 —
00371 suscrito entre Bavaria y SERDAN el 20 de septiembre de 2011; v) Modificacidon
No. 1 al de prestacion de servicios F12 — 00371 suscrito entre Bavaria y SERDAN en
julio de 2014; vi) Modificacion No. 2 al de prestacion de servicios F12 — 00371 suscrito
entre Bavaria y SERDAN el 1 de octubre de 2014; vii) Modificacion No. 3 al de
prestacion de servicios F12 — 00371 suscrito entre Bavaria y SERDAN el 7 de abril de
2015; viii) Modificacion No. 4 al de prestacion de servicios F12 — 00371 suscrito entre
Bavaria y SERDAN el 27 de julio de 2015; ix) Modificacion No. 5 al de prestacion de
servicios F12 — 00371 suscrito entre Bavaria y SERDAN el 13 de noviembre de 2015
y; X) Modificacion No. 6 al de prestacion de servicios F12 — 00371 suscrito entre
Bavaria y SERDAN el 31 de mayo de 2016 (Num. 9 Art. 25 CPTSS).

Por lo expuesto, se DISPONE:

PRIMERO: TENER POR CONTESTADA la reforma de la demanda por parte de
SEGUROS DEL ESTADO S.A. de conformidad con el articulo 31 CPTSS.

SEGUNDO: TENER POR NO CONTESTADA LA DEMANDA la demanda por parte
de COMPANIA DE SERVICIOS Y ADMINISTRACION S.A.- SERDAN S.A. de
conformidad con el paragrafo 3° del articulo 31 CPTSS, esto es, tener como indicio
grave la conducta, lo que significa que se tendra en cuenta la contestacion presentada

por la accionada en lo que no fue objeto de reparo.

TERCERO: REQUERIR a la COMPANIA DE SERVICIOS Y ADMINISTRACION
S.A.- SERDAN S.A. para que allegue la informacion sobre el salario y prestaciones
sociales pagadas al demandante en el periodo del 17 de abril de 1995 al 31 de
diciembre de 2012, los intereses a las cesantias en el periodo del 17 de abril de 1995



Zad, 11001510505920160040900

al 30 de octubre de 2019, el lugar en el que se ejecutaron las labores y las personas
frente a las que tuvo calidad de subalterno.

CUARTO: DEVOLVER la contestacién de la reforma de la demanda surtida por
BAVARIA & CIA S.C.A. de conformidad con lo dispuesto en el paragrafo 3° del Art.

31 del C.P.T.S.S., se_concede el término de cinco (5) dias habiles, para que

subsanen las deficiencias anotadas, advirtiendo que deben allegar los escritos de
subsanacion, a la direccion de correo electronico del despacho

ilato39@cendoj.ramajudicial.gov.co con copia a la parte demandante.

QUINTO: RECONOCER PERSONERIA JURIDICA al doctor CAMILO ENRIQUE
RUBIO CASTIBLANCO, identificado en legal forma, como apoderado judicial de la
parte actora, en los términos y para los efectos indicados en el poder obrante en el
archivo 28 del expediente digital.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

(Firma electronica)
GINNAPAHOLA GUIO CASTILLO

Juez

Juzgado Treinta y Nueve Laboral del Circuito de
Bogota D.C.

NOTIFICACION POR ESTADO

El auto anterior se notifico por Estado No. 067

del 22 de septiembre de 2023, siendo las 8:00 a.m.

LIDIA ISABEL FAJARDO MELO
Secretaria

Firmado Por:
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