Sefior
Juez 39 Laboral del Circuito de Bogota

E.S.D.
Referencia: Proceso ejecutivo conexo
Ejecutante: Daris Aguas Baquero
Ejecutado: Proteccion S.A.
Radicado: 11001310503920180039600

Olga Bibiana Hernandez Tellez, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania
52532969 y tarjeta profesional de abogada 228020 del C. S. de la J., en calidad de apoderado
judicial de la Administradora De Fondos de Pensiones y Cesantias Proteccidén S.A., segun poder
que me otorgé su representante legal, doctora Ana Beatriz Ochoa Mejia, mediante escritura
publica 1185 DEL 8 DE NOVIEMBRE DE 2018, ¢l cual acompafio a este escrito, doy contestacion
a la demanda de la referencia, en los siguientes términos:

I NOMBRE DE LA EJECUTADA, DOMICILIO Y DIRECCION

La ejecutada es la Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia Proteccién S.A., entidad con
domicilio principal en la ciudad de Medellin, en la Calle 49 No. 63-100, Torre Proteccién.

II. EXCEPCIONES
A. Pago total de la obligacion.

Sea lo primero manifestar al Despacho que Proteccion S.A., ya cumplié a cabalidad con todas y
cada una de las obligaciones que se encontraban a su cargo y a favor de la parte actora, la sefiora
Doris Aguas Baquero, y que fueron ordenadas por la Sala Laboral del Tribunal Superior de Bogot3,
en la cual, declaré la ineficacia de la afiliacion de la parte actora al Régimen de Ahorro Individual,
y el condend a mi representada a:

"(...)

CONDENESE a |a sociedad Proteccion S.A. a devolver a Colpensiones todas las sumas de dinero
que obren en la cuenta de ahorro individual de la demandante, junto con sus rendimientos...

()"

Frente a esta situacién, me permito sefialar que Proteccion S.A. ya cumplié con dicha abligacién,
esto es, anular la afiliacién que la sefiora Doris Aguas Baquero efectué al Fondo de Pensiones
Obligatorias que administra mi representada, y trasladé todos y cada uno de los dineros que se
encontraban en su cuenta de ahorro individual hacia Colpensiones, tal y como consta en los
documentos que se allegan con este escrito.

Ahora bien, es pertinente sefialar que la condena en costas, tanto en primera como en segunda
instancia fueron pagadas y a favor de la sefiora Doris Aguas Baquero, razén por la cual, ya se
cumplié con dicha obligacion.

B. Compensacioén.

Cualquier suma que resulte probada a favor de la parte ejecutante, solicito se compensen con lo
que la entidad a la que represento ya le haya reconocido, Maxime si se tiene en cuenta que
Proteccion S.A. ya cumplié con todas y cada una de sus obligaciones dentro del procesc ordinaric
laboral con radicado 2018 - 00396.

C. Prescripcién.

La propongo contra todas aquellas obligaciones que por el paso del tiempo hayan prescrito.
Asimismo, y en el hipotético y remoto evento que resultare condenada mi representada respecto
de las pretensiones consignadas en el mandamiento de pago, propengo este medio exceptivo de
extincién de las obligaciones, respecto de las cuales por el transcurso del tiempo haya operado el
mismo.

D. No procedencia de la condena en costas procesales

De igual forma, me opongo a la condena en costas y por consiguiente solicito sea absuelta mi
representada de esta pretensién, porque serd la parte ejecutante quien debera responder por las



costas y agencias en derecho, al absolverse a Proteccion S.A., de todas las pretensiones contenidas
en el mandamiento de pago, como deberd concluirse en la sentencia que ponga fin al proceso
referenciado.

III. RESPUESTA A LAS PRETENSIONES

Por todas y cada una de las razones expuestas en el acapite de excepciones, nos oponemos a que
se continle con la presente ejecucién, dado que Proteccién S.A., ya realizé la anulacién de la
afiliacion de la sefiora Doris Aguas Baquero al RAIS, y trasladd hacia Colpensiones la informacion
de la ejecutante y todos y cada uno de los dineros que se encontraban en su cuenta de ahorro
individual, cumpliendo asi a cabalidad con lo ordenado por el Tribunal Superior de Bogotd, Sala
Laboral dentro del proceso ordinario laboral con radicado 2018 - 00396.

IV. MEDIOS DE PRUEBA

A. Documental: Ténganse como pruebas los siguientes documentos que aporto al presente
escrito:

+« Copia de SIAFP en donde se evidencia que las vinculaciones de la ejecutante al RAIS ya
fueron eliminadas y actualmente se encuentra como vinculacion inicial a Colpensiones.

+ Copia de la pdgina de internet de la Oficina de Bonos Pensionales del Ministerio de Hacienda

y Crédito Publico en donde se evidencia que no es posible ver la historia laboral de la parte

ejecutante por cuanto ya no esta afiliada a Proteccion S.A.

Certificado de constancia de traslado de aportes.

Consulta de histérico de pagos.

Comprobante de pago aprobada al Banco Agrario.

Detalle de Costas pagadas a la demandante.

B. Interrogatorio de parte: El cual deberd absolver la parte ejecutante en la audiencia que
fije el despacho para tal.

V. ANEXOS

¢ Poder a mi conferido Copia de la escritura publica No. 1314 en donde se me otorga poder
para actuar como apoderada judicial de Proteccion.

+ Certificado expedido por la Superintendencia Financiera de Colombia donde consta la
existencia y representacién de la sociedad demandada.

¢ Los documentos anunciados en el acapite de las pruebas.

VI. NOTIFICACIONES

« Demandante: La misma que aparece en la demanda.

+ Demandada: Proteccion S.A. en la Calle 49 No 63-100, piso 9, Medellin.

« Apoderada de la demandada: Calle 49 No 63-100, piso 9, Medellin. Teléfono: 2307500.
correo electrénico: clga.hernandez@proteccion.com.co

Del sefior Juez con todo respeto,

(- - 1 5 W
s oo
Olga Bibiana Hernandez Téllez

CC 52.532.969 de Bogota
TP 228020 C.S dela J.
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« Afiliados # =+« Personas + ~+ Aporantes # =+ Pagos # - Estadisticas # + Documentacion # + EntregaHLalRPM # « Usuarios + -+ Administrador de Tareas + =

Historial de vinculaciones

Hora de la consulta : 3:57:28 PM
Afiliado: CC 51573192 DORIS AGUAS BAQUERO Ver detalle

Vinculaciones para : CC 51573192

ipo Fecha de Fecha de AFP desi AFP AFP origen antes de Fecha fin de

vinculacid solicitud proceso Arr desting origen reconstruccion efectividad
?'Ifi'”:ic;‘l‘ac"’” 1994-08-06  2021/01/12  COLPENSIONES 1994-08-06
Un item encontrado.
1

Vinculaciones migradas de Mareigua para: CC 51573192
Fecha de novedad Fecha de proceso Cédigo de novedad Descripcién AFP AFP involucrada

1994-08-05 1996-06-13 01 AFILIACION COLMENA
2000-04-01 2000-04-01 30 CESION COLMENA ING

2 registros encontrados, visualizando todos registros.
1

[ Imprimir ][ Regresar J

https://siafp.heinsohn.com.co/WEB-Portal Asofondos/ASOFONDOS/ConsultaHistorialVinculaciones.do 1/2
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El beneficiario no se encuentra afiliado a la AFP solicitante.

https://www.bonospensionales.gov.co/BonosPensionales/jsp/Principal.htm
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Tipo y numero de identificacion CC-51573192

Nombres actuales del afiliado AGUAS BAQUERO DORIS

Total de semanas cotizadas 1274.29

Numero de Dias Fecha de Valor
Periodo | identificacién Razoén social del aportante IBC cotizacion |FGPMC Entidad que reporté

del aportante Cotizides pago obligatoria

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
199412 800148140]FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS 22 130000] 23/01/1995 7817 0 04-COLMENA
INVERTIR OR

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
199501 800148140|FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS 30 171640] 1/02/1995 15790 0 04-COLMENA
INVERTIR OR

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
199502 800148140|FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS 30 170000] 10/03/1995 15640 0 04-COLMENA
INVERTIR OR

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
199503 800148140)FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS 30 154000] 7/04/1995 14168 0 04-COLMENA
INVERTIR OR

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
199504 800148140]FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS 30 188000] 3/05/1995 17296 0 04-COLMENA
INVERTIR OR

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
199505] 800148140)FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS 30 199993] 6/06/1995 18399 0 04-COLMENA
INVERTIR OR

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
199506 800148140)FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS 30 185785] 5/07/1995 17092 0 04-COLMENA
INVERTIR OR

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
199507 800148140)FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS 30 157900] 10/08/1995 14527 0 04-COLMENA
INVERTIR OR

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
199508] 800148140)FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS 30 145200] 8/09/1995 13359 0 04-COLMENA
INVERTIR OR

Numero de Dias Fecha de Valor
Periodo | identificacion Razon social del aportante IBC cotizacion |FGPMC Entidad que reporto

del aportante Etizados page obligatoria

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
199509  800148140)FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS 30 135022] 6/10/1995 12421 0 04-COLMENA
INVERTIR OR

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
199510 800148140|FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS 30 169377) 10/11/1995 15582 0 04-COLMENA
INVERTIR OR

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
199511 800148140|FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS 30 172000) 11/12/1995 15824 0 04-COLMENA
INVERTIR OR

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
199512 800148140|FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS 30 280414] 10/01/1996 25798 0 04-COLMENA
INVERTIR OR

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
199601 800148140]FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS 27 128436] 9/02/1996 13100 0 04-COLMENA
INVERTIR OR

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
199602 800148140|FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS 30 156008] 11/03/1996 15600 0 04-COLMENA
INVERTIR OR

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
199603 800148140|FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS 30 156000] 10/04/1996 15600 0 04-COLMENA
INVERTIR OR

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
199604 800148140)FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS 30 381975] 8/05/1996 38197 0 04-COLMENA
INVERTIR OR

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
199605 800148140]FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS 30 157613] 11/06/1996 15732 0 04-COLMENA
INVERTIR OR

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
199606] 800148140|FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS 30 202400] 10/07/1996 20240 0 04-COLMENA
INVERTIR OR

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
199607 800148140|FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS 4 41563 9/08/1996 4156 0 04-COLMENA
INVERTIR OR




Numero de

Dias

Fecha de

Valor

Periodo | identificacion Razoén social del aportante cotizados IBC T coﬁ.zaciép FGPMC Entidad que reporté
del aportante obligatoria
199609 51581964|VEGA DE TUNJANO ROSALVINA 17 80512] 9/10/1996 7747 0 04-COLMENA
199610 51581964|VEGA DE TUNJANO ROSALVINA 30 142125] 8/11/1996 13676 0 04-COLMENA
199611 51581964|VEGA DE TUNJANO ROSALVINA 30 142125] 11/12/1996 13676 0 04-COLMENA
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
199612 800144331 FONDOS DE PENSIONES Y C 13 62400] 10/01/1997 6248 0 04-COLMENA
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
199701 800144331 FONDOS DE PENSIONES Y C 30 176000] 10/02/1997 17633 0 04-COLMENA
199703 51581964|VEGA DE TUNJANO ROSALVINA 30 390000 9/04/1997 37787 0 04-COLMENA
199704 51581964|VEGA DE TUNJANO ROSALVINA 30 390000} 7/05/1997 39000 0 04-COLMENA
199705 51581964|VEGA DE TUNJANO ROSALVINA 30 390000} 6/06/1997 39000 0 04-COLMENA
199706 51581964|VEGA DE TUNJANO ROSALVINA 30 390000} 9/07/1997 39000 0 04-COLMENA
199707 51581964|VEGA DE TUNJANO ROSALVINA 30 390000] 4/08/1997 39259 0 04-COLMENA
199708 51581964|VEGA DE TUNJANO ROSALVINA 30 390000 9/09/1997 38032 0 08-ING
199709 51581964|VEGA DE TUNJANO ROSALVINA 30 390000} 7/10/1997 39259 0 04-COLMENA
199710 51581964|VEGA DE TUNJANO ROSALVINA 30 390000 7/11/1997 39259 0 04-COLMENA
199711 51581964|VEGA DE TUNJANO ROSALVINA 30 390000] 9/12/1997 39260 0 08-ING
199802 20155189|ZAMBRANO DE FORERO MARIA CECILIA 30 250000] 10/03/1998 25000 0 04-COLMENA
199803 20155189|ZAMBRANO DE FORERO MARIA CECILIA 30 250000] 8/04/1998 25000 0 04-COLMENA
199804 20155189|ZAMBRANO DE FORERO MARIA CECILIA 30 250000] 12/05/1998 25000 0 04-COLMENA
199804 860002503|COMPANIA DE SEGUROS BOLIVAR S A 30 203826] 6/05/1998 20382 0 04-COLMENA
199805 20155189|ZAMBRANO DE FORERO MARIA CECILIA 30 250000] 11/06/1998 25000 0 04-COLMENA
199805 860002503] COMPANIA DE SEGUROS BOLIVAR S A 30 203826 5/06/1998 20382 0 04-COLMENA
199806 860002503 COMPANIA DE SEGUROS BOLIVAR S A 30 203826] 23/07/1998 20382 0 08-ING
199806 20155189|ZAMBRANO DE FORERO MARIA CECILIA 30 250000] 4/08/1998 25000 0 04-COLMENA
199807 860002503|COMPANIA DE SEGUROS BOLIVAR S A 30 203826] 6/08/1998 20382 0 04-COLMENA
199807 20155189]ZAMBRANO DE FORERO MARIA CECILIA 30 250000] 15/08/1998 25000 0 04-COLMENA
199808 860002503 COMPANIA DE SEGUROS BOLIVAR S A 30 203826] 8/09/1998 20382 0 04-COLMENA
199808 20155189|ZAMBRANO DE FORERO MARIA CECILIA 30 250000] 10/09/1998 25000 0 04-COLMENA
199809 20155189|ZAMBRANO DE FORERO MARIA CECILIA 30 250000] 20/10/1998 25000 0 04-COLMENA
199809 860002503|COMPANIA DE SEGUROS BOLIVAR S A 30 203826 6/10/1998 20382 0 04-COLMENA
199810 860002503 COMPANIA DE SEGUROS BOLIVAR S A 30 203826] 5/11/1998 20382 0 04-COLMENA
199810 20155189|ZAMBRANQO DE FORERO MARIA CECILIA 30 250000] 14/11/1998 25000 0 04-COLMENA
199811 20155189]ZAMBRANO DE FORERO MARIA CECILIA 30 250000] 10/12/1998 25000 0 04-COLMENA
Numero de Dias Fecha de Valor
Periodo | identificacion Razon social del aportante ! IBC cotizacion |FGPMC Entidad que reporto
del aportante Etizados page obligatoria
199812 800097114 EL(;E\S/I?ESENERACION EN VENTAS LTDA 30 250000] 5/01/1999 25000 0 04-COLMENA
199902 800106339|COLMEDICA MEDICINA PREPAGADA S A 30 236460] 8/03/1999 23646 0 04-COLMENA
199903 800106339|COLMEDICA MEDICINA PREPAGADA S A 30 248400] 9/04/1999 24840 0 04-COLMENA
199904 800106339 COLMEDICA MEDICINA PREPAGADA S A 30 250194] 7/05/1999 25020 0 04-COLMENA
199905 800106339|COLMEDICA MEDICINA PREPAGADA S A 10 82800] 9/06/1999 8281 0 04-COLMENA
199905 830009783|CRUZ BLANCAEPS S A 21 175000] 10/06/1999 16990 0 04-COLMENA
199906 830009783|CRUZ BLANCAEPS S A 30 250000} 7/07/1999 25000 0 04-COLMENA
199907 830009783|CRUZ BLANCAEPS S A 30 250000] 6/08/1999 25000 0 04-COLMENA
199908 830009783|CRUZ BLANCA EPS S A 30 250000] 6/09/1999 25000 0 04-COLMENA
199909 830009783|CRUZ BLANCAEPS S A 30 250000} 6/10/1999 25000 0 04-COLMENA
199910 830009783|CRUZ BLANCAEPS S A 30 250000] 5/11/1999 25037 0 04-COLMENA
199911 830009783|CRUZ BLANCAEPS S A 30 250000] 6/12/1999 25037 0 04-COLMENA
199912 830009783|CRUZ BLANCAEPS S A 30 1342000} 6/01/2000 134222 0 04-COLMENA
200001 830009783|CRUZ BLANCAEPS S A 30 260000} 8/02/2000 26000 0 04-COLMENA
200002 830009783|CRUZ BLANCAEPS S A 30 520000} 7/03/2000 52000 0 08-ING
200003 830009783|CRUZ BLANCA EPS S A 30 275000] 6/04/2000 27482 0 08-ING
200004 830009783|CRUZ BLANCAEPS S A 30 933000} 5/05/2000 93333 0 08-ING
200005 830009783|CRUZ BLANCAEPS S A 30 1175000} 7/06/2000 117482 0 08-ING
200006 830009783|CRUZ BLANCAEPS S A 30 477000] 7/07/2000 47703 0 08-ING
200007 830009783|CRUZ BLANCA EPS S A 30 542000] 3/08/2000 54222 0 08-ING
200008 830009783|CRUZ BLANCAEPS S A 30 407000} 6/09/2000 40667 0 08-ING
200009 830009783|CRUZ BLANCAEPS S A 30 520000] 5/10/2000 52000 0 08-ING
200010 830009783|CRUZ BLANCAEPS S A 30 275000 7/11/2000 27482 0 08-ING
200011 830009783|CRUZ BLANCA EPS S A 30 462000] 6/12/2000 46222 0 08-ING
200012 830009783|CRUZ BLANCAEPS S A 30 466000] 5/01/2001 46593 0 08-ING
200101 830009783|CRUZ BLANCAEPS S A 30 387000] 6/02/2001 38667 0 08-ING
200103 830009783|CRUZ BLANCAEPS S A 30 300000 4/04/2001 30000 0 08-ING
200104 830009783|CRUZ BLANCA EPS S A 30 300000] 7/05/2001 30000 0 08-ING
200105 830009783|CRUZ BLANCAEPS S A 30 300000] 6/06/2001 30000 0 08-ING
200106 830009783|CRUZ BLANCAEPS S A 30 420000] 5/07/2001 42000 0 08-ING
200107 830009783|CRUZ BLANCAEPS S A 30 750000] 6/08/2001 74963 0 08-ING
200108 8§30009783|CRUZ BLANCA EPS S A 30 300000] 6/09/2001 30000 0 08-ING
200109 830009783|CRUZ BLANCA EPS S A 30 300000] 4/10/2001 30000 0 08-ING




Numero de

Dias

Fecha de

Valor

Periodo | identificacion Razoén social del aportante tizad IBC cotizacion |FGPMC Entidad que reporté
del aportante cofizacos pago obligatoria
200110 830009783|CRUZ BLANCAEPS S A 30 300000] 7/11/2001 30000 0 08-ING
200111 830009783|CRUZ BLANCAEPS S A 30 330000] 5/12/2001 32963 0 08-ING
200112 830009783|CRUZ BLANCAEPS S A 30 550000] 8/01/2002 54862 0 08-ING
200201 830009783|CRUZ BLANCAEPS S A 30 480000} 6/02/2002 48000 0 08-ING
200202 830009783|CRUZ BLANCAEPS S A 30 336000] 6/03/2002 33630 0 08-ING
200203 830009783|CRUZ BLANCAEPS S A 30 336000] 4/04/2002 33630 0 08-ING
200204 830009783|CRUZ BLANCAEPS S A 10 321000} 7/05/2002 32074 0 08-ING
200209 800130907|SALUD TOTAL 29 299259] 8/10/2002 29926 0 08-ING
200210 800130907|SALUD TOTAL 30 309000] 13/11/2002 30083 0 08-ING
200211 800130907|SALUD TOTAL 30 309000] 11/12/2002 30889 0 08-ING
200212 800130907|SALUD TOTAL 30 309000] 10/01/2003 30883 0 08-ING
200301 800130907|SALUD TOTAL 30 332000] 12/02/2003 33185 0 08-ING
200302 800130907|SALUD TOTAL 24 266000] 12/03/2003 26593 0 08-ING
200303 800130907|SALUD TOTAL 24 266000] 10/04/2003 26524] 1330 08-ING
200305 830096185]ANDINA DE SERVICIOS COOPERATIVOS 12 132800] 11/06/2003 13258] 664 08-ING
200306 830096185|ANDINA DE SERVICIOS COOPERATIVOS 30 332000] 11/07/2003 33184 1660 08-ING
200307 830096185JANDINA DE SERVICIOS COOPERATIVOS 30 332000] 11/08/2003 33200] 1660 08-ING
200308 830096185]ANDINA DE SERVICIOS COOPERATIVOS 30 332000] 10/09/2003 33184] 1660 08-ING
200309 830096185]ANDINA DE SERVICIOS COOPERATIVOS 30 332000] 16/10/2003 33184] 1660 08-ING
200310 830096185|ANDINA DE SERVICIOS COOPERATIVOS 30 332000] 11/11/2003 33184] 1660 08-ING
200311 830096185]ANDINA DE SERVICIOS COOPERATIVOS 30 332000} 5/12/2003 33184] 1660 08-ING
200312 830096185JANDINA DE SERVICIOS COOPERATIVOS 30 332000] 14/01/2004 33200] 1660 08-ING
SERVICIOS EMPRESARIALES
200401 860513911 INTEGRADOS S A 25 298333] 5/02/2004 29865 4475 08-ING
SERVICIOS EMPRESARIALES
200402 860513911 INTEGRADOS S A 30 358000] 4/03/2004 35792] 5370 08-ING
SERVICIOS EMPRESARIALES
200403 860513911 INTEGRADOS S A 30 673000] 7/04/2004 67312] 10095 08-ING
SERVICIOS EMPRESARIALES
200404 860513911 INTEGRADOS S A 30 763000] 6/05/2004 76273] 11445 08-ING
SERVICIOS EMPRESARIALES
200405 860513911 INTEGRADOS S A 30 928000] 15/06/2004 92831] 13920 08-ING
SERVICIOS EMPRESARIALES
200406 860513911 INTEGRADOS S A 30 718000] 7/07/2004 71792] 10770 08-ING
Numero de Di Fecha d Valor
Periodo | identificacion Razon social del aportante .|as IBC echa de cotizacion |FGPMC Entidad que reporto
cotizados pago . .
del aportante obligatoria
SERVICIOS EMPRESARIALES
200407 860513911 INTEGRADOS S A 30 958000] 5/08/2004 95792] 14370 08-ING
SERVICIOS EMPRESARIALES
200408 860513911 INTEGRADOS S A 30 688000] 6/09/2004 68831] 10320 08-ING
SERVICIOS EMPRESARIALES
200409 860513911 INTEGRADOS S A 30 621000] 6/10/2004 62065 9315 08-ING
SERVICIOS EMPRESARIALES
200410 860513911 INTEGRADOS S A 30 1828000] 5/11/2004 182831) 27420 08-ING
SERVICIOS EMPRESARIALES
200411 860513911 INTEGRADOS S A 30 1018000] 6/12/2004 101792| 15270 08-ING
SERVICIOS EMPRESARIALES
200412 860513911 INTEGRADOS S A 22 713000] 6/01/2005 71312] 10695 08-ING
SERVICIOS EMPRESARIALES
200501 860513911 INTEGRADOS S A 20 314000] 4/02/2005 32970] 4710 08-ING
SERVICIOS EMPRESARIALES
200502 860513911 INTEGRADOS S A 30 382000] 4/03/2005 40099] 5730 08-ING
SERVICIOS EMPRESARIALES
200503 860513911 INTEGRADOS S A 30 382000] 7/04/2005 40110] 5730 08-ING
SERVICIOS EMPRESARIALES
200504 860513911 INTEGRADOS S A 30 382000] 5/05/2005 40109] 5730 08-ING
SERVICIOS EMPRESARIALES
200505 860513911 INTEGRADOS S A 30 1642000] 7/06/2005 172403) 24630 08-ING
SERVICIOS EMPRESARIALES
200506 860513911 INTEGRADOS S A 30 952000] 7/07/2005 99960] 14280 08-ING
SERVICIOS EMPRESARIALES
200507 860513911 INTEGRADOS S A 30 1170000] 4/08/2005 122850] 17550 08-ING
SERVICIOS EMPRESARIALES
200508 860513911 INTEGRADOS S A 30 892000] 6/09/2005 93660] 13380 08-ING
SERVICIOS EMPRESARIALES
200509 860513911 INTEGRADOS S A 30 382000] 6/10/2005 40110] 5730 08-ING
200510 860513911 SERVICIOS EMPRESARIALES 30 382000] 4/11/2005 401101 5730 08-ING

INTEGRADOS S A




Numero de

Dias

Fecha de

Valor
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200511 860513911 %ETTE‘QEEDSO%MSPEESAR'ALES 30 | 382000| 6122005 |  40110| 5730 08-ING
200512] 811026720 ggggli%gﬂ\m INTEGRAL DE TRABAJO 25 | 317917] 10012006 33384 4769 08-ING
200512] 860513911 %ETTE\Q‘E‘SDSOESMSPEESAR'ALES 21 267050| 50172006 | 28073| 4006 08-ING
200601 811026720 ggggli%gﬂ\m INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 415000 17/02/2008|  45630| €225 08-ING
200602| 811026720 ggggli%gﬂm INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 408000 13/03:2006|  448a8| 6120 08-ING
200603| 811026720 ggggﬁ%’g'” INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 246000 10042006  49038] e690 08-ING
200604| 811026720 ggggli%%ﬂ\m INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 423000 10/052006| 46524 €345 08-ING
200605| 811026720 ggggli%gﬂm INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 453000| 9062006 | 49783| 6795 08-ING
200606 811026720 ggggli%gﬂ\m INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 456000 13/07/2006]  50110| e840 08-ING
200607| 811026720 ggggli%gﬂw\ INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 430000|31/07/2006|  47340| 450 08-ING
200608|  811026720f COSTERATIVA INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 535000 8002006 |  58830| 8025 08-ING
200600 811026720 ggggli%gﬂ\m INTEGRAL DE TRABAJO 30 | se6000] 9102006 |  62236] 8490 08-ING
200610] 811026720 ggggli%%ﬂw\ INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 498000 91172006 |  54788| 7470 08-ING
200611 811026720 ggggﬁ%’gﬂm INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 490000] 7122006 |  53860| 7350 08-ING
200612] 811026720 ggggli%gﬂ\m INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 676000 9012007 | 74376] 10140 08-ING
200701 811026720 ggggli%gﬂ\m INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 434000| 9022007 | 47715 €510 08-ING
LIFHEi8es Dias Fecha de VELT
Periodo idd:;l;i::;:::: Razon social del aportante cotizados IBC e :ob:;aat:::; FGPMC Entidad que reporto
200702] 811026720 ggggli%gﬂ\m INTEGRAL DE TRABAJO 30 | s00000] 9032007 |  55000] 7500 08-ING
200703| 811026720 ggggli%gﬂw\ INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 449000 11/042007| 49304 €735 08-ING
200704 811026720f COSTERATIVA INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 449000 8052007 | 493903| €735 08-ING
200705 811026720 ggggli%gﬂ\m INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 710000| 5/06/2007 | 70054] 10785 08-ING
200706 811026720 ggggli%%ﬂw\ INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 4s5000] 4072007 | 50030 825 08-ING
200707] 811026720 ggggﬁ%’gﬂm INTEGRAL DE TRABAJO 30 | ss52000| 3082007 | 93751| 12780 08-ING
200708 811026720 ggggli%gﬂ\m INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 1090000| 41002007 | 119861| 16350 08-ING
200700 811026720 ggggli%gﬂ\m INTEGRAL DE TRABAJO 30 | e64000| 2102007 | 73024 9960 08-ING
200710] 811026720 ggggli%gﬂ\m INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 554000 2112007 |  60984| 8310 08-ING
200711 811026720 ggggli%g”m INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 670000 41122007 | 74654] 10185 08-ING
200712] 811026720 ggggﬁ%’g'” INTEGRAL DE TRABAJO 30 | ss5000] 3012008 | 61030| 8325 08-ING
200801 811026720 ggggli%gﬂ\m INTEGRAL DE TRABAJO 30 | e86000| 50272008 | 78922] 10200 08-ING
200802] 811026720 ggggli%gﬂm INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 930000| 41032008 | 107953| 14085 08-ING
200803| 811026720 ggggli%gﬂ\m INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 522000| 21042008 |  s0014] 7830 08-ING
200804| 811026720 ggggli%gﬂw\ INTEGRAL DE TRABAJO 30 | s528000| 610512008 | 0736] 7920 08-ING
200805| 811026720 COOPERATIVA INTEGRAL DE TRABAJO 30 | es5000| 4062008 |  78775| 10275 08-ING

ASOCIADO
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200806 811026720 ggggli%gﬂ\m INTEGRAL DE TRABAJO 30 | e81000| 3072008 | 78347 10215 08-ING
200807] 811026720 ggggli%gﬂ\m INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 817000| 4082008 |  93939| 12255 08-ING
200808| 811026720 ggggli%gﬂm INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 602000 21002008 |  69214] 9030 08-ING
200809 811026720 ggggli%gﬂw\ INTEGRAL DE TRABAJO 30 | e71000| 21012008 | 77197] 10065 08-ING
200810] 811026720 ggggli%gﬂm INTEGRAL DE TRABAJO 30 | e47000| 51172008 | 74389 9705 08-ING
200811 811026720 ggggﬁ%’g'm INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 752000 31122008 |  86464] 11280 08-ING
200812] 811026720 ggggli%gﬂ\m INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 751000| 5012000 | 86254] 11265 08-ING
200001 811026720 ggggli%gﬂm INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 752000] 41022009 |  86464] 11280 08-ING
200002] 811026720 ggggli%gﬂ\m INTEGRAL DE TRABAJO 30 | s595000] 4032000 |  68425| 8925 08-ING
200003| 811026720 ggggli%gﬂ\m INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 497000| 71042000 |  57155| 7455 08-ING
200004  811026720f COSTERATIVA INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 684000 50512000 |  78628| 10260 08-ING
200005 811026720 ggggli%gﬂ\m INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 1200000] 2/06/2000 |  138000| 18000 08-ING
200006 811026720 ggggli%%ﬂw\ INTEGRAL DE TRABAJO 30 | e77000| 21072000 |  77838] 10155 08-ING
200007] 811026720 ggggﬁ%’gﬂm INTEGRAL DE TRABAJO 30 | s16000| 4/08/2000 |  93872| 12240 08-ING
200008 811026720 ggggli%gﬂ\m INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 744000| 21002000 | 85528 11160 08-ING
200000 811026720 ggggli%%ﬂ\m INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 804000 21012000 | 92428| 12060 08-ING
LIFHEi8es Dias Fecha de VELT
Periodo idd:;l;i::;:::: Razon social del aportante cotizados IBC e :ob:;aat:::; FGPMC Entidad que reporto
200010] 811026720 ggggli%gﬂ\m INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 954000 41172000 | 100678| 14310 08-ING
200011 811026720 ggggli%gﬂ\m INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 737000 21272000 | 84739| 11055 08-ING
200012| 811026720 COSTERATIVA INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 1274000 6012010 |  146478| 19110 08-ING
201001 811026720 ggggli%gﬂ\m INTEGRAL DE TRABAJO 30 |1876000| 21022010 | 215772 28140 08-ING
201002] 811026720 ggggli%%ﬂw\ INTEGRAL DE TRABAJO 30 |1005000] 210312010 | 115575] 15075 08-ING
201003| 811026720 ggggﬁ%’gﬂm INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 980000| 6/04/2010 |  112700| 14700 08-ING
201004] 811026720 ggggli%gﬂ\m INTEGRAL DE TRABAJO 30 | e35000] 4052010 | 73025 9525 08-ING
201005| 811026720 ggggli%%ﬂ\m INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 815000 2006/2010 | 93725| 12225 08-ING
201006| 811026720 ggggli%gﬂw\ INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 942000 20072010 | 108314 14130 08-ING
201007] 811026720 ggggli%gﬂm INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 1280000| 3082010 |  147200| 19200 08-ING
201008 811026720 ggggﬁ%’g'm INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 1100000] 2/09:2010 |  126500| 16500 08-ING
201009 811026720 ggggli%gﬂ\m INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 1002000 411012010 | 115214] 15030 08-ING
201010] 811026720 ggggli%gﬂm INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 890000 31112010 |  102350| 13350 08-ING
201011 811026720 ggggli%gﬂ\m INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 978000 21272010 |  112486] 14670 08-ING
201012] 811026720 ggggli%gﬂ\m INTEGRAL DE TRABAJO 30 | ss6000| 4012011 | 101922 13290 08-ING
201101] 811026720 COOPERATIVA INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 1068000| 21022011 | 122836] 16020 08-ING
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201102 811026720 gggg&%ﬁTlVA INTEGRAL DE TRABAJO 30 956000] 2/03/2011 1099401 14340 08-ING
201103]  811026720[COOT RATIVAINTEGRAL DE TRABAJO 30 | 1559000| 410412011 | 179257] 23381 08-ING
201104 811026720 ggggﬁ%’gﬂVA INTEGRAL DE TRABAJO 30 1037000] 3/05/2011 119241] 15553 08-ING
201105 811026720 ggggli%%TNA INTEGRAL DE TRABAJO 30 1499000] 2/06/2011 172356] 22481 08-ING
2011086 811026720 ggggli%gTIVA INTEGRAL DE TRABAJO 30 971000] 5/07/2011 111665] 14565 08-ING
201107 811026720 ggggli%gﬂm INTEGRAL DE TRABAJO 30 1476000] 2/08/2011 169740] 22140 08-ING
201108 811026720 gggg&%’gﬂVA INTEGRAL DE TRABAJO 30 1547000] 2/09/2011 1778911 23203 08-ING
201109 811026720 ggggﬁ%’gﬂVA INTEGRAL DE TRABAJO 30 536000] 4/10/2011 616401 8040 08-ING
201110 811026720 gggglEA%'ETIVA INTEGRAL DE TRABAJO 30 1651000] 2/11/2011 189865] 24765 08-ING
201111 811026720 gggg&%’gﬂVA INTEGRAL DE TRABAJO 30 7486000] 2/12/2011 860876 1E+05 08-ING
201112| 811026720 COSTERATIVA INTEGRAL DE TRABAJO 30 | 1618000| 301/2012 |  185872| 24270 08-ING
201201 811026720 COOPERATIVA INTEGRAL DE TRABAJO 1 19000] 2/02/2012 2166 285 08-ING
ASOCIADO
201201 830074184)SALUD VIDA S.AE.P.S 29 2758000] 13/02/2012 3171704 41370 08-ING
201202 830074184)SALUD VIDA S.AE.P.S 30 987000 9/03/2012 113333] 14805 08-ING
201203 830074184)SALUD VIDAS.AE.P.S 30 833000] 12/04/2012 95749] 12495 08-ING
201204 830074184|SALUD VIDAS.AE.P.S 30 810000} 10/05/2012 93145] 12150 08-ING
201205 830074184)SALUD VIDA S.AE.P.S 30 1202000} 7/06/2012 138222] 18030 08-ING
2012086 830074184)SALUD VIDA S.AE.P.S 30 763000] 11/07/2012 87669] 11445 08-ING
201207 830074184)SALUD VIDA S.AE.P.S 30 1461000} 10/08/2012 1680091 21915 08-ING
201208 830074184|SALUD VIDAS.AE.P.S 30 790000] 10/09/2012 90679] 11850 08-ING
201209 830074184)SALUD VIDA S.AE.P.S 30 750000] 9/10/2012 86164] 11250 08-ING
201210 830074184)SALUD VIDA S.AE.P.S 30 945000] 8/11/2012 108637] 14175 08-ING
Numero de Dias Fecha de Valor
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201211 830074184)SALUD VIDA S.AE.P.S 30 1016000] 11/12/2012 116742] 15244 08-ING
201212 830074184)SALUD VIDA S.AE.P.S 30 1079000} 11/01/2013 124053] 16185] 02-PROTECCION
201301 830074184)SALUD VIDA S.AE.P.S 30 1681000] 13/02/2013 193346] 25215] 02-PROTECCION
201302 830074184)SALUD VIDA S.AE.P.S 30 1746000} 7/03/2013 200822] 26190] 02-PROTECCION
201303 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 10 207000] 4/04/2013 23789) 3105] 02-PROTECCION
201303 830074184)SALUD VIDA S.AE.P.S 19 488000] 9/04/2013 56136) 7320] 02-PROTECCION
201304 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 620000 7/05/2013 71300) 9300] 02-PROTECCION
201305 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 620000} 7/06/2013 71300) 9300] 02-PROTECCION
201306 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 620000] 5/07/2013 71300] 9300] 02-PROTECCION
201307 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 687000] 6/08/2013 78989) 10305] 02-PROTECCION
201308 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 1164000] 5/09/2013 133828] 17460] 02-PROTECCION
201309 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 1201000} 4/10/2013 1381471 18015] 02-PROTECCION
201310 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 2488000) 7/11/2013 286136] 37320] 02-PROTECCION
201311 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 1244000] 5/12/2013 143028] 18660] 02-PROTECCION
201312 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 2295000] 8/01/2014 263925) 34425] 02-PROTECCION
201401 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 4060000] 6/02/2014 466900] 60900] 02-PROTECCION
201402 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 1470000} 6/03/2014 169050] 22050] 02-PROTECCION
201403 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 1476000] 4/04/2014 169772] 221401 02-PROTECCION
201404 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 1608000} 7/05/2014 184936] 24120] 02-PROTECCION
201405 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 1957000] 6/06/2014 225039] 29355] 02-PROTECCION
2014086 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 1740000] 4/07/2014 200100§ 26100} 02-PROTECCION
201407 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 1286000] 6/08/2014 147922] 19290] 02-PROTECCION
201408 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 1569000] 4/09/2014 180403] 23535] 02-PROTECCION
201409 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 1618000] 6/10/2014 186086] 24270] 02-PROTECCION
201410 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 1730000} 7/11/2014 198950] 25950] 02-PROTECCION
201411 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 2862000) 4/12/2014 329114 42930] 02-PROTECCION
201412 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 3372548] 7/01/2015 387843] 50580] 02-PROTECCION
201501 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 2023139] 5/02/2015 232661] 30345] 02-PROTECCION
201502 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 1477000] 5/03/2015 1698391 22155] 02-PROTECCION
201503 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 1745000} 8/04/2015 200674 26175] 02-PROTECCION
201504 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 1364000} 7/05/2015 156829] 20460] 02-PROTECCION
201505 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 1341000] 4/06/2015 1542471 20115] 02-PROTECCION
201506 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 2454000} 6/07/2015 282179] 36810] 02-PROTECCION
201507 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 2085000] 6/08/2015 239774 31275] 02-PROTECCION
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201508 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 1334000] 4/09/2015 153379] 20010] 02-PROTECCION
201509 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 1582000} 6/10/2015 181914] 23730] 02-PROTECCION
201510 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 2636000] 6/11/2015 303171 39540] 02-PROTECCION
201511 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 2142000] 4/12/2015 246314 32130] 02-PROTECCION
201512 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 3068000] 8/01/2016 352836] 46020] 02-PROTECCION
201601 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 2646000] 4/02/2016 304322] 39690] 02-PROTECCION
201602 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 3042000] 4/03/2016 349814 45630] 02-PROTECCION
201603 800251440JE.P.S. SANITAS S.A 30 2101000] 6/04/2016 241647] 31515] 02-PROTECCION
201604 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 2373000] 5/05/2016 272911 35595] 02-PROTECCION
201605 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 2246000] 7/06/2016 258322] 33690] 02-PROTECCION
201606 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 4803000 7/07/2016 552361 72045] 02-PROTECCION
201607 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 3769000) 4/08/2016 433403] 56535] 02-PROTECCION
201608 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 3545000] 6/09/2016 407675] 53175] 02-PROTECCION
201609 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 2461000] 6/10/2016 283047] 36915] 02-PROTECCION
201610 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 5309000] 4/11/2016 610503 79635] 02-PROTECCION
201611 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 4640000] 6/12/2016 533600] 69600] 02-PROTECCION
201612 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 6552000] 5/01/2017 753464] 98280 02-PROTECCION
201701 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 5931000] 6/02/2017 682097] 88965] 02-PROTECCION
201702 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 3046502] 13/03/2017 350395 45698] 02-PROTECCION
201703 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 2679761] 11/04/2017 3082044 40196] 02-PROTECCION
201704 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 3488254 10/05/2017 401212] 52324] 02-PROTECCION
201705 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 5399112] 9/06/2017 620931 80987] 02-PROTECCION
201706 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 4460845] 12/07/2017 513049 66913] 02-PROTECCION
201707 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 4680170] 10/08/2017 538277] 70203] 02-PROTECCION
201708 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 4242695] 11/09/2017 487965] 63640] 02-PROTECCION
201709 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 4103179] 10/10/2017 471938] 61548] 02-PROTECCION
201710 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 3712473]10/11/2017 426938] 55687] 02-PROTECCION
201711 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 3561895] 12/12/2017 409695] 53428] 02-PROTECCION
201712 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 6880811] 11/01/2018 791350J1E+05] 02-PROTECCION
201801 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 5695351] 9/02/2018 655080] 85430] 02-PROTECCION
201802 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 3462979] 9/03/2018 398261| 51945] 02-PROTECCION
201803 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 2255663 10/04/2018 259476] 33835] 02-PROTECCION
201804 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 3252359] 10/05/2018 374039 48785] 02-PROTECCION
201805 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 3885912] 13/06/2018 446922] 58289] 02-PROTECCION
Numero de Dias Fecha de Valor
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201806 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 5375593] 11/07/2018 618198 80634] 02-PROTECCION
201807 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 3498802] 10/08/2018 402435] 52482] 02-PROTECCION
201808 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 4185973 11/09/2018 481501] 62790] 02-PROTECCION
201809 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 2754782] 9/10/2018 316827141322 02-PROTECCION
201810 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 3541545] 13/11/2018 407320] 53123] 02-PROTECCION
201811 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 3279053] 11/12/2018 377132]49186] 02-PROTECCION
201812 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 4876637] 11/01/2019 560923] 73150] 02-PROTECCION
201901 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 5261163] 11/02/2019 605124 78917] 02-PROTECCION
201902 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 3502792] 11/03/2019 402863] 52542] 02-PROTECCION
201903 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 3625527] 9/04/2019 417028] 54383] 02-PROTECCION
201904 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 3312788] 10/05/2019 381093] 49692] 02-PROTECCION
201905 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 5373556] 12/06/2019 618063 80603] 02-PROTECCION
201906 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 6399740] 10/07/2019 736003] 95996] 02-PROTECCION
201907 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 6010886] 12/08/2019 691298 90163] 02-PROTECCION
201908 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 5441083] 10/09/2019 625746 81616] 02-PROTECCION
201909 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 5339880] 9/10/2019 614102 80098] 02-PROTECCION
201910 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 7518611] 13/11/2019 864658| 1E+05] 02-PROTECCION
201911 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 7280409] 10/12/2019 837275|1E+05] 02-PROTECCION
201912 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 9287397] 13/01/2020] 1068143]1E+05] 02-PROTECCION
202001 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 5345318 11/02/2020 614750§ 80180 02-PROTECCION
202002 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 6426412] 10/03/2020 739096] 96396] 02-PROTECCION
202003 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 2304813] 13/04/2020 265077] 34572] 02-PROTECCION
202004 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 4369382] 11/05/2020 0 0] 02-PROTECCION
202005 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 3868080] 9/06/2020 0 0] 02-PROTECCION
202006 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 3545761] 9/07/2020 407825] 53186] 02-PROTECCION
202007 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 3207095] 12/08/2020 368868] 48106] 02-PROTECCION
202008 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 3767193] 9/09/2020 433266] 56508] 02-PROTECCION
202009 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 4575159] 9/10/2020 526203] 68627] 02-PROTECCION
202010 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 40452271 11/11/2020 465252] 60678] 02-PROTECCION
202011 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 3869042] 9/12/2020 444982] 58036] 02-PROTECCION
202012 800251440]E.P.S. SANITAS S.A 30 7495208] 13/01/2021 862081| 1E+05] 02-PROTECCION




Consulta de histdrico de pagos

Afiliado CC 51573192 DORIS AGUAS BAQUERO
Entidad origen del pago Todas
Entidad destino del pago Todas
L o:ag;:n o || & d::::° & Novedad con que se reporta el pago Concepto del pago Fe:::g:EI Valoar':iealdiago ::Irl:::a L::::: Nombre del archivo
PROTECCION COLPENSIONES 207-Pagos al Régimen de Prima Media Pagos por anulacidn de traslado 22/01/2021 130.269.401 PRCPGAT20210122.E01
PORVENIR COLMENA 132-Pago de no vinculados NO VINCULADQS 5/10/1999 40.870 1998/12 | 1621733 PVCIPNV19991005.299
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COMPROBANTE DE PAGO

Secuencial Archivo 1185428

Archivo GD2021030808001381881_01.TXT
Cadigo Oficina Origen 30030

Tipo Identificacion NIT Personas Juridicas
Identificacion 8001381881

Entidad Origen PROTECCION S A
Registros Cargados 59

Fecha y Hora de Carga 08/03/2021 10:32:16 AM
Valor Inicial $101.533.838,00
Costo(Comision) $6.723,00

Iva $1.277,00

Valor Total del Pago $101.541.838,00
Nuamero de Aprobacion CUS 916618025

Estado APROBADA

Entidad Financiera BANCOLOMBIA

Contacto Banco Agrario en Bogota D.C., Colombia +571 584 8500, resto del pais 01 8000 91 5000. servicio.cliente@bancoagrario.gov.co
www_bancoagrario.gov.co. NIT. 800.037 800-8.
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e

nombrados por &l PRESIDENTE én cualqiier tiemps y-ejerceran la Reépresentacién Légal-de-la-Sodieda
cuanto a los.negotios propios-de sus oficinas y de acuerdo con la delegacion de funciohes-que. Ie's-qg:?ﬁe
PRESIDENTE ¢ alguno de-los Vicepresidentes con Rej Gsantacién’ Legal. Los: Gerentes Regional
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_ NTE determir ritorio, en-el cual, jurisdiccion cursales,. ageiicia;

qué quedaran-hajo sl dependencia administrativa. d) De-Uhc o mas Gererites de Suéursal_sgencia. u-oficina
. Que-seran nombrados-por. el PRESIDENTE y. ejercera epresentacion legal de-la sogfedlad en-cuanto a'los
negacios propies dé su-oficina y de acuerdo con la delegacion de funciones que les corfigra el PRESIDENTE o
alguno de.los Vicepresidentes con Representacion’ Legal-PARAGRAFO 1° Para ef gtbs de la Representacion .

.+ Legal Judicial"de la-Sociedad, tendrén Igualmente. la calidad. de Representantes :égales judiciales 6l cf
. Procesal yel Jefe-de;Cobro Juridico; quienes representaran:a la sociédad ante f@sautoridades jurisdic nales; - -
“administrativas; .. goliticas,. -entidades centralizadas y " Estado - Igualménts, - seran - -

iva 15 - ¥.~descentralizadas | X

Representantes: Legales Judiciales para los exclusivos-efeétos de representdi-a la:Sociedad en'las Audiencias; - ~ *-
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- GENERAL-DE ACGIONISTAS y de la JUNTA DIRECTIVA 4Nombrar.y-remover libremente los empleadosde.

- sus dependencias,-asi ¢orno a los demas que lé correspphy 4 nombrary removér.en ejércicio de’la delegagién’ - .
de funcionies que pueda:hdcerle fa JUNTA DIRECTIV, «% onstituir los-apoderad sJud_icialss'y_?ex_lr.a{'udtci_ales-,. ]
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conseivacion de los bienes sociales y para-el adegyado-recaudo y aplicaci ‘susfon
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NOMBRE S G0 o
Felipe-Andres Herrera: Rqas o EC 15515 Re resentante Legal en Calldad“ Ay -
ek Fecﬁa de hicio del carge: 12/011’2017 . “de Vicepresidente d %&F?es S
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ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

EL SECRETARIO GENERAL AD-HOC

En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el numeral 10 del articulo 11.2.1.4.59 dej Decreto
1848 del 15 de noviembre del 2016, en concordancia con el articulo 1° de la Resolucion 1765 del 06 de
septiembre de 2010, emanada de la Superintendencia Financiera de Colombia.

CERTIFICA

RAZON SOCIAL: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A.
sigla PROTECCION

NATURALEZA JURIDICA: Sociedad Anénima De Nacionalidad Colombiana:Entidad sometida al control y
vigilancia por parte de la Superintendencia Financiera de Colombia.

CONSTITUCION Y REFORMAS: Escritura Publica No 3100 del 12)de agosto de 1991 de la Notaria 11 de
MEDELLIN (ANTIOQUIA). bajo la denominacién Administradeta” de Fondos de Pensiones y Cesantias
Proteccién S.A. sigla Proteccion

Resolucion S.F.C. No 1850 del 14 de noviembre de 2012, +<la Superintendencia Financiera de Colombia no
objeta la fusién por absorcion de ING Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia S.A. por parte de la
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia PROTECCION S.A., protocolizada mediante escritura
publica 2086 del 26 de diciembre de 2012 notaria 14 de-Medellin

AUTORIZACION DE FUNCIONAMIENTO: Resalucion S.B. 3504 del 27 de septiembre de 1991

Resolucién S.B. 3504 del 07 de septiembre’de 1991 autoriza administrar Fondos de Cesantias Proteccién,
identificado con Nit No. 800.170.494-5.

Oficio 92005423-16 del 09 de noviembre de 1992 |, la Superintendencia Bancaria autoriza la constitucion del
Fondo de Pensiones de Jubilacion Smurfit de Colombia.

Oficio 92005423-26 del 09 de_marzo de 1993 la Superintendencia Bancaria autoriza Fondo de Pensiones
Voluntarias, identificado con Nit No. 800.198.281-5.

Resolucion S.B. 0570 del 06 de abril de 1994 Concedié a dicha sociedad autorizaciéon para administrar Fondos
de Pensiones Obligatoriasydel régimen de Ahorro Individual con selidaridad. En virtud de lo dispuesto por la Ley
1328 del 15 de Julio . de 2009, se adoptd el esquema de Multifondos en el régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad, por lo tanto los tipos de Fondos de Pensiones son: El Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccién
Moderado, identificado con Nit No. 800.229.739-0, el Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion Mayor
Riesgo, identificado con Nit No. 900.379.896-4, el Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion Conservador,
identificado cen-Nit No. 900.379.759-3 y el Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccién Retiro Programado,
identificadogon Nit No. 200.379.921-0.

Oficio 2087022892-002 del 17 de mayo de 2007 , la Superintendencia Bancaria autoriza administrar el Fondo
de Perisiones XM.

REPRESENTACION LEGAL: La Representacion Legal de la sociedad sera miltiple y estard simultaneamente
a cargo de cada uno de los siguientes empleados, quienes la ejerceran por si solos: a) De un PRESIDENTE,
que sera elegido para un periodo de DOS (2) afios por la JUNTA DIRECTIVA. A su cargo estara también la
administracion general de |la sociedad. b) De uno o mas Vicepresidentes y que seran, nombrados por la JUNTA
DIRECTIVA en cualquier tiempo, y para los cuales dicho érgano en el acto de nombramiento determinara si
ostentan la calidad de Representante Legal de la Sociedad. ¢) De unc o mas Gerentes Regionales, que seran

Calle 7 No. 4 - 49 BogotaD.C.
Conmutador: (571) 594 02 00 - 594 02 01 ™ = E| emprendimiento Minhacienda
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ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

nombrados por el PRESIDENTE en cualquier tiempo y ejerceran la Representacion Legal de la Sociedad en
cuanto a los negocios propios de sus oficinas y de acuerdo con la delegacion de funciones que les cohfiera el
PRESIDENTE o alguno de los Vicepresidentes con Representacion Legal. Los Gerentes Regionalés tendran
también la representacion Legal de la Sociedad para atender en su nombre las audiencias de_cenciliacion y
tendrén bajo su responsabilidad administrativa una, o mas sucursales, agencias u oficinas. Corresponde al
PRESIDENTE determinar el territorio en el cual ejerceran su jurisdiccion y las Sucursales, agencias, u oficinas
que guedaran bajo su dependencia administrativa. d) De uno o mas Gerentes de Sucursal, agencia u oficina,
que seran nombrados por el PRESIDENTE y ejerceran la representacion legal de la sociedad en cuanto a los
negocios propios de su oficina y de acuerdo con la delegacion de funciones que les confiera el PRESIDENTE o
alguno de los Vicepresidentes con Representacion Legal. PARAGRAFO 1° Para efecios de la Representacion
Legal Judicial de la Sociedad, tendran igualmente la calidad de Representantes lL&édales judiciales el Director
Procesal y el Jefe de Cobro Juridico, quienes representaran a la sociedad ante las‘autoridades jurisdiccionales,
administrativas, politicas, entidades centralizadas y descentralizadas del” Estado Igualmente, seran
Representantes Legales Judiciales para los exclusivos efectos de representar-a la Sociedad en las Audiencias
de Conciliacion judiciales o extrajudiciales, para absolver interrogatorioswde parte, para recibir notificaciones,
tanto ante autoridades jurisdiccionales, administrativas, politicas, entidades centralizadas y descentralizadas
del Estado, los abogados u otras personas que con tal fin designe_la WJUNTA DIRECTIVA. FUNCIONES DEL
PRESIDENTE: Son funciones del PRESIDENTE: 1. Representar Jegalmente la Sociedad y tener a su cargo la
inmediata direccion y administracion de sus negocios. 2. Celebrar en nombre de la Sociedad todos los
contratos relacionados con su objeto social. 3. Ejecutar y hacer cumplir las decisiones de la ASAMBLEA
GENERAL DE ACCIONISTAS y de la JUNTA DIRECTIVA_ 4 :Nombrar y remover libremente los empleados de
sus dependencias, asi como a los demas que le correspghda nombrar y remover en gjercicio de la delegacion
de funciones que pueda hacerle la JUNTA DIRECTIVA.=5: Constituir los apoderados judiciales y extrajudiciales
que considere necesarios para representar a la Sociedad. 6. Adoptar las medidas necesarias para la debida
conservacion de los bienes sociales y para el adeguado recaudo y aplicacion de sus fondos, vigilar y dirigir las
actividades de los empleados de la Sociedad e impartir las ordenes e instrucciones que exija la buena marcha
de la empresa. 7. Citar a la JUNTA DIRECTIVA cuando lo considere necesario o conveniente y mantenerla
adecuada y oportunamente informada sobre las marcha de los negocios sociales; someter a consideracion los
balances de prueba y suministrarle todos los‘informes que ella le solicite en relacién con la Sociedad y con sus
actividades. 8. Presentar a la ASAMBLEA GENERL DE ACCIONISTAS anualmente en su Reunién Ordinaria,
el balance de fin de ejercicio junto colos informe y proyecto de distribucién y demas detalles e informaciones
especiales exigidos por la Ley, previo el estudio, consideraciones y aprobacién inicial de la JUNTA DIRECTIVA.
El informe contendra ademas uné_descripcion de los riesgos inherentes a las actividades relacionadas con la
Sociedad y demas aspectos rélativos a su operacion de conformidad con las normas vigentes. 9. Cumplir,
hacer cumplir y difundir adeeuadamente el Codigo de Buen Gobierno de la Sociedad y 10. Las demas que le
corresponde de acuerdo cofrvla Ley. FACULTADES: La Representacion Legal de la Sociedad corresponde a
las personas enunciadas.en el Articulo 48 de estos estatutos, quien en los términos de esa disposicion podran
celebrar o ejecutar todos los actos y contratos comprendidos dentro del objeto social o que tengan el caracter
simplemente preparatorio, accesorio o complementario para la realizacion de los fines que la Sociedad
persigue y los que'se relacionen directamente con la existencia uy el funcionamiento de la Sociedad. Las
operaciones, actos y contratos de que trata este articulo no tendran limitacién alguna. (Escritura Publica 415
del 04 de mayo de 2017 Notaria 14 de Medellin)

Que figurdn®posesionados y en consecuencia, ejercen la representacion legal de la entidad, las siguientes
personas:

NOMBRE IDENTIFICACION CARGO

Juan David Correa Solérzano CC - 98542022 Presidente

Fecha de inicio del cargo: 05/05/2016

Patricia Restrepo Gutiérrez CC - 42825614 Vicepresidente de Riesgos
Fecha de inicio del cargo: 18/09/2014

Ana Beatriz Ochoa Mejia CC - 43033926 Vicepresidente Juridico y
Fecha de inicio del cargo: 22/02/2013 Secretario General

Calle 7 No. 4 - 49 BogotaD.C.
Conmutador: (571) 5 94 02 00 — 5 94 02 01 ﬁ El emprendimiento | inhacienda
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Certificado Generado con el Pin No: 7301614341240821

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

NOMBRE

Felipe Andres Herrera Rojas
Fecha de inicio del cargo: 12/01/2017

Adriana Lucia Mejia Turizo

Fecha de inicio del cargo: 22/06/2015
Maria Carolina Pefiuela Pérez

Fecha de inicio del cargo: 22/06/2015

Sonia Eugenia Posada Arias
Fecha de inicio del cargo: 01/07/2004

Angela Maria Gaviria Londofio
Fecha de inicio del cargo: 01/07/2004

Juliana Montoya Escobar
Fecha de inicio del cargo: 22/06/2015

Zoé Isaza Restrepo
Fecha de inicio del cargo: 13/07/2016

Juan Pablo Arangeo Botero

Fecha de inicio del cargo: 04/03/2016

MARIA CATALINA E. C. CRUZ GARCIA

SECRETARIO GENERAL AD-HOC

IDENTIFICACION
CC - 15515499

CC - 43985699
CC - 43971629
CC - 42969601
CC - 39184304
CC - 39176497
CC - 39685753

CC - 98545420

CARGO
Representante Legal en Calidad

de Vicepresidente de Inversiohes
Representante Legal Judicial
Representante Legal.Judicial
Representante-Legal Judicial
Representante Legal Judicial
Representante Legal Judicial

Representante Legal Judicial

Vicepresidente Comercial y de
Mercadeo

"De conformidad con el articulo 12 del Deereto 2150 de 1995, la firma mecénica que aparece en este texto
tiene plena validez para todos los efectostlegales.”
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DOCTOR

GINNA PAHOLA GUIO CASTILLO

JUZGADO 39 LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA
E. S. D.

PROCESO EJECUTIVO LABORAL No. '11001310503920180039600
DEMANDANTE: DORIS AGUAS BAQUERO CC 51573192

CONTRA: LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES Y PROTECCION S.A

ASUNTO: EXCEPCIONES CONTRA EL MANDAMIENTO EJECUTIVO

Respetado Doctora:

YESBY YADIRA LOPEZ RAMOS,, abogada en ejercicio, identificada como aparece al
pie de mi correspondiente firma, en mi calidad de apoderada sustituta de la
Administradora Colombiana de Pensiones - en adelante COLPENSIONES -, de acuerdo
a la sustitucion de poder adjunto estando dentro del término* de la oportunidad procesal,
de manera respetuosa me permito PROPONER EXCEPCIONES dentro del proceso de
la referencia instaurado contra mi representada, para oponerme a la prosperidad de las
pretensiones de la parte ejecutante.

|. JURIDICA DE LA ENTIDAD DEMANDADA, REPRESENTACION LEGAL Y
DOMICILIO

La Administradora Colombiana de Pensiones —COLPENSIONES? es una empresa
industrial y comercial del estado del orden nacional, organizada como entidad financiera
de caracter especial, vinculada al Ministerio de Trabajo con personeria juridica,
autonomia administrativa y patrimonio independiente, cuyo objeto consiste en la
administracion estatal del régimen de prima media con prestacion definida incluyendo la
administracion de los beneficios econdmicos periddicos de que trata el Acto Legislativo
01 de 2005 modificatorio del articulo 48 de la Constitucién Politica, de acuerdo con lo
gue establezca la ley que los desarrolle.

La representacion legal la ejerce el Doctor JUAN MIGUEL VILLA LORA, identificado con
la cédula de ciudadania 12.435.765 o quien haga sus veces y quien obra en su calidad
de presidente segun consta en el Acuerdo No. 138 del 17 de octubre de 2018 y Acta
de Posesion No. 165 del 8 de noviembre de 2018.

El domicilio principal es la ciudad de Bogota D.C., en la Carrera 10 No. 72-33 Torre B
piso 6, numero telefénico 2170100.

1 Notificado por estado el dia 17 de febrero 2021, termino para presentar excepcion del articulo 442 del CGP vence el
dia 10 de marzo del mismo afio.

2 Creada mediante Ley 1151 de 2007 en su articulo 155; Decreto-Ley 4121 de 2011: Por el cual se cambia la
naturaleza juridica de la Administradora Colombiana de Pensiones, Colpensiones, Decreto, 2013 de 28 de septiembre
de 2012: Por el cual se suprime el Instituto de Seguros Sociales, 1SS, se ordena su liquidacion, y se dictan otras
disposiciones. Decreto Reglamentario 2011 de 2012: Por el cual se determina y reglamenta la entrada en operacion
de la Administradora Colombiana de Pensiones — Colpensiones, y se dictan otras disposiciones.
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II. ALAS PRETENSIONES DE LA DEMANDA

Me opongo atodas y cada una de las pretensiones tanto declarativas como condenatorias
de la demandante y en consecuencia solicito se absuelva a la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES de todas y cada una de las peticiones
gue en su contra se formulan, por las razones que se esgrimen en el capitulo de la
oposicion, hechos y razones de la defensa y fundamentos de las excepciones que se
enuncia a continuacion y se condene a la demandante al pago de las costas incluyendo
agencias en derecho.

Desde la ejecutoria de la sentencia al dia de la interposicion de la demanda ejecutiva, no
transcurrieron 18 meses para que se haga exigible la obligacién, tal como recientemente
lo ha fallado el H. Tribunal Superior de Bogota, el 13 de Julio de 2012, en el proceso
radicado No. 2011-144, M.P. Eduardo Carvajalino Contreras, razén por la cual lo
pretendido no cumple con las exigencias para ser un TITULO EJECUTIVO conforme lo
contemplado en el Codigo general del proceso.

Il. A LOS HECHOS DE LA DEMANDA

Me opongo a la totalidad de los dichos del demandante los cuales deberan ser probados
y de conformidad a la contestacion de la demanda ordinaria que se contest6 dentro de la
oportunidad procesal.

V. EXCEPCIONES DE MERITO

De conformidad al Articulo 442, del Codigo General Del Proceso que dispone:
“Excepciones. Cuando se trate del cobro de obligaciones contenidas en una
providencia, conciliacién o transaccion aprobada por quien ejerza funcion jurisdiccional,
s6lo podran alegarse las excepciones de pago, compensacién, confusion, novacion,
remision, prescripcion o transaccion, siempre que se basen en hechos posteriores a
la respectiva providencia, la de nulidad por indebida representacion o falta de
notificacion o emplazamiento y la de pérdida de la cosa debida.”, me permito
proponer las siguientes excepciones para que se declaren como probadas una vez
cumplido el termino contemplado articulo 307 del C.G.P.

PAGO PARCIAL DE LA OBLIGACION:

1. Tenemos que el JUZGADO TREINTA Y NUEVE LABORAL DEL CIRCUITO DE
BOGOTA mediante fallo de fecha 05 de noviembre de 2019 ordena:

(...)

PRIMERO: Declara la ineficacia de la afiliacion al RAIS a la AFP Proteccion,
ordenando se devuelva los aportes, valores comisiones por administracion,
rendimientos financieros, sin que le sea dable deducir el valor pagado por
seguros.

SEGUNDO: ORDENA a COLPENSIONES se reactive la afiliacion y reciba los
dineros que le entregue la AFP .

TERCERO: Se declaran no probadas la excepciones propuestas.
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CUARTO: Las costas estaran a cargo de Proteccion por valor 1.690.000

QUINTO: Consulta por resultar adversa a Colpensiones

2. Por su parte el TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BOGOTA
SALA LABORAL ORALIDAD mediante fallo de fecha 28 de noviembre de 2019
ordena:

‘PRIMERO: CONFIRMA la sentencia proferida el 05 de noviembre de 2019 por
el Juzgado Treinta y nueve (39°) Laboral del Circuito de Bogota dentro del
proceso ordinario laboral promovido por DORIS AGUAS BAQUERO en contra
de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES
y PROTECCION SA

SEGUNDO: COSTAS en la segunda instancia, Las de primera se revocan en el
sentido de condenar a pagar Colpensiones la suma de $500.000. y
PROTECCION SA

3. Mediante auto de liquidacion y aprobacion de costas se fijé la suma $500.000
a cargo de Colpensiones

4. En la actualidad ya se encuentra afiliada la demandante a mi representada tal y
como consta la certificacion de afiliacion que se anexa

COMPENSACION:

Sin que de ninguna manera se entienda reconocimiento de los hechos y pretensiones
aducidos por el demandante, se propone esta excepcién de compensacion ante el mayor
valor recibido por concepto del pago de la obligacion ejecutada.

PRESCRIPCION:

Sin que de ninguna manera se entienda reconocimientos de los hechos y pretensiones
aducidos por el demandante, se propone esta excepcion correspondiente a cualquier
derecho que eventualmente se hubiese causado a favor del demandante y que, de
conformidad con las normas legales, y con las probanzas del juicio, quedara cobijado por
el fenébmeno de la prescripcion. Art. 488 del CST, Art. 151 del CPL, en concordancia con
los decretos 3135 de 1968 y del decreto 1948 de 1969.

Lo que atiende a que se configurd la prescripcion extintiva que impide el pago de las
mismas conforme lo dispuesto en el articulo 489 del CST que determina: “El simple
reclamo escrito del trabajador, recibido por el empleador, acerca de un derecho
debidamente determinado, interrumpe la prescripcion por una sola vez, la cual principia
a contarse de nuevo a partir del reclamo y por un lapso igual al sefialado para la
prescripcion correspondiente”, en armonia con el articulo 151 del CPL y SS, segun el
cual: “Las acciones que emanen de las leyes sociales prescribiran en tres afos, que se
contaran desde que la respectiva obligacion se haya hecho exigible. El simple reclamo
escrito del trabajador, recibido por el empleador, sobre un derecho o prestacion
debidamente determinado, interrumpira la prescripcion, pero sélo por un lapso igual.”
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Finalmente, tampoco es viable el pago de costas procesales reclamadas por cuanto la
Entidad no puede reconocer ni pagar obligaciones extintas, dado que de hacerlo estaria
contribuyendo a la configuracion del dafio patrimonial al Estado, el cual a voces de la
Corte, se entiende: “ (...) como la lesion del patrimonio publico, representada en el
menoscabo, disminucién, perjuicio, detrimento, pérdida o deterioro de los bienes o
recursos publicos o de los intereses patrimoniales del Estado, producida en los términos
de la Ley 610 de 2001”, norma legal que junto con las normas descritas en el Codigo
Unico Disciplinario, imponen a los servidores publicos o particulares que presten una
funcién publica, el deber Constitucional y Legal de velar por la proteccion del patrimonio
publico.

V. EXCEPCIONES DE MERITO INNOMINADAS.

Sin desconocimiento al ordenamiento juridico y entendiendo que en los procesos
ejecutivos sélo proceden las excepciones contenidas en el articulo 442 del Cdédigo
General del Proceso en el término de contestacion, y como recurso de reposicion contra
el mandamiento ejecutivo las contenidas en el articulo 100 ibidem, me permito impetrar
las siguientes, con miras a garantizar la prevalencia del derecho de la Entidad publica
que represento asi:

PLAZO

Presento esta excepcion, toda vez que se desconoce la calidad en la que actia mi
representada, teniendo en cuenta que mediante decreto 2013 de 2012 el gobierno
Nacional ordend la supresion y posterior liquidacion del Instituto de seguro sociales pero
dej6 a cargo de Colpensiones el manejo del Régimen de Prima Medias, entidad que fue
creada por medio del ley 1151 de 2007 como empresa industrial y comercial del estado
del ORDEN NACIONAL, organizada como entidad financiera de caracter especial,
vinculada al Ministerio de Trabajo con personeria juridica, autonomia administrativa y
patrimonio independiente, luego a través del decreto 4121 de 2011 se cambia o su
naturaleza juridica y en adelante pas6é a estar organizada como entidad financiera de
caracter especial vinculada al Ministerio de Trabajo y luego mediante decreto 2011 de
2012 se dispuso su entrada en operacion como nueva administradora del Régimen de
prima media con prestacion definida.

Conforme lo anterior tenemos que frente a procesos ejecutivos que se llevan a cabo en
contra de entidades pubicas, existe norma especial frente al cumplimiento de las
Sentencias o conciliaciones dictadas dentro de un proceso judicial, dentro del cual se
consagra un plazo especial para su cumplimiento asi:

“Codigo General del proceso: Articulo 307. Ejecucion contra entidades de
derecho publico. Cuando la Nacion o una entidad territorial sea condenada al
pago de una suma de dinero, podra ser ejecutada pasados diez (10) meses
desde la ejecutoria de la respectiva providencia o de la que resuelva sobre su
complementacion o aclaracion.”

Igualmente, no debe perderse de vista que mi representada esta sometida en su
actuacion a lo contemplado en la ley 1437 de 2011 (CPACA) en cuyo cuerpo normativo
dispones concordantemente lo siguiente:

“ CPACA Articulo 192. Cumplimiento de sentencias o conciliaciones por
parte de las entidades publicas. (...) Las condenas impuestas a entidades
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publicas consistentes en el pago o devolucion de una suma de dinero seran
cumplidas en un plazo maximo de diez (10) meses, contados a partir de la fecha
de la ejecutoria de la sentencia. Para tal efecto, el beneficiario debera presentar
la solicitud de pago correspondiente a la entidad obligada.”

Por lo anterior ruego a su sefioria declarar probada la excepcion innominada de plazo,
toda vez que nos encontramos en los términos previstos en la ley para dar cumplimiento
a la condena impuesta en la sentencia que presta mérito ejecutivo en el presente proceso,
y por ende se debe garantizar este, en mirar de la proteccién de principios que rigen la
administracion publica, y el interés general.

Asimismo, con relacion a este medio defensivo propuesto, es importante resaltar que el
articulo 298 del CPACA le da un plazo de un afio a las entidades publicas para que
proceda al pago, en el evento que fueran condenadas mediante sentencia. Por cuanto la
norma en comento indica lo siguiente:

“Articulo 298. Procedimiento. En los casos a que se refiere el numeral 1 del
articulo anterior, si transcurrido un (1) afio desde la ejecutoria de la sentencia
condenatoria o de la fecha que ella sefiale, esta no se ha pagado, sin excepcion
alguna el juez que la profiri6 ordenara su cumplimiento inmediato”.

“Articulo 297. Titulo Ejecutivo. Para los efectos de este Cédigo, constituyen
titulo ejecutivo:

1. Las sentencias debidamente ejecutoriadas proferidas por la Jurisdiccion de lo
Contencioso Administrativo, mediante las cuales se condene a una entidad
publica al pago de sumas dinerarias”.

Por lo cual, al no haber transcurrido un afio desde que quedo ejecutoriada la Sentencia
condenatoria del proceso ordinario, se debe proceder a absolucién del proceso ejecutivo
incoado en contra de Colpensiones.

FALTA DE RECLAMACION ADMINISTRATIVA:

Anudando a lo anterior, solicito a su sefioria que se tenga de presente, que tal como lo
describe el inciso segundo articulo 192 del CPACA anteriormente transcrito, es un
requisito sine qua non para que mi representada proceda a realizar el pago, que el
demandante haya elevado solicitud de pago ante COLPENSIONES. Por lo cual, al no
haberse agota dicha reclamacion administrativa, el demandante no puede pretender
mediante proceso ejecutivo, el cobro de las sumas de dineros pretendidas, sino hasta
que haya interpuesto ante mi representada la reclamacion, para el pago de las condenas
proferidas en el proceso ordinario, requisito en el cual debe media el juramento de no
haber iniciado proceso ejecutivo para evitar dobles pagos.

BUENA FE.

Mi representa acto de buena fe y con pleno convencimiento de estar obrando conforme
a derecho, teniendo en cuenta que la parte ejecutante no presenta ante la entidad que
represento la solicitud de cumplimiento de sentencia conforme a las directrices de la
entidad, por tal motivo, esta desconocia el reclamo de la obligacion que hoy da origen al
presente proceso.

A lo anterior debe agregarse que solo fue hasta la expedicién del decreto 553 de 27 de
marzo de 2015 en el que se definié que el pago de las condenas por costas procesales
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y agencias en derecho a que fue condenado el instituto de seguros sociales en su calidad
de administrador de régimen de prima media con prestacion definida corresponde a
Colpensiones, razon por la cual se estdn gestionando los recursos para cumplir con estas
obligaciones de recién creacion.

INEMBARGABILIDAD:

Por regla general, lo recurso de presupuesto general de la nacion, del sistema general
de participaciones y de los destinados al sistema general de participacion y los destinados
al sistemas de seguridad social integral son inembargable segun lo dispone el articulo
63 de Constitucional Nacional3, el articulo 19 del decreto 111 de 19964 (Estatuto
Organico de Presupuesto), el articulo 91 de la ley 715 de 2001 (por la cual se dictan
normas organicas en materia de recursos)5, El articulo 1 del decreto 1101 de 20076 y las
normas mas recientes que contemplan la inembargabilidad es el articulo 594 del Cédigo
General del Proceso, y 195 del CPACA, asi como en el articulo 134 de la ley 100 de 1993
establecié entre otros la inembargabilidad de los recursos del fondo de reparto del
régimen de prima media con prestacion definida, las pensiones y demas prestaciones
gue reconoce laley y los recursos del fondo de solidaridad dentro de las cuales se estipulo
que:

“Articulo 594 CGP. Bienes inembargables.

Ademas de los bienes inembargables sefialados en la Constitucion Politica o en
leyes especiales, no se podran embargar:

1. Los bienes, las rentas y recursos incorporados en el presupuesto general de
la Nacion o de las entidades territoriales, las cuentas del sistema general
de participacion, regalias y recursos de la seguridad social.” (negrilla fuera de
texto).

Es asi que los recursos que los recursos que maneja colpensiones en las cuentas
bancarias corresponden al menor de recurso de la seguridad social. A su vez conviene
sefalar que para que el embargo pueda ser decretado debe existir certeza sobre el tipo
de dinero que manejan, como lo indicé la corte suprema de justicia sala de casacién
laboral, Con ponencia de la magistrada Elsy del pilar cuello calderén con radicaciones N°
31274 que dispuso:

“En tal sentido, esta Sala de la Corte, al ponderar los intereses publicos que se
deben proteger, con los igualmente valiosos de la actora, en su calidad de
cényuge, cuya pension de sobrevivientes fue decretada judicialmente, y ante el
reprochable incumplimiento de dicha decision, lo que la llevé a solicitar el pago
coactivo de sus mesadas pensionales, estima que, en el caso concreto y
particular de esta peticionaria, y por ser el Unico medio de subsistencia, el
procedimiento dispuesto en el articulo 134 de la Ley 100 de 1993, que sefala el
caracter de inembargables de los recursos de la seguridad social, lesiona sus
derechos a la seguridad social, a la vida, al minimo vital y “al pago oportuno de

3 Articulo 63. Constitucion Nacional Los bienes de uso publico, los parques naturales, las tierras comunales de grupos
étnicos, las tierras de resguardo, el patrimonio arqueoldgico de los Derechos Sociales, Econémicos y Culturales de la
Nacion y los demés bienes gue determine la ley, son inalienables, imprescriptibles e inembargables.

4 Articulo 19 de la ley 111 de 1996 Son inembargables las rentas incorporadas en el presupuesto general de la
Nacion, asi como los bienes y derechos de los 6rganos que lo conforman.

5 Articulo 91 de la Ley 715 de 2001 establece que los recursos del Sistema General de Participaciones se administran
en cuentas separadas, por sectores de los recursos de cada entidad territorial y consagra su inembargabilidad.

6 Articulo 1° Ley 1101 de 2007 Los recursos del Sistema General de Participaciones, por su destinacion social
constitucional, no pueden ser objeto de embargo
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la pensidén”, dado que somete el proceso a una completa indeterminacion e
indefinicion, puesto que la condiciona a una serie de pronunciamientos y de
requisitos que impiden el cumplimiento de la orden judicial que fue impartida
inicialmente por la juez de conocimiento de embargar y secuestrar los dineros
de la entidad ejecutada. Es de resaltar que sera el funcionario judicial, el
encargada, de acuerdo al analisis que ya realizd6 sobre la naturaleza de tales
dineros y el marco jurisprudencial al que aludié en el auto de reiteracion de la
medida, de definir si se entregan o no a la parte ejecutante en desarrollo de la
independencia de las decisiones judiciales, pero sin perjuicio de las
responsabilidades que ellas implican”.

A su vez el articulo 52 de la ley 100 de 1993 estableci6 que la admiracion del régimen de
prima media sera a cargo del ISS hoy Colpensiones, para lograr este objeto se debe
gestionar con el sistema financiero la forma de recaudar los recursos del sistema integral
de seguridad social.

Igualmente sentencia STL3033-2017 del 1 de marzo de 20177, indicé:

‘Revisada la documental el a quo negd las medidas cautelares pedidas por la
accionante, por cuanto las cuentas requeridas son recursos publicos que
financian la salud y por ende son inembargables; decisiébn que confirmé el juez
de segundo grado, en virtud del articulo 21 del Decreto 28 de 2008 segun el cual
«los recursos del Sistema General de Participaciones son inembargables. Para
evitar situaciones derivadas de decisiones judiciales que afecten la continuidad,
cobertura y calidad de los servicios financiados con cargo a estos recursos, las
medidas cautelares que adopten las autoridades judiciales relacionadas con
obligaciones laborales, se haran efectivas sobre ingresos corrientes de libre
destinacion de la respectiva entidad territorial. Para cumplir con la decision
judicial, la entidad territorial, presupuestara el monto del recurso a comprometer
y cancelara el respectivo crédito judicial en el transcurso de la vigencia o
vigencias fiscales subsiguientes».

El Tribunal ademéas indic6 que «se debe tener en cuenta que en la sentencia C-
1154 de 2008 la Corte Constitucional declar6 exequible el articulo 21 del Decreto
28 de 2008, en el entendido que “el pago de las obligaciones laborales
reconocidas mediante sentencia debe efectuarse en el plazo maximo de
dieciocho (18) meses, contados a partir de la ejecutoria de la misma, y que si los
recursos correspondientes a los ingresos corrientes de libre destinacién de la
respectiva entidad territorial no son suficientes para el pago de las citadas
obligaciones, debera acudirse a los recursos con destinacion especifica», o que
a juicio del fallador de segundo grado «resulta compatible con los preceptos de
la Carta Politica en tanto asegura la efectividad de los derechos y ofrece certeza
sobre el pago de acreencias laborales debidamente reconocidas, asegurando el
mismo después de transcurrir los dieciocho meses a partir de los cuales se podra
imponer medidas cautelares sobre los ingresos corrientes de libre destinacion
de la respectiva entidad territorial» lo que no acontecio en el caso y por lo que
no podia accederse a la solicitud de medidas cautelares.

Es asi que en el sub lite la Corporacion accionada, al proferir la providencia que
confirmd la decision del a quo, estudié las normas que consideré aplicables al
asunto y con sustento en ello fundamenté su providencia, de la cual podra

7 Rememorada en la sentencia con ponencia GERARDO BOTERO ZULUAGA STL16607-2017
Radicacién 48524 Acta n°® 37 Bogota, D. C., once (11) de octubre de dos mil diecisiete (2017).
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discrepar el accionante, sin que ello configure una trasgresion de derecho
fundamental alguno.

Por demas no se observa inconsulta la determinacion controvertida, pues las
motivaciones que invoco la autoridad judicial accionada permiten colegir que el
conflicto planteado se resolvié de manera razonable; en tal contexto, surge que
la definicion no luce arbitraria o caprichosa, y mucho menos que conculque los
derechos fundamentales invocados, toda vez que se dictdé segln una
interpretacion de las normas aplicables al caso.”

NO PROCEDENCIA AL PAGO DE COSTAS EN INSTITUCIONES
ADMINISTRADORAS DE SEGURIDAD SOCIAL DEL ORDEN PUBLICO

Sin que de manera alguna pueda considerarse aceptacion de lo demandado, se pone a
consideracion de su sefioria esta excepcién bajo los siguientes pardmetros legales, que
permiten al fallador de instancia abstenerse de este tipo de condena, para lo cual
principalmente acudiré al articulo 48 de la Constitucion Nacional de Colombia que
estipula:

Articulo 48. La Seguridad Social es un servicio publico de caracter obligatorio
gue se prestara bajo la direccion, coordinacion y control del Estado, en sujecion
a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad, en los términos que
establezca la Ley.

Se garantiza a todos los habitantes el derecho irrenunciable a la Seguridad
Social.

El Estado, con la participacion de los particulares, ampliara progresivamente la
cobertura de la Seguridad Social que comprenderd la prestacion de los servicios
en la forma que determine la Ley.

La Seguridad Social podra ser prestada por entidades publicas o privadas, de
conformidad con la ley.

No se podran destinar ni utilizar los recursos de las instituciones de la
Sequridad Social para fines diferentes a ella.

La ley definira los medios para que los recursos destinados a pensiones
mantengan su poder adquisitivo constante. (negrilla y subraya fuera de texto)

En este punto resalto el inciso 4 de este articulo en el que se refiera que no se podran
destinar los recursos de mi representada para fines diferentes a ella, por lo cual es dable
interpretar, que el pago de Costas y agencias en derecho serian contrarios a esta
preceptiva constitucional.

Ahora bien, el legislador en el articulo 365 del C.G.P en su numeral 5, otorgo a los jueces,
la posibilidad de no imponer las costas procesales en casos en que prosperen
parcialmente las pretensiones como se observa de la siguiente cita:

“Articulo 365. Condena en costas.

En los procesos y en las actuaciones posteriores a aquellos en que haya
controversia la condena en costas se sujetara a las siguientes reglas:
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5. En caso de que prospere parcialmente la demanda, el juez podra abstenerse
de condenar en costas o0 pronunciar condena parcial, expresando los
fundamentos de su decision”
INNOMINADA O GENERICA.

Solicito al sefior Juez que si halla probados hechos que constituyan una excepcion se
sirva reconocerla de oficio de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 del C.G.P
aplicado por via remisoria en lo laboral segun lo dispuesto por el articulo 145 del CPTSS.

VI. SOLICITUD.

1-DECLARAR el pago parcial de la obligacion o total de la obligacion si se llegara a probar
dentro del proceso.

2- NO LIBRAR medidas cautelares en contra de mi representada, por las razones
especificadas.

3-ORDENAR la entrega de los dineros embargados a COLPENSIONES, si hubiese lugar.

V. PRUEBAS.
1. DOCUMENTALES

e Expediente administrativo
e Certificacion de afiliacion

2. OTRAS PRUEBAS OFICIOSAS?
Las que la seforia considere decretar para obtener la certeza juridica suficiente al
momento de proferir Sentencia, para lo cual ruego se de aplicacion al inciso final del
articulo 170 del C.G.P, que reza: “Las pruebas decretadas de oficio estaran sujetas a la
contradiccion de las partes”

VI.  ANEXOS

Me permito anexar:
o Los sefialados en el acapite de pruebas

o Sustitucién de poder a mi nombre.

o Escritura Publica No. 3368 del 2 de septiembre de 2019 suscrita por el Representada
Legalmente (suplente) de COLPENSIONES, Doctor, JAVIER EDUARDO GUZMAN

8 SL-514-2020 "(...)la Sala en sentencia CSJ SL9766-2016 recordo que los jueces deben, con
ocasion de su investidura, «tener iniciativa en la averiguacion de la verdad real, para lo cual debe
procurar, de oficio, acopiar los elementos de juicio idoneos que le permitan eliminar las dudas
fundadas que tenga en torno a los supuestos facticos del proceso, esclarecer espacios oscuros del
pleito y constatar la veracidad de los hechos sometidos a su consideracion»”
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SILVA, a la firma CAL&NAF ABOGADOS SAS representada legalmente por
CLAUDIA LILIANA VELA.

. NOTIFICACIONES
LA DEMANDANTE en la direccion aportada al proceso.

La Administradora Colombiana De Pensiones — Colpensiones en la carrera 10 No 72 -
33 piso 6 de la ciudad de Bogota, asi como al correo electronico
notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co.

El suscrito apoderado judicial en la Secretaria de su Despacho y a los correos
electronicos calnafabogados.sas@gmail.com y yadira.calnaf@gmail.com

Atentamente,

)
/ // / '/ 4
YESBY YADIRA LOPEZ RAMOS
C.(’f. 1.022.947.861 de Bogota D.C.

T.P. 285.844 del C.S. de la J.

\

7
/
/
o v,'
” d

o

10



