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CONTRA: HERMOGENES CHARA VERGARA
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ASUNTO: AUTO RESUELVE SOLICITUD

Neiva, dieciocho (18) de octubre de dos mil veintitrés (2023)

ASUNTO

En atencidn a la respuesta allegada por parte de Recursos Humanos — Nomina de la
Fiscalia General de la Nacién, en la cual certificaron que el crédito No. 2967612 de
libranza del Banco Av. Villas entregado en las novedades del mes de abril del afo
2022 corresponde al mismo crédito que se esta ejecutando en este despacho, se
resolvera de fondo lo peticionado por el apoderado judicial de la parte demandada.

En providencia del 28 de octubre de 2022, el despacho ordend decretar el embargo
y retencién de los salarios del demandado como empleado de la Fiscalia General de
la Nacién, conforme los articulos 154 y 155 del Cédigo Sustantivo del Trabajo
advirtiendo que debera retenerse 1/5 parte de lo que exceda el salario minimo. El
Dr. Rodolfo Moreno Preciado en calidad de pagador Regional Centro Sur de la Fiscalia
General de la Nacién manifestd que el sefior Hermogenes Chara Vergara identificado
con la cedula de ciudadania 10.472.097 tiene una novedad de un descuento por
libranza por valor de $2.685.237 a favor del Banco Av. Villas crédito 2967612 en
abril del afio 2022 y esta misma con contador de cuotas en el nimero 97, este
numero disminuye al momento del descuento en cada ndmina.

CONSIDERACIONES

Los descuentos al salario por créditos de libranza, regulados en la Ley 1527 del
2012, no pueden superar la mitad de la asignacidon mensual del empleado, advirtio6
la Corte Constitucional. Ademas, cuando se afecte el salario minimo, no pueden
poner en riesgo el derecho al minimo vital y la dignidad del trabajador.

A pesar de que el excedente del salario minimo solo puede ser embargado en una
quinta parte, es posible aumentar la medida en una proporcién de hasta el 50%, a
favor de una Cooperativa, pero no es el caso.

No es posible deducir suma alguna de los salarios que corresponden a los empleados
oficiales, salvo cuando exista mandamiento judicial que asi lo ordene en cada paso
particular o cuando el empleado lo autorice por escrito, a menos que la deduccién
afecte el salario minimo legal o la parte inembargable del salario ordinario.

Debera solicitar autorizacién del servidor publico para descontar los valores a los
que haya lugar, por lo que no es procedente descontarlos de oficio. Si el empleado
accede al descuento, no serda necesario acudir a la jurisdiccidon ordinaria para
recuperar dichos valores.

En ese orden, la prohibicién consagrada en el articulo 53 de la Constitucion cobija
también los descuentos por libranza. Como se explicd, cuando media la voluntad de

lcontec Ahisanes

Palacio de Justicia Carrera 4 No. 6-99, Oficina 904, ccto04nei@cendoj.ramajudicial.gov.co



mailto:ccto04nei@cendoj.ramajudicial.gov.co

Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

Republica de Colombia

Juzgado Cuarto Civil del Circuito de Neiva

un juez, envestido de poder publico, y bajo dos hipdtesis muy concretas, es posible
descontar mas alla del salario minimo. Pero esta es tan solo la excepcion que
encuentra explicacion en el hecho de que en los embargos el trabajador no renuncia
a nada. El descuento se da porque un juez de la republica lo ordena. Por el contrario,
cuando los descuentos surgen por la voluntad del trabajador, la irrenunciabilidad
adquiere plena vigencia. Alli, en principio, no es posible afectar el salario minimo del
trabajador en casos donde, de acuerdo con la jurisprudencia estudiada, se ponga en
riesgo o afecte el derecho al minimo vital y vida digna de la persona.

En el caso concreto, tenemos que al sefior Hermogenes Chara Vergara identificado
con Cedula de Ciudadania No. 10.472.097 tiene dos descuentos por cuenta del
crédito No. 2967612, una por cuenta de ese despacho por valor de $546.510 y otra
por el crédito de libranza por valor de $2.685.237 a favor de Banco Av. Villas.
También se debe tener cuenta que la obligacidén antes referenciada esta por cuenta
de este despacho, y cualquier otro requerimiento de medida cautelar debe la parte
solicitarlo a este despacho.

Siendo asi, existe un mayor riesgo de afectar el derecho al minimo vital si entre el
salario y el demandado existe una relacion de dependencia, es decir, que este sea
la Unica fuente de ingresos. Por tal razén, el despacho Ordenara cancelar el
descuento por crédito de libranza del Banco Av. Villas sobre el crédito No. 2967612
efectuado por parte de Recursos Humanos - Nomina de la Fiscalia General de la
Nacién.

De la liquidacion allegada por la parte actora el dia 24 de mayo de 2023 y avizorando
que la misma presente falencias, se ordenara remitir el expediente al profesional
Contador del Tribunal Superior de Neiva para que preste apoyo para la liquidacion
de crédito. En mérito de lo expuesto, el despacho,

RESUELVE

PRIMERO: ORDENAR al pagador de RECURSOS HUMANOS - NOMINA DE LA
FISCALIA GENERAL DE LA NACION cancelar el descuento por libranza del Banco
Av. Villas sobre el crédito 2967612 en cabeza del aqui extremo demandado sefior
HERMOGENES CHARA VERGARA identificado con cedula de ciudadania No.
10.472.097, conforme lo expuesto en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: REMITASE el expediente al profesional Contador del Tribunal Superior
Sala Civil Familia Laboral para que preste apoyo para la liquidacién de crédito de
conformidad con lo establecido en el parrafo del art. 446 del C.G.P., para lo cual
debera tener en cuenta el mandamiento de pago y los abonos efectuados de los
descuentos de nédmina y del embargo del proceso aqui referenciado.
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