
Proceso No. 2023-00500 
Demandante: ALEXANDER MARENCO MONTERO 
Demandado: COOPERATIVA CASA NACIONAL DEL PROFESOR 
 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., a los siete (07) días del mes de julio de 
dos mil veintitrés (2023), se ingresa al despacho de la señora juez el proceso 
ordinario laboral de única instancia, radicado con el No. 2023-00500, 
informando que la parte demandante da cumplimiento a lo ordenado en auto que 
antecede y allega escrito subsanación de la demanda (carpeta 7 folios 1 a 42 del 
expediente digital). Sírvase Proveer. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 
 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., trece (13) de julio de dos mil veintitrés (2023)  

 
De lo anterior se tiene, que la parte demandante en obedecimiento a lo dispuesto 
en providencia anterior, presentó la subsanación de la demanda sobre todas y 
cada una de las deficiencias evidenciadas en el libelo, en un solo cuerpo (carpeta 
7 folios 1 a 42 del expediente digital). 
 
Por otro lado, es menester traer a colación lo normado bajo el artículo 8 de la Ley 
2213 de 2022, el cual en líneas establece: 

“Artículo 8. Notificaciones Personales. Las notificaciones que deban hacerse 

personalmente también podrán efectuarse con el envío de la providencia respectiva 

como mensaje de datos a la dirección electrónica o sitio que suministre el 

interesado en que se realice la notificación, sin necesidad del envío de previa 

citación o aviso físico o virtual. 

 

Los anexos que deban entregarse para un traslado se enviarán por el mismo 

medio. El interesado afirmará bajo la gravedad del juramento, que se entenderá 

prestado con la petición, que la dirección electrónica o sitio suministrado 

corresponde al utilizado por la persona a notificar, informará la forma como la 

obtuvo y allegará las evidencias correspondientes, particularmente las 

comunicaciones remitidas a la persona por notificar.  

 

La notificación personal se entenderá realizada una vez transcurridos dos días 

hábiles siguientes al envío del mensaje y los términos empezarán a contarse 

cuando el iniciador recepcione acuse de recibo o se pueda por otro medio 

constatar el acceso del destinatario al mensaje.  

Para los fines de esta norma se podrán implementar o utilizar sistemas de 

confirmación del recibo de los correos electrónicos o mensajes de datos.  

(…) 

Parágrafo 3°. Para los efectos de lo dispuesto en este artículo, se podrá hacer 

uso del servicio de correo electrónico postal certificado y los servicios 

postales electrónicos definidos por la Unión Postal Universal -UPU- con 

cargo, a la franquicia postal” (Negrilla fuera de texto). 



Proceso No. 2023-00500 
Demandante: ALEXANDER MARENCO MONTERO 
Demandado: COOPERATIVA CASA NACIONAL DEL PROFESOR 
 

 

 

Aunado a lo señalado y como quiera que con la subsanación presentada, se 
cumple con los requisitos exigidos por la Ley, éste Despacho DISPONE: 
 
1. ADMITIR la presente demanda ORDINARIA LABORAL DE ÚNICA 

INSTANCIA, interpuesta por ALEXANDER MARENCO MONTERO actuando 
en nombre propio en contra de COOPERATIVA CASA NACIONAL DEL 
PROFESOR., cumplir con lo dispuesto en los Arts. 25 y 26 del C.P.T. y de la 
S.S y Ley 2213 de 2022. 
 

2. ORDENAR a la parte actora efectuar la diligencia de notificación personal 
de que trata el artículo 8 de la Ley 2213 de 2022, concediéndole a la parte 
demandada el término de dos (02) días hábiles siguientes a la entrega de la 
misma, para que se notifique personalmente del presente asunto, a través 
de correo institucional j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co. Allegando a la 
misiva traslado la demanda, anexos y auto admisorio. 

 
Advirtiendo que con la contestación de la demandada debe allegar todas las 
pruebas que tenga en su poder. 

 
3. Se REQUIERE a la parte actora para que, a la brevedad posible surta los 

trámites tendientes a la notificación de la demandada COOPERATIVA 
CASA NACIONAL DEL PROFESOR, allegando al plenario los comprobantes 
pertinentes al sistema de confirmación de recibo de los correos electrónicos 
o mensajes de datos, donde se logre constatar el acceso del destinatario al 
mensaje, so pena de ARCHIVAR las presentes diligencias, conforme a lo 
dispuesto en al Parágrafo del Artículo 30 del CPTSS. 
 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 14 de junio de 2023 
con fijación en el Estado No. 093 fue 

notificado el auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      

              

              
        



Firmado Por:

Diana Carolina Zuluaga Duque

Juez Municipal

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 10

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
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Proceso No. 2023-00613 
Demandante: ALEXANDER MARENCO MONTERO 
Demandado: COOPERATIVA CASA NACIONAL DEL PROFESOR 
 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., a los siete (07) días del mes de julio de 
dos mil veintitrés (2023), se ingresa al despacho de la señora juez el proceso 
ordinario laboral de única instancia, radicado con el No. 2023-00613, 
informando que la parte demandante da cumplimiento a lo ordenado en auto que 
antecede y allega escrito subsanación de la demanda (carpetas 6 y 7 del 
expediente digital). Sírvase Proveer. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 
 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., trece (13) de julio de dos mil veintitrés (2023)  

 
De lo anterior se tiene, que la parte demandante en obedecimiento a lo dispuesto 
en providencia anterior, presentó la subsanación de la demanda sobre todas y 
cada una de las deficiencias evidenciadas en el libelo, en un solo cuerpo 
(carpetas 6 y 7 del expediente digital). 
 
Por otro lado, es menester traer a colación lo normado bajo el artículo 8 de la Ley 
2213 de 2022, el cual en líneas establece: 

“Artículo 8. Notificaciones Personales. Las notificaciones que deban hacerse 

personalmente también podrán efectuarse con el envío de la providencia respectiva 

como mensaje de datos a la dirección electrónica o sitio que suministre el 

interesado en que se realice la notificación, sin necesidad del envío de previa 

citación o aviso físico o virtual. 

 

Los anexos que deban entregarse para un traslado se enviarán por el mismo 

medio. El interesado afirmará bajo la gravedad del juramento, que se entenderá 

prestado con la petición, que la dirección electrónica o sitio suministrado 

corresponde al utilizado por la persona a notificar, informará la forma como la 

obtuvo y allegará las evidencias correspondientes, particularmente las 

comunicaciones remitidas a la persona por notificar.  

 

La notificación personal se entenderá realizada una vez transcurridos dos días 

hábiles siguientes al envío del mensaje y los términos empezarán a contarse 

cuando el iniciador recepcione acuse de recibo o se pueda por otro medio 

constatar el acceso del destinatario al mensaje.  

Para los fines de esta norma se podrán implementar o utilizar sistemas de 

confirmación del recibo de los correos electrónicos o mensajes de datos.  

(…) 

Parágrafo 3°. Para los efectos de lo dispuesto en este artículo, se podrá hacer 

uso del servicio de correo electrónico postal certificado y los servicios 

postales electrónicos definidos por la Unión Postal Universal -UPU- con 

cargo, a la franquicia postal” (Negrilla fuera de texto). 



Proceso No. 2023-00613 
Demandante: ALEXANDER MARENCO MONTERO 
Demandado: COOPERATIVA CASA NACIONAL DEL PROFESOR 
 

 

 

Aunado a lo señalado y como quiera que con la subsanación presentada, se 
cumple con los requisitos exigidos por la Ley, éste Despacho DISPONE: 
 
1. ADMITIR la presente demanda ORDINARIA LABORAL DE ÚNICA 

INSTANCIA, interpuesta por ALEXANDER MARENCO MONTERO actuando 
en nombre propio en contra de COOPERATIVA CASA NACIONAL DEL 
PROFESOR., cumplir con lo dispuesto en los Arts. 25 y 26 del C.P.T. y de la 
S.S. y Ley 2213 de 2022. 
 

2. ORDENAR a la parte actora efectuar la diligencia de notificación personal 
de que trata el artículo 8 de la Ley 2213 de 2022, concediéndole a la parte 
demandada el término de dos (02) días hábiles siguientes a la entrega de la 
misma, para que se notifique personalmente del presente asunto, a través 
de correo institucional j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co. Allegando a la 
misiva traslado la demanda, anexos y auto admisorio. 

 
Advirtiendo que con la contestación de la demandada debe allegar todas las 
pruebas que tenga en su poder. 

 
3. Se REQUIERE a la parte actora para que, a la brevedad posible surta los 

trámites tendientes a la notificación de la demandada COOPERATIVA 
CASA NACIONAL DEL PROFESOR, allegando al plenario los comprobantes 
pertinentes al sistema de confirmación de recibo de los correos electrónicos 
o mensajes de datos, donde se logre constatar el acceso del destinatario al 
mensaje, so pena de ARCHIVAR las presentes diligencias, conforme a lo 
dispuesto en al Parágrafo del Artículo 30 del CPTSS. 
 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 14 de junio de 2023 
con fijación en el Estado No. 093 fue 

notificado el auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Proceso No. 2023-00631 
Demandante: JOSE JOAQUIN BARRERA TORRES 
Demandado: COMPAÑIA DE CONSTRUCCIONES T Y H S.A.S y OTROS.  
 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá, D.C., A los veintiséis (26) días del mes de mayo 
de dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho de la señora Juez el Proceso 
Ordinario de Única Instancia radicado bajo el No. 2023-00631, informando que 
fue remitido a través de medios electrónicos por la oficina correspondiente de 
reparto en un cuaderno con 233 folios digitales. Sírvase Proveer. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., trece (13) de julio de dos mil veintitrés (2023)  

 
De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se entra 
a realizar el estudio de la presente demanda, para lo cual DISPONE: 
 
1. Se INADMITE la demanda presentada por JOSE JOAQUÍN BARRERA 

TORRES en contra de COMPAÑÍA DE CONSTRUCCIONES T Y H S.A.S., 
ARL - SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. y CLINICA MEDICAL 
S.A.S por NO reunir los requisitos consagrados en los Arts. 25 y 26 del C.P.T. 
y de la S.S y Decreto 806 de 2020 con vigencia permanente de conformidad 
con lo normado bajo la Ley 2213 de 2022, toda vez, que éste Despacho 
encuentra las siguientes deficiencias: 

 
1.1. En el acápite de hechos, los supuestos facticos narrados bajo los 

numerales 1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9 y 12 no se ajustan a lo normado en el 
numeral 7 del Art. 25 del C.P.T. y de la S.S., por cuanto solo debe ser 
relatado un hecho o situación en cada numeral sin generar 
subdivisiones; así mismo, se conmina a la parte modificar y/o suprimir 
lo aludido bajo los numerales 3, 5,8 y 12, del acápite de hechos, por 
cuanto tal y como se encuentran redactados contienen manifestaciones 
subjetivas, premisas que no deben ser incluidas en el acápite 
correspondiente. 
 

1.2. Para efectos de determinar la competencia de este Despacho, se solicita 
a la parte demandante, hacer una estimación clara y concreta de las 
pretensiones condenatorias enlistadas bajos los numerales 6, 7 y 8 de 
conformidad con lo aludido en el artículo 25 del C.P.T. y de la S.S. 

 
1.3. Finalmente, se requiere a la parte enlistar la prueba documental 

allegada a folios 37 a 39 del expediente digital, en el acápite 
correspondiente, toda vez que no se encuentra relacionada.  
 

Por lo anterior, CONCÉDASE a la parte actora el término de cinco (05) días, de que 
trata el Art. 28 del C.P.T. y de la S.S., para que sean subsanadas las irregularidades 
mencionadas anteriormente, so pena de su rechazo, de conformidad con el Artículo 
90 del CGP, aplicable por remisión a esta jurisdicción; además SÍRVASE aportar 



 
Proceso No. 2023-00631 
Demandante: JOSE JOAQUIN BARRERA TORRES 
Demandado: COMPAÑIA DE CONSTRUCCIONES T Y H S.A.S y OTROS.  
 

la subsanación en un solo cuerpo, de conformidad con el numeral 2° del Art. 
26 del C.P.T. y de la S.S. 
 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 14 de junio de 2023 
con fijación en el Estado No. 093 fue 

notificado el auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Proceso No. 2023-00632 
Demandante: ALEXANDER MARENCO MONTERO 
Demandado: COOPERATIVA CASA NACIONAL DEL PROFESOR 
 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., a los siete (07) días del mes de julio de 
dos mil veintitrés (2023), se ingresa al despacho de la señora juez el proceso 
ordinario laboral de única instancia, radicado con el No. 2023-00632, 
informando que la parte demandante da cumplimiento a lo ordenado en auto que 
antecede y allega escrito subsanación de la demanda (carpetas 5 y 6 del 
expediente digital). Sírvase Proveer. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 
 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., trece (13) de julio de dos mil veintitrés (2023)  

 
De lo anterior se tiene, que la parte demandante en obedecimiento a lo dispuesto 
en providencia anterior, presentó la subsanación de la demanda sobre todas y 
cada una de las deficiencias evidenciadas en el libelo, en un solo cuerpo 
(carpetas 5 y 6 del expediente digital). 
 
Por otro lado, es menester traer a colación lo normado bajo el artículo 8 de la Ley 
2213 de 2022, el cual en líneas establece: 

“Artículo 8. Notificaciones Personales. Las notificaciones que deban hacerse 

personalmente también podrán efectuarse con el envío de la providencia respectiva 

como mensaje de datos a la dirección electrónica o sitio que suministre el 

interesado en que se realice la notificación, sin necesidad del envío de previa 

citación o aviso físico o virtual. 

 

Los anexos que deban entregarse para un traslado se enviarán por el mismo 

medio. El interesado afirmará bajo la gravedad del juramento, que se entenderá 

prestado con la petición, que la dirección electrónica o sitio suministrado 

corresponde al utilizado por la persona a notificar, informará la forma como la 

obtuvo y allegará las evidencias correspondientes, particularmente las 

comunicaciones remitidas a la persona por notificar.  

 

La notificación personal se entenderá realizada una vez transcurridos dos días 

hábiles siguientes al envío del mensaje y los términos empezarán a contarse 

cuando el iniciador recepcione acuse de recibo o se pueda por otro medio 

constatar el acceso del destinatario al mensaje.  

Para los fines de esta norma se podrán implementar o utilizar sistemas de 

confirmación del recibo de los correos electrónicos o mensajes de datos.  

(…) 

Parágrafo 3°. Para los efectos de lo dispuesto en este artículo, se podrá hacer 

uso del servicio de correo electrónico postal certificado y los servicios 

postales electrónicos definidos por la Unión Postal Universal -UPU- con 

cargo, a la franquicia postal” (Negrilla fuera de texto). 



Proceso No. 2023-00632 
Demandante: ALEXANDER MARENCO MONTERO 
Demandado: COOPERATIVA CASA NACIONAL DEL PROFESOR 
 

 

 

Aunado a lo señalado y como quiera que con la subsanación presentada, se 
cumple con los requisitos exigidos por la Ley, éste Despacho DISPONE: 
 
1. ADMITIR la presente demanda ORDINARIA LABORAL DE ÚNICA 

INSTANCIA, interpuesta por ALEXANDER MARENCO MONTERO actuando 
en nombre propio en contra de COOPERATIVA CASA NACIONAL DEL 
PROFESOR., cumplir con lo dispuesto en los Arts. 25 y 26 del C.P.T. y de la 
S.S. y Ley 2213 de 2022. 
 

2. ORDENAR a la parte actora efectuar la diligencia de notificación personal 
de que trata el artículo 8 de la Ley 2213 de 2022, concediéndole a la parte 
demandada el término de dos (02) días hábiles siguientes a la entrega de la 
misma, para que se notifique personalmente del presente asunto, a través 
de correo institucional j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co. Allegando a la 
misiva traslado la demanda, anexos y auto admisorio. 

 
Advirtiendo que con la contestación de la demandada debe allegar todas las 
pruebas que tenga en su poder. 

 
3. Se REQUIERE a la parte actora para que, a la brevedad posible surta los 

trámites tendientes a la notificación de la demandada COOPERATIVA 
CASA NACIONAL DEL PROFESOR, allegando al plenario los comprobantes 
pertinentes al sistema de confirmación de recibo de los correos electrónicos 
o mensajes de datos, donde se logre constatar el acceso del destinatario al 
mensaje, so pena de ARCHIVAR las presentes diligencias, conforme a lo 
dispuesto en al Parágrafo del Artículo 30 del CPTSS. 
 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 14 de junio de 2023 
con fijación en el Estado No. 093 fue 

notificado el auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Proceso No. 2023-00639  
Demandante: JOSE GREGORIO MARTÍNEZ PARRA  
Demandado: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-COLPENSIONES.  

 

  

 

 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá, D.C., A los siete (07) días del mes de julio de 
dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho de la señora Juez el Proceso Ordinario 
de Única Instancia radicado bajo el No. 2023-00639 informado que la parte actora 
dentro del termino otorgado allega al plenario escrito de demanda, conforme los 
requisitos consagrados en el artículo 25 del C.P.T. y a lo ordenado en Decreto 806 
de 2020 con vigencia permanente de conformidad con lo establecido en la Ley 2213 
de 2022 y de la S.S. y el procedimiento previsto para los procesos de única 
instancia visible en carpeta 3 folios 1 a 37 del expediente. Sírvase proveer.  

 
 

 
JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., trece (13) de julio de dos mil veintitrés (2023)  

 
De acuerdo con el informe que antecede, sería el momento procesal oportuno para 
entrar a realizar el estudio sobre la admisión de la demanda presentada por JOSE 
GREGORIO MARTÍNEZ PARRA en contra de la ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES, de no ser porque, se observa 
que esta operadora judicial no es competente para conocer el presente asunto, en 
razón a que en las denominadas pretensiones de la demanda, el accionante 
solicita:  
 
“1. Declarar que el señor JOSE GREGORIO MARTÍNEZ PARRA tiene derecho a que 
el Administradora Colombiana de Pensiones reliquide e incremente su pensión de 
vejez teniendo en cuenta todos y cada uno de los salarios (IBC) devengados durante 
toda su vida laboral debidamente indexados conforme lo establece el artículo 21 de 
la ley 100 de 1993. 
2. Que se condene al Administradora Colombiana de Pensiones a RELIQUIDAR la 
pensión reconocida mediante la resolución Nº 028436 de 2004 al señor JOSE 
GREGORIO MARTÍNEZ PARRA, para lo cual, deberá modificar e incrementar su 
ingreso base de liquidación IBL de Quinientos Cuatro Mil Setecientos Setenta y 
Cuatro pesos ($504.774) al valor de Seiscientos Catorce Mil Setecientos Setenta y 
Cuatro pesos ($614.774) o al valor que siendo mayor al primero sea liquidado por el 
despacho. 
3.- En consecuencia, se condene al Administradora Colombiana de Pensiones a 
INCREMENTAR el valor de la primera mesada pensional reconocida al señor JOSE 
GREGORIO MARTÍNEZ PARRA mediante resolución No 028436 de 2004 de 
Quinientos Cuatro Mil Setecientos Setenta y Cuatro pesos ($504.774) al valor de 
Seiscientos Catorce Mil Setecientos Setenta y Cuatro pesos ($614.774) o al valor que 
siendo mayor al primero sea liquidado por el despacho. 
4.- Que se condene al Administradora Colombiana de Pensiones a pagar a favor de 
JOSE GREGORIO MARTÍNEZ PARRA el retroactivo pensional que se conforma por 
las diferencias en dinero resultantes entre la mesada que le fuera reconocida 
mediante la resolución Nº 028436 de 2004 y la reconocida en la sentencia, causado 



 
Proceso No. 2023-00639  
Demandante: JOSE GREGORIO MARTÍNEZ PARRA  
Demandado: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-COLPENSIONES.  

 

  

 

 

 

desde el 22 de marzo de 2020 y hasta la fecha en que la re liquidación sea incluida 
en la nómina de pensionados. 
5.- Que se condene al Administradora Colombiana de Pensiones a incluir en la 
reliquidación pensional las mesadas adicionales de mitad y fin de año que viene 
disfrutando el Señor JOSE GREGORIO MARTÍNEZ PARRA. 
6.- Que se condene al Administradora Colombiana de Pensiones a incluir en la 
reliquidación pensional los REAJUSTES ANUALES sobre la pensión de años 2020 y 
2023 en los porcentajes ordenados por el Gobierno Nacional. 
7.- Que se condene Administradora Colombiana de Pensiones (Colpensiones) a 
pagar los intereses moratorios de que habla el artículo 141 de la ley 100 de 1993, 
según lo dispuesto en sentencia de la Honorable Corte Suprema de Justicia Sala de 
Casación Laboral Sl3130-2020.-Radicación N.º 66868 Acta 30”.  
 
Al respecto el artículo 13 del C.P.T y S.S. modificado por el artículo 52 de la Ley 
712 de 2001, estipula lo siguiente: 
 
“ARTICULO 13. COMPETENCIA EN ASUNTOS SIN CUANTÍA. De los asuntos que 
no sean susceptibles de fijación de cuantía, conocerán en primera instancia los, 
<Jueces Laborales del Circuito> salvo disposición expresa en contrario.” 
 
Aunado a lo anterior, las pretensiones que se formulan dentro del presente tramite 
procesal no son susceptibles de fijación de cuantía, en el entendido que las misma 
no se limitan al pago de mesadas atrasadas; sino, por el contrario, versan sobre el 
reconocimiento de una prestación periódica en favor del demandante, de 
conformidad con lo expresado a través de Auto AL 1419 del 09 marzo 2022 emitido 
por la Sala de Casación Laboral de la Honorable Corte Suprema de Justicia, 
Magistrado Ponente. Doctor. IVÁN MAURICIO LENIS GÓMEZ, que en líneas 
consagra:  
 
“Ahora, tratándose de derechos pensionales, la Corte ha precisado de forma pacífica 
y reiterada que son asuntos de naturaleza vitalicia y de tracto sucesivo, de modo que 
debe observarse la incidencia futura respectiva a efectos de establecer la summa 
gravaminis. Por tanto, es necesario cuantificar la diferencia pensional proyectada con 
la expectativa de vida de los demandantes”.  
 
De lo expuesto, la Corte Suprema de Justicia desde vieja data que, para efectos de 
calcular la pretensión de prestaciones de carácter vitalicio de trato sucesivo, se 
debe tener en cuenta la incidencia futura, como sucede en este caso cuya 
pretensión de la demanda es la reliquidación e incremento de la pensión de vejez 
correspondiente al actor, la cual es de carácter vitalicio y trato sucesivo, lo cual 
supera sustancialmente la cuantía de los 20 S.M.L.M.V. 
 
Por lo anterior y en aras de amparar los derechos constitucionales del debido 
proceso y el derecho a la defensa (artículo 29 C.P.N.), relacionado al de la doble 
instancia, de los cuales nacen como garantías de los ciudadanos para ejercitar sus 
prerrogativas a través de las formas, mecanismos y medios que impone la ley al 
prescribir las pautas procésales que rigen su trámite, se tiene que el presente 
proceso debe guiarse por el trámite de primera instancia, lo cual conduce a 
determinar que el competente para conocer del presente conflicto jurídico es el Juez 
Laboral del Circuito, situación que al no dársele el trámite que corresponde se 
estaría inmerso en una causal de nulidad consagrada en el numeral 1° del artículo 
133 del C.G.P.  
 
En razón a ello, se considera que al Proceso de la referencia debe imprimírsele un 
trámite de Primera Instancia, razón por la cual DISPONE: 
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1. RECHAZAR la demanda impetrada por JOSE GREGORIO MARTÍNEZ PARRA 
en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- 
COLPENSIONES, por carecer de competencia este Despacho para conocer del 
presente asunto.  

 
2. ENVIAR el proceso a la Oficina Judicial de Reparto, para que sea repartido 

ante los Juzgados Laborales del Circuito de Bogotá D.C., por ser ellos los 
competentes para conocer del presente litigio.  

 
 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 14 de junio de 2023 
con fijación en el Estado No. 093 fue 

notificado el auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Proceso. 2023-00648 
Demandante: OLGA LUCIA DIAZ RAMOS 
Demandado: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES y OTRO.  

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., A los siete (07) días del mes de julio de 
dos mil veintitrés (2023), se ingresa al despacho de la señora Juez el proceso 
Ordinario Laboral De Única Instancia, radicado bajo No. 2023-00648, 
informando que la parte demandante dentro del término concedido en auto del 
anterior, presentó a través de correo electrónico escrito subsanación de la 
demanda (carpeta 3 folios 1 a 4 del expediente digital). Sírvase Proveer. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 
 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., trece (13) de julio de dos mil veintitrés (2023)  

 
De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, este 
Despacho constata que mediante auto del quince (15) de junio de dos mil 
veintitrés (2023) se INADMITIÓ la presente demanda y se concedió el término de 
cinco (05) días para que se subsanaran las deficiencias evidenciadas en la 
demanda inicial, so pena de rechazo (carpeta 2 folios 1 y 2). 
 
Al respecto es preciso indicarle a la parte actora que si bien es cierto radicó en la 
secretaría del despacho un escrito de subsanación dentro de los términos 
otorgados a través de providencia anterior, el mismo no da cumplimiento a lo 
ordenado por el despacho por las siguientes razones: 
 
Se observa que, si bien se instó a la parte actora a dar cumplimiento a lo aludido 
en el artículo 6 de la Ley 2213 de 2022, por cuanto no acreditó al momento de 
presentar la demanda ante la oficina judicial, el envió simultáneo a través de 
medios electrónicos del escrito de demanda y sus anexos a las demandadas; lo 
cierto es que dentro del escrito de subsanación la parte actora únicamente da 
cumplimiento a lo ordenado en concordancia con la demandada 
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES, 
incumpliendo con lo ordenado en relación con la demandada SALUD TOTAL EPS-
S.A., generándose una indebida subsanación a la demanda.  
 
Con base a lo anterior, se DISPONE: 
 
PRIMERO: RECHAZAR la demanda impetrada por OLGA LUCIA DIAZ RAMOS 
contra ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES – COLPENSIONES y 
SALUD TOTAL EPS-S.A., por no haber subsanado el escrito de demanda 
conforme a lo expuesto en la parte motiva.  
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SEGUNDO: Se ordena efectuar las desanotaciones correspondientes y el 
ARCHIVO de las diligencias. 

 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 14 de junio de 2023 
con fijación en el Estado No. 093 fue 

notificado el auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Proceso No. 2023-00650 
Demandante: NORMA ROCIO MANRIQUE MONROY 
Demandado: AUTOS BOGOTA N° 1 S.A.S 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., A los siete (07) días del mes de julio de 
dos mil veintitrés (2023), se ingresa al despacho de la señora juez el proceso 
ordinario laboral de única instancia, radicado con el No. 2023-00650 
informando que la parte demandante dentro del término concedido en auto del 
anterior, presentó a través de correo electrónico escrito subsanación de la 
demanda (carpeta 3 folios 2 a 73 del expediente digital). Sírvase Proveer. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 
 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., trece (13) de julio de dos mil veintitrés (2023)  

 
De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, este 
Despacho constata que mediante auto del catorce (14) de junio de dos mil 
veintitrés (2023), se INADMITIÓ la presente demanda y se concedió el término de 
cinco (05) días para que se subsanaran las deficiencias evidenciadas en la 
demanda inicial, so pena de rechazo (carpeta 2 folios 1 y 2). 
  
De lo anterior se tiene, que la parte demandante en obedecimiento a lo dispuesto 
en la providencia referida, presentó dentro del término concedido, la subsanación 
de la demanda sobre todas y cada una de las deficiencias evidenciadas en el 
libelo (carpeta 3 folios 2 a 73 del expediente digital). 
 
Por otro lado, es menester traer a colación lo normado bajo el artículo 8 de la Ley 
2213 de 2022, el cual en líneas establece: 

“Artículo 8. Notificaciones Personales. Las notificaciones que deban hacerse 

personalmente también podrán efectuarse con el envío de la providencia respectiva 

como mensaje de datos a la dirección electrónica o sitio que suministre el 

interesado en que se realice la notificación, sin necesidad del envío de previa 

citación o aviso físico o virtual. 

 

Los anexos que deban entregarse para un traslado se enviarán por el mismo 

medio. El interesado afirmará bajo la gravedad del juramento, que se entenderá 

prestado con la petición, que la dirección electrónica o sitio suministrado 

corresponde al utilizado por la persona a notificar, informará la forma como la 

obtuvo y allegará las evidencias correspondientes, particularmente las 

comunicaciones remitidas a la persona por notificar.  

 

La notificación personal se entenderá realizada una vez transcurridos dos días 

hábiles siguientes al envío del mensaje y los términos empezarán a contarse 

cuando el iniciador recepcione acuse de recibo o se pueda por otro medio 

constatar el acceso del destinatario al mensaje.  
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Para los fines de esta norma se podrán implementar o utilizar sistemas de 

confirmación del recibo de los correos electrónicos o mensajes de datos.  

(…) 

Parágrafo 3°. Para los efectos de lo dispuesto en este artículo, se podrá hacer 

uso del servicio de correo electrónico postal certificado y los servicios 

postales electrónicos definidos por la Unión Postal Universal -UPU- con 

cargo, a la franquicia postal” (Negrilla fuera de texto). 

 

Aunado a lo señalado y como quiera que, con la subsanación presentada, se 
cumple con los requisitos exigidos por la Ley, este Despacho DISPONE: 
 
1. RECONOCER PERSONERÍA ADJETIVA al Doctor ORLANDO CUBIDES 

CASAS identificado con C.C. No. 11.304.427 de Girardot – Cundinamarca y 

T.P. No. 183.223 del C. S. de la J., en calidad de apoderado judicial de la 
parte actora en los términos y para los efectos del poder conferido obrante 
en carpeta 3 folios 29 a 39 del expediente digital.  
 

2. ADMITIR la presente demanda ORDINARIA LABORAL DE ÚNICA 
INSTANCIA, interpuesta por NORMA ROCIO MANRIQUE MONROY en 
contra de AUTOS BOGOTA N° 1 S.A.S., por cumplir con lo dispuesto en los 
Arts. 25 y 26 del C.P.T. y de la S. AUTOS BOGOTA N° 1 S.A.S S y Ley 2213 
de 2022. 

 
3. ORDENAR a la parte actora efectuar la diligencia de notificación personal 

de que trata el artículo 8 de la Ley 2213 de 2022, concediéndole a la parte 
demandada el término de dos (02) días hábiles siguientes a la entrega de la 
misma, para que se notifique personalmente del presente asunto, a través 
de correo institucional j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co. Allegando a la 
misiva traslado la demanda, anexos y auto admisorio. 

 
Advirtiendo que con la contestación de la demandada debe allegar todas las 
pruebas que tenga en su poder. 

 
4. Se REQUIERE a la parte actora para que, a la brevedad posible surta los 

trámites tendientes a la notificación de la demandada AUTOS BOGOTA N° 
1 S.A.S., allegando al plenario los comprobantes pertinentes al sistema de 
confirmación de recibo de los correos electrónicos o mensajes de datos, 
donde se logre constatar el acceso del destinatario al mensaje, so pena de 
ARCHIVAR las presentes diligencias, conforme a lo dispuesto en al 
Parágrafo del Artículo 30 del CPTSS. 

 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 
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JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 14 de junio de 2023 
con fijación en el Estado No. 093 fue 

notificado el auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Proceso No. 2023-00744 
Demandante: YEISSON CAMILO LÓPEZ CABRERA y OTRO 
Demandado: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS PROTECCIÓN S.A 

 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., A los veintitrés (23) días del mes de 
junio de dos mil veintitrés (2023), se ingresa al despacho de la señora Juez el 
Proceso Ordinario Laboral de Única Instancia radicado bajo el No. 2023-00744, 
informando que fue remitido a través de medios electrónicos por la oficina 
correspondiente de reparto en un cuaderno con 59 folios digitales. Sírvase 
Proveer. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., trece (13) de julio de dos mil veintitrés (2023)  

 
De acuerdo con el informe secretarial que antecede, sería el momento procesal 
oportuno para entrar a realizar el estudio sobre la admisión de la demanda 
presentada por YEISSON CAMILO LÓPEZ CABRERA y JEIMY VANESSA 
LOPEZ CABRERA en contra de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE 
PENSIONES Y CESANTÍAS PROTECCIÓN S.A, de no ser porque, se observa que 
esta operadora judicial no es competente para conocer el presente asunto, en 
razón a que en las denominadas Pretensiones de la demanda, los accionantes 
solicitan: 
 
“PRIMERA: Declarar mediante sentencia que haga tránsito a COSA JUZGADA que 
la sociedad ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 
PROTECCIÓN S.A debe reconocer pagar a favor de JEIMY VANESSA LOPEZ 
CABRERA identificada con la C.C No. 1.003.741.797 el porcentaje del 25% que fue 
pagado a YEISSON CAMILO LÓPEZ CABERA hasta el 3 de noviembre de 2019. 
 
SEGUNDA: Ordenar a la AFP PROTECCIÓN S.A el reconocimiento y pago a favor de 
JEIMY VANESSA LOPEZ CABREA del 25% debe realizarse desde el día 3 de 
noviembre de 2019 hasta el día 16 de mayo de 2021, fecha en que esta cumple los 
18 años de edad. 
 
TERCERA: El pago deberá realizarse desde el día 3 de noviembre de 2019 hasta el 
día 16 de mayo de 2021, debidamente reajustado e indexado a la fecha en que 
efectivamente se haga el pago.”.  
 
Al respecto el artículo 13 del C.P.T y S.S. modificado por el artículo 52 de la Ley 
712 de 2001, estipula lo siguiente: 
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“ARTICULO 13. COMPETENCIA EN ASUNTOS SIN CUANTÍA. De los asuntos que 
no sean susceptibles de fijación de cuantía, conocerán en primera instancia los, 
<Jueces Laborales del Circuito> salvo disposición expresa en contrario.” 
 
Aunado a lo anterior, las pretensiones que se formulan dentro del presente 
tramite procesal no son susceptibles de fijación de cuantía, en el entendido que 
las misma no se limitan al pago de mesadas atrasadas; sino, por el contrario, 
versan sobre el reconocimiento de una prestación periódica en favor de los 
demandantes, de conformidad con lo expresado a través de Auto AL 1419 del 09 
marzo 2022 emitido por la Sala de Casación Laboral de la Honorable Corte 
Suprema de Justicia, Magistrado Ponente. Doctor. IVÁN MAURICIO LENIS 
GÓMEZ, que en líneas consagra:  
 
“Ahora, tratándose de derechos pensionales, la Corte ha precisado de forma pacífica 
y reiterada que son asuntos de naturaleza vitalicia y de tracto sucesivo, de modo 
que debe observarse la incidencia futura respectiva a efectos de establecer la 
summa gravaminis. Por tanto, es necesario cuantificar la diferencia pensional 
proyectada con la expectativa de vida de los demandantes”.  
 
De lo expuesto, la Corte Suprema de Justicia desde vieja data que, para efectos 
de calcular la pretensión de prestaciones de carácter vitalicio de trato sucesivo, se 
debe tener en cuenta la incidencia futura, como sucede en este caso cuya 
pretensión de la demanda es el reconocimiento del 25% correspondiente a la 
pensión de sobrevivencia en favor de los actores, la cual es de carácter vitalicio y 
trato sucesivo, lo cual supera sustancialmente la cuantía de los 20 S.M.L.M.V. 
 
Por lo anterior y en aras de amparar los derechos constitucionales del debido 
proceso y el derecho a la defensa (artículo 29 C.P.N.), relacionado al de la doble 
instancia, de los cuales nacen como garantías de los ciudadanos para ejercitar sus 
prerrogativas a través de las formas, mecanismos y medios que impone la ley al 
prescribir las pautas procésales que rigen su trámite, se tiene que el presente 
proceso debe guiase por el trámite de primera instancia, lo cual conduce a 
determinar que el competente para conocer del presente conflicto jurídico es el 
Juez Laboral del Circuito, situación que al no dársele el trámite que corresponde 
se estaría inmerso en una causal de nulidad consagrada en el numeral 1° del 
artículo 133 del C.G.P.  
 
En razón a ello, se considera que al Proceso de la referencia debe imprimírsele un 
trámite de Primera Instancia, razón por la cual DISPONE: 
 
1. RECHAZAR la demanda impetrada por YEISSON CAMILO LÓPEZ 

CABRERA y JEIMY VANESSA LÓPEZ CABRERA en contra de la 
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 
PROTECCIÓN S.A., por carecer de competencia este Despacho para conocer 
del presente asunto.  
 

2. ENVIAR el proceso a la Oficina Judicial de Reparto, para que sea repartido 
ante los Juzgados Laborales del Circuito de Bogotá D.C., por ser ellos los 
competentes para conocer del presente litigio.   
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NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 14 de junio de 2023 
con fijación en el Estado No. 093 fue 

notificado el auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Proceso No. 2023-00777 
Demandante: YOLANDA PEÑA OSPINA 
Demandado: HERSQ ASESORIAS Y CONSULTORIAS ESPECIALIZADAS S.A.S.  
 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá, D.C. A los siete (07) días del mes de julio de 
dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho de la señora Juez el Proceso Ordinario 
Laboral de Única Instancia radicado bajo el No. 2023-00777 informando que fue 
remitido a través de medios electrónicos por la oficina correspondiente de reparto 
en un cuaderno con 141 folios digitales. Sírvase Proveer. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., trece (13) de julio de dos mil veintitrés (2023)  

 
De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se entra 
a realizar el estudio de la presente demanda, para lo cual DISPONE: 
 
1. Se INADMITE la demanda presentada por YOLANDA PEÑA OSPINA en contra 

de la sociedad HERSQ ASESORÍAS Y CONSULTORÍAS ESPECIALIZADAS 
S.A.S., por NO reunir los requisitos consagrados en los Arts. 25 y 26 del C.P.T. 
y de la S.S y Decreto 806 de 2020 con vigencia permanente de conformidad 
con lo normado bajo la Ley 2213 de 2022, toda vez, que este Despacho 
encuentra las siguientes deficiencias: 

 
1.1. En el acápite de hechos, el supuesto factico narrado bajo el numeral 9, 

no se ajusta a lo normado en el numeral 7 del Art. 25 del C.P.T. y de la 
S.S., por cuanto tal y como se encuentra redactado no genera conexidad 
con los sustentos facticos de la presente demanda. 

 
1.2. Finalmente, respecto de la solicitud de medida cautelar obrante al 

plenario en carpeta 1 folios 69 a 70, el despacho no se pronunciará hasta 
tanto no se subsane el libelo de la demandatorio. 
 

Por lo anterior, CONCÉDASE a la parte actora el término de cinco (05) días, de que 
trata el Art. 28 del C.P.T. y de la S.S., para que sean subsanadas las irregularidades 
mencionadas anteriormente, so pena de su rechazo, de conformidad con el Artículo 
90 del CGP, aplicable por remisión a esta jurisdicción; además SÍRVASE aportar la 
subsanación en un solo cuerpo, de conformidad con el numeral 2° del Art. 26 del 
C.P.T. y de la S.S. 
 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 
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Demandante: YOLANDA PEÑA OSPINA 
Demandado: HERSQ ASESORIAS Y CONSULTORIAS ESPECIALIZADAS S.A.S.  
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En Bogotá D.C. el día 14 de junio de 2023 
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Proceso No. 2023-00778 
Demandante: MARÍA DEISY BUENO PINEDA 

Demandado: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR S.A y OTROS.  

INFORME SECRETARIAL: Bogotá, D.C. A los siete (07) días del mes de julio de 
dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho de la señora Juez el Proceso Ordinario 
Laboral de Única Instancia radicado bajo el No. 2023-00778, informando que fue 
recibido a través de correo electrónico por la oficina de reparto en un cuaderno con 
101 folios digitales. Sírvase proveer. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., trece (13) de julio de dos mil veintitrés (2023)  

 
De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se entra 
a realizar el estudio de la presente demanda, para lo cual DISPONE: 
 
1. Se INADMITE la demanda presentada por MARÍA DEISY BUENO PINEDA en 

contra de ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 
PORVENIR S.A, MINISTERIO DE HACIENDA y HOSPITAL 
UNIVERSITARIO DEL VALLE “EVARISTO GARCÍA”, por NO reunir los 
requisitos consagrados en los Arts. 25 y 26 del C.P.T. y de la S.S. y Ley 2213 
de 2022, toda vez, que este Despacho encuentra las siguientes deficiencias: 

 
1.1. Se conmina a la parte actora aclarar y modificar los extremos pasivos 

del libelo demandatorio, teniendo en cuenta que se dirige la demanda 
contra del HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL VALLE “EVARISTO 
GARCÍA, sin que dentro del acápite de pretensiones, se solicitud 
declaración o condena en contra de la parte aludida.  
 

1.2. La parte actora no da cumplimiento a lo aludido en el artículo 6 de la 
Ley 2213 de 2022, por cuanto no acredita al momento de presentar la 
demanda ante la oficina judicial, el envió simultáneo a través de medio 
electrónico del escrito de demanda y sus anexos a la parte 
demandadas. 

 
1.3. En el acápite de hechos, los supuestos facticos en el numeral 6 y 10 no 

se ajusta a lo normado en el numeral 7 del Art. 25 del C.P.T. y de la S.S., 
por cuanto solo debe ser relatado un hecho o situación en cada numeral; 
así mismo, lo narrado bajo el numeral 10 contiene narraciones 
subjetivas premisas que no deben ser incluidas en el acápite 
correspondiente. 

 
1.4. En contravía del numeral 9° ibídem, la parte no allega al plenario las 

pruebas documentales denominadas:  
 

 Turno de atención porvenir Maria Deicy Bueno.  



 
Proceso No. 2023-00778 
Demandante: MARÍA DEISY BUENO PINEDA 

Demandado: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR S.A y OTROS.  

 G- mail reclamación administrativa ministerio de hacienda y hospital 
universitario del valle evaristo garcia 30 de marzo 2023. 
 

1.5. Se insta a la apoderada judicial para que aporte sus números de 
contacto, junto con la dirección electrónica y numero de contacto de su 
poderdante, de acuerdo a lo ordenado en el artículo 6 de la Ley 2213 de 
2022. 
 

1.6. Finalmente, una vez verificado el expediente, se observa que no se aportó 
el certificado de existencia y representación legal de la 
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 
PORVENIR S.A, razón por la cual se solicita su incorporación, de 
conformidad con el numeral 4 del artículo 26 del C.P.T. y de la S.S. 

 
Por lo anterior, CONCÉDASE a la parte actora el término de cinco (05) días, de que 
trata el Art. 28 del C.P.T. y de la S.S., para que sean subsanadas las irregularidades 
mencionadas anteriormente, so pena de su rechazo, de conformidad con el Artículo 
90 del C.G.P, aplicable por remisión a esta jurisdicción; además SÍRVASE aportar 
la subsanación en un solo cuerpo, de conformidad con el numeral 2° del Art. 
26 del C.P.T. y de la S.S. 

 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 14 de junio de 2023 
con fijación en el Estado No. 093 fue 

notificado el auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Proceso No. 2023-00801 
Demandante: DAVID MARCIAL MÁRQUEZ RUIZ 
Demandado: MEDICALL TALENTO HUMANO S.A.S. 
 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá, D.C., A los siete (07) días del mes de julio de 
dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho de la señora Juez el Proceso Ordinario 
de Única Instancia radicado bajo el No. 2023-00801, informando que fue remitido 
a través de medios electrónicos por la oficina correspondiente de reparto en un 
cuaderno con 49 folios digitales. Sírvase Proveer. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., trece (13) de julio de dos mil veintitrés (2023)  

 
De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se entra 
a realizar el estudio de la presente demanda, para lo cual DISPONE: 
 
1. Se INADMITE la demanda presentada por DAVID MARCIAL MÁRQUEZ RUIZ 

en contra de MEDICALL TALENTO HUMANO S.A.S., por NO reunir los 
requisitos consagrados en los Arts. 25 y 26 del C.P.T. y de la S.S. y Decreto 
806 de 2020 con vigencia permanente de conformidad con lo normado bajo la 
Ley 2213 de 2022, toda vez, que este Despacho encuentra las siguientes 
deficiencias: 

 
1.1. La parte actora no da cumplimiento a lo aludido en el artículo 6 de la 

Ley 2213 de 2022, por cuanto no acredita al momento de presentar la 
demanda ante la oficina judicial, el envió simultáneo a través de medio 
electrónico del escrito de demanda y sus anexos a la parte pasiva. 

 
1.2. Para efectos de determinar la competencia de este Despacho, se solicita 

a la parte demandante, hacer una estimación clara y concreta de las 
pretensiones condenatorias enlistadas bajos los numerales 2 y 3 de 
conformidad con lo aludido en el artículo 25 del C.P.T. y de la S.S. 

 
1.3. Se requiere a la parte enlistar la prueba documental allegada a folio 10 

del expediente digital, en el acápite correspondiente, toda vez que no se 
encuentra relacionada.  

 

1.4. Finalmente, una vez verificado el expediente, se observa que no se aportó 
el certificado de existencia y representación legal de la sociedad 
MEDICALL TALENTO HUMANO S.A.S., razón por la cual Se solicita su 
incorporación, de conformidad con el numeral 4 del artículo 26 del 
C.P.T. y de la S.S. 

 
Por lo anterior, CONCÉDASE a la parte actora el término de cinco (05) días, de que 
trata el Art. 28 del C.P.T. y de la S.S., para que sean subsanadas las irregularidades 
mencionadas anteriormente, so pena de su rechazo, de conformidad con el Artículo 



 
Proceso No. 2023-00801 
Demandante: DAVID MARCIAL MÁRQUEZ RUIZ 
Demandado: MEDICALL TALENTO HUMANO S.A.S. 
 

90 del CGP, aplicable por remisión a esta jurisdicción; además SÍRVASE aportar 
la subsanación en un solo cuerpo, de conformidad con el numeral 2° del Art. 
26 del C.P.T. y de la S.S. 
 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 14 de junio de 2023 
con fijación en el Estado No. 093 fue 

notificado el auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Proceso No. 2023-00808 
Demandante: JORGE ALONSO CHOCONTA CHOCONTA 

Demandado: CONSTRUCCIONES H.I.D. S.A.S 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá, D.C. A los siete (07) días del mes de julio de 
dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho de la señora Juez el Proceso Ordinario 
Laboral de Única Instancia bajo radicado No. 2023-00808, informando que fue 
recibido a través de correo electrónico por la oficina de reparto en un cuaderno con 
35 digitales. Sírvase proveer. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., trece (13) de julio de dos mil veintitrés (2023)  

 
De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se entra 
a realizar el estudio de la presente demanda, para lo cual DISPONE: 
 
1. Se INADMITE la demanda presentada por JORGE ALONSO CHOCONTÁ 

CHOCONTÁ actuando en nombre propio en contra de CONSTRUCCIONES 
H.I.D. S.A.S., por NO reunir los requisitos consagrados en los Arts. 25 y 26 
del C.P.T. y de la S.S. y Ley 2213 de 2022, toda vez, que este Despacho 
encuentra las siguientes deficiencias: 

 
1.1. La parte actora no da cumplimiento a lo aludido en el artículo 6 de la 

Ley 2213 de 2022, por cuanto no acredita al momento de presentar la 
demanda ante la oficina judicial, el envió simultáneo a través de medio 
electrónico del escrito de demanda y sus anexos a la parte 
demandada. 
 

1.2. Las pretensiones deben indicarse con claridad, precisión, por separado 
y de manera concreta de conformidad con los requisitos establecidos en 
el numeral 6 del Art. 25 del CPTSS, por cuanto se conmina a la parte 
actora, aclarar y/o modificar la pretensión enlistada bajo el numeral 1, 
pues si bien solicita la declaración de relación laboral existente entre las 
partes a través de un contrato de prestación de servicios profesional, no 
efectúa estimación de los extremos temporales de lo pretendido.  

 
1.3. En el acápite de hechos, los supuestos facticos enlistados bajo los 

numérales 7 y 8 no se ajustan a lo normado en el numeral 7 del Art. 25 
del C.P.T. y de la S.S., por cuanto tal y como se encuentra redactado 
contienen manifestaciones subjetivas, premisas que no deben ser 
incluidas en el acápite correspondiente. 

 
1.4. Finalmente, se insta a la parte actora para que aporte sus números de 

contacto, de acuerdo a lo ordenado en el artículo 6 de la Ley 2213 de 
2022. 

 
 



 
Proceso No. 2023-00808 
Demandante: JORGE ALONSO CHOCONTA CHOCONTA 

Demandado: CONSTRUCCIONES H.I.D. S.A.S 

Por lo anterior, CONCÉDASE a la parte actora el término de cinco (05) días, de que 
trata el Art. 28 del C.P.T. y de la S.S., para que sean subsanadas las irregularidades 
mencionadas anteriormente, so pena de su rechazo, de conformidad con el Artículo 
90 del C.G.P, aplicable por remisión a esta jurisdicción; además SÍRVASE aportar 
la subsanación en un solo cuerpo, de conformidad con el numeral 2° del Art. 
26 del C.P.T. y de la S.S. 

 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 14 de junio de 2023 
con fijación en el Estado No. 093 fue 

notificado el auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Proceso No. 2023-00824 
Demandante: ALEXANDER MARENCO MONTERO 
Demandado: COOPERATIVA CASA NACIONAL DEL PROFESOR 
 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá, D.C. A los siete (07) días del mes de julio de 
dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho de la señora Juez Proceso Ordinario 
No. 2023-00824, informando que fue remitido a través de medios electrónicos por 
la oficina correspondiente de reparto en un cuaderno con 54 folios digitales. 
Sírvase proveer. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., trece (13) de julio de dos mil veintitrés (2023)  

 
De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se entra 
a realizar el estudio de la presente demanda, para lo cual DISPONE: 
 
1. Se INADMITE la demanda presentada por ALEXANDER MARENCO 

MONTERO actuando en nombre propio en contra de COOPERATIVA CASA 
NACIONAL DEL PROFESOR, por NO reunir los requisitos consagrados en los 
Arts. 25 y 26 del C.P.T. y de la S.S y Decreto 806 de 2020 con vigencia 
permanente de conformidad con lo normado bajo la Ley 2213 de 2022, toda 
vez, que éste Despacho encuentra las siguientes deficiencias: 

 
1.1. En el acápite de hechos, el supuesto factico narrado bajo el numeral 6 

no se ajusta a lo normado en el numeral 7 del Art. 25 del C.P.T. y de la 
S.S., por cuanto solo debe ser relatado un hecho o situación en cada 
numeral sin generar subdivisiones. 
 

1.2. Las pretensiones deben indicarse con claridad, precisión, por separado 
y de manera concreta de conformidad con los requisitos establecidos en 
el numeral 6 del Art. 25 del CPTSS, por cuanto se conmina a la parte 
aclarar lo pretendido, como quiera, que si bien solicita el pago por 
concepto de honorarios por las sumas aducidas bajo los numerales 1 y 
2, lo cierto es que dentro del acápite de pretensiones no se visualiza la 
declaración de relación laboral a través del contrato de prestaciones de 
servicios durante el interregno establecido en desarrollo de la situación 
fáctica.  

 
1.3. Deberá darse cumplimiento a lo contenido en el artículo 25 numeral 8 

del C.P.T. Y S.S., indicando el conjunto de normas jurídicas en las que 
se fundamenta el presente asunto, debiendo explicarse su contenido y 
relación con las pretensiones de la demanda. 

 
1.4. Finalmente, en contravía del numeral 9° ibídem, se requiere a la parte 

allegar al plenario la prueba que a continuación se relaciona, por cuanto 
la misma no se encuentra aportada en su totalidad al plenario: 

 



 
Proceso No. 2023-00824 
Demandante: ALEXANDER MARENCO MONTERO 
Demandado: COOPERATIVA CASA NACIONAL DEL PROFESOR 
 

 Contrato profesional suscrito con el demandante. 
 

Por lo anterior, CONCÉDASE a la parte actora el término de cinco (05) días, de que 
trata el Art. 28 del C.P.T. y de la S.S., para que sean subsanadas las irregularidades 
mencionadas anteriormente, so pena de su rechazo, de conformidad con el Artículo 
90 del CGP, aplicable por remisión a esta jurisdicción; además SÍRVASE aportar 
la subsanación en un solo cuerpo, de conformidad con el numeral 2° del Art. 
26 del C.P.T. y de la S.S. 
 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 14 de junio de 2023 
con fijación en el Estado No. 093 fue 

notificado el auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Proceso No. 2023-00837 
Demandante: NIDYA JEANNETTE RAMÍREZ NIETO  
Demandado: MARÍA ISABEL PINEDA PORRAS 

 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., A los siete (07) días del mes de julio de 
dos mil veintitrés (2023), se pasa al Despacho de la señora Juez el Proceso 
Ordinario Labora de Única Instancia radicado bajo el No. 2023-00837, 
informando que el mismo fue remitido por la oficina correspondiente de reparto 
en un cuaderno con 252 folios digitales. Sírvase proveer. 
 
 

 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL 
 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., trece (13) de julio de dos mil veintitrés (2023)  

 
De acuerdo con el informe que antecede y una vez revisado el expediente, previo a 
resolver el estudio de la presente demanda, se tiene que, si bien la parte actora 
allega escrito de demanda visible a folios 3 a 29, se observa una copia de 
distintas demandas instauradas por la actora en favor de la parte pasiva, sin que 
dentro del mismo se logre evidenciar escrito de demanda Ordinaria Laboral de 
Única Instancia que cumpla con los requisitos establecidos bajo los artículos 25, 
26 del C.P.T. y a lo ordenado en la Ley 2213 de 2022, por ello se hace imposible 
el estudio del presente proceso para esta dependencia judicial, así las cosas, se 
DISPONE: 
 
DEVOLVER la demanda presentada por NIDYA JEANNETTE RAMÍREZ NIETO 
en contra de MARÍA ISABEL PINEDA PORRAS., y requerir a la parte 
demandante para que efectúe digitalización de la demanda en debida forma 
aportando escrito de demanda donde se evidencie de manera detallada hechos, 
pretensiones, cuantía, razones de derecho, tramite, pruebas y demás requisitos 
consagrados en el artículo 25 del C.P.T. y a lo ordenado en la Ley 2213 de 2022. y 
el procedimiento previsto para los procesos de única instancia. 
 
Por lo anterior, CONCÉDASE a la parte actora el término de cinco (05) días, de 
que trata el Art. 28 del C.P.T. y de la S.S., para que sean subsanadas las 
irregularidades mencionadas anteriormente, so pena de su rechazo, de 
conformidad con el Artículo 90 del C.G.P, aplicable por remisión a esta 
jurisdicción; además SÍRVASE aportar la subsanación en un solo cuerpo, de 
conformidad con el numeral 2° del Art. 26 del C.P.T. y de la S.S. 
 
 

 



Proceso No. 2023-00837 
Demandante: NIDYA JEANNETTE RAMÍREZ NIETO  
Demandado: MARÍA ISABEL PINEDA PORRAS 

 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 14 de junio de 2023 
con fijación en el Estado No. 093 fue 

notificado el auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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