Proceso No. 2022-00489

Demandante: UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y PARAFISCALES DE LA
PROTECCION SOCIAL - UGPP

Demandado SALUD TOTAL EPS-S S.A

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C, a los veintiocho (28) dias del mes de abril
de dos mil veintitrés (2023), se pasa al Despacho el Proceso Ordinario N° 2022-
00489, informando que es allegada al plenario las pruebas decretadas en
audiencia anterior a instancia de la parte actora UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y PARAFISCALES DE LA PROTECCION
SOCIAL - UGPP, visible en carpeta 22 folios 1 a 22 del expediente digital. Sirvase

Proveer.

JESSICA LORENA\MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota D.C., dieciocho (18) de mayo de dos mil veintitrés (2023)

Teniendo en cuenta el informe secretarial que antecede, es menester traer a
colacion lo normado bajo el articulo 7 de la Ley 2213 de 2022, la cual consagro:

“Articulo 7. AUDIENCIAS. Las audiencias deberdan realizarse utilizando los medios
tecnolégicos a disposicion de las autoridades judiciales o por cualquier otro medio
puesto a disposicion por una o por ambas partes y en ellas deberd facilitarse y
permitirse la presencia de todos los sujetos procesales, ya sea de manera virtual o
telefénica. No se requerird la autorizacién de que trata el pardgrafo 20. del articulo
107 del Cédigo General del Proceso.

No obstante, con autorizacion del titular del despacho, cualquier empleado podrd
comunicarse con los sujetos procesales, antes de la realizacién de las audiencias,
con el fin de informarles sobre la herramienta tecnolégica que se utilizard en ellas o
para concertar una distinta”

Por lo anterior, y de acuerdo a los parametros establecidos, se DISPONE:

PRIMERO: PROGRAMAR Audiencia Especial de que trata Art. 72 del C.P.T. y de
la S.S., para el miércoles treinta y uno (31) de mayo de dos mil veintitrés
(2023) a las nueve de la manana (09:00 A.M) la cual se efectuara a través de la
herramienta de apoyo Microsoft teams, con la ayuda de cualquier medio
tecnologico con acceso a internet.

SEGUNDO: Por secretaria y para efectos de notificacion, deberan remitirse
comunicaciones a las direcciones indicadas por las partes en expediente judicial,
de la siguiente manera:

Demandante notificacionesjudicialesugpp@ugpp.gov.co

Apoderada pmartinezp@ugpp.gov.co 3204480624
Demandante




Proceso No. 2022-00489

Demandante: UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y PARAFISCALES DE LA
PROTECCION SOCIAL - UGPP

Demandado SALUD TOTAL EPS-S S.A

Demandada notificacionesjud@saludtotal.com.co
Apoderado jorgegh@saludtotal.com.co
Demandada

TERCERO: SE REQUIERE a las partes del presente proceso con el fin de
suministrar al Despacho los correos electronicos mediante los cuales registraran
la asistencia a la audiencia en el menor tiempo posible, con el fin de enviar la
invitacion correspondiente a través de la aplicacion Microsoft Teams.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

Sl

DIANA CAROLINA ZULT A DUQUE
JUEZ

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 19 de mayo de 2023
con fijacion en el Estado No. 070 fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORE CHAN MAZA
Secretaria

Firmado Por:

Diana Carolina Zuluaga Duque
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 10
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 77aea6aaa09d8ef82d8cf875f7bc4e76dcd2139391a331¢c708f2d31dc2cdedf8
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Proceso. 2023-00196
Demandante: ANGELA PATRICIA CORTES ALDANA
Demandado: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES.

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C, a los veintiocho (28) dias del mes de abril
de dos mil veintitrés (2023), se pasa al Despacho el Proceso Ordinario N° 2023-
00196 informando que la parte demandada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES- COLPENSIONES fue notificada de manera personal de conformidad
con el auto que antecede. Asi mismo, a través de medios electronicos es allegado
por la parte pasiva poder de sustitucion y escrito de contestacion visible en carpetas
4,5 y 6 del expediente digital. Sirvase proveer.

JESSICA LOR MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota D.C., dieciocho (18) de mayo de dos mil veintitrés (2023)

Teniendo en cuenta el informe secretarial que antecede, es menester traer a
colacion lo normado bajo el articulo 7 de la Ley 2213 de 2022, la cual consagro:

“Articulo 7. AUDIENCIAS. Las audiencias deberdan realizarse utilizando los medios
tecnolégicos a disposicion de las autoridades judiciales o por cualquier otro medio
puesto a disposicion por una o por ambas partes y en ellas deberd facilitarse y
permitirse la presencia de todos los sujetos procesales, ya sea de manera virtual o
telefonica. No se requerird la autorizacion de que trata el pardagrafo 20. del articulo
107 del Cédigo General del Proceso.

No obstante, con autorizacion del titular del despacho, cualquier empleado podrd
comunicarse con los sujetos procesales, antes de la realizacién de las audiencias,
con el fin de informarles sobre la herramienta tecnolégica que se utilizard en ellas o
para concertar una distinta”.

Por lo anterior, y de acuerdo a los parametros establecidos, se DISPONE:

PRIMERO: PROGRAMAR Audiencia Especial de que trata Art. 72 del C.P.T. y de
la S.S., para el dia martes treinta (30) de mayo de dos mil veintitrés (2023) a
las nueve de la manana (09:00 A.M.) la cual se efectuara a través de la
herramienta de apoyo Microsoft teams, con la ayuda de cualquier medio
tecnologico con acceso a internet.

SEGUNDO: Por secretaria y para efectos de notificacion, deberan remitirse
comunicaciones a las direcciones indicadas por las partes en expediente judicial,
de la siguiente manera:

Demandante angela.cortes.aldana@gmail.com

Apoderado abogadoadriantejadalara@gmail.com 3203015943
Demandante




Proceso. 2023-00196
Demandante: ANGELA PATRICIA CORTES ALDANA
Demandado: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES.

Apoderada julietanietoto94@gmail.com 3165366877
Demandada
Demandada notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co

TERCERO: SE REQUIERE a las partes del presente proceso con el fin de
suministrar al Despacho los correos electronicos mediante los cuales registraran
la asistencia a la audiencia en el menor tiempo posible, con el fin de enviar la
invitacion correspondiente a través de la aplicacion Microsoft Teams.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

Sl

DIANA CAROLINA ZULT A DUQUE
JUEZ

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 19 de mayo de 2023
con fijacion en el Estado No. 070 fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORE CHAN MAZA
Secretaria

Firmado Por:

Diana Carolina Zuluaga Duque
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 10
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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Ejecutivo No. 2023-00327

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A.
Ejecutado: TELNEX S.A.S.

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., A los diecisiete (17) dias del mes de
marzo de dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho de la sefiora Juez el proceso
ejecutivo No. 2023-00327, informando que fue remitido a través de medios
electréonicos por la oficina correspondiente de reparto en un cuaderno con 80
folios digitales.

De otro lado es allegado memorial denominado impulso procesal presentado por
LITIGAR PUNTO COM S.A.S., en calidad de apoderada judicial de la parte actora
visible en carpeta 2 folio 2; asi mismo, se pone de presente que la parte actora
presenta en el dia 15 de mayo de 2023, escrito de retiro de la demanda carpeta 3
folios 1 a 17 del expediente digital. Sirvase proveer.

f

JESSICA LORENA MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota D.C., dieciocho (18) de mayo de dos mil veintitrés (2023)

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente,
observa esta operadora judicial que la parte actora allega a través de correo
electronico comunicacién del 21 de abril de presente ano, por medio del cual
pretende:

“De la manera mads respetuosa solicito a su senoria llevar a cabo la calificacion de
la demanda o en su defecto remitirnos por este medio, copia de la ultima actuaciéon
procesa”.

Aunado a lo anterior, se hace necesario indicar que no hay una demora que
pueda ser considerada como injustificada o que obedezca al querer infundado de
esta operadora judicial, ello por cuanto mediante acta de reparto No. 3492 del 13
de marzo de 2023, fue repartido por competencia el presente tramite procesal a
instancia de esta dependencia judicial, para lo cual, ingresa al despacho para su
estudio en calenda del 17 de marzo del presente ano; ademas con el agravante
que desde el 01 al 09 de abril de 2023, esta dependencia judicial se encontro
disfrutando de vacancia judicial; pese a las anteriores eventualidades ha
transcurrido el término de treinta y ocho (38) dias habiles, que a decir verdad no
es un término que pueda decirse como infundado o extenso, ello como quiera que
existen multiples actuaciones, que se encuentran en tramite en esta dependencia
judicial.

Ahora bien, para resolver lo pertinente es necesario hacer las siguientes,
CONSIDERACIONES:

Debe precisarse que como no existen disposiciones propias del procedimiento
laboral que regulen el desistimiento, debe acudirse a las que lo hacen en el
Coédigo General del Proceso Articulo 92 y s.s., aplicable en virtud de la remision
analdgica que hace el articulo 145 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social.



Ejecutivo No. 2023-00327

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A.
Ejecutado: TELNEX S.A.S.

Al respecto, el articulo 92 del C.G.P., senala en lineas lo siguiente:

“El demandante podra retirar la demanda mientras no se haya notificado a
ninguno de los demandados. Si hubiere medidas cautelares practicadas, serd
necesario auto que autorice el retiro, en el cual se ordenard el levantamiento de
aquellas y se condenara al demandante al pago de perjuicios, salvo acuerdo de las
partes.

El tramite del incidente para la regulacién de tales perjuicios se sujetard a lo
previsto en el articulo 283, y no impedird el retiro de la demanda”.

Aunado a lo anterior, encuentra el despacho que no se ha notificada a la sociedad
ejecutada del presente proceso; que a la fecha no se han practicado medidas
cautelares, que la apoderada judicial Doctora PAOLA ANDREA OLARTE RIVERA,
identificada con cedula de ciudadania No. 52.603.367 de Pacho-Cundinamarca y
T.P No. 272.983 expedida por el C.S de la Judicatura, se encuentra facultada en
los términos y facultades conferidas bajo la calidad de representante legal de la
sociedad LITIGAR PUNTO COM S.A.S. identificada con Nit. 830.070.346-3 quien
actla como como apoderada principal de la parte ejecutante, bajo el poder
allegado al plenario en carpeta 1 folios 74 a 79; y, finalmente que a la fecha no se
ha librado mandamiento de pago en contra de la parte ejecutada.

Sin costas en esta instancia teniendo en cuenta que no existe un perjuicio en
contra la parte ejecutada.

En meérito de lo expuesto, se DISPONE:

PRIMERO: ACEPTAR el retiro de la demanda, presentado por la parte actora, por
las razones expuestas.

SEGUNDO: SIN COSTAS en esta instancia por las razones expuestas.

TERCERO: DECLARAR terminado el presente proceso. Ordénese las
desanotaciones pertinentes y por secretaria archivese las presentes diligencias.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

;mew S

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE
JUEZ

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 19 de mayo de 2023
con fijacion en el Estado No. 070 fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORE CHAN MAZA
Secretaria




Firmado Por:

Diana Carolina Zuluaga Duque
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 10
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 17d047ael7cf07c179flac2d8a4f08b871fc8673€921c95b2f7b0c6681fchae2
Documento generado en 18/05/2023 06:51:56 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



Proceso No. 2023-00487
Demandante: EDUARDO RAMIREZ AGUILAR
Demandado: LOS HORNITOS PASTELERIA Y PANADERIA S.A.S

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C, a los doce (12) dias del mes de mayo de
dos mil veintitrés (2023), se ingresa al despacho de la senora juez el proceso
ordinario laboral de tunica instancia, radicado con el No. 2023-00487
informando que la parte demandante dentro del término concedido en auto del
anterior, present6é a través de correo electronico escrito subsanacion de la
demanda (carpetas 3 y 4). Sirvase Proveer.

JESSICA LOR MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota D.C., dieciocho (18) de mayo de dos mil veintitrés (2023)

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, este
Despacho constata que mediante auto del dia dos (2) de mayo de dos mil
veintitrés (2023), se INADMITIO la presente demanda y se concedi6 el término de
cinco (05) dias para que se subsanaran las deficiencias evidenciadas en la
demanda inicial, so pena de rechazo (carpeta 2 folios 1 a 3).

De lo anterior se tiene, que la parte demandante en obedecimiento a lo dispuesto
en la providencia referida, present6é dentro del término concedido, la subsanacion
de la demanda sobre todas y cada una de las deficiencias evidenciadas en el
libelo (carpetas 3 y 4 del expediente digital).

Por otro lado, es menester traer a colacion lo normado bajo el articulo 8 de la Ley
2213 de 2022, el cual en lineas establece:

“Articulo 8. Notificaciones Personales. Las notificaciones que deban hacerse
personalmente también podrdn efectuarse con el envio de la providencia respectiva
como mensaje de datos a la direccion electrénica o sitio que suministre el
interesado en que se realice la notificacion, sin necesidad del envio de previa
citacién o aviso fisico o virtual.

Los anexos que deban entregarse para un traslado se enviardn por el mismo
medio. El interesado afirmarda bajo la gravedad del juramento, que se entenderda
prestado con la peticion, que la direccion electrénica o sitio suministrado
corresponde al utilizado por la persona a notificar, informard la forma como la
obtuvo y allegard las evidencias correspondientes, particularmente las
comunicaciones remitidas a la persona por notificar.

La notificaciéon personal se entenderd realizada una vez transcurridos dos dias
habiles siguientes al envio del mensaje y los_términos empezaran a contarse
cuando el iniciador recepcione acuse de recibo o se pueda por otro medio
constatar el acceso del destinatario al mensaje.




Proceso No. 2023-00487
Demandante: EDUARDO RAMIREZ AGUILAR
Demandado: LOS HORNITOS PASTELERIA Y PANADERIA S.A.S

Para los fines de esta norma se podran implementar o utilizar sistemas de

confirmacion del recibo de los correos electronicos o mensajes de datos.

(..)

Paragrafo 3°. Para los efectos de lo dispuesto en este articulo, se podra hacer
uso del servicio de correo electronico postal certificado y los servicios

postales electronicos definidos por la Union Postal Universal -UPU- con

cargo, a la franquicia postal” (Negrilla fuera de texto).

Aunado a lo senalado y como quiera que con la subsanacion presentada, se
cumple con los requisitos exigidos por la Ley, éste Despacho DISPONE:

1.

RECONOCER PERSONERIA a la Estudiante EMILIANA ARANGO ARANGO,
identificada con cédula de ciudadania No. 1.053.871.440, en calidad de
miembro activo del Consultorio Juridico de la Universidad de los Andes,
como apoderada de la parte actora, en los términos y para los efectos del
poder conferido a folio (carpeta 4 folios 2 a 4).

ADMITIR la presente demanda ORDINARIA LABORAL DE UNICA
INSTANCIA, interpuesta por EDUARDO RAMIREZ AGUILAR contra de LOS
HORNITOS PASTELERIA Y PANADERIA S.A.S., por cumplir con lo
dispuesto en los Arts. 25y 26 del C.P.T. y de la S.Sy Ley 2213 de 2022.

ORDENAR a la parte actora efectuar la diligencia de notificacion personal
de que trata el articulo 8 de la Ley 2213 de 2022, concediéndole a la parte
demandada el término de dos (02) dias habiles siguientes a la entrega de la
misma, para que se notifique personalmente del presente asunto, a través
de correo institucional j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co. Allegando a la
misiva traslado la demanda, anexos y auto admisorio.

Advirtiendo que con la contestacion de la demandada debe allegar todas las
pruebas que tenga en su poder.

Se REQUIERE a la parte actora para que, a la brevedad posible surta los
tramites tendientes a la notificacion de la demandada LOS HORNITOS
PASTELERIA Y PANADERIA S.A.S., allegando al plenario los
comprobantes pertinentes al sistema de confirmacién de recibo de los
correos electronicos o mensajes de datos, donde se logre constatar el acceso
del destinatario al mensaje, so pena de ARCHIVAR las presentes diligencias,
conforme a lo dispuesto en al Paragrafo del Articulo 30 del CPTSS.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

Sl

DIANA CAROLINA ZUL A DUQUE
JUEZ



Proceso No. 2023-00487
Demandante: EDUARDO RAMIREZ AGUILAR
Demandado: LOS HORNITOS PASTELERIA Y PANADERIA S.A.S

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 19 de mayo de 2023
con fijacion en el Estado No. 070 fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORE CHAN MAZA
Secretaria
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Proceso No. 2023-00558
Demandante: LORENA PATRICIA LOAIZA BERMUDEZ

Demandado

: CLAUDIA MARTINEZ

INFORME SECRETARIAL: Bogota, D.C. A los doce (12) dias del mes de mayo de

dos mil

veintitrés (2023), pasa al Despacho el proceso No. 2023-00558,

informando que fue remitido a través de medios electronicos por la oficina
correspondiente de reparto en un cuaderno con 38 folios digitales. Sirvase proveer.

JESSICA LORENA MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE

BOGOTA D.C.

Bogota D.C., dieciocho (18) de mayo de dos mil veintitrés (2023)

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se entra
a realizar el estudio de la presente demanda, para lo cual DISPONE:

1. Se

INADMITE la demanda presentada por LORENA PATRICIA LOAIZA

BERMUDEZ en contra de CLAUDIA MARTINEZ, por NO reunir los requisitos
consagrados en los Arts. 25y 26 del C.P.T. y de la S.S. y Ley 2213 de 2022,
toda vez, que este Despacho encuentra las siguientes deficiencias:

1.1

1.2,

1.3.

. En el acapite de hechos, los supuestos facticos enlistados bajo los

numerales 6 y 7, no se ajustan a lo normado en el numeral 7 del Art. 25
del C.P.T. y de la S.S., por cuanto solo debe ser relatado un hecho o
situacion en cada numeral sin generar subdivisiones.

De otro lado, se conmina a la parte actora, aclarar y/o modificar la
pretension enlistada bajo el numeral 2, pues si bien solicita la
declaracion y pago por concepto de prestaciones sociales e
indemnizacion moratoria de que trata el articulo 65 del C.S.T, se insta a
la parte individualizar uno o a uno, indicando en cada numeral,
concepto, cuantia y extremos temporales, de conformidad con lo
normado y para un mejor proveer.

Finalmente, Debera darse cumplimiento a lo contenido en el articulo 25
numeral 8 del C.P.T. Y S.S., indicando el conjunto de normas juridicas
en las que se fundamenta el presente asunto, debiendo explicarse su
contenido y relacién con las pretensiones de la demanda.

Por lo anterior, CONCEDASE a la parte actora el término de cinco (05) dias, de que
trata el Art. 28 del C.P.T. y de 1a S.S., para que sean subsanadas las irregularidades
mencionadas anteriormente, so pena de su rechazo, de conformidad con el Articulo

90 del C.

G.P, aplicable por remision a esta jurisdiccion., ademas SIRVASE aportar

la subsanacion en un solo cuerpo de conformidad con el numeral 2° del Art.
26 del C.P.T. y de 1a S.S.



Proceso No. 2023-00558
Demandante: LORENA PATRICIA LOAIZA BERMUDEZ
Demandado: CLAUDIA MARTINEZ

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

L[S~

DI CAROLINA Z DUQUE
JUEZ

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 19 de mayo de 2023
con fijacion en el Estado No. 070 fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORENA CHAN MAZA
Secretaria
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Proceso No.

2023-00564

Demandante: LEIDER HAIR RIASCOS ORTEGA

Demandado

INFORM

: DECORMAQUILAS S.A.S

E SECRETARIAL: Bogota, D.C. A los doce (12) dias del mes de mayo de

dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho el Proceso Ordinario No. 2023-00564,
informando que fue remitido a través de medios electronicos por la oficina
correspondiente de reparto en un cuaderno con 14 folios digitales. Sirvase Proveer.

JESSICA LORENA MERCHAN MAZA
Secrefaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE

BOGOTA D.C.

Bogota D.C., dieciocho (18) de mayo de dos mil veintitrés (2023)

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se entra
a realizar el estudio de la presente demanda, para lo cual DISPONE:

1. Se INADMITE la demanda presentada por LEIDER HAIR RIASCOS ORTEGA

en

contra de DECORMAQUILAS S.A.S., por NO reunir los requisitos

consagrados en los Arts. 25y 26 del C.P.T. y de la S.S. y Decreto 806 de 2020
con vigencia permanente de conformidad con lo normado bajo la Ley 2213 de
2022, toda vez, que este Despacho encuentra las siguientes deficiencias:

1.1

1.2,

1.3.

1.4.

. La parte actora no da cumplimiento a lo aludido en el articulo 6 de la

Ley 2213 de 2022, por cuanto no acredita al momento de presentar la
demanda ante la oficina judicial, el envié simultaneo a través de medio
electronico del escrito de demanda y sus anexos a la parte pasiva.

Existe insuficiencia de poder para incoar las pretensiones de la
demanda, como quiera que dentro del proceso ordinario se podran
formular las pretensiones que estimen convenientes, siempre y cuando
se relacionen en el poder, pedimento que no se encuentra cumplido en
el poder allegado dentro del presente proceso, de conformidad con el
articulo 77 del C.G.P.

Las pretensiones deben indicarse con claridad, precision, por separado
y de manera concreta de conformidad con los requisitos establecidos en
el numeral 6 del Art. 25 del CPTSS, por cuanto se conmina a la parte
actora, aclarar y/o modificar la pretension enlistada bajo el numeral 1,
pues si bien dentro de la narracién de la misma aduce que no se ha
pagado, también afirma que se pagod la liquidacion de prestaciones
sociales, premisas que no son claras para esta dependencia judicial, por
cuanto se insta a la parte aclarar con exactitud los extremos temporales
que adeuda la parte pasiva por concepto de indemnizacién moratoria de
que trata el articulo 65 del C.S.T y la S.S.

Asi mismo, se insta a la parte actora aclarar y/o modificar las
pretensiones enlistadas bajo el numeral 2 del acapite de pretensiones,



Proceso No. 2023-00564
Demandante: LEIDER HAIR RIASCOS ORTEGA
Demandado: DECORMAQUILAS S.A.S

pues si bien pretende el pago de sancion moratoria, no efecta con
claridad estimacion de los extremos temporales de lo pretendido.

1.5. Aligual, se conmina a la parte actora, aclarar y/o modificar la pretension
enlistada bajo el numeral 3, pues si bien solicita el pago de liquidacion
laboral adeudada, se insta a la parte individualizar uno o a uno,
indicando en cada numeral, concepto, cuantia y extremos temporales,
de conformidad con lo normado y para un mejor proveer.

1.6. Debera darse cumplimiento a lo contenido en el articulo 25 numeral 8
del C.P.T. Y S.S., indicando el conjunto de normas juridicas en las que
se fundamenta el presente asunto, debiendo explicarse su contenido y
relacion con las pretensiones de la demanda.

1.7. Se insta a la parte aclarar, modificar y /o suprimir lo pretendido en el
acapite pruebas en relacion con el testimonio de la parte actora LEIDER
HAIR RIASCOS ORTEGA, para lo cual debera establecer si la misma
obedece a figura procesal de declaracion de parte.

1.8. Se insta al apoderado judicial para que aporte los numeros de contacto
tanto propios como de su poderdante, de acuerdo a lo ordenado en el
articulo 6 de la Ley 2213 de 2022.

1.9. Finalmente, una vez verificado el expediente, se observa que no se aporté
el certificado de existencia y representacion legal de la demandada
DECORMAQUILAS S.A.S., razon por la cual se solicita su incorporacion,
de conformidad con el numeral 4 del articulo 26 del C.P.T. y de la S.S

Por lo anterior, CONCEDASE a la parte actora el término de cinco (05) dias, de que
trata el Art. 28 del C.P.T. y de la S.S., para que sean subsanadas las irregularidades
mencionadas anteriormente, so pena de su rechazo, de conformidad con el Articulo
90 del CGP, aplicable por remision a esta jurisdiccion; ademas SIRVASE aportar
la subsanacion en un solo cuerpo, de conformidad con el numeral 2° del Art.
26 del C.P.T. y de la S.S.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

VIS

DI CAROLINA Z DUQUE
JUEZ

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 19 de mayo de 2023
con fijacion en el Estado No. 070 fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORENA CHAN MAZA
Secretaria
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Proceso No. 2023-00569
Demandante: MARIA MAGDALENA CRUZ SANCHEZ
Demandado: MERCADERIA S.A.S. EN LIQUIDACION JUDICIAL

INFORME SECRETARIAL: Bogota, D.C. A los doce (12) dias del mes de mayo de
dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho de la sefiora Juez el proceso Ordinario
Laboral de Unico Instancia bajo el Radicado No. 2023-00569, informando que fue
recibido a través de correo electronico por la oficina de reparto en un cuaderno con
185 folios digitales. Sirvase proveer.

JESSICA LORENA MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE

BOGOTA D.C.

Bogota D.C., dieciocho (18) de mayo de dos mil veintitrés (2023)

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se entra
a realizar el estudio de la presente demanda, para lo cual DISPONE:

1. Se INADMITE la demanda presentada por MARIA MAGDALENA CRUZ
SANCHEZ en contra d¢e MERCADERIA S.A.S. EN LIQUIDACION JUDICIAL.,
por NO reunir los requisitos consagrados en los Arts. 25y 26 del C.P.T. y de
la S.S. y Ley 2213 de 2022, toda vez, que éste Despacho encuentra las
siguientes deficiencias:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

Debera darse cumplimiento a lo contenido en el articulo 25 numeral 8
del C.P.T. Y S.S., indicando el conjunto de normas juridicas en las que
se fundamenta el presente asunto, debiendo explicarse su contenido y
relacion con las pretensiones de la demanda.

Se insta al apoderado judicial para que aporte los numeros de contacto
tanto propios como de su poderdante, de acuerdo a lo ordenado en el
articulo 6 de la Ley 2213 de 2022.

Una vez verificado el expediente, se observa que no se aportdé en su
totalidad el certificado de existencia y representacion legal de la
demandada MERCADERIA S.A.S. EN LIQUIDACION JUDICIAL., razén
por la cual se solicita su incorporacion, de conformidad con el numeral
4 del articulo 26 del C.P.T. y de 1a S.S

Finalmente, respecto de la solicitud de medida cautelar obrante al
plenario en carpeta 1 folios 182 a 183, el despacho no se pronunciara
hasta tanto no se subsane el libelo de la demandatorio.

Por lo anterior, CONCEDASE a la parte actora el término de cinco (05) dias, de que
trata el Art. 28 del C.P.T. y de 1a S.S., para que sean subsanadas las irregularidades
mencionadas anteriormente, so pena de su rechazo, de conformidad con el Articulo
90 del C.G.P, aplicable por remisién a esta jurisdiccion; ademas SIRVASE aportar
la subsanacion en un solo cuerpo, de conformidad con el numeral 2° del Art.

26 del C.P.T. y de la S.S.
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Demandante: MARIA MAGDALENA CRUZ SANCHEZ
Demandado: MERCADERIA S.A.S. EN LIQUIDACION JUDICIAL

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

L[S~

DI CAROLINA Z DUQUE
JUEZ

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 19 de mayo de 2023
con fijacion en el Estado No. 070 fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORENA CHAN MAZA
Secretaria
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Ejecutivo No. 2023-00570

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A.
Ejecutado: MAGNNUS SOLUTIONS S.A.S.

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., A los doce (12) dias del mes de mayo de
dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho de la senora Juez el proceso ejecutivo
No. 2023-00570, informando que fue remitido a través de medios electréonicos por
la oficina correspondiente de reparto en un cuaderno con 81 folios digitales. Sirvase

proveer. j

JESSICA LORENA MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota D.C., dieciocho (18) de mayo de dos mil veintitrés (2023)

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se
ordena, en primer lugar, AVOCAR el conocimiento del presente proceso teniendo
en cuenta que de conformidad con el articulo 12 del CPTSS y una vez realizadas
las operaciones aritméticas de las pretensiones de la demanda, se observa que la
cuantia arroja la competencia a los jueces de pequenas causas por ser inferior a
20 SMLMV.

Ahora bien, para resolver sobre la solicitud de ejecucion formulada por SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
quien por medio de apoderado judicial solicita se libre mandamiento de pago en
contra de MAGNNUS SOLUTIONS S.A.S., por aportes de pension en mora; con el
fin de verificar la viabilidad de la demanda ejecutiva, se procedera a revisar la
actuacion.

CONSTITUCION DEL TITULO: De acuerdo con lo establecido en el articulo 100
del C.P.Tyla S.S., sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion
originada en una relacion de trabajo que conste en acto o documento que provenga
del deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral firme.

Para librar mandamiento ejecutivo basta con examinar que el titulo presentado
como base de recaudo, contenga una obligacion clara, expresa, exigible, y que
conste en acto o documento que provenga del deudor o en una decision judicial o
arbitral en firme, decision que de todas formas esta sujeta al ejercicio del derecho
de contradiccion por parte del deudor, mediante el tramite de eventuales
excepciones.

En el caso bajo examen se ha iniciado la accion ejecutiva para obtener el pago de
las cotizaciones al sistema de seguridad social en pensiones adeudadas por el
demandado, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las entidades
administradoras de los diferentes regimenes estan facultadas para adelantar las
acciones de cobro por el incumplimiento de las obligaciones del empleador y para
determinar el valor adeudado mediante liquidacion que prestara mérito ejecutivo.



Ejecutivo No. 2023-00570

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A.
Ejecutado: MAGNNUS SOLUTIONS S.A.S.

Como bien lo dispone el Decreto 656 de 1994 en el literal h) del articulo 14 impuso
a los fondos administradores de pensiones la obligacion de “Adelantar las acciones
de cobro de las cotizaciones retrasadas. Los honorarios correspondientes a recaudos
extrajudiciales solamente podrdan ser cobrados a los deudores morosos cuando estas
acciones de cobro se adelanten por terceros cuyos servicios se contraten para el
efecto”, advirtiendo que “Las cuentas de cobro que elaboren las administradoras por
las sumas que se encuentren en mora prestaran mérito ejecutivo”; a su vez y en
complementacion a la norma aludida se expide el Decreto 1161 de 1994 por medio
del cual en su articulo 13 consagra de lo siguiente:

“Articulo 13.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes entablar contra los empleadores las
acciones de cobro de las cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los
intereses de mora a que haya lugar, pudiendo repetir contra los respectivos
empleadores por los costos que haya demandado el tramite pertinente, en los
términos serialados en el literal h) del articulo 14 del decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar
dentro de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entro en mora.
Lo anterior es aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media
con Prestacion Definida, las cuales podrdn iniciar los correspondientes procesos
coactivos para hacer efectivos sus créditos de conformidad con el articulo 79 del
Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6 de 1992 y demds
normas que los adicionen o reformen.

Paragrafo. En aquellos casos en que sea pertinente, las administradoras deberan
informar al Fondo de Solidaridad Pensional sobre las acciones de cobro que deban
adelantarse, con el objeto de que éste, si lo estima pertinente y por conducto de su
representante, tome participaciéon en el correspondiente proceso” (negrilla fuera de
texto).

Premisas que se encuentra corroboradas por la Honorable Sala de Casacion
Laboral de la Corte Suprema de Justicia en sentencia STL 3387 del dieciocho (18)
de marzo de dos mil veinte (2020) radicacion No. 58574, Magistrado ponente Dr.
GERARDO BOTERO ZULUAGA, por medio de la cual se ratifica:

“Por su parte el Decreto 1161 de 1994, mediante el cual se dictaron normas en
materia del Sistema General de Pensiones, establecié en su articulo 13 las acciones
de cobro a favor de las entidades administradoras de los diferentes regimenes,
precisando que: Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las cotizaciones
que se encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya lugar,
pudiendo repetir contra los respectivos empleadores por los costos que haya
demandado el tramite pertinente, en los términos senalados en el literal h) del
articulo 14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar
dentro de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entréo en mora.
Lo anterior es aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de
Prima Media con Prestacion Definida, las cuales podrdan iniciar los
correspondientes procesos coactivos para hacer efectivos sus créditos de
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Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A.
Ejecutado: MAGNNUS SOLUTIONS S.A.S.

conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo
112 de la Ley 6° de 1992 y demds normas que los adicionen o reformen” (negrilla
fuera de texto).

Aunado a ello, el articulo 2° del Decreto 2633 de 1994 regula el tramite que se
debe agotar con posterioridad a los plazos otorgados para que los empleadores
realizan las consignaciones por concepto de aportes adeudados, en los siguientes
términos:

“Del procedimiento para constituir en mora al empleador. Vencidos los plazos
senialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacién, la cual presentara mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993” (negrillas fuera de texto original)

En el mismo sentido el articulo 5 Ibidem senala que “Cobro por jurisdiccién ordinaria.
(...) Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones respectivas por
parte de los empleadores la entidad administradora, mediante comunicacion
dirigida al empleador moroso lo requerira. Si dentro de los quince (15) dias
siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a
elaborar la liquidacion, la cual prestara mérito ejecutivo de conformidad con lo
establecido en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993" (negrillas fuera de texto
original).

En otro punto, y de conformidad con las facultades otorgadas a la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES - UGPP a través del paragrafo 1 del articulo 178 de la Ley 1607
de 2012, es menester traer a colacion los estandares establecidos por la UGPP en
relacion a las acciones de cobro de la mora registrada a los afiliados en analogia a
las administradoras del sistema de proteccion social, la cual en Resolucion 2082
de 2016, consagro en sus articulos 11. 12 y 13, lo siguiente:

“ARTICULO 11. CONSTITUCION TITULO EJECUTIVO. La Unidad verificara que
las administradoras privadas hayan expedido en un plazo maximo de cuatro (4)
meses contado ‘a partir de la fecha limite de pago, la liquidacién que preste
mérito ejecutivo sin perjuicio de lo dispuesto en las normas legales aplicables al
respectivo subsistema. Y para las administradoras publicas, el plazo mdximo para
expedir el acto administrativo que preste mérito ejecutivo, es de seis (6) meses.

ARTICULO 12. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las Administradoras
constituyan el titulo que presta mérito ejecutivo, deben contactar al deudor como
minimo dos veces. El primer contacto lo deben realizar dentro de los quince (15) dias
calendario siguientes a la constitucion 1 firmeza del titulo ejecutivo, segun el caso, y
el segundo, dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en que se
realizé el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45) dias calendario, de
conformidad con los criterios que se definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.

ARTICULO 13. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo anterior las
administradoras contardn con un plazo mdximo de cinco (5) meses para dar inicio a
las acciones de cobro coactivo o judicial, segtin el caso”. (Negrilla fuera de texto).
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Ademas, en Resolucion 1702 de 2021 del 29 de diciembre de 2021, se ha senalado
en sus articulos 10, 11 y 12 lo siguiente:

“ARTICULO 10. CONSTITUCION DEL TITULO EJECUTIVO. La Unidad verificard
que las administradoras privadas y publicas hayan expedido en un plazo mdximo
de nueve (9) meses contados a partir de la fecha limite de pago, la liquidacion
o acto administrativo que preste mérito ejecutivo, segun el caso, sin perjuicio de lo
dispuesto en las normas legales aplicables al respectivo subsistema.

(..)

ARTICULO 11. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las Administradoras
constituyan el titulo que presta mérito ejecutivo, deben contactar al deudor como
minimo dos veces. El primer contacto lo deben realizar dentro de los quince (15)
dias calendario siguientes a la constitucién o a la firmeza del titulo ejecutivo, segtin
se trate de entidad privada o publica, respectivamente, y el segundo, dentro de los
treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en que se realizé el primer
contacto, sin superar cuarenta y cinco (45) dias calendario, de conformidad con los
criterios que se definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.

PARAGRAFO: No se adelantaran las acciones persuasivas cuando la cartera en
mora presente las condiciones de incobrabilidad senaladas en el Anexo Técnico, o
cuando la politica de cobro establecida por la administradora asi lo considere. En
estos casos, se procedera de manera directa al cobro coactivo o judicial, segtn
corresponda.

ARTICULO 12. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo anterior las
administradoras contardan con un plazo mdximo de cinco (5) meses para iniciar las
acciones de cobro coactivo o judicial, segun el caso.

ARTICULO 22. PERIODO DE TRANSICION Y VIGENCIA. El presente acto subroga
la Resolucion 2082 de 2016 a partir de los seis (6) meses siguientes a su
publicacion, periodo durante el cual la Resolucién 2082 de 2016 mantendra su
vigencia.”. (Negrilla fuera de texto).

Finalmente, el articulo 422 del C.G.P, consagra que dichas obligaciones deberan
ser claras, expresas y actualmente exigibles en contra del deudor.

Corolario a la anterior normatividad traia por parte de esta operadora judicial, y al
determinarse una interpretacién exhaustiva a los normas precitadas, acogiéndose
como nueva postura juridica los precedentes normativos establecidos con
anterioridad; evidencia esta juzgadora en relacion con el tramite adelantado y las
pruebas aportadas a éste despacho, encontramos acreditado que SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., envidé al aqui ejecutado MAGNNUS SOLUTIONS S.A.S., requerimiento por
concepto de las cotizaciones a pension obrante en carpeta 1 folios 15 a 18 con
constancia de tramite de notificacion electronica por de la empresa de mensajeria
4-72 visible en carpeta 1 folio 19 y no habiendo obtenido respuesta por parte del
empleador, dentro de los 15 dias siguientes, procedié a elaborar la liquidacion y
titulo que obra a folio 14 de la carpeta 1.
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De acuerdo con lo observado por este despacho, se evidencia que el fondo pensional
pretende ejecutar la mora en el pago de cotizaciones generadas por un (01)
trabajador por el periodo de enero del ano dos mil veintidos (2022), por lo que
contaba con tres meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros,
comprobando este despacho judicial que la entidad actora procedioé con el mismo
hasta el 15 de febrero del afio 2023; en ese sentido, tomando en cuenta las
disposiciones legales precitadas, la oportunidad para entablar acciones de cobro
ya habia fenecido; por cuanto transcurri6 mas de los 3 meses desde la mora del
empleador; ademas, aun cuando el requisito se hubiese efectuado en términos; es
menester precisar que conforme con la precitado Resolucion 2082 de 2016, una
vez vencida la fecha limite de pago de la obligacion por el empleador, la
Administradora de Fondo de Pensiones contaba con un término de 4 meses para
realizar la respectiva liquidaciéon que prestara merito ejecutivo; por lo que en el caso
de marras si lo pretendido corresponde a las cotizaciones adeudadas por el periodo
de enero del ano dos mil veintidos (2022), lo cual se tiene que la fecha limite para
la realizacion de la liquidacion, en ese caso, era hasta junio del ano 2022, no
obstante, la misma fue realizada hasta el 30 de marzo del presente ano, esto es,
pasados mas de los 4 meses establecidos en la norma, situacion que no permite
librar el mandamiento de pago solicitado al no encontrarse satisfechos los
requisitos de claridad, expresividad y exigibilidad, por lo que, al no efectuar el
requerimiento en debida forma al empleador dentro de los meses en mencion, y al
no presentarse dentro del plenario argumento que permita establecer las razones
por las cuales la entidad administradora de fondo de pensiones no adelanto las
acciones persuasivas en términos, la decision no puede ser otra que negar el pago
impetrado por la parte actora.

De conformidad con lo preceptuado a juicio de este Despacho, la documentacion
allegada no presta mérito ejecutivo como quiera no se constituye en una obligaciéon
exigible en términos del art. 100 del C.P.T y la S.S.., en concordancia con el art.
422 del C.G.P., asi como con lo dispuesto en los articulos 22 a 24 de la ley 100 de
1.993, y el art. 5° del Decreto reglamentario No. 2633 de 1994.

Por lo expuesto el JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

RESUELVE

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., contra MAGNNUS SOLUTIONS S.A.S., conforme las razones anotadas en la
parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: Se ordena devolver las diligencias a la parte interesada, sin necesidad
de desglose y efectuar las desanotaciones y archivo de las diligencias.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

Sl

DIANA CAROLINA ZULT A DUQUE
JUEZ
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Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: MUNICIPIO DEL MEDIO ATRATO

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., A los doce (12) dias del mes de mayo de
dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho de la senora Juez el proceso ejecutivo
No. 2023-00588, informando que fue remitido por la oficina correspondiente de
reparto a través de medios electréonicos en un (1) cuaderno con 72 folios digitales.

Sirvase proveer.

JESSICA LORENA MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota D.C., dieciocho (18) de mayo de dos mil veintitrés (2023)

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, seria
este el momento procesal oportuno para entrar a realizar el estudio sobre la
procedencia del mandamiento de pago en el proceso de la referencia, de no ser
porque se observa que éste despacho carece de competencia para adelantar el
tramite.

Tal es el caso, que debe traerse a colacion lo preceptuado por el Magistrado Doctor
LUIS BENEDICTO HERRERA DIAZ de la Sala de Casaciéon Laboral de la H. Corte
Suprema de Justicia, en auto AL 5143-2022 del dos (02) de noviembre de dos mil
veintidos (2022), que resolvio el conflicto de competencia presentado entre el
Juzgado Civil del Circuito de Garagoa y el Juzgado Tercero Municipal de Pequenas
Causas Laborales de Medellin, consagrando:

“Para efectos del asunto objeto del debate, conviene recordar que el articulo 24 de la
Ley 100 de 1993, serialé que «Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento
de las obligaciones del empleador [...]»y, si bien es cierto que la ley no senalé una
norma clara y precisa de la cual derivar la competencia para conocer de las
actuaciones ejecutivas de que trata el precepto atrds citado cuando el cobro lo
adelantan las administradoras del Régimen de Ahorro Individual, lo cierto es que por
virtud de lo dispuesto en el art. 145 del CPTSS, en relacion con la aplicacién analégica
y el principio de integracion de las normas adjetivas, la solucién al tema encuentra
abrigo en lo dispuesto por el art. 110 de la misma codificacion.

En efecto, dispone el mentado precepto que «De las ejecuciones de que trata el articulo
anterior y el 32 de la Ley 90 de 1946, conocerdan los jueces laborales del circuito del
domicilio [...]» del ISS o la seccional que hubiere proferido la resolucion
correspondiente «...] y de acuerdo con las reglas generales sobre competencia por
razén o cuantia»r, de donde resulta que en atencién a que la normativa citada en
precedencia regula el cobro de cuotas o cotizaciones que se adeudan, las cuales
garantizan el derecho a la seguridad social de los afiliados que no fueron honradas
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oportunamente por los empleadores, éste resulta ser absolutamente pertinente para
el caso sub examine.

Asi lo ha venido sosteniendo la Corte, entre otros, en los pronunciamientos CSJ AL
228-2021; CSJ AL 1046-2020; CSJ AL 4167-2019 y CSJ AL2940-2019 y,
precisamente en el primero de los mencionados asento:

Sin embargo, aunque la legislacion laboral no regulé con precision la competencia
para conocer del tramite de la accién ejecutiva del articulo 24 de la Ley 100 de 1993
para las administradoras del Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, lo cierto
es que el articulo 110 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social
determina la competencia del juez laboral para conocer en asuntos de igual
naturaleza, pero en relacién al Instituto de Seguros Sociales, dentro del régimen de
prima media con prestacion definida.

Razoén por la que en virtud del principio de integracion normativa de las normas
procedimentales es dable acudir a lo dispuesto en el articulo 110 ibidem que refiere
que el funcionario competente para conocer de la ejecuciones promovidas por el ISS,
con el objeto de lograr el pago de las cuotas o cotizaciones que se le adeuden, es el
juez del lugar del domicilio de dicho ente de seguridad social o de la seccional en
donde se hubiere proferido la resolucion, titulo ejecutivo, por medio de la cual declara
la obligacién de pago de las cotizaciones adeudadas.

Ahora, fluye del expediente que si bien el domicilio principal de la ejecutante es la
ciudad de Medellin (PDF 004 Anexo - Expediente f.° 23), y desde esa ciudad se librd
el requerimiento por mora al deudor (PDF 004 Anexo - Expediente f.° 15), lo cierto es
que el titulo ejecutivo 14305-22 expresa inequivocamente haber sido expedido en el
Municipio de Umbita el 26 de mayo de 2022 (PDF 004 Anexo - Expediente f.° 12), y
dado que el art. 110 del CPTSS dispone como una de las alternativas para fijar la
competencia la de «[...] la caja seccional del mismo (Instituto Colombiano de Seguros
Sociales) que hubiere proferido la resolucién correspondiente y de acuerdo con las
reglas generales sobre competencia por razén o cuantia (subrayas de la Sala), y alli
decidié presentar la demanda la ejecutante, lo dicho orientaria a atribuir en cabeza
del juzgado de Garagoa la competencia para adelantar el proceso ejecutivo que se
ha venido analizando.

Lo anterior sin desconocer lo dispuesto por el articulo 9.°del CPTSS, modificado por
el articulo 7.°de la Ley 712 de 2001, que establece que «en los procesos que se sigan
contra un municipio serd competente el juez laboral del circuito del lugar donde se
haya prestado el servicio. En los lugares donde no haya juez laboral del circuito
conocera el respectivo juez civil del circuitor, en tanto que las reglas explicadas
en precedencia son de caracter especial para los procesos ejecutivos en los
cuales funge como ejecutante una administradora de pensiones y en los
cuales se persigue el pago de las cotizaciones adeudadas por el empleador,
sin que, en este caso en particular, se presente una antinomia entre ambas
normas”. (negrilla fuera de texto)

Para el caso en estudio, se trata de una demanda ejecutiva promovida por una
persona juridica SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A, quien por medio de apoderado judicial solicita se
libre mandamiento de pago en contra de MUNICIPIO DEL MEDIO ATRATO, por
lo cual, y de conformidad con los parametros establecidos bajo el articulo 9 del
C.P.T y la S.S, modificado por el articulo 7 de la ley 712 de 2001, es competencia
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de los Jueces Laborales del Circuito los procesos que se sigan en contra de un

municipio, por lo que considera este despacho judicial carecer de competencia
para adelantar el tramite.

En este orden de ideas, carece este Despacho de competencia para tramitar la
presente Litis, por tanto, se ordenara el envio del proceso a la autoridad judicial
competente, siendo ésta, los Juzgado Laborales del Circuito de esta ciudad, de

acuerdo con lo preceptuado en el articulo 9 del C.P.T y la S. S modificado por el
articulo 7 de la Ley 712 de 2001.

Asi las cosas, se DISPONE:

1. RECHAZAR DE PLANO Ila demanda impetrada por SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., contra MUNICIPIO DEL MEDIO ATRATO, por carecer de
competencia este Despacho de conformidad con articulo 9 del C.P.T y la S.S,
modificado por el articulo 7 de la ley 712 de 2001.

2. ENVIAR el proceso a la Oficina Judicial de Reparto, para que sea repartido
ante los Juzgados Laborales del Circuito de Bogota D.C., por ser ellos los
competentes para conocer del presente litigio.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

mew S

DIANA CAROLINA ZUL1 A DUQUE
JUEZ

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 19 de mayo de 2023
con fijacion en el Estado No. 070 fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORENA CHAN MAZA
Secretaria
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Ejecutivo No. 2023-00590

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A.
Ejecutado: SERVICIOS Y SUMINISTROS MF S.A.S.

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., A los doce (12) dias del mes de mayo de
dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho de la seniora Juez el proceso ejecutivo
No. 2023-00590, informando que fue remitido a través de medios electréonicos por
la oficina correspondiente de reparto en un cuaderno con 78 folios digitales. Sirvase

proveer.

JESSICA LORENA|MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota D.C., dieciocho (18) de mayo de dos mil veintitrés (2023)

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se
ordena, en primer lugar, AVOCAR el conocimiento del presente proceso teniendo
en cuenta que de conformidad con el articulo 12 del CPTSS y una vez realizadas
las operaciones aritméticas de las pretensiones de la demanda, se observa que la
cuantia arroja la competencia a los jueces de pequenas causas por ser inferior a
20 SMLMV.

Ahora bien, para resolver sobre la solicitud de ejecucion formulada por SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
quien por medio de apoderado judicial solicita se libre mandamiento de pago en
contra de SERVICIOS Y SUMINISTROS MF S.A.S., por aportes de pension en
mora; con el fin de verificar la viabilidad de la demanda ejecutiva, se procedera a
revisar la actuacion.

CONSTITUCION DEL TITULO: De acuerdo con lo establecido en el articulo 100
del C.P.Tyla S.S., sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacién
originada en una relacion de trabajo que conste en acto o documento que provenga
del deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral firme.

Para librar mandamiento ejecutivo basta con examinar que el titulo presentado
como base de recaudo, contenga una obligacion clara, expresa, exigible, y que
conste en acto o documento que provenga del deudor o en una decision judicial o
arbitral en firme, decision que de todas formas esta sujeta al ejercicio del derecho
de contradiccion por parte del deudor, mediante el tramite de eventuales
excepciones.

En el caso bajo examen se ha iniciado la accion ejecutiva para obtener el pago de
las cotizaciones al sistema de seguridad social en pensiones adeudadas por el
demandado, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las entidades
administradoras de los diferentes regimenes estan facultadas para adelantar las
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acciones de cobro por el incumplimiento de las obligaciones del empleador y para
determinar el valor adeudado mediante liquidacion que prestara mérito ejecutivo.

Como bien lo dispone el Decreto 656 de 1994 en el literal h) del articulo 14 impuso
a los fondos administradores de pensiones la obligacion de “Adelantar las acciones
de cobro de las cotizaciones retrasadas. Los honorarios correspondientes a recaudos
extrajudiciales solamente podrdan ser cobrados a los deudores morosos cuando estas
acciones de cobro se adelanten por terceros cuyos servicios se contraten para el
efecto”, advirtiendo que “Las cuentas de cobro que elaboren las administradoras por
las sumas que se encuentren en mora prestardn mérito ejecutivo”; a su vez y en
complementacion a la norma aludida se expide el Decreto 1161 de 1994 por medio
del cual en su articulo 13 consagra de lo siguiente:

“Articulo 13.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes entablar contra los empleadores las
acciones de cobro de las cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los
intereses de mora a que haya lugar, pudiendo repetir contra los respectivos
empleadores por los costos que haya demandado el tramite pertinente, en los
términos senalados en el literal h) del articulo 14 del decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar
dentro de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entro en mora.
Lo anterior es aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media
con Prestacion Definida, las cuales podrdn iniciar los correspondientes procesos
coactivos para hacer efectivos sus créditos de conformidad con el articulo 79 del
Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6 de 1992 y demas
normas que los adicionen o reformen.

Pardgrafo. En aquellos casos en que sea pertinente, las administradoras deberdan
informar al Fondo de Solidaridad Pensional sobre las acciones de cobro que deban
adelantarse, con el objeto de que éste, si lo estima pertinente y por conducto de su
representante, tome participacion en el correspondiente proceso” (negrilla fuera de
texto).

Premisas que se encuentra corroboradas por la Honorable Sala de Casaciéon
Laboral de la Corte Suprema de Justicia en sentencia STL 3387 del dieciocho (18)
de marzo de dos mil veinte (2020) radicacién No. 58574, Magistrado ponente Dr.
GERARDO BOTERO ZULUAGA, por medio de la cual se ratifica:

“Por su parte el Decreto 1161 de 1994, mediante el cual se dictaron normas en
materia del Sistema General de Pensiones, establecié en su articulo 13 las acciones
de cobro a favor de las entidades administradoras de los diferentes regimenes,
precisando que: Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las cotizaciones
que se encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya lugar,
pudiendo repetir contra los respectivos empleadores por los costos que haya
demandado el tramite pertinente, en los términos serialados en el literal h) del
articulo 14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar
dentro de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entréo en mora.
Lo anterior es aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de
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Prima Media con Prestacion Definida, las cuales podrdan iniciar los
correspondientes procesos coactivos para hacer efectivos sus créditos de
conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo
112 de la Ley 6° de 1992 y demds normas que los adicionen o reformen” (negrilla
fuera de texto).

Aunado a ello, el articulo 2° del Decreto 2633 de 1994 regula el tramite que se
debe agotar con posterioridad a los plazos otorgados para que los empleadores
realizan las consignaciones por concepto de aportes adeudados, en los siguientes
términos:

“Del procedimiento para constituir en mora al empleador. Vencidos los plazos
senalados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacion, la cual presentard mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993” (negrillas fuera de texto original)

En el mismo sentido el articulo 5 Ibidem senala que “Cobro por jurisdiccién ordinaria.
(...) Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones respectivas por
parte de los empleadores la entidad administradora, mediante comunicacion
dirigida al empleador moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias
siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a
elaborar la liquidacion, la cual prestarad mérito ejecutivo de conformidad con lo
establecido en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993" (negrillas fuera de texto
original).

En otro punto, y de conformidad con las facultades otorgadas a la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES - UGPP a través del paragrafo 1 del articulo 178 de la Ley 1607
de 2012, es menester traer a colacion los estandares establecidos por la UGPP en
relacion a las acciones de cobro de la mora registrada a los afiliados en analogia a
las administradoras del sistema de proteccion social, la cual en Resolucion 2082
de 2016, consagro en sus articulos 11. 12 y 13, lo siguiente:

“ARTICULO 11. CONSTITUCION TITULO EJECUTIVO. La Unidad verificard que
las administradoras privadas hayan expedido en un plazo maximo de cuatro (4)
meses contado -a partir de la fecha limite de pago, la liquidacién que preste
mérito ejecutivo sin perjuicio de lo dispuesto en las normas legales aplicables al
respectivo subsistema. Y para las administradoras publicas, el plazo mdximo para
expedir el acto administrativo que preste mérito ejecutivo, es de seis (6) meses.

ARTICULO 12. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las Administradoras
constituyan el titulo que presta mérito ejecutivo, deben contactar al deudor como
minimo dos veces. El primer contacto lo deben realizar dentro de los quince (15) dias
calendario siguientes a la constitucion 1 firmeza del titulo ejecutivo, segun el caso, y
el segundo, dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en que se
realizé el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45) dias calendario, de
conformidad con los criterios que se definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.
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ARTICULO 13. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo anterior las
administradoras contardn con un plazo mdximo de cinco (5) meses para dar inicio a
las acciones de cobro coactivo o judicial, segtin el caso”. (Negrilla fuera de texto).

Ademas, en Resolucion 1702 de 2021 del 29 de diciembre de 2021, se ha senalado
en sus articulos 10, 11 y 12 lo siguiente:

“ARTICULO 10. CONSTITUCION DEL TITULO EJECUTIVO. La Unidad verificard
que las administradoras privadas y publicas hayan expedido en un plazo mdximo
de nueve (9) meses contados a partir de la fecha limite de pago, la liquidacion
o acto administrativo que preste mérito ejecutivo, segun el caso, sin perjuicio de lo
dispuesto en las normas legales aplicables al respectivo subsistema.

(..)

ARTICULO 11. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las Administradoras
constituyan el titulo que presta mérito ejecutivo, deben contactar al deudor como
minimo dos veces. El primer contacto lo deben realizar dentro de los quince (15)
dias calendario siguientes a la constitucién o a la firmeza del titulo ejecutivo, segun
se trate de entidad privada o publica, respectivamente, y el segundo, dentro de los
treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en que se realizé el primer
contacto, sin superar cuarenta y cinco (45) dias calendario, de conformidad con los
criterios que se definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.

PARAGRAFO: No se adelantardn las acciones persuasivas cuando la cartera en
mora presente las condiciones de incobrabilidad sefialadas en el Anexo Técnico, o
cuando la politica de cobro establecida por la administradora asi lo considere. En
estos casos, se procedera de manera directa al cobro coactivo o judicial, segtn
corresponda.

ARTICULO 12. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo anterior las
administradoras contardan con un plazo mdximo de cinco (5) meses para iniciar las
acciones de cobro coactivo o judicial, segun el caso.

ARTICULO 22. PERIODO DE TRANSICION Y VIGENCIA. El presente acto subroga
la Resolucion 2082 de 2016 a partir de los seis (6) meses siguientes a su
publicacion, periodo durante el cual la Resolucién 2082 de 2016 mantendra su
vigencia.”. (Negrilla fuera de texto).

Finalmente, el articulo 422 del C.G.P, consagra que dichas obligaciones deberan
ser claras, expresas y actualmente exigibles en contra del deudor.

Corolario a la anterior normatividad traia por parte de esta operadora judicial, y al
determinarse una interpretacion exhaustiva a los normas precitadas, acogiéndose
como nueva postura juridica los precedentes normativos establecidos con
anterioridad; evidencia esta juzgadora en relacion con el tramite adelantado y las
pruebas aportadas a éste despacho, encontramos acreditado que SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., envi6o al aqui ejecutado SERVICIOS Y SUMINISTROS MF S.A.S.,
requerimiento por concepto de las cotizaciones a pension obrante en carpeta 1
folios 19 a 23 con constancia de tramite de notificacion electronica por de la
empresa de mensajeria 4-72 visible en carpeta 1 folio 24 y no habiendo obtenido
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respuesta por parte del empleador, dentro de los 15 dias siguientes, procedié a
elaborar la liquidacion y titulo que obra a folios 15 a 18 de la carpeta 1.

De acuerdo con lo observado por este despacho, se evidencia que el fondo pensional
pretende ejecutar la mora en el pago de cotizaciones generadas por doce (12)
trabajadores por los periodos de julio del anio dos mil trece (2013) a marzo del ano
dos mil veintiuno (2021), por lo que contaba con tres meses para realizar el
requerimiento o gestiones de cobros, comprobando este despacho judicial que la
entidad actora procedié con el mismo hasta el 30 de septiembre de 2022; en ese
sentido, tomando en cuenta las disposiciones legales precitadas, la oportunidad
para entablar acciones de cobro ya habia fenecido; por cuanto transcurrié mas de
los 3 meses desde la mora del empleador; ademas, aun cuando el requisito se
hubiese efectuado en términos; es menester precisar que conforme con la precitado
Resolucion 2082 de 2016, una vez vencida la fecha limite de pago de la obligacion
por el empleador, la Administradora de Fondo de Pensiones contaba con un
término de 4 meses para realizar la respectiva liquidacion que prestara merito
ejecutivo; por lo que en el caso de marras si lo pretendido corresponde a las
cotizaciones adeudadas por lo periodos de julio del afnno dos mil trece (2013) a marzo
del ano dos mil veintiuno (2021), lo cual se tiene que la fecha limite para la
realizacion de la liquidacion, en ese caso, era hasta julio del anno 2021, no obstante,
la misma fue realizada hasta el 30 de marzo del presente ano, esto es, pasados mas
de los 4 meses establecidos en la norma, situacion que no permite librar el
mandamiento de pago solicitado al no encontrarse satisfechos los requisitos de
claridad, expresividad y exigibilidad, por lo que, al no efectuar el requerimiento en
debida forma al empleador dentro de los meses en mencion, y al no presentarse
dentro del plenario argumento que permita establecer las razones por las cuales la
entidad administradora de fondo de pensiones no adelanto las acciones
persuasivas en términos, la decisién no puede ser otra que negar el pago impetrado
por la parte actora.

De conformidad con lo preceptuado a juicio de este Despacho, la documentacion
allegada no presta mérito ejecutivo como quiera no se constituye en una obligaciéon
exigible en términos del art. 100 del C.P.T y la S.S.., en concordancia con el art.
422 del C.G.P., asi como con lo dispuesto en los articulos 22 a 24 de la ley 100 de
1.993, y el art. 5° del Decreto reglamentario No. 2633 de 1994.

Por lo expuesto el JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

RESUELVE

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., contra SERVICIOS Y SUMINISTROS MF S.A.S., conforme las razones
anotadas en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: Se ordena devolver las diligencias a la parte interesada, sin necesidad
de desglose y efectuar las desanotaciones y archivo de las diligencias.
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