
Exp. 2022-00197 
Demandante: CARMEN ELISA ESPITIA RODRIGUEZ 
Demandado: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES 

 

 
INFORME SECRETARIAL: A catorce (14) de julio de dos mil veintitrés 
(2023), pasa al Despacho el proceso ordinario N° 2022-00197 informando 
que, en cumplimiento de lo dispuesto en providencia del 5 de julio de 2023, 
se procede a efectuar la liquidación de costas a cargo de la parte 
demandante, de conformidad a lo dispuesto en el artículo 366 del C.G.P., 
aplicable por analogía expresa en materia laboral así: 
 

 
JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria 
 

COSTAS 
EXPENSAS Y GASTOS $0 

AGENCIAS EN DERECHO $100.000 

TOTAL LIQUIDACION $100.000 

 
De acuerdo con lo anterior, el valor de las costas procesales asciende a la 
suma de CIEN MIL PESOS ($100.000 M/CTE). Sírvase proveer. 
 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
RAMA JUDICIAL 

    

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 
DE BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., dieciocho (18) de agosto de dos mil veintitrés (2023)  

De conformidad con el informe que antecede y una vez revisado el 
expediente, dado que la liquidación de costas presentadas por Secretaría se 
ajusta a lo ordenado por el Despacho, se dispone: 

PRIMERO: IMPARTIR APROBACION a la liquidación de costas presentada 
por Secretaría. 

SEGUNDO: De no ser objetadas, procédase al ARCHIVO correspondiente. 
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

  



Exp. 2022-00197 
Demandante: CARMEN ELISA ESPITIA RODRIGUEZ 
Demandado: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES 

 

 

 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 19 de agosto de 2023 
con fijación en el Estado No. 108 fue 

notificado el auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Exp. 2022-00462 
Ejecutante: ÁLVARO RUEDA CELIS 
Ejecutado: DAIRO MELO GUTIÉRREZ 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., a los once (11) días del mes de agosto 
del año dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho de la señora Juez el proceso 
ejecutivo radicado bajo el No. 2022-00462, informando que el pasado 24 de julio 
de 2023 a través de correo electrónico fue allegado acta de posesión de la Dra. 
DANIELA VÁSQUEZ RIAÑO, la cual fue designada en auto del cinco (5) de julio 
de dos mil veintitrés (2023) en calidad de curador ad litem de la parte ejecutada, 
sin dar contestación a la demanda en el término otorgado. Sírvase proveer  
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., dieciocho (18) de agosto de dos mil veintitrés (2023) 

 
Teniendo en cuenta que la curadora ad litem del ejecutado, no presentó en 
términos excepciones contra el auto que libró mandamiento de pago, se 
DISPONE: 
 
1. ORDENAR SEGUIR ADELANTE CON LA EJECUCIÓN, anunciada en el 

mandamiento de pago de fecha dieciséis (16) de septiembre de dos mil 
veintidós (2022) 
 

2. PRACTÍQUESE la liquidación del crédito por las partes conforme el artículo 
446 del C.G.P. 

 
3. Las COSTAS Correrán a cargo de la parte de ejecutada. Tásense por 

secretaría. Fíjense como agencias en derecho la suma de $ 100.000 m/cte. 
 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
 
 

 
DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 

JUEZ 
  



 
Exp. 2022-00462 
Ejecutante: ÁLVARO RUEDA CELIS 
Ejecutado: DAIRO MELO GUTIÉRREZ 

 

 

 

        

 
             

 
             

 
    

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 19 de agosto de 2023 
con fijación en el Estado No. 108 fue 

notificado el auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Ejecutivo No.  2023-00512 
Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR 

S.A. 
Ejecutado: JUAN JOSE LÓPEZ CRUZ  
 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., A los veintitrés (23) días del mes de 
junio de dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho de la señora Juez el Proceso 
Ejecutivo radicado bajo el No. 2023-00512, informado que el apoderado judicial 
de la parte ejecutante presenta recurso de reposición en contra del proveído 
proferido por el Despacho el pasado veinte (20) de junio de dos mil veintitrés 
(2023), por medio del cual se negó el mandamiento de pago en la presente 
demanda ejecutiva (carpeta 03 folios 1 a 3).  
 
De otro lado, mediante escrito radicado a través de correo electrónico el pasado 
14 de agosto del presente año, la apoderada judicial de la parte actora presenta 
escrito de retiro de la demanda y desistimiento del recurso presentado en contra 
del auto que antecede (carpeta 5 folios 2 a 14). Sírvase proveer. 
 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., dieciocho (18) de agosto de dos mil veintitrés (2023)  

 
Para resolver lo pertinente, es menester precisar que una vez efectuada la 
solicitud de desistimiento presentada por la parte actora dentro del presente 
proceso, este despacho se relevara del estudio en relación con el recurso de 
reposición en contra del proveído proferido por el Despacho el veinte (20) de junio 
de dos mil veintitrés (2023), por medio del cual se negó el mandamiento de pago 
en la presente demanda ejecutiva, y entrara en estudio de fondo en relación con 
el trámite de desistimiento de demanda presentado por la entidad actora a través 
de medios electrónicos el pasado catorce (14) de agosto de hogaño, para lo cual es 
necesario hacer las siguientes, CONSIDERACIONES: 
 
Debe precisarse que como no existen disposiciones propias del procedimiento 
laboral que regulen el desistimiento, debe acudirse a las que lo hacen en el 
Código General del Proceso Artículo 92 y s.s., aplicable en virtud de la remisión 
analógica que hace el artículo 145 del Código Procesal del Trabajo y de la 
Seguridad Social. 

 
Al respecto, el artículo 92 del C.G.P., señala en líneas lo siguiente:  
 
“El demandante podrá retirar la demanda mientras no se haya notificado a 

ninguno de los demandados. Si hubiere medidas cautelares practicadas, será 

necesario auto que autorice el retiro, en el cual se ordenará el levantamiento de 

aquellas y se condenará al demandante al pago de perjuicios, salvo acuerdo de las 

partes. 

 



Ejecutivo No.  2023-00512 
Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR 

S.A. 
Ejecutado: JUAN JOSE LÓPEZ CRUZ  
 

El trámite del incidente para la regulación de tales perjuicios se sujetará a lo 

previsto en el artículo 283, y no impedirá el retiro de la demanda”. 
 
Aunado a lo anterior, encuentra el despacho que no se ha notificada a la sociedad 
ejecutada del presente proceso; que a la fecha no se han practicado medidas 
cautelares, que la apoderada judicial que el apoderado judicial Doctor MIGUEL 
STYVEN RODRIGUEZ BUSTOS, identificado con cedula de ciudadanía No. 
1.015.451.876 de Bogotá D.C. y T.P No. 370.590 expedida por el C.S de la 
Judicatura, se encuentra facultado en los términos y facultades conferidas bajo la 
calidad de representante legal de la sociedad LITIGAR PUNTO COM S.A.S. 
identificada con Nit. 830.070.346-3 quien actúa como como apoderado principal 
de la parte ejecutante, bajo el poder allegado al plenario en carpeta 1 folios 70 a 
75 del expediente digital, finalmente que a la fecha no se ha librado mandamiento 
de pago en contra de la parte ejecutada. 
 
Sin costas en esta instancia teniendo en cuenta que no existe un perjuicio en 
contra la parte ejecutada.   
 
En mérito de lo expuesto, se DISPONE: 
 
PRIMERO: SE RELEVA de estudio el recurso de reposición interpuesto por la 
parte actora en contra del proveído del veinte (20) de junio de dos mil veintitrés 
(2023), de conformidad con la parte motiva del presente auto. 
 
SEGUNDO: ACEPTAR el retiro de la demanda, presentado por la parte actora, 
por las razones expuestas. 
 
TERCERO: SIN COSTAS en esta instancia por las razones expuestas. 
 
CUARTO: DECLARAR terminado el presente proceso. Ordénese las 
desanotaciones pertinentes y por secretaria archívese las presentes diligencias. 
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

        

 
             

 
             

 
    

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 19 de agosto de 2023 
con fijación en el Estado No. 108 fue 

notificado el auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Proceso No. 2023-00630 
Demandante: EDGAR RAUL NOVOA ROJAS 

Demandado: SIX DEGREES IT SOLUTIONS S.A.S 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá, D.C. A los veintiséis (26) días del mes de mayo 
de dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho de la señora Juez el Proceso 
Ordinario Laboral de Única Instancia bajo el Radicado No. 2023-00630, 
informando que fue remitido a través de medios electrónicos por la oficina 
correspondiente de reparto en un cuaderno con 71 folios digitales. Sírvase proveer. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., dieciocho (18) de agosto de dos mil veintitrés (2023)  

 
De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se entra 
a realizar el estudio de la presente demanda, para lo cual DISPONE: 
 
1. Se INADMITE la demanda presentada por EDGAR RAUL NOVOA ROJAS en 

contra de la sociedad SIX DEGREES IT SOLUTIONS S.A.S., por NO reunir 
los requisitos consagrados en los Arts. 25 y 26 del C.P.T. y de la S.S y Ley 
2213 de 2022, toda vez, que éste Despacho encuentra las siguientes 
deficiencias: 

 
1.1. En el acápite de hechos, los supuestos facticos narrados bajo los 

numerales 4, 5 y 16 no se ajustan a lo normado en el numeral 7 del Art. 
25 del C.P.T. y de la S.S., por cuanto solo debe ser relatado un hecho o 
situación en cada numeral sin generar subdivisiones; así mismo, se 
conmina a la parte modificar y/o suprimir lo aludido bajo los numerales 
11, 14, 15, y 16, del acápite de hechos, por cuanto tal y como se 
encuentran redactados contienen manifestaciones subjetivas, premisas 
que no deben ser incluidas en el acápite correspondiente. 
 

1.2. Las pretensiones deben indicarse con claridad, precisión, por separado 
y de manera concreta de conformidad con los requisitos establecidos en 
el numeral 6 del Art. 25 del CPTSS, por cuanto se conmina a la parte 
actora, aclarar y/o modificar las pretensiones condenatorias enlistadas 
bajo los numerales 1 a 5, si bien, pretende el pago por concepto de 
reliquidación de prestaciones sociales, se insta a la parte individualizar 
uno o a uno, indicando en cada numeral, concepto, cuantía y extremos 
temporales, de conformidad con lo normado y para un mejor proveer. 

 
1.3. Adecúese la clase del proceso, toda vez que en el plenario no se indica el 

trámite a seguir como proceso de única instancia. Lo anterior de 
conformidad al N° 5 del artículo 25 del C.P.T. y de la S.S. 

 
1.4. En contravía del numeral 9° ibídem, se requiere a la parte allegar al 

plenario la prueba que a continuación se relaciona, por cuanto la misma 
no se encuentra aportada en su totalidad al plenario: 



 
Proceso No. 2023-00630 
Demandante: EDGAR RAUL NOVOA ROJAS 

Demandado: SIX DEGREES IT SOLUTIONS S.A.S 

 
• Extracto bancario correspondiente al mes de abril del año 2023, 

dentro de la cuenta de ahorros No. 68947847795 de Bancolombia. 
 

1.5. Finalmente, se insta al apoderado judicial para que aporte los números 
de contacto propios como los de su poderdante, de acuerdo a lo ordenado 
en el artículo 6 de la Ley 2213 de 2022. 

 
Por lo anterior, CONCÉDASE a la parte actora el término de cinco (05) días, de que 
trata el Art. 28 del C.P.T. y de la S.S., para que sean subsanadas las irregularidades 
mencionadas anteriormente, so pena de su rechazo, de conformidad con el Artículo 
90 del C.G.P, aplicable por remisión a esta jurisdicción; además SÍRVASE aportar 
la subsanación en un solo cuerpo, de conformidad con el numeral 2° del Art. 
26 del C.P.T. y de la S.S. 

 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 19 de agosto de 2023 
con fijación en el Estado No. 108 fue 

notificado el auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Proceso No. 2023-00801 
Demandante: DAVID MARCIAL MÁRQUEZ RUIZ 
Demandado: MEDICALL TALENTO HUMANO S.A.S. 
 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C, a los once (11) días del mes de agosto de 
dos mil veintitrés (2023), se ingresa al despacho de la señora juez el proceso 
ordinario laboral de única instancia, radicado con el No. 2023-00801, 
informando que la parte demandante da cumplimiento a lo ordenado en auto que 
antecede y allega escrito subsanación de la demanda (carpeta 5 folios 1 a 60 
expediente digital). Sírvase Proveer. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 
 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., dieciocho (18) de agosto de dos mil veintitrés (2023)  

 
De lo anterior se tiene, que la parte demandante en obedecimiento a lo dispuesto 
en providencia anterior, presentó la subsanación de la demanda sobre todas y 
cada una de las deficiencias evidenciadas en el libelo, en un solo cuerpo (carpeta 
5 folios 1 a 60 del expediente digital). 
 
Por otro lado, es menester traer a colación lo normado bajo el artículo 8 de la Ley 
2213 de 2022, el cual en líneas establece: 

“Artículo 8. Notificaciones Personales. Las notificaciones que deban hacerse 

personalmente también podrán efectuarse con el envío de la providencia respectiva 

como mensaje de datos a la dirección electrónica o sitio que suministre el 

interesado en que se realice la notificación, sin necesidad del envío de previa 

citación o aviso físico o virtual. 

 

Los anexos que deban entregarse para un traslado se enviarán por el mismo 

medio. El interesado afirmará bajo la gravedad del juramento, que se entenderá 

prestado con la petición, que la dirección electrónica o sitio suministrado 

corresponde al utilizado por la persona a notificar, informará la forma como la 

obtuvo y allegará las evidencias correspondientes, particularmente las 

comunicaciones remitidas a la persona por notificar.  

 

La notificación personal se entenderá realizada una vez transcurridos dos días 

hábiles siguientes al envío del mensaje y los términos empezarán a contarse 

cuando el iniciador recepcione acuse de recibo o se pueda por otro medio 

constatar el acceso del destinatario al mensaje.  

 

Para los fines de esta norma se podrán implementar o utilizar sistemas de 

confirmación del recibo de los correos electrónicos o mensajes de datos.  

 

(…) 



Proceso No. 2023-00801 
Demandante: DAVID MARCIAL MÁRQUEZ RUIZ 
Demandado: MEDICALL TALENTO HUMANO S.A.S. 
 

 

Parágrafo 3°. Para los efectos de lo dispuesto en este artículo, se podrá hacer 

uso del servicio de correo electrónico postal certificado y los servicios 

postales electrónicos definidos por la Unión Postal Universal -UPU- con 

cargo, a la franquicia postal” (Negrilla fuera de texto). 

 

Aunado a lo señalado y como quiera que con la subsanación presentada, se 
cumple con los requisitos exigidos por la Ley, éste Despacho DISPONE: 
 
1. RECONOCER PERSONERÍA ADJETIVA al Doctor FABIAN HERNANDO 

RIVAS ALVAREZ identificado con C.C. No. 80.142.285 de Bogotá D.C y T.P. 
No. 310.831del C. S. de la J., en calidad de apoderado judicial de la parte 
atora en los términos y para los efectos del poder conferido obrante en 
carpeta 5 folio 46 del expediente digital.  
 

2. ADMITIR la presente demanda ORDINARIA LABORAL DE ÚNICA 
INSTANCIA, interpuesta por DAVID MARCIAL MÁRQUEZ RUIZ en contra 
de MEDICALL TALENTO HUMANO S.A.S., por cumplir con lo dispuesto en 
los Arts. 25 y 26 del C.P.T. y de la S.S y Ley 2213 de 2022. 
 

3. ORDENAR a la parte actora efectuar la diligencia de notificación personal 
de que trata el artículo 8 de la Ley 2213 de 2022, concediéndole a la parte 
demandada el término de dos (02) días hábiles siguientes a la entrega de la 
misma, para que se notifique personalmente del presente asunto, a través 
de correo institucional j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co. Allegando a la 
misiva traslado la demanda, anexos y auto admisorio. 

 
Advirtiendo que con la contestación de la demandada debe allegar todas las 
pruebas que tenga en su poder. 

 
4. Se REQUIERE a la parte actora para que, a la brevedad posible surta los 

trámites tendientes a la notificación de la demandada MEDICALL 
TALENTO HUMANO S.A.S., allegando al plenario los comprobantes 
pertinentes al sistema de confirmación de recibo de los correos electrónicos 
o mensajes de datos, donde se logre constatar el acceso del destinatario al 
mensaje, so pena de ARCHIVAR las presentes diligencias, conforme a lo 
dispuesto en al Parágrafo del Artículo 30 del CPTSS. 
 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

  



Proceso No. 2023-00801 
Demandante: DAVID MARCIAL MÁRQUEZ RUIZ 
Demandado: MEDICALL TALENTO HUMANO S.A.S. 
 

 

 

 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 19 de agosto de 2023 
con fijación en el Estado No. 108 fue 

notificado el auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Proceso No. 2023-00824 
Demandante: ALEXANDER MARENCO MONTERO 
Demandado: COOPERATIVA CASA NACIONAL DEL PROFESOR 
 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C, a los once (11) días del mes de agosto de 
dos mil veintitrés (2023), se ingresa al despacho de la señora juez el proceso 
ordinario laboral de única instancia, radicado con el No. 2023-00824, 
informando que la parte demandante da cumplimiento a lo ordenado en auto que 
antecede y allega escrito subsanación de la demanda (carpeta 5 folios 1 a 56 
expediente digital). Sírvase Proveer. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 
 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., dieciocho (18) de agosto de dos mil veintitrés (2023)  

 
De lo anterior se tiene, que la parte demandante en obedecimiento a lo dispuesto 
en providencia anterior, presentó la subsanación de la demanda sobre todas y 
cada una de las deficiencias evidenciadas en el libelo, en un solo cuerpo (carpeta 
5 folios 1 a 56 expediente digital). 
 
Por otro lado, es menester traer a colación lo normado bajo el artículo 8 de la Ley 
2213 de 2022, el cual en líneas establece: 

“Artículo 8. Notificaciones Personales. Las notificaciones que deban hacerse 

personalmente también podrán efectuarse con el envío de la providencia respectiva 

como mensaje de datos a la dirección electrónica o sitio que suministre el 

interesado en que se realice la notificación, sin necesidad del envío de previa 

citación o aviso físico o virtual. 

 

Los anexos que deban entregarse para un traslado se enviarán por el mismo 

medio. El interesado afirmará bajo la gravedad del juramento, que se entenderá 

prestado con la petición, que la dirección electrónica o sitio suministrado 

corresponde al utilizado por la persona a notificar, informará la forma como la 

obtuvo y allegará las evidencias correspondientes, particularmente las 

comunicaciones remitidas a la persona por notificar.  

 

La notificación personal se entenderá realizada una vez transcurridos dos días 

hábiles siguientes al envío del mensaje y los términos empezarán a contarse 

cuando el iniciador recepcione acuse de recibo o se pueda por otro medio 

constatar el acceso del destinatario al mensaje.  

 

Para los fines de esta norma se podrán implementar o utilizar sistemas de 

confirmación del recibo de los correos electrónicos o mensajes de datos.  

 

(…) 

Parágrafo 3°. Para los efectos de lo dispuesto en este artículo, se podrá hacer 

uso del servicio de correo electrónico postal certificado y los servicios 



Proceso No. 2023-00824 
Demandante: ALEXANDER MARENCO MONTERO 
Demandado: COOPERATIVA CASA NACIONAL DEL PROFESOR 
 

 

postales electrónicos definidos por la Unión Postal Universal -UPU- con 

cargo, a la franquicia postal” (Negrilla fuera de texto). 

 

Aunado a lo señalado y como quiera que con la subsanación presentada, se 
cumple con los requisitos exigidos por la Ley, éste Despacho DISPONE: 
 
1. ADMITIR la presente demanda ORDINARIA LABORAL DE ÚNICA 

INSTANCIA, interpuesta por ALEXANDER MARENCO MONTERO actuando 
en nombre propio en contra de COOPERATIVA CASA NACIONAL DEL 
PROFESOR., cumplir con lo dispuesto en los Arts. 25 y 26 del C.P.T. y de la 
S.S y Ley 2213 de 2022. 
 

2. ORDENAR a la parte actora efectuar la diligencia de notificación personal 
de que trata el artículo 8 de la Ley 2213 de 2022, concediéndole a la parte 
demandada el término de dos (02) días hábiles siguientes a la entrega de la 
misma, para que se notifique personalmente del presente asunto, a través 
de correo institucional j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co. Allegando a la 
misiva traslado la demanda, anexos y auto admisorio. 

 
Advirtiendo que con la contestación de la demandada debe allegar todas las 
pruebas que tenga en su poder. 

 
3. Se REQUIERE a la parte actora para que, a la brevedad posible surta los 

trámites tendientes a la notificación de la demandada COOPERATIVA 
CASA NACIONAL DEL PROFESOR, allegando al plenario los comprobantes 
pertinentes al sistema de confirmación de recibo de los correos electrónicos 
o mensajes de datos, donde se logre constatar el acceso del destinatario al 
mensaje, so pena de ARCHIVAR las presentes diligencias, conforme a lo 
dispuesto en al Parágrafo del Artículo 30 del CPTSS. 
 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 19 de agosto de 2023 
con fijación en el Estado No. 108 fue 

notificado el auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      

              

              
        

Firmado Por:

Diana Carolina Zuluaga Duque

Juez Municipal

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 10

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
 



Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: 93209321f8a8f0e0ad93dfe8b3380648c7dbc0e9c488abda1204cd4cfb7497a7

Documento generado en 18/08/2023 06:41:29 AM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



Proceso No. 2023-00875 
Demandante: VICENTE JAVIER MORA 
Demandado: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES Y EPS SALUD TOTAL 

 

  

 

 

 

INFORME SECRETARIAL: A veintiún (21) de julio de dos mil veintitrés 
(2023), pasa al Despacho el proceso Nº 2023-00875, informando que se 
recibe por reparto a través de correo electrónico, expediente que consta de 
un (1) cuaderno con 43 folios digitales. Sírvase proveer. 

 
 

 
JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 
DE BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., dieciocho (18) de agosto de dos mil veintitrés (2023) 

 
De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se 
entra a realizar el estudio de la presente demanda, para lo cual DISPONE: 
 
1. Se INADMITE la demanda presentada por VICENTE JAVIER MORA en 

contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES 
COLPENSIONES, por NO reunir los requisitos consagrados en los Arts. 
25 y 26 del C.P.T. y de la S.S. y la Ley 2213 de 2022, que este Despacho 
encuentra las siguientes deficiencias: 
 
1.1. La parte actora no da cumplimiento a lo aludido en el numeral 6 

de la Ley 2213 de 2022, por cuanto no acredita al momento de 
presentar la demanda ante la oficina judicial, el envió simultáneo 
a través de medio electrónico del escrito de demanda y sus anexos 
a las demandadas. 

Por lo anterior, CONCÉDASE a la parte actora el término de cinco (05) días, 
de que trata el Art. 28 del C.P.T. y de la S.S., para que sean subsanadas las 
irregularidades mencionadas anteriormente, so pena de su rechazo, de 
conformidad con el Artículo 90 del C.G.P, aplicable por remisión a esta 
jurisdicción., además SÍRVASE aportar la subsanación en un solo cuerpo 
de conformidad con el numeral 2° del Art. 26 del C.P.T. y de la S.S. 

 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

  



Proceso No. 2023-00875 
Demandante: VICENTE JAVIER MORA 
Demandado: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES Y EPS SALUD TOTAL 

 

  

 

 

 

 

 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 19 de agosto de 2023 
con fijación en el Estado No. 108 fue 

notificado el auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      

              

              
        

Firmado Por:

Diana Carolina Zuluaga Duque

Juez Municipal

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 10

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: 7ed9858ea1d9059ec391a5f641d54234abb30c201387e033a6f4b9765ccc2ae6

Documento generado en 18/08/2023 06:41:32 AM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



Proceso No. 2023-00876 
Demandante: RAFAEL CAMPOS 
Demandado: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES Y EPS SALUD TOTAL 

 

  

 

 

 

INFORME SECRETARIAL: A veintiún (21) de julio de dos mil veintitrés 
(2023), pasa al Despacho el proceso Nº 2023-00876, informando que se 
recibe por reparto a través de correo electrónico, expediente que consta de 
un (1) cuaderno con 31 folios digitales. Sírvase proveer. 

 
 

 
JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 
DE BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., dieciocho (18) de agosto de dos mil veintitrés (2023) 

 
De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se 
entra a realizar el estudio de la presente demanda, para lo cual DISPONE: 
 
1. Se INADMITE la demanda presentada por RAFAEL CAMPOS en contra 

de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES 
COLPENSIONES, por NO reunir los requisitos consagrados en los Arts. 
25 y 26 del C.P.T. y de la S.S. y la Ley 2213 de 2022, que este Despacho 
encuentra las siguientes deficiencias: 
 
1.1. La parte actora no da cumplimiento a lo aludido en el numeral 6 

de la Ley 2213 de 2022, por cuanto no acredita al momento de 
presentar la demanda ante la oficina judicial, el envió simultáneo 
a través de medio electrónico del escrito de demanda y sus anexos 
a las demandadas. 

Por lo anterior, CONCÉDASE a la parte actora el término de cinco (05) días, 
de que trata el Art. 28 del C.P.T. y de la S.S., para que sean subsanadas las 
irregularidades mencionadas anteriormente, so pena de su rechazo, de 
conformidad con el Artículo 90 del C.G.P, aplicable por remisión a esta 
jurisdicción., además SÍRVASE aportar la subsanación en un solo cuerpo 
de conformidad con el numeral 2° del Art. 26 del C.P.T. y de la S.S. 

 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

  



Proceso No. 2023-00876 
Demandante: RAFAEL CAMPOS 
Demandado: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES Y EPS SALUD TOTAL 

 

  

 

 

 

 

 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 19 de agosto de 2023 
con fijación en el Estado No. 108 fue 

notificado el auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      

              

              
        

Firmado Por:

Diana Carolina Zuluaga Duque

Juez Municipal

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 10

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: eb4a173a477bcb9a990392e484718783c6825f191685862f548ad1bc44c96512

Documento generado en 18/08/2023 06:41:36 AM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica


