Ejecutivo No. 2021-00089
Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: FR EL ESPECIALISTA AUTOMOTRIZ SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., a los veintitrés (23) dias del mes de junio
del afio dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho de la seniora Juez el Proceso
Ejecutivo radicado bajo el No. 2021-00089, informando que el pasado 07 de
junio de 2023 a través de correo electronico fue allegada acta de posesion de la
Dra. CAROLINA CANON RODRIGUEZ, la cual fue designada en auto del dieciséis
(16) de mayo de dos mil veintitrés (2023) en calidad de curador ad litem de la
parte ejecutada.

Asi mismo, se deja constancia que por error a través de estado No. 87 del 28 de
junio de 2023, se efectia registro dentro del presente proceso, el cual no
corresponde al tramite procesal de la referencia. Sirvase Proveer.

JESSICA LORENA MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota D.C., cuatro (4) de octubre de dos mil veintitrés (2023)

Teniendo en cuenta que la curadora ad litem de la sociedad ejecutada FR EL
ESPECIALISTA AUTOMOTRIZ S.A.S., allega al plenario escrito de contestacion de
demanda, es apropiado generarle a la profesional del derecho una breve sinopsis
historica del tramite procesal adelantado, lo primero que se advierte es que a
través del auto del pasado ocho (8) de abril de dos mil veintiuno (2021), se libra
mandamiento de pago impetrado por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIiAS PORVENIR S.A., en contra de FR EL
ESPECIALISTA AUTOMOTRIZ S.A.S; para lo cual y ante el tramite de
notificacion adelantado y debido a la no comparecencia de la parte pasiva al
presente proceso, a través de auto del diecisiete (17) de mayo de dos mil veintidos
(2022), se designa en calidad de curador ad litem al Dr. HERNANDO MENDEZ
IZQUIERDO, quien allego a través de medios electronicos en calenda del 24 de
mayo de hogano escrito de aceptacion al cargo, sin dar contestacion a la
demanda ejecutiva; en consecuencia a través de providencia emitida en calenda
diecisiete (17) de junio de dos mil veintidés (2022), se ordend seguir adelante la
ejecucion y la practica de liquidacion de crédito, aprobada a través de auto
dieciocho (18) de enero de dos mil veintitrés (2023); finalmente en auto del
dieciséis (16) de mayo de dos mil veintitrés (2023), el despacho dispuso, lo
siguiente:

“l. RELEVAR del cargo de curador ad litem al Dr. HERNANDO MENDEZ
IZQUIERDO.

2. DESIGNESE como CURADOR AD-LITEM de la sociedad ejecutada FR EL
ESPECIALISTA AUTOMOTRIZ S.A.S, de conformidad con lo establecido en el Art. 48
del C.G.P., a la Dra.: CAROLINA CANON RODRIGUEZ C.C. 1073385105 y T.P.
387808

Se le advierte al designado, que el cargo serd ejercido de manera gratuita y su
nombramiento es de forzosa aceptacién, salvo que acredite estar actuando como



Ejecutivo No. 2021-00089
Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: FR EL ESPECIALISTA AUTOMOTRIZ SAS

defensor de oficio en mds de cinco (5) procesos, debiendo concurrir de manera
inmediata a través del correo electrénico jl1Olpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, so
pena de dar aplicacién a las sanciones disciplinarias, lo anterior de conformidad a
lo previsto en el articulo 48 del C.G.P.

3. POR SECRETARIA librese la comunicaciéon correspondiente al profesional del
derecho, indicandose que el mismo debera tomar posesion al cargo designado
en el estado que se encuentra el presente tramite proceso”. (Negrilla fuera
de texto).

Asi las cosas, de conformidad con lo expuesto en precedencia, este despacho
judicial no entrara en estudio del escrito de contestacion de demanda presentado
por la curadora ad litem obrante en carpeta 36 folios 1 a 7 del expediente, por
cuanto, la misma debera estarse al estado que se encuentra el presente tramite;
para lo cual, se hace necesario traer a colaciéon lo normado bajo el articulo 446
del Codigo General del Proceso aplicable por remision analégica de conformidad
con el articulo 145 del C.P.T y la S.S., el cual en sus lineas senala:

“Articulo 446. Liquidacion del crédito y las costas: Para la liquidacion del
crédito y las costas, se observardan las siguientes reglas:

1. Ejecutoriado el auto que ordene seguir adelante la ejecucién, o notificada la
sentencia que resuelva sobre las excepciones siempre que no sea totalmente
favorable al ejecutado cualquiera de las partes podra presentar la liquidacién del
crédito con especificacion del capital y de los intereses causados hasta la fecha de
su presentacion, y si fuere el caso de la conversién a moneda nacional de aquel y
de estos, de acuerdo con lo dispuesto en el mandamiento ejecutivo, adjuntando los
documentos que la sustenten, si fueren necesarios.

2. De la liquidacion presentada se dara traslado a la otra parte en la forma
prevista en el articulo 110, por el término de tres (3) dias, dentro del cual sélo
podra formular objeciones relativas al estado de cuenta, para cuyo tramite deberd
acompanar, so pena de rechazo, una liquidacién alternativa en la que se precisen
los errores puntuales que le atribuye a la liquidacion objetada.

3. Vencido el traslado, el juez decidira si aprueba o modifica la liquidaciéon por
auto que solo serda apelable cuando resuelva una objecién o altere de oficio la
cuenta respectiva. El recurso, que se tramitard en el efecto diferido, no impedird
efectuar el remate de bienes, ni la entrega de dineros al ejecutante en la parte que
no es objeto de apelacion.

4. De la misma manera se procederd cuando se trate de actualizar la liquidacion
en los casos previstos en la ley, para lo cual se tomard como base la liquidacion
que esté en firme”.

Dicho lo anterior, se DISPONE:

PRIMERO: PRACTIQUESE por las partes la actualizacién de la liquidacién del
crédito, conforme al numeral 4 del articulo 446 del C.G.P.

SEGUNDO: Vencido lo anterior ingrese el expediente al despacho para continuar
el tramite correspondiente

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

L | &~

DI AROLINA ZULU DUQUE
JUEZ



Ejecutivo No. 2021-00089
Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: FR EL ESPECIALISTA AUTOMOTRIZ SAS

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 05 de octubre de 2023
con fijacion en el Estado No. 122 fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORENA CHAN MAZA
Secretaria

Firmado Por:

Diana Carolina Zuluaga Duque
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 10
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: a2062¢16b8052623ef1c080622743b4cfa0aflbeblfd91a48683e5e94d5ec3ed
Documento generado en 04/10/2023 07:48:55 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



Ejecutivo No. 2021-00757

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A.
Ejecutado: SRI SOLUCIONES REALES EN INGENIERIA SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., a los veintitrés (23) dias del mes de junio
del ano dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 2021-
00757, informando que el pasado 01 de junio de 2023 a través de correo
electronico fue allegado escrito de aceptacion de la Dra. DORIS RAQUEL
QUITIAN, la cual fue designada en auto del diecinueve (19) de mayo de dos mil
veintitrés (2023) en calidad de curadora ad litem de la parte ejecutada, dando
contestacion en el término otorgado visible en carpeta 39 folios 5 a 10 expediente
digital.

De otro lado, obra solicitud de impulso procesal presentada por la apoderada
judicial de la parte actora visible en carpeta 40 y 41 del expediente digital. Sirvase
Proveer.

JESSICA LORENA MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

J'*
JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota D.C., cuatro (4) de octubre de dos mil veintitrés (2023)

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente,
observa esta operadora judicial que la parte actora allega a través de correo
electronico comunicacion del 31 de agosto y 25 de septiembre del presente ano,
por medio del cual pretende:

“me permito solicitar respetuosamente a su despacho siga adelante con la
ejecucion, toda vez que, mediante auto del 19 de mayo de 2023, el despacho
nombré como CURADOR AD LITEM de la ejecutada a la Dra. DORIS RAQUEL
QUITIAN, y una vez cumplido el termino para que contestara la demanda,
presentara excepciones o se realizara el pago, el mismo guardo silencio.”.

Aunado a lo anterior, se hace necesario indicar al profesional en derecho que no
hay una demora que pueda ser considerada como injustificada o que obedezca al
querer infundado de esta operadora judicial, ello por cuanto a través de medios
electronico en la data del 01 de junio de 2023 a través de correo electronico fue
allegado escrito de aceptacion de la Dra. DORIS RAQUEL QUITIAN; para lo cual,
ingresa al despacho para su estudio en calenda del 23 de junio de hogafo;
ademas con el agravante que desde el 13 al 22 de septiembre del presente ano,
esta dependencia judicial se encontr6 bajo suspension de términos de
conformidad con lo ordenado a través de Acuerdo PCSJA23-12089 del 13 de
septiembre de 2023 y Acuerdo PCSJA23-12089/C3 del 20 de septiembre del
mismo ano; pese a las anteriores eventualidades ha transcurrido el término de
sesenta (60) dias habiles, que a decir verdad no es un término que pueda decirse
como infundado o extenso, ello como quiera que existen multiples actuaciones,
que se encuentran en tramite en esta dependencia judicial.



Ejecutivo No. 2021-00757

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A.
Ejecutado: SRI SOLUCIONES REALES EN INGENIERIA SAS

Finalmente, teniendo en cuenta que la curadora ad litem de la sociedad
ejecutada dentro de su escrito de contestacion no presento excepciones de fondo
en contra el auto que libr6 mandamiento de pago, que deban ser desarrolladas
en Audiencia Especial de que trata el articulo 442 del C.G.P., se DISPONE:

PRIMERO: SE INCORPORA al plenario la documental allegada en carpeta 39
folios 9 y 10 del expediente digital.

SEGUNDO: ORDENAR SEGUIR ADELANTE CON LA EJECUCIéN, anunciada en
el mandamiento de pago de fecha veintidés (22) de noviembre de dos mil
veintiuno (2021).

TERCERO: PRACTIQUESE la liquidacién del crédito por las partes conforme el
articulo 446 del C.G.P.

CUARTO: Las COSTAS Correran a cargo de la parte de ejecutada. Tasense por
secretaria. Fijense como agencias en derecho la suma de $ 45.000 m/cte.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

o

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE
JUEZ

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 05 de octubre de 2023
con fijacién en el Estado No. 122 fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORENA CHAN MAZA
Secretaria

Firmado Por:

Diana Carolina Zuluaga Duque
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 10
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 353ef6fcaf437a311db51c2c04b8014812¢8825fe3270a25d1554e1666f025¢6
Documento generado en 04/10/2023 07:48:59 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL: https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



Exp. 2022-00412
Ejecutante: ALVARO RUEDA CELIS
Ejecutado: ERICH RODRIGUEZ CONTRERAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota, D.C. A los veintitrés (23) dias del mes de
junio de dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho de la sefiora Juez el Proceso
Ejecutivo radicado bajo el No. 2022-00412, informando que la parte actora
allega solicitud de aclaracién del auto proferido en calenda del quince (15) de
junio de dos mil veintitrés (2023) visible en carpeta 21 folio 1 y 2 del expediente
digital.

Al igual, la parte actora allega constancia del tramite de notificacion personal a
través de medios electronicos de que trata el articulo 8 de la Ley 2213 de 2022 al
ejecutado ERICH RODRIGUEZ CONTRERAS, visible en carpeta 27; asi mismo,
pretende sea omitida la solicitud de aclaracion realizada en calenda del 22 de
junio de 2023 del expediente digital. Sirvase proveer.

JESSICA LORENA MERCHAN MAZA

Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota D.C., cuatro (4) de octubre de dos mil veintitrés (2023)

Para resolver lo pertinente, es menester precisar que una vez efectuada la
solicitud de omisién en relacion al memorial de aclaracion radicado en calenda
del 22 de junio de 2023 presentado por la parte actora dentro del presente
proceso, este despacho se relevara del estudio en relacion con la solicitud de
aclaracion del proveido proferido por el Despacho quince (15) de junio de dos mil
veintitrés (2023), y entrara en estudio de fondo del tramite de notificacion de que
trata el articulo 8 de la Ley 2213 de 2022, el cual se efecttia de la siguiente
manera:

Tramite de Notificacion ERICH RODRIGUEZ CONTRERAS

Articulo 291 C.G.P Direccion fisica Carrera 58 C No. 152
B- 66 Bloque 12 Apto 501.
Tramite que no cumple con lo ordenado
bajo el articulo aludido, por cuanto no
se evidencia la comunicacion del auto
que libro mandamiento de pago en
calenda del dieciséis (16) de septiembre
de dos mil veintidos (2022).

Acuse de Recibido Obra constancia de entrega por la
empresa de mensajeria
INTERRAPIDISIMO visible en carpeta
16 folio 5..

Articulo 8 de Ley 2213 Direccion fisica Carrera 58 C No. 152
B- 66 Bloque 12 Apto 501.

Acuse de Recibido Obra constancia de entrega por la
empresa de mensajeria

INTERRAPIDISIMO en calenda del 30
de agosto de 2023 visible en carpeta 27
folio 52.



Exp. 2022-00412
Ejecutante: ALVARO RUEDA CELIS
Ejecutado: ERICH RODRIGUEZ CONTRERAS

De conformidad con lo anterior, se hace necesario traer a colaciéon lo normado
bajo los articulos 8 y 10 de la Ley 2213 de 2022, que en lineas consagran:

“Articulo 8. Notificaciones Personales. Las notificaciones que deban hacerse
personalmente también podrdan efectuarse con el envio de la providencia
respectiva como mensaje de datos a la direcciéon electrénica o sitio que suministre
el interesado en que se realice la notificacién, sin necesidad del envio de previa
citacién o aviso fisico o virtual. Los anexos que deban entregarse para un traslado
se enviardn por el mismo medio.

El interesado afirmard bajo la gravedad del juramento, que se entenderd prestado
con la peticion, que la direcciéon electrénica o sitio suministrado corresponde al
utilizado por la persona a notificar, informara la forma como la obtuvo y allegara
las evidencias correspondientes, particularmente las comunicaciones remitidas a
la persona por notificar.

La notificacién personal se entenderd realizada una vez transcurridos dos dias
hadbiles siguientes al envio del mensaje y los términos empezardn a contarse
cuando el iniciador recepcione acuse de recibo o se pueda por otro medio constatar
el acceso del destinatario al mensaje.

Para los fines de esta norma se podran implementar o utilizar sistemas de
confirmacion del recibo de los correos electrénicos o mensajes de datos.

Cuando exista discrepancia sobre la forma en que se practicé la notificacion, la
parte que se considere afectada deberd manifestar bajo la gravedad del
juramento, al solicitar la declaratoria de nulidad de lo actuado, que no se enteré
de la providencia, ademds de cumplir con lo dispuesto en los articulos 132 a 138
del Cédigo General del Proceso.

Paragrafo 1. Lo previsto en este articulo se aplicard cualquiera sea la naturaleza
de la actuacion, incluidas las pruebas extraprocesales o del proceso, sea este
declarativo, declarativo especial, monitorio, ejecutivo o cualquier otro.

Paragrafo 2. La autoridad judicial, de oficio o a peticiéon de parte, podra solicitar
informacion de las direcciones electronicas o sitios de la parte por notificar que
estén en las Cdamaras de Comercio, superintendencias, entidades publicas o
privadas, o utilizar aquellas que estén informadas en pdginas web o en redes
sociales.

Paragrafo 3. Para los efectos de lo dispuesto en este articulo, se podrd hacer uso
del servicio de correo electrénico postal certificado y los servicios postales
electronicos definidos por la Unién Postal Universal -UPU- con cargo, a la
franquicia postal.

(..)

Articulo 10. Emplazamiento para Notificacion Personal. Los
emplazamientos que deban realizarse en aplicacion del articulo 108 del Cédigo
General del Proceso se hardn tnicamente en el registro nacional de personas
emplazadas, sin necesidad de publicaciéon en un medio escrito.”.

Dicho lo anterior, se DISPONE:
PRIMERO: SE RELEVA del estudio en relacion con la solicitud de aclaracion en

contra del auto proferido el quince (15) de junio de dos mil veintitrés (2023) de
conformidad con la parte motiva del presente auto.



Exp. 2022-00412
Ejecutante: ALVARO RUEDA CELIS
Ejecutado: ERICH RODRIGUEZ CONTRERAS

SEGUNDO: DESIGNESE como CURADOR AD-LITEM del ejecutado ERICH
RODRIGUEZ CONTRERAS, de conformidad con lo establecido en el Art. 48 del
C.G.P., ala Dra.:

ABOGADO (A) DIRECCION ELECTRONICA
KAREN YOHANDRE MORENO
BARENO KAREN.MORENO.BARENO@GMAIL.COM
C.C. 1005344529
T.P. 387993

Se le advierte al designado, que el cargo sera ejercido de manera gratuita y su
nombramiento es de forzosa aceptacion, salvo que acredite estar actuando como
defensor de oficio en mas de cinco (5) procesos, debiendo concurrir de manera
inmediata a través del correo electronico jlOlpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co,
so pena de dar aplicacion a las sanciones disciplinarias, lo anterior de
conformidad a lo previsto en el articulo 48 del C.G.P.

TERCERO: POR SECRETARIA librese la comunicacién correspondiente al
designado.

CUARTO: SE ORDENA QUE POR SECRETARIA se efectué el registro de
emplazados al ejecutado ERICH RODRIGUEZ CONTRERAS, en concordancia con
lo senalado en el articulo 10 de la Ley 2213 de 2022.

QUINTO: Vencido lo anterior ingrese el expediente al despacho para continuar el
tramite correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

sl

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE
JUEZ

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 05 de octubre de 2023
con fijacion en el Estado No. 122 fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORENA CHAN MAZA
Secretaria

Firmado Por:
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Exp. 2022-00808

Ejecutante: ALVARO RUEDA CELIS

Ejecutado: LEONILDE RODRIGUEZ DE BUITRAGO y DORA MARINA RODRIGUEZ herederas determinadas de
AMELIA FELICITAS RODRIGUEZ

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., A los veintitrés (23) dias del mes de junio
de dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho de la sefiora juez el Proceso Ejecutivo
Radicado bajo el No. 2022-00808, informando que la parte actora allega solicitud
de correccion del auto proferido en calenda del treinta y uno (31) de marzo de dos
mil veintitrés (2023) visible en carpeta 16 folios 1 a 3 del expediente digital. Sirvase

Proveer.

JESSICA LORENA MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

b
JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota D.C., cuatro (4) de octubre de dos mil veintitrés (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, se advierte que por error
involuntario se consigné de manera erréonea el No. de Matricula Inmobiliaria
correspondiente al bien inmueble ubicado en Carrera 7 # 19-28, y en concordancia
con el articulo 286 del C.G.P, aplicable por remision analégica del Articulo 145 del
C.P.T.y1la S.S., se CORRIGE EL AUTO del treinta y uno (31) de marzo de dos mil
veintitrés (2023), el cual quedara asi:

Visto el informe secretarial que antecede se encuentra que la parte ejecutante
solicita se decrete el embargo y secuestro del bien inmueble identificado a través
certificado de tradicion y libertad con matricula inmobiliaria No- 072-65086, que
corresponde a la escritura No. numero 869 de 03 de noviembre de 2007 ante la
notaria 1 de Chiquinquira ubicado en la direccion Carrera 7 #19-28, pedimento
que se encuentra acompanado del juramento respectivo ordenado en el articulo
101 del C.P.T. y S.S. (carpeta 1 folio 30).

De conformidad entonces con el crédito perseguido, el Despacho observa que la
solicitud de medida cautelar impetrada por el ejecutante, podria resultar excesiva,
por lo que resulta necesaria su limitacion de conformidad con Art. 599 del C.G.P.,
aplicable en materia laboral en virtud del Art. 145 del C.P.T. y S.S., limitandose la
medida a la suma SEIS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL
PESOS M/CTE ($6.255.000 M/CTE).

Por Secretaria, se oficiara con los datos necesarios para el registro de la medida
preventiva dentro del bien inmueble identificado con matricula inmobiliaria No-
072-6794 junto con los insertos y anexos del caso, a la OFICINA DE REGISTRO
DE INSTRUMENTOS PUBLICOS DE CHIQUINQUIRA, solicitandole allegue
constancia de ello al plenario.

De otro lado, en relacion a la peticion elevada por la apoderada judicial de la parte
actora visible en carpeta 13 folio 2, es menester precisar, que en auto del quince
(15) de noviembre de dos mil veintidos (2022) visible en carpeta 4 folios 1 a 8, se



Exp. 2022-00808

Ejecutante: ALVARO RUEDA CELIS

Ejecutado: LEONILDE RODRIGUEZ DE BUITRAGO y DORA MARINA RODRIGUEZ herederas determinadas de
AMELIA FELICITAS RODRIGUEZ

decretaron las medidas cautelares solicitadas por la parte actora, en las cuales se
designo:

“SEXTO: DECRETAR el embargo de los dineros de propiedad de las ejecutadas que
se encuentren depositados en cuentas de ahorros, cuentas corrientes o a cualquier
otro titulo en las siguientes entidades bancarias, de conformidad con lo expuesto en
la parte motiva de la providencia.

Banco de Bogota

Banco AV Villas

Banco de Occidente

Banco Popular

Banco Agrario

Banco Davivienda

Banco Caja Social

Banco Bancolombia

Banco Scotiabank Colpatria
Banco Bilbao Vizcaya -BBVA
Banco Falabella

Banco Itau.

RO NS RA N~
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SEPTIMO: POR SECRETARIA SE OFICIARA a los cinco primeros bancos
contemplados en el escrito de la demanda (carpeta 1 folio 30), hasta tanto obre
respuesta de cada uno se continuard con el requerimiento de los siguientes y asi

sucesivamente hasta obtener el limite de la medida cautelar decretada, de
conformidad con el articulo 11 de la Ley 2213 de 2022.”.

Asi la cosas, obra al plenario respuestas de las entidades financiera BANCO AV
VILLAS, sin que se obre respuesta de BANCO DE BOGOTA, BANCO DE
OCCIDENTE, BANCO POPULAR y BANCO AGRARIO, a los cuales se les remitio por
medio de correo electréonico de notificacion judicial oficio de embargo en calenda
del 07 de diciembre de 2022, en concordancia con lo ordenado a través del articulo
11 de la ley 2213 de 2022. (carpeta 12 folios 1 a 5).

En consecuencia, se DISPONE:

PRIMERO: SE INCORPORA al plenario la documental allegada por la entidad
financiera BANCO AV VILLAS, obrantes en carpeta 14 del expediente digital.

SEGUNDO: NO SE ACCEDERA A LA SOLICITUD presentada por la parte
ejecutante de continuar con el tramite, toda vez que el despacho ya dispuso lo
pertinente en el mandamiento de pago del quince (15) de noviembre de dos mil
veintidos (2022); por cuanto, hasta no obre contestacion de las entidades bancarias
restantes no es procedente la elaboracién de nuevo tramite.

TERCERO: DECRETAR EL EMBARGO Y SECUESTRO del bien inmueble ubicado
en la Carrera 7 #19-28, No. de Matricula Inmobiliaria 072-65086, de conformidad
con lo consignado en el certificado de tradicion de matricula inmobiliaria obrante
en carpeta 13 folios 3 a 5

CUARTO: Se ORDENA que POR SECRETARIA se LIBRE LOS OFICIOS
RESPECTIVOS con los datos necesarios para el registro de las medidas
preventivas, junto con los insertos y anexos del caso, a la OFICINA DE REGISTRO



Exp. 2022-00808

Ejecutante: ALVARO RUEDA CELIS

Ejecutado: LEONILDE RODRIGUEZ DE BUITRAGO y DORA MARINA RODRIGUEZ herederas determinadas de
AMELIA FELICITAS RODRIGUEZ

DE INSTRUMENTOS PUBLICOS DE CHIQUINQUIRA, solicitandole allegue
constancia de ello al plenario.

QUINTO: LIMITESE la presente medida cautelar en la suma de SEIS MILLONES
DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($6.255.000 M/CTE).

SEXTO: REQUERIR a la parte actora a dar cumplimiento a la orden emanada en
numeral 9 del auto que libro mandamiento de pago del quince (15) de noviembre
de dos mil veintidos (2022), para lo cual debera efectuar notificaciéon a la parte
ejecutada a través de la direccion fisica de notificacion judicial, de conformidad al
articulo 8 de la Ley 2213 de 2022, concediéndole a la parte el término de dos (02)
dias habiles siguientes a la entrega de la misma, para que se notifique
personalmente del presente asunto, a través del correo institucional
j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

Allegando al plenario los comprobantes pertinentes al sistema de
confirmacion de recibo de los correos electrénicos o mensajes de datos, donde
se logre constatar el acceso del destinatario al mensaje.

SEPTIMO: SE REITERA a la parte actora para que a la brevedad posible, surta los
tramites tendientes a la notificacion de las ejecutadas LEONILDE RODRIGUEZ DE
BUITRAGO y DORA MARINA RODRIGUEZ, so pena de ARCHIVAR las presentes
diligencias, conforme a lo dispuesto en al Paragrafo del Articulo 30 del CPTSS.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

Sl

DIANA CAROLINA ZUL A DUQUE
JUEZ

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 05 de octubre de 2023
con fijacion en el Estado No. 122 fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORENA CHAN MAZA
Secretaria

Firmado Por:

Diana Carolina Zuluaga Duque
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 10
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
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Ejecutivo No. 2022-01233
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A.
Ejecutado: DANIEL ESPITIA FRANCO

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., A los veintidos (22) dias del mes de
septiembre de dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho de la sefiora Juez el
proceso ejecutivo radicado bajo el No. 2022-01233 informando que la Corte
Suprema de Justicia ~Sala Laboral Magistrado Ponente OMAR ANGEL MEJIA
AMADOR providencia del cinco (5) de julio de dos mil veintitrés (2023) dirimio
conflicto de competencia promovido por el Juzgado Octavo Municipal De
Pequenas Causas Laborales De Medellin, declarando la competencia a instancia
judicial (carpeta 06 del expediente digital).Sirvase proveer.

JESSICA LORENA MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota D.C., cuatro (4) de octubre de dos mil veintitrés (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, OBEDEZCASE Y
CUMPLASE por la Honorable Corte Suprema de Justicia —Sala Laboral
Magistrado Ponente OMAR ANGEL MEJIA AMADOR providencia del cinco (5) de
julio de dos mil veintitrés (2023),

Ahora bien, para resolver sobre la solicitud de ejecucién formulada por la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION
S.A., quien por medio de apoderado judicial solicita se libre mandamiento de
pago en contra de DANIEL ESPITIA FRANCO, por aportes de pension en mora;
con el fin de verificar la viabilidad de la demanda ejecutiva, se procedera a revisar
la actuacion.

CONSTITUCION DEL TITULO: De acuerdo con lo establecido en el articulo 100
del C.P.T y la S.S., sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda
obligacion originada en una relacion de trabajo que conste en acto o documento
que provenga del deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o
arbitral firme.

Para librar mandamiento ejecutivo basta con examinar que el titulo presentado
como base de recaudo, contenga una obligacién clara, expresa, exigible, y que
conste en acto o documento que provenga del deudor o en una decision judicial o
arbitral en firme, decision que de todas formas esta sujeta al ejercicio del derecho
de contradiccion por parte del deudor, mediante el tramite de eventuales
excepciones.

En el caso bajo examen se ha iniciado la accion ejecutiva para obtener el pago de
las cotizaciones al sistema de seguridad social en pensiones adeudadas por el
demandado, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las entidades
administradoras de los diferentes regimenes estan facultadas para adelantar las



Ejecutivo No. 2022-01233
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A.
Ejecutado: DANIEL ESPITIA FRANCO

acciones de cobro por el incumplimiento de las obligaciones del empleador y para
determinar el valor adeudado mediante liquidacion que prestara mérito ejecutivo.

Como bien lo dispone el Decreto 656 de 1994 en el literal h) del articulo 14
impuso a los fondos administradores de pensiones la obligacion de “Adelantar las
acciones de cobro de las cotizaciones retrasadas. Los honorarios correspondientes
a recaudos extrajudiciales solamente podran ser cobrados a los deudores morosos
cuando estas acciones de cobro se adelanten por terceros cuyos servicios Se
contraten para el efecto”, advirtiendo que “Las cuentas de cobro que elaboren las
administradoras por las sumas que se encuentren en mora prestardn mérito
ejecutivo”; a su vez y en complementacion a la norma aludida se expide el Decreto
1161 de 1994 por medio del cual en su articulo 13 consagra de lo siguiente:

“Articulo 13.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes entablar contra los empleadores las
acciones de cobro de las cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los
intereses de mora a que haya lugar, pudiendo repetir contra los respectivos
empleadores por los costos que haya demandado el tramite pertinente, en los
términos serialados en el literal h) del articulo 14 del decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar
dentro de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entro en mora.
Lo anterior es aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima
Media con Prestacién Definida, las cuales podran iniciar los correspondientes
procesos coactivos para hacer efectivos sus créditos de conformidad con el articulo
79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6 de 1992 y
demas normas que los adicionen o reformen.

Paragrafo. En aquellos casos en que sea pertinente, las administradoras deberan
informar al Fondo de Solidaridad Pensional sobre las acciones de cobro que deban
adelantarse, con el objeto de que éste, si lo estima pertinente y por conducto de su
representante, tome participacién en el correspondiente proceso” (negrilla fuera
de texto).

Premisas que se encuentra corroboradas por la Honorable Sala de Casaciéon
Laboral de la Corte Suprema de Justicia en sentencia STL 3387 del dieciocho
(18) de marzo de dos mil veinte (2020) radicacion No. 58574, Magistrado ponente
Dr. GERARDO BOTERO ZULUAGA, por medio de la cual se ratifica:

“Por su parte el Decreto 1161 de 1994, mediante el cual se dictaron normas en
materia del Sistema General de Pensiones, establecié en su articulo 13 las acciones
de cobro a favor de las entidades administradoras de los diferentes regimenes,
precisando que: Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las
cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que
haya lugar, pudiendo repetir contra los respectivos empleadores por los costos que
haya demandado el tramite pertinente, en los términos senalados en el literal h) del
articulo 14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar
dentro de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entréo en mora.
Lo anterior es aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de
Prima Media con Prestacion Definida, las cuales podrdn iniciar los
correspondientes procesos coactivos para hacer efectivos sus créditos de



Ejecutivo No. 2022-01233
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A.
Ejecutado: DANIEL ESPITIA FRANCO

conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo
112 de la Ley 6° de 1992 y demds normas que los adicionen o reformen” (negrilla
fuera de texto).

Aunado a ello, el articulo 2° del Decreto 2633 de 1994 regula el tramite que se
debe agotar con posterioridad a los plazos otorgados para que los empleadores
realizan las consignaciones por concepto de aportes adeudados, en los siguientes
términos:

“Del procedimiento para constituir en mora al empleador. Vencidos los plazos
senalados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias siguientes a
dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a
elaborar la liquidacion, la cual presentara mérito ejecutivo de conformidad con el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993” (negrillas fuera de texto original)

En el mismo sentido el articulo S Ibidem senala que “Cobro por jurisdiccion
ordinaria. (...) Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones
respectivas por parte de los empleadores la entidad administradora, mediante
comunicacion dirigida al empleador moroso lo requerira. Si dentro de los
quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha
pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacion, la cual prestard mérito
ejecutivo de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993"
(negrillas fuera de texto original).

En otro punto, y de conformidad con las facultades otorgadas a la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES - UGPP a través del paragrafo 1 del articulo 178 de la Ley 1607
de 2012, es menester traer a colacion los estandares establecidos por la UGPP en
relacion a las acciones de cobro de la mora registrada a los afiliados en analogia a
las administradoras del sistema de proteccion social, la cual en Resolucion 2082
de 2016, consagro en sus articulos 11. 12 y 13, lo siguiente:

“ARTICULO 11. CONSTITUCION TITULO EJECUTIVO. La Unidad verificard que
las administradoras privadas hayan expedido en un plazo maximo de cuatro (4)
meses contado -a partir de la fecha limite de pago, la liquidaciéon que preste
mérito ejecutivo sin perjuicio de lo dispuesto en las normas legales aplicables al
respectivo subsistema. Y para las administradoras publicas, el plazo médximo para
expedir el acto administrativo que preste mérito ejecutivo, es de seis (6) meses.

ARTICULO 12. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las Administradoras
constituyan el titulo que presta mérito ejecutivo, deben contactar al deudor como
minimo dos veces. El primer contacto lo deben realizar dentro de los quince (15)
dias calendario siguientes a la constituciéon 1 firmeza del titulo ejecutivo, segtn el
caso, y el segundo, dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha
en que se realizé el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45) dias
calendario, de conformidad con los criterios que se definen en el Anexo Técnico
Capitulo 3.

ARTICULO 13. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo anterior las
administradoras contardn con un plazo mdximo de cinco (5) meses para dar inicio a
las acciones de cobro coactivo o judicial, segtn el caso”. (Negrilla fuera de texto).



Ejecutivo No. 2022-01233
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A.
Ejecutado: DANIEL ESPITIA FRANCO

Ademas, en Resolucion 1702 de 2021 del 29 de diciembre de 2021, se ha
senalado en sus articulos 10, 11 y 12 lo siguiente:

“ARTICULO 10. CONSTITUCION DEL TITULO EJECUTIVO. La Unidad
verificara que las administradoras privadas y publicas hayan expedido en un
plazo maximo de nueve (9) meses contados a partir de la fecha limite de
pago, la liquidacién o acto administrativo que preste mérito ejecutivo, segun el
caso, sin perjuicio de lo dispuesto en las normas legales aplicables al respectivo
subsistema.

(..)

ARTICULO 11. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las Administradoras
constituyan el titulo que presta mérito ejecutivo, deben contactar al deudor como
minimo dos veces. El primer contacto lo deben realizar dentro de los quince (15)
dias calendario siguientes a la constitucion o a la firmeza del titulo ejecutivo,
segun se trate de entidad privada o publica, respectivamente, y el segundo,
dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en que se realizé el
primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45) dias calendario, de conformidad
con los criterios que se definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.

PARAGRAFO: No se adelantardn las acciones persuasivas cuando la cartera en
mora presente las condiciones de incobrabilidad senaladas en el Anexo Técnico, o
cuando la politica de cobro establecida por la administradora asi lo considere. En
estos casos, se procederda de manera directa al cobro coactivo o judicial, segtin
corresponda.

ARTICULO 12. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo anterior las
administradoras contardn con un plazo mdximo de cinco (5) meses para iniciar las
acciones de cobro coactivo o judicial, segun el caso.

ARTICULO 22. PERIODO DE TRANSICION Y VIGENCIA. El presente acto
subroga la Resolucion 2082 de 2016 a partir de los seis (6) meses siguientes
a su publicacion, periodo durante el cual la Resolucién 2082 de 2016
mantendrad su vigencia.”. (Negrilla fuera de texto).

Finalmente, el articulo 422 del C.G.P, consagra que dichas obligaciones deberan
ser claras, expresas y actualmente exigibles en contra del deudor.

Corolario a la anterior normatividad traia por parte de esta operadora judicial, y
al determinarse una interpretacion exhaustiva a los normas precitadas,
acogiéndose como nueva postura juridica los precedentes normativos establecidos
con anterioridad; evidencia esta juzgadora en relacion con el tramite adelantado y
las pruebas aportadas a éste despacho, encontramos acreditado que
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIiAS PROTECCION
S.A., envio al aqui ejecutado DANIEL ESPITIA FRANCO, requerimiento por
concepto de las cotizaciones a pension obrante en carpeta 1 folios 17 a 24 con
constancia de tramite de notificacion fisica por la empresa de mensajeria cadena
courrier visible en carpeta 1 folio 17 y no habiendo obtenido respuesta por parte
del empleador, dentro de los 15 dias siguientes, procedi6 a elaborar la liquidaciéon
y titulo que obra a folio 13 de la carpeta 1.

De acuerdo con lo observado por este despacho, se evidencia que el fondo
pensional pretende ejecutar la mora en el pago de cotizaciones generadas por un



Ejecutivo No. 2022-01233
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A.
Ejecutado: DANIEL ESPITIA FRANCO

(01) trabajador por los periodos comprendidos entre febrero del ano dos mil
veintiuno (2021) a mayo del afio dos mil veintidos (2022); por lo que, la parte
actora contaba con el interregno de tres meses para realizar el requerimiento o
gestiones de cobros a la parte ejecutada, comprobando este despacho judicial que
la entidad actora procediéo con el mismo hasta el 27 de julio de 2023, en ese
sentido, tomando en cuenta las disposiciones legales precitadas, la oportunidad
para entablar acciones de cobro ya habia fenecido; por cuanto transcurrié mas de
los 3 meses desde la mora del empleador, ademas, en relacion con los aportes
adeudados por los meses de abril y mayo del afio 2022, los mismos se
encuentran dentro del término de los 3 meses, aunado, a ello, observe que el
titulo base de recaudo, no puede ser parcializado, al cabo que dentro del mismo
se pretende los aportes de febrero del ano dos mil veintiuno (2021) a marzo del
ano dos mil veintidos (2022); por lo que, significa que en el presente asunto no se
evidencia la correcta estructuraciéon del titulo, toda vez que lo pretendido dentro
del presente tramite procesal obedece a la ejecucion en relacién con liquidaciéon
efectuada por la ejecutante ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PROTECCION S.A,, situacién que no permite librar el mandamiento
de pago solicitado al no encontrarse satisfechos los requisitos de claridad,
expresividad y exigibilidad, por lo que, al no efectuar el requerimiento en debida
forma al empleador por los periodos de febrero del afio dos mil veintiuno (2021) a
marzo del anno dos mil veintidos (2022), y al no presentarse dentro del plenario
argumento que permita establecer las razones por las cuales la entidad
administradora de fondo de pensiones no adelanto las acciones persuasivas en
términos, la decision no puede ser otra que negar el pago impetrado por la parte
actora.

De conformidad con lo preceptuado a juicio de este Despacho, la documentacion
allegada no presta meérito ejecutivo como quiera no se constituye en una
obligacion exigible en términos del art. 100 del C.P.T y la S.S.., en concordancia
con el art. 422 del C.G.P., asi como con lo dispuesto en los articulos 22 a 24 de la
ley 100 de 1.993, y el art. 5° del Decreto reglamentario No. 2633 de 1994.

Por lo expuesto el JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

RESUELVE

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION
S.A., contra DANIEL ESPITIA FRANCO, conforme las razones anotadas en la
parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: Se ordena devolver las diligencias a la parte interesada, sin necesidad
de desglose y efectuar las desanotaciones y archivo de las diligencias.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Sl

DIANA CAROLINA ZUL A DUQUE
JUEZ
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JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
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En Bogota D.C. el dia 05 de octubre de 2023
con fijacion en el Estado No. 122 fue
notificado el auto anterior.
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Proceso No. 2022-01244

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: FUNDACION SOCIAL DE PROMOCION Y DESARROLLO PARA LAS COMUNIDADES EN
LIQUIDACION.

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., A los cuatro (04) dias del mes de agosto
de dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho de la sefiora Juez el Proceso
Ejecutivo radicado bajo el No. 2022-01244, informando que la Corte Suprema de
Justicia —Sala Laboral Magistrado Ponente IVAN MAURICIO LENIS GOMEZ en
providencia del diez (10) de mayo de dos mil veintitrés (2023), dirimié conflicto de
competencia promovido por esta dependencia judicial y el Juzgado Municipal De
Pequenas Causas Laborales de Valledupar, declarando la competencia a instancia
judicial (carpeta 07 del expediente digital).Sirvase proveer.

X

JESSICA LORENA MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota D.C., cuatro (4) de octubre de dos mil veintitrés (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, OBEDEZCASE Y
CUMPLASE por la Honorable Corte Suprema de Justicia —Sala Laboral Magistrado
Ponente IVAN MAURICIO LENIS GOMEZ en providencia del diez (10) de mayo de
dos mil veintitrés (2023).

Ahora bien, en primer lugar, AVOCAR el conocimiento del presente proceso
teniendo en cuenta que de conformidad con el articulo 12 del CPTSS y una vez
realizadas las operaciones aritméticas de las pretensiones de la demanda, se
observa que la cuantia arroja la competencia a los jueces de pequenas causas por
ser inferior a 20 SMLMV.

En este punto, es menester entrar a al estudio sobre la solicitud de ejecucion
formulada por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A. quien por medio de apoderado judicial solicita se
libre mandamiento de pago en contra de FUNDACION SOCIAL DE PROMOCION
Y DESARROLLO PARA LAS COMUNIDADES- EN LIQUIDACION, por aportes de
pension en mora; con el fin de verificar la viabilidad de la demanda ejecutiva, se
procedera a revisar la actuacion.

CONSTITUCION DEL TITULO: De acuerdo con lo establecido en el articulo 100
del C.P.Tyla S.S., sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion
originada en una relacion de trabajo que conste en acto o documento que provenga
del deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral firme.

Para librar mandamiento ejecutivo basta con examinar que el titulo presentado
como base de recaudo, contenga una obligacién clara, expresa, exigible, y que
conste en acto o documento que provenga del deudor o en una decision judicial o
arbitral en firme, decision que de todas formas esta sujeta al ejercicio del derecho
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de contradiccion por parte del deudor, mediante el tramite de eventuales
excepciones.

En el caso bajo examen se ha iniciado la accion ejecutiva para obtener el pago de
las cotizaciones al sistema de seguridad social en pensiones adeudadas por el
demandado, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las entidades
administradoras de los diferentes regimenes estan facultadas para adelantar las
acciones de cobro por el incumplimiento de las obligaciones del empleador y para
determinar el valor adeudado mediante liquidacion que prestara mérito ejecutivo.

Como bien lo dispone el Decreto 656 de 1994 en el literal h) del articulo 14 impuso
a los fondos administradores de pensiones la obligacion de “Adelantar las acciones
de cobro de las cotizaciones retrasadas. Los honorarios correspondientes a recaudos
extrajudiciales solamente podran ser cobrados a los deudores morosos cuando estas
acciones de cobro se adelanten por terceros cuyos servicios se contraten para el
efecto”, advirtiendo que “Las cuentas de cobro que elaboren las administradoras por
las sumas que se encuentren en mora prestaran mérito ejecutivo”; a su vez y en
complementacion a la norma aludida se expide el Decreto 1161 de 1994 por medio
del cual en su articulo 13 consagra de lo siguiente:

“Articulo 13.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes entablar contra los empleadores las
acciones de cobro de las cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los
intereses de mora a que haya lugar, pudiendo repetir contra los respectivos
empleadores por los costos que haya demandado el tramite pertinente, en los
términos senalados en el literal h) del articulo 14 del decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar
dentro de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entro en mora.
Lo anterior es aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media
con Prestacion Definida, las cuales podrdn iniciar los correspondientes procesos
coactivos para hacer efectivos sus créditos de conformidad con el articulo 79 del
Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6 de 1992 y demas
normas que los adicionen o reformen.

Paragrafo. En aquellos casos en que sea pertinente, las administradoras deberan
informar al Fondo de Solidaridad Pensional sobre las acciones de cobro que deban
adelantarse, con el objeto de que éste, si lo estima pertinente y por conducto de su
representante, tome participacion en el correspondiente proceso” (negrilla fuera de
texto).

Premisas que se encuentra corroboradas por la Honorable Sala de Casaciéon
Laboral de la Corte Suprema de Justicia en sentencia STL 3387 del dieciocho (18)
de marzo de dos mil veinte (2020) radicacion No. 58574, Magistrado ponente Dr.
GERARDO BOTERO ZULUAGA, por medio de la cual se ratifica:

“Por su parte el Decreto 1161 de 1994, mediante el cual se dictaron normas en
materia del Sistema General de Pensiones, establecié en su articulo 13 las acciones
de cobro a favor de las entidades administradoras de los diferentes regimenes,
precisando que: Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las cotizaciones
que se encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya lugar,
pudiendo repetir contra los respectivos empleadores por los costos que haya
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demandado el tramite pertinente, en los términos senalados en el literal h) del
articulo 14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar
dentro de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entréo en mora.
Lo anterior es aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de
Prima Media con Prestacion Definida, las cuales podrdn iniciar los
correspondientes procesos coactivos para hacer efectivos sus créditos de
conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo
112 de la Ley 6° de 1992 y demds normas que los adicionen o reformen” (negrilla
fuera de texto).

Aunado a ello, el articulo 2° del Decreto 2633 de 1994 regula el tramite que se
debe agotar con posterioridad a los plazos otorgados para que los empleadores
realizan las consignaciones por concepto de aportes adeudados, en los siguientes
términos:

“Del procedimiento para constituir en mora al empleador. Vencidos los plazos
senialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacién, la cual presentard mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993” (negrillas fuera de texto original)

En el mismo sentido el articulo 5 Ibidem senala que “Cobro por jurisdiccién ordinaria.
(...) Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones respectivas por
parte de los empleadores la entidad administradora, mediante comunicacion
dirigida al empleador moroso lo requerira. Si dentro de los quince (15) dias
siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a
elaborar la liquidacion, la cual prestara mérito ejecutivo de conformidad con lo
establecido en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993" (negrillas fuera de texto
original).

En otro punto, y de conformidad con las facultades otorgadas a la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES - UGPP a través del paragrafo 1 del articulo 178 de la Ley 1607
de 2012, es menester traer a colacion los estandares establecidos por la UGPP en
relacion a las acciones de cobro de la mora registrada a los afiliados en analogia a
las administradoras del sistema de proteccion social, la cual en Resolucion 2082
de 2016, consagro en sus articulos 11. 12 y 13, lo siguiente:

“ARTICULO 11. CONSTITUCION TITULO EJECUTIVO. La Unidad verificard que
las administradoras privadas hayan expedido en un plazo maximo de cuatro (4)
meses contado ‘a partir de la fecha limite de pago, la liquidacién que preste
mérito ejecutivo sin perjuicio de lo dispuesto en las normas legales aplicables al
respectivo subsistema. Y para las administradoras publicas, el plazo mdximo para
expedir el acto administrativo que preste mérito ejecutivo, es de seis (6) meses.

ARTICULO 12. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las Administradoras
constituyan el titulo que presta mérito ejecutivo, deben contactar al deudor como
minimo dos veces. El primer contacto lo deben realizar dentro de los quince (15) dias
calendario siguientes a la constitucion 1 firmeza del titulo ejecutivo, segun el caso, y



Proceso No. 2022-01244

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: FUNDACION SOCIAL DE PROMOCION Y DESARROLLO PARA LAS COMUNIDADES EN
LIQUIDACION.

el segundo, dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en que se
realizé el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45) dias calendario, de
conformidad con los criterios que se definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.

ARTICULO 13. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo anterior las
administradoras contardn con un plazo mdximo de cinco (5) meses para dar inicio a
las acciones de cobro coactivo o judicial, segtin el caso”. (Negrilla fuera de texto).

Ademas, en Resolucion 1702 de 2021 del 29 de diciembre de 2021, se ha senalado
en sus articulos 10, 11 y 12 lo siguiente:

“ARTICULO 10. CONSTITUCION DEL TITULO EJECUTIVO. La Unidad verificard
que las administradoras privadas y publicas hayan expedido en un plazo mdximo
de nueve (9) meses contados a partir de la fecha limite de pago, la liquidacion
o acto administrativo que preste mérito ejecutivo, segtn el caso, sin perjuicio de lo
dispuesto en las normas legales aplicables al respectivo subsistema.

(..)

ARTICULO 11. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las Administradoras
constituyan el titulo que presta mérito ejecutivo, deben contactar al deudor como
minimo dos veces. El primer contacto lo deben realizar dentro de los quince (15)
dias calendario siguientes a la constitucién o a la firmeza del titulo ejecutivo, segtin
se trate de entidad privada o publica, respectivamente, y el segundo, dentro de los
treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en que se realizé el primer
contacto, sin superar cuarenta y cinco (45) dias calendario, de conformidad con los
criterios que se definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.

PARAGRAFO: No se adelantardn las acciones persuasivas cuando la cartera en
mora presente las condiciones de incobrabilidad senaladas en el Anexo Técnico, o
cuando la politica de cobro establecida por la administradora asi lo considere. En
estos casos, se procederda de manera directa al cobro coactivo o judicial, segtin
corresponda.

ARTICULO 12. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo anterior las
administradoras contardn con un plazo mdximo de cinco (5) meses para iniciar las
acciones de cobro coactivo o judicial, segun el caso.

ARTICULO 22. PERIODO DE TRANSICION Y VIGENCIA. El presente acto subroga
la Resolucion 2082 de 2016 a partir de los seis (6) meses siguientes a su
publicacion, periodo durante el cual la Resolucién 2082 de 2016 mantendrd su
vigencia.”. (Negrilla fuera de texto).

Finalmente, el articulo 422 del C.G.P, consagra que dichas obligaciones deberan
ser claras, expresas y actualmente exigibles en contra del deudor.

Corolario a la anterior normatividad traia por parte de esta operadora judicial, y al
determinarse una interpretacién exhaustiva a los normas precitadas, acogiéndose
como nueva postura juridica los precedentes normativos establecidos con
anterioridad; evidencia esta juzgadora en relacion con el tramite adelantado y las
pruebas aportadas a éste despacho, encontramos acreditado que SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., envi6 al aqui ejecutado FUNDACION SOCIAL DE PROMOCION Y
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DESARROLLO PARA LAS COMUNIDADES- EN LIQUIDACION requerimiento por
concepto de las cotizaciones a pension obrante en carpeta 1 folios 13 a 21 con
constancia de tramite de notificacion electronica por de la empresa de mensajeria
4-72 visible en carpeta 1 folio 23 y no habiendo obtenido respuesta por parte del
empleador, dentro de los 15 dias siguientes, procedié a elaborar la liquidacion y
titulo que obra a folio 12 la carpeta 1.

De acuerdo con lo observado por este despacho, se evidencia que el fondo pensional
pretende ejecutar la mora en el pago de cotizaciones generadas por un (01)
trabajador por el periodo de septiembre del aflo dos mil veintiuno (2021); por lo que
contaba con tres meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros,
comprobando este despacho judicial que la entidad actora procedioé con el mismo
hasta el 07 de junio de 2022; en ese sentido, tomando en cuenta las disposiciones
legales precitadas, la oportunidad para entablar acciones de cobro ya habia
fenecido; por cuanto transcurrié mas de los 3 meses desde la mora del empleador;
ademas, aun cuando el requisito se hubiese efectuado en términos; es menester
precisar que conforme con la precitado Resolucién 2082 de 2016, una vez vencida
la fecha limite de pago de la obligacion por el empleador, la Administradora de
Fondo de Pensiones contaba con un término de 4 meses para realizar la respectiva
liquidacion que prestara merito ejecutivo; por lo que en el caso de marras si lo
pretendido corresponde a las cotizaciones adeudadas por el periodo de septiembre
del ano dos mil veintiuno (2021); lo cual se tiene que la fecha limite para la
realizacion de la liquidacion, en ese caso, era hasta enero del ano 2022, no
obstante, la misma fue realizada hasta el mes de julio de 2022, esto es, pasados
mas de los 4 meses establecidos en la norma, situacién que no permite librar el
mandamiento de pago solicitado al no encontrarse satisfechos los requisitos de
claridad, expresividad y exigibilidad, por lo que, al no efectuar el requerimiento en
debida forma al empleador dentro de los meses en mencion, y al no presentarse
dentro del plenario argumento que permita establecer las razones por las cuales la
entidad administradora de fondo de pensiones no adelanto las acciones
persuasivas en términos, la decision no puede ser otra que negar el pago impetrado
por la parte actora.

De conformidad con lo preceptuado a juicio de este Despacho, la documentacion
allegada no presta mérito ejecutivo como quiera no se constituye en una obligacion
exigible en términos del art. 100 del C.P.T y la S.S.., en concordancia con el art.
422 del C.G.P., asi como con lo dispuesto en los articulos 22 a 24 de la ley 100 de
1.993, y el art. 5° del Decreto reglamentario No. 2633 de 1994.

Por lo expuesto el JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

RESUELVE

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., contra FUNDACION SOCIAL DE PROMOCION Y DESARROLLO PARA LAS
COMUNIDADES- EN LIQUIDACION, conforme las razones anotadas en la parte
motiva de esta providencia.

SEGUNDO: Se ordena devolver las diligencias a la parte interesada, sin necesidad
de desglose y efectuar las desanotaciones y archivo de las diligencias.
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., A los ocho (8) dias del mes de julio de dos
mil veintitrés (2023), pasa al Despacho de la sefiora Juez el Proceso Ejecutivo
radicado bajo el No. 2022-01399, informando que la Corte Suprema de Justicia —
Sala Laboral Magistrado Ponente FERNANDO CASTILLO CADENA en providencia
del doce (12) de julio de dos mil veintitrés (2023), dirimi6 conflicto de competencia
promovido por esta dependencia judicial y el Juzgado Segundo Municipal De
Pequenas Causas Laborales de Popayan, declarando la competencia a instancia
judicial (carpeta 05 del expediente digital).Sirvase proveer.

f

JESSICA LORENA MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota D.C., cuatro (4) de octubre de dos mil veintitrés (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, OBEDEZCASE Y
CUMPLASE por la Honorable Corte Suprema de Justicia —Sala Laboral Magistrado
Ponente FERNANDO CASTILLO CADENA en providencia del doce (12) de julio de
dos mil veintitrés (2023).

Ahora bien, en primer lugar, AVOCAR el conocimiento del presente proceso
teniendo en cuenta que de conformidad con el articulo 12 del CPTSS y una vez
realizadas las operaciones aritméticas de las pretensiones de la demanda, se
observa que la cuantia arroja la competencia a los jueces de pequenas causas por
ser inferior a 20 SMLMV.

En este punto, es menester entrar a al estudio sobre la solicitud de ejecucion
formulada por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A. quien por medio de apoderado judicial solicita se
libre mandamiento de pago en contra de SERVICOL CAUCA S.A.S., por aportes de
pension en mora; con el fin de verificar la viabilidad de la demanda ejecutiva, se
procedera a revisar la actuacion.

CONSTITUCION DEL TITULO: De acuerdo con lo establecido en el articulo 100
del C.P.Tyla S.S., sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion
originada en una relacion de trabajo que conste en acto o documento que provenga
del deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral firme.

Para librar mandamiento ejecutivo basta con examinar que el titulo presentado
como base de recaudo, contenga una obligacion clara, expresa, exigible, y que
conste en acto o documento que provenga del deudor o en una decision judicial o
arbitral en firme, decision que de todas formas esta sujeta al ejercicio del derecho
de contradiccion por parte del deudor, mediante el tramite de eventuales
excepciones.
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En el caso bajo examen se ha iniciado la accion ejecutiva para obtener el pago de
las cotizaciones al sistema de seguridad social en pensiones adeudadas por el
demandado, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las entidades
administradoras de los diferentes regimenes estan facultadas para adelantar las
acciones de cobro por el incumplimiento de las obligaciones del empleador y para
determinar el valor adeudado mediante liquidacion que prestara mérito ejecutivo.

Como bien lo dispone el Decreto 656 de 1994 en el literal h) del articulo 14 impuso
a los fondos administradores de pensiones la obligacion de “Adelantar las acciones
de cobro de las cotizaciones retrasadas. Los honorarios correspondientes a recaudos
extrajudiciales solamente podran ser cobrados a los deudores morosos cuando estas
acciones de cobro se adelanten por terceros cuyos servicios se contraten para el
efecto”, advirtiendo que “Las cuentas de cobro que elaboren las administradoras por
las sumas que se encuentren en mora prestaran mérito ejecutivo”; a su vez y en
complementacion a la norma aludida se expide el Decreto 1161 de 1994 por medio
del cual en su articulo 13 consagra de lo siguiente:

“Articulo 13.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes entablar contra los empleadores las
acciones de cobro de las cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los
intereses de mora a que haya lugar, pudiendo repetir contra los respectivos
empleadores por los costos que haya demandado el tramite pertinente, en los
términos serfialados en el literal h) del articulo 14 del decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar
dentro de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entro en mora.
Lo anterior es aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media
con Prestacion Definida, las cuales podrdn iniciar los correspondientes procesos
coactivos para hacer efectivos sus créditos de conformidad con el articulo 79 del
Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6 de 1992 y demds
normas que los adicionen o reformen.

Pardgrafo. En aquellos casos en que sea pertinente, las administradoras deberdn
informar al Fondo de Solidaridad Pensional sobre las acciones de cobro que deban
adelantarse, con el objeto de que éste, si lo estima pertinente y por conducto de su
representante, tome participacion en el correspondiente proceso” (negrilla fuera de
texto).

Premisas que se encuentra corroboradas por la Honorable Sala de Casacion
Laboral de la Corte Suprema de Justicia en sentencia STL 3387 del dieciocho (18)
de marzo de dos mil veinte (2020) radicacién No. 58574, Magistrado ponente Dr.
GERARDO BOTERO ZULUAGA, por medio de la cual se ratifica:

“Por su parte el Decreto 1161 de 1994, mediante el cual se dictaron normas en
materia del Sistema General de Pensiones, establecié en su articulo 13 las acciones
de cobro a favor de las entidades administradoras de los diferentes regimenes,
precisando que: Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las cotizaciones
que se encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya lugar,
pudiendo repetir contra los respectivos empleadores por los costos que haya
demandado el tramite pertinente, en los términos senalados en el literal h) del
articulo 14 del Decreto 656 de 1994.
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Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar
dentro de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entréo en mora.
Lo anterior es aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de
Prima Media con Prestacion Definida, las cuales podrdn iniciar los
correspondientes procesos coactivos para hacer efectivos sus créditos de
conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo
112 de la Ley 6° de 1992 y demds normas que los adicionen o reformen” (negrilla
fuera de texto).

Aunado a ello, el articulo 2° del Decreto 2633 de 1994 regula el tramite que se
debe agotar con posterioridad a los plazos otorgados para que los empleadores
realizan las consignaciones por concepto de aportes adeudados, en los siguientes
términos:

“Del procedimiento para constituir en mora al empleador. Vencidos los plazos
senialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacion, la cual presentard mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993” (negrillas fuera de texto original)

En el mismo sentido el articulo 5 Ibidem senala que “Cobro por jurisdiccién ordinaria.
(...) Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones respectivas por
parte de los empleadores la entidad administradora, mediante comunicacion
dirigida al empleador moroso lo requerira. Si dentro de los quince (15) dias
siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a
elaborar la liquidacion, la cual prestara mérito ejecutivo de conformidad con lo
establecido en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993" (negrillas fuera de texto
original).

En otro punto, y de conformidad con las facultades otorgadas a la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES - UGPP a través del paragrafo 1 del articulo 178 de la Ley 1607
de 2012, es menester traer a colacion los estandares establecidos por la UGPP en
relacion a las acciones de cobro de la mora registrada a los afiliados en analogia a
las administradoras del sistema de proteccion social, la cual en Resolucion 2082
de 2016, consagro en sus articulos 11. 12 y 13, lo siguiente:

“ARTICULO 11. CONSTITUCION TITULO EJECUTIVO. La Unidad verificard que
las administradoras privadas hayan expedido en un plazo maximo de cuatro (4)
meses contado -a partir de la fecha limite de pago, la liquidacién que preste
mérito ejecutivo sin perjuicio de lo dispuesto en las normas legales aplicables al
respectivo subsistema. Y para las administradoras publicas, el plazo mdximo para
expedir el acto administrativo que preste mérito ejecutivo, es de seis (6) meses.

ARTICULO 12. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las Administradoras
constituyan el titulo que presta mérito ejecutivo, deben contactar al deudor como
minimo dos veces. El primer contacto lo deben realizar dentro de los quince (15) dias
calendario siguientes a la constitucion 1 firmeza del titulo ejecutivo, segun el caso, y
el segundo, dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en que se
realizé el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45) dias calendario, de
conformidad con los criterios que se definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.
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ARTICULO 13. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo anterior las
administradoras contardan con un plazo mdximo de cinco (5) meses para dar inicio a
las acciones de cobro coactivo o judicial, segtin el caso”. (Negrilla fuera de texto).

Ademas, en Resolucion 1702 de 2021 del 29 de diciembre de 2021, se ha senalado
en sus articulos 10, 11 y 12 lo siguiente:

“ARTICULO 10. CONSTITUCION DEL TITULO EJECUTIVO. La Unidad verificard
que las administradoras privadas y publicas hayan expedido en un plazo mdximo
de nueve (9) meses contados a partir de la fecha limite de pago, la liquidacion
o acto administrativo que preste mérito ejecutivo, segun el caso, sin perjuicio de lo
dispuesto en las normas legales aplicables al respectivo subsistema.

(..)

ARTICULO 11. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las Administradoras
constituyan el titulo que presta mérito ejecutivo, deben contactar al deudor como
minimo dos veces. El primer contacto lo deben realizar dentro de los quince (15)
dias calendario siguientes a la constitucion o a la firmeza del titulo ejecutivo, segun
se trate de entidad privada o publica, respectivamente, y el segundo, dentro de los
treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en que se realizé el primer
contacto, sin superar cuarenta y cinco (45) dias calendario, de conformidad con los
criterios que se definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.

PARAGRAFO: No se adelantardn las acciones persuasivas cuando la cartera en
mora presente las condiciones de incobrabilidad senaladas en el Anexo Técnico, o
cuando la politica de cobro establecida por la administradora asi lo considere. En
estos casos, se procederda de manera directa al cobro coactivo o judicial, segtin
corresponda.

ARTICULO 12. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo anterior las
administradoras contardn con un plazo mdximo de cinco (5) meses para iniciar las
acciones de cobro coactivo o judicial, segun el caso.

ARTICULO 22. PERIODO DE TRANSICION Y VIGENCIA. El presente acto subroga
la Resolucion 2082 de 2016 a partir de los seis (6) meses siguientes a su
publicacion, periodo durante el cual la Resolucién 2082 de 2016 mantendrd su
vigencia.”. (Negrilla fuera de texto).

Finalmente, el articulo 422 del C.G.P, consagra que dichas obligaciones deberan
ser claras, expresas y actualmente exigibles en contra del deudor.

Corolario a la anterior normatividad traia por parte de esta operadora judicial, y al
determinarse una interpretacién exhaustiva a los normas precitadas, acogiéndose
como nueva postura juridica los precedentes normativos establecidos con
anterioridad; evidencia esta juzgadora en relacion con el tramite adelantado y las
pruebas aportadas a éste despacho, encontramos acreditado que SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., envi6o al aqui ejecutado SERVICOL CAUCA S.A.S., requerimiento por
concepto de las cotizaciones a pension obrante en carpeta 1 folios 17 a 20 con
constancia de tramite de notificacion electronica por de la empresa de mensajeria
4-72 visible en carpeta 1 folio 21 y no habiendo obtenido respuesta por parte del
empleador, dentro de los 15 dias siguientes, procedié a elaborar la liquidacion y
titulo que obra a folios 14 a 16 de la carpeta 1.
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De acuerdo con lo observado por este despacho, se evidencia que el fondo pensional
pretende ejecutar la mora en el pago de cotizaciones generadas por nueve (09)
trabajadores por los periodos de mayo de dos mil dieciocho (2018) a marzo del ano
dos mil veintidés (2022); por lo que contaba con tres meses para realizar el
requerimiento o gestiones de cobros, comprobando este despacho judicial que la
entidad actora procedio con el mismo hasta el 05 de septiembre de 2022; en ese
sentido, tomando en cuenta las disposiciones legales precitadas, la oportunidad
para entablar acciones de cobro ya habia fenecido; por cuanto transcurrié mas de
los 3 meses desde la mora del empleador; ademas, aun cuando el requisito se
hubiese efectuado en términos; es menester precisar que conforme con la precitado
Resolucion 2082 de 2016, una vez vencida la fecha limite de pago de la obligacion
por el empleador, la Administradora de Fondo de Pensiones contaba con un
término de 4 meses para realizar la respectiva liquidacion que prestara merito
ejecutivo; por lo que en el caso de marras si lo pretendido corresponde a las
cotizaciones adeudadas por los periodos de mayo de dos mil dieciocho (2018) a
marzo del anno dos mil veintidés (2022); lo cual se tiene que la fecha limite para la
realizacion de la liquidacion, en ese caso, era hasta julio del ano 2022, no obstante,
la misma fue realizada hasta el mes de octubre de 2022, esto es, pasados mas de
los 4 meses establecidos en la norma, situacion que no permite librar el
mandamiento de pago solicitado al no encontrarse satisfechos los requisitos de
claridad, expresividad y exigibilidad, por lo que, al no efectuar el requerimiento en
debida forma al empleador dentro de los meses en mencion, y al no presentarse
dentro del plenario argumento que permita establecer las razones por las cuales la
entidad administradora de fondo de pensiones no adelanto las acciones
persuasivas en términos, la decision no puede ser otra que negar el pago impetrado
por la parte actora.

De conformidad con lo preceptuado a juicio de este Despacho, la documentacion
allegada no presta mérito ejecutivo como quiera no se constituye en una obligacion
exigible en términos del art. 100 del C.P.T y la S.S.., en concordancia con el art.
422 del C.G.P., asi como con lo dispuesto en los articulos 22 a 24 de la ley 100 de
1.993, y el art. 5° del Decreto reglamentario No. 2633 de 1994.

Por lo expuesto el JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

RESUELVE

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., contra SERVICOL CAUCA S.A.S., conforme las razones anotadas en la parte
motiva de esta providencia.

SEGUNDO: Se ordena devolver las diligencias a la parte interesada, sin necesidad
de desglose y efectuar las desanotaciones y archivo de las diligencias.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

mew S

DIANA CAROLINA ZUL1 A DUQUE
JUEZ
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., a los veintidos (22) dias del mes de
septiembre de dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho de la sefora juez el
Proceso Ejecutivo Radicado bajo el No. 2022-01443, informando que la Corte
Suprema de Justicia ~Sala Laboral Magistrado Ponente OMAR ANGEL MEJIA
AMADOR en providencia del catorce (14) de junio de dos mil veintitrés (2023),
dirimio conflicto de competencia promovido por esta dependencia judicial y el
Juzgado Tercero Municipal de Pequenas Causas Laborales de Medellin,
declarando la competencia a esta instancia judicial (carpeta 05 del expediente
digital).Sirvase proveer.

JESSICA LORENA MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota D.C., cuatro (4) de octubre de dos mil veintitrés (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, OBEDEZCASE Y
CUMPLASE por la Honorable Corte Suprema de Justicia —Sala Laboral
Magistrado Ponente OMAR ANGEL MEJIA AMADOR en providencia del catorce
(14) de junio de dos mil veintitrés (2023).

Ahora bien, en primer lugar, AVOCAR el conocimiento del presente proceso
teniendo en cuenta que de conformidad con el articulo 12 del CPTSS y una vez
realizadas las operaciones aritméticas de las pretensiones de la demanda, se
observa que la cuantia arroja la competencia a los jueces de pequenas causas por
ser inferior a 20 SMLMV.

En este punto, es menester entrar a al estudio sobre la solicitud de ejecucion
formulada por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES
Y CESANTIAS PORVENIR S.A. quien por medio de apoderado judicial solicita se
libre mandamiento de pago en contra de ENCHAPES Y REFORMAS S.A.S., por
aportes de pension en mora; con el fin de verificar la viabilidad de la demanda
ejecutiva, se procedera a revisar la actuacion.

CONSTITUCION DEL TITULO: De acuerdo con lo establecido en el articulo 100
del C.P.T y la S.S., sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda
obligacion originada en una relacion de trabajo que conste en acto o documento
que provenga del deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o
arbitral firme.

Para librar mandamiento ejecutivo basta con examinar que el titulo presentado
como base de recaudo, contenga una obligacién clara, expresa, exigible, y que
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conste en acto o documento que provenga del deudor o en una decision judicial o
arbitral en firme, decision que de todas formas esta sujeta al ejercicio del derecho
de contradiccion por parte del deudor, mediante el tramite de eventuales
excepciones.

En el caso bajo examen se ha iniciado la accion ejecutiva para obtener el pago de
las cotizaciones al sistema de seguridad social en pensiones adeudadas por el
demandado, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las entidades
administradoras de los diferentes regimenes estan facultadas para adelantar las
acciones de cobro por el incumplimiento de las obligaciones del empleador y para
determinar el valor adeudado mediante liquidacion que prestara mérito ejecutivo.

Como bien lo dispone el Decreto 656 de 1994 en el literal h) del articulo 14
impuso a los fondos administradores de pensiones la obligacion de “Adelantar las
acciones de cobro de las cotizaciones retrasadas. Los honorarios correspondientes
a recaudos extrajudiciales solamente podran ser cobrados a los deudores morosos
cuando estas acciones de cobro se adelanten por terceros cuyos servicios Se
contraten para el efecto”, advirtiendo que “Las cuentas de cobro que elaboren las
administradoras por las sumas que se encuentren en mora prestardn mérito
ejecutivo”; a su vez y en complementacion a la norma aludida se expide el Decreto
1161 de 1994 por medio del cual en su articulo 13 consagra de lo siguiente:

“Articulo 13.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes entablar contra los empleadores las
acciones de cobro de las cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los
intereses de mora a que haya lugar, pudiendo repetir contra los respectivos
empleadores por los costos que haya demandado el tramite pertinente, en los
términos serialados en el literal h) del articulo 14 del decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar
dentro de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entro en mora.
Lo anterior es aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima
Media con Prestacién Definida, las cuales podran iniciar los correspondientes
procesos coactivos para hacer efectivos sus créditos de conformidad con el articulo
79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6 de 1992 y
demas normas que los adicionen o reformen.

Paragrafo. En aquellos casos en que sea pertinente, las administradoras deberan
informar al Fondo de Solidaridad Pensional sobre las acciones de cobro que deban
adelantarse, con el objeto de que éste, si lo estima pertinente y por conducto de su
representante, tome participacién en el correspondiente proceso” (negrilla fuera
de texto).

Premisas que se encuentra corroboradas por la Honorable Sala de Casacion
Laboral de la Corte Suprema de Justicia en sentencia STL 3387 del dieciocho
(18) de marzo de dos mil veinte (2020) radicacion No. 58574, Magistrado ponente
Dr. GERARDO BOTERO ZULUAGA, por medio de la cual se ratifica:

“Por su parte el Decreto 1161 de 1994, mediante el cual se dictaron normas en
materia del Sistema General de Pensiones, establecié en su articulo 13 las acciones
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de cobro a favor de las entidades administradoras de los diferentes regimenes,
precisando que: Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las
cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que
haya lugar, pudiendo repetir contra los respectivos empleadores por los costos que
haya demandado el tramite pertinente, en los términos senalados en el literal h) del
articulo 14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar
dentro de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entréo en mora.
Lo anterior es aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de
Prima Media con Prestacion Definida, las cuales podrdn iniciar los
correspondientes procesos coactivos para hacer efectivos sus créditos de
conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo
112 de la Ley 6° de 1992 y demds normas que los adicionen o reformen” (negrilla
fuera de texto).

Aunado a ello, el articulo 2° del Decreto 2633 de 1994 regula el tramite que se
debe agotar con posterioridad a los plazos otorgados para que los empleadores
realizan las consignaciones por concepto de aportes adeudados, en los siguientes
términos:

“Del procedimiento para constituir en mora al empleador. Vencidos los plazos
senalados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias siguientes a
dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a
elaborar la liquidacion, la cual presentarda mérito ejecutivo de conformidad con el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993” (negrillas fuera de texto original)

En el mismo sentido el articulo 5 Ibidem senala que “Cobro por jurisdiccion
ordinaria. (...) Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones
respectivas por parte de los empleadores la entidad administradora, mediante
comunicacion dirigida al empleador moroso lo requerira. Si dentro de los
quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha
pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacion, la cual prestard mérito
ejecutivo de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993"
(negrillas fuera de texto original).

En otro punto, y de conformidad con las facultades otorgadas a la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES - UGPP a través del paragrafo 1 del articulo 178 de la Ley 1607
de 2012, es menester traer a colacion los estandares establecidos por la UGPP en
relacion a las acciones de cobro de la mora registrada a los afiliados en analogia a
las administradoras del sistema de proteccion social, la cual en Resolucion 2082
de 2016, consagro en sus articulos 11. 12 y 13, lo siguiente:

“ARTICULO 11. CONSTITUCION TITULO EJECUTIVO. La Unidad verificard que
las administradoras privadas hayan expedido en un plazo maximo de cuatro (4)
meses contado -a partir de la fecha limite de pago, la liquidaciéon que preste



Proceso No. 2022-01443
Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: ENCHAPES Y REFORMAS S.A.S.

mérito ejecutivo sin perjuicio de lo dispuesto en las normas legales aplicables al
respectivo subsistema. Y para las administradoras publicas, el plazo médximo para
expedir el acto administrativo que preste mérito ejecutivo, es de seis (6) meses.

ARTICULO 12. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las Administradoras
constituyan el titulo que presta mérito ejecutivo, deben contactar al deudor como
minimo dos veces. El primer contacto lo deben realizar dentro de los quince (15)
dias calendario siguientes a la constituciéon 1 firmeza del titulo ejecutivo, segtn el
caso, y el segundo, dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha
en que se realizé el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45) dias
calendario, de conformidad con los criterios que se definen en el Anexo Técnico
Capitulo 3.

ARTICULO 13. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo anterior las
administradoras contardn con un plazo mdximo de cinco (5) meses para dar inicio a
las acciones de cobro coactivo o judicial, segtn el caso”. (Negrilla fuera de texto).

Ademas, en Resolucion 1702 de 2021 del 29 de diciembre de 2021, se ha
senalado en sus articulos 10, 11 y 12 lo siguiente:

“ARTICULO 10. CONSTITUCION DEL TITULO EJECUTIVO. La Unidad
verificara que las administradoras privadas y publicas hayan expedido en un
plazo mdximo de nueve (9) meses contados a partir de la fecha limite de
pago, la liquidacién o acto administrativo que preste mérito ejecutivo, segun el
caso, sin perjuicio de lo dispuesto en las normas legales aplicables al respectivo
subsistema.

(..)

ARTICULO 11. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las Administradoras
constituyan el titulo que presta mérito ejecutivo, deben contactar al deudor como
minimo dos veces. El primer contacto lo deben realizar dentro de los quince (15)
dias calendario siguientes a la constitucion o a la firmeza del titulo ejecutivo,
segun se trate de entidad privada o publica, respectivamente, y el segundo,
dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en que se realizé el
primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45) dias calendario, de conformidad
con los criterios que se definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.

PARAGRAFO: No se adelantardn las acciones persuasivas cuando la cartera en
mora presente las condiciones de incobrabilidad sefialadas en el Anexo Técnico, o
cuando la politica de cobro establecida por la administradora asi lo considere. En
estos casos, se procederda de manera directa al cobro coactivo o judicial, segin
corresponda.

ARTICULO 12. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo anterior las
administradoras contardan con un plazo mdximo de cinco (5) meses para iniciar las
acciones de cobro coactivo o judicial, segun el caso.

ARTICULO 22. PERIODO DE TRANSICION Y VIGENCIA. El presente acto
subroga la Resolucion 2082 de 2016 a partir de los seis (6) meses siguientes
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a su publicacion, periodo durante el cual la Resolucién 2082 de 2016
mantendrad su vigencia.”. (Negrilla fuera de texto).

Finalmente, el articulo 422 del C.G.P, consagra que dichas obligaciones deberan
ser claras, expresas y actualmente exigibles en contra del deudor.

Corolario a la anterior normatividad traia por parte de esta operadora judicial, y
al determinarse una interpretacion exhaustiva a los normas precitadas,
acogiéndose como nueva postura juridica los precedentes normativos establecidos
con anterioridad; evidencia esta juzgadora en relacion con el tramite adelantado y
las pruebas aportadas a éste despacho, encontramos acreditado que SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., envid a la aqui ejecutada ENCHAPES Y REFORMAS S.A.S., requerimiento
por concepto de las cotizaciones a pension obrante en carpeta 1 folios 16 a 20 con
constancia de tramite de notificacion electronica por la empresa de mensajeria 4-
72 visible en carpeta 1 folio 21 y no habiendo obtenido respuesta por parte del
empleador, dentro de los 15 dias siguientes, procedié a elaborar la liquidacion y
titulo que obra a folios 14 y 15 de la carpeta 1.

De acuerdo con lo observado por este despacho, se evidencia que el fondo
pensional pretende ejecutar la mora en el pago de cotizaciones generadas por diez
(10) trabajadores por los periodos comprendidos entre octubre del afio dos mil
diecinueve (2019) a julio del ano dos mil veintidos (2022); por lo que, la parte
actora contaba con el interregno de tres meses para realizar el requerimiento o
gestiones de cobros a la parte ejecutada, comprobando este despacho judicial que
la entidad actora procedi6é con el mismo hasta el 05 de septiembre de 2022; en
ese sentido, tomando en cuenta las disposiciones legales precitadas, la
oportunidad para entablar acciones de cobro ya habia fenecido; por cuanto
transcurrié mas de los 3 meses desde la mora del empleador, ademas, en relaciéon
con los aportes adeudados por los meses de junio y julio del ano dos mil veintidos
(2022), los mismos se encuentran dentro del término de los 3 meses, aunado, a
ello, observe que el titulo base de recaudo, no puede ser parcializado, al cabo que
dentro del mismo se pretende los aportes por los periodos de octubre del afio dos
mil diecinueve (2019) a mayo del afo dos mil veintidos (2022); por lo que,
significa que en el presente asunto no se evidencia la correcta estructuracion del
titulo, toda vez que lo pretendido dentro del presente tramite procesal obedece a
la ejecucion en relacion con la liquidacion efectuada por la ejecutante SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A, situacion que no permite librar el mandamiento de pago solicitado al no
encontrarse satisfechos los requisitos de claridad, expresividad y exigibilidad, por
lo que, al no efectuar el requerimiento en debida forma al empleador por los
periodos de octubre del ano dos mil diecinueve (2019) a mayo del ano dos mil
veintidos (2022); y al no presentarse dentro del plenario argumento que permita
establecer las razones por las cuales la entidad administradora de fondo de
pensiones no adelanto las acciones persuasivas en términos, la decisiéon no puede
ser otra que negar el pago impetrado por la parte actora.

De conformidad con lo preceptuado a juicio de este Despacho, la documentacion
allegada no presta meérito ejecutivo como quiera no se constituye en una
obligacion exigible en términos del art. 100 del C.P.T y la S.S.., en concordancia



Proceso No. 2022-01443
Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: ENCHAPES Y REFORMAS S.A.S.

con el art. 422 del C.G.P., asi como con lo dispuesto en los articulos 22 a 24 de la
ley 100 de 1.993, y el art. 5° del Decreto reglamentario No. 2633 de 1994.

Por lo expuesto el JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

RESUELVE

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., contra ENCHAPES Y REFORMAS S.A.S., conforme las razones anotadas en
la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: Se ordena devolver las diligencias a la parte interesada, sin necesidad
de desglose y efectuar las desanotaciones y archivo de las diligencias.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

gy

DIANA CAROLINA ZUL A DUQUE
JUEZ

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 05 de octubre de 2023
con fijacion en el Estado No. 122 fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORE CHAN MAZA
Secretaria

Firmado Por:

Diana Carolina Zuluaga Duque
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 10
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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Proceso No. 2023-00035
Ejecutante: COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS
Ejecutado: LIFE COMPANY S.A.S.

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., A los ocho (08) dias del mes de
septiembre de dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho de la sefiora juez el
proceso ejecutivo radicado bajo el No. 2023-00035, informando que la Corte
Suprema de Justicia —Sala Laboral Magistrado Ponente LUIS BENEDICTO
HERRERA DIAZ en providencia del veintinueve (29) de marzo de dos mil veintitrés
(2023), dirimi6 conflicto de competencia promovido por el Juzgado Segundo
Laboral del Circuito de Zipaquira, declarando la competencia a instancia judicial
(carpeta 07 del expediente digital).Sirvase proveer.

JESSICA LORENA MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota D.C., cuatro (4) de octubre de dos mil veintitrés (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, OBEDEZCASE Y
CUMPLASE por la Honorable Corte Suprema de Justicia —Sala Laboral
Magistrado Ponente LUIS BENEDICTO HERRERA DIAZ en providencia del
veintinueve (29) de marzo de dos mil veintitrés (2023).

Ahora bien, entra esta dependencia judicial a resolver sobre la solicitud de
ejecucion formulada por COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS, quien por
medio de apoderado judicial solicita se libre mandamiento de pago en contra de
LIFE COMPANY S.A.S., por aportes de pension en mora; con el fin de verificar la
viabilidad de la demanda ejecutiva, se procedera a revisar la actuacion.

CONSTITUCION DEL TITULO: De acuerdo con lo establecido en el articulo 100
del C.P.T y la S.S., sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda
obligacion originada en una relacion de trabajo que conste en acto o documento
que provenga del deudor o de su causante o que emane de una decisiéon judicial o
arbitral firme.

Para librar mandamiento ejecutivo basta con examinar que el titulo presentado
como base de recaudo, contenga una obligacion clara, expresa, exigible, y que
conste en acto o documento que provenga del deudor o en una decision judicial o
arbitral en firme, decision que de todas formas esta sujeta al ejercicio del derecho
de contradiccion por parte del deudor, mediante el tramite de eventuales
excepciones.

En el caso bajo examen se ha iniciado la accion ejecutiva para obtener el pago de
las cotizaciones al sistema de seguridad social en pensiones adeudadas por el
demandado, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las entidades
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administradoras de los diferentes regimenes estan facultadas para adelantar las
acciones de cobro por el incumplimiento de las obligaciones del empleador y para
determinar el valor adeudado mediante liquidacion que prestara mérito ejecutivo.

Como bien lo dispone el Decreto 656 de 1994 en el literal h) del articulo 14
impuso a los fondos administradores de pensiones la obligacion de “Adelantar las
acciones de cobro de las cotizaciones retrasadas. Los honorarios correspondientes
a recaudos extrajudiciales solamente podran ser cobrados a los deudores morosos
cuando estas acciones de cobro se adelanten por terceros cuyos servicios Se
contraten para el efecto”, advirtiendo que “Las cuentas de cobro que elaboren las
administradoras por las sumas que se encuentren en mora prestardn mérito
ejecutivo”; a su vez y en complementacion a la norma aludida se expide el Decreto
1161 de 1994 por medio del cual en su articulo 13 consagra de lo siguiente:

“Articulo 13.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes entablar contra los empleadores las
acciones de cobro de las cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los
intereses de mora a que haya lugar, pudiendo repetir contra los respectivos
empleadores por los costos que haya demandado el tramite pertinente, en los
términos serialados en el literal h) del articulo 14 del decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar
dentro de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entro en mora.
Lo anterior es aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima
Media con Prestacién Definida, las cuales podran iniciar los correspondientes
procesos coactivos para hacer efectivos sus créditos de conformidad con el articulo
79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6 de 1992 y
demas normas que los adicionen o reformen.

Paragrafo. En aquellos casos en que sea pertinente, las administradoras deberan
informar al Fondo de Solidaridad Pensional sobre las acciones de cobro que deban
adelantarse, con el objeto de que éste, si lo estima pertinente y por conducto de su
representante, tome participacién en el correspondiente proceso” (negrilla fuera
de texto).

Premisas que se encuentra corroboradas por la Honorable Sala de Casacion
Laboral de la Corte Suprema de Justicia en sentencia STL 3387 del dieciocho
(18) de marzo de dos mil veinte (2020) radicacion No. 58574, Magistrado ponente
Dr. GERARDO BOTERO ZULUAGA, por medio de la cual se ratifica:

“Por su parte el Decreto 1161 de 1994, mediante el cual se dictaron normas en
materia del Sistema General de Pensiones, establecié en su articulo 13 las acciones
de cobro a favor de las entidades administradoras de los diferentes regimenes,
precisando que: Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las
cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que
haya lugar, pudiendo repetir contra los respectivos empleadores por los costos que
haya demandado el tramite pertinente, en los términos senialados en el literal h) del
articulo 14 del Decreto 656 de 1994.
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Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar
dentro de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entré6 en mora.
Lo anterior es aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de
Prima Media con Prestacion Definida, las cuales podrdan iniciar los
correspondientes procesos coactivos para hacer efectivos sus créditos de
conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo
112 de la Ley 6° de 1992 y demds normas que los adicionen o reformen” (negrilla
fuera de texto).

Aunado a ello, el articulo 2° del Decreto 2633 de 1994 regula el tramite que se
debe agotar con posterioridad a los plazos otorgados para que los empleadores
realizan las consignaciones por concepto de aportes adeudados, en los siguientes
términos:

“Del procedimiento para constituir en mora al empleador. Vencidos los plazos
senialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias siguientes a
dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a
elaborar la liquidacion, la cual presentard mérito ejecutivo de conformidad con el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993” (negrillas fuera de texto original)

En el mismo sentido el articulo S Ibidem senala que “Cobro por jurisdiccion
ordinaria. (...) Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones
respectivas por parte de los empleadores la entidad administradora, mediante
comunicacion dirigida al empleador moroso lo requerira. Si dentro de los
quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha
pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacion, la cual prestard mérito
ejecutivo de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993"
(negrillas fuera de texto original).

En otro punto, y de conformidad con las facultades otorgadas a la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES - UGPP a través del paragrafo 1 del articulo 178 de la Ley 1607
de 2012, es menester traer a colacion los estandares establecidos por la UGPP en
relacion a las acciones de cobro de la mora registrada a los afiliados en analogia a
las administradoras del sistema de proteccion social, la cual en Resolucién 2082
de 2016, consagro en sus articulos 11. 12 y 13, lo siguiente:

“ARTICULO 11. CONSTITUCION TITULO EJECUTIVO. La Unidad verificard que
las administradoras privadas hayan expedido en un plazo maximo de cuatro (4)
meses contado -a partir de la fecha limite de pago, la liquidacién que preste
mérito ejecutivo sin perjuicio de lo dispuesto en las normas legales aplicables al
respectivo subsistema. Y para las administradoras publicas, el plazo mdximo para
expedir el acto administrativo que preste mérito ejecutivo, es de seis (6) meses.

ARTICULO 12. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las Administradoras
constituyan el titulo que presta mérito ejecutivo, deben contactar al deudor como
minimo dos veces. El primer contacto lo deben realizar dentro de los quince (15)
dias calendario siguientes a la constitucién 1 firmeza del titulo ejecutivo, segtin el
caso, y el segundo, dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha
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en que se realizé el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45) dias
calendario, de conformidad con los criterios que se definen en el Anexo Técnico
Capitulo 3.

ARTICULO 13. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo anterior las
administradoras contardan con un plazo mdximo de cinco (5) meses para dar inicio a
las acciones de cobro coactivo o judicial, segtin el caso”. (Negrilla fuera de texto).

Ademas, en Resolucion 1702 de 2021 del 29 de diciembre de 2021, se ha
senalado en sus articulos 10, 11 y 12 lo siguiente:

“ARTICULO 10. CONSTITUCION DEL TITULO EJECUTIVO. La Unidad
verificara que las administradoras privadas y publicas hayan expedido en un
plazo mdximo de nueve (9) meses contados a partir de la fecha limite de
pago, la liquidacién o acto administrativo que preste mérito ejecutivo, segun el
caso, sin perjuicio de lo dispuesto en las normas legales aplicables al respectivo
subsistema.

(..)

ARTICULO 11. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las Administradoras
constituyan el titulo que presta mérito ejecutivo, deben contactar al deudor como
minimo dos veces. El primer contacto lo deben realizar dentro de los quince (15)
dias calendario siguientes a la constitucion o a la firmeza del titulo ejecutivo,
segun se trate de entidad privada o publica, respectivamente, y el segundo,
dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en que se realizé el
primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45) dias calendario, de conformidad
con los criterios que se definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.

PARAGRAFO: No se adelantardn las acciones persuasivas cuando la cartera en
mora presente las condiciones de incobrabilidad senaladas en el Anexo Técnico, o
cuando la politica de cobro establecida por la administradora asi lo considere. En
estos casos, se procederda de manera directa al cobro coactivo o judicial, segtin
corresponda.

ARTICULO 12. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo anterior las
administradoras contardn con un plazo mdximo de cinco (5) meses para iniciar las
acciones de cobro coactivo o judicial, segun el caso.

ARTICULO 22. PERIODO DE TRANSICION Y VIGENCIA. El presente acto
subroga la Resolucion 2082 de 2016 a partir de los seis (6) meses siguientes
a su publicacion, periodo durante el cual la Resolucién 2082 de 2016
mantendrad su vigencia.”. (Negrilla fuera de texto).

Finalmente, el articulo 422 del C.G.P, consagra que dichas obligaciones deberan
ser claras, expresas y actualmente exigibles en contra del deudor.

Corolario a la anterior normatividad traia por parte de esta operadora judicial, y
al determinarse una interpretacion exhaustiva a los normas precitadas,
acogiéndose como nueva postura juridica los precedentes normativos establecidos
con anterioridad; evidencia esta juzgadora en relacion con el tramite adelantado y
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las pruebas aportadas a éste despacho, encontramos acreditado que la
COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS, envié a la aqui ejecutada LIFE
COMPANY S.A.S., requerimiento por concepto de las cotizaciones a pension
obrante en carpeta 1 folios 15 a 17 con constancia de tramite de notificacion
fisica por de la empresa de mensajeria cadena courrier visible en carpeta 1 folio
18 y no habiendo obtenido respuesta por parte del empleador, dentro de los 15
dias siguientes, procedio6 a elaborar la liquidacion y titulo que obra a folio 14 de la
carpeta 1.

De acuerdo con lo observado por este despacho, se evidencia que el fondo
pensional pretende ejecutar la mora en el pago de cotizaciones generadas por tres
(03) trabajadores por los periodos comprendidos entre agosto del ano dos mil
veinte (2020) a mayo del anno dos mil veintiuno (2021); por lo que, la parte actora
contaba con el interregno de tres meses para realizar el requerimiento o gestiones
de cobros a la parte ejecutada, comprobando este despacho judicial que la
entidad actora procedi6 con el mismo hasta el 05 de agosto de 2021; en ese
sentido, tomando en cuenta las disposiciones legales precitadas, la oportunidad
para entablar acciones de cobro ya habia fenecido; por cuanto transcurrié mas de
los 3 meses desde la mora del empleador, ademas, en relacion con los aportes
adeudados por el mes de mayo del afio dos mil veintiuno (2021), el mismo se
encuentra dentro del término de los 3 meses, aunado, a ello, observe titulo base
de recaudo, no puede ser parcializado, al cabo que dentro del mismo se pretende
los aportes en relacion al mismo trabajador por los periodos de agosto del afio dos
mil veinte (2020) a abril del afio dos mil veintiuno (2021); por lo que, significa que
en el presente asunto no se evidencia la correcta estructuraciéon del titulo, toda
vez que lo pretendido dentro del presenta tramite procesal obedece a la ejecucion
en relacion con liquidacion efectuada por la ejecutante COLFONDOS S.A
PENSIONES Y CESANTIAS, situaciéon que no permite librar el mandamiento de
pago solicitado al no encontrarse satisfechos los requisitos de claridad,
expresividad y exigibilidad, por lo que, al no efectuar el requerimiento en debida
forma al empleador dentro de los periodos de agosto del afio dos mil veinte (2020)
a abril del ano dos mil veintiuno (2021); por y al no presentarse dentro del
plenario argumento que permita establecer las razones por las cuales la entidad
administradora de fondo de pensiones no adelanto las acciones persuasivas en
términos, la decision no puede ser otra que negar el pago impetrado por la parte
actora.

De conformidad con lo preceptuado a juicio de este Despacho, la documentacion
allegada no presta mérito ejecutivo como quiera no se constituye en una
obligacion exigible en términos del art. 100 del C.P.T y la S.S., en concordancia
con el art. 422 del C.G.P., asi como con lo dispuesto en los articulos 22 a 24 de la
ley 100 de 1.993, y el art. 5° del Decreto reglamentario No. 2633 de 1994.

Por lo expuesto el JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

RESUELVE
PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por COLFONDOS

S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, contra LIFE COMPANY S.A.S., conforme las
razones anotadas en la parte motiva de esta providencia.
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SEGUNDO: Se ordena devolver las diligencias a la parte interesada, sin necesidad
de desglose y efectuar las desanotaciones y archivo de las diligencias.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

Sl

DIANA CAROLINA ZUL A DUQUE
JUEZ

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 05 de octubre de 2023
con fijacion en el Estado No. 122 fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORE ’CHAN MAZA
Secretaria

Firmado Por:

Diana Carolina Zuluaga Duque
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 10
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion: 7778ee2468bcbled1d626b439534c2be67828a19cab64d47¢c802b4281950a6¢9
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Ejecutivo No. 2023-00036

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A.
Ejecutado: C&C ING S.A.S.

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., A los veintidés (22) dias del mes de
septiembre de dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho de la sefiora Juez el
proceso ejecutivo radicado bajo el No. 2023-00036, informando que la Corte
Suprema de Justicia —Sala Laboral Magistrado Ponente IVAN MAURICIO LENIS
GOMEZ en providencia del catorce (14) de junio de dos mil veintitrés (2023),
dirimi6 conflicto de competencia promovido por esta dependencia judicial y el
Juzgado Segundo Municipal de Pequenas Causas Laborales de Barranquilla,
declarando la competencia a esta instancia judicial (carpeta 07 del expediente
digital).Sirvase proveer.

JESSICA LORENA MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota D.C., cuatro (4) de octubre de dos mil veintitrés (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, OBEDEZCASE Y
CUMPLASE por la Honorable Corte Suprema de Justicia —Sala Laboral
Magistrado Ponente IVAN MAURICIO LENIS GOMEZ en providencia del catorce
(14) de junio de dos mil veintitrés (2023).

Ahora bien, para resolver sobre la solicitud de ejecucion formulada por
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. quien por medio de apoderado judicial solicita se libre
mandamiento de pago en contra de C&C ING S.A.S., por aportes de pension en
mora; con el fin de verificar la viabilidad de la demanda ejecutiva, se procedera a
revisar la actuacion.

Con el fin de verificar la viabilidad de la demanda ejecutiva, se procedera a
revisar la actuacion.

CONSTITUCION DEL TITULO: De acuerdo con lo establecido en el articulo 100
del C.P.T y la S.S., sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda
obligacion originada en una relacion de trabajo que conste en acto o documento
que provenga del deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o
arbitral firme.

Para librar mandamiento ejecutivo basta con examinar que el titulo presentado
como base de recaudo, contenga una obligacién clara, expresa, exigible, y que
conste en acto o documento que provenga del deudor o en una decision judicial o
arbitral en firme, decision que de todas formas esta sujeta al ejercicio del derecho
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Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A.
Ejecutado: C&C ING S.A.S.

de contradiccion por parte del deudor, mediante el tramite de eventuales
excepciones.

En el caso bajo examen se ha iniciado la accion ejecutiva para obtener el pago de
las cotizaciones al sistema de seguridad social en pensiones adeudadas por el
demandado, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las entidades
administradoras de los diferentes regimenes estan facultadas para adelantar las
acciones de cobro por el incumplimiento de las obligaciones del empleador y para
determinar el valor adeudado mediante liquidacion que prestara mérito ejecutivo.

Como bien lo dispone el Decreto 656 de 1994 en el literal h) del articulo 14
impuso a los fondos administradores de pensiones la obligacion de “Adelantar las
acciones de cobro de las cotizaciones retrasadas. Los honorarios correspondientes
a recaudos extrajudiciales solamente podran ser cobrados a los deudores morosos
cuando estas acciones de cobro se adelanten por terceros cuyos servicios Se
contraten para el efecto”, advirtiendo que “Las cuentas de cobro que elaboren las
administradoras por las sumas que se encuentren en mora prestardn mérito
ejecutivo”; a su vez y en complementacion a la norma aludida se expide el Decreto
1161 de 1994 por medio del cual en su articulo 13 consagra de lo siguiente:

“Articulo 13.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes entablar contra los empleadores las
acciones de cobro de las cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los
intereses de mora a que haya lugar, pudiendo repetir contra los respectivos
empleadores por los costos que haya demandado el tramite pertinente, en los
términos serialados en el literal h) del articulo 14 del decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar
dentro de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entro en mora.
Lo anterior es aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima
Media con Prestacién Definida, las cuales podran iniciar los correspondientes
procesos coactivos para hacer efectivos sus créditos de conformidad con el articulo
79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6 de 1992 y
demas normas que los adicionen o reformen.

Paragrafo. En aquellos casos en que sea pertinente, las administradoras deberan
informar al Fondo de Solidaridad Pensional sobre las acciones de cobro que deban
adelantarse, con el objeto de que éste, si lo estima pertinente y por conducto de su
representante, tome participacién en el correspondiente proceso” (negrilla fuera
de texto).

Premisas que se encuentra corroboradas por la Honorable Sala de Casacion
Laboral de la Corte Suprema de Justicia en sentencia STL 3387 del dieciocho
(18) de marzo de dos mil veinte (2020) radicacion No. 58574, Magistrado ponente
Dr. GERARDO BOTERO ZULUAGA, por medio de la cual se ratifica:

“Por su parte el Decreto 1161 de 1994, mediante el cual se dictaron normas en
materia del Sistema General de Pensiones, establecié en su articulo 13 las acciones
de cobro a favor de las entidades administradoras de los diferentes regimenes,
precisando que: Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
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regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las
cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que
haya lugar, pudiendo repetir contra los respectivos empleadores por los costos que
haya demandado el tramite pertinente, en los términos senalados en el literal h) del
articulo 14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar
dentro de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entréo en mora.
Lo anterior es aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de
Prima Media con Prestacion Definida, las cuales podrdn iniciar los
correspondientes procesos coactivos para hacer efectivos sus créditos de
conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo
112 de la Ley 6° de 1992 y demds normas que los adicionen o reformen” (negrilla
fuera de texto).

Aunado a ello, el articulo 2° del Decreto 2633 de 1994 regula el tramite que se
debe agotar con posterioridad a los plazos otorgados para que los empleadores
realizan las consignaciones por concepto de aportes adeudados, en los siguientes
términos:

“Del procedimiento para constituir en mora al empleador. Vencidos los plazos
senalados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias siguientes a
dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a
elaborar la liquidacion, la cual presentara mérito ejecutivo de conformidad con el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993” (negrillas fuera de texto original)

En el mismo sentido el articulo S Ibidem senala que “Cobro por jurisdiccion
ordinaria. (...) Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones
respectivas por parte de los empleadores la entidad administradora, mediante
comunicacion dirigida al empleador moroso lo requerira. Si dentro de los
quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha
pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacion, la cual prestard mérito
ejecutivo de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993"
(negrillas fuera de texto original).

En otro punto, y de conformidad con las facultades otorgadas a la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES - UGPP a través del paragrafo 1 del articulo 178 de la Ley 1607
de 2012, es menester traer a colacion los estandares establecidos por la UGPP en
relacion a las acciones de cobro de la mora registrada a los afiliados en analogia a
las administradoras del sistema de proteccion social, la cual en Resolucion 2082
de 2016, consagro en sus articulos 11. 12 y 13, lo siguiente:

“ARTICULO 11. CONSTITUCION TITULO EJECUTIVO. La Unidad verificard que
las administradoras privadas hayan expedido en un plazo maximo de cuatro (4)
meses contado -a partir de la fecha limite de pago, la liquidaciéon que preste
mérito ejecutivo sin perjuicio de lo dispuesto en las normas legales aplicables al
respectivo subsistema. Y para las administradoras publicas, el plazo médximo para
expedir el acto administrativo que preste mérito ejecutivo, es de seis (6) meses.
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ARTICULO 12. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las Administradoras
constituyan el titulo que presta mérito ejecutivo, deben contactar al deudor como
minimo dos veces. El primer contacto lo deben realizar dentro de los quince (15)
dias calendario siguientes a la constituciéon 1 firmeza del titulo ejecutivo, segtin el
caso, y el segundo, dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha
en que se realizé el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45) dias
calendario, de conformidad con los criterios que se definen en el Anexo Técnico
Capitulo 3.

ARTICULO 13. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo anterior las
administradoras contardan con un plazo mdximo de cinco (5) meses para dar inicio a
las acciones de cobro coactivo o judicial, segtin el caso”. (Negrilla fuera de texto).

Ademas, en Resolucion 1702 de 2021 del 29 de diciembre de 2021, se ha
senalado en sus articulos 10, 11 y 12 lo siguiente:

“ARTICULO 10. CONSTITUCION DEL TITULO EJECUTIVO. La Unidad
verificara que las administradoras privadas y publicas hayan expedido en un
plazo madximo de nueve (9) meses contados a partir de la fecha limite de
pago, la liquidacién o acto administrativo que preste mérito ejecutivo, segun el
caso, sin perjuicio de lo dispuesto en las normas legales aplicables al respectivo
subsistema.

(..)

ARTICULO 11. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las Administradoras
constituyan el titulo que presta mérito ejecutivo, deben contactar al deudor como
minimo dos veces. El primer contacto lo deben realizar dentro de los quince (15)
dias calendario siguientes a la constitucion o a la firmeza del titulo ejecutivo,
segun se trate de entidad privada o publica, respectivamente, y el segundo,
dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en que se realizé el
primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45) dias calendario, de conformidad
con los criterios que se definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.

PARAGRAFO: No se adelantardn las acciones persuasivas cuando la cartera en
mora presente las condiciones de incobrabilidad senaladas en el Anexo Técnico, o
cuando la politica de cobro establecida por la administradora asi lo considere. En
estos casos, se procederda de manera directa al cobro coactivo o judicial, segtin
corresponda.

ARTICULO 12. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo anterior las
administradoras contardn con un plazo mdximo de cinco (5) meses para iniciar las
acciones de cobro coactivo o judicial, segun el caso.

ARTICULO 22. PERIODO DE TRANSICION Y VIGENCIA. El presente acto
subroga la Resolucion 2082 de 2016 a partir de los seis (6) meses siguientes
a su publicacion, periodo durante el cual la Resolucién 2082 de 2016
mantendrd su vigencia.”. (Negrilla fuera de texto).

Finalmente, el articulo 422 del C.G.P, consagra que dichas obligaciones deberan
ser claras, expresas y actualmente exigibles en contra del deudor.
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Una vez revisado el expediente y las pruebas aportadas a éste despacho
encontramos acreditado que SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., envi6 a la aqui ejecutada
requerimiento por concepto de cotizaciones a pension adeudadas en relacion a un
(01) trabajador por el periodo de junio del afio dos mil veintidés (2022) visible en
carpeta 1 folios 15 a 19 y no habiendo obtenido respuesta por parte del
empleador C&C ING S.A.S., dentro de los 15 dias siguientes, procedi6 a elaborar
la liquidacion que obra a folio 14 en calenda del 01 de noviembre del anno 2022,
dentro del término consagrado a través de lo precitado en Resolucion 2082 de
2016; asi mismo, la direccion electrénica a la que se envié el requerimiento
coincide con la aludida como direccién de notificacion judicial en Certificado de
existencia y representacion legal de la aqui ejecutada, obrante en carpeta 1 folios
28 a 31 del plenario, ademas de obrar certificado de envio por parte de la
empresa de mensajeria 4-72 dejandose como observacion:

“Destino: gonzaloherreranietol@gmail.com
Fecha y hora de envio: 5 de octubre de 2022 (20:46 GMT -05:00)
Fecha y hora de entrega: 5 de octubre de 2022 (20:46 GMT -05:00”.(Carpeta 1 folio

20).

Conforme a lo anterior, se concluye que el requisito previo a la emision de la
liquidacion, aducido en el inciso 2 del articulo 5 del Decreto 2633 de 1994, fue
cumplido cabalmente por la ejecutante, por lo que también se concluye que el
titulo aportado “APORTES PENSIONALES ADEUDADOS” tiene valor ejecutivo en
razén a encontrarse suscrito por medio de presentacion personal a través de
IVONNE AMIRA TORRENTE SCHULTZ - abogada y por ser la liquidacion de los
valores iguales o inferiores a la comunicacion enviada y efectuada dentro del
término establecido bajo la Resolucion 2082 de 2016; por lo cual evidencia una
obligacion clara, expresa y actualmente exigible, por consiguiente se librara el
correspondiente mandamiento de pago por las sumas indicadas en la liquidaciéon
efectuada por la sociedad ejecutante, conforme lo normando en el articulo 430
del Codigo general del proceso y el articulo 100 y siguientes del Cédigo Procesal
del Trabajo y la Seguridad Social.

En cuanto a los intereses moratorios, por ser obligaciones originadas de la
seguridad social, estos resultan procedentes, en los términos del articulo 23 de la
ley 100 de 1993, el articulo 210 idem, el articulo 28 del Decreto 692 de 1994, el
articulo 12 de la Ley 1066 de 2006, y las demas normas que regulan estos
intereses.

Se abstendra el mandamiento ejecutivo respecto de las cotizaciones que no se
encuentran incluidas dentro del titulo y que se causen con posterioridad a la
presentacion del mismo, e igualmente sus intereses, toda vez que de acuerdo con
el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 sélo prestan mérito ejecutivo las obligaciones
relacionadas en la liquidacion.

Frente a las costas se hara el pronunciamiento en su respectiva oportunidad
procesal.

MEDIDAS CAUTELARES
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De otro lado se tiene que la ejecutante, solicita se decrete el embargo de los
dineros depositados en cuentas bancarias, pedimento que se encuentra
acompanado del juramento respectivo ordenado en el articulo 101 del C.P.T. y
S.S. (carpeta 1 folio 13).

De conformidad entonces con el crédito perseguido, el Despacho observa que la
solicitud de medidas cautelares impetrada por la ejecutante, podria resultar
excesiva, por lo que resulta necesaria su limitacion de conformidad con Art. 599
del C.G.P., aplicable en materia laboral en virtud del Art. 145 del C.P.T. y S.S,,
por lo que s6lo se decretara la medida que se pasa a enunciar de acuerdo al
orden establecido por el apoderado de la parte ejecutante:

Por lo cual, de conformidad con lo establecido en el numeral 10 del articulo 593
del C.G.P., aplicable por expresa analogia en materia laboral, Gnicamente se
dispone el embargo de los dineros de propiedad de la ejecutada que se
encuentren depositados en cuentas de ahorros, cuentas corrientes o a cualquier
otro titulo, limitandose la medida a la suma DOSCIENTOS CINCUENTA OCHO
MIL M/CTE. ($258.000 M/CTE).

Por Secretaria se oficiara a los cinco primeros bancos contemplados en el escrito
de la demanda (carpeta 1 folio 12), y asi sucesivamente hasta obtener el limite de
la medida cautelar decretada.

RESUELVE

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la sociedad LITIGAR PUNTO COM
S.A.S. identificada con Nit. 830.070.346-3, para actuar como apoderada principal
de la parte ejecutante, a través de su representante Legal Doctor JONATHAN
FERNANDO CANAS ZAPATA identificado con cedula de ciudadania No.
1.094.937.284 de Armenia — Quindio y T.P. 301.358 expedida por el C.S de la
Judicatura, en los términos y facultades conferidas en el poder allegado al
plenario carpeta 1 folios 76 a 78, de conformidad con los parametros establecidos
bajo el articulo 75 del C.G.P aplicable por remision analégica de conformidad con
el articulo 145 del C.P.Tyla S.S.

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO a favor de SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
y en contra C&C ING S.A.S., por las siguientes sumas de dinero y conceptos:

a. Por la suma de CIENTO SESENTA MIL PESOS M/CTE ($ 160.000) por
concepto de cotizaciones en pension obligatorias dejadas de pagar, conforme a
la liquidacion que obra a folio 14.

b. Por los intereses moratorios sobre las anteriores cotizaciones, desde el
momento en que se hizo exigible cada cotizacion, en forma discriminada para
cada trabajador afiliado, hasta que se verifique su pago, liquidaciéon que debera
realizarse de conformidad con el articulo 23 de la Ley 100 de 1993, aplicable en
virtud del articulo 210 idem, el articulo 28 del Decreto 692 de 1994, el articulo
12 de la Ley 1066 de 2006, y las demas normas que regulan estos intereses.
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TERCERO: Las sumas liquidadas de conformidad en el numeral anterior, deberan
pagarse dentro de los cinco (5) dias siguientes a la notificacion de la presente
providencia, de conformidad con el articulo 431 del codigo general del proceso,
aplicable por expresa analogia en materia laboral.

CUARTO: ABSTENERSE DE LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO reclamado
respecto de las pretensiones atinentes a los aportes causados con posterioridad a
la presentacion de la demanda junto con sus intereses, de acuerdo a lo expuesto
en la parte motiva del presente proveido.

QUINTO: COSTAS en el presente proceso ejecutivo se resolvera en la oportunidad
procesal pertinente.

SEXTO: CORRER traslado por el término de diez (10) dias a la parte ejecutada
para que proponga las excepciones y solicite las pruebas que considere
pertinentes, como lo ordena el articulo 442 del C.G.P.

SEPTIMO: DECRETAR el embargo de los dineros de propiedad de la ejecutada, que
se encuentren depositados en cuentas de ahorros, cuentas corrientes o a
cualquier otro titulo en las siguientes entidades bancarias, de conformidad con lo
expuesto en la parte motiva de la providencia.

. Banco de Bogota

. Banco Popular

. Banco Pichincha

. Banco Itau

. Bancolombia S.A.

. Banco BBVA

. Banco de Occidente

. GNB Sudameris

. Banco Falabella

. Banco Caja Social S.A.

. Banco Davivienda S.A.

. Banco Colpatria Red Multibanca Colpatria S.A.
. Banco Agrario de Colombia S.A. — Banagrario
. Banco AV Villas

15. Corporacion Financiera Colombiana S.A.
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OCTAVO: POR SECRETARIA SE OFICIARA a los cinco primeros bancos
contemplados en el escrito de la demanda (carpeta 1 folio 12), hasta tanto obre
respuesta de cada uno se continuara con el requerimiento de los siguientes y asi

sucesivamente hasta obtener el limite de la medida cautelar decretada, de
conformidad con el articulo 11 de la Ley 2213 de 2022.

NOVENO: LIMITESE la presente medida cautelar en la suma de DOSCIENTOS
CINCUENTA OCHO MIL M/CTE. ($258.000 M/CTE), sin perjuicio del monto
minimo establecido para las cuentas bancarias.

DECIMO: NOTIFIQUESE este proveido a la parte ejecutada, de conformidad al
articulo 8 de la Ley 2213 de 2022 a la direccion electronica establecida como
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lugar de notificacion de la parte convocada, concediéndole a la parte el término
de dos (02) dias habiles siguientes a la entrega de la misma, para que se notifique
personalmente del presente asunto, a través del correo institucional
j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co. Allegando a la misiva traslado la demanda,
anexos y auto que libra mandamiento de pago.

Anotando que se debe allegar copia del tramite respectivo por la ejecutante,
donde se evidencie los comprobantes pertinentes v adecuados expedidos por
empresa de Mensajeria, por medio de las cuales se logre constatar la remision de
la notificaciéon de que trata el articulo 8 del Decreto 806 de 2020 con vigencia
permanente de conformidad con lo normado bajo la Ley 2213 de 2022.

DECIMO PRIMERO: SE REQUIERE a la parte actora para que a la brevedad
posible, surta los tramites tendientes a la notificacion de la ejecutada C&C ING
S.A.S, so pena de ARCHIVAR las presentes diligencias, conforme a lo dispuesto
en al Paragrafo del Articulo 30 del CPTSS.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

Sl

DIANA CAROLINA ZUL A DUQUE
JUEZ

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 05 de octubre de 2023
con fijacion en el Estado No. 122 fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORE ’CHAN MAZA
Secretaria

Firmado Por:

Diana Carolina Zuluaga Duque
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 10
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., A los catorce (14) dias del mes de julio de
dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho de la sefiora Juez el Proceso Ejecutivo
radicado bajo el No. 2023-00092, informando que la Corte Suprema de Justicia —
Sala Laboral Magistrada Ponente MARJORIE ZUNIGA ROMERO en providencia del
diecisiete (17) de mayo de dos mil veintitrés (2023), dirimi6 conflicto de competencia
promovido por esta dependencia judicial y el Juzgado Quinto Municipal De
Pequenas Causas Laborales de Cali, declarando la competencia a instancia judicial
(carpeta 07 del expediente digital).Sirvase proveer.

f

JESSICA LORENA MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota D.C., cuatro (4) de octubre de dos mil veintitrés (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, OBEDEZCASE Y
CUMPLASE por la Honorable Corte Suprema de Justicia —Sala Laboral Magistrada
Ponente MARJORIE ZUNIGA ROMERO en providencia del diecisiete (17) de mayo
de dos mil veintitrés (2023).

Ahora bien, en primer lugar, AVOCAR el conocimiento del presente proceso
teniendo en cuenta que de conformidad con el articulo 12 del CPTSS y una vez
realizadas las operaciones aritméticas de las pretensiones de la demanda, se
observa que la cuantia arroja la competencia a los jueces de pequenas causas por
ser inferior a 20 SMLMV.

En este punto, es menester entrar a al estudio sobre la solicitud de ejecucion
formulada por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A. quien por medio de apoderado judicial solicita se
libre mandamiento de pago en contra de CARVAJAL PROPIEDADES E
INVERSIONES S.A., por aportes de pension en mora; con el fin de verificar la
viabilidad de la demanda ejecutiva, se procedera a revisar la actuacion.

CONSTITUCION DEL TITULO: De acuerdo con lo establecido en el articulo 100
del C.P.Tyla S.S., sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion
originada en una relacion de trabajo que conste en acto o documento que provenga
del deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral firme.

Para librar mandamiento ejecutivo basta con examinar que el titulo presentado
como base de recaudo, contenga una obligacion clara, expresa, exigible, y que
conste en acto o documento que provenga del deudor o en una decision judicial o
arbitral en firme, decision que de todas formas esta sujeta al ejercicio del derecho
de contradiccion por parte del deudor, mediante el tramite de eventuales
excepciones.
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En el caso bajo examen se ha iniciado la accion ejecutiva para obtener el pago de
las cotizaciones al sistema de seguridad social en pensiones adeudadas por el
demandado, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las entidades
administradoras de los diferentes regimenes estan facultadas para adelantar las
acciones de cobro por el incumplimiento de las obligaciones del empleador y para
determinar el valor adeudado mediante liquidacion que prestara mérito ejecutivo.

Como bien lo dispone el Decreto 656 de 1994 en el literal h) del articulo 14 impuso
a los fondos administradores de pensiones la obligacion de “Adelantar las acciones
de cobro de las cotizaciones retrasadas. Los honorarios correspondientes a recaudos
extrajudiciales solamente podran ser cobrados a los deudores morosos cuando estas
acciones de cobro se adelanten por terceros cuyos servicios se contraten para el
efecto”, advirtiendo que “Las cuentas de cobro que elaboren las administradoras por
las sumas que se encuentren en mora prestaran mérito ejecutivo”; a su vez y en
complementacion a la norma aludida se expide el Decreto 1161 de 1994 por medio
del cual en su articulo 13 consagra de lo siguiente:

“Articulo 13.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes entablar contra los empleadores las
acciones de cobro de las cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los
intereses de mora a que haya lugar, pudiendo repetir contra los respectivos
empleadores por los costos que haya demandado el tramite pertinente, en los
términos serfialados en el literal h) del articulo 14 del decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar
dentro de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entro en mora.
Lo anterior es aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media
con Prestacion Definida, las cuales podrdn iniciar los correspondientes procesos
coactivos para hacer efectivos sus créditos de conformidad con el articulo 79 del
Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6 de 1992 y demds
normas que los adicionen o reformen.

Pardgrafo. En aquellos casos en que sea pertinente, las administradoras deberdn
informar al Fondo de Solidaridad Pensional sobre las acciones de cobro que deban
adelantarse, con el objeto de que éste, si lo estima pertinente y por conducto de su
representante, tome participacion en el correspondiente proceso” (negrilla fuera de
texto).

Premisas que se encuentra corroboradas por la Honorable Sala de Casacion
Laboral de la Corte Suprema de Justicia en sentencia STL 3387 del dieciocho (18)
de marzo de dos mil veinte (2020) radicacién No. 58574, Magistrado ponente Dr.
GERARDO BOTERO ZULUAGA, por medio de la cual se ratifica:

“Por su parte el Decreto 1161 de 1994, mediante el cual se dictaron normas en
materia del Sistema General de Pensiones, establecié en su articulo 13 las acciones
de cobro a favor de las entidades administradoras de los diferentes regimenes,
precisando que: Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las cotizaciones
que se encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya lugar,
pudiendo repetir contra los respectivos empleadores por los costos que haya
demandado el tramite pertinente, en los términos senalados en el literal h) del
articulo 14 del Decreto 656 de 1994.
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Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar
dentro de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entréo en mora.
Lo anterior es aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de
Prima Media con Prestacion Definida, las cuales podrdn iniciar los
correspondientes procesos coactivos para hacer efectivos sus créditos de
conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo
112 de la Ley 6° de 1992 y demds normas que los adicionen o reformen” (negrilla
fuera de texto).

Aunado a ello, el articulo 2° del Decreto 2633 de 1994 regula el tramite que se
debe agotar con posterioridad a los plazos otorgados para que los empleadores
realizan las consignaciones por concepto de aportes adeudados, en los siguientes
términos:

“Del procedimiento para constituir en mora al empleador. Vencidos los plazos
senialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacion, la cual presentard mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993” (negrillas fuera de texto original)

En el mismo sentido el articulo 5 Ibidem senala que “Cobro por jurisdiccién ordinaria.
(...) Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones respectivas por
parte de los empleadores la entidad administradora, mediante comunicacion
dirigida al empleador moroso lo requerira. Si dentro de los quince (15) dias
siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a
elaborar la liquidacion, la cual prestara mérito ejecutivo de conformidad con lo
establecido en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993" (negrillas fuera de texto
original).

En otro punto, y de conformidad con las facultades otorgadas a la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES - UGPP a través del paragrafo 1 del articulo 178 de la Ley 1607
de 2012, es menester traer a colacion los estandares establecidos por la UGPP en
relacion a las acciones de cobro de la mora registrada a los afiliados en analogia a
las administradoras del sistema de proteccion social, la cual en Resolucion 2082
de 2016, consagro en sus articulos 11. 12 y 13, lo siguiente:

“ARTICULO 11. CONSTITUCION TITULO EJECUTIVO. La Unidad verificard que
las administradoras privadas hayan expedido en un plazo maximo de cuatro (4)
meses contado -a partir de la fecha limite de pago, la liquidacién que preste
mérito ejecutivo sin perjuicio de lo dispuesto en las normas legales aplicables al
respectivo subsistema. Y para las administradoras publicas, el plazo mdximo para
expedir el acto administrativo que preste mérito ejecutivo, es de seis (6) meses.

ARTICULO 12. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las Administradoras
constituyan el titulo que presta mérito ejecutivo, deben contactar al deudor como
minimo dos veces. El primer contacto lo deben realizar dentro de los quince (15) dias
calendario siguientes a la constitucion 1 firmeza del titulo ejecutivo, segun el caso, y
el segundo, dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en que se
realizé el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45) dias calendario, de
conformidad con los criterios que se definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.
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ARTICULO 13. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo anterior las
administradoras contardan con un plazo mdximo de cinco (5) meses para dar inicio a
las acciones de cobro coactivo o judicial, segtin el caso”. (Negrilla fuera de texto).

Ademas, en Resolucion 1702 de 2021 del 29 de diciembre de 2021, se ha senalado
en sus articulos 10, 11 y 12 lo siguiente:

“ARTICULO 10. CONSTITUCION DEL TITULO EJECUTIVO. La Unidad verificard
que las administradoras privadas y publicas hayan expedido en un plazo mdximo
de nueve (9) meses contados a partir de la fecha limite de pago, la liquidacion
o acto administrativo que preste mérito ejecutivo, segun el caso, sin perjuicio de lo
dispuesto en las normas legales aplicables al respectivo subsistema.

(..)

ARTICULO 11. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las Administradoras
constituyan el titulo que presta mérito ejecutivo, deben contactar al deudor como
minimo dos veces. El primer contacto lo deben realizar dentro de los quince (15)
dias calendario siguientes a la constitucion o a la firmeza del titulo ejecutivo, segun
se trate de entidad privada o publica, respectivamente, y el segundo, dentro de los
treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en que se realizé el primer
contacto, sin superar cuarenta y cinco (45) dias calendario, de conformidad con los
criterios que se definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.

PARAGRAFO: No se adelantardn las acciones persuasivas cuando la cartera en
mora presente las condiciones de incobrabilidad senaladas en el Anexo Técnico, o
cuando la politica de cobro establecida por la administradora asi lo considere. En
estos casos, se procederda de manera directa al cobro coactivo o judicial, segtin
corresponda.

ARTICULO 12. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo anterior las
administradoras contardn con un plazo mdximo de cinco (5) meses para iniciar las
acciones de cobro coactivo o judicial, segun el caso.

ARTICULO 22. PERIODO DE TRANSICION Y VIGENCIA. El presente acto subroga
la Resolucion 2082 de 2016 a partir de los seis (6) meses siguientes a su
publicacion, periodo durante el cual la Resolucién 2082 de 2016 mantendrd su
vigencia.”. (Negrilla fuera de texto).

Finalmente, el articulo 422 del C.G.P, consagra que dichas obligaciones deberan
ser claras, expresas y actualmente exigibles en contra del deudor.

Corolario a la anterior normatividad traia por parte de esta operadora judicial, y al
determinarse una interpretacién exhaustiva a los normas precitadas, acogiéndose
como nueva postura juridica los precedentes normativos establecidos con
anterioridad; evidencia esta juzgadora en relacion con el tramite adelantado y las
pruebas aportadas a éste despacho, encontramos acreditado que SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., envio al aqui ejecutado CARVAJAL PROPIEDADES E INVERSIONES S.A.,
requerimiento por concepto de las cotizaciones a pension obrante en carpeta 1
folios 16 a 20 con constancia de tramite de notificacion electronica por de la
empresa de mensajeria 4-72 visible en carpeta 1 folio 21 y no habiendo obtenido
respuesta por parte del empleador, dentro de los 15 dias siguientes, procedié a
elaborar la liquidacion y titulo que obra a folios 14 y 15 de la carpeta 1.
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De acuerdo con lo observado por este despacho, se evidencia que el fondo pensional
pretende ejecutar la mora en el pago de cotizaciones generadas por cinco (05)
trabajadores por los periodos de diciembre de mil novecientos noventa y cuatro
(1994) a junio del ano de mil novecientos noventa y nueve (1999); por lo que
contaba con tres meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros,
comprobando este despacho judicial que la entidad actora procedioé con el mismo
hasta el 05 de septiembre de 2022; en ese sentido, tomando en cuenta las
disposiciones legales precitadas, la oportunidad para entablar acciones de cobro
ya habia fenecido; por cuanto transcurri6 mas de los 3 meses desde la mora del
empleador; ademas, aun cuando el requisito se hubiese efectuado en términos; es
menester precisar que conforme con la precitado Resolucion 2082 de 2016, una
vez vencida la fecha limite de pago de la obligacion por el empleador, la
Administradora de Fondo de Pensiones contaba con un término de 4 meses para
realizar la respectiva liquidacion que prestara merito ejecutivo; por lo que en el caso
de marras si lo pretendido corresponde a las cotizaciones adeudadas por lo
diciembre de mil novecientos noventa y cuatro (1994) a junio del afio de mil
novecientos noventa y nueve (1999); lo cual se tiene que la fecha limite para la
realizacion de la liquidaciéon, en ese caso, era hasta octubre del afio 1999, no
obstante, la misma fue realizada hasta el mes de octubre de 2022, esto es, pasados
mas de los 4 meses establecidos en la norma, situacion que no permite librar el
mandamiento de pago solicitado al no encontrarse satisfechos los requisitos de
claridad, expresividad y exigibilidad, por lo que, al no efectuar el requerimiento en
debida forma al empleador dentro de los meses en mencion, y al no presentarse
dentro del plenario argumento que permita establecer las razones por las cuales la
entidad administradora de fondo de pensiones no adelanto las acciones
persuasivas en términos, la decisién no puede ser otra que negar el pago impetrado
por la parte actora.

De conformidad con lo preceptuado a juicio de este Despacho, la documentacion
allegada no presta mérito ejecutivo como quiera no se constituye en una obligaciéon
exigible en términos del art. 100 del C.P.T y la S.S.., en concordancia con el art.
422 del C.G.P., asi como con lo dispuesto en los articulos 22 a 24 de la ley 100 de
1.993, y el art. 5° del Decreto reglamentario No. 2633 de 1994.

Por lo expuesto el JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

RESUELVE

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., contra CARVAJAL PROPIEDADES E INVERSIONES S.A., conforme las
razones anotadas en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: Se ordena devolver las diligencias a la parte interesada, sin necesidad
de desglose y efectuar las desanotaciones y archivo de las diligencias.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

mew S

DIANA CAROLINA ZUL1 A DUQUE
JUEZ
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., A los veintidés (22) dias del mes de
septiembre de dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho de la sefiora Juez el
Proceso Ejecutivo radicado bajo el No. 2023-00094, informando que la Corte
Suprema de Justicia —Sala Laboral Magistrado Ponente IVAN MAURICIO LENIS
GOMEZ en providencia del catorce (14) de junio de dos mil veintitrés (2023), dirimi6
conflicto de competencia promovido por esta dependencia judicial y el Juzgado
Primero Municipal De Pequefias Causas Laborales de Manizales, declarando la
competencia a instancia judicial (carpeta 07 del expediente digital).Sirvase proveer.

f

JESSICA LORENA MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota D.C., cuatro (4) de octubre de dos mil veintitrés (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, OBEDEZCASE Y
CUMPLASE por la Honorable Corte Suprema de Justicia —Sala Laboral Magistrado
Ponente IVAN MAURICIO LENIS GOMEZ en providencia del catorce (14) de junio
de dos mil veintitrés (2023).

Ahora bien, en primer lugar, AVOCAR el conocimiento del presente proceso
teniendo en cuenta que de conformidad con el articulo 12 del CPTSS y una vez
realizadas las operaciones aritméticas de las pretensiones de la demanda, se
observa que la cuantia arroja la competencia a los jueces de pequenas causas por
ser inferior a 20 SMLMV.

En este punto, es menester entrar a al estudio sobre la solicitud de ejecucion
formulada por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A. quien por medio de apoderado judicial solicita se
libre mandamiento de pago en contra de ALIMENTARIOS S.A.S., por aportes de
pension en mora; con el fin de verificar la viabilidad de la demanda ejecutiva, se
procedera a revisar la actuacion.

CONSTITUCION DEL TITULO: De acuerdo con lo establecido en el articulo 100
del C.P.Tyla S.S., sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion
originada en una relacion de trabajo que conste en acto o documento que provenga
del deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral firme.

Para librar mandamiento ejecutivo basta con examinar que el titulo presentado
como base de recaudo, contenga una obligacion clara, expresa, exigible, y que
conste en acto o documento que provenga del deudor o en una decision judicial o
arbitral en firme, decision que de todas formas esta sujeta al ejercicio del derecho
de contradiccion por parte del deudor, mediante el tramite de eventuales
excepciones.
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En el caso bajo examen se ha iniciado la accion ejecutiva para obtener el pago de
las cotizaciones al sistema de seguridad social en pensiones adeudadas por el
demandado, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las entidades
administradoras de los diferentes regimenes estan facultadas para adelantar las
acciones de cobro por el incumplimiento de las obligaciones del empleador y para
determinar el valor adeudado mediante liquidacion que prestara mérito ejecutivo.

Como bien lo dispone el Decreto 656 de 1994 en el literal h) del articulo 14 impuso
a los fondos administradores de pensiones la obligacion de “Adelantar las acciones
de cobro de las cotizaciones retrasadas. Los honorarios correspondientes a recaudos
extrajudiciales solamente podran ser cobrados a los deudores morosos cuando estas
acciones de cobro se adelanten por terceros cuyos servicios se contraten para el
efecto”, advirtiendo que “Las cuentas de cobro que elaboren las administradoras por
las sumas que se encuentren en mora prestaran mérito ejecutivo”; a su vez y en
complementacion a la norma aludida se expide el Decreto 1161 de 1994 por medio
del cual en su articulo 13 consagra de lo siguiente:

“Articulo 13.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes entablar contra los empleadores las
acciones de cobro de las cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los
intereses de mora a que haya lugar, pudiendo repetir contra los respectivos
empleadores por los costos que haya demandado el tramite pertinente, en los
términos serfialados en el literal h) del articulo 14 del decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar
dentro de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entro en mora.
Lo anterior es aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media
con Prestacion Definida, las cuales podrdn iniciar los correspondientes procesos
coactivos para hacer efectivos sus créditos de conformidad con el articulo 79 del
Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6 de 1992 y demds
normas que los adicionen o reformen.

Pardgrafo. En aquellos casos en que sea pertinente, las administradoras deberdn
informar al Fondo de Solidaridad Pensional sobre las acciones de cobro que deban
adelantarse, con el objeto de que éste, si lo estima pertinente y por conducto de su
representante, tome participacion en el correspondiente proceso” (negrilla fuera de
texto).

Premisas que se encuentra corroboradas por la Honorable Sala de Casacion
Laboral de la Corte Suprema de Justicia en sentencia STL 3387 del dieciocho (18)
de marzo de dos mil veinte (2020) radicacién No. 58574, Magistrado ponente Dr.
GERARDO BOTERO ZULUAGA, por medio de la cual se ratifica:

“Por su parte el Decreto 1161 de 1994, mediante el cual se dictaron normas en
materia del Sistema General de Pensiones, establecié en su articulo 13 las acciones
de cobro a favor de las entidades administradoras de los diferentes regimenes,
precisando que: Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las cotizaciones
que se encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya lugar,
pudiendo repetir contra los respectivos empleadores por los costos que haya
demandado el tramite pertinente, en los términos senalados en el literal h) del
articulo 14 del Decreto 656 de 1994.
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Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar
dentro de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entréo en mora.
Lo anterior es aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de
Prima Media con Prestacion Definida, las cuales podrdn iniciar los
correspondientes procesos coactivos para hacer efectivos sus créditos de
conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo
112 de la Ley 6° de 1992 y demds normas que los adicionen o reformen” (negrilla
fuera de texto).

Aunado a ello, el articulo 2° del Decreto 2633 de 1994 regula el tramite que se
debe agotar con posterioridad a los plazos otorgados para que los empleadores
realizan las consignaciones por concepto de aportes adeudados, en los siguientes
términos:

“Del procedimiento para constituir en mora al empleador. Vencidos los plazos
senialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacion, la cual presentard mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993” (negrillas fuera de texto original)

En el mismo sentido el articulo 5 Ibidem senala que “Cobro por jurisdiccién ordinaria.
(...) Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones respectivas por
parte de los empleadores la entidad administradora, mediante comunicacion
dirigida al empleador moroso lo requerira. Si dentro de los quince (15) dias
siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a
elaborar la liquidacion, la cual prestara mérito ejecutivo de conformidad con lo
establecido en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993" (negrillas fuera de texto
original).

En otro punto, y de conformidad con las facultades otorgadas a la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES - UGPP a través del paragrafo 1 del articulo 178 de la Ley 1607
de 2012, es menester traer a colacion los estandares establecidos por la UGPP en
relacion a las acciones de cobro de la mora registrada a los afiliados en analogia a
las administradoras del sistema de proteccion social, la cual en Resolucion 2082
de 2016, consagro en sus articulos 11. 12 y 13, lo siguiente:

“ARTICULO 11. CONSTITUCION TITULO EJECUTIVO. La Unidad verificard que
las administradoras privadas hayan expedido en un plazo maximo de cuatro (4)
meses contado -a partir de la fecha limite de pago, la liquidacién que preste
mérito ejecutivo sin perjuicio de lo dispuesto en las normas legales aplicables al
respectivo subsistema. Y para las administradoras publicas, el plazo mdximo para
expedir el acto administrativo que preste mérito ejecutivo, es de seis (6) meses.

ARTICULO 12. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las Administradoras
constituyan el titulo que presta mérito ejecutivo, deben contactar al deudor como
minimo dos veces. El primer contacto lo deben realizar dentro de los quince (15) dias
calendario siguientes a la constitucion 1 firmeza del titulo ejecutivo, segun el caso, y
el segundo, dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en que se
realizé el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45) dias calendario, de
conformidad con los criterios que se definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.
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ARTICULO 13. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo anterior las
administradoras contardan con un plazo mdximo de cinco (5) meses para dar inicio a
las acciones de cobro coactivo o judicial, segtin el caso”. (Negrilla fuera de texto).

Ademas, en Resolucion 1702 de 2021 del 29 de diciembre de 2021, se ha senalado
en sus articulos 10, 11 y 12 lo siguiente:

“ARTICULO 10. CONSTITUCION DEL TITULO EJECUTIVO. La Unidad verificard
que las administradoras privadas y publicas hayan expedido en un plazo mdximo
de nueve (9) meses contados a partir de la fecha limite de pago, la liquidacion
o acto administrativo que preste mérito ejecutivo, segun el caso, sin perjuicio de lo
dispuesto en las normas legales aplicables al respectivo subsistema.

(..)

ARTICULO 11. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las Administradoras
constituyan el titulo que presta mérito ejecutivo, deben contactar al deudor como
minimo dos veces. El primer contacto lo deben realizar dentro de los quince (15)
dias calendario siguientes a la constitucion o a la firmeza del titulo ejecutivo, segun
se trate de entidad privada o publica, respectivamente, y el segundo, dentro de los
treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en que se realizé el primer
contacto, sin superar cuarenta y cinco (45) dias calendario, de conformidad con los
criterios que se definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.

PARAGRAFO: No se adelantardn las acciones persuasivas cuando la cartera en
mora presente las condiciones de incobrabilidad senaladas en el Anexo Técnico, o
cuando la politica de cobro establecida por la administradora asi lo considere. En
estos casos, se procederda de manera directa al cobro coactivo o judicial, segtin
corresponda.

ARTICULO 12. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo anterior las
administradoras contardn con un plazo mdximo de cinco (5) meses para iniciar las
acciones de cobro coactivo o judicial, segun el caso.

ARTICULO 22. PERIODO DE TRANSICION Y VIGENCIA. El presente acto subroga
la Resolucion 2082 de 2016 a partir de los seis (6) meses siguientes a su
publicacion, periodo durante el cual la Resolucién 2082 de 2016 mantendrd su
vigencia.”. (Negrilla fuera de texto).

Finalmente, el articulo 422 del C.G.P, consagra que dichas obligaciones deberan
ser claras, expresas y actualmente exigibles en contra del deudor.

Corolario a la anterior normatividad traia por parte de esta operadora judicial, y al
determinarse una interpretacién exhaustiva a los normas precitadas, acogiéndose
como nueva postura juridica los precedentes normativos establecidos con
anterioridad; evidencia esta juzgadora en relacion con el tramite adelantado y las
pruebas aportadas a éste despacho, encontramos acreditado que SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., envi6 al aqui ejecutado ALIMENTARIOS S.A.S., requerimiento por concepto
de las cotizaciones a pension obrante en carpeta 1 folios 15 a 18 con constancia de
tramite de notificacion electronica por de la empresa de mensajeria 4-72 visible en
carpeta 1 folio 19 y no habiendo obtenido respuesta por parte del empleador, dentro
de los 15 dias siguientes, procedio a elaborar la liquidacion y titulo que obra a folio
14 la carpeta 1.



Proceso No. 2023-00094
Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: ALIMENTARIOS S.A.S.

De acuerdo con lo observado por este despacho, se evidencia que el fondo pensional
pretende ejecutar la mora en el pago de cotizaciones generadas por un (01)
trabajador por los periodos de febrero y marzo del ano dos mil veintidés (2022); por
lo que contaba con tres meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros,
comprobando este despacho judicial que la entidad actora procedio con el mismo
hasta el 05 de octubre de 2022; en ese sentido, tomando en cuenta las
disposiciones legales precitadas, la oportunidad para entablar acciones de cobro
ya habia fenecido; por cuanto transcurri6 mas de los 3 meses desde la mora del
empleador; ademas, aun cuando el requisito se hubiese efectuado en términos; es
menester precisar que conforme con la precitado Resolucién 2082 de 2016, una
vez vencida la fecha limite de pago de la obligacion por el empleador, la
Administradora de Fondo de Pensiones contaba con un término de 4 meses para
realizar la respectiva liquidacion que prestara merito ejecutivo; por lo que en el caso
de marras si lo pretendido corresponde a las cotizaciones adeudadas por los
periodos de febrero y marzo del anno dos mil veintidés (2022); lo cual se tiene que
la fecha limite para la realizacion de la liquidacién, en ese caso, era hasta agosto
del ano 2022, no obstante, la misma fue realizada hasta el mes de diciembre de
2022, esto es, pasados mas de los 4 meses establecidos en la norma, situacion que
no permite librar el mandamiento de pago solicitado al no encontrarse satisfechos
los requisitos de claridad, expresividad y exigibilidad, por lo que, al no efectuar el
requerimiento en debida forma al empleador dentro de los meses en mencion, y al
no presentarse dentro del plenario argumento que permita establecer las razones
por las cuales la entidad administradora de fondo de pensiones no adelanto las
acciones persuasivas en términos, la decision no puede ser otra que negar el pago
impetrado por la parte actora.

De conformidad con lo preceptuado a juicio de este Despacho, la documentacion
allegada no presta mérito ejecutivo como quiera no se constituye en una obligacion
exigible en términos del art. 100 del C.P.T y la S.S.., en concordancia con el art.
422 del C.G.P., asi como con lo dispuesto en los articulos 22 a 24 de la ley 100 de
1.993, y el art. 5° del Decreto reglamentario No. 2633 de 1994.

Por lo expuesto el JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

RESUELVE

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., contra ALIMENTARIOS S.A.S., conforme las razones anotadas en la parte
motiva de esta providencia.

SEGUNDO: Se ordena devolver las diligencias a la parte interesada, sin necesidad

de desglose y efectuar las desanotaciones y archivo de las diligencias.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

mew S

DIANA CAROLINA ZUL1 A DUQUE
JUEZ



Proceso No. 2023-00094
Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: ALIMENTARIOS S.A.S.

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 05 de octubre de 2023
con fijacion en el Estado No. 122 fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORE CHAN MAZA
Secretaria

Firmado Por:

Diana Carolina Zuluaga Duque
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 10
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
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Proceso No. 2023-00384

Demandante: NELSON DAVID SARAY MARTINEZ

Demandado: AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD PRIVADA ANSE LTDA y OTROS

INFORME SECRETARIAL: Bogota, D.C. a los dos (2) dias del mes de junio de dos
mil veintitrés (2023), pasa al Despacho de la sefiora Juez el Proceso Ordinario
Laboral de Unica Instancia radicado bajo el No. 2023-00384, informando que la
parte demandada ASTRA ENERGY S.A.S., allega escrito de contestacion de
demanda visible en carpeta 6 folios 2 a 6 del expediente digital. Asi mismo. que la
parte demandada CARBONES DE LOS CERROS PINZON VELEZ S.A.S., se
notifica dentro del presente proceso a través de su apoderado judicial de
conformidad con el poder allegado al plenario visible en carpeta 05 folios 3 a 15
del expediente digital. Sirvase proveer.

f

JESSICA LORENA MECHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota D.C., cuatro (4) de octubre de dos mil veintitrés (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, esta dependencia judicial,
DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA ADJETIVA al Doctor JORGE DAVID
AVILA LOPEZ identificado con C.C. No. 79.723.901 de Bogota D.C y T.P. No.
165.324 del C. S. de la J., en calidad de apoderado judicial de la sociedad
demandada CARBONES DE LOS CERROS PINZON VELEZ S.A.S en los términos
y para los efectos del poder conferido obrante en carpeta 5 folio 3 del expediente
digital.

SEGUNDO: RECONOCER PERSONERIA ADJETIVA al Doctor JOHN EDWARD
PACHON HERNANDEZ identificado con C.C. No. 1.018.408.986 y T.P. No. 202.584
del C. S. de la J., en calidad de apoderado judicial de la sociedad demandada
ASTRA ENERGY S.A.S., en los términos y para los efectos del poder conferido
obrante en carpeta 6 folios 25 y 26 del expediente digital.

TERCERO: SE INCORPORA al plenario el escrito de contestacion de demanda
allegado por la ASTRA ENERGY S.A.S, visible en carpeta 6 folios 1 a 17 del
expediente digital.

CUARTO: REQUERIR NUEVAMENTE a la parte actora a dar cumplimiento a la
orden emanada en numeral 4 del auto del doce (12) de mayo de dos mil veintitrés
(2023), para lo cual debera efectuar la diligencia de notificacion personal de que
trata el articulo 8 de la Ley 2213 de 2022 a la demandada AGENCIA NACIONAL
DE SEGURIDAD PRIVADA ANSE LTDA, concediéndole a la parte el término de
dos (02) dias habiles siguientes a la entrega de la misma, para que se notifique
personalmente del presente asunto, a través de correo institucional
j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co. Allegando a la misiva traslado de la
demanda, anexos y auto admisorio.




Proceso No. 2023-00384

Demandante: NELSON DAVID SARAY MARTINEZ

Demandado: AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD PRIVADA ANSE LTDA y OTROS

Advirtiendo que con la contestacion de la demandada debe allegar todas las

pruebas que tenga en su poder.
QUINTO: Vencido lo anterior ingrese el expediente al despacho para continuar el

tramite correspondiente.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

sl

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE
JUEZ

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 05 de octubre de 2023
con fijacion en el Estado No. 122 fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORE CHAN MAZA
Secretaria

Firmado Por:

Diana Carolina Zuluaga Duque
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 10
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,
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Exp. 2023-00600
Ejecutante: GENKI LUXURY GLAMPING S.A.S.
Ejecutado: BENITO RAMOS PINZON

INFORME SECRETARIAL: Bogota, D.C. A los veintitrés (23) dias del mes de junio
de dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho de la sefiora Juez el Proceso
Ejecutivo radicado bajo el No. 2023-00600, informando que la parte ejecutante
allega diligencia de juramento de conformidad con lo dispuesto en el articulo 101
del C.P.L. Sirvase proveer.

JESSICA LORENA| MERCHAN MAZA

Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE

BOGOTA D.C.

Bogota D.C., cuatro (4) de octubre de dos mil veintitrés (2023)

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se entra
a realizar el estudio de la presente demanda, para lo cual DISPONE:

1. Se INADMITE la demanda presentada por GENKI LUXURY GLAMPING
S.A.S., en contra de BENITO RAMOS PINZON, por NO reunir los requisitos
consagrados en los Arts. 25y 26 del C.P.T. y de la S.S. y la Ley 2213 de 2022,
toda vez, que este Despacho encuentra las siguientes deficiencias:

1.1.

1.2,

1.3.

Existe insuficiencia de poder para incoar las pretensiones de la
demanda, como quiera que dentro del proceso ordinario se podran
formular las pretensiones que estimen convenientes, siempre y cuando
se relacionen en el poder, pedimento que no se encuentra cumplido en
el poder allegado dentro del presente proceso, de conformidad con el
articulo 77 del C.G.P.

En el acapite de hechos, el supuesto factico narrado bajo el numeral 4,
no se ajusta a lo normado en el numeral 7 del Art. 25 del C.P.T. y de la
S.S., por cuanto solo debe ser relatado un hecho o situacién en cada
numeral; asi mismo, los hechos indicados bajo los numerales 7, 9,
10,11, 14 y 15, no se ajustan a lo normado, toda vez que, tal y como se
encuentran redactados contiene narraciones  subjetivas @y
fundamentacion juridica, premisas que no deben ser incluidas en el
acapite correspondiente.

Finalmente, se insta a la parte a informar la forma como se obtuvo el
canal digital suministrado como lugar de notificacion de la ejecutada
BENITO RAMOS PINZON en escrito genitor, allegando las evidencias
correspondientes en concordancia con el articulo 8 de la Ley 2213 de
2022.



Exp. 2023-00600

Ejecutante: GENKI LUXURY GLAMPING S.A.S.

Ejecutado: BENITO RAMOS PINZON

Por lo anterior, CONCEDASE a la parte actora el término de cinco (05) dias, de que
trata el Art. 28 del C.P.T. y de 1a S.S., para que sean subsanadas las irregularidades
mencionadas anteriormente, so pena de su rechazo, de conformidad con el Articulo
90 del CGP, aplicable por remisién a esta jurisdiccién; ademas SIRVASE aportar
la subsanacion en un solo cuerpo.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

L |-

DI CAROLINA Z DUQUE
JUEZ

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 05 de octubre de 2023
con fijacion en el Estado No. 122 fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORE CHAN MAZA
Secretaria

Firmado Por:

Diana Carolina Zuluaga Duque
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 10
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Proceso No. 2023-00670
Demandante: SANDRA PATRICIA REYES VASQUEZ
Demandado: FUEL INYECCION DIESEL LTDA.

INFORME SECRETARIAL: Bogota, D.C., A los veintitrés (23) dias del mes de junio
de dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho de la sefiora Juez el Proceso
Ordinario Laboral de Unica Instancia radicado bajo el No. 2023-00670,
informando que obra recurso de reposicion presentado por la parte demandante
contra el auto que declara la falta de competencia por parte de este estrado judicial.
Sirvase proveer.

JESSICA LORENA\MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota D.C., cuatro (4) de octubre de dos mil veintitrés (2023)

De acuerdo con el informe que antecede, es menester precisar que el recurso de
reposicion debe interponerse dentro de los dos (2) dias siguientes al de la
notificacion del auto, excepto cuando éste se haya dictado en una audiencia o
diligencia, caso en el cual debe interponerse en forma verbal inmediatamente se
pronuncie el auto, en concordancia con el articulo 63 del C.P.T y la S.S.

Ahora bien, el auto recurrido fue notificado por estado No 082 el dieciséis (16) de
junio de dos mil veintitrés (2023), por lo que la actora tenia hasta el veintiuno (21)
de junio de la misma anualidad para presentar el recurso de reposicion y como
quiera que el mismo fue interpuesto en calenda del veintiuno (21) del mismo mes
y ano, encuentra este Despacho Judicial que fue presentado en términos.

Al respecto, es menester precisar a la parte demandante, que en atencion a que el
auto recurrido del quince (15) de junio de dos mil veintitrés (2023), por medio del
cual se declara la falta de competencia por parte de esta servidora judicial para
adelantar el presente proceso, razon por la cual se dispuso RECHAZAR la presente
demanda de conformidad el articulo 139 del C.G.P., aplicable por remision
analdgica del Articulo 145 del C.P. del T. y la S.S.; el cual en lineas reza:

“Siempre que el juez declare su incompetencia para conocer de un proceso ordenard
remitirlo al que estime competente. Cuando el juez que reciba el expediente se
declare a su vez incompetente solicitara que el conflicto se decida por el funcionario
judicial que sea superior funcional comun a ambos, al que enviard la actuacion.
Estas decisiones no admiten recurso”.

Asi la cosas, la presente providencia no es susceptible de recurso de reposicion,
por asi disponerlo lo normado.

En mérito de lo expuesto, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: NO REPONER el auto del quince (15) de junio de dos mil veintitrés
(2023), por las razones expuestas en la parte motiva de la presente providencia.

SEGUNDO: ESTESE a lo dispuesto en providencia anterior, ENVIESE el proceso a
la Oficina Judicial de Reparto, para que sea repartido ante los Juzgados Laborales



Proceso No. 2023-00670
Demandante: SANDRA PATRICIA REYES VASQUEZ
Demandado: FUEL INYECCION DIESEL LTDA.

del Circuito de Bogota D.C., por ser ellos los competentes para conocer del presente
litigio.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

mew o

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE
JUEZ

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 05 de octubre de 2023
con fijacion en el Estado No. 122 fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORENA CHAN MAZA
Secretaria

Firmado Por:

Diana Carolina Zuluaga Duque
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 10
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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Proceso No. 2023-00778
Demandante: MARIA DEISY BUENO PINEDA
Demandado: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A y OTROS.

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C, A los veintiocho (28) dias del mes de julio
de dos mil veintitrés (2023), pasa al Despacho de la sefora Juez el Proceso
Ordinario Laboral de Unica Instancia radicado bajo el No. 2023-00778
informando que la parte ejecutante allega solicitud aclaracion del auto que
antecede (carpeta 3 folios 2 a 5). Sirvase proveer.

JESSICA LORENA MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota D.C., cuatro (4) de octubre de dos mil veintitrés (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, evidencia este despacho
judicial escrito visible en carpeta 3 folios 2 a 5, por medio del cual la apoderada
judicial de la parte actora dentro de la oportunidad legal solicita adicion y
aclaracion del auto de fecha trece (13) de julio de dos mil veintitrés (2023),
aduciendo, lo siguiente:

“Revisado el expediente por rama y ubicado el expediente en baranda virtual, se
pudo evidenciar que el auto de inadmision fue notificado el dia 14 de junio del
2023, hasta llegando a pensar que se nos habria pasado dicho término, pero
evidenciando la radicacién de la demanda, se obtuvo que se radicé el dia 22 de
junio del arnio en comento, por lo cual podria haber algun error en el auto
inadmisible.

Revisado el expediente el auto, fue fechado el 13 de julio del 2023 y en aras de no
entrar en error al subsanar la demanda, se solicita al despacho se realice el control
de legalidad del auto que inadmite la demanda, que el mismo se notifique en
estado en debida forma y se proceda al conteo de términos correspondientes
nuevamente para no errar en la subsanacion del presente proceso”.

Para resolver el despacho considera, traer a colacion lo normado bajo los
articulos 285 y 287 del C.G.P, aplicable por remision analégica de conformidad
con el articulo 145 del C.P.T y la S.S, que en lineas establece:

“Articulo 285. Aclaracion. La sentencia no es revocable ni reformable por el juez
que la pronuncié. Sin embargo, podrd ser aclarada, de oficio o a solicitud de parte,
cuando contenga conceptos o frases que ofrezcan verdadero motivo de duda,
siempre que estén contenidas en la parte resolutiva de la sentencia o influyan en
ella.

En las mismas circunstancias procederd la aclaracién de auto. La aclaracion
procedera de oficio o a peticion de parte formulada dentro del término de ejecutoria
de la providencia.



Proceso No. 2023-00778
Demandante: MARIA DEISY BUENO PINEDA
Demandado: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A y OTROS.

La providencia que resuelva sobre la aclaracién no admite recursos, pero dentro de
su ejecutoria podrdn interponerse los que procedan contra la providencia objeto de
aclaracién.”.

Con fundamento en el anterior soporte normativo, para resolver la viabilidad de lo
pedido, entra esta dependencia judicial a establecer lo siguiente:

Aunado a lo anterior, es menester precisar que le asiste razéon a la parte actora,
por cuanto por error de esta dependencia judicial, dentro del auto del trece (13)
de julio de dos mil veintitrés (2023), se dejéo como anotaciéon de estado el dia 14
de junio de 2023, fecha que no corresponde a la publicaciéon efectuada a través
de estados electronicos, como quiera que el presente auto se encuentra publicado
y bajo estado No. 93 del 14 de julio del presente ano; razéon por la cual se dispone
DEJAR SIN VALOR Y EFECTO el auto de fecha trece (13) de julio de dos mil
veintitrés (2023), y en su lugar se dispone:

1. Se INADMITE la demanda presentada por MARIA DEISY BUENO PINEDA
en contra de ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A., MINISTERIO DE HACIENDA y HOSPITAL
UNIVERSITARIO DEL VALLE “EVARISTO GARCiA”, por NO reunir los
requisitos consagrados en los Arts. 25y 26 del C.P.T. yde la S.Sy Ley 2213
de 2022, toda vez, que este Despacho encuentra las siguientes deficiencias:

1.1. Se conmina a la parte actora aclarar y modificar los extremos pasivos
del libelo demandatorio, teniendo en cuenta que se dirige la demanda
contra del HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL VALLE ¢“EVARISTO
GARCIA, sin que dentro del acapite de pretensiones, se solicitud
declaracion o condena en contra de la parte aludida.

1.2. La parte actora no da cumplimiento a lo aludido en el articulo 6 de la
Ley 2213 de 2022, por cuanto no acredita al momento de presentar la
demanda ante la oficina judicial, el envié simultaneo a través de medio
electronico del escrito de demanda y sus anexos a la parte
demandadas.

1.3. En el acapite de hechos, los supuestos facticos en el numeral 6 y 10 no
se ajusta a lo normado en el numeral 7 del Art. 25 del C.P.T. y de la
S.S., por cuanto solo debe ser relatado un hecho o situacién en cada
numeral; asi mismo, lo narrado bajo el numeral 10 contiene
narraciones subjetivas premisas que no deben ser incluidas en el
acapite correspondiente.

1.4. En contravia del numeral 9° ibidem, la parte no allega al plenario las
pruebas documentales denominadas:

e Turno de atencion porvenir Maria Deicy Bueno.
e G- malil reclamacion administrativa ministerio de hacienda y hospital
universitario del valle evaristo garcia 30 de marzo 2023.

1.5. Se insta a la apoderada judicial para que aporte sus numeros de
contacto, junto con la direccion electronica y numero de contacto de su
poderdante, de acuerdo a lo ordenado en el articulo 6 de la Ley 2213 de
2022.



Proceso No. 2023-00778
Demandante: MARIA DEISY BUENO PINEDA
Demandado: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A y OTROS.

1.6. Finalmente, una vez verificado el expediente, se observa que no se
aportdé el certificado de existencia y representacion legal de la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., razéon por la cual se solicita su incorporacion, de
conformidad con el numeral 4 del articulo 26 del C.P.T. y de la S.S.

Por lo anterior, CONCEDASE a la parte actora el término de cinco (05) dias, de
que trata el Art. 28 del C.P.T. y de la S.S., para que sean subsanadas las
irregularidades mencionadas anteriormente, so pena de su rechazo, de
conformidad con el Articulo 90 del C.G.P, aplicable por remisién a esta
jurisdiccién; ademas SIRVASE aportar la subsanacién en un solo cuerpo, de
conformidad con el numeral 2° del Art. 26 del C.P.T. y de 1a S.S.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

sl

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE
JUEZ

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 05 de octubre de 2023
con fijacion en el Estado No. 122 fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORE CHAN MAZA
Secretaria
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