
 

 

Proceso No. 2019-00285 

Ejecutante: SALUD TOTAL E.P.S S. A 

Ejecutado: COMERCIAL DE SUMINISTROS E INSUMOS INDUSTRIALES S.A.S. 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá, D.C. A los cinco (05) días del mes de agosto de 

dos mil veintidós (2022), pasa al Despacho el proceso No. 2019-00285, 
informando que la parte actora allega notificación personal que señala el numeral 

8 de la Ley 2213 de 2022 (carpeta 06 folio 2 a 59). Sírvase proveer. 

 

 

 

JESSICA LORENA MECHAN MAZA 

Secretaria  

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 
 
 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., veintidós (22) de septiembre de dos mil veintidós (2022)  

 

Visto el informe secretarial que antecede y una vez revisado el expediente, observa 

el despacho que la parte actora tramitó a través de la dirección electrónica de 

notificación judicial de la parte ejecutada suministroseinsumossas@gmail.com 

aducida en el certificado de existencia y representación legal carpeta 1 folios 37 a 

40, notificación personal que cumple con los requisitos establecidos en lo normado 

artículo 8 de la Ley 2213 de 2022, encontrándose constancia por parte la 

plataforma de google (carpeta 6 folio 6), dejándose como observación: “Se completó 

la entrega a estos destinatarios o grupos, pero el servidor de destino no envió 

información de notificación de entrega: suministroseinsumossas@gmail.com Jue 

4/11/2021 7:17 AM”.   

 

Por lo anterior, se DISPONE: 

 

1. Previo a decidir en relación al trámite de notificación efectuado por la parte 

actora, SE CONMINA a la parte ejecutante de allegar Certificado de Existencia 

y Representación Legal actualizado y vigente de la sociedad ejecutada 

COMERCIAL DE SUMINISTROS E INSUMOS INDUSTRIALES S.A.S., como 

quiera que el obrante al plenario obedece a la calenda del 13 de septiembre 

de 2018. 

 

2. Vencido lo anterior ingrese el expediente al despacho para continuar el 

trámite correspondiente. 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
 
 

 
DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 

JUEZ 
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JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 23 de septiembre de 
2022 con fijación en el Estado No. 119 fue 

notificado el auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      

 
             

 
             

        

Firmado Por:

Diana Carolina Zuluaga Duque

Juez Municipal

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 10

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: 675c0e1c735c393f9cd4d64667b4a6458d4b76f0581be21fbff3d9a9a9e535da

Documento generado en 22/09/2022 07:51:56 AM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



 
Proceso No. 2019-00351 
Ejecutante: SALUD TOTAL E.P.S S. A 
Ejecutado: S&C INGENIEROS S.A.S. 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá, D.C. A los cinco (05) días del mes de agosto de 
dos mil veintidós (2022), pasa al Despacho el proceso Ejecutivo No. 2019-00351, 
informando que se recibió respuesta por la parte ejecutante al requerimiento 
efectuado a través de auto que antecede (carpeta 4 folios 2 a 8 del expediente 
digital). Sírvase proveer. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., veintidós (22) de septiembre de dos mil veintidós (2022) 

 
De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se tiene 
que la parte allega trámite de notificación de que trata el artículo 291 del C.G.P 
efectuado a la sociedad ejecutada S&C INGENIEROS S.A.S., de la siguiente 
manera:  
 

Trámite de Notificación Articulo 291 C.G.P Acuse de Recibido 

S&C INGENIEROS 
S.A.S. 

Dirección física Carrera 
70 D No.79-40 

Obra constancia de 
entrega por la empresa 
de mensajería 
SERVIENTEGRA en 
calenda del 13 de agosto 
de 2019 visible en 
carpeta 1 folio 63. 

 
Aunado a lo anterior y teniendo en cuenta que la parte ejecutada tiene relacionado 
en el certificado de existencia y representación visible en carpeta 4 folios 3 a 8 
dirección electrónica para notificaciones judiciales,  albertopineda25@gmail.com, 
se requerirá a la parte actora para que agote el trámite respectivo a esta dirección 
y allegue al expediente los comprobantes pertinentes. 
 
Por lo anterior se DISPONE: 
 
1. REQUERIR a la parte actora a efectuar la diligencia de notificación personal 

de que trata el artículo 8 de la Ley 2213 de 2022 al correo de notificaciones 
judiciales de la parte pasiva albertopineda25@gmail.com, allegado en el 
certificado de existencia y representación legal (carpeta 4 folios 3 a 8), 
concediéndole a la parte ejecutada el término de dos (02) días hábiles 
siguientes a la entrega de la misma, para que se notifique personalmente del 
presente asunto a través de correo institucional 
j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co. Allegando a la misiva traslado la 
demanda, anexos y auto que libra mandamiento de pago.  



 
Proceso No. 2019-00351 
Ejecutante: SALUD TOTAL E.P.S S. A 
Ejecutado: S&C INGENIEROS S.A.S. 

 

 
Advirtiendo que con la contestación de la demandada debe allegar todas las 
pruebas que tenga en su poder 

 
2. SE ORDENA a la parte actora allegara al plenario los comprobantes 

pertinentes y adecuados al sistema de confirmación de recibo de los correos 
electrónicos o mensajes de datos remitidos, donde se logre constatar el acceso 
del destinatario al mensaje y la imposibilidad de remisión de los mismos de 
llegase a ocurrir, en concordancia con el artículo 8 de la Ley 2213 de 2020. 

 
3. Vencido lo anterior ingrese el expediente al despacho para continuar el trámite 

correspondiente. 
 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
 
 

 
DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 

JUEZ 

 

        

 
             

 
             

 
    

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 23 de septiembre de 
2022 con fijación en el Estado No. 119 fue 

notificado el auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Proceso No. 2019-00352 
Ejecutante: SALUD TOTAL E.P.S S. A 
Ejecutado: MULTISERVI SERVICIOS & ASESORÍAS S.A.S. 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá, D.C. A los cinco (05) días del mes de agosto de 
dos mil veintidós (2022), pasa al Despacho el proceso Ejecutivo No. 2019-00352, 
informando que se recibió respuesta por la parte ejecutante al requerimiento 
efectuado a través de auto que antecede (carpeta 4 folios 2 a 7 del expediente 
digital). Sírvase proveer. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., veintidós (22) de septiembre de dos mil veintidós (2022) 

 
De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se tiene 
que la parte allega trámite de notificación de que trata el artículo 291 del C.G.P 
efectuado a la sociedad ejecutada MULTISERVI SERVICIOS & ASESORÍAS S.A.S, 
de la siguiente manera:  
 

Trámite de 
Notificación 

Articulo 291 C.G.P Acuse de Recibido 

MULTISERVI 
SERVICIOS & 

ASESORÍAS S.A.S 

Dirección física AK 30 
No. 1 C 07 Piso 3 3P 

Obra constancia de 
entrega por la empresa de 
mensajería 
SERVIENTEGRA en 
calenda del 12 de agosto 
de 2019 visible en 
carpeta 1 folio 65. 

 
Aunado a lo anterior y teniendo en cuenta que la parte ejecutada tiene relacionado 
en el certificado de existencia y representación visible en carpeta 4 folios 3 a 7 
dirección electrónica para notificaciones judiciales,  gerencia@multiservisas.com, 
se requerirá a la parte actora para que agote el trámite respectivo a esta dirección 
y allegue al expediente los comprobantes pertinentes. 
 
Por lo anterior se DISPONE: 
 
1. REQUERIR a la parte actora a efectuar la diligencia de notificación personal 

de que trata el artículo 8 de la Ley 2213 de 2022 al correo de notificaciones 
judiciales de la parte pasiva gerencia@multiservisas.com, allegado en el 
certificado de existencia y representación legal (carpeta 4 folios 3 a 7), 
concediéndole a la parte ejecutada el término de dos (02) días hábiles 
siguientes a la entrega de la misma, para que se notifique personalmente del 
presente asunto a través de correo institucional 



 
 
Proceso No. 2019-00352 
Ejecutante: SALUD TOTAL E.P.S S. A 
Ejecutado: MULTISERVI SERVICIOS & ASESORÍAS S.A.S. 

 

j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co. Allegando a la misiva traslado la 
demanda, anexos y auto que libra mandamiento de pago.  
 
Advirtiendo que con la contestación de la demandada debe allegar todas las 
pruebas que tenga en su poder 

 
2. SE ORDENA a la parte actora allegara al plenario los comprobantes 

pertinentes y adecuados al sistema de confirmación de recibo de los correos 
electrónicos o mensajes de datos remitidos, donde se logre constatar el acceso 
del destinatario al mensaje y la imposibilidad de remisión de los mismos de 
llegase a ocurrir, en concordancia con el artículo 8 de la Ley 2213 de 2020. 

 
3. Vencido lo anterior ingrese el expediente al despacho para continuar el trámite 

correspondiente. 
 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
 
 

 
DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 

JUEZ 

 

        

 
             

 
             

 
    

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 23 de septiembre de 
2022 con fijación en el Estado No. 119 fue 

notificado el auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Exp. 2019-00922 
Ejecutante: ADIELA CÉSPEDES CABEZAS  
Ejecutado: COOMPHIA SERVICIOS S.A.S 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., A los cinco (05) días del mes de agosto del 
año dos mil veintidós (2022), pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 2019-00922, 
informando que el mandamiento ejecutivo se notificó por anotación en estado No 16 
en calenda del cuatro (04) de marzo de dos mil veinte (2020), y que vencido el término 
para proponer excepciones de mérito la ejecutada guardó silencio. Sírvase Proveer. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., veintidós (22) de septiembre de dos mil veintidós (2022)  

 
De conformidad con el informe secretarial que antecede, y como quiera que vencido 
el término para que la ejecutada COOMPHIA SERVICIOS S.A.S propusiera 
excepciones, ésta se abstuvo de hacerlo, esta operado judicial, DISPONE: 
 
1. ORDENAR SEGUIR ADELANTE CON LA EJECUCIÓN, anunciada en el 

mandamiento de pago de fecha tres (3) de febrero de dos mil veinte (2020). 
 

2. PRACTÍQUESE la liquidación del crédito por las partes conforme el artículo 
446 del C.G.P. 

 
3. Las COSTAS Correrán a cargo de la parte de ejecutada. Tásense por 

secretaría. Fíjense como agencias en derecho la suma de $151.000 m/cte. 
 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
 
 

 
DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 

JUEZ 
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JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 23 de septiembre de 
2022 con fijación en el Estado No. 119 fue 

notificado el auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      

 
             

 
             

        

Firmado Por:

Diana Carolina Zuluaga Duque

Juez Municipal

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 10

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: 7de6d354969bc2a941e7d7e4ed1d645270431c5ffa8739896ff715e4d6736821

Documento generado en 22/09/2022 07:52:12 AM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



Exp. 2021-00288  
Ejecutante: JAVIER LEONARDO GARCÍA PASTRANA 
Ejecutado: DISTRITAL DE PORTEROS Y CONSERJES LTDA. 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., A los cinco (05) días del mes de agosto de 
dos mil veintidós (2022), se pasa al Despacho el Proceso Ejecutivo No. 2021-
00288, informando que la apoderada judicial de la parte actora allega escrito 
mediante el cual solicita el embargo y secuestro de la unidad comercial 
denominada DISTRITAL DE PORTERO visible en carpeta 26 folio 2 del expediente 
digital. Sírvase proveer.  
 
 

 
JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
RAMA JUDICIAL 

 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., veintidós (22) de septiembre de dos mil veintidós (2022)  

 
De conformidad con el informe secretarial que antecede, se DISPONE: 

PRIMERO: PREVIO A DECIDIR sobre la medida cautelar solicitada por la parte 
ejecutante obrante en carpeta 26 folio 2, se requiere a la misma para que suscriba 
diligencia de juramento de conformidad con lo dispuesto en el artículo 101 del 
C.P.L. 

SEGUNDO: PRACTÍQUESE la liquidación del crédito por las partes conforme el 
artículo 446 del C.G.P. 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 
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JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 23 de septiembre de 
2022 con fijación en el Estado No. 119 fue 

notificado el auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Ejecutivo No.    2021-00505 
Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR 

S.A. 
Ejecutado: PERFECTSERVICESS SAS 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C; A los cinco (05) días del mes de agosto de 
dos mil veintidós (2022), pasa al Despacho del señor Juez el proceso ejecutivo No. 
2021-00505, informando que se corrió traslado a la parte ejecutada de la 
liquidación de crédito presentada por la parte ejecutante. Sírvase proveer. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., veintidós (22) de septiembre de dos mil veintidós (2022) 

 
Se encuentra el proceso para definir la liquidación de crédito, en cumplimiento a 
lo ordenado en audiencia celebrada el pasado del dos (02) de junio de dos mil 
veintidós (2022) que ordenó seguir adelante la ejecución y presentar la respectiva 
liquidación (carpeta 22 audio y carpeta 23) al respecto se corrió traslado tal como 
dispone el artículo 446 del C.G.P., para lo cual se encuentra la manifestación de la 
parte de la siguiente manera: 
 
Parte actora: 
 
En carpeta 25 folios 3 y 4 obra liquidación de crédito presentada por la parte actora, 
en la cual señala como liquidación de crédito los siguientes valores: 
 

 
Parte Ejecutada: 
 
Guardó silencio. 
 
Estudio del despacho: 
 
Al respecto es preciso indicar que la liquidación de crédito deberá incluir las costas 
y agencias en derecho decretadas en esta instancia judicial a través de auto dictado 
en diligencia celebrada el pasado dos (02) de junio de dos mil veintidós (2022) 
visible en carpeta 22 audio y carpeta 23. 
 
LIQUIDACIÓN.  
 
 

Deuda En Aportes Pensionales Obligatorios $1.264.032 

Intereses de Mora periodo 2020-02 $82.100 

TOTAL DEUDA $1.346.132 



 
 

Ejecutivo No.    2021-00505 
Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR 

S.A. 
Ejecutado: PERFECTSERVICESS SAS 

 

Aportes Pensionales Adeudados  $1.264.032 

Intereses de Mora $82.100 
Costas y Agencias en Derecho $64.000 
Total  $1.410.132 

 
En consecuencia, se DISPONE: 
 
PRIMERO. - APROBAR la liquidación de crédito en la suma de $1.410.132m/cte, 
suma que corresponde al detalle de capital e intereses adeudados por la parte 
ejecutada, concepto por el cual se ordenó seguir adelante con la ejecución en 
diligencia celebrada el pasado dos (02) de junio de dos mil veintidós (2022) visible 
en carpeta 22 audio y carpeta 23. 
 
SEGUNDO. - Por secretaria una vez se evidencie entrega de depósitos judiciales, 
levantamiento de embargo si los hay, y de ser posible, la terminación por pago de 
conformidad con los títulos obrantes; ingrésese nuevamente al despacho, para 
resolver lo que en derecho corresponda.  
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

 
DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 

JUEZ 

 

        

 
             

 
             

 
    

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 23 de septiembre de 
2022 con fijación en el Estado No. 119 fue 

notificado el auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Proceso No. 2022-00326 
Ejecutante: COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTÍAS 
Ejecutado: CORPORACIÓN MULTISERVICIOS LTDA EN LIQUIDACIÓN 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá, D.C. A los cinco (05) días del mes de agosto de 
dos mil veintidós (2022), pasa al Despacho el Proceso Ejecutivo No. 2022-00326 
informando que la Superintendencia de Sociedades, dio respuesta al requerimiento 
efectuado mediante correo electrónico del primero (01) de agosto del año en curso 
visible en carpeta 7 folios 1 a 9.  

De otro lado, es allegado memorial de impulso procesal por la apoderada judicial 
de la parte actora visible en carpeta 6 folio 1. Sírvase proveer. 
 

 
JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
RAMA JUDICIAL 

 
 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., veintidós (22) de septiembre de dos mil veintidós (2022)  

 
De acuerdo con el informe secretarial que antecede, se advierte inicialmente, que 
la Superintendencia de Sociedades informó mediante oficio del primero (01) de 
agosto de hogaño, que a la fecha no se registra que la CORPORACIÓN 
MULTISERVICIOS LTDA EN LIQUIDACIÓN, adelante algún proceso de 
insolvencia ante esa entidad.  

Ahora, si bien el numeral 12 del parágrafo 2º del artículo 49 de la Ley 1116 de 
2006, prevé que en caso de iniciación del proceso de liquidación judicial de una 
empresa, deberán remitirse los procesos de ejecución al Juez del concurso, en el 
presente asunto, de acuerdo a la respuesta recibida por la Superintendencia de 
Sociedades, se trata de la disolución y liquidación en concordancia con el acta 
número 28 del 12/03/2018 de la Asamblea de Asociados, inscrita en la cámara de 
comercio el 14/03/2018 bajo el número 617 del libro I del registro de las entidades 
sin ánimo de lucro, por lo que no se configura circunstancia que impida a éste 
Despacho asumir el trámite ejecutivo en contra de la llamada a juicio. 

En otro punto, observa esta operadora judicial que la parte actora allega a través 
de correo electrónico comunicación del 29 de julio de hogaño, por medio del cual 
pretende: 
 
“De la manera más respetuosa solicito a su señoría, dar aplicación al art. 120 del 

C.G.P toda vez que, dentro del proceso en asunto, hay peticiones sin resolver que 

superan el termino establecido en la citada norma. Esto es, calificar la demanda o 

en su defecto remitirnos por este medio, copia de la última actuación procesal, en 

caso contrario solicito remitir a este correo electrónico link o enlace del expediente 

con numero de radicado 11001410501020220032600”.  
 
Aunado a lo anterior, se hace necesario indicar a la profesional en derecho que no 
hay una demora que pueda ser considerada como injustificada o que obedezca al 
querer infundado de esta operadora judicial, ello por cuanto auto del dos (2) de 
junio de dos mil veintidós (2022) se requirió a la Superintendencia de Sociedades, 
a efecto de que informara a este Despacho si la aquí ejecutada CORPORACIÓN 
MULTISERVICIOS LTDA EN LIQUIDACIÓN, se encuentra adelantando algún 
proceso concursal ante dicha entidad, obteniendo respuesta por parte de la 
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entidad requerida en calenda del primero (01) de agosto de hogaño, para lo cual, 
ingresa al despacho para su estudio en calenda del 05 de agosto del presente año; 
para lo cual, ha transcurrido el término de treinta (30) días hábiles, que a decir 
verdad no es un término que pueda decirse como infundado o extenso, ello como 
quiera que existen múltiples actuaciones, que se encuentran en trámite en esta 
dependencia judicial. 

Ahora bien, para resolver sobre la solicitud de ejecución formulada por 
COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTÍAS, quien por medio de apoderado 
judicial solicita se libre mandamiento de pago en contra de CORPORACIÓN 
MULTISERVICIOS LTDA EN LIQUIDACIÓN, por aportes de pensión en mora; con 
el fin de verificar la viabilidad de la demanda ejecutiva, se procederá a revisar la 
actuación. 
 
CONSTITUCIÓN DEL TÍTULO: De acuerdo con lo establecido en el artículo 100 
del C.P.T y la S.S., será exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligación 
originada en una relación de trabajo que conste en acto o documento que provenga 
del deudor o de su causante o que emane de una decisión judicial o arbitral firme.  
 
Para librar mandamiento ejecutivo basta con examinar que el título presentado 
como base de recaudo, contenga una obligación clara, expresa, exigible, y que 
conste en acto o documento que provenga del deudor o en una decisión judicial o 
arbitral en firme, decisión que de todas formas está sujeta al ejercicio del derecho 
de contradicción por parte del deudor, mediante el trámite de eventuales 
excepciones. 
 
En el caso bajo examen se ha iniciado la acción ejecutiva para obtener el pago de 
las cotizaciones al sistema de seguridad social en pensiones adeudadas por el 
demandado, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 100 de 1993, las entidades 
administradoras de los diferentes regímenes están facultadas para adelantar las 
acciones de cobro por el incumplimiento de las obligaciones del empleador y para 
determinar el valor adeudado mediante liquidación que prestará mérito ejecutivo. 
 
Como bien lo dispone el Decreto 656 de 1994 en el literal h) del artículo 14 impuso 
a los fondos administradores de pensiones la obligación de “Adelantar las acciones 

de cobro de las cotizaciones retrasadas. Los honorarios correspondientes a recaudos 

extrajudiciales solamente podrán ser cobrados a los deudores morosos cuando estas 

acciones de cobro se adelanten por terceros cuyos servicios se contraten para el 

efecto”, advirtiendo que “Las cuentas de cobro que elaboren las administradoras por 

las sumas que se encuentren en mora prestarán mérito ejecutivo”; a su vez y en 
complementación a la norma aludida se expide el Decreto 1161 de 1994 por medio 
del cual en su artículo 13 consagra de lo siguiente:  
 
“Articulo 13.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades 

administradoras de los diferentes regímenes entablar contra los empleadores las 

acciones de cobro de las cotizaciones que se encuentren en mora así como de los 

intereses de mora a que haya lugar, pudiendo repetir contra los respectivos 

empleadores por los costos que haya demandado el trámite pertinente, en los 

términos señalados en el literal h) del artículo 14 del decreto 656 de 1994. 

 

Estas acciones deberán iniciarse de manera extrajudicial a más tardar 
dentro de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entró en mora. 

Lo anterior es aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media 

con Prestación Definida, las cuales podrán iniciar los correspondientes procesos 

coactivos para hacer efectivos sus créditos de conformidad con el artículo 79 del 

Código Contencioso Administrativo y el artículo 112 de la Ley 6 de 1992 y demás 

normas que los adicionen o reformen. 
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Parágrafo. En aquellos casos en que sea pertinente, las administradoras deberán 

informar al Fondo de Solidaridad Pensional sobre las acciones de cobro que deban 

adelantarse, con el objeto de que éste, si lo estima pertinente y por conducto de su 

representante, tome participación en el correspondiente proceso” (negrilla fuera de 
texto). 

 

Aunado a ello, el artículo 2º del Decreto 2633 de 1994 regula el trámite que se 
debe agotar con posterioridad a los plazos otorgados para que los empleadores 
realizan las consignaciones por concepto de aportes adeudados, en los siguientes 
términos:  
 
“Del procedimiento para constituir en mora al empleador. Vencidos los plazos 
señalados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los 
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicación dirigida al 

empleador moroso lo requerirá, si dentro de los quince (15) días siguientes a dicho 
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederá a elaborar la 

liquidación, la cual presentará mérito ejecutivo de conformidad con el artículo 24 de 

la Ley 100 de 1993” (negrillas fuera de texto original) 
 
En el mismo sentido el artículo 5 Ibidem señala que “Cobro por jurisdicción ordinaria. 

(…) Vencidos los plazos señalados para efectuar las consignaciones respectivas por 

parte de los empleadores la entidad administradora, mediante comunicación 
dirigida al empleador moroso lo requerirá. Si dentro de los quince (15) días 

siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederá a 

elaborar la liquidación, la cual prestará mérito ejecutivo de conformidad con lo 

establecido en el artículo 24 de la Ley 100 de 1993" (negrillas fuera de texto 
original).  
 
En otro punto, y de conformidad con las facultades otorgadas a la UNIDAD 
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTIÓN PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES 
PARAFISCALES – UGPP a través del parágrafo 1 del artículo 178 de la Ley 1607 
de 2012, es menester traer a colación los estándares establecidos por la UGPP en 
relación a las acciones de cobro de la mora registrada a los afiliados en analogía a 
las administradoras del sistema de protección social, la cual en Resolución 2082 
de 2016, consagro en sus artículos 11. 12 y 13, lo siguiente:  
 
“ARTÍCULO 11. CONSTITUCIÓN TÍTULO EJECUTIVO. La Unidad verificará que 

las administradoras privadas hayan expedido en un plazo máximo de cuatro (4) 
meses contado ·a partir de la fecha límite de pago, la liquidación que preste 

mérito ejecutivo sin perjuicio de lo dispuesto en las normas legales aplicables al 

respectivo subsistema. Y para las administradoras públicas, el plazo máximo para 

expedir el acto administrativo que preste mérito ejecutivo, es de seis (6) meses. 

ARTÍCULO 12. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las Administradoras 

constituyan el título que presta mérito ejecutivo, deben contactar al deudor como 

mínimo dos veces. El primer contacto lo deben realizar dentro de los quince (15) días 

calendario siguientes a la constitución 1 firmeza del título ejecutivo, según el caso, y 

el segundo, dentro de los treinta (30) días calendario siguientes a la fecha en que se 

realizó el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45) días calendario, de 

conformidad con los criterios que se definen en el Anexo Técnico Capítulo 3. 

ARTÍCULO 13. ACCIONES JURÍDICAS. Vencido el plazo anterior las 

administradoras contarán con un plazo máximo de cinco (5) meses para dar inicio a 

las acciones de cobro coactivo o judicial, según el caso”. (Negrilla fuera de texto).  
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Finalmente el artículo 422 del C.G.P, consagra que dichas obligaciones deberán ser 
claras, expresas y actualmente exigibles en contra del deudor.  
 
Corolario a la anterior normatividad traía por parte de esta operadora judicial, y al 
determinarse una interpretación exhaustiva a los normas precitadas, acogiéndose 
como nueva postura jurídica los precedentes normativos establecidos con 
anterioridad; evidencia esta juzgadora en relación con el trámite adelantado y las 
pruebas aportadas a éste despacho, encontramos acreditado que COLFONDOS S.A 
PENSIONES Y CESANTÍAS, envió a la aquí ejecutada CORPORACIÓN 
MULTISERVICIOS LTDA EN LIQUIDACIÓN, requerimiento por concepto de las 
cotizaciones a pensión obrante en carpeta 1 folio 17 a 20 con constancia de trámite 
de notificación física por de la empresa de mensajería cadena courrier visible en 
carpeta 1 folio 22 y no habiendo obtenido respuesta por parte del empleador, dentro 
de los 15 días siguientes, procedió a elaborar la liquidación y título que obra a folio 
16 de la carpeta 1. 
 
De acuerdo con lo observado por este despacho, se evidencia que el fondo pensional 
pretende ejecutar la mora en el pago de cotizaciones generadas por veintiún 
trabajadores por los periodos comprendidos entre febrero de dos mil trece (2013) a 
febrero del año dos mil veintiuno (2021); por lo que, la parte actora contaba con el 
interregno de tres meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros a la 
parte ejecutada, comprobando este despacho judicial que la entidad actora 
procedió con el mismo hasta el cuatro (04) de mayo de dos mil veintiuno (2021), en 
ese sentido, tomando en cuenta las disposiciones legales precitadas, la oportunidad 
para entablar acciones de cobro ya había fenecido; por cuanto transcurrió más de 
los 3 meses desde la mora del empleador, además, en relación con los aportes 
adeudados por el mes de febrero dos mil veintiuno (2021), si bien el mismo se 
encuentra dentro del término de los 3 meses, aunado, a ello, observe que el título 
base de recaudo, no puede ser parcializado, al cabo que dentro del mismo se 
pretende los aportes en relación a los mismos trabajadores por los periodos de 
febrero de dos mil trece (2013) a enero del año dos mil veintiuno (2021); por lo que, 
significa que en el presente asunto no se evidencia la correcta estructuración del 
título, toda vez que lo pretendido dentro del presenta trámite procesal obedece a la 
ejecución en relación con liquidación efectuada por la ejecutante COLFONDOS S.A 
PENSIONES Y CESANTÍAS, situación que no permite librar el mandamiento de 
pago solicitado al no encontrarse satisfechos los requisitos de claridad, 
expresividad y exigibilidad, por lo que, al no efectuar el requerimiento en debida 
forma al empleador dentro de los periodos de febrero de dos mil trece (2013) a enero 
del año dos mil veintiuno (2021); y al no presentarse dentro del plenario argumento 
que permita establecer las razones por las cuales la entidad administradora de 
fondo de pensiones no adelanto las acciones persuasivas en términos, la decisión 
no puede ser otra que negar el pago impetrado por la parte actora. 
 
De conformidad con lo preceptuado a juicio de este Despacho, la documentación 
allegada no presta mérito ejecutivo como quiera no se constituye en una obligación 
exigible en términos del art. 100 del C.P.T y la S.S., en concordancia con el art. 422 
del C.G.P., así como con lo dispuesto en los artículos 22 a 24 de la ley 100 de 1.993, 
y el art. 5º del Decreto reglamentario No. 2633 de 1994. 
 
Por lo expuesto el JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 
LABORALES DE BOGOTÁ D.C. 
 

RESUELVE 
 
PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por COLFONDOS 
S.A PENSIONES Y CESANTÍAS, contra CORPORACIÓN MULTISERVICIOS LTDA 
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EN LIQUIDACIÓN, conforme las razones anotadas en la parte motiva de esta 
providencia. 
 
SEGUNDO: Se ordena devolver las diligencias a la parte interesada, sin necesidad 
de desglose y efectuar las desanotaciones y archivo de las diligencias. 
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 23 de septiembre de 
2022 con fijación en el Estado No. 119 fue 

notificado el auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Ejecutivo No.  2022-00432 
Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR 

S.A. 
Ejecutado: COMERCIALIZADORA LINARES COMPANY S.A.S. 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C, A los cinco (05) días del mes de agosto dos 
mil veintidós (2022), pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 2022-00432 
informando que el apoderado judicial de la parte actora allega memorial del 
impulso procesal visible en carpeta 3 folio 1 del expediente digital. Sírvase proveer. 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., veintidós (22) de septiembre de dos mil veintidós (2022) 

 
De conformidad con el informe secretarial que antecede, se pone de presente que 
el apoderado judicial de la parte actora, allega al plenario escrito por medio del cual 
consagra: 
 
“De la manera más respetuosa solicito a su señoría, dar aplicación al art. 120 del 

CGP: toda vez que, dentro del proceso en asunto, hay peticiones sin resolver que 

superan el termino establecido en la citada norma. Esto es, calificar la demanda o 

en su defecto remitirnos por este medio, copia de la última actuación procesal”. 
 
Aunado a lo anterior, es apropiado generarle al profesional del derecho una breve 
sinopsis histórica del trámite procesal adelanto, lo primero que se advierte es que 
el pasado veintinueve (29) de abril de dos mil veintiuno (2021) a través acta de 
reparto No. 4006 fue allegado escrito de demanda ejecutiva en un cuaderno con 85 
folios digitales; para lo cual, y una vez realizado el estudio de fondo de la presente 
demanda esta operadora judicial a través de auto del seis (6) de julio de dos mil 
veintidós (2022) el cual fue notificado por estado No. 76 al día siguiente 07 de julio 
del mismo año, dispuso a NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por 
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS 
PORVENIR S.A., contra COMERCIALIZADORA LINARES COMPANY S.A.S. 
 
Establecidos los anteriores precedentes procesales, es menester precisar que no es 
viable la solicitud presentada por el apoderado judicial de la parte actora, por 
cuanto en auto anterior se procedió al archivo del presente trámite procesal de 
conformidad con la motivación de la providencia.  
 
En consecuencia, se DISPONE: 
 
PRIMERO: ESTESE a lo dispuesto en auto del pasado seis (6) de julio de dos mil 
veintidós (2022). 
 
SEGUNDO. - ARCHÍVESE el expediente en concordancia con lo ordenado 
providencia anterior. 
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NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

 
DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 

JUEZ 
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En Bogotá D.C. el día 23 de septiembre de 
2022 con fijación en el Estado No. 119 fue 

notificado el auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Proceso No. 2022-00499 
Demandante: DIEGO MAURICIO GUIO AYALA 
Demandado: ALFONSO ESTEBAN OCAMPO ROMERO 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C, a los cinco (05) días del mes de agosto de 
dos mil veintidós (2022), se ingresa al despacho el proceso ordinario laboral de 
única instancia, radicado con el No. 2022-00499 informando que la parte 
demandante dentro del término concedido en auto del anterior, presentó en escrito 
subsanación de la demanda (carpeta 3 folios 1 a 78). Sírvase Proveer. 
 
 

 
JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., veintidós (22) de septiembre de dos mil veintidós (2022)  

 
De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, éste 
Despacho constata que mediante auto del día veintiuno (21) de julio de dos mil 
veintidós (2022), se INADMITIÓ la presente demanda y se concedió el término de 
cinco (05) días para que se subsanaran las deficiencias evidenciadas en la 
demanda inicial, so pena de rechazo (carpeta 2 folios 1 y 2). 
  
De lo anterior se tiene, que la parte demandante en obedecimiento a lo dispuesto 
en la providencia referida, presentó dentro del término concedido, la subsanación 
de la demanda sobre todas y cada una de las deficiencias evidenciadas en el libelo 
(carpeta 3 folios 1 a 78). 
 
En cuanto a la medida cautelar solicitada es preciso tener en cuenta lo señalado 
por el artículo 85 A del C.P.T. y de la S.S. que de manera taxativa consagra: 
 
“Artículo 85-A. Medida Cautelar En Proceso Ordinario. Cuando el demandado, en 

proceso ordinario, efectúe actos que el juez estime tendientes a 

insolventarse o a impedir la efectividad de la sentencia, o cuando el juez 

considere que el demandado se encuentra en graves y serias dificultades para el 

cumplimiento oportuno de sus obligaciones, podrá imponerle caución para 

garantizar las resultas del proceso, la cual oscilará de acuerdo a su prudente 

proceso entre el 30 y el 50% del valor de las pretensiones al momento de decretarse 

la medida cautelar. 

En la solicitud, la cual se entenderá hecha bajo la gravedad del juramento, se 

indicarán los motivos y los hechos en que se funda. Recibida la solicitud, se citará 

inmediatamente mediante auto dictado por fuera de audiencia a audiencia especial 

al quinto día hábil siguiente, oportunidad en la cual las partes presentarán las 

pruebas acerca de la situación alegada y se decidirá en el acto. La decisión será 

apelable en el efecto devolutivo. 

Si el demandado no presta la caución en el término de cinco (5) días no será oído 

hasta tanto cumpla con dicha orden.” (Subraya el despacho) 
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Así las cosas, se verifica que la parte demandante pide el decreto de una medida 
cautelar con el objetivo de que las pretensiones solicitadas no sean ilusorias. 
 
Sin embargo, revisada la petición de marras, el despacho evidencia que no se 
cumplen los requisitos señalados por artículo precedente, ya que no se verifica que 
el demandado haya ejecutado actos tendientes a insolventarse o a impedir la 
efectividad de la sentencia, como tampoco se observan argumentos suficientes de 
los cuales se pueda esgrimir tal situación, máxime cuando la parte interesada no 
arrimó al plenario prueba alguna con la que pudiera reforzar su petición.  
 
Por otro lado, es menester traer a colación lo normado bajo el artículo 8 de la Ley 
2213 de 2022, el cual en líneas establece: 

“Artículo 8. Notificaciones Personales. Las notificaciones que deban hacerse 

personalmente también podrán efectuarse con el envío de la providencia respectiva 

como mensaje de datos a la dirección electrónica o sitio que suministre el interesado 

en que se realice la notificación, sin necesidad del envío de previa citación o aviso 

físico o virtual. 

 

Los anexos que deban entregarse para un traslado se enviarán por el mismo medio. 

El interesado afirmará bajo la gravedad del juramento, que se entenderá prestado 

con la petición, que la dirección electrónica o sitio suministrado corresponde al 

utilizado por la persona a notificar, informará la forma como la obtuvo y allegará las 

evidencias correspondientes, particularmente las comunicaciones remitidas a la 

persona por notificar.  

 

La notificación personal se entenderá realizada una vez transcurridos dos días 

hábiles siguientes al envío del mensaje y los términos empezarán a contarse 

cuando el iniciador recepcione acuse de recibo o se pueda por otro medio 

constatar el acceso del destinatario al mensaje.  

 

Para los fines de esta norma se podrán implementar o utilizar sistemas de 

confirmación del recibo de los correos electrónicos o mensajes de datos.  

(…) 

Parágrafo 3°. Para los efectos de lo dispuesto en este artículo, se podrá hacer 

uso del servicio de correo electrónico postal certificado y los servicios 

postales electrónicos definidos por la Unión Postal Universal -UPU- con 

cargo, a la franquicia postal” (Negrilla fuera de texto). 

 

De conformidad a lo señalado y como quiera que con la subsanación presentada, 
se cumple con los requisitos exigidos por la Ley, este Despacho DISPONE: 
 
1. RECONOCER PERSONERÍA ADJETIVA al Dr. OSCAR MAURICIO CASTAÑO 

MUÑOZ, identificado con cedula de ciudadanía No. 91.017.868 de Barbosa- 
Santander y T.P. No. 274.677 del C. S. de la J., en calidad de apoderado de 
la parte actora en los términos y para los efectos del poder conferido (carpeta 
1 folio 5). 

2. ADMITIR la presente demanda ORDINARIA LABORAL DE ÚNICA 
INSTANCIA, interpuesta por DIEGO MAURICIO GUIO AYALA en contra de 
ALFONSO ESTEBAN OCAMPO ROMERO, por cumplir con lo dispuesto en 
los Arts. 25 y 26 del C.P.T. y de la S.S y Ley 2213 de 2022. 
 



Proceso No. 2022-00499 
Demandante: DIEGO MAURICIO GUIO AYALA 
Demandado: ALFONSO ESTEBAN OCAMPO ROMERO 

 

3. NEGAR EL DECRETO DE LA MEDIDA CAUTELAR solicitada por la parte 
demandante, de conformidad con la parte motiva de la presente providencia.  

 
4. ORDENAR a la parte actora efectuar la diligencia de notificación personal de 

que trata el artículo 8 de la Ley 2213 de 2022, concediéndole a la parte 
demandada el término de dos (02) días hábiles siguientes a la entrega de la 
misma, para que se notifique personalmente del presente asunto, a través de 
correo institucional j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co. Allegando a la 
misiva traslado la demanda, anexos y auto admisorio. 

 
Advirtiendo que con la contestación de la demandada debe allegar todas las 
pruebas que tenga en su poder. 

 
5. Se REQUIERE a la parte actora para que, a la brevedad posible, surta los 

trámites tendientes a la notificación del demandado ALFONSO ESTEBAN 
OCAMPO ROMERO, allegando al plenario comprobantes pertinentes al 
sistema de confirmación de recibo de los correos electrónicos o mensajes de 
datos, donde se logre constatar el acceso del destinatario al mensaje, so pena 
de ARCHIVAR las presentes diligencias, conforme a lo dispuesto en al 
Parágrafo del Artículo 30 del CPTSS. 

 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 23 de septiembre de 
2022 con fijación en el Estado No. 119 fue 

notificado el auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Proceso No. 2022-00811 
Demandante: MARÍA ALEJANDRA AGUILAR SALINAS y OTRA 

Demandado: COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá, D.C. A los veintinueve (29) días del mes de 
julio de dos mil veintidós (2022), pasa al Despacho el proceso No. 2022-00811, 
informando que fue remitido a través de medios electrónicos por la oficina 
correspondiente de reparto en un cuaderno con 104 folios digitales. Sírvase 
proveer. 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., veintidós (22) de septiembre de dos mil veintidós (2022)  

 
De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se entra 
a realizar el estudio de la presente demanda, para lo cual DISPONE: 
 
1. Se INADMITE la demanda presentada por MARÍA ALEJANDRA AGUILAR 

SALINAS y ANA MARÍA AGUILAR SALINAS contra de COLFONDOS S.A 
PENSIONES Y CESANTIAS, por NO reunir los requisitos consagrados en los 
Arts. 25 y 26 del C.P.T. y de la S.S y Decreto 806 de 2020 con vigencia 
permanente de conformidad con lo normado bajo la Ley 2213 de 2022, toda 
vez, que éste Despacho encuentra las siguientes deficiencias: 

 
1.1. La parte actora no da cumplimiento a lo aludido en el artículo 6 de la 

Ley 2213 de 2022, por cuanto no acredita al momento de presentar la 
demanda ante la oficina judicial, el envió simultáneo a través de medio 
electrónico del escrito de demanda y sus anexos a la parte pasiva. 
 

1.2. En el acápite de hechos, el supuesto factico narrado en el numeral 7, no 
se ajusta a lo normado en el numeral 7 del Art. 25 del C.P.T. y de la S.S., 
por cuanto solo debe ser relatado un hecho o situación en cada numeral 
sin generar subdivisiones. 

 
1.3. Finalmente, se insta al apoderado judicial para que aporte los números 

de contacto de sus poderdante en los cuales se puede ubicar, de acuerdo 
a lo ordenado en el numeral 6 de la Ley 2213 de 2022. 

 
Por lo anterior, CONCÉDASE a la parte actora el término de cinco (05) días, de que 
trata el Art. 28 del C.P.T. y de la S.S., para que sean subsanadas las irregularidades 
mencionadas anteriormente, so pena de su rechazo, de conformidad con el Artículo 
90 del CGP, aplicable por remisión a esta jurisdicción; además SÍRVASE aportar la 
subsanación en un solo cuerpo. 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 



 
Proceso No. 2022-00811 
Demandante: MARÍA ALEJANDRA AGUILAR SALINAS y OTRA 

Demandado: COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS 

 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 23 de septiembre de 
2022 con fijación en el Estado No. 119 fue 

notificado el auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Proceso No. 2022-00817 
Demandante: MARÍA JULIANA VÁSQUEZ CASAÑAS 
Demandado: ACCEDO COLOMBIA S.A.S 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá, D.C. A los cinco (05) días del mes de agosto de 
dos mil veintidós (2022), pasa al Despacho el proceso No. 2022-00817, 
informando que fue remitido atraves de medios electrónicos por la oficina de 
correspondiente de reparto en un (1) cuaderno con 18 folios digitales. Sírvase 
proveer. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., veintidós (22) de septiembre de dos mil veintidós (2022)  

 
De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se entra 
a realizar el estudio de la presente demanda, para lo cual DISPONE: 
 
1. Se INADMITE la demanda presentada por MARÍA JULIANA VÁSQUEZ 

CASAÑAS en nombre propio en contra de ACCEDO COLOMBIA S.A.S., por 
NO reunir los requisitos consagrados en los Arts. 25 y 26 del C.P.T. y de la S.S 
y Decreto 806 de 2020 con vigencia permanente de conformidad con lo 
normado bajo la Ley 2213 de 2022, toda vez, que éste Despacho encuentra las 
siguientes deficiencias: 
 
1.1. La parte actora no da cumplimiento a lo aludido en el artículo 6 de la 

Ley 2213 de 2022, por cuanto no acredita al momento de presentar la 
demanda ante la oficina judicial, él envió simultáneo a través de medio 
electrónico del escrito de demanda y sus anexos a la parte pasiva. 
 

1.2. Las pretensiones deben indicarse con claridad, precisión, por separado 
y de manera concreta de conformidad con los requisitos establecidos en 
el numeral 6 del Art. 25 del CPTSS, por cuanto se conmina a la parte 
actora, aclarar y/o modificar la pretensión enlistada bajo el numeral 1, 
pues si bien solicita la declaración de la relación laboral no efectúa con 
claridad estimación de los extremos temporales de la misma. 

 
1.3. Así mismo, se insta a la parte actora, aclarar y/o modificar la pretensión 

enlistada bajo el numeral 2, pues si bien solicita la condena de 
indemnización moratoria de que trata el artículo 65 del C.S.T, no efectúa 
con claridad estimación de los extremos temporales de la mora 
incurrida, ni su cuantía.  

 
1.4. En contravía del numeral 9° ibídem, se requiere a la parte allegar al 

plenario las pruebas denominadas “Liquidación laboral que se me remitió 

por el asistente de contabilidad de la empresa.”, por cuanto las mismas 
no se encuentran aportadas al plenario dentro del expediente digital. 

 



 
Proceso No. 2022-00817 
Demandante: MARÍA JULIANA VÁSQUEZ CASAÑAS 
Demandado: ACCEDO COLOMBIA S.A.S 

 

1.5. Se insta a la demandante aportar los números de contacto en los cuales 
se puede ubicar, de acuerdo a lo ordenado en el numeral 6 de la Ley 
2213 de 2022. 
 

Por lo anterior, CONCÉDASE a la parte actora el término de cinco (05) días, de que 
trata el Art. 28 del C.P.T. y de la S.S., para que sean subsanadas las irregularidades 
mencionadas anteriormente, so pena de su rechazo, de conformidad con el Artículo 
90 del CGP, aplicable por remisión a esta jurisdicción; además SÍRVASE aportar la 
subsanación en un solo cuerpo. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 23 de septiembre de 
2022 con fijación en el Estado No. 119 fue 

notificado el auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Proceso No.  2022-00821 
Ejecutante: MARYBEL INFANTE AYALA 
Ejecutado: OBLINER GROUP S.A.S 

 

 
INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., A los cinco (05) días del mes de agosto de 
dos mil veintidós (2022), se pasa al Despacho el Proceso Ejecutivo No. 2022-
00821, informando que fue remitido por competencia por el Juzgado Segundo 
Municipal de Pequeñas Causas Laborales de Bogotá D.C, de conformidad con el 
auto proferido en calenda del veinte (20) de mayo de dos mil veintidós (2022) en un 
cuaderno con 35 folios digitales. 
 
 

 
JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
RAMA JUDICIAL 

 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., veintidós (22) de septiembre de dos mil veintidós (2022)  

 
Previo a decidir sobre el mandamiento de pago y la medida cautelar solicitada por 
la parte ejecutante obrante en carpeta 1 folios 10 y 11, se requiere a la misma para 
que suscriba diligencia de juramento de conformidad con lo dispuesto en el artículo 
101 del C.P.L. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 23 de septiembre de 
2022 con fijación en el Estado No. 119 fue 

notificado el auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Proceso No.  2022-00822  
Ejecutante: PATRIMONIO AUTÓNOMO DE REMANENTES DE TELECOM - PAR TELECOM y TELEASOCIADAS 
EN LIQUIDACIÓN 
Ejecutado: JOSE ARMANDO CHAVES ROCHA 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., A los cinco (05) días del mes de agosto de 
dos mil veintidós (2022), se pasa al Despacho el Proceso Ejecutivo No. 2022-
00822, informando que la apoderada judicial de la parte ejecutante presentó 
escrito, solicitando se libre mandamiento de pago a continuación del ordinario en 
un cuaderno con 7 folios digitales. Sírvase Proveer. 
 
 

 
JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
RAMA JUDICIAL 

 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., veintidós (22) de septiembre de dos mil veintidós (2022)  

 
Previo a decidir sobre el mandamiento de pago y la medida cautelar solicitada por 
la parte ejecutante obrante en carpeta 1 folios 4 y 5, se requiere a la misma para 
que suscriba diligencia de juramento de conformidad con lo dispuesto en el artículo 
101 del C.P.L. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 23 de septiembre de 
2022 con fijación en el Estado No. 119 fue 

notificado el auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Proceso No. 2022-0823 
Demandante: FRANCY YANETH PINZÓN GARCÍA 
Demandado: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR S.A. 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C, A los cinco (05) días del mes de agosto de 
dos mil veintidós (2022), se ingresa al despacho el proceso ordinario laboral de 
única instancia, radicado con el No. 2022-00823, informando que fue recibido por 
reparto en un cuaderno con 59 folios digitales. Sírvase proveer. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., veintidós (22) de septiembre de dos mil veintidós (2022)  

 
De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el escrito genitor, es 
menester traer a colación lo normado bajo el artículo 8 de la Ley 2213 de 2022, el 
cual en líneas establece: 

“Artículo 8. Notificaciones Personales. Las notificaciones que deban hacerse 

personalmente también podrán efectuarse con el envío de la providencia respectiva 

como mensaje de datos a la dirección electrónica o sitio que suministre el interesado 

en que se realice la notificación, sin necesidad del envío de previa citación o aviso 

físico o virtual. 

 

Los anexos que deban entregarse para un traslado se enviarán por el mismo medio. 

El interesado afirmará bajo la gravedad del juramento, que se entenderá prestado 

con la petición, que la dirección electrónica o sitio suministrado corresponde al 

utilizado por la persona a notificar, informará la forma como la obtuvo y allegará las 

evidencias correspondientes, particularmente las comunicaciones remitidas a la 

persona por notificar.  

 

La notificación personal se entenderá realizada una vez transcurridos dos días 

hábiles siguientes al envío del mensaje y los términos empezarán a contarse 

cuando el iniciador recepcione acuse de recibo o se pueda por otro medio 

constatar el acceso del destinatario al mensaje.  

Para los fines de esta norma se podrán implementar o utilizar sistemas de 

confirmación del recibo de los correos electrónicos o mensajes de datos.  

(…) 

Parágrafo 3°. Para los efectos de lo dispuesto en este artículo, se podrá hacer 

uso del servicio de correo electrónico postal certificado y los servicios 

postales electrónicos definidos por la Unión Postal Universal -UPU- con 

cargo, a la franquicia postal” (Negrilla fuera de texto). 

 

Aunado a lo señalado y como quiera que con la subsanación presentada, se cumple 
con los requisitos exigidos por la Ley, éste Despacho DISPONE: 
 
 
1. RECONOCER PERSONERÍA ADJETIVA al Doctor PABLO ANTONIO TAUTIVA 

PARRADO identificado con cedula de ciudadanía No. 11.449.550 de Facatativá 



Proceso No. 2022-0823 
Demandante: FRANCY YANETH PINZÓN GARCÍA 
Demandado: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR S.A. 

 

y T.P. No. 248.638 expedida por el C. S. de la J., en calidad de apoderado de la 
parte actora en los términos y para los efectos del poder conferido (carpeta 1 
folios 12 y 13). 

 
2. ADMITIR la presente demanda ORDINARIA LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA, 

interpuesta por FRANCY YANETH PINZÓN GARCÍA en contra del SOCIEDAD 
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR 
S.A., por cumplir con lo dispuesto en los Arts. 25 y 26 del C.P.T. y de la S.S y 
Ley 2213 de 2022. 

 
3. ORDENAR a la parte actora efectuar la diligencia de notificación personal de 

que trata el artículo 8 de la Ley 2213 de 2022, concediéndole a la parte 
demandada el término de dos (02) días hábiles siguientes a la entrega de la 
misma, para que se notifique personalmente del presente asunto, a través de 
correo institucional j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co. Allegando a la 
misiva traslado la demanda, anexos y auto admisorio. 

 
Advirtiendo que con la contestación de la demandada debe allegar todas las 
pruebas que tenga en su poder. 
 

4. Se REQUIERE a la parte actora para que, a la brevedad posible, surta los 
trámites tendientes a la notificación de la demandada SOCIEDAD 
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR 
S.A., allegando al plenario comprobantes pertinentes al sistema de 
confirmación de recibo de los correos electrónicos o mensajes de datos, donde 
se logre constatar el acceso del destinatario al mensaje, so pena de ARCHIVAR 
las presentes diligencias, conforme a lo dispuesto en al Parágrafo del Artículo 
30 del CPTSS. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 23 de septiembre de 
2022 con fijación en el Estado No. 119 fue 

notificado el auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Exp: 2022-00871 
Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR S.A. 
Ejecutado: LA POLA RECORDS S.A.S 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., A los diecinueve (19) días del mes de 
agosto de dos mil veintidós (2022), pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 2022-
00871, informando que fue remitido por competencia por el Juzgado Noveno 
Municipal de Pequeñas Causas Laborales de Medellín, de conformidad con el auto 
proferido en calenda del nueve (9) de agosto de dos mil veintidós (2022) en un 
cuaderno con 95 folios digitales.  
 
Del mismo modo, se pone de presente que el apoderado judicial de la parte actora 
radico en calenda del 15 de septiembre de hogaño, a través de medios electrónicos 
escrito de retiro de la demanda carpeta 2 folios 1 a 16 del expediente digital. Sírvase 
proveer.  
. 
 

 
JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., veintidós (22) de septiembre de dos mil veintidós (2022) di 

02 
Para resolver lo pertinente es necesario hacer las siguientes, CONSIDERACIONES: 
 
Debe precisarse que como no existen disposiciones propias del procedimiento 
laboral que regulen el desistimiento, debe acudirse a las que lo hacen en el Código 
General del Proceso Artículo 92 y s.s., aplicable en virtud de la remisión analógica 
que hace el artículo 145 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. 

 
Al respecto, el artículo 92 del C.G.P., señala en líneas lo siguiente:  
 
“El demandante podrá retirar la demanda mientras no se haya notificado a ninguno 

de los demandados. Si hubiere medidas cautelares practicadas, será necesario auto 

que autorice el retiro, en el cual se ordenará el levantamiento de aquellas y se 

condenará al demandante al pago de perjuicios, salvo acuerdo de las partes. 

 

El trámite del incidente para la regulación de tales perjuicios se sujetará a lo previsto 

en el artículo 283, y no impedirá el retiro de la demanda”.   
 
Aunado a lo anterior, encuentra el despacho que no se ha notificada a la sociedad 
ejecutada del presente proceso; que a la fecha no se han practicado medidas 
cautelares, que la apoderada judicial Doctora SANDRA CAROLINA CEDIEL 
GUTIÉRREZ identificada con cedula de ciudadanía No. 52.953.183 de Bogotá D.C. 
y T.P No. 268.971 expedida por el C.S de la Judicatura, se encuentra facultada en 
los términos y facultades conferidas bajo la calidad de representante legal de la 
sociedad LITIGAR PUNTO COM S.A.S. identificada con Nit. 830.070.346-3 quien 
actúa como como apoderada principal de la parte ejecutante, bajo el poder allegado 
al plenario carpeta 1 folios 87 y 88; y, que a la fecha no se ha librado mandamiento 
de pago en contra de la parte ejecutada. 
 



 
Exp: 2022-00871 
Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR S.A. 
Ejecutado: LA POLA RECORDS S.A.S 

 

Sin costas en esta instancia teniendo en cuenta que no existe un perjuicio en contra 
la parte ejecutada.   
 
En mérito de lo expuesto, se DISPONE: 
 
PRIMERO: ACEPTAR el retiro de la demanda, presentado por la parte actora, por 
las razones expuestas. 
 
SEGUNDO: SIN COSTAS en esta instancia por las razones expuestas. 
 
TERCERO: DECLARAR terminado el presente proceso. Ordénese las 
desanotaciones pertinentes y por secretaria archívese las presentes diligencias. 
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

 
DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 

JUEZ 

 

        

 
             

 
             

 
    

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 23 de septiembre de 
2022 con fijación en el Estado No. 119 fue 

notificado el auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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