Exp. 2017-00477
Demandante: HECTOR ULISES MEDINA
Demandado: GAMONT S.A.S. EN LIQUIDACION

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., A los once (11) dias del mes de febrero del
ano dos mil veintidos (2022), pasa al Despacho el proceso ordinario laboral de tinica
instancia No. 2017-00477, informando que a le fecha la parte actora no ha dado
cumplimiento a la orden emanada en diligencia del pasado cinco (5) de julio de dos
mil diecinueve (2019) (carpeta 1 folio 70 y carpeta 3 audio). Sirvase proveer.

f

JESSICA LORENA MERCHAN MAZA
secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota D.C., veintiséis (26) de mayo de dos mil veintidés (2022)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, es menester precisar que
en diligencia celebrada el pasado cinco (5) de julio de dos mil diecinueve (2019)
obrante en carpeta 1 folio 70 y carpeta 3 audio, se ordené como pruebas de oficios,
las siguientes documentales:

1. Por secretaria oficiar al Juzgado Cuarto Laboral del Circuito de Bogota D.C, a
fin de que dicho despacho judicial verifique el estado actual del pago por
consignacion y allegue copia integra de los documentos aportados para tal
fin, lo anterior a fin de verificar si el actor recibi6 el pago efectivo.

2. A cargo de la parte demandante, allegar al plenario Certificado de Existencia
y Representacion legal actualizado de la demandada INVERSIONES GAMONT
S.A.S- EN LIQUIDACION, toda vez que el aportado en el plenario data del 16
de agosto de 2017, momento en el cual la empresa accionada se encontraba
en liquidacion.

Aunado lo anterior, se advierte nuevamente que a la fecha no obra tramite o
respuesta al oficio dirigido al Juzgado Cuarto Laboral del Circuito de Bogota D.C
ni Certificado de Existencia y Representacion legal actualizado de la demandada
INVERSIONES GAMONT S.A.S- EN LIQUIDACION, el cual se encuentra a instancia
de la parte promotora del litigio, en relacion con la orden emanada a través de
audiencia celebrada el pasado cinco (5) de julio de dos mil diecinueve (2019).

En consecuencia, de lo anterior SE DISPONE:

1. REQUERIR NUEVAMENTE a la parte actora para que se sirva allegar y
efectuar de MANERA DIRECTA, todos los tramites pertinentes para obtener
Certificado de Existencia y Representacion legal actualizado de la demandada
INVERSIONES GAMONT S.A.S- EN LIQUIDACION.




Exp. 2017-00477
Demandante: HECTOR ULISES MEDINA
Demandado: GAMONT S.A.S. EN LIQUIDACION

2. POR SECRETARIA y en concordancia con articulo 11 del Decreto 806 de
2020. REQUIERASE NUEVAMENTE al Juzgado Cuarto Laboral del Circuito
de Bogota D.C, para que, remita con destino a este proceso los documentos
aportados con el pago por consignaciéon efectuado a favor del demandante y
que corresponden al titulo judicial No. 400100006132560 Secuencia 29861
radicado el pasado seis (06) de septiembre de dos mil diecisiete (2017).

3. Dejar el proceso en secretaria hasta que obre cumplimiento a lo ordenado e
inciso anterior, una vez se encuentre el mismo, ingresar el proceso al
despacho para continuar el tramite que en derecho corresponda.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

DI AROLINA ZUYL A DUQUE
JUEZ

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 27 de mayo de 2022
con fijacion en el Estado No. 059, fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORENA CHAN MAZA
Secretaria

Firmado Por:

Diana Carolina Zuluaga Duque
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 10
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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Proceso No. 2018-00579

Demandante: PATRIMONIO AUTONOMO DE REMANENTES DE TELECOM - PAR TELECOM y TELEASOCIADAS
EN LIQUIDACION

Demandado: JOSE ARMANDO CHAVES ROCHA

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C, a los veintidos (22) dias del mes de abril
dos mil veintidés (2022), se pasa al Despacho el Proceso Ordinario N° 2018-00579,
informando que el curador ad litem de la parte demandada sefior JOSE ARMANDO
CHAVES ROCHA, designado en auto anterior allega acta de posesion del cargo
(carpeta 08 folios 2 a 4). Sirvase proveer.

:

JESSICA LORENA\MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota D.C., veintiséis (26) de mayo de dos mil veintidés (2022)

Teniendo en cuenta el informe secretarial que antecede y de conformidad con el
Decreto 806 de 2020 proferido por el Ministerio de Justicia y del Derecho el
pasado 04 de junio de 2020, por medio del cual se adoptan medidas para
implementar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales, estableciendo en su articulo 7, lo siguiente:

“Articulo 7. Audiencias. Las audiencias deberdn realizarse utilizando los medios
tecnoldgicos a disposicion de las autoridades judiciales o por cualquier otro medio
puesto _a disposicién por una o por ambas partes y en ellas deberd facilitarse y
permitirse la presencia de todos los sujetos procesales, ya sea de manera virtual o
telefénica. No se requerird la autorizacién de que trata el pardgrafo 2° del articulo
107 del Cédigo General del Proceso.

No obstante, con autorizacion del titular del despacho, cualquier empleado podrd
comunicarse con los sujetos procesales, antes de la realizacién de las audiencias,
con el fin de informarles sobre la herramienta tecnolégica que se utilizard en ellas o
para concertar una distinta.

Paragrafo. Las audiencias y diligencias que se deban adelantar por la sala de una
corporacion seran presididas por el ponente, ya ellas deberdan
concurrir la mayoria de los magistrados que integran la sala, so pena de nulidad”.

Por lo anterior, y de acuerdo a los parametros establecidos a través del Decreto 806
de 2020, se dispone:

PRIMERO: PROGRAMAR Audiencia Especial de que trata Art. 72 del C.P.T. y de
la S.S., para el martes siete (07) de junio de dos mil veintidos (2022) a las dos
y media de la tarde (02:30 P.M.) la cual se efectuara a través de la herramienta
de apoyo Microsoft teams, con la ayuda de cualquier medio tecnolégico con acceso
a internet.



Proceso No. 2018-00579

Demandante: PATRIMONIO AUTONOMO DE REMANENTES DE TELECOM - PAR TELECOM y TELEASOCIADAS
EN LIQUIDACION

Demandado: JOSE ARMANDO CHAVES ROCHA

SEGUNDO: Por secretaria y para efectos de notificacion, deberan remitirse
comunicaciones a las direcciones indicadas por las partes en expediente judicial,
de la siguiente manera:

Apoderada lissy cifuentes@yahoo.es 3102438964
Demandante

Curador ad litem is_1098@hotmail.com

Demandado

TERCERO: SE REQUIERE a las partes del presente proceso con el fin de
suministrar al Despacho los correos electronicos mediante los cuales registraran
la asistencia a la audiencia en el menor tiempo posible, con el fin de enviar la
invitacion correspondiente a través de la aplicacion Microsoft Teams.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

Sl

DIANA CAROLINA ZUL A DUQUE
JUEZ

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 27 de mayo de 2022
con fijacion en el Estado No. 059, fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORENA CHAN MAZA
Secretaria

Firmado Por:

Diana Carolina Zuluaga Duque
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 10
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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Ejecutivo No. 2019-00201
Ejecutante: DEYSSI YICED MEDINA HINCAPIE
Ejecutado: FATT S.A.S.

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., A los dieciséis (16) dias del mes de mayo
del dos mil veintidés (2022), pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 2019-
00201, informando que obra solicitud presentada por el apoderado de la parte
actora visible en carpeta 50 folio 2. Sirvase proveer.

ﬁ

JESSICA LORENA\MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota D.C., veintiséis (26) de mayo de dos mil veintidos (2022)

Viste el informe secretarial antecede, se encuentra que el apoderado judicial de la
parte actora en carpeta 50 folio 2, solicita lo siguiente:

“En aras de garantizar los derechos de la trabajadora; y atendiendo los poderes de
instrucciéon de la senor jueza, con debido respeto solicito se requiera a los
demandados FATT S.A.S y otro; para que den cumplimiento al pago de los cinco
millones de pesos m/ cte ($5.000.000.00) por concepto del segundo pago ( 15-Mayo —
2022) conforme el acuerdo conciliatorio efectuado en audiencia anterior, ya que a la
fecha no se ha efectuado dicho pago en favor de la trabajadora”.

Aunado a lo anterior, y comoquiera que no se encuentra cumplido a cabalidad el
acuerdo conciliatorio celebrado entre las partes en diligencia del pasado martes
veintinueve (29) de marzo de dos mil veintidos (2022), este despacho DISPONE:

1) REQUERIR a la sociedad demandada FATT S.A.S para que en el término de
cinco (05) dias habiles siguientes a la notificacion del presente auto, informe a
este despacho, si dio cumplimiento a la cuota pactada en acuerdo conciliatorio
celebrado entre las partes en diligencia del pasado veintinueve (29) de marzo de
dos mil veintidos (2022), caso en el cual deberan aportar copia del pago de las
mismas, a través del cual se le efectu6 el reconocimiento a la actora.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Sl

DIANA CAROLINA ZUL A DUQUE
JUEZ

Juzgado Décimo Municipal de Pequenias Causas Laborales de Bogota



Ejecutivo No.
Ejecutante:
Ejecutado:

2019-00201
DEYSSI YICED MEDINA HINCAPIE
FATT S.A.S.

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 27 de mayo de 2022
con fijacion en el Estado No. 059, fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORE CHAN MAZA
Secretaria

Juzgado Décimo Municipal de Pequenias Causas Laborales de Bogota

Firmado Por:

Diana Carolina Zuluaga Duque
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 10
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,
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Proceso. 2019-00668
Demandante: DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES - DIAN
Demandado: ALIANSALUD E.P.S S.A

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C, a los diecisiete (17) dias del mes de febrero
de dos mil veintidos (2022), se pasa al Despacho el Proceso Ordinario N° 2019-
00668, informando que la ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD ALIANSALUD S.A,
se notifica de manera personal a través de su apoderada judicial de conformidad
con el poder allegado al plenario visible en carpeta 06 folios 2 a 32. Sirvase proveer.

:

JESSICA LORENA\MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota D.C., veintiséis (26) de mayo de dos mil veintidos (2022)

Teniendo en cuenta el informe secretarial que antecede, y de conformidad con el
Decreto 806 de 2020 proferido por el Ministerio de Justicia y del Derecho el
pasado 04 de junio de 2020, por medio del cual se adoptan medidas para
implementar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales, estableciendo en su articulo 7, lo siguiente:

“Articulo 7. Audiencias. Las audiencias deberdn realizarse utilizando los medios
tecnoldgicos a disposicion de las autoridades judiciales o por cualquier otro medio
puesto a disposiciéon por una o por ambas partes y en ellas deberd facilitarse y
permitirse la presencia de todos los sujetos procesales, ya sea de manera virtual o
telefénica. No se requerird la autorizacién de que trata el pardgrafo 2° del articulo
107 del Cédigo General del Proceso.

No obstante, con autorizacion del titular del despacho, cualquier empleado podra
comunicarse con los sujetos procesales, antes de la realizacién de las audiencias,
con el fin de informarles sobre la herramienta tecnolégica que se utilizard en ellas o
para concertar una distinta.

Paragrafo. Las audiencias y diligencias que se deban adelantar por la sala de una
corporacion serdn presididas por el ponente, ya ellas deberdan concurrir la mayoria
de los magistrados que integran la sala, so pena de nulidad”.

Por lo anterior, y de acuerdo a los parametros establecidos a través del Decreto 806
de 2020, se dispone:

PRIMERO: PROGRAMAR Audiencia Especial de que trata Art. 72 del C.P.T. y de
la S.S., para el martes siete (07) de junio de dos mil veintidos (2022) a las
nueve de la manana (09:00 A.M) la cual se efectuara a través de la herramienta
de apoyo Microsoft teams, con la ayuda de cualquier medio tecnologico con acceso
a internet.



Proceso. 2019-00668
Demandante: DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES - DIAN
Demandado: ALIANSALUD E.P.S S.A

SEGUNDO: Por secretaria y para efectos de notificacion, deberan remitirse
comunicaciones a las direcciones indicadas por las partes en expediente judicial,
de la siguiente manera:

Apoderado nramqui@yahoo.es 3123500420
Demandante

Demandado notificacionesjudiciales@aliansalud.com.co

Apoderada myd.abogados.monica@hotmail.com

Demandado

TERCERO: SE REQUIERE a las partes del presente proceso con el fin de
suministrar al Despacho los correos electronicos mediante los cuales registraran
la asistencia a la audiencia en el menor tiempo posible, con el fin de enviar la
invitacion correspondiente a través de la aplicacion Microsoft Teams.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

;Qm&w S

DIANA CAROLINA ZUL1 A DUQUE
JUEZ

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 27 de mayo de 2022
con fijacion en el Estado No. 059, fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORE CHAN MAZA
Secretaria

Firmado Por:

Diana Carolina Zuluaga Duque
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 10
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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Proceso. 2020-00451
Demandante: GRUPO AR SAS
Demandado: CRISTIAM CAMILO CASTELLANOS GERENA

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C, a los veintidos (22) dias del mes de abril
dos mil veintidos (2022), se pasa al Despacho el Proceso Ordinario N° 2020-00451,
informando que el curador ad litem de la parte demandada senor CRISTIAM
CAMILO CASTELLANOS GENERA, designado en auto anterior allega acta de
posesion del cargo (carpeta 25 folios 2 a 6). Sirvase proveer.

JESSICA LORENA\MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota D.C., veintiséis (26) de mayo de dos mil veintidos (2022)

Teniendo en cuenta el informe secretarial que antecede y de conformidad con el
Decreto 806 de 2020 proferido por el Ministerio de Justicia y del Derecho el
pasado 04 de junio de 2020, por medio del cual se adoptan medidas para
implementar las tecnologias de la informaciéon y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales, estableciendo en su articulo 7, lo siguiente:

“Articulo 7. Audiencias. Las audiencias deberdn realizarse utilizando los medios
tecnolégicos a disposicion de las autoridades judiciales o por cualquier otro medio
puesto a disposiciéon por una o por ambas partes y en ellas deberd facilitarse y
permitirse la presencia de todos los sujetos procesales, ya sea de manera virtual o
telefénica. No se requerira la autorizacion de que trata el pardagrafo 2° del articulo
107 del Cédigo General del Proceso.

No obstante, con autorizacion del titular del despacho, cualquier empleado podra
comunicarse con los sujetos procesales, antes de la realizacién de las audiencias,
con el fin de informarles sobre la herramienta tecnolégica que se utilizard en ellas o
para concertar una distinta.

Paragrafo. Las audiencias y diligencias que se deban adelantar por la sala de una
corporacion seran presididas por el ponente, ya ellas deberan
concurrir la mayoria de los magistrados que integran la sala, so pena de nulidad”.

Por lo anterior, y de acuerdo a los parametros establecidos a través del Decreto 806
de 2020, se dispone:

PRIMERO: PROGRAMAR Audiencia Especial de que trata Art. 72 del C.P.T. y de
la S.S., para el jueves dieciséis (16) de junio de dos mil veintidos (2022) a las
dos y media de la tarde (02:30 P.M.) la cual se efectuara a través de la
herramienta de apoyo Microsoft teams, con la ayuda de cualquier medio
tecnologico con acceso a internet.



Proceso. 2020-00451
Demandante: GRUPO AR SAS

Demandado: CRISTIAM CAMILO CASTELLANOS GERENA

SEGUNDO: Por secretaria y para efectos de notificacion, deberan remitirse
comunicaciones a las direcciones indicadas por las partes en expediente judicial,

de la siguiente manera:

Demandante

dirjuridica@arconstrucciones.com

Apoderada Demandante
Demandado

Curador ad litem
Demandado

Manzola@arconstrucciones.com
cristiancas889@hotmail.com
angelaconsulabogados@gmail.com

TERCERO: SE REQUIERE a las partes del presente proceso con el fin de
suministrar al Despacho los correos electronicos mediante los cuales registraran
la asistencia a la audiencia en el menor tiempo posible, con el fin de enviar la
invitacion correspondiente a través de la aplicacion Microsoft Teams.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

;Qumu S

DIANA CAROLINA ZULT A DUQUE

JUEZ

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE

En Bogota D.C. el dia 27 de mayo de 2022
con fijacion en el Estado No. 059, fue

JESSICA LORE CHAN MAZA

BOGOTA D.C.

notificado el auto anterior.

Secretaria

Firmado Por:

Diana Carolina Zuluaga Duque
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 10
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,



Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 3e2ecbdf4aldbae7aec6ch982911ch6clead915a6d2e2c468b17alfc8d680e75
Documento generado en 26/05/2022 06:04:50 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL.: https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



Proceso No. 2021-00241
Demandante: BELLA LUZ CARVAJAL ARENAS
Demandado: PANIFICADORA DELYPAN SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C, a los dos (02) dias del mes de mayo dos
mil veintidos (2022), se pasa al Despacho el Proceso Ordinario N° 2021-00241,
informando que el curador ad litem de la parte demandada PANIFICADORA
DELYPAN S.A.S, designado en auto anterior allega acta de posesion del cargo
(carpeta 18 folio 2). Sirvase proveer.

JESSICA LORENA\MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota D.C., veintiséis (26) de mayo de dos mil veintidos (2022)

Teniendo en cuenta el informe secretarial que antecede y de conformidad con el
Decreto 806 de 2020 proferido por el Ministerio de Justicia y del Derecho el
pasado 04 de junio de 2020, por medio del cual se adoptan medidas para
implementar las tecnologias de la informaciéon y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales, estableciendo en su articulo 7, lo siguiente:

“Articulo 7. Audiencias. Las audiencias deberdn realizarse utilizando los medios
tecnoldgicos a disposicion de las autoridades judiciales o por cualquier otro medio
puesto a disposiciéon por una o por ambas partes y en ellas deberd facilitarse y
permitirse la presencia de todos los sujetos procesales, ya sea de manera virtual o
telefénica. No se requerira la autorizacion de que trata el pardagrafo 2° del articulo
107 del Cédigo General del Proceso.

No obstante, con autorizacion del titular del despacho, cualquier empleado podra
comunicarse con los sujetos procesales, antes de la realizacién de las audiencias,
con el fin de informarles sobre la herramienta tecnolégica que se utilizard en ellas o
para concertar una distinta.

Paragrafo. Las audiencias y diligencias que se deban adelantar por la sala de una
corporacion seran presididas por el ponente, ya ellas deberan
concurrir la mayoria de los magistrados que integran la sala, so pena de nulidad”.

Por lo anterior, y de acuerdo a los parametros establecidos a través del Decreto 806
de 2020, se dispone:

PRIMERO: PROGRAMAR Audiencia Especial de que trata Art. 72 del C.P.T. y de
la S.S., para el martes cinco (05) de julio de dos mil veintidos (2022) a las
nueve de la mafnana (09:00 A.M.) la cual se efectuara a través de la herramienta
de apoyo Microsoft teams, con la ayuda de cualquier medio tecnologico con acceso
a internet.



Proceso No. 2021-00241
Demandante: BELLA LUZ CARVAJAL ARENAS
Demandado: PANIFICADORA DELYPAN SAS

SEGUNDO: Por secretaria y para efectos de notificacion, deberan remitirse
comunicaciones a las direcciones indicadas por las partes en expediente judicial,
de la siguiente manera:

Demandante  bellacarvajal@hotmail.es 3228144316
Apoderada sergiom.marquez@urosario.edu.co 3015701879
Demandante

Demandado panificadoradelypan@hotmail.com

Curador ad amontoyaruiz1990@gmail.com 3502138601
litem

Demandado

TERCERO: SE REQUIERE a las partes del presente proceso con el fin de
suministrar al Despacho los correos electronicos mediante los cuales registraran
la asistencia a la audiencia en el menor tiempo posible, con el fin de enviar la
invitacion correspondiente a través de la aplicacion Microsoft Teams.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

;Qumu S

DIANA CAROLINA ZULT A DUQUE
JUEZ

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 27 de mayo de 2022
con fijacion en el Estado No. 059, fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORE CHAN MAZA
Secretaria

Firmado Por:

Diana Carolina Zuluaga Duque
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 10
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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Proceso No. 2021-00939
Demandante: ANGELICA MARIA PEDRAZA CUBILLOS
Demandado: CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE CUNDINAMARCA COMFACUNDI

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C, a los ocho (08) dias del mes de abril de dos
mil veintidos (2022), se pasa al Despacho el Proceso Ordinario N° 2021-00939
informando que la demandada CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE
CUNDINAMARCA- COMFACUNDI, se notifica dentro del presente proceso a través
de su apoderado judicial de manera personal, de conformidad con el poder allegado
en carpeta 6 folio 126, allegando escrito de contestacion de demanda visible en
carpetas 6 y 7 del expediente digital. Sirvase proveer.

f

JESSICA LORENA\MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota D.C., veintiséis (26) de mayo de dos mil veintidos (2022)

Teniendo en cuenta el informe secretarial que antecede, y de conformidad con el
Decreto 806 de 2020 proferido por el Ministerio de Justicia y del Derecho el
pasado 04 de junio de 2020, por medio del cual se adoptan medidas para
implementar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales, estableciendo en su articulo 7, lo siguiente:

“Articulo 7. Audiencias. Las audiencias deberdn realizarse utilizando los medios
tecnoldgicos a disposicion de las autoridades judiciales o por cualquier otro medio
puesto a disposicién por una o por ambas partes y en ellas deberd facilitarse y
permitirse la presencia de todos los sujetos procesales, ya sea de manera virtual o
telefénica. No se requerird la autorizacién de que trata el pardgrafo 2° del articulo
107 del Cédigo General del Proceso.

No obstante, con autorizacion del titular del despacho, cualquier empleado podra
comunicarse con los sujetos procesales, antes de la realizacién de las audiencias,
con el fin de informarles sobre la herramienta tecnolégica que se utilizard en ellas o
para concertar una distinta.

Paragrafo. Las audiencias y diligencias que se deban adelantar por la sala de una
corporacion serdn presididas por el ponente, ya ellas deberdan concurrir la mayoria
de los magistrados que integran la sala, so pena de nulidad”.

Por lo anterior, y de acuerdo a los parametros establecidos a través del Decreto 806
de 2020, se dispone:

PRIMERO: PROGRAMAR Audiencia Especial de que trata Art. 72 del C.P.T. y de
la S.S., para jueves dieciséis (16) de junio de dos mil veintidés (2022) a las
nueve de la manana (09:00 A.M) la cual se efectuara a través de la herramienta
de apoyo Microsoft teams, con la ayuda de cualquier medio tecnolégico con acceso
a internet.



Proceso No. 2021-00939
Demandante: ANGELICA MARIA PEDRAZA CUBILLOS
Demandado: CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE CUNDINAMARCA COMFACUNDI

SEGUNDO: Por secretaria y para efectos de notificacion, deberan remitirse
comunicaciones a las direcciones indicadas por las partes en expediente judicial,
de la siguiente manera:

Demandante angelicamapc@gmail.com 315299 4843
Apoderado juancarlo_70@hotmail.com 3158636545
Demandante

Testigo Julian reiverjl@gmail.com 321740059
David Cortes

Testigo Angi grupolegalasistirsas@gmail.com 3504692009
Viviana Gusca

Demandada

luis.ballen@comfacundiepsenliquidacion.co

m
Apoderado notificacionesadministrativas@epscomfacu
Demandado ndienliquidacion.com
Testigo Claudia clauby74@hotmail.com 3172621928

Bibiana Ramirez

TERCERO: SE REQUIERE a las partes del presente proceso con el fin de
suministrar al Despacho los correos electronicos mediante los cuales registraran
la asistencia a la audiencia en el menor tiempo posible, con el fin de enviar la
invitacion correspondiente a través de la aplicacion Microsoft Teams.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

Sl

DIANA CAROLINA ZULT A DUQUE
JUEZ

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 27 de mayo de 2022
con fijacion en el Estado No. 059, fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORE CHAN MAZA
Secretaria

Firmado Por:

Diana Carolina Zuluaga Duque
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas



Laborales 10
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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Proceso No. 2022-00031
Demandante: JHON JAIRO OTALVAREZ HERNANDEZ
Demandado: SECURITAS COLOMBIA S.A

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C, a los ocho (08) dias del mes de abril de dos
mil veintidés (2022), se pasa al Despacho el Proceso Ordinario N° 2022-00031
informando que la demandada SECURITAS COLOMBIA S.A.S, se notifica dentro
del presente proceso a través de su apoderada judicial de manera personal, de
conformidad con el poder allegado en carpeta 6 folio 62, allegando escrito de
contestacion de demanda visible en carpeta 6 folios 2 a 60. Sirvase proveer.

f

JESSICA LORENA\MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

k-‘-:\”
JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota D.C., veintiséis (26) de mayo de dos mil veintidos (2022)

Teniendo en cuenta el informe secretarial que antecede, y de conformidad con el
Decreto 806 de 2020 proferido por el Ministerio de Justicia y del Derecho el
pasado 04 de junio de 2020, por medio del cual se adoptan medidas para
implementar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales, estableciendo en su articulo 7, lo siguiente:

“Articulo 7. Audiencias. Las audiencias deberdn realizarse utilizando los medios
tecnoldgicos a disposicion de las autoridades judiciales o por cualquier otro medio
puesto _a disposicién por una o por ambas partes y en ellas deberd facilitarse y
permitirse la presencia de todos los sujetos procesales, ya sea de manera virtual o
telefénica. No se requerird la autorizacién de que trata el pardgrafo 2° del articulo
107 del Cédigo General del Proceso.

No obstante, con autorizacion del titular del despacho, cualquier empleado podrd
comunicarse con los sujetos procesales, antes de la realizacién de las audiencias,
con el fin de informarles sobre la herramienta tecnolégica que se utilizard en ellas o
para concertar una distinta.

Paragrafo. Las audiencias y diligencias que se deban adelantar por la sala de una
corporacion serdn presididas por el ponente, ya ellas deberdan concurrir la mayoria
de los magistrados que integran la sala, so pena de nulidad”.

Por lo anterior, y de acuerdo a los parametros establecidos a través del Decreto 806
de 2020, se dispone:

PRIMERO: PROGRAMAR Audiencia Especial de que trata Art. 72 del C.P.T. y de
la S.S., para martes catorce (14) de junio de dos mil veintidos (2022) a las
nueve de la manana (09:00 A.M) la cual se efectuara a través de la herramienta
de apoyo Microsoft teams, con la ayuda de cualquier medio tecnolégico con acceso
a internet.



Proceso No. 2022-00031
Demandante: JHON JAIRO OTALVAREZ HERNANDEZ
Demandado: SECURITAS COLOMBIA S.A

SEGUNDO: Por secretaria y para efectos de notificacion, deberan remitirse
comunicaciones a las direcciones indicadas por las partes en expediente judicial,
de la siguiente manera:

Demandante brandon6513ca@gmail.com 3176805766
Apoderado djperdomoa@gmail.com 3176687821
Demandante

Testigo WIESNER electronico castroweis@hotmail.com 3115430601
ADOL CASTRO

BELALCAZAR

Testigo JOSE josem_sierra@hotmail.com 3017933955
MILETH SIERRA

PEREZ

Demandada scarvajal@securitas.com.co

Apoderada jalvarez@securitas.com.co 3143569860
Demandado mcardenas@securitas.com.co

TERCERO: SE REQUIERE a las partes del presente proceso con el fin de
suministrar al Despacho los correos electronicos mediante los cuales registraran
la asistencia a la audiencia en el menor tiempo posible, con el fin de enviar la
invitacion correspondiente a través de la aplicacion Microsoft Teams.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

Sl

DIANA CAROLINA ZUL1 A DUQUE
JUEZ

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 27 de mayo de 2022
con fijacion en el Estado No. 059, fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORE CHAN MAZA
Secretaria

Firmado Por:

Diana Carolina Zuluaga Duque
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 10
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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Proceso No. 2022-00259
Demandante: GABRIELA SAAVEDRA MADRID
Demandado: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C, a los diecisiete (17) dias del mes de marzo
de dos mil veintidés (2022), se pasa al Despacho el Proceso Ordinario N° 2022-
00259, informando que proviene del Juzgado Segundo Municipal De Pequenas
Causas Laborales de Ibagué —-Tolima, declarando en diligencia celebrada el 11 de
marzo de hogano, por medio de la cual se declara probada la excepcion de falta de
competencia remitido en un cuaderno digital en 75 folios digitales, carpeta 1.1.
expediente administrativo y Carpeta 1.2 Audio. Sirvase proveer.

f

JESSICA LORENA\MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota D.C., veintiséis (26) de mayo de dos mil veintidos (2022)

Teniendo en cuenta el informe secretarial que antecede, y de conformidad con el
Decreto 806 de 2020 proferido por el Ministerio de Justicia y del Derecho el
pasado 04 de junio de 2020, por medio del cual se adoptan medidas para
implementar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales, estableciendo en su articulo 7, lo siguiente:

“Articulo 7. Audiencias. Las audiencias deberdn realizarse utilizando los medios
tecnoldgicos a disposicion de las autoridades judiciales o por cualquier otro medio
puesto a disposicién por una o por ambas partes y en ellas deberd facilitarse y
permitirse la presencia de todos los sujetos procesales, ya sea de manera virtual o
telefénica. No se requerird la autorizacién de que trata el pardgrafo 2° del articulo
107 del Cédigo General del Proceso.

No obstante, con autorizacion del titular del despacho, cualquier empleado podra
comunicarse con los sujetos procesales, antes de la realizacién de las audiencias,
con el fin de informarles sobre la herramienta tecnolégica que se utilizard en ellas o
para concertar una distinta.

Paragrafo. Las audiencias y diligencias que se deban adelantar por la sala de una
corporacion serdn presididas por el ponente, ya ellas deberdan concurrir la mayoria
de los magistrados que integran la sala, so pena de nulidad”.

Por lo anterior, y de acuerdo a los parametros establecidos a través del Decreto 806
de 2020, se dispone:

PRIMERO: Se AVOCA el conocimiento del presente tramite procesal adelantado
por GABRIELA SAAVEDRA MADRID en contra de la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES.



Proceso No. 2022-00259
Demandante: GABRIELA SAAVEDRA MADRID
Demandado: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES

SEGUNDO: PROGRAMAR Audiencia Especial de que trata Art. 72 del C.P.T. y de
la S.S., para el martes catorce (14) de junio de dos mil veintidos (2022) a las
dos y media de la tarde (02:30 P.M.) la cual se efectuara a través de la
herramienta de apoyo Microsoft teams, con la ayuda de cualquier medio
tecnologico con acceso a internet.

Se advierte que en la fecha y hora senaladas, se convalidaran las actuaciones
surtidas y se adelantara el tramite que corresponda.

TERCERO: Por secretaria y para efectos de notificacion, deberan remitirse
comunicaciones a las direcciones indicadas por las partes en expediente judicial,
de la siguiente manera:

Demandante | gsaavedramadrid@gmail.com.

Apoderado cindyjol7@hotmail.com

Demandante

Apoderada notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co 3173325973

Demandado | camilosanchezexterno@gmail.com
camilosanchez1207@gmail.com

CUARTO: SE REQUIERE a las partes del presente proceso con el fin de suministrar
al Despacho los correos electronicos mediante los cuales registraran la asistencia
a la audiencia en el menor tiempo posible, con el fin de enviar la invitacién
correspondiente a través de la aplicacion Microsoft Teams.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

s

DIANA CAROLINA ZULT A DUQUE
JUEZ

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 27 de mayo de 2022
con fijacion en el Estado No. 059, fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORENA CHAN MAZA
Secretaria

Firmado Por:

Diana Carolina Zuluaga Duque
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 10
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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Ejecutivo No. 2022-00282

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A.
Ejecutado: CARLOS CARDENAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota, D.C. A los veinticuatro (24) dias del mes de
marzo de dos mil veintidos (2022), pasa al Despacho el Proceso Ejecutivo No. 2022-
00282, informando que fue recibido por reparto a través de correo electrénico en
un cuaderno digital con 37 folios digitales. Sirvase proveer.

JESSICA LORENA MERCHAN MAZA

Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota D.C., veintiséis (26) de mayo de dos mil veintidos (2022)

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se
ordena, en primer lugar, AVOCAR el conocimiento del presente proceso teniendo
en cuenta que de conformidad con el articulo 12 del CPTSS y una vez realizadas
las operaciones aritméticas de las pretensiones de la demanda, se observa que la
cuantia arroja la competencia a los jueces de pequenas causas por ser inferior a
20 SMLMV.

Ahora bien, para resolver sobre la solicitud de ejecucion formulada por SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
quien por medio de apoderado judicial solicita se libre mandamiento de pago en
contra de CARLOS CARDENAS, por aportes de pensién en mora; con el fin de
verificar la viabilidad de la demanda ejecutiva, se procedera a revisar la actuacion.

CONSTITUCION DEL TITULO: De acuerdo con lo establecido en el articulo 100
del C.P.Tyla S.S., sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion
originada en una relacion de trabajo que conste en acto o documento que provenga
del deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral firme.

Para librar mandamiento ejecutivo basta con examinar que el titulo presentado
como base de recaudo, contenga una obligacion clara, expresa, exigible, y que
conste en acto o documento que provenga del deudor o en una decision judicial o
arbitral en firme, decision que de todas formas esta sujeta al ejercicio del derecho
de contradiccion por parte del deudor, mediante el tramite de eventuales
excepciones.

En el caso bajo examen se ha iniciado la accion ejecutiva para obtener el pago de
las cotizaciones al sistema de seguridad social en pensiones adeudadas por el
demandado, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las entidades
administradoras de los diferentes regimenes estan facultadas para adelantar las
acciones de cobro por el incumplimiento de las obligaciones del empleador y para
determinar el valor adeudado mediante liquidacion que prestara mérito ejecutivo.

Como bien lo dispone el Decreto 656 de 1994 en el literal h) del articulo 14 impuso
a los fondos administradores de pensiones la obligacion de “Adelantar las acciones
de cobro de las cotizaciones retrasadas. Los honorarios correspondientes a recaudos
extrajudiciales solamente podrdan ser cobrados a los deudores morosos cuando estas



Ejecutivo No. 2022-00282

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A.
Ejecutado: CARLOS CARDENAS

acciones de cobro se adelanten por terceros cuyos servicios se contraten para el
efecto”, advirtiendo que “Las cuentas de cobro que elaboren las administradoras por
las sumas que se encuentren en mora prestardn mérito ejecutivo”; a su vez y en
complementacion a la norma aludida se expide el Decreto 1161 de 1994 por medio
del cual en su articulo 13 consagra de lo siguiente:

“Articulo 13.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes entablar contra los empleadores las
acciones de cobro de las cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los
intereses de mora a que haya lugar, pudiendo repetir contra los respectivos
empleadores por los costos que haya demandado el tramite pertinente, en los
términos senialados en el literal h) del articulo 14 del decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar
dentro de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entro en mora.
Lo anterior es aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media
con Prestacion Definida, las cuales podrdn iniciar los correspondientes procesos
coactivos para hacer efectivos sus créditos de conformidad con el articulo 79 del
Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6 de 1992 y demds
normas que los adicionen o reformen.

Pardgrafo. En aquellos casos en que sea pertinente, las administradoras deberdan
informar al Fondo de Solidaridad Pensional sobre las acciones de cobro que deban
adelantarse, con el objeto de que éste, si lo estima pertinente y por conducto de su
representante, tome participacion en el correspondiente proceso” (negrilla fuera de
texto).

Aunado a ello, el articulo 2° del Decreto 2633 de 1994 regula el tramite que se
debe agotar con posterioridad a los plazos otorgados para que los empleadores
realizan las consignaciones por concepto de aportes adeudados, en los siguientes
términos:

“Del procedimiento para constituir en mora al empleador. Vencidos los plazos
senialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacion, la cual presentard mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993” (negrillas fuera de texto original)

En el mismo sentido el articulo 5 Ibidem senala que “Cobro por jurisdiccién ordinaria.
(...) Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones respectivas por
parte de los empleadores la entidad administradora, mediante comunicacion
dirigida al empleador moroso lo requerira. Si dentro de los quince (15) dias
siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a
elaborar la liquidacion, la cual prestarad mérito ejecutivo de conformidad con lo
establecido en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993" (negrillas fuera de texto
original).

En otro punto, y de conformidad con las facultades otorgadas a la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES - UGPP a través del paragrafo 1 del articulo 178 de la Ley 1607
de 2012, es menester traer a colacion los estandares establecidos por la UGPP en
relacion a las acciones de cobro de la mora registrada a los afiliados en analogia a
las administradoras del sistema de proteccion social, la cual en Resolucion 2082
de 2016, consagro en sus articulos 11. 12 y 13, lo siguiente:



Ejecutivo No. 2022-00282

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A.
Ejecutado: CARLOS CARDENAS

“ARTICULO 11. CONSTITUCION TITULO EJECUTIVO. La Unidad verificard que
las administradoras privadas hayan expedido en un plazo maximo de cuatro (4)
meses contado -a partir de la fecha limite de pago, la liquidacién que preste
mérito ejecutivo sin perjuicio de lo dispuesto en las normas legales aplicables al
respectivo subsistema. Y para las administradoras publicas, el plazo mdximo para
expedir el acto administrativo que preste mérito ejecutivo, es de seis (6) meses.

ARTICULO 12. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las Administradoras
constituyan el titulo que presta mérito ejecutivo, deben contactar al deudor como
minimo dos veces. El primer contacto lo deben realizar dentro de los quince (15) dias
calendario siguientes a la constitucion 1 firmeza del titulo ejecutivo, segun el caso, y
el segundo, dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en que se
realizé el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45) dias calendario, de
conformidad con los criterios que se definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.

ARTICULO 13. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo anterior las
administradoras contardn con un plazo mdximo de cinco (5) meses para dar inicio a
las acciones de cobro coactivo o judicial, segtin el caso”. (Negrilla fuera de texto).

Finalmente el articulo 422 del C.G.P, consagra que dichas obligaciones deberan ser
claras, expresas y actualmente exigibles en contra del deudor.

Corolario a la anterior normatividad traia por parte de esta operadora judicial, y al
determinarse una interpretaciéon exhaustiva a los normas precitadas, acogiéndose
como nueva postura juridica los precedentes normativos establecidos con
anterioridad; evidencia esta juzgadora en relacion con el tramite adelantado y las
pruebas aportadas a éste despacho, encontramos acreditado que la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., envio a la aqui ejecutado CARLOS CARDENAS, requerimiento por concepto
de las cotizaciones a pension obrante en carpeta 1 folios 18 a 21 con constancia de
tramite de notificacién fisica a la direcciéon registrada a través de certificado de
matricula personal, con constancia de entrega por de la empresa de mensajeria 4-
72 visible en carpeta 1 folio 23 y no habiendo obtenido respuesta por parte del
empleador, dentro de los 15 dias siguientes, procedié a elaborar la liquidacion y
titulo que obra a folio 17 de la carpeta 1.

De acuerdo con lo observado por este despacho, se evidencia que el fondo pensional
pretende ejecutar la mora en el pago de cotizaciones generadas por el periodo de
junio del afio dos mil veinte (2020); por lo que contaba con tres meses para realizar
el requerimiento o gestiones de cobros, comprobando este despacho judicial que la
entidad actora procedio con el mismo hasta el treinta y uno (31) de mayo de dos
mil veintiuno (2021), en ese sentido, tomando en cuenta las disposiciones legales
precitadas, la oportunidad para entablar acciones de cobro ya habia fenecido; por
cuanto transcurrié mas de los 3 meses desde la mora del empleador; ademas, aun
cuando el requisito se hubiese efectuado en términos; es menester precisar que
conforme con la precitado Resolucion 2082 de 2016, una vez vencida la fecha limite
de pago de la obligacion por el empleador, la Administradora de Fondo de Pensiones
contaba con un término de 4 meses para realizar la respectiva liquidacién que
prestara merito ejecutivo; por lo que en el caso de marras si lo pretendido
corresponde a las cotizaciones adeudadas por el periodo de junio del ano dos mil
veinte (2020), para lo cual se tiene que la fecha limite para la realizacion de la
liquidacion, en ese caso, era hasta el mes de octubre del anno 2020; no obstante, la
misma fue realizada hasta veintinueve (29) de junio de dos mil veintiuno (2021),
esto es, pasados mas de los 4 meses establecidos en la norma, situacion que no
permite librar el mandamiento de pago solicitado al no encontrarse satisfechos los



Ejecutivo No. 2022-00282

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A.
Ejecutado: CARLOS CARDENAS

requisitos de claridad, expresividad y exigibilidad, por lo que, al no efectuar el
requerimiento en debida forma al empleador dentro de los meses en mencion, y al
no presentarse dentro del plenario argumento que permita establecer las razones
por las cuales la entidad administradora de fondo de pensiones no adelanto las
acciones persuasivas en términos, la decision no puede ser otra que negar el pago
impetrado por la parte actora.

De conformidad con lo preceptuado a juicio de este Despacho, la documentacion
allegada no presta mérito ejecutivo como quiera no se constituye en una obligacion
exigible en términos del art. 100 del C.P.T y 1a S.S., en concordancia con el art. 422
del C.G.P., asi como con lo dispuesto en los articulos 22 a 24 de laley 100 de 1.993,
y el art. 5° del Decreto reglamentario No. 2633 de 1994.

Por lo expuesto el JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

RESUELVE

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., contra CARLOS CARDENAS, conforme las razones anotadas en la parte
motiva de esta providencia.

SEGUNDO: Se ordena devolver las diligencias a la parte interesada, sin necesidad

de desglose y efectuar las desanotaciones y archivo de las diligencias.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

mew S

DIANA CAROLINA ZUL1 A DUQUE
JUEZ

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 27 de mayo de 2022
con fijacion en el Estado No. 059, fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORENA CHAN MAZA
Secretaria

Firmado Por:
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Proceso No. 2022-00283
Demandante: ROSALBA MARTINEZ RUIZ
Demandado: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES.

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C, a los diez (10) dias del mes de mayo de dos
mil veintidos (2022), se pasa al Despacho el Proceso Ordinario N° 2022-00283
informando que la parte demandada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES- COLPENSIONES fue notificada de manera personal de conformidad
con el auto que antecede. Sirvase proveer.

f

JESSICA LORENA\MERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota D.C., veintiséis (26) de mayo de dos mil veintidos (2022)

Teniendo en cuenta el informe secretarial que antecede, y de conformidad con el
Decreto 806 de 2020 proferido por el Ministerio de Justicia y del Derecho el
pasado 04 de junio de 2020, por medio del cual se adoptan medidas para
implementar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales, estableciendo en su articulo 7, lo siguiente:

“Articulo 7. Audiencias. Las audiencias deberdn realizarse utilizando los medios
tecnoldgicos a disposicion de las autoridades judiciales o por cualquier otro medio
puesto a disposicién por una o por ambas partes y en ellas deberd facilitarse y
permitirse la presencia de todos los sujetos procesales, ya sea de manera virtual o
telefénica. No se requerird la autorizacién de que trata el pardgrafo 2° del articulo
107 del Cédigo General del Proceso.

No obstante, con autorizacion del titular del despacho, cualquier empleado podra
comunicarse con los sujetos procesales, antes de la realizacién de las audiencias,
con el fin de informarles sobre la herramienta tecnolégica que se utilizard en ellas o
para concertar una distinta.

Paragrafo. Las audiencias y diligencias que se deban adelantar por la sala de una
corporacion serdn presididas por el ponente, ya ellas deberdn concurrir la mayoria
de los magistrados que integran la sala, so pena de nulidad”.

Por lo anterior, y de acuerdo a los parametros establecidos a través del Decreto 806
de 2020, se dispone:

PRIMERO: PROGRAMAR Audiencia Especial de que trata Art. 72 del C.P.T. y de
la S.S., para martes cinco (05) de julio de dos mil veintidos (2022) a las dos y
media de la tarde (02:30 P.M) la cual se efectuara a través de la herramienta de
apoyo Microsoft teams, con la ayuda de cualquier medio tecnologico con acceso a
internet.



Proceso No. 2022-00283
Demandante: ROSALBA MARTINEZ RUIZ
Demandado: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES.

SEGUNDO: Por secretaria y para efectos de notificacion, deberan remitirse
comunicaciones a las direcciones indicadas por las partes en expediente judicial,
de la siguiente manera:

Demandante cuervosandra@hotmail.com 3212448915
Apoderado abogadowilsonpadilla@yahoo.com.co 3102162376
Demandante

Demandado notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co

TERCERO: SE REQUIERE a las partes del presente proceso con el fin de
suministrar al Despacho los correos electronicos y numeros de contacto mediante
los cuales registraran la asistencia a la audiencia en el menor tiempo posible, con
el fin de enviar la invitacion correspondiente a través de la aplicacion Microsoft
Teams.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

Sl

DIANA CAROLINA ZULT A DUQUE
JUEZ

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 27 de mayo de 2022
con fijacion en el Estado No. 059, fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORE CHAN MAZA
Secretaria

Firmado Por:

Diana Carolina Zuluaga Duque
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 10
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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Ejecutivo No. 2022-00286

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A.
Ejecutado: RGM CONSULTORES S.A.S

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C, A los veinticuatro (24) dias del mes de a
marzo de dos mil veintidos (2022), pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 2022-
00286, informando allegado a través de correo electronico por la oficina
correspondiente de reparto en un cuaderno con 79 folios digitales. Sirvase proveer.

JESSICA LORE ERCHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota D.C., veintiséis (26) de mayo de dos mil veintidés (2022)

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se
ordena, en primer lugar, AVOCAR el conocimiento del presente proceso teniendo
en cuenta que de conformidad con el articulo 12 del CPTSS y una vez realizadas
las operaciones aritméticas de las pretensiones de la demanda, se observa que la
cuantia arroja la competencia a los jueces de pequenas causas por ser inferior a
20 SMLMV.

Ahora bien, para resolver sobre la solicitud de ejecucion formulada por SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
quien por medio de apoderado judicial solicita se libre mandamiento de pago en
contra de RGM CONSULTORES S.A.S., por aportes de pension en mora; con el fin
de verificar la viabilidad de la demanda ejecutiva, se procedera a revisar la
actuacion.

CONSTITUCION DEL TITULO: De acuerdo con lo establecido en el articulo 100
del C.P.Tyla S.S., sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacién
originada en una relacion de trabajo que conste en acto o documento que provenga
del deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral firme.

Para librar mandamiento ejecutivo basta con examinar que el titulo presentado
como base de recaudo, contenga una obligacién clara, expresa, exigible, y que
conste en acto o documento que provenga del deudor o en una decision judicial o
arbitral en firme, decision que de todas formas esta sujeta al ejercicio del derecho
de contradiccion por parte del deudor, mediante el tramite de eventuales
excepciones.

En el caso bajo examen se ha iniciado la accion ejecutiva para obtener el pago de
las cotizaciones al sistema de seguridad social en pensiones adeudadas por el
demandado, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las entidades
administradoras de los diferentes regimenes estan facultadas para adelantar las
acciones de cobro por el incumplimiento de las obligaciones del empleador y para
determinar el valor adeudado mediante liquidacion que prestara mérito ejecutivo.



Ejecutivo No. 2022-00286

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A.
Ejecutado: RGM CONSULTORES S.A.S

Como bien lo dispone el Decreto 656 de 1994 en el literal h) del articulo 14 impuso
a los fondos administradores de pensiones la obligacion de “Adelantar las acciones
de cobro de las cotizaciones retrasadas. Los honorarios correspondientes a recaudos
extrajudiciales solamente podran ser cobrados a los deudores morosos cuando estas
acciones de cobro se adelanten por terceros cuyos servicios se contraten para el
efecto”, advirtiendo que “Las cuentas de cobro que elaboren las administradoras por
las sumas que se encuentren en mora prestardn mérito ejecutivo”; a su vez y en
complementacion a la norma aludida se expide el Decreto 1161 de 1994 por medio
del cual en su articulo 13 consagra de lo siguiente:

“Articulo 13.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes entablar contra los empleadores las
acciones de cobro de las cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los
intereses de mora a que haya lugar, pudiendo repetir contra los respectivos
empleadores por los costos que haya demandado el tramite pertinente, en los
términos senalados en el literal h) del articulo 14 del decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar
dentro de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entro en mora.
Lo anterior es aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media
con Prestacion Definida, las cuales podrdn iniciar los correspondientes procesos
coactivos para hacer efectivos sus créditos de conformidad con el articulo 79 del
Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6 de 1992 y demas
normas que los adicionen o reformen.

Pardgrafo. En aquellos casos en que sea pertinente, las administradoras deberdan
informar al Fondo de Solidaridad Pensional sobre las acciones de cobro que deban
adelantarse, con el objeto de que éste, si lo estima pertinente y por conducto de su
representante, tome participacion en el correspondiente proceso” (negrilla fuera de
texto).

Aunado a ello, el articulo 2° del Decreto 2633 de 1994 regula el tramite que se
debe agotar con posterioridad a los plazos otorgados para que los empleadores
realizan las consignaciones por concepto de aportes adeudados, en los siguientes
términos:

“Del procedimiento para constituir en mora al empleador. Vencidos los plazos
senialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacion, la cual presentard mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993” (negrillas fuera de texto original)

En el mismo sentido el articulo 5 Ibidem senala que “Cobro por jurisdiccién ordinaria.
(...) Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones respectivas por
parte de los empleadores la entidad administradora, mediante comunicacion
dirigida al empleador moroso lo requerira. Si dentro de los quince (15) dias
siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a
elaborar la liquidacion, la cual prestarad mérito ejecutivo de conformidad con lo
establecido en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993" (negrillas fuera de texto
original).



Ejecutivo No. 2022-00286

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A.
Ejecutado: RGM CONSULTORES S.A.S

En otro punto, y de conformidad con las facultades otorgadas a la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES - UGPP a través del paragrafo 1 del articulo 178 de la Ley 1607
de 2012, es menester traer a colacion los estandares establecidos por la UGPP en
relacion a las acciones de cobro de la mora registrada a los afiliados en analogia a
las administradoras del sistema de proteccion social, la cual en Resolucién 2082
de 2016, consagro en sus articulos 11. 12 y 13, lo siguiente:

“ARTICULO 11. CONSTITUCION TITULO EJECUTIVO. La Unidad verificard que
las administradoras privadas hayan expedido en un plazo maximo de cuatro (4)
meses contado -a partir de la fecha limite de pago, la liquidacién que preste
mérito ejecutivo sin perjuicio de lo dispuesto en las normas legales aplicables al
respectivo subsistema. Y para las administradoras publicas, el plazo mdximo para
expedir el acto administrativo que preste mérito ejecutivo, es de seis (6) meses.

ARTICULO 12. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las Administradoras
constituyan el titulo que presta mérito ejecutivo, deben contactar al deudor como
minimo dos veces. El primer contacto lo deben realizar dentro de los quince (15) dias
calendario siguientes a la constitucion 1 firmeza del titulo ejecutivo, segun el caso, y
el segundo, dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en que se
realizé el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45) dias calendario, de
conformidad con los criterios que se definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.

ARTICULO 13. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo anterior las
administradoras contardn con un plazo mdximo de cinco (5) meses para dar inicio a
las acciones de cobro coactivo o judicial, segtin el caso”. (Negrilla fuera de texto).

Finalmente, el articulo 422 del C.G.P, consagra que dichas obligaciones deberan
ser claras, expresas y actualmente exigibles en contra del deudor.

Corolario a la anterior normatividad traia por parte de esta operadora judicial, y al
determinarse una interpretacion exhaustiva a los normas precitadas, acogiéndose
como nueva postura juridica los precedentes normativos establecidos con
anterioridad; evidencia esta juzgadora en relacion con el tramite adelantado y las
pruebas aportadas a éste despacho, encontramos acreditado que SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., envio al aqui ejecutado RGM CONSULTORES S.A.S., requerimiento por
concepto de las cotizaciones a pension obrante en carpeta 1 folios 11 a 15 con
constancia de tramite de notificacion electronica por de la empresa de mensajeria
4-72 visible en carpeta 1 folio 16 y no habiendo obtenido respuesta por parte del
empleador, dentro de los 15 dias siguientes, procedié a elaborar la liquidacion y
titulo que obra a folio 10 de la carpeta 1.

De acuerdo con lo observado por este despacho, se evidencia que el fondo pensional
pretende ejecutar la mora en el pago de cotizaciones generadas por el trabajador
Jonny Ramirez Arias por el periodo de mayo del afno dos mil veintiuno (2021), por
lo que contaba con tres meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros,
comprobando este despacho judicial que la entidad actora procedioé con el mismo
hasta el diecinueve (19) de enero de dos mil veintidés (2022), en ese sentido,
tomando en cuenta las disposiciones legales precitadas, la oportunidad para
entablar acciones de cobro ya habia fenecido; por cuanto transcurrié mas de los 3



Ejecutivo No. 2022-00286

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A.
Ejecutado: RGM CONSULTORES S.A.S

meses desde la mora del empleador; ademas, aun cuando el requisito se hubiese
efectuado en términos; es menester precisar que conforme con la precitado
Resolucion 2082 de 2016, una vez vencida la fecha limite de pago de la obligacion
por el empleador, la Administradora de Fondo de Pensiones contaba con un
término de 4 meses para realizar la respectiva liquidacion que prestara merito
ejecutivo; por lo que en el caso de marras si lo pretendido corresponde a las
cotizaciones adeudadas por el periodo de mayo del afno dos mil veintiuno (2021),
para lo cual se tiene que la fecha limite para la realizacion de la liquidacion, en ese
caso, era hasta el mes de septiembre del ano 2021; no obstante, la misma fue
realizada hasta 14 de febrero de la presente anualidad, esto es, pasados mas de los
4 meses establecidos en la norma, situaciéon que no permite librar el mandamiento
de pago solicitado al no encontrarse satisfechos los requisitos de claridad,
expresividad y exigibilidad, por lo que, al no efectuar el requerimiento en debida
forma al empleador dentro de los meses en mencién, y al no presentarse dentro del
plenario argumento que permita establecer las razones por las cuales la entidad
administradora de fondo de pensiones no adelanto las acciones persuasivas en
términos, la decision no puede ser otra que negar el pago impetrado por la parte
actora.

De conformidad con lo preceptuado a juicio de este Despacho, la documentacion
allegada no presta mérito ejecutivo como quiera no se constituye en una obligaciéon
exigible en términos del art. 100 del C.P.T y la S.S.., en concordancia con el art.
422 del C.G.P., asi como con lo dispuesto en los articulos 22 a 24 de la ley 100 de
1.993, y el art. 5° del Decreto reglamentario No. 2633 de 1994.

Por lo expuesto el JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

RESUELVE

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., contra RGM CONSULTORES S.A.S., conforme las razones anotadas en la
parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: Se ordena devolver las diligencias a la parte interesada, sin necesidad
de desglose y efectuar las desanotaciones y archivo de las diligencias.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Q&uw S

DIANA CAROLINA ZUL1 A DUQUE
JUEZ



Ejecutivo No. 2022-00286

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A.
Ejecutado: RGM CONSULTORES S.A.S

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

En Bogota D.C. el dia 27 de mayo de 2022
con fijacion en el Estado No. 059, fue
notificado el auto anterior.

JESSICA LORE CHAN MAZA
Secretaria
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Ejecutivo No. 2022-00287

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A.
Ejecutado: PROYECTOS DE INGENIERIA Y EQUIPOS SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C, A los veinticuatro (24) dias del mes de a
marzo de dos mil veintidés (2022), pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 2022-
00287, informando allegado a través de correo electronico por la oficina
correspondiente de reparto en un cuaderno con 83 folios digitales. Sirvase proveer.

JESSICA LORE CHAN MAZA
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota D.C., veintiséis (26) de mayo de dos mil veintidos (2022)

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se
ordena, en primer lugar, AVOCAR el conocimiento del presente proceso teniendo
en cuenta que de conformidad con el articulo 12 del CPTSS y una vez realizadas
las operaciones aritméticas de las pretensiones de la demanda, se observa que la
cuantia arroja la competencia a los jueces de pequenas causas por ser inferior a
20 SMLMV.

Ahora bien, para resolver sobre la solicitud de ejecucion formulada por SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
quien por medio de apoderado judicial solicita se libre mandamiento de pago en
contra de PROYECTOS DE INGENIERIA Y EQUIPOS S.A.S., por aportes de
pension en mora; con el fin de verificar la viabilidad de la demanda ejecutiva, se
procedera a revisar la actuacion.

CONSTITUCION DEL TITULO: De acuerdo con lo establecido en el articulo 100
del C.P.Tyla S.S., sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacién
originada en una relacion de trabajo que conste en acto o documento que provenga
del deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral firme.

Para librar mandamiento ejecutivo basta con examinar que el titulo presentado
como base de recaudo, contenga una obligacién clara, expresa, exigible, y que
conste en acto o documento que provenga del deudor o en una decision judicial o
arbitral en firme, decision que de todas formas esta sujeta al ejercicio del derecho
de contradiccion por parte del deudor, mediante el tramite de eventuales
excepciones.

En el caso bajo examen se ha iniciado la accion ejecutiva para obtener el pago de
las cotizaciones al sistema de seguridad social en pensiones adeudadas por el
demandado, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las entidades
administradoras de los diferentes regimenes estan facultadas para adelantar las
acciones de cobro por el incumplimiento de las obligaciones del empleador y para
determinar el valor adeudado mediante liquidacion que prestara mérito ejecutivo.
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Como bien lo dispone el Decreto 656 de 1994 en el literal h) del articulo 14 impuso
a los fondos administradores de pensiones la obligacion de “Adelantar las acciones
de cobro de las cotizaciones retrasadas. Los honorarios correspondientes a recaudos
extrajudiciales solamente podran ser cobrados a los deudores morosos cuando estas
acciones de cobro se adelanten por terceros cuyos servicios se contraten para el
efecto”, advirtiendo que “Las cuentas de cobro que elaboren las administradoras por
las sumas que se encuentren en mora prestaran mérito ejecutivo”; a su vez y en
complementacion a la norma aludida se expide el Decreto 1161 de 1994 por medio
del cual en su articulo 13 consagra de lo siguiente:

“Articulo 13.- ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes entablar contra los empleadores las
acciones de cobro de las cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los
intereses de mora a que haya lugar, pudiendo repetir contra los respectivos
empleadores por los costos que haya demandado el tramite pertinente, en los
términos senalados en el literal h) del articulo 14 del decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar
dentro de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entro en mora.
Lo anterior es aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media
con Prestacion Definida, las cuales podrdn iniciar los correspondientes procesos
coactivos para hacer efectivos sus créditos de conformidad con el articulo 79 del
Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6 de 1992 y demds
normas que los adicionen o reformen.

Pardgrafo. En aquellos casos en que sea pertinente, las administradoras deberdn
informar al Fondo de Solidaridad Pensional sobre las acciones de cobro que deban
adelantarse, con el objeto de que éste, si lo estima pertinente y por conducto de su
representante, tome participacion en el correspondiente proceso” (negrilla fuera de
texto).

Aunado a ello, el articulo 2° del Decreto 2633 de 1994 regula el tramite que se
debe agotar con posterioridad a los plazos otorgados para que los empleadores
realizan las consignaciones por concepto de aportes adeudados, en los siguientes
términos:

“Del procedimiento para constituir en mora al empleador. Vencidos los plazos
senialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacion, la cual presentard mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993” (negrillas fuera de texto original)

En el mismo sentido el articulo 5 Ibidem senala que “Cobro por jurisdiccién ordinaria.
(...) Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones respectivas por
parte de los empleadores la entidad administradora, mediante comunicacion
dirigida al empleador moroso lo requerira. Si dentro de los quince (15) dias
siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a
elaborar la liquidacion, la cual prestara mérito ejecutivo de conformidad con lo
establecido en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993" (negrillas fuera de texto
original).
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En otro punto, y de conformidad con las facultades otorgadas a la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES - UGPP a través del paragrafo 1 del articulo 178 de la Ley 1607
de 2012, es menester traer a colacion los estandares establecidos por la UGPP en
relacion a las acciones de cobro de la mora registrada a los afiliados en analogia a
las administradoras del sistema de proteccion social, la cual en Resolucién 2082
de 2016, consagro en sus articulos 11. 12 y 13, lo siguiente:

“ARTICULO 11. CONSTITUCION TITULO EJECUTIVO. La Unidad verificard que
las administradoras privadas hayan expedido en un plazo maximo de cuatro (4)
meses contado -a partir de la fecha limite de pago, la liquidacién que preste
mérito ejecutivo sin perjuicio de lo dispuesto en las normas legales aplicables al
respectivo subsistema. Y para las administradoras publicas, el plazo mdximo para
expedir el acto administrativo que preste mérito ejecutivo, es de seis (6) meses.

ARTICULO 12. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las Administradoras
constituyan el titulo que presta mérito ejecutivo, deben contactar al deudor como
minimo dos veces. El primer contacto lo deben realizar dentro de los quince (15) dias
calendario siguientes a la constitucion 1 firmeza del titulo ejecutivo, segun el caso, y
el segundo, dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en que se
realizé el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45) dias calendario, de
conformidad con los criterios que se definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.

ARTICULO 13. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo anterior las
administradoras contardn con un plazo mdximo de cinco (5) meses para dar inicio a
las acciones de cobro coactivo o judicial, segtin el caso”. (Negrilla fuera de texto).

Finalmente, el articulo 422 del C.G.P, consagra que dichas obligaciones deberan
ser claras, expresas y actualmente exigibles en contra del deudor.

Corolario a la anterior normatividad traia por parte de esta operadora judicial, y al
determinarse una interpretacion exhaustiva a los normas precitadas, acogiéndose
como nueva postura juridica los precedentes normativos establecidos con
anterioridad; evidencia esta juzgadora en relacion con el tramite adelantado y las
pruebas aportadas a éste despacho, encontramos acreditado que SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., envi6 al aqui ejecutado PROYECTOS DE INGENIERIA Y EQUIPOS S.A.S.,
requerimiento por concepto de las cotizaciones a pension obrante en carpeta 1
folios 11 a 15 con constancia de tramite de notificacion electronica por de la
empresa de mensajeria 4-72 visible en carpeta 1 folio 16 y no habiendo obtenido
respuesta por parte del empleador, dentro de los 15 dias siguientes, procedié a
elaborar la liquidacion y titulo que obra a folio 10 de la carpeta 1.

De acuerdo con lo observado por este despacho, se evidencia que el fondo pensional
pretende ejecutar la mora en el pago de cotizaciones generadas por la trabajadora
Leidy Milena Rodriguez Cortes por los periodos comprendidos entre mayo a
septiembre del ano dos mil veintiuno (2021), por lo que contaba con tres meses
para realizar el requerimiento o gestiones de cobros, comprobando este despacho
judicial que la entidad actora procedi6 con el mismo hasta el veintiuno (21) de enero
de dos mil veintidos (2022), en ese sentido, tomando en cuenta las disposiciones
legales precitadas, la oportunidad para entablar acciones de cobro ya habia
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fenecido; por cuanto transcurrié mas de los 3 meses desde la mora del empleador;
ademas, aun cuando el requisito se hubiese efectuado en términos; es menester
precisar que conforme con la precitado Resolucion 2082 de 2016, una vez vencida
la fecha limite de pago de la obligacion por el empleador, la Administradora de
Fondo de Pensiones contaba con un término de 4 meses para realizar la respectiva
liquidacion que prestara merito ejecutivo; por lo que en el caso de marras si lo
pretendido corresponde a las cotizaciones adeudadas por los periodos
comprendidos entre mayo a septiembre del anno dos mil veintiuno (2021), para lo
cual se tiene que la fecha limite para la realizacion de la liquidacion, en ese caso,
era hasta el mes de enero del afio en curso; no obstante, la misma fue realizada
hasta 15 de febrero de la presente anualidad, esto es, pasados mas de los 4 meses
establecidos en la norma, situacion que no permite librar el mandamiento de pago
solicitado al no encontrarse satisfechos los requisitos de claridad, expresividad y
exigibilidad, por lo que, al no efectuar el requerimiento en debida forma al
empleador dentro de los meses en mencion, y al no presentarse dentro del plenario
argumento que permita establecer las razones por las cuales la entidad
administradora de fondo de pensiones no adelanto las acciones persuasivas en
términos, la decision no puede ser otra que negar el pago impetrado por la parte
actora.

De conformidad con lo preceptuado a juicio de este Despacho, la documentacion
allegada no presta mérito ejecutivo como quiera no se constituye en una obligacion
exigible en términos del art. 100 del C.P.T y la S.S.., en concordancia con el art.
422 del C.G.P., asi como con lo dispuesto en los articulos 22 a 24 de la ley 100 de
1.993, y el art. 5° del Decreto reglamentario No. 2633 de 1994.

Por lo expuesto el JUZGADO DECIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

RESUELVE

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., contra PROYECTOS DE INGENIERIA Y EQUIPOS S.A.S., conforme las
razones anotadas en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: Se ordena devolver las diligencias a la parte interesada, sin necesidad
de desglose y efectuar las desanotaciones y archivo de las diligencias.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

;Qumu S

DIANA CAROLINA ZUL1 A DUQUE
JUEZ
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En Bogota D.C. el dia 27 de mayo de 2022
con fijacion en el Estado No. 059, fue
notificado el auto anterior.
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