
 
Ejecutivo No.  2019-00879 
Ejecutante: COLFONDOS SA PENSIONES Y CESANTÍAS 
Ejecutado: INVERSIONES RPM SAS 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., A los veintidós (22) días del mes abril de 
dos mil veintidós (2022), se pasa al Despacho el Proceso Ejecutivo No. 2019-
00879, informando que la parte ejecutante presenta liquidación de crédito obrante 
en carpeta 15 folios 2 a 4. Sírvase Proveer. 
 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL 
 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., veintiocho (28) de abril de dos mil veintidós (2022)  

 
De acuerdo con el informe que antecede, este estrado judicial DISPONE: 
 
PRIMERO.- CORRER TRASLADO a la parte ejecutada de la liquidación de crédito 
presentada por la parte ejecutante en carpeta 15 folios 2 a 4, por el término legal 
de tres (03) días hábiles, para que proceda de conformidad a lo normado en el 
artículo 446 del C.G.P. 
 
SEGUNDO.- Vencido lo anterior ingrese el expediente al despacho para continuar 
el trámite correspondiente y efectuar el estudio de las medidas cautelares 
solicitadas por la parte actora visibles en carpeta 15 folio 2. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

        

 
             

 
             

 
    

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 29 de abril de 2022 con 
fijación en el Estado No. 049, fue notificado el 

auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Diana Carolina Zuluaga Duque

Juez Municipal

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 10

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
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Proceso No.  2020-00395 
Demandante: ADÁN GARCÍA CASILIMAS 

Demandado: DEAS LTDA 
 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., A los veintidós (22) días del mes de abril 
de dos mil veintidós (2022), pasa al Despacho el proceso No. 2020-00395, 
informando que en auto del veintitrés (23) de marzo de dos mil veintidós (2022)  se 
designó, en calidad de Curador Ad Litem a la Dra. JENNIFER KATHERINE 
MORENO LOTERO, a quien se le remitió telegrama y no fue posible que la misma 
se acercara a la secretaría del despacho a tomar posesión del cargo asignado. 
Sírvase proveer. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 
 
 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., veintiocho (28) de abril de dos mil veintidós (2022)  

 
De conformidad con lo anterior se DISPONE: 
 
1. RELEVAR del cargo de curador ad litem a la Dra. JENNIFER KATHERINE 

MORENO LOTERO. 
 

2. DESÍGNESE como CURADOR AD-LITEM de la sociedad demandada DEAS 
LTDA., o quien haga sus veces, de conformidad con lo establecido en el Art. 
48 del C.G.P., a la Dra.: 

 

ABOGADO (A) DIRECCIÓN ELECTRÓNICA 
EDWIN ALEJANDRO 

CASTELBLANCO 
GRACIA 

C.C.80827638 
T.P. 330532 

 
CASTELBLANCO.ALEJANDRO@GMAIL.C

OM  
 

 
Se le advierte al designado, que el cargo será ejercido de manera gratuita y su 
nombramiento es de forzosa aceptación, salvo que acredite estar actuando 
como defensor de oficio en más de cinco (5) procesos, debiendo concurrir de 
manera inmediata a través del correo electrónico 
j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, so pena de dar aplicación a las 
sanciones disciplinarias, lo anterior de conformidad a lo previsto en el artículo 
48 del C.G.P. 

 
3. POR SECRETARÍA líbrese la comunicación correspondiente al designado. 

  
4. Vencido lo anterior ingrese el expediente al despacho para continuar el 

trámite correspondiente. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 



 
Proceso No.  2020-00395 
Demandante: ADÁN GARCÍA CASILIMAS 

Demandado: DEAS LTDA 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

 

        

 
             

 
             

 
    

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 29 de abril de 2022 con 
fijación en el Estado No. 049, fue notificado el 

auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Ejecutivo No.  2021-00056 
Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 

PORVENIR S.A. 
Ejecutado: FAMA PURA CARNE S.A.S 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., A los veintidós (22) días del mes abril de 
dos mil veintidós (2022), pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 2021-00056  
informando que en auto del veintinueve (29) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
se designó, en calidad de Curador Ad Litem al Dr. FERNANDO ROMERO MELO, a 
quien se le remitió telegrama y no fue posible que el mismo se acercara a la 
secretaría del despacho a tomar posesión del cargo asignado. Sírvase proveer 
 
 

 
JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., veintiocho (28) de abril de dos mil veintidós (2022)  

 
De conformidad con lo anterior, y una vez revisado el expediente, se DISPONE: 
 
1. RELEVAR del cargo de curador ad litem al Dr. FERNANDO ROMERO MELO. 
 
2. DESÍGNESE como CURADOR AD-LITEM de la ejecutada FAMA PURA CARNE 

S.A.S., o quien haga sus veces, de conformidad con lo establecido en el Art. 
48 del C.G.P., al Dr.: 

 

ABOGADO (A) DIRECCIÓN ELECTRÓNICA 

MARIO MANUEL LEÓN PULIDO 
C.C. 1032385055 

T.P. 330534 

 

MLEONPULIDO@GMAIL.COM  
  

 
Se le advierte al designado, que el cargo será ejercido de manera gratuita y su 
nombramiento es de forzosa aceptación, salvo que acredite estar actuando 
como defensor de oficio en más de cinco (5) procesos, debiendo concurrir de 
manera inmediata a través del correo electrónico 
j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, so pena de dar aplicación a las 
sanciones disciplinarias, lo anterior de conformidad a lo previsto en el artículo 
48 del C.G.P. 

 
3. POR SECRETARÍA líbrese la comunicación correspondiente al designado.  

 
4. Vencido lo anterior ingrese el expediente al despacho para continuar el trámite 

correspondiente. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

        

 
             



 
Ejecutivo No.  2021-00056 
Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 

PORVENIR S.A. 
Ejecutado: FAMA PURA CARNE S.A.S 

 

 

 

 
             

 
    

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 29 de abril de 2022 con 
fijación en el Estado No. 049, fue notificado el 

auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Exp. 2021-00075   
Demandante: BIZAGI LATAM S.A.S 
Demandado: COMPENSAR EPS 
 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C, a los veinticuatro (24) días del mes de 
febrero de dos mil veintidós (2022), se pasa al Despacho el Proceso Ordinario N° 
2021-00075 informando que son allegadas al plenario las pruebas decretadas en 
audiencia anterior a instancia de la parte Administradora de los Recursos del 
Sistema General de Seguridad Social en Salud – Adres visibles en carpetas 35, 36, 
36.1, 36.2, 37, 38 y 38.1 del expediente digital. Sírvase proveer. 
 

 
 

JÉSSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES  
DE BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., veintiocho (28) de abril de dos mil veintidós (2022)  

  
Teniendo en cuenta el informe secretarial que antecede, y de conformidad con el 
Decreto 806 de 2020 proferido por el Ministerio de Justicia y del Derecho el 
pasado 04 de junio de 2020, por medio del cual se adoptan medidas para 
implementar las tecnologías de la información y las comunicaciones en las 
actuaciones judiciales, estableciendo en su artículo 7, lo siguiente:  
 
“Artículo 7. Audiencias. Las audiencias deberán realizarse utilizando los medios 

tecnológicos a disposición de las autoridades judiciales o por cualquier otro medio 

puesto a disposición por una o por ambas partes y en ellas deberá facilitarse y 

permitirse la presencia de todos los sujetos procesales, ya sea de manera virtual o 

telefónica. No se requerirá la autorización de que trata el parágrafo 2° del artículo 

107 del Código General del Proceso.  

 

No obstante, con autorización del titular del despacho, cualquier empleado podrá 

comunicarse con los sujetos procesales, antes de la realización de las audiencias, 

con el fin de informarles sobre la herramienta tecnológica que se utilizará en ellas o 

para concertar una distinta.  

 

Parágrafo. Las audiencias y diligencias que se deban adelantar por la sala de una 

corporación serán presididas por el ponente, ya ellas deberán concurrir la mayoría 

de los magistrados que integran la sala, so pena de nulidad”.  

Por lo anterior, y de acuerdo a los parámetros establecidos a través del Decreto 806 
de 2020, se dispone:  

PRIMERO: PROGRAMAR Audiencia Especial de que trata Art. 72 del C.P.T. y de 
la S.S., para el jueves doce (12) de mayo de dos mil veintidós (2022) a las nueve 
de la mañana (09:00 A.M.) la cual se efectuará a través de la herramienta de apoyo 



 
Exp. 2021-00075   
Demandante: BIZAGI LATAM S.A.S 
Demandado: COMPENSAR EPS 
 

 

Microsoft teams, con la ayuda de cualquier medio tecnológico con acceso a 
internet. 

SEGUNDO: Por secretaria y para efectos de notificación, deberán remitirse 
comunicaciones a las direcciones indicadas por las partes en expediente judicial, 
de judicial, de la siguiente manera: 

Apoderado 
Demandante 

Felipe.Iguaran@bizagi.com    
pedro.chaves@bizagi.com  

3505758017 

Demandada ccfcompensar@ssf.gov.co 
compensarepsjuridica@compensarsalud.com 

  

Apoderada 
Demandada 

slgonzalezl@compensarsalud.com  
MCPACHONV@compensarsalud.com 

3046314798 

Apoderada 
Adres 

paola.ruiz@adres.gov.co 3505335230 

Llamada en 
garantia - adres 

notificaciones.judiciales@adres.gov.co   

Agencia 
nacional de 
defensa juridica 

procesosnacionales@defensajuridica.gov.co   

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 29 de abril de 2022 con 
fijación en el Estado No. 049, fue notificado el 

auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Proceso No. 2021-00146 
Demandante: INSTITUTO DE HIDROLOGÍA METEOROLOGÍA Y ESTUDIOS AMBIENTALES IDEAM 
Demandado EPS ALIANSALUD S.A 
 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C, a los veintidós (22) días del mes de abril 
de dos mil veintidós (2022), pasa al Despacho el proceso Ordinario No. 2021-
00146 informando que la parte actora a través de su representante legal presenta 
escrito de desistimiento de la demanda coadyuvado por la apoderada judicial de la 
parte demandada (carpetas 14 y 15). Sírvase proveer. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., veintiocho (28) de abril de dos mil veintidós (2022)  

 
Para resolver lo pertinente es necesario hacer las siguientes CONSIDERACIONES: 
 
Debe precisarse que como no existen disposiciones propias del procedimiento 
laboral que regulen el desistimiento, debe acudirse a las que lo hacen en el Código 
General del Proceso Artículo 314 y s.s., aplicables en virtud de la remisión 
analógica que hace el artículo 145 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 
Social. 

 
Al respecto, el artículo 314 del C.G.P., señala que la solicitud de desistimiento de 
la demanda puede ser formulada por la parte demandante mientras no se haya 
pronunciado sentencia.   
 
Finalmente, de conformidad con el artículo 316 del C.G.P., siempre que se acepte 
un desistimiento se condenará en costas a quien desistió, salvo que las partes 
convengan otra cosa, o que se trate del desistimiento de un recurso ante el Juez 
que lo haya concedido. 

 
Encuentra el despacho que no se ha pronunciado sentencia que ponga fin al 
proceso; y que la Dra. YOLANDA GONZALEZ HERNÁNDEZ, Directora General del 
INSTITUTO DE HIDROLOGÍA, METEOROLOGÍA Y ESTUDIO  AMBIENTALES –
IDEAM, de conformidad con el Decreto 1708 del 4 de septiembre de 2018 y acta de 
posesión No. 100 del 11 de septiembre de 2018, obrando en nombre y 
representación legal de dicho establecimiento público del Orden Nacional presenta 
solicitud de desistimiento señalando que la parte pasiva EPS ALIANSALUD S.A, ha 
hecho entrega de los soportes de pago de las aludidas incapacidades. 
 
En cuanto a la condena en Costas Procesales en esta instancia, teniendo en cuenta 
que el escrito presentado por la entidad demandante, se encuentra coadyuvado por 
la apoderada judicial de la parte demandada Dra. MÓNICA PAOLA QUINTERO 
JIMÉNEZ y de conformidad con el poder allegado al plenario obrante en carpeta 10 
folio 02, a través de la cual se acuerda el no pago de costas procesales durante el 
devenir del presente litigio.  
 
En mérito de lo expuesto, se DISPONE: 
 



 
Proceso No. 2021-00146 
Demandante: INSTITUTO DE HIDROLOGÍA METEOROLOGÍA Y ESTUDIOS AMBIENTALES IDEAM 
Demandado EPS ALIANSALUD S.A 
 

PRIMERO: ACEPTAR el desistimiento de las pretensiones de la demanda, 
presentado por la parte actora, por las razones expuestas. 
 
SEGUNDO: SIN COSTAS en esta instancia por las razones expuestas. 
 
TERCERO: DECLARAR terminado el presente proceso. Ordénese las 
desanotaciones pertinentes y por secretaria archívese las presentes diligencias. 
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

 

        

 
             

 
             

 
    

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 29 de abril de 2022 con 
fijación en el Estado No. 049, fue notificado el 

auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Proceso No.  2021-00513 
Ejecutante: PEDRO ANTONIO PARRA MOSQUERA 
Ejecutado: STILO IMPRESOS SAS 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., A los veintidós (22) días del mes de abril 
de dos mil veintidós (2022), pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 2021-00513 
informando que en auto del veintinueve (29) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
se designó, en calidad de Curador Ad Litem a la Dra. PAULA ALEJANDRA 
RODRÍGUEZ NAVARRO, a quien se le remitió telegrama y no fue posible que el 
mismo se acercara a la secretaría del despacho a tomar posesión del cargo 
asignado. Sírvase proveer. 
 
 

 
JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., veintiocho (28) de abril de dos mil veintidós (2022)  

 
De conformidad con lo anterior, y una vez revisado el expediente, se DISPONE: 
 
1. RELEVAR del cargo de curador ad litem a la Dra. PAULA ALEJANDRA 

RODRÍGUEZ NAVARRO. 
 
2. DESÍGNESE como CURADOR AD-LITEM de la ejecutada STILO 

IMPRESORES S.A.S., o quien haga sus veces, de conformidad con lo 
establecido en el Art. 48 del C.G.P., a la Dra.: 

 

ABOGADO (A) DIRECCIÓN ELECTRÓNICA 

DIANA MARCELA MAYO 
GÓMEZ 

C.C. 52325684 

T.P. 330535 

 
DMAYITOG@GMAIL.COM  

 

 
Se le advierte al designado, que el cargo será ejercido de manera gratuita y su 
nombramiento es de forzosa aceptación, salvo que acredite estar actuando 
como defensor de oficio en más de cinco (5) procesos, debiendo concurrir de 
manera inmediata a través del correo electrónico 
j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, so pena de dar aplicación a las 
sanciones disciplinarias, lo anterior de conformidad a lo previsto en el artículo 
48 del C.G.P. 

 
3. POR SECRETARÍA líbrese la comunicación correspondiente al designado.  

 
4. Vencido lo anterior ingrese el expediente al despacho para continuar el trámite 

correspondiente. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 



 
Proceso No.  2021-00513 
Ejecutante: PEDRO ANTONIO PARRA MOSQUERA 
Ejecutado: STILO IMPRESOS SAS 

 

 

        

 
             

 
             

 
    

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 29 de abril de 2022 con 
fijación en el Estado No. 049, fue notificado el 

auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Proceso No. 2021-00620 
Demandante: JESSICA MOSQUERA MONTALVO 
Demandado: INVERSIONES PORPA SAS 
 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá, D.C. A los veintidós (22) días del mes de abril 
de dos mil veintidós (2022), pasa al Despacho el proceso No. 2021-00620, 
informando que en auto del veintinueve (29) de marzo de dos mil veintidós (2022) 
se designó, en calidad de Curador Ad Litem al Dr. PABLO FERNANDO GALEANO 
ROMERO a quien se le remitió telegrama y no fue posible que el mismo se acercara 
a la secretaría del despacho a tomar posesión del cargo asignado. Sírvase proveer. 
 
 

 
JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., veintiocho (28) de abril de dos mil veintidós (2022)  

 
De conformidad con lo anterior, y una vez revisado el expediente, se DISPONE: 
 
1. RELEVAR del cargo de curador ad litem al Dr. PABLO FERNANDO GALEANO 

ROMERO.  
 
2. DESÍGNESE como CURADOR AD-LITEM de la demandada INVERSIONES 

PORPA S.A.S., o quien haga sus veces, de conformidad con lo establecido en 
el Art. 48 del C.G.P., a la Dra.: 

 
ABOGADO (A) DIRECCIÓN ELECTRÓNICA 

GLORIA CONSUELO RINCÓN 
LÓPEZ 

C.C. 52537207 
T.P. 330537 

 
GARL78_@HOTMAIL.COM  

 

 
Se le advierte al designado, que el cargo será ejercido de manera gratuita y su 
nombramiento es de forzosa aceptación, salvo que acredite estar actuando 
como defensor de oficio en más de cinco (5) procesos, debiendo concurrir de 
manera inmediata a través del correo electrónico 
j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, so pena de dar aplicación a las 
sanciones disciplinarias, lo anterior de conformidad a lo previsto en el artículo 
48 del C.G.P. 

 
3. POR SECRETARÍA líbrese la comunicación correspondiente al designado.  

 
4. Vencido lo anterior ingrese el expediente al despacho para continuar el trámite 

correspondiente. 
 

 
 



 
 
Proceso No. 2021-00620 
Demandante: JESSICA MOSQUERA MONTALVO 
Demandado: INVERSIONES PORPA SAS 
 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

 

        

 
             

 
             

 
    

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 29 de abril de 2022 con 
fijación en el Estado No. 049, fue notificado el 

auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Juzgado Pequeñas Causas
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Proceso No. 2021-00751 
Demandante: ESMERALDA SÁNCHEZ FIERRO 
Demandado: JOSÉ DAVID PINZÓN RINCÓN 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C, a los veinticuatro (24) días del mes de 
marzo de dos mil veintidós (2022), se pasa al Despacho el Proceso Ordinario N° 
2021-00751 informando que son allegadas al plenario las pruebas decretadas en 
audiencia anterior visibles en carpetas 16 y 17 del expediente digital. Sírvase 
proveer. 

 
 

JÉSSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES  
DE BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., veintiocho (28) de abril de dos mil veintidós (2022)  

  
Teniendo en cuenta el informe secretarial que antecede, y de conformidad con el 
Decreto 806 de 2020 proferido por el Ministerio de Justicia y del Derecho el 
pasado 04 de junio de 2020, por medio del cual se adoptan medidas para 
implementar las tecnologías de la información y las comunicaciones en las 
actuaciones judiciales, estableciendo en su artículo 7, lo siguiente:  
 
“Artículo 7. Audiencias. Las audiencias deberán realizarse utilizando los medios 

tecnológicos a disposición de las autoridades judiciales o por cualquier otro medio 

puesto a disposición por una o por ambas partes y en ellas deberá facilitarse y 

permitirse la presencia de todos los sujetos procesales, ya sea de manera virtual o 

telefónica. No se requerirá la autorización de que trata el parágrafo 2° del artículo 

107 del Código General del Proceso.  

 

No obstante, con autorización del titular del despacho, cualquier empleado podrá 

comunicarse con los sujetos procesales, antes de la realización de las audiencias, 

con el fin de informarles sobre la herramienta tecnológica que se utilizará en ellas o 

para concertar una distinta.  

 

Parágrafo. Las audiencias y diligencias que se deban adelantar por la sala de una 

corporación serán presididas por el ponente, ya ellas deberán concurrir la mayoría 

de los magistrados que integran la sala, so pena de nulidad”.  

Por lo anterior, y de acuerdo a los parámetros establecidos a través del Decreto 806 
de 2020, se dispone:  

PRIMERO: PROGRAMAR Audiencia Especial de que trata Art. 72 del C.P.T. y de 
la S.S., para el jueves doce (12) de mayo de dos mil veintidós (2022) a las dos 
y media de la tarde (02:30 P.M.) la cual se efectuará a través de la herramienta 
de apoyo Microsoft teams, con la ayuda de cualquier medio tecnológico con acceso 
a internet. 



Proceso No. 2021-00751 
Demandante: ESMERALDA SÁNCHEZ FIERRO 
Demandado: JOSÉ DAVID PINZÓN RINCÓN 

 

SEGUNDO: Por secretaria y para efectos de notificación, deberán remitirse 
comunicaciones a las direcciones indicadas por las partes en expediente judicial, 
de judicial, de la siguiente manera: 

Demandante esmesafi@yahoo.com 
esmesafi@hotmail.com 

3114975652 

Apoderada 
Demandado  

carmenzayaya@gmail.com 3213719660 

Parte Demandada  josedavid59@hotmail.com 3166063196 

 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 29 de abril de 2022 con 
fijación en el Estado No. 049, fue notificado el 

auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Laborales 10
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Proceso No. 2021-00799 
Demandante: JOSE ALEXANDER FRANCO SEPÚLVEDA 
Demandado: POWERCHINA COLOMBIA S.A.S 
 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C, A los veintidós (22) días del mes de abril 
de dos mil veintidós (2022), pasa al Despacho el proceso No. 2021-00799  
informando que en auto del siete (7) de abril de dos mil veintidós (2022) se designó, 
en calidad de Curador Ad Litem a la Dra. EMILY TATIANA FERNÁNDEZ MARTIN, 
quien informa ostentar actualmente el cargo de Analista Técnico Código  Grado 01 
dentro de la UNIDAD PARA LA BÚSQUEDA DE PERSONAS DADAS POR 
DESAPARECIDAS EN EL CONTEXTO Y EN RAZÓN DEL CONFLICTO ARMADO EN 
COLOMBIA, tal y como consta de la documental allegada visible en carpeta 08 folio 
3.. Sírvase proveer.  
 

 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., veintiocho (28) de abril de dos mil veintidós (2022) 

 
De conformidad con lo anterior, y una vez revisado el expediente, se DISPONE: 
 
1. RELEVAR del cargo de curador ad litem a la Dra. EMILY TATIANA 

FERNÁNDEZ MARTIN. 
 

2. DESÍGNESE como CURADOR AD-LITEM de la sociedad demandada 
POWERCHINA COLOMBIA S.A.S, de conformidad con lo establecido en el Art. 
48 del C.G.P., al Dr..: 

 

ABOGADO (A) DIRECCIÓN ELECTRÓNICA 

DAVID FERNÁN TRIANA 
CARDONA 

C.C. 15990784 

T.P. 330538 

 
ABOGADODAVIDTRIANA@GMAIL.CO

M  

 
 

Se le advierte al designado, que el cargo será ejercido de manera gratuita y su 
nombramiento es de forzosa aceptación, salvo que acredite estar actuando 
como defensor de oficio en más de cinco (5) procesos, debiendo concurrir de 
manera inmediata a través del correo electrónico 
j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, so pena de dar aplicación a las 
sanciones disciplinarias, lo anterior de conformidad a lo previsto en el artículo 
48 del C.G.P. 

 
3. POR SECRETARÍA líbrese la comunicación correspondiente al designado.  

 
4. Vencido lo anterior ingrese el expediente al despacho para continuar el 

trámite correspondiente. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 



 
Proceso No. 2021-00799 
Demandante: JOSE ALEXANDER FRANCO SEPÚLVEDA 
Demandado: POWERCHINA COLOMBIA S.A.S 
 

 

        

 
             

 
             

 
    

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 29 de abril de 2022 con 
fijación en el Estado No. 049, fue notificado el 

auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Proceso No. 2022-00115 
Ejecutante: ALBEIRO FERNANDEZ OCHOA 
Ejecutado: JAVIER FRANCISCO SALCEDO CRUZ 
 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., A los veintidós (22) días del mes de abril 
de dos mil veintidós (2022), pasa al Despacho el Proceso Ejecutivo No. 2022-
00115, informando que mediante escrito radicado a través de correo electrónico el 
19 de abril de la presente anualidad, la parte actora presenta escrito de retiro de 
la demanda (carpeta 2 folio 2). Sírvase proveer. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., veintiocho (28) de abril de dos mil veintidós (2022)  

 
Para resolver lo pertinente es necesario hacer las siguientes, CONSIDERACIONES: 
 
Debe precisarse que como no existen disposiciones propias del procedimiento 
laboral que regulen el desistimiento, debe acudirse a las que lo hacen en el Código 
General del Proceso Artículo 92 y s.s., aplicable en virtud de la remisión analógica 
que hace el artículo 145 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. 

 
Al respecto, el artículo 92 del C.G.P., señala en líneas lo siguiente:  
 
“El demandante podrá retirar la demanda mientras no se haya notificado a ninguno 

de los demandados. Si hubiere medidas cautelares practicadas, será necesario auto 

que autorice el retiro, en el cual se ordenará el levantamiento de aquellas y se 

condenará al demandante al pago de perjuicios, salvo acuerdo de las partes. 

 

El trámite del incidente para la regulación de tales perjuicios se sujetará a lo previsto 

en el artículo 283, y no impedirá el retiro de la demanda”.   
 
Encuentra el despacho que no se ha notificado al ejecutado del presente proceso; 
que a la fecha no se han practicado medidas cautelares; que es la parte interesada 
quien presenta escrito de retiro de la demanda y finalmente a la fecha no se ha 
librado mandamiento de pago en contra de la parte ejecutada. 
 
Sin costas en esta instancia teniendo en cuenta que no existe un perjuicio en 
contra la parte traída a responder.   
 
En mérito de lo expuesto, se DISPONE: 
PRIMERO: ACEPTAR el retiro de la demanda, presentado por la parte actora, por 
las razones expuestas. 
 
SEGUNDO: SIN COSTAS en esta instancia por las razones expuestas. 



 
 
Proceso No. 2022-00115 
Ejecutante: ALBEIRO FERNANDEZ OCHOA 
Ejecutado: JAVIER FRANCISCO SALCEDO CRUZ 
 

 
TERCERO: DECLARAR terminado el presente proceso. Ordénese las 
desanotaciones pertinentes y por secretaria archívese las presentes diligencias. 
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

 

        

 
             

 
             

 
    

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 29 de abril de 2022 con 
fijación en el Estado No. 049, fue notificado el 

auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Proceso No. 2022-00201 
Demandante: MUNICIPIO DE COTA 
Demandado: COMPENSAR EPS 

  

 

 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., A los veintidós (22) días del mes de abril 
de dos mil veintidós (2022), se ingresa al despacho el Proceso Ordinario laboral de 
única instancia, radicado con el No. 2022-00201 informando que la parte actora 
no allega escrito de demanda de conformidad con lo ordenado en providencia 
anterior. Sírvase Proveer. 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., veintiocho (28) de abril de dos mil veintidós (2022)  

 
De acuerdo con el informe que antecede, se encuentra que la parte actora no 
subsanó la presente demanda ordinaria de conformidad con lo ordenado en el auto 
del seis (6) de abril de dos mil veintidós (2022) carpeta 2 folios 1 a 3, providencia 
mediante la cual se había inadmitido la presente demanda por NO reunir los 
requisitos consagrados en los Arts. 25 y 26 del C.P.T. y de la S.S. y Decreto 806 de 
2020. 
 

Por lo anterior y al no darse cumplimiento a lo ordenado, el Despacho DISPONE: 
 

1. RECHAZAR la demanda impetrada por MUNICIPIO DE COTA contra de 
COMPENSAR EPS, por no haber subsanado el escrito de demanda conforme 
a lo expuesto en la parte motiva. 
 

2. Se ordena efectuar las desanotaciones correspondientes y el ARCHIVO de las 
diligencias. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 29 de abril de 2022 con 
fijación en el Estado No. 049, fue notificado el 

auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Proceso. 2022-00283 
Demandante: ROSALBA MARTINEZ RUIZ 
Demandado: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES. 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C, a los veintidós (22) días del mes de abril 
de dos mil veintidós (2022), se ingresa al despacho el proceso ordinario laboral de 
única instancia, radicado con el No. 2022-00283, informando que la parte 
demandante dentro del término concedido en auto del anterior, presentó a través 
de correo electrónico escrito subsanación de la demanda (carpeta 3 folios 1 a 22). 
Sírvase Proveer. 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 
 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 
Bogotá D.C., veintiocho (28) de abril de dos mil veintidós (2022)  

 
De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, este 
Despacho constata que mediante auto del treinta y uno (31) de marzo de dos mil 
veintidós (2022) se INADMITIÓ la presente demanda y se concedió el término de 
cinco (05) días para que se subsanaran las deficiencias evidenciadas en la 
demanda inicial, so pena de rechazo (carpeta 2 fls. 1 y 2) 
  
De lo anterior se tiene, que la parte demandante en obedecimiento a lo dispuesto 
en la providencia referida, presentó dentro del término concedido, la subsanación 
de la demanda sobre todas y cada una de las deficiencias evidenciadas en el libelo 
(carpeta 3 folios 1 a 22). 
 
Por otro lado, de conformidad con el Decreto 806 de 2020 proferido por el 
Ministerio de Justicia y del Derecho el pasado 04 de junio de 2020, a través del 
cual se adoptan medidas para implementar las tecnologías de la información y las 
comunicaciones en las actuaciones judiciales, estableciendo en su artículo 8, lo 
siguiente:  

“Artículo 8. Notificaciones personales. Las notificaciones que deban hacerse 

personalmente también podrán efectuarse con el envío de la providencia respectiva 

como mensaje de datos a la dirección electrónica o sitio que suministre el interesado 

en que se realice la notificación, sin necesidad del envío de previa citación o aviso 

físico o virtual. Los anexos que deban entregarse para un traslado se enviarán por 

el mismo medio.  

 

El interesado afirmará bajo la gravedad del juramento, que se entenderá prestado 

con la petición, que la dirección electrónica o sitio suministrado corresponde al 

utilizado por la persona a notificar, informará la forma como la obtuvo y allegará las 

evidencias correspondientes, particularmente las comunicaciones remitidas a la 

persona por notificar.  

La notificación personal se entenderá realizada una vez transcurridos dos días 

hábiles siguientes al envío del mensaje y los términos empezarán a correr a partir 

del día siguiente al de la notificación. 

 

Para los fines de esta norma se podrán implementar o utilizar sistemas de 

confirmación del recibo de los correos electrónicos o mensajes de datos”. 
(Negrilla fuera de texto)  



Proceso. 2022-00283 
Demandante: ROSALBA MARTINEZ RUIZ 
Demandado: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES. 

 

Aunado a lo señalado y como quiera que con la subsanación presentada, se cumple 
con los requisitos exigidos por la Ley, este Despacho DISPONE: 
 
1. RECONOCER PERSONERÍA ADJETIVA al Dr. WILSON JOSÉ PADILLA 

TOCORA identificado con C.C. No. 80.218.657 de Bogotá y T.P. No. 145.241 del 
C. S. de la J., en calidad de apoderada judicial de la parte actora en los términos 
y para los efectos del poder conferido obrante en carpeta 3 folio 11. 

 
2. ADMITIR la presente demanda ORDINARIA LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA, 

interpuesta por ROSALBA MARTÍNEZ RUIZ contra ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES – COLPENSIONES, por cumplir con lo 
dispuesto en el artículo 25 del C.P.T.S.S.   

 
3. NOTIFICAR PERSONALMENTE al Representante Legal o quien haga sus veces 

de la parte demandada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES – 
COLPENSIONES, el contenido del presente auto, de conformidad a lo dispuesto 
en el parágrafo del artículo 41 del C.P.T. y de la S.S., modificado por la Ley 712 
de 2001, concediéndole a la parte demandada  el término de dos (02) días 
hábiles siguientes a la entrega de la misma de acuerdo al artículo 8 del decreto 
806 de 2020, para que se notifique personalmente del presente asunto, a través 
de correo institucional j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co. Allegando a la 
misiva traslado la demanda, anexos y auto admisorio. Se advierte que con la 
contestación de la demanda se deberá adjuntar expediente administrativo (no 
comprimido). 

 
4. NOTIFICAR PERSONALMENTE a la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA 

JURÍDICA DE LA NACIÓN, a través de su representante legal o por quien haga 
sus veces, el contenido del presente auto, de conformidad a lo dispuesto en el 
parágrafo del artículo 41 del C.P.T. y de la S.S., modificado por la Ley 712 de 
2001. 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 
 

En Bogotá D.C. el día 29 de abril de 2022 con 
fijación en el Estado No. 049, fue notificado el 

auto anterior. 
 
 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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