
 
Ejecutivo No.  2019-00888 

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 
PORVENIR S.A. 

Ejecutado: INSTITUTO PARA LA CIRUGIA PLASTICA SA EN LIQUIDACION 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá, D.C. A los veintitrés (23) días del mes de 

septiembre de dos mil veintiuno (2021), pasa al Despacho el proceso Ejecutivo No. 

2019-00888 informando que la parte actora allega tramite de notificación de que 

trata el artículo 8 del Decreto 806 de 2020 a la dirección electrónica de 

notificaciones judiciales de la sociedad ejecutada carpeta 18 folios 2 a 14. Sírvase 

proveer. 

 

 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 

 

Bogotá D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintiuno (2021) 

 

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se tiene 

que la parte actora en carpeta 18 folios 2 a 14, da cumplimiento a lo ordenado en 

auto anterior, dejando constancia de la notificación judicial de que trata el artículo 

8 del Decreto 806 de 2020, a la dirección electrónica eafi2000@gmail.com, 

establecida como lugar de notificación judicial de la sociedad ejecutada INSTITUTO 

PARA LA CIRUGÍA PLÁSTICA S.A EN LIQUIDACIÓN, dejándose constancia de 

entrega por la empresa de mensajería el día 04 de agosto de 2021 a las 12:19. 

 

Aunado a lo anterior y teniendo en cuenta que la parte ejecutada tiene relacionado 

en el certificado de existencia y representación la dirección física TRANSVERSAL 

23 No. 97-33 Apto 202 establecida para notificaciones judiciales,  se requerirá a la 

parte actora para que agote el trámite respectivo a esta dirección y allegue al 

expediente los comprobantes pertinentes. 

 

Por lo anterior se DISPONE: 

 

1. REQUERIR a la parte actora a efectuar la diligencia de notificación 

personal de que trata el artículo 8 del Decreto 806 de 2020 a la dirección 

física de notificaciones judiciales de la parte pasiva TRANSVERSAL 23 No. 

97-33 Apto 202 allegada en el certificado de existencia y representación 

legal (carpeta 1 folios 22 a 27), concediéndole a la parte demandada el 

término de dos (02) días hábiles siguientes a la entrega de la misma, para 

que se notifique personalmente del presente asunto a través de correo 

institucional j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co. Allegando a la misiva 

traslado la demanda, anexos y auto que libra mandamiento de pago.  

 

mailto:eafi2000@gmail.com
mailto:j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co


 
Ejecutivo No.  2019-00888 

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 
PORVENIR S.A. 

Ejecutado: INSTITUTO PARA LA CIRUGIA PLASTICA SA EN LIQUIDACION 

 

2. Se ORDENA que el expediente permanezca en secretaría hasta tanto obre 

constancia del trámite de notificación junto con los comprobantes 

pertinentes sistemas de confirmación de recibo de la notificación emitida 

a la sociedad ejecutada. 

 

3. Vencido lo anterior ingrese el expediente al despacho para continuar el 

trámite correspondiente. 

 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

 
 

Firmado Por: 

 
Diana Carolina Zuluaga Duque 

Juez Municipal 
Juzgado Pequeñas Causas 

Laborales 10 
Bogotá, D.C. - Bogotá D.C., 

 
Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto 

en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12 
 

Código de verificación: 82a4f238be858492bee0a7ebf2076cf2403767f6edd55f6f14b051baa36c8e26 
Documento generado en 08/11/2021 08:51:16 AM 

 
Valide este documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 

PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 

 

En Bogotá D.C. el día 9 de noviembre de 

2021 con fijación en el Estado No. 107, fue 

notificado el auto anterior. 

 
 

 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria      
              

                      



 

Proceso No. 2020-00104 
Ejecutante: DIANA ALEXANDRA MURCIA NIÑO 
Ejecutado: EDUCADORA ACADÉMICA MILITAR LTDA EDACMIL LTDA y OTRO.  

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C, A los veintitrés (23) días del mes de 

septiembre de dos mil veintiuno (2021), pasa al Despacho el proceso No. 2020-

00104, informando que la parte actora allega constancia de trámite de 

notificación de que trata el artículo 8 del Decreto 806 de 2020 a la sociedad 

demanda EDUCADORA ACADEMICA MILITAR LTDA EDACMIL LTDA, obrante 

en carpeta 15, 16 y 17 del expediente digital. Sírvase proveer. 

 

 

 
JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

 Secretaria  

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 

 

Bogotá D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintiuno (2021) di 

 

El despacho observa que la parte actora allega da cumplimiento a lo ordenado 

en auto del siete (7) de septiembre de dos mil veintiuno (2021), dejando 

constancia de la notificación judicial de que trata el artículo 8 del Decreto 806 

de 2020, a la dirección electrónica servicioalcliente@amms.edu.co aportada en 

escrito genitor y en certificado de existencia y representación legal de la 

sociedad demandada ASESORÍAS SOLÍS SC S.A.S (carpeta 1 folios 12 a 16), 

encontrándose la observación por la plataforma de google: El mensaje no se 

pudo entregar. El sistema de nombres de dominio (DNS) ha informado que el 

dominio del destinatario no existe. 

Aunado lo anterior y como quiera que dentro del trámite procesal se surtieron 

las notificaciones judiciales de que trata el artículo 8 del Decreto 806 de 2020 

a las demandadas EDUCADORA ACADÉMICA MILITAR LTDA EDACMIL LTDA 

y MARGARITA ROSA ROBAYO a las direcciones físicas y electrónicas 

establecidas como lugar de notificación judicial; y como quiera el Decreto 806 

de 2020 adopta medidas para implementar las tecnologías de la información y 

las comunicaciones en las actuaciones judiciales, estableciendo en su artículo 

10, lo siguiente:  

“Artículo 10. Emplazamiento para notificación personal. Los 

emplazamientos que deban realizarse en aplicación del artículo 108 del 

Código General del Proceso se harán únicamente en el registro nacional de 

personas emplazadas, sin necesidad de publicación en un medio escrito”. 

 

En consecuencia de lo anterior, se DISPONE: 

 

1. DESÍGNESE como CURADOR AD-LITEM de las demandadas 

EDUCADORA ACADÉMICA MILITAR LTDA EDACMIL LTDA y 

MARGARITA ROSA ROBAYO,  de conformidad con lo establecido en el 

Art. 48 del C.G.P., a la Dra.: 

 

 

mailto:servicioalcliente@amms.edu.co


 

Proceso No. 2020-00104 
Ejecutante: DIANA ALEXANDRA MURCIA NIÑO 
Ejecutado: EDUCADORA ACADÉMICA MILITAR LTDA EDACMIL LTDA y OTRO.  

 

 

ABOGADO (A) DIRECCIÓN ELECTRÓNICA 

SILVIA CAMILA ARDILA 

FRANCO 

C.C.1019105838 

T.P.330262 

SILVIARDILAF04@GMAIL.COM  

 

 

Se le advierte al designado, que el cargo será ejercido de manera gratuita 

y su nombramiento es de forzosa aceptación, salvo que acredite estar 

actuando como defensor de oficio en más de cinco (5) procesos, debiendo 

concurrir de manera inmediata a través del correo electrónico 

j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, so pena de dar aplicación a las 

sanciones disciplinarias, lo anterior de conformidad a lo previsto en el 

artículo 48 del C.G.P. 

 

2. POR SECRETARÍA líbrese la comunicación correspondiente al 

designado.  

 

3. SE ORDENA QUE POR SECRETARIA se efectué el registro de 

emplazados de las demandadas EDUCADORA ACADÉMICA MILITAR 

LTDA EDACMIL LTDA y MARGARITA ROSA ROBAYO, en concordancia 

con lo señalado en el artículo 10 del Decreto 806 de 2020. 

 

4. Vencido lo anterior ingrese el expediente al despacho para continuar el 

trámite correspondiente 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

 
 

Firmado Por: 
 

Diana Carolina Zuluaga Duque 
Juez Municipal 

Juzgado Pequeñas Causas 
Laborales 10 

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C., 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 

PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 

 

 
En Bogotá D.C. el día 9 de noviembre de 

2021 con fijación en el Estado No. 107, fue 

notificado el auto anterior. 

 

 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria      
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Proceso No. 2020-00104 
Ejecutante: DIANA ALEXANDRA MURCIA NIÑO 
Ejecutado: EDUCADORA ACADÉMICA MILITAR LTDA EDACMIL LTDA y OTRO.  

 
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo 
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Ejecutivo No.  2021-00050 

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS 
PORVENIR S.A. 

Ejecutado: TECNOLOGIA E INFRAESTRUCTURA EAT 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá, D.C. A los treinta (30) días del mes de 

septiembre de dos mil veintiuno (2021), pasa al Despacho el proceso No. 

2021-00050, informando que la parte actora allega notificación personal 

que señala el numeral 8 del Decreto 806 de 2020 (carpetas 09 y 10).  

 

En otro punto en carpeta 13 es allegada respuesta por la entidad financiera 

BANCO DE BOGOTÁ. Sírvase proveer. 

 

 

JESSICA LORENA MECHAN MAZA 

Secretaria  

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 

 

 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 

 

Bogotá D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintiuno (2021)  

 

El despacho observa que la parte actora allega a través de correo electrónico 

comunicación del 17 de septiembre de 2021, mediante la cual aporta el 

respectivo trámite de la notificación personal de que trata el artículo 8 del 

Decreto 806 de 2020 al correo electrónico de notificaciones judiciales de la 

parte pasiva ojimenez.pau.hco@gmail.com; ahora, si bien la parte actora allega 

tramite de notificación de que trata el artículo 8 del Decreto 806 de 2020, se 

requiere a la parte actora para allegue al expediente los comprobantes 

pertinentes, acordes y claros de “sistemas de confirmación del recibo de 

los correos electrónicos o mensajes de datos” en concordancia con lo 

aludido en el parágrafo 4 articulo 8 Decreto 806 de 2020. 

 

Por lo anterior se DISPONE: 

 

1. SE INCORPORA al plenario la documental allegada en carpeta 20 del 

expediente digital. 

 

2. REQUERIR a la parte actora para que allegue los comprobantes 

pertinentes, acordes y claros de sistemas de confirmación del recibo 

de los correos electrónicos o mensajes de datos del trámite de  

notificación efectuado a la demandada. 

 

3. Vencido lo anterior ingrese el expediente al despacho para continuar 

el trámite correspondiente. 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

        

mailto:ojimenez.pau.hco@gmail.com


 
 

Ejecutivo No.  2021-00050 

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS 
PORVENIR S.A. 

Ejecutado: TECNOLOGIA E INFRAESTRUCTURA EAT 

 

 
 

Firmado Por: 
 

Diana Carolina Zuluaga Duque 
Juez Municipal 

Juzgado Pequeñas Causas 
Laborales 10 

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C., 
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo 
dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12 
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JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 

PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 

 

En Bogotá D.C. el día 9 de noviembre de 

2021 con fijación en el Estado No. 107, fue 
notificado el auto anterior. 

 

 

 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria      
              

                      



 

Ejecutivo No.  2021-00086 

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 
PORVENIR S.A. 

Ejecutado: DISEÑO Y SOLUCIONES AM S.A.S 

 
INFORME SECRETARIAL: Bogotá, D.C., A los treinta (30) días del mes 

septiembre de dos mil veintiuno (2021), pasa al Despacho el Proceso Ejecutivo 

No. 2021-00086, informando que la parte actora allega tramite de notificación 

de que trata el artículo 8 del Decreto 806 de 2020 (carpeta 8 y 9 del expediente 

digital). Sírvase proveer.  

 

 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 

 

Bogotá D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintiuno (2021)  

 

Visto el informe secretarial que antecede y una vez revisado el expediente, 

observa el despacho que la parte actora tramitó a través de la dirección 

electrónica de notificación judicial de la parte demandada 

d.y.s.am@hotmail.com aducida en el certificado de existencia y representación 

legal carpeta 1 folios 28 a 31; notificación personal que cumple con los 

requisitos establecidos en lo normado artículo 8 decreto 806 de 2020, 

encontrándose constancia de entrega por parte de la empresa de mensajería 

4-72 (carpeta 09 folio 2), dejándose como observación: 

 

“Destino: d.y.s.am@hotmail.com  

Fecha y hora de envío: 24 de Septiembre de 2021 (15:46 GMT -05:00) 

Fecha y hora de entrega: 24 de Septiembre de 2021 (15:47 GMT -05:00) 

Asunto: NOTIFICACIÓN PERSONAL DEMANDADO (EMAIL CERTIFICADO 

de vmontoya@porvenir.com.co)”.  

 

De conformidad con lo anterior, se trae a colación Decreto 806 de 2020 

proferido por el Ministerio de Justicia y del Derecho el pasado 04 de junio de 

2020, a través del cual se adoptan medidas para implementar las tecnologías 

de la información y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, 

estableciendo en sus artículos 8 y 10, coligiendo lo siguiente:   

 

“Artículo 8. Notificaciones personales. Las notificaciones que deban 

hacerse personalmente también podrán efectuarse con el envío de la 

providencia respectiva como mensaje de datos a la dirección electrónica o 

sitio que suministre el interesado en que se realice la notificación, sin 

necesidad del envío de previa citación o aviso físico o virtual. Los anexos 

que deban entregarse para un traslado se enviarán por el mismo medio. 

 

(…) 

 

Artículo 10. Emplazamiento para notificación personal. Los 

emplazamientos que deban realizarse en aplicación del artículo 108 del 

Código General del Proceso se harán únicamente en el registro nacional 

de personas emplazadas, sin necesidad de publicación en un medio 

escrito”.  

mailto:d.y.s.am@hotmail.com
mailto:D.Y.S.AM@HOTMAIL.COM
mailto:vmontoya@porvenir.com.co)


 

Ejecutivo No.  2021-00086 

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 
PORVENIR S.A. 

Ejecutado: DISEÑO Y SOLUCIONES AM S.A.S 

 
 

 Dicho lo anterior, se DISPONE: 

 

1. DESÍGNESE como CURADOR AD-LITEM de la ejecutada DISEÑO Y 

SOLUCIONES AM S.A.S., quien haga sus veces, de conformidad con 

lo establecido en el Art. 48 del C.G.P., a la Dra.: 

 

ABOGADO (A) DIRECCIÓN ELECTRÓNICA 

CAROLINA ROJAS 
MONTENEGRO 

C.C. 1016075080 
T.P. 330265 

CAROLAROJAZM@GMAIL.COM  
 

 

 

Se le advierte al designado, que el cargo será ejercido de manera 

gratuita y su nombramiento es de forzosa aceptación, salvo que 

acredite estar actuando como defensor de oficio en más de cinco (5) 

procesos, debiendo concurrir de manera inmediata a través del correo 

electrónico j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, so pena de dar 

aplicación a las sanciones disciplinarias, lo anterior de conformidad a 

lo previsto en el artículo 48 del C.G.P. 

 

2. POR SECRETARÍA líbrese la comunicación correspondiente al 

designado.  

 

3. SE ORDENA QUE POR SECRETARIA se efectué el registro de 

emplazados a la ejecutada DISEÑO Y SOLUCIONES AM S.A.S., en 

concordancia con lo señalado en el artículo 10 del Decreto 806 de 

2020. 

  
4. Vencido lo anterior ingrese el expediente al despacho para continuar 

el trámite correspondiente. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

 
 

Firmado Por: 
 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 

PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 

 

En Bogotá D.C. el día 9 de noviembre de 

2021 con fijación en el Estado No. 107, fue 

notificado el auto anterior. 
 

 

 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria      
              

                      

mailto:CAROLAROJAZM@GMAIL.COM
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Ejecutivo No.  2021-00086 

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 
PORVENIR S.A. 

Ejecutado: DISEÑO Y SOLUCIONES AM S.A.S 

 
Diana Carolina Zuluaga Duque 

Juez Municipal 
Juzgado Pequeñas Causas 

Laborales 10 
Bogotá, D.C. - Bogotá D.C., 
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Ejecutivo No.  2021-00097 

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 

PORVENIR S.A. 
Ejecutado: MANUEL ARMANDO GONZÁLEZ TAMARA 

 
INFORME SECRETARIAL: Bogotá, D.C., A los treinta (30) días del mes 

septiembre de dos mil veintiuno (2021), pasa al Despacho el Proceso Ejecutivo 

No. 2021-00097, informando que la parte actora allega tramite de notificación 

de que trata el artículo 8 del Decreto 806 de 2020 (carpeta 8 y 9 del expediente 

digital). Sírvase proveer.  

 

 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 

 

Bogotá D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintiuno (2021)  

 

Visto el informe secretarial que antecede y una vez revisado el expediente, 

observa el despacho que la parte actora tramitó a través de la dirección 

electrónica de notificación judicial de la parte demandada 

man230265@yahoo.es aducida en escrito genitor como lugar de notificación 

del ejecutado; notificación personal que cumple con los requisitos establecidos 

en lo normado artículo 8 decreto 806 de 2020, encontrándose constancia 

observación por parte de la empresa de mensajería 4-72 (carpeta 09 folio 6), 

dejándose como observación: 

 

“Destino: man230265@yahoo.es   

Fecha y hora de envío: 24 de Septiembre de 2021 (16:40 GMT -05:00) 

Fecha y hora de entrega: 24 de Septiembre de 2021 (16:40 GMT -05:00) 

Asunto: NOTIFICACIÓN PERSONAL DEMANDADO (EMAIL CERTIFICADO 

de vmontoya@porvenir.com.co)”.  

 

De conformidad con lo anterior, se trae a colación Decreto 806 de 2020 

proferido por el Ministerio de Justicia y del Derecho el pasado 04 de junio de 

2020, a través del cual se adoptan medidas para implementar las tecnologías 

de la información y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, 

estableciendo en sus artículos 8 y 10, coligiendo lo siguiente:   

 

“Artículo 8. Notificaciones personales. Las notificaciones que deban 

hacerse personalmente también podrán efectuarse con el envío de la 

providencia respectiva como mensaje de datos a la dirección electrónica o 

sitio que suministre el interesado en que se realice la notificación, sin 

necesidad del envío de previa citación o aviso físico o virtual. Los anexos 

que deban entregarse para un traslado se enviarán por el mismo medio. 

 

(…) 

 

Artículo 10. Emplazamiento para notificación personal. Los 

emplazamientos que deban realizarse en aplicación del artículo 108 del 

Código General del Proceso se harán únicamente en el registro nacional 

de personas emplazadas, sin necesidad de publicación en un medio 

escrito”.  

mailto:man230265@yahoo.es
mailto:man230265@yahoo.es
mailto:vmontoya@porvenir.com.co


Ejecutivo No.  2021-00097 

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 

PORVENIR S.A. 
Ejecutado: MANUEL ARMANDO GONZÁLEZ TAMARA 

 
 

 Dicho lo anterior, se DISPONE: 

 

1. DESÍGNESE como CURADOR AD-LITEM del ejecutado MANUEL 

ARMANDO GONZÁLEZ TAMARA, quien haga sus veces, de 

conformidad con lo establecido en el Art. 48 del C.G.P., al Dr.: 

 

ABOGADO (A) DIRECCIÓN ELECTRÓNICA 

SANTIAGO FIGUEROA DE 
LEÓN 

C.C. 1020799784 
T.P. 330267 

 
SANTIAGOK9@MSN.COM  

 

 

Se le advierte al designado, que el cargo será ejercido de manera 

gratuita y su nombramiento es de forzosa aceptación, salvo que 

acredite estar actuando como defensor de oficio en más de cinco (5) 

procesos, debiendo concurrir de manera inmediata a través del correo 

electrónico j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, so pena de dar 

aplicación a las sanciones disciplinarias, lo anterior de conformidad a 

lo previsto en el artículo 48 del C.G.P. 

 

2. POR SECRETARÍA líbrese la comunicación correspondiente al 

designado.  

 

3. SE ORDENA QUE POR SECRETARIA se efectué el registro de 

emplazados al ejecutado MANUEL ARMANDO GONZÁLEZ TAMARA, 

en concordancia con lo señalado en el artículo 10 del Decreto 806 de 

2020. 

  
4. Vencido lo anterior ingrese el expediente al despacho para continuar 

el trámite correspondiente. 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

 

 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 

PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 

 

En Bogotá D.C. el día 9 de noviembre de 

2021 con fijación en el Estado No. 107, fue 

notificado el auto anterior. 
 

 

 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria      
              

                      

mailto:SANTIAGOK9@MSN.COM
mailto:j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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Firmado Por: 
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Código de verificación: 

5236dc67857f39a6a9c2604d4ab87dfc4188201fcd71584bc14d44d3eae8

f4be 

Documento generado en 08/11/2021 08:50:48 AM 

 

Valide este documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica 



 
Ejecutivo No.  2021-00102 

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 

PORVENIR S.A. 
Ejecutado: PAR2 SAS 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá, D.C. A los treinta (30) días del mes de 

septiembre de dos mil veintiuno (2021), pasa al Despacho el proceso No. 

2021-00102, informando que la parte actora allega notificación personal 

que señala el numeral 8 del Decreto 806 de 2020 (carpeta 13 folio 1 a 48).  

 

En otro punto en carpetas 15,1 6, 17 y 18 son allegadas respuestas por las 

entidades financieras BANCO DE BOGOTÁ, BANCO PICHINCHA, BANCO 

ITAU- COPRBANCA y BANCO BANCOLOMBIA. Sírvase proveer. 

 

 

JESSICA LORENA MECHAN MAZA 

Secretaria  

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 

 

 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 

 

Bogotá D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintiuno (2021)  

 

El despacho observa que la parte actora allega a través de correo electrónico 

comunicación del 17 de septiembre de 2021, mediante la cual aporta el 

respectivo trámite de la notificación personal de que trata el artículo 8 del 

Decreto 806 de 2020 al correo electrónico de notificaciones judiciales de la 

parte pasiva claudiavelillam@hotmail.com; ahora, si bien la parte actora allega 

tramite de notificación de que trata el artículo 8 del Decreto 806 de 2020, se 

requiere a la parte actora para allegue al expediente los comprobantes 

pertinentes, acordes y claros de “sistemas de confirmación del recibo de 

los correos electrónicos o mensajes de datos” en concordancia con lo 

aludido en el parágrafo 4 articulo 8 Decreto 806 de 2020. 

 

Por lo anterior se DISPONE: 

 

1. SE INCORPORA al plenario las documentales allegadas en carpetas 

15,1 6, 17 y 18 del expediente digital. 

 

2. REQUERIR a la parte actora para que allegue los comprobantes 

pertinentes, acordes y claros de sistemas de confirmación del recibo 

de los correos electrónicos o mensajes de datos del trámite de  

notificación efectuado a la demandada. 

 

3. Vencido lo anterior ingrese el expediente al despacho para continuar 

el trámite correspondiente. 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

 
DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 

JUEZ 
        

              

mailto:claudiavelillam@hotmail.com
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JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 

PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 

 

 
En Bogotá D.C. el día 9 de noviembre de 

2021 con fijación en el Estado No. 107, fue 

notificado el auto anterior. 

 

 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria      
              

                      



Ejecutivo No.  2021-00106 

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 

PORVENIR S.A. 
Ejecutado: IMPOMERCOL SAS 

 
INFORME SECRETARIAL: Bogotá, D.C., A los treinta (30) días del mes 

septiembre de dos mil veintiuno (2021), pasa al Despacho el Proceso Ejecutivo 

No. 2021-00106, informando que la parte actora allega tramite de notificación 

de que trata el artículo 8 del Decreto 806 de 2020 (carpeta 13 y 15 del 

expediente digital).  

 

En otro punto en carpeta 14 es allegada respuesta por la entidad financiera 

BANCOLOMBIA. Sírvase proveer. 

 

 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 

 

Bogotá D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintiuno (2021)  

 

Visto el informe secretarial que antecede y una vez revisado el expediente, 

observa el despacho que la parte actora tramitó a través de la dirección 

electrónica de notificación judicial de la parte demandada 

impomercolsas@gmail.com aducida en el certificado de existencia y 

representación legal carpeta 1 folios 29 a 32; notificación personal que cumple 

con los requisitos establecidos en lo normado artículo 8 decreto 806 de 2020, 

encontrándose constancia observación por parte de la empresa de mensajería 

4-72 (carpeta 15 folio 2), dejándose como observación: 

 

“Destino: impomercolsas@gmail.com  

Fecha y hora de envío: 24 de Septiembre de 2021 (09:47 GMT -05:00) 

Fecha y hora de entrega: 24 de Septiembre de 2021 (09:48 GMT -05:00) 

Asunto: NOTIFICACIÓN PERSONAL DEMANDADO (EMAIL CERTIFICADO 

de vmontoya@porvenir.com.co)”.   

 

De conformidad con lo anterior, se trae a colación Decreto 806 de 2020 

proferido por el Ministerio de Justicia y del Derecho el pasado 04 de junio de 

2020, a través del cual se adoptan medidas para implementar las tecnologías 

de la información y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, 

estableciendo en sus artículos 8 y 10, coligiendo lo siguiente:   

 

“Artículo 8. Notificaciones personales. Las notificaciones que deban 

hacerse personalmente también podrán efectuarse con el envío de la 

providencia respectiva como mensaje de datos a la dirección electrónica o 

sitio que suministre el interesado en que se realice la notificación, sin 

necesidad del envío de previa citación o aviso físico o virtual. Los anexos 

que deban entregarse para un traslado se enviarán por el mismo medio. 

 

(…) 

 

Artículo 10. Emplazamiento para notificación personal. Los 

emplazamientos que deban realizarse en aplicación del artículo 108 del 

Código General del Proceso se harán únicamente en el registro nacional 

de personas emplazadas, sin necesidad de publicación en un medio 

escrito”.  

mailto:impomercolsas@gmail.com
mailto:impomercolsas@gmail.com
mailto:vmontoya@porvenir.com.co)


Ejecutivo No.  2021-00106 

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 

PORVENIR S.A. 
Ejecutado: IMPOMERCOL SAS 

 
 

 Dicho lo anterior, se DISPONE: 

 

1. SE INCORPORA al plenario la documental allegada en carpeta 14 del 

expediente digital. 

 

2. DESÍGNESE como CURADOR AD-LITEM de la sociedad ejecutada 

IMPOMERCOL S.A.S., quien haga sus veces, de conformidad con lo 

establecido en el Art. 48 del C.G.P., a la Dra.: 

 

ABOGADO (A) DIRECCIÓN ELECTRÓNICA 

BLANCA ALICIA BÁEZ 
GÓMEZ 

C.C. 24059540 
T.P. 330272 

BLANCAGOMEZ1015@OUTLOOK.ES  
  

 

 

Se le advierte al designado, que el cargo será ejercido de manera 

gratuita y su nombramiento es de forzosa aceptación, salvo que 

acredite estar actuando como defensor de oficio en más de cinco (5) 

procesos, debiendo concurrir de manera inmediata a través del correo 

electrónico j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, so pena de dar 

aplicación a las sanciones disciplinarias, lo anterior de conformidad a 

lo previsto en el artículo 48 del C.G.P. 

 

3. POR SECRETARÍA líbrese la comunicación correspondiente al 

designado.  

 

4. SE ORDENA QUE POR SECRETARIA se efectué el registro de 

emplazados a la sociedad ejecutada IMPOMERCOL S.A.S., en 

concordancia con lo señalado en el artículo 10 del Decreto 806 de 

2020. 

  
5. Vencido lo anterior ingrese el expediente al despacho para continuar 

el trámite correspondiente. 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

 
 

Firmado Por: 

 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 

PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 

 
 

En Bogotá D.C. el día 9 de noviembre de 

2021 con fijación en el Estado No. 107, fue 

notificado el auto anterior. 

 
 

 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria      
              

                      

mailto:BLANCAGOMEZ1015@OUTLOOK.ES
mailto:j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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Ejecutivo No.  2021-00108 

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 

PORVENIR S.A. 
Ejecutado: 9MESES COLOMBIA SAS 

 
INFORME SECRETARIAL: Bogotá, D.C., A los treinta (30) días del mes 

septiembre de dos mil veintiuno (2021), pasa al Despacho el Proceso Ejecutivo 

No. 2021-00108, informando que la parte actora allega tramite de notificación 

de que trata el artículo 8 del Decreto 806 de 2020 (carpeta 9 y 10 del 

expediente digital). Sírvase proveer.  

 

 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 

 

Bogotá D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintiuno (2021)  

 

Visto el informe secretarial que antecede y una vez revisado el expediente, 

observa el despacho que la parte actora tramitó a través de la dirección 

electrónica de notificación judicial de la parte demandada 

elchristog@gmail.com aducida en el certificado de existencia y representación 

legal carpeta 1 folios 33 a 36; notificación personal que cumple con los 

requisitos establecidos en lo normado artículo 8 decreto 806 de 2020, 

encontrándose constancia observación por parte de la empresa de mensajería 

4-72 (carpeta 10 folio 6), dejándose como observación: 

 

“Destino: elchristog@gmail.com     

Fecha y Hora de Envío: 24 de septiembre de 2021 (16:10 gmt -05:00) 

FECHA Y HORA DE ENTREGA: 24 DE SEPTIEMBRE DE 2021 (16:11 GMT 

-05:00 

ASUNTO: NOTIFICACIÓN PERSONAL DEMANDADO (email certificado de 

vmontoya@porvenir.com.co”.   

 

De conformidad con lo anterior, se trae a colación Decreto 806 de 2020 

proferido por el Ministerio de Justicia y del Derecho el pasado 04 de junio de 

2020, a través del cual se adoptan medidas para implementar las tecnologías 

de la información y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, 

estableciendo en sus artículos 8 y 10, coligiendo lo siguiente:   

 

“Artículo 8. Notificaciones personales. Las notificaciones que deban 

hacerse personalmente también podrán efectuarse con el envío de la 

providencia respectiva como mensaje de datos a la dirección electrónica o 

sitio que suministre el interesado en que se realice la notificación, sin 

necesidad del envío de previa citación o aviso físico o virtual. Los anexos 

que deban entregarse para un traslado se enviarán por el mismo medio. 

 

(…) 

 

Artículo 10. Emplazamiento para notificación personal. Los 

emplazamientos que deban realizarse en aplicación del artículo 108 del 

Código General del Proceso se harán únicamente en el registro nacional 

de personas emplazadas, sin necesidad de publicación en un medio 

escrito”.  

mailto:elchristog@gmail.com
mailto:elchristog@gmail.com
mailto:vmontoya@porvenir.com.co


Ejecutivo No.  2021-00108 

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 

PORVENIR S.A. 
Ejecutado: 9MESES COLOMBIA SAS 

 
 

 Dicho lo anterior, se DISPONE: 

 

1. DESÍGNESE como CURADOR AD-LITEM de la sociedad ejecutada 

9MESES COLOMBIA S.A, quien haga sus veces, de conformidad con 

lo establecido en el Art. 48 del C.G.P., a la Dra.: 

 

ABOGADO (A) DIRECCIÓN ELECTRÓNICA 

JHANIE YISELLA 
VILLAMOR DUARTE 

C.C. 1030655812 
T.P. 330268 

 
VILLAMORYISELA@GMAIL.COM  

 

 

Se le advierte al designado, que el cargo será ejercido de manera 

gratuita y su nombramiento es de forzosa aceptación, salvo que 

acredite estar actuando como defensor de oficio en más de cinco (5) 

procesos, debiendo concurrir de manera inmediata a través del correo 

electrónico j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, so pena de dar 

aplicación a las sanciones disciplinarias, lo anterior de conformidad a 

lo previsto en el artículo 48 del C.G.P. 

 

2. POR SECRETARÍA líbrese la comunicación correspondiente al 

designado.  

 

3. SE ORDENA QUE POR SECRETARIA se efectué el registro de 

emplazados a la sociedad ejecutada 9MESES COLOMBIA S.A., en 

concordancia con lo señalado en el artículo 10 del Decreto 806 de 

2020. 

  
4. Vencido lo anterior ingrese el expediente al despacho para continuar 

el trámite correspondiente. 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

 
 

Firmado Por: 
 

Diana Carolina Zuluaga Duque 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 

PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 

 

En Bogotá D.C. el día 9 de noviembre de 

2021 con fijación en el Estado No. 107, fue 

notificado el auto anterior. 
 

 

 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria      
              

                      

mailto:VILLAMORYISELA@GMAIL.COM
mailto:j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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Ejecutivo No.  2021-00245 

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 
PORVENIR S.A. 

Ejecutado: A & C CONSTRUCCIONES INTEGRALES SAS 

 
INFORME SECRETARIAL: Bogotá, D.C., A los treinta (30) días del mes 

septiembre de dos mil veintiuno (2021), pasa al Despacho el Proceso Ejecutivo 

No. 2021-00245, informando que la parte actora allega tramite de notificación 

de que trata el artículo 8 del Decreto 806 de 2020 (carpeta 8 y 9 del expediente 

digital). Sírvase proveer.  

 

 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 

 

Bogotá D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintiuno (2021)  

 

Visto el informe secretarial que antecede y una vez revisado el expediente, 

observa el despacho que la parte actora tramitó a través de la dirección 

electrónica de notificación judicial de la parte demandada 

d.y.s.am@hotmail.com aducida en el certificado de existencia y representación 

legal carpeta 1 folios 28 a 31; notificación personal que cumple con los 

requisitos establecidos en lo normado artículo 8 decreto 806 de 2020, 

encontrándose constancia de entrega por parte de la empresa de mensajería 

4-72 (carpeta 09 folio 2), dejándose como observación: 

 

“Destino: d.y.s.am@hotmail.com  

Fecha y hora de envío: 24 de Septiembre de 2021 (15:46 GMT -05:00) 

Fecha y hora de entrega: 24 de Septiembre de 2021 (15:47 GMT -05:00) 

Asunto: NOTIFICACIÓN PERSONAL DEMANDADO (EMAIL CERTIFICADO 

de vmontoya@porvenir.com.co)”.  

 

De conformidad con lo anterior, se trae a colación Decreto 806 de 2020 

proferido por el Ministerio de Justicia y del Derecho el pasado 04 de junio de 

2020, a través del cual se adoptan medidas para implementar las tecnologías 

de la información y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, 

estableciendo en sus artículos 8 y 10, coligiendo lo siguiente:   

 

“Artículo 8. Notificaciones personales. Las notificaciones que deban 

hacerse personalmente también podrán efectuarse con el envío de la 

providencia respectiva como mensaje de datos a la dirección electrónica o 

sitio que suministre el interesado en que se realice la notificación, sin 

necesidad del envío de previa citación o aviso físico o virtual. Los anexos 

que deban entregarse para un traslado se enviarán por el mismo medio. 

 

(…) 

 

Artículo 10. Emplazamiento para notificación personal. Los 

emplazamientos que deban realizarse en aplicación del artículo 108 del 

Código General del Proceso se harán únicamente en el registro nacional 

de personas emplazadas, sin necesidad de publicación en un medio 

escrito”.  

 

mailto:d.y.s.am@hotmail.com
mailto:D.Y.S.AM@HOTMAIL.COM
mailto:vmontoya@porvenir.com.co)


 

Ejecutivo No.  2021-00245 

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 
PORVENIR S.A. 

Ejecutado: A & C CONSTRUCCIONES INTEGRALES SAS 

 
 Dicho lo anterior, se DISPONE: 

 

1. DESÍGNESE como CURADOR AD-LITEM de la ejecutada A & C 

CONSTRUCCIONES INTEGRALES S.A.S quien haga sus veces, de 

conformidad con lo establecido en el Art. 48 del C.G.P., a la Dra.: 

 

ABOGADO (A) DIRECCIÓN ELECTRÓNICA 

LAURA DANIELA LUCENA 
VILLALBA 

C.C. 1136883844 
T.P. 330269 

LAURALUCENAV@GMAIL.COM  
 

 

Se le advierte al designado, que el cargo será ejercido de manera 

gratuita y su nombramiento es de forzosa aceptación, salvo que 

acredite estar actuando como defensor de oficio en más de cinco (5) 

procesos, debiendo concurrir de manera inmediata a través del correo 

electrónico j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, so pena de dar 

aplicación a las sanciones disciplinarias, lo anterior de conformidad a 

lo previsto en el artículo 48 del C.G.P. 

 

2. POR SECRETARÍA líbrese la comunicación correspondiente al 

designado.  

 

3. SE ORDENA QUE POR SECRETARIA se efectué el registro de 

emplazados a la ejecutada A & C CONSTRUCCIONES INTEGRALES 

S.A.S., en concordancia con lo señalado en el artículo 10 del Decreto 

806 de 2020. 

  
4. Vencido lo anterior ingrese el expediente al despacho para continuar 

el trámite correspondiente 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

 

 
Firmado Por: 

 
Diana Carolina Zuluaga Duque 

Juez Municipal 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 

 

 

En Bogotá D.C. el día 9 de noviembre de 
2021 con fijación en el Estado No. 107, fue 

notificado el auto anterior. 

 

 

 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      

              

                      

mailto:LAURALUCENAV@GMAIL.COM
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Ejecutivo No.  2021-00261 

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 

PORVENIR S.A. 
Ejecutado: EMANSION G SAS 

 
INFORME SECRETARIAL: Bogotá, D.C., A los treinta (30) días del mes 

septiembre de dos mil veintiuno (2021), pasa al Despacho el Proceso Ejecutivo 

No. 2021-00261, informando que la parte actora allega tramite de notificación 

de que trata el artículo 8 del Decreto 806 de 2020 (carpeta 11 y 12 del 

expediente digital). Sírvase proveer.  

 

 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 

 

Bogotá D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintiuno (2021)  

 

Visto el informe secretarial que antecede y una vez revisado el expediente, 

observa el despacho que la parte actora tramitó a través de la dirección 

electrónica de notificación judicial de la parte demandada 

mikegbra4@gmail.com aducida en el certificado de existencia y representación 

legal carpeta 1 folios 32 a 35; notificación personal que cumple con los 

requisitos establecidos en lo normado artículo 8 decreto 806 de 2020, 

encontrándose constancia observación por parte de la empresa de mensajería 

4-72 (carpeta 12 folio 3), dejándose como observación: 

 

“Destino: mikegbra4@gmail.com   

Fecha y hora de envío: 24 de Septiembre de 2021 (12:22 GMT -05:00) 

Fecha y hora de entrega: 24 de Septiembre de 2021 (12:23 GMT -05:00) 

Asunto: NOTIFICACIÓN PERSONAL DEMANDADO (EMAIL CERTIFICADO 

de vmontoya@porvenir.com.co)”.  

 

De conformidad con lo anterior, se trae a colación Decreto 806 de 2020 

proferido por el Ministerio de Justicia y del Derecho el pasado 04 de junio de 

2020, a través del cual se adoptan medidas para implementar las tecnologías 

de la información y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, 

estableciendo en sus artículos 8 y 10, coligiendo lo siguiente:   

 

“Artículo 8. Notificaciones personales. Las notificaciones que deban 

hacerse personalmente también podrán efectuarse con el envío de la 

providencia respectiva como mensaje de datos a la dirección electrónica o 

sitio que suministre el interesado en que se realice la notificación, sin 

necesidad del envío de previa citación o aviso físico o virtual. Los anexos 

que deban entregarse para un traslado se enviarán por el mismo medio. 

 

(…) 

 

Artículo 10. Emplazamiento para notificación personal. Los 

emplazamientos que deban realizarse en aplicación del artículo 108 del 

Código General del Proceso se harán únicamente en el registro nacional 

de personas emplazadas, sin necesidad de publicación en un medio 

escrito”.  

mailto:mikegbra4@gmail.com
mailto:mikegbra4@gmail.com
mailto:vmontoya@porvenir.com.co)


Ejecutivo No.  2021-00261 

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 

PORVENIR S.A. 
Ejecutado: EMANSION G SAS 

 
 

 Dicho lo anterior, se DISPONE: 

 

1. DESÍGNESE como CURADOR AD-LITEM de la sociedad ejecutada 

EMANSION G S.A.S., quien haga sus veces, de conformidad con lo 

establecido en el Art. 48 del C.G.P., a la Dra.: 

 

ABOGADO (A) DIRECCIÓN ELECTRÓNICA 

ANGÉLICA VIVIANA 
ESPEJO GUERRERO 

C.C. 1010230893 
T.P. 330270 

 
ANGELICAESPEJOG@HOTMAIL.COM  

 

 

Se le advierte al designado, que el cargo será ejercido de manera 

gratuita y su nombramiento es de forzosa aceptación, salvo que 

acredite estar actuando como defensor de oficio en más de cinco (5) 

procesos, debiendo concurrir de manera inmediata a través del correo 

electrónico j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, so pena de dar 

aplicación a las sanciones disciplinarias, lo anterior de conformidad a 

lo previsto en el artículo 48 del C.G.P. 

 

2. POR SECRETARÍA líbrese la comunicación correspondiente al 

designado.  

 

3. SE ORDENA QUE POR SECRETARIA se efectué el registro de 

emplazados a la sociedad ejecutada EMANSION G S.A.S., en 

concordancia con lo señalado en el artículo 10 del Decreto 806 de 

2020. 

  
4. Vencido lo anterior ingrese el expediente al despacho para continuar 

el trámite correspondiente. 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

 
 

Firmado Por: 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 

PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 

 

En Bogotá D.C. el día 9 de noviembre de 

2021 con fijación en el Estado No. 107, fue 

notificado el auto anterior. 
 

 

 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria      
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Ejecutivo No.  2021-00311 

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 
PORVENIR S.A. 

Ejecutado: DEL MEDITERRANEO RESTO-BAR SAS 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá, D.C. A los treinta (30) días del mes de 

septiembre de dos mil veintiuno (2021), pasa al Despacho el proceso Ejecutivo No. 

2021-00311 informando que la parte actora allega tramite de notificación de que 

trata el artículo 8 del Decreto 806 de 2020 a la dirección física de la sociedad 

ejecutada en carpeta 11 folios 1 a 35. Sírvase proveer. 

 

 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 

 

Bogotá D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintiuno (2021) 

 

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se tiene 

que la parte actora en carpeta 11 folios 1 a 35, da cumplimiento a lo ordenado en 

auto anterior, dejando constancia de la notificación judicial de que trata el artículo 

8 del Decreto 806 de 2020, a la dirección física CARRERA 17 No. 124- 31 

establecida como lugar de notificación judicial de la sociedad ejecutada DEL 

MEDITERRANEO RESTO-BAR S.A.S, en concordancia con el certificado de 

existencia y representación legal carpeta 1 folios 22 a 25 dejándose constancia por 

la empresa de mensajería 4-72 la siguiente observación: RECIBIDO POTERÍA 20-

08-2021. (Carpeta 11 folio 33). 

 

Aunado a lo anterior y teniendo en cuenta que la parte ejecutada tiene relacionado 

en el certificado de existencia y representación correo electrónico 

aceitesmediterraneo777@gmail.com para notificaciones judiciales, se requerirá a 

la parte actora para que agote el trámite respectivo a esta dirección y allegue al 

expediente los comprobantes pertinentes. 

 

Por lo anterior, se DISPONE: 

 

1. REQUERIR a la parte actora a efectuar la diligencia de notificación personal 

de que trata el artículo 8 del Decreto 806 de 2020 al correo de 

notificaciones judiciales de la parte pasiva 

aceitesmediterraneo777@gmail.com allegado en el certificado de existencia 

y representación legal (carpeta 1 folios 22 a 25), concediéndole a la parte 

demandada el término de dos (02) días hábiles siguientes a la entrega de la 

misma, para que se notifique personalmente del presente asunto a través de 

mailto:aceitesmediterraneo777@gmail.com
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Ejecutivo No.  2021-00311 

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 
PORVENIR S.A. 

Ejecutado: DEL MEDITERRANEO RESTO-BAR SAS 

 

correo institucional j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co. Allegando a la 

misiva traslado la demanda, anexos y auto que libra mandamiento de pago.  

 

2. Se ORDENA que el expediente permanezca en secretaría hasta tanto obre 

constancia del trámite de notificación junto con los comprobantes 

pertinentes sistemas de confirmación del recibo de los correos electrónicos 

o mensajes de datos emitidos a la sociedad ejecutada. 

 

3. Vencido lo anterior ingrese el expediente al despacho para continuar el 

trámite correspondiente. 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 
JUEZ 

 
 

Firmado Por: 

 
Diana Carolina Zuluaga Duque 

Juez Municipal 
Juzgado Pequeñas Causas 

Laborales 10 
Bogotá, D.C. - Bogotá D.C., 

 
Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto 

en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12 
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JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 

PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
 

 

En Bogotá D.C. el día 9 de noviembre de 

2021 con fijación en el Estado No. 107, fue 

notificado el auto anterior. 

 
 

 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria      
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Ejecutivo No.  2021-00698 

Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS PROTECCIÓN S.A. 

Ejecutado: GUIA PUBLICIDAD ASOCIADOS S.A.S. 

 
INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., A los veintitrés (23) días del mes de 

septiembre de dos mil veintiuno (2021), pasa al Despacho el proceso ejecutivo 

No. 2021-00698 informando que fue allegado a través de correo electrónico 

por la oficina de reparto en un cuaderno con 97 folios digitales. Sírvase 

Proveer. 

 

 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL 

 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 

 

Bogotá D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintiuno (2021)  

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se 

ordena, en primer lugar AVOCAR el conocimiento del presente proceso 

teniendo en cuenta que de conformidad con el artículo 12 del CPTSS y una vez 

realizadas las operaciones aritméticas de las pretensiones de la demanda, se 

observa que la cuantía arroja la competencia a los jueces de pequeñas causas 

por ser inferior a 20 SMLMV. 

 

Ahora bien, para resolver sobre la solicitud de ejecución formulada por 

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 

PROTECCIÓN S.A., quien por medio de apoderado judicial solicita se libre 

mandamiento de pago en contra de la sociedad GUIA PUBLICIDAD 

ASOCIADOS S.A.S, dentro por los aportes en mora según el estado de cuenta 

que se adjunta. 

 

Con el fin de verificar la viabilidad de la demanda ejecutiva, se procederá a 

revisar la actuación. 

 

CONSTITUCIÓN DEL TÍTULO: De acuerdo con lo establecido en el artículo 

100 del CPT, será exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligación 

originada en una relación de trabajo que conste en acto o documento que 

provenga del deudor o de su causante o que emane de una decisión judicial o 

arbitral firme.  

 

Para librar mandamiento ejecutivo basta con examinar que el título presentado 

como base de recaudo, contenga una obligación clara, expresa, exigible, y que 

conste en acto o documento que provenga del deudor o en una decisión judicial 

o arbitral en firme, decisión que de todas formas está sujeta al ejercicio del 

derecho de contradicción por parte del deudor, mediante el trámite de 

eventuales excepciones. 

 

En el caso bajo examen se ha iniciado la acción ejecutiva para obtener el pago 

de las cotizaciones al sistema de seguridad social en pensiones adeudadas por 



Ejecutivo No.  2021-00698 

Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS PROTECCIÓN S.A. 

Ejecutado: GUIA PUBLICIDAD ASOCIADOS S.A.S. 

 
el demandado. Al respecto, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 100 de 

1993, las entidades administradoras de los diferentes regímenes están 

facultadas para adelantar las acciones de cobro por el incumplimiento de las 

obligaciones del empleador y para determinar el valor adeudado mediante 

liquidación que prestará mérito ejecutivo. 

 

Como bien lo dispone el Decreto 656 de 1994 en el literal h) del artículo 14 

impuso a los fondos administradores de pensiones la obligación de “Adelantar 

las acciones de cobro de las cotizaciones retrasadas. Los honorarios 

correspondientes a recaudos extrajudiciales solamente podrán ser cobrados a los 

deudores morosos cuando estas acciones de cobro se adelanten por terceros cuyos 

servicios se contraten para el efecto”, advirtiendo que “Las cuentas de cobro que 

elaboren las administradoras por las sumas que se encuentren en mora prestarán 

mérito ejecutivo”. 

 

De igual manera el artículo 2º del Decreto 2633 de 1994 regula el trámite que 

se debe agotar, en los siguientes términos: “Del procedimiento para constituir en 

mora al empleador. Vencidos los plazos señalados para efectuar las 

consignaciones respectivas por parte de los empleadores, la entidad 

administradora, mediante comunicación dirigida al empleador moroso lo 

requerirá, si dentro de los quince (15) días siguientes a dicho requerimiento el 

empleador no se ha pronunciado, se procederá a elaborar la liquidación, la cual 

presentará mérito ejecutivo de conformidad con el artículo 24 de la Ley 100 de 

1993” (negrillas fuera de texto original) 

 

En el mismo sentido el artículo 5 Ibidem señala que “Cobro por jurisdicción 

ordinaria. (…) Vencidos los plazos señalados para efectuar las consignaciones 

respectivas por parte de los empleadores la entidad administradora, mediante 

comunicación dirigida al empleador moroso lo requerirá. Si dentro de los 

quince (15) días siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha 

pronunciado, se procederá a elaborar la liquidación, la cual prestará mérito 

ejecutivo de conformidad con lo establecido en el artículo 24 de la Ley 100 de 

1993" (negrillas fuera de texto original). Asimismo el artículo 422 del C.G.P, 

consagra que dichas obligaciones deberán ser claras, expresas y actualmente 

exigibles en contra del deudor.  

 

Una vez revisado el expediente y las pruebas aportadas a éste despacho 

encontramos acreditado que ADMINISTRADORA DE FONDOS DE 

PENSIONES Y CESANTÍAS PROTECCIÓN S.A., envió a la aquí ejecutada 

requerimiento por concepto de las cotizaciones a pensión en carpeta  1 folio 17 

a 21 y no habiendo obtenido respuesta por parte del empleador GUÍA 

PUBLICIDAD ASOCIADOS S.A.S, dentro de los 15 días siguientes, procedió a 

elaborar la liquidación y título que obra a folio10 de la carpeta 1. 

 

Del requerimiento visible en carpeta 1 folio 17 a 21 del escrito de demanda 

digital, la entidad ejecutante adjuntó tirilla de envió por la empresa de 

mensajería Cadena Courrier S.A.S, respectivamente, dirigida a la empresa 

GUÍA PUBLICIDAD ASOCIADOS S.A.S, enviada a la dirección de domicilio 

principal de notificación judicial indicada en el certificado de existencia y 

representación legal (carpeta 1 folio 22 a 27), dicho requerimiento fue devuelto, 

es decir, nunca fue posible la ubicación del empleador en la dirección física 

registrada dentro del certificado de existencia y representación legal, por ello, 



Ejecutivo No.  2021-00698 

Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS PROTECCIÓN S.A. 

Ejecutado: GUIA PUBLICIDAD ASOCIADOS S.A.S. 

 
resulta evidente que el requerimiento previo establecido en la norma nunca 

fue puesto en conocimiento del empleador ejecutado.  

 

Aunado a lo anterior, se hace necesario traer a colación lo preceptuado por el 

Tribunal Superior de Bogotá, Sala Laboral, en Auto del treinta (30) de junio de 

dos mil quince (2015)- Expediente No. 026 2015 00026 01, que en líneas 

consagra: 

  

“Entonces, será posible concluir que el demandado incurrió en mora frente 

a su obligación patronal, cuando la administradora demuestre, no sólo el 

envío del requerimiento, sino que fue recibido por el empleador, lo cual no 

satisface la guía 27636500161 expedida por la empresa Domina Entrega 

Total S.A.S., puesto que omite señalar la fecha exacta en que se entregó la 

comunicación, debido a que el campo correspondiente al mes en que se 

realizó la notificación, no fue diligenciado…” 

 

En este orden de ideas, tal y como se adujo con antelación, se observa que el 

requerimiento nunca fue puesto en conocimiento del empleador ejecutado y 

por consiguiente no se cumplen los presupuestos normativos para que la 

liquidación allegada preste mérito ejecutivo; por lo que, la ausencia de alguno 

de los requisitos establecidos impide que se continúe con el proceso ejecutivo, 

pues no sería procedente librar mandamiento de pago si el título no reúne los 

requisitos establecidos, ya que se deben garantizar los derechos de la parte 

demandada.  

 

Con base a lo anterior, no puede predicarse que la demandante dio 

cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 2633 de 1994, razón por la cual se 

dispone NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado.  

 

Por lo expuesto el JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALES DE BOGOTA D.C., 

 

RESUELVE 

 

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por ejecutante 

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 

PROTECCIÓN S.A., contra GUÍA PUBLICIDAD ASOCIADOS S.A.S, conforme 

las razones anotadas en la parte motiva de esta providencia. 

 

SEGUNDO: Se ordena devolver las diligencias a la parte interesada, sin 

necesidad de desglose y efectuar las desanotaciones y archivo de las 

diligencias. 

 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 

 

 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 

JUEZ 
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JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 

PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 

 

 
En Bogotá D.C. el día 9 de noviembre de 

2021 con fijación en el Estado No. 107, fue 

notificado el auto anterior. 

 

 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria      
              

                      



Ejecutivo No.  2021-00699 

Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS PROTECCIÓN S.A. 

Ejecutado: AXSPEN FASHION S.A.S 

 
INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., A los veintitrés (23) días del mes de 

septiembre de dos mil veintiuno (2021), pasa al Despacho el proceso ejecutivo 

No. 2021-00699 informando que fue allegado a través de correo electrónico 

por la oficina de reparto en un cuaderno con 93 folios digitales. Sírvase 

Proveer. 

 

 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL 

 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 

 

Bogotá D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintiuno (2021)  

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se 

ordena, en primer lugar AVOCAR el conocimiento del presente proceso 

teniendo en cuenta que de conformidad con el artículo 12 del CPTSS y una vez 

realizadas las operaciones aritméticas de las pretensiones de la demanda, se 

observa que la cuantía arroja la competencia a los jueces de pequeñas causas 

por ser inferior a 20 SMLMV. 

 

Ahora bien, para resolver sobre la solicitud de ejecución formulada por 

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 

PROTECCIÓN S.A., quien por medio de apoderado judicial solicita se libre 

mandamiento de pago en contra de la sociedad AXSPEN FASHION S.A.S., 

dentro por los aportes en mora según el estado de cuenta que se adjunta. 

 

Con el fin de verificar la viabilidad de la demanda ejecutiva, se procederá a 

revisar la actuación. 

 

CONSTITUCIÓN DEL TÍTULO: De acuerdo con lo establecido en el artículo 

100 del CPT, será exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligación 

originada en una relación de trabajo que conste en acto o documento que 

provenga del deudor o de su causante o que emane de una decisión judicial o 

arbitral firme.  

 

Para librar mandamiento ejecutivo basta con examinar que el título presentado 

como base de recaudo, contenga una obligación clara, expresa, exigible, y que 

conste en acto o documento que provenga del deudor o en una decisión judicial 

o arbitral en firme, decisión que de todas formas está sujeta al ejercicio del 

derecho de contradicción por parte del deudor, mediante el trámite de 

eventuales excepciones. 

 

En el caso bajo examen se ha iniciado la acción ejecutiva para obtener el pago 

de las cotizaciones al sistema de seguridad social en pensiones adeudadas por 

el demandado. Al respecto, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 100 de 

1993, las entidades administradoras de los diferentes regímenes están 
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facultadas para adelantar las acciones de cobro por el incumplimiento de las 

obligaciones del empleador y para determinar el valor adeudado mediante 

liquidación que prestará mérito ejecutivo. 

 

Como bien lo dispone el Decreto 656 de 1994 en el literal h) del artículo 14 

impuso a los fondos administradores de pensiones la obligación de “Adelantar 

las acciones de cobro de las cotizaciones retrasadas. Los honorarios 

correspondientes a recaudos extrajudiciales solamente podrán ser cobrados a los 

deudores morosos cuando estas acciones de cobro se adelanten por terceros cuyos 

servicios se contraten para el efecto”, advirtiendo que “Las cuentas de cobro que 

elaboren las administradoras por las sumas que se encuentren en mora prestarán 

mérito ejecutivo”. 

 

De igual manera el artículo 2º del Decreto 2633 de 1994 regula el trámite que 

se debe agotar, en los siguientes términos: “Del procedimiento para constituir en 

mora al empleador. Vencidos los plazos señalados para efectuar las 

consignaciones respectivas por parte de los empleadores, la entidad 

administradora, mediante comunicación dirigida al empleador moroso lo 

requerirá, si dentro de los quince (15) días siguientes a dicho requerimiento el 

empleador no se ha pronunciado, se procederá a elaborar la liquidación, la cual 

presentará mérito ejecutivo de conformidad con el artículo 24 de la Ley 100 de 

1993” (negrillas fuera de texto original) 

 

En el mismo sentido el artículo 5 Ibidem señala que “Cobro por jurisdicción 

ordinaria. (…) Vencidos los plazos señalados para efectuar las consignaciones 

respectivas por parte de los empleadores la entidad administradora, mediante 

comunicación dirigida al empleador moroso lo requerirá. Si dentro de los 

quince (15) días siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha 

pronunciado, se procederá a elaborar la liquidación, la cual prestará mérito 

ejecutivo de conformidad con lo establecido en el artículo 24 de la Ley 100 de 

1993" (negrillas fuera de texto original). Asimismo el artículo 422 del C.G.P, 

consagra que dichas obligaciones deberán ser claras, expresas y actualmente 

exigibles en contra del deudor.  

 

Una vez revisado el expediente y las pruebas aportadas a éste despacho 

encontramos acreditado que ADMINISTRADORA DE FONDOS DE 

PENSIONES Y CESANTÍAS PROTECCIÓN S.A., envió a la aquí ejecutada 

requerimiento por concepto de las cotizaciones a pensión en carpeta  1 folio 11 

a 17 y no habiendo obtenido respuesta por parte del empleador AXSPEN 

FASHION S.A.S., dentro de los 15 días siguientes, procedió a elaborar la 

liquidación y título que obra a folio 10 de la carpeta 1. 

 

Resulta imperioso advertir que en el presente proceso se observa en carpeta  1 

folio 11 a 17 del escrito de demanda digital, documentales allegadas por la 

entidad ejecutante adjuntando dirigidas a la empresa AXSPEN FASHION 

S.A.S., remitidas a la dirección de domicilio principal y de notificación judicial 

indicada en el certificado de existencia y representación legal (carpeta 1 folios 

28 a 23). En dichas escarapela emitida por la empresa de mensajería Cadena 

Courrier S.A.S, no es legible, la fecha de entrega de los aludidos 

requerimientos. Aunado a ello, no se llegó al expediente el certificado de 

entrega expedido por la empresa de servicio postal.  
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Corolario lo anterior, se hace necesario traer a colación lo preceptuado por el 

Tribunal Superior de Bogotá, Sala Laboral, en Auto del treinta (30) de junio de 

dos mil quince (2015)- Expediente No. 026 2015 00026 01, que en líneas 

consagra: 

  

“Entonces, será posible concluir que el demandado incurrió en mora frente 

a su obligación patronal, cuando la administradora demuestre, no sólo el 

envío del requerimiento, sino que fue recibido por el empleador, lo cual no 

satisface la guía 27636500161 expedida por la empresa Domina Entrega 

Total S.A.S., puesto que omite señalar la fecha exacta en que se entregó la 

comunicación, debido a que el campo correspondiente al mes en que se 

realizó la notificación, no fue diligenciado…” 

 

Aunado a lo anterior, es claro que al no tener certeza de fecha en el cual se 

hizo entrega al requerimiento efectuado, no es posible contar los términos que 

se aluden en la norma cita para que el demandado se pronuncie sobre éste y, 

por consiguiente, ante el silencio de aquél, se proceda por parte de la 

ejecutante, a la elaboración de la liquidación que servirá como título de la 

ejecución.  

 

En este orden de ideas, este Despacho no observa con certeza que la parte 

actora haya puesto en conocimiento de la empresa ejecutada los 

requerimientos previos que ordena la norma citada, por lo que, la ausencia de 

alguno de los requisitos establecidos impide que se continúe con el proceso 

ejecutivo, pues no sería procedente librar mandamiento de pago si el título no 

reúne los requisitos establecidos, ya que se deben garantizar los derechos de 

la parte ejecutada. 

 

Con base a lo anterior, no puede predicarse que la demandante dio 

cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 2633 de 1994, razón por la cual se 

dispone NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado.  

 

Por lo expuesto el JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALES DE BOGOTA D.C., 

 

RESUELVE 

 

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por ejecutante 

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 

PROTECCIÓN S.A., contra AXSPEN FASHION S.A.S., conforme las razones 

anotadas en la parte motiva de esta providencia. 

 

SEGUNDO: Se ordena devolver las diligencias a la parte interesada, sin 

necesidad de desglose y efectuar las desanotaciones y archivo de las 

diligencias. 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 

 

 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 

JUEZ 
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JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 

 

 

En Bogotá D.C. el día 9 de noviembre de 
2021 con fijación en el Estado No. 107, fue 

notificado el auto anterior. 

 

 

 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      

              

                      



 

Proceso No. 2021-00712 

Demandante: ANA AUDELINA MONTAÑA CIFUENTES 

Demandado: LUIS GERARDO ANGULO y OTRA 

  
 
 
 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., A los treinta (30) días del mes de 

septiembre de dos mil veintiuno (2021), pasa al Despacho el proceso ordinario 

laboral de única instancia No. 2021-00712 informando que fue recibido a 

través de correo electrónico por la oficina de reparto en un cuaderno con 77  

folios digitales. Sírvase proveer. 

 

 

JESSICA LORENA MERCAN MAZA 

Secretaria 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 

 

Bogotá D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintiuno (2021) 

 

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, sería 

este el momento procesal oportuno para entrar a realizar el estudio sobre la 

admisión o inadmisión de la demanda de la referencia, de no ser porque se 

observa que el proceso que pretende adelantar excede la cuantía de los veinte 

(20) S.M.M.L.V., razón por la cual esta operadora judicial no es competente para 

conocer el presente asunto, en razón a la cuantía 

 

Lo anterior, teniendo en cuenta que los Juzgados de Pequeñas Causas Laborales 

conocen solamente procesos de Única Instancia, cuya cuantía no exceda los 20 

S.M.L.M.V., que para el año 2021 anualidad mediante la cual la parte efectúa 

presentación de la demandada (cuaderno 1 folio 76) es equivalente a 

DIECIOCHO MILLONES CIENTO SETENTA MIL QUINIENTOS VEINTE PESOS 

($18.170.520). 

 

Para determinar la cuantía se tuvieron en cuenta todas las pretensiones del 

demandante hasta el momento de su presentación (art. 26 del CGP), a partir de 

las mismas se efectuaron los siguientes cálculos: 

 

  fecha inicio fecha final  total días 

Extremos temporales 17/01/2017 11/04/2019 200 

Mora pago prestaciones 12/04/2019 24/09/2021 883 

Mora consignación cesantías 15/02/2018 11/04/2019 417 

Salario 484.960   
Total prestaciones 1.010.541   
Indemnizaciones   
art 65 C.S.T. 14.273.989   
art 99 Ley 50 6.740.944   
art 64 C.S.T. 883.705   
TOTAL 22.909.179   
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Así las cosas, de conformidad lo establecido en el artículo 11 y 12 del C.P.T. y 

de la S.S. modificado por el artículo 46 de la Ley 1395 de 2010, se considera 

que al proceso de la referencia debe imprimírsele un trámite de Primera 

Instancia, razón por la cual DISPONE: 

 

1. RECHAZAR DE PLANO la demanda impetrada por ANA AUDELINA 

MONTAÑA CIFUENTES contra LUIS GERARDO ANGULO y CLAUDIA 

YOLANDA GUERRERO, por carecer de competencia este Despacho para 

conocer del presente asunto.  

 

2. ENVIAR el proceso a la Oficina Judicial de Reparto, para que sea 

repartido ante los Juzgados Laborales del Circuito de Bogotá D.C., por 

ser ellos los competentes para conocer del presente litigio.   

 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 

 

 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 

JUEZ 
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JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 

PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 

 
 

En Bogotá D.C. el día 9 de noviembre de 

2021 con fijación en el Estado No. 107, fue 

notificado el auto anterior. 

 

 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria      
              

                      



 
Ejecutivo No.  2021-00715 

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 
PORVENIR S.A. 

Ejecutado: PRODUCTOS JOHNNY´S DE COLOMBIA LTDA. 

 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C, A los treinta (30) días del mes de  

septiembre de dos mil veintiuno (2021), pasa al Despacho el proceso ejecutivo 

No. 2021-00715, informando que fue remitido a través de correo electrónico por 

la oficina correspondiente de reparto, en un (1) cuaderno con 85 folios digitales. 

Sírvase Proveer. 

 

 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL 

 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 

 

Bogotá D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintiuno (2021)  

 

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se 

ordena, en primer lugar AVOCAR el conocimiento del presente proceso teniendo 

en cuenta que de conformidad con el artículo 12 del CPTSS y una vez realizadas 

las operaciones aritméticas de las pretensiones de la demanda, se observa que 

la cuantía arroja la competencia a los jueces de pequeñas causas por ser inferior 

a 20 SMLMV. 

 

Ahora bien, para resolver sobre la solicitud de ejecución formulada por 

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 

PORVENIR S.A., quien por medio de apoderado judicial solicita se libre 

mandamiento de pago en contra de PRODUCTOS JOHNNY´S DE COLOMBIA 

LTDA,  por los aportes en mora según el estado de cuenta que se adjunta. 

 

Con el fin de verificar la viabilidad de la demanda ejecutiva, se procederá a 

revisar la actuación. 

 

CONSTITUCIÓN DEL TÍTULO: De acuerdo con lo establecido en el artículo 100 

del CPT, será exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligación 

originada en una relación de trabajo que conste en acto o documento que 

provenga del deudor o de su causante o que emane de una decisión judicial o 

arbitral firme.  

 

Para librar mandamiento ejecutivo basta con examinar que el título presentado 

como base de recaudo, contenga una obligación clara, expresa, exigible, y que 

conste en acto o documento que provenga del deudor o en una decisión judicial 

o arbitral en firme, decisión que de todas formas está sujeta al ejercicio del 

derecho de contradicción por parte del deudor, mediante el trámite de 

eventuales excepciones. 

 

En el caso bajo examen se ha iniciado la acción ejecutiva para obtener el pago 

de las cotizaciones al sistema de seguridad social en pensiones adeudadas por 

el demandado. Al respecto, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 100 de 1993, 
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las entidades administradoras de los diferentes regímenes están facultadas para 

adelantar las acciones de cobro por el incumplimiento de las obligaciones del 

empleador y para determinar el valor adeudado mediante liquidación que 

prestará mérito ejecutivo. 

 

Como bien lo dispone el Decreto 656 de 1994 en el literal h) del artículo 14 

impuso a los fondos administradores de pensiones la obligación de “Adelantar 

las acciones de cobro de las cotizaciones retrasadas. Los honorarios 

correspondientes a recaudos extrajudiciales solamente podrán ser cobrados a los 

deudores morosos cuando estas acciones de cobro se adelanten por terceros cuyos 

servicios se contraten para el efecto”, advirtiendo que “Las cuentas de cobro que 

elaboren las administradoras por las sumas que se encuentren en mora prestarán 

mérito ejecutivo”. 

 

De igual manera el artículo 2º del Decreto 2633 de 1994 regula el trámite que se 

debe agotar, en los siguientes términos: “Del procedimiento para constituir en mora 

al empleador. Vencidos los plazos señalados para efectuar las consignaciones 

respectivas por parte de los empleadores, la entidad administradora, mediante 

comunicación dirigida al empleador moroso lo requerirá, si dentro de los 

quince (15) días siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha 

pronunciado, se procederá a elaborar la liquidación, la cual presentará mérito 

ejecutivo de conformidad con el artículo 24 de la Ley 100 de 1993” (negrillas fuera 

de texto original) 

 

En el mismo sentido el artículo 5 Ibidem señala que “Cobro por jurisdicción 

ordinaria. (…) Vencidos los plazos señalados para efectuar las consignaciones 

respectivas por parte de los empleadores la entidad administradora, mediante 

comunicación dirigida al empleador moroso lo requerirá. Si dentro de los 

quince (15) días siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha 

pronunciado, se procederá a elaborar la liquidación, la cual prestará mérito 

ejecutivo de conformidad con lo establecido en el artículo 24 de la Ley 100 de 

1993" (negrillas fuera de texto original). Asimismo el artículo 422 del C.G.P, 

consagra que dichas obligaciones deberán ser claras, expresas y actualmente 

exigibles en contra del deudor.  

 

Una vez revisado el expediente y las pruebas aportadas a éste despacho 

encontramos acreditado que SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE 

PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR S.A., envió a la aquí ejecutada 

requerimiento por concepto de las cotizaciones a pensión (carpeta 1 folios 14 a  

19) y no habiendo obtenido respuesta por parte del empleador PRODUCTOS 

JOHNNY´S DE COLOMBIA LTDA, dentro de los 15 días siguientes, procedió a 

elaborar la liquidación que obra a folio 20; ; así mismo, la dirección electrónica 

a la que se envió el requerimiento coincide con la aludida como dirección de 

notificación judicial en Certificado de existencia y representación legal de la aquí 

ejecutada, obrante en carpeta 1 folios 36 a 40 del plenario, además de obrar 

certificado de envío por parte de la empresa de mensajería 4-72 dejándose como 

observación: 

 

“Destino: gerencia@johnnys.com.co 

Fecha y hora de envío: 6 de Agosto de 2021 (13:13 GMT -05:00) 

Fecha y hora de entrega:6 de Agosto de 2021 (13:13 GMT -05:00) 

mailto:gerencia@johnnys.com.co
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Asunto: Confidencial: Requerimiento de Cobro PRODUCTOS JOHNNY'S DE 

COLOMBIA LTDA  adjunto archivos cifrados (EMAIL CERTIFICADO 

deiortizg@porvenir.com.co)”. (Carpeta 1 folio 21). 

 

Conforme a lo anterior, se concluye que el requisito previo a la emisión de la 

liquidación, aducido en el inciso 2 del artículo 5 del Decreto 2633 de 1994, fue 

cumplido cabalmente por la ejecutante, por lo que también se concluye que el 

título aportado “APORTES PENSIONALES ADEUDADOS” tiene valor ejecutivo en 

razón a encontrarse suscrito por medio de presentación personal a través de 

IVONNE AMIRA TORRENTE SCHULTZ - abogada y por ser la liquidación de los 

valores iguales o inferiores a la comunicación enviada, por lo cual evidencia una 

obligación clara, expresa y actualmente exigible, por consiguiente se librará el 

correspondiente mandamiento de pago por las sumas indicadas en la 

liquidación efectuada por la sociedad ejecutante, conforme lo normando en el 

artículo 430 del Código general del proceso y el articulo 100 y siguientes del 

Código Procesal del Trabajo y la Seguridad Social. 

 

Se abstendrá el mandamiento ejecutivo respecto de las cotizaciones que no se 

encuentran incluidas dentro del título y que se causen con posterioridad a la 

presentación del mismo, toda vez que de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 

100 de 1993 sólo prestan mérito ejecutivo las obligaciones relacionadas en la 

liquidación. 

 

Frente a las costas se hará el pronunciamiento en su respectiva oportunidad 

procesal. 

 

MEDIDAS CAUTELARES 

 

De otro lado se tiene que la ejecutante, solicita se decrete el embargo de los 

dineros depositados en cuentas bancarias, pedimento que se encuentra 

acompañado del juramento respectivo ordenado en el artículo 101 del C.P.T. y 

S.S. (carpeta 1 folio 10). 

 

De conformidad entonces con el crédito perseguido, el Despacho observa que la 

solicitud de medidas cautelares impetrada por la ejecutante, podría resultar 

excesiva, por lo que resulta necesaria su limitación de conformidad con Art. 599 

del C.G.P., aplicable en materia laboral en virtud del Art. 145 del C.P.T. y S.S., 

por lo que sólo se decretara la medida que se pasa a enunciar de acuerdo al 

orden establecido por el apoderado de la parte ejecutante: 

 

Por lo cual, de conformidad con lo establecido en el numeral 10 del artículo 593 

del C.G.P., aplicable por expresa analogía en materia laboral, únicamente se 

dispone el embargo de los dineros de propiedad de la ejecutada que se 

encuentren depositados en cuentas de ahorros, cuentas corrientes o a cualquier 

otro título, limitándose la medida a la suma UN MILLÓN TRESCIENTOS 

OCHENTA Y TRES MIL PESOS M/CTE. ($1.383.000 M/CTE). 

 

Por Secretaría se oficiará a los cinco primeros bancos contemplados en el escrito 

de la demanda (carpeta 1 folio 9), y así sucesivamente hasta obtener el límite de 

la medida cautelar decretada. 

 

 

mailto:deiortizg@porvenir.com.co
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RESUELVE 

 

PRIMERO: RECONOCER PERSONERÍA a la sociedad LITIGAR PUNTO COM 

S.A.S. identificada con Nit. 830.070.346-3, para actuar como apoderada 

principal de la parte ejecutante, a través de su representante Legal Doctor 

SERGIO IVÁN GARZÓN ALMARIO identificado con cedula de ciudadanía No. 

1.033.782.980 de Bogotá y T.P 328.952 expedida por el C.S de la Judicatura, en 

los términos y facultades conferidas en el poder allegado al plenario carpeta 1 

folios 83, de conformidad con los parámetros establecidos bajo el artículo 75 del 

C.G.P aplicable por remisión analógica de conformidad con el artículo 145 del 

C.P.T y la S.S. 

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO a favor de SOCIEDAD 

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR S.A. 

y en contra PRODUCTOS JOHNNY´S DE COLOMBIA LTDA., por las siguientes 

sumas de dinero y conceptos: 

 

a. Por la suma de NOVECIENTOS VEINTIÚN MIL SEISCIENTOS PESOS 

M/CTE ($921.600) por concepto de cotizaciones en salud obligatorias 

dejadas de pagar, conforme a la liquidación que obra a folio 20. 

 

TERCERO: Las sumas liquidadas de conformidad en el numeral anterior, 

deberán pagarse dentro de los cinco (5) días siguientes a la notificación de la 

presente providencia, de conformidad con el artículo 431 del código general del 

proceso, aplicable por expresa analogía en materia laboral.  

 

CUARTO: ABSTENERSE DE LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO reclamado 

respecto de las pretensiones atinentes a los aportes causados con posterioridad 

a la presentación de la demanda junto con sus intereses, de acuerdo a lo expuesto 

en la parte motiva del presente proveído. 

 

QUINTO: COSTAS en el presente proceso ejecutivo se resolverá en la oportunidad 

procesal pertinente. 

 

SEXTO: CORRER traslado por el término de diez (10) días a la parte ejecutada 

para que proponga las excepciones y solicite las pruebas que considere 

pertinentes, como lo ordena el artículo 442 del C.G.P. 

 

SÉPTIMO: DECRETAR el embargo de los dineros de propiedad de la ejecutada, 

que se encuentren depositados en cuentas de ahorros, cuentas corrientes o a 

cualquier otro título en las siguientes entidades bancarias, de conformidad con 

lo expuesto en la parte motiva de la providencia. 

 

1. Banco de Bogotá 

2. Banco Popular 

3. Banco Pichincha 

4. Bancolombia S.A. 

5. Scotiabank–Colombia 

6. BBVA Banco Ganadero 

7. Banco de Occidente 
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8. Banco GNB Sudameris 

9. Banco Itau 

10. Banco Falabella 

11. Banco Caja Social S.A. 

12. Banco Davivienda S.A. “Banco Davivienda” 

13. Banco Colpatria Red Multibanca Colpatria S.A. 

14. Banco Agrario de Colombia S.A. –Banagrario 

15. Banco AV Villas 

16. Corporación Financiera Colombiana S.A. 

 

Por Secretaría se oficiará a los cinco primeros bancos contemplados en el escrito 

de la demanda (carpeta 1 folio 9), y así sucesivamente hasta obtener el límite de 

la medida cautelar decretada. 

OCTAVO: LIMÍTESE la presente medida cautelar en la suma de UN MILLÓN 

TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL PESOS M/CTE. ($1.383.000 M/CTE), 

sin perjuicio del monto mínimo establecido para la cuentas bancarias. 

 

NOVENO: NOTIFÍQUESE este proveído a la parte ejecutada, de conformidad al 

artículo 8 del Decreto 806 de 2020, concediéndole a la parte  el término de dos 

(02) días hábiles siguientes a la entrega de la misma, para que se notifique 

personalmente del presente asunto, a través del correo institucional 

j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co. Allegando a la misiva traslado la 

demanda, anexos y auto que libra mandamiento de pago.  

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 

 

 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 

JUEZ 

 

 

Firmado Por: 

 

Diana Carolina Zuluaga Duque 

Juez Municipal 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 

PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 

 

 
En Bogotá D.C. el día 9 de noviembre de 

2021 con fijación en el Estado No. 107, fue 

notificado el auto anterior. 

 

 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria      
              

                      

mailto:j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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Proceso No. 2021-00716 

Demandante: KEINER JOSE SANCHEZ ALVAREZ 
Demandado: COMPAÑIA DE VIGILANCIA LOS LIBERTADORES LTDA 
 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá, D.C. A los treinta (30) días del mes de 

septiembre de dos mil veintiuno (2021), pasa al Despacho el proceso No. 

2021-00716, informando que fue allegado a través de correo electrónico 

por reparto en un cuaderno con 34 folios digitales.  

 

En otro punto, en carpeta 2 folios 1 a 20, es allegado escrito de reforma de 

la demanda, presentado por el apoderado judicial de la parte actora Dr. 

Jhonatan Alexis Aguiar Higuita. Sírvase proveer. 

 

 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

DE BOGOTÁ D.C. 

 

Bogotá D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintiuno (2021) 

 

De acuerdo con el informe que antecede, se evidencia en carpeta 2 folios 1 

a 20, escrito denominado reforma de la demandada, allegado por el 

apoderado judicial de la parte actora allega; para lo cual, es menester 

precisar que la reforma de la demanda tiene como finalidad procesal 

incorporar un nuevo texto a la demanda inicial, oportunidad que puede 

ejercer la parte actora por una sola vez y bajo el término establecido por el 

artículo 28 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, que 

reza lo siguiente:  

 

"ARTÍCULO 28: DEVOLUCIÓN Y REFORMA DE LA DEMANDA. 

Antes de admitir la demanda y si el juez observare que no reúne los 

requisitos exigidos por el artículo 25 de este código, la devolverá al 

demandante para que subsane dentro del término de cinco (5) días las 

deficiencias que le señale. 

La demanda podrá ser reformada por una sola vez, dentro de los cinco 

(5) días siguientes al vencimiento del término del traslado de la inicial o 

de la de reconvención, si fuere el caso. 

El auto que admita la reforma de la demanda, se notificará por estado y 

se correrá traslado por cinco (5) días para su contestación. Si se incluyen 

nuevos demandados, la notificación se hará a estos como se dispone 

para el auto admisorio de la demanda”. (Negrilla fuera de texto). 

 

Así la cosas, el legislador tiene la reforma de la demanda como parte de la 

demanda inicial, conformando un todo, que si bien se tramitan en diversas 

etapas procesales, la integración de la demanda inicial con sus reformas o 

adiciones forma una unidad de actuación procesal y en un solo cuerpo. 
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Demandado: COMPAÑIA DE VIGILANCIA LOS LIBERTADORES LTDA 
 

Ahora, encuentra el despacho, que si bien puede establecerse en la reforma 

de la demandada la implementación de nuevas circunstancias fácticas o 

jurídicas presentadas dentro del presente trámite procesal, dichas deberán 

ser exhibidas y radicadas para todos los efectos únicamente dentro de los 

cinco (5) días siguientes al vencimiento del término del traslado de la 

demandada ordinaria tal y como establece en el artículo 28 ibídem.   

 

Aducido lo anterior, se rechaza la reforma a la presente demandada, por 

encontrarse fuera del término establecido en el inciso 2 del artículo 28 del 

C.P.T y la S.S. 

 

Ahora en lo que respecta al estudio de la presente demanda, se establece lo 

siguiente: 

 

1. Se INADMITE la demanda inicial presentada por KEINER JOSÉ 

SÁNCHEZ ÁLVAREZ contra COMPAÑÍA DE VIGILANCIA LOS 

LIBERTADORES LTDA, por NO reunir los requisitos consagrados en los 

Arts. 25 y 26 del C.P.T. y de la S.S y Decreto 806 de 2020, toda vez, que 

este Despacho encuentra las siguientes deficiencias: 

 

1.1. La parte actora no da cumplimiento a lo aludido en el artículo 

6 del Decreto 806 de 2020, por cuanto no acredita al momento 

de presentar la demanda ante la oficina judicial, el envió 

simultáneo a través de medio electrónico del escrito de 

demanda y sus anexos a la sociedad demandada. 

 

1.2. Existe insuficiencia de poder para incoar las pretensiones de 

la demanda, como quiera que dentro del proceso ordinario se 

podrán formular las pretensiones que estimen convenientes, 

siempre y cuando se relacionen en el poder, pedimento que no 

se encuentran cumplidos en el poder allegado dentro del 

presente proceso, de conformidad con el artículo 77 del C.G.P. 

 

1.3. En el acápite de hechos, los supuestos facticos narrados en los 

numerales 1, 2 y 3, no se ajustan a lo normado en el numeral 

7 del Art. 25 del C.P.T. y de la S.S., por cuanto solo debe ser 

relatado un hecho o situación en cada numeral, todo con el fin 

de evitar confusiones y omisiones por parte del demandado al 

pronunciarse sobre los mismos en la contestación. De otro lo 

narrado bajo el numeral 3 no manifiesta con claridad la 

anualidad del hecho, todo con el fin de evitar confusiones y 

omisiones por parte del demandado al pronunciarse sobre los 

mismos en la contestación. 

 

1.4. De otro lado se conmina a la parte actora a la parte aclarar y/o 

modificar¸ lo narrado bajo el numeral 2, por cuanto tal y como 

se encuentra indicado contiene narraciones subjetivas, las 

cuales no deben ser indicadas en los hechos de la presente 

demanda.    

 

1.5. Finalmente, deberá darse cumplimiento a lo contenido en el 

artículo 25 numeral 8 del C.P.T. Y S.S., indicando el conjunto 

de normas jurídicas en las que se fundamenta el presente 



 
Proceso No. 2021-00716 

Demandante: KEINER JOSE SANCHEZ ALVAREZ 
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asunto, debiendo explicarse su contenido y relación con las 

pretensiones de la demanda. 

 

Por lo anterior, se DISPONE: 

 

AUTO 

 

1. RECHAZAR LA REFORMA A LA DEMANDA impetrada por KEINER 

JOSE SANCHEZ ALVAREZ contra COMPAÑIA DE VIGILANCIA LOS 

LIBERTADORES LTDA, por no haber sido presentada en términos, de 

conformidad con lo establecido en el inciso 2 del artículo 28 del C.P.T y 

la S.S. 

 

2. CONCEDER a la parte actora el término de cinco (05) días, enunciado el 

Art. 28 del C.P.T. y de la S.S., para que sean subsanadas las 

irregularidades mencionadas anteriormente, so pena de rechazar la 

demanda, lo anterior de conformidad con el Articulo 90 del C.G.P., 

aplicable por remisión a esta jurisdicción.  

 

3. SÍRVASE aportar subsanación en un solo cuerpo y copias de la 

subsanación, tantas como sean los demandados para el traslado 

respectivo de conformidad con el numeral 2° del Art. 26 del C.P.T. y de 

la S.S. 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 

 

 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 

JUEZ 

 

 

Firmado Por: 

 

Diana Carolina Zuluaga Duque 

Juez Municipal 

Juzgado Pequeñas Causas 

Laborales 10 

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C., 

 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 

PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 

 

En Bogotá D.C. el día 9 de noviembre de 

2021 con fijación en el Estado No. 107, fue 
notificado el auto anterior. 

 

 

 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria      
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Ejecutivo No.  2021-00717 

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 
PORVENIR S.A. 

Ejecutado: ARQCON SAS 

 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., A los treinta (30) días del mes de 

septiembre de dos mil veintiuno (2021), pasa al Despacho el proceso ejecutivo 

No. 2021-00717, informando que fue remitido por la oficina correspondiente 

de reparto en un (1) cuaderno con 48 folios digitales. Sírvase Proveer. 

 

 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL 

 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 

 

Bogotá D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintiuno (2021)  

 

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se 

ordena, en primer lugar, AVOCAR el conocimiento del presente proceso 

teniendo en cuenta que de conformidad con el artículo 12 del C.P.T. y la S.S. y 

una vez realizadas las operaciones aritméticas de las pretensiones de la 

demanda, se observa que la cuantía arroja la competencia a los jueces de 

pequeñas causas por ser inferior a 20 SMLMV. 

 

Ahora bien, para resolver sobre la solicitud de ejecución formulada por 

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 

PORVENIR S.A., quien por medio de apoderado judicial solicita se libre 

mandamiento de pago en contra de ARQCON S.A.S., por los aportes en mora 

según el estado de cuenta que se adjunta. 

 

Con el fin de verificar la viabilidad de la demanda ejecutiva, se procederá a 

revisar la actuación. 

 

CONSTITUCIÓN DEL TÍTULO: De acuerdo con lo establecido en el artículo 100 

del C.P.T, será exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligación 

originada en una relación de trabajo que conste en acto o documento que 

provenga del deudor o de su causante o que emane de una decisión judicial o 

arbitral firme.  

 

Para librar mandamiento ejecutivo basta con examinar que el título presentado 

como base de recaudo, contenga una obligación clara, expresa, exigible, y que 

conste en acto o documento que provenga del deudor o en una decisión judicial 

o arbitral en firme, decisión que de todas formas está sujeta al ejercicio del 

derecho de contradicción por parte del deudor, mediante el trámite de 

eventuales excepciones. 

 

En el caso bajo examen se ha iniciado la acción ejecutiva para obtener el pago 

de las cotizaciones al sistema de seguridad social en pensiones adeudadas por 

el demandado. Al respecto, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 100 de 1993, 

las entidades administradoras de los diferentes regímenes están facultadas 
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para adelantar las acciones de cobro por el incumplimiento de las obligaciones 

del empleador y para determinar el valor adeudado mediante liquidación que 

prestará mérito ejecutivo. 

 

Como bien lo dispone el Decreto 656 de 1994 en el literal h) del artículo 14 

impuso a los fondos administradores de pensiones la obligación de “Adelantar 

las acciones de cobro de las cotizaciones retrasadas. Los honorarios 

correspondientes a recaudos extrajudiciales solamente podrán ser cobrados a los 

deudores morosos cuando estas acciones de cobro se adelanten por terceros cuyos 

servicios se contraten para el efecto”, advirtiendo que “Las cuentas de cobro que 

elaboren las administradoras por las sumas que se encuentren en mora prestarán 

mérito ejecutivo”. 

 

De igual manera el artículo 2º del Decreto 2633 de 1994 regula el trámite que 

se debe agotar, en los siguientes términos: “Del procedimiento para constituir en 

mora al empleador. Vencidos los plazos señalados para efectuar las 

consignaciones respectivas por parte de los empleadores, la entidad 

administradora, mediante comunicación dirigida al empleador moroso lo 

requerirá, si dentro de los quince (15) días siguientes a dicho requerimiento el 

empleador no se ha pronunciado, se procederá a elaborar la liquidación, la cual 

presentará mérito ejecutivo de conformidad con el artículo 24 de la Ley 100 de 

1993” (negrillas fuera de texto original) 

 

En el mismo sentido el artículo 5 Ibidem señala que “Cobro por jurisdicción 

ordinaria. (…) Vencidos los plazos señalados para efectuar las consignaciones 

respectivas por parte de los empleadores la entidad administradora, mediante 

comunicación dirigida al empleador moroso lo requerirá. Si dentro de los 

quince (15) días siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha 

pronunciado, se procederá a elaborar la liquidación, la cual prestará mérito 

ejecutivo de conformidad con lo establecido en el artículo 24 de la Ley 100 de 

1993" (negrillas fuera de texto original). Asimismo, el artículo 422 del C.G.P, 

consagra que dichas obligaciones deberán ser claras, expresas y actualmente 

exigibles en contra del deudor.  

 

Una vez revisado el expediente y las pruebas aportadas a éste despacho 

encontramos acreditado que SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE 

PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR S.A., envió a la aquí ejecutada 

requerimiento por concepto de las cotizaciones a pensión adeudadas (carpeta 1 

folios 20 a 24) y no habiendo obtenido respuesta por parte del empleador 

ARQCON S.A.S., dentro de los 15 días siguientes, procedió a elaborar la 

liquidación que obra en carpeta 1 folio 19; así mismo, la dirección electrónica a 

la que se envió el requerimiento coinciden con la aludida en Certificado de 

Cámara y Comercio de la aquí ejecutada, obrante en carpeta 1 folios 39 a 42 

del expediente digital, además de obrar certificado de envío a través de la 

empresa de mensajería 4.72 dejándose como observación: 

 

“Destino: ARQCON16@GMAIL.COM  

Fecha y hora de envío: 12 de Agosto de 2021 (11:20 GMT -05:00) 

Fecha y hora de entrega: 12 de Agosto de 2021 (11:20 GMT -05:00)”. 

(Carpeta 1 folio 29). 

 

mailto:ARQCON16@GMAIL.COM
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Conforme a lo anterior, se concluye que el requisito previo a la emisión de la 

liquidación, aducido en el inciso 2 del artículo 5 del Decreto 2633 de 1994, fue 

cumplido cabalmente por la ejecutante, por lo que también se concluye que el 

título aportado “APORTES PENSIONALES ADEUDADOS” tiene valor ejecutivo en 

razón a encontrarse suscrito por medio de presentación personal a través de 

IVONNE AMIRA TORRENTE SCHULTZ y por ser la liquidación de los valores 

iguales o inferiores a la comunicación enviada, por lo cual evidencia una 

obligación clara, expresa y actualmente exigible, por consiguiente se librará el 

correspondiente mandamiento de pago por las sumas indicadas en la 

liquidación efectuada por la sociedad ejecutante, conforme lo normando en el 

artículo 430 del Código general del proceso y el articulo 100 y siguientes del 

Código Procesal del Trabajo y la Seguridad Social. 

 

Se abstendrá el mandamiento ejecutivo respecto de las cotizaciones que no se 

encuentran incluidas dentro del título y que se causen con posterioridad a la 

presentación del mismo, e igualmente sus intereses, toda vez que de acuerdo 

con el artículo 24 de la Ley 100 de 1993 sólo prestan mérito ejecutivo las 

obligaciones relacionadas en la liquidación. 

 

Frente a las costas se hará el pronunciamiento en su respectiva oportunidad 

procesal. 

 

MEDIDAS CAUTELARES 

 

De otro lado se tiene que la ejecutante, solicita se decrete el embargo de los 

dineros depositados en cuentas bancarias, pedimento que se encuentra 

acompañado del juramento respectivo ordenado en el artículo 101 del C.P.T. y 

S.S. (carpeta 1 folio 11). 

 

De conformidad entonces con el crédito perseguido, el Despacho observa que la 

solicitud de medidas cautelares impetrada por la ejecutante, podría resultar 

excesiva, por lo que resulta necesaria su limitación de conformidad con Art. 

599 del C.G.P., aplicable en materia laboral en virtud del Art. 145 del C.P.T. y 

S.S., por lo que sólo se decretara la medida que se pasa a enunciar de acuerdo 

al orden establecido por el apoderado de la parte ejecutante: 

 

Por lo cual, de conformidad con lo establecido en el numeral 10 del artículo 593 

del C.G.P., aplicable por expresa analogía en materia laboral, únicamente se 

dispone el embargo de los dineros de propiedad de la ejecutada que se 

encuentren depositados en cuentas de ahorros, cuentas corrientes o a 

cualquier otro título, limitándose la medida a la suma CUATROCIENTOS 

OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($480.000 M/CTE). 

 

Por Secretaría se oficiará a los cinco primeros bancos contemplados en el escrito 

de la demanda (carpeta 1 folio 10), y así sucesivamente hasta obtener el límite 

de la medida cautelar decretada. 

 

RESUELVE 

 

PRIMERO: RECONOCER PERSONERÍA a la Doctora KEREN MARÍA PÁEZ 

HOYOS identificada con cédula de ciudadanía No 1.045.675.899 de 
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Barranquilla y tarjeta profesional No 343.353 del C.S. de la J., de conformidad 

con el poder obrante en cuaderno 1 folios 12 a 14 del expediente. 

SEGUNDO:  LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO a favor de SOCIEDAD 

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR 

S.A. y en contra de ARQCON S.A.S., a través de su representante legal y/o quien 

haga sus veces, por las siguientes sumas de dinero y conceptos: 

 

a. Por la suma de TRECIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($320.000) 

por concepto de cotizaciones en pensión obligatorias dejadas de pagar, 

conforme a la liquidación que obra a folio 19. 

 

TERCERO: Las sumas liquidadas de conformidad en el numeral anterior, 

deberán pagarse dentro de los cinco (5) días siguientes a la notificación de la 

presente providencia, de conformidad con el artículo 431 del código general del 

proceso, aplicable por expresa analogía en materia laboral.  

 

CUARTO: ABSTENERSE DE LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO reclamado 

respecto de las pretensiones atinentes a los aportes causados con posterioridad 

a la presentación de la demanda junto con sus intereses, toda vez que de 

acuerdo con el artículo 24 de la Ley 100 de 1993 sólo prestan mérito ejecutivo 

las obligaciones relacionadas en la liquidación, de acuerdo a lo expuesto en la 

parte motiva del presente proveído. 

 

QUINTO: COSTAS en el presente proceso ejecutivo se resolverá en la 

oportunidad procesal pertinente. 

 

SEXTO: CORRER traslado por el término de diez (10) días a la parte ejecutada 

para que proponga las excepciones y solicite las pruebas que considere 

pertinentes, como lo ordena el artículo 442 del C.G.P. 

 

SÉPTIMO: DECRETAR el embargo de los dineros de propiedad de la ejecutada, 

que se encuentren depositados en cuentas de ahorros, cuentas corrientes o a 

cualquier otro título en las siguientes entidades bancarias, de conformidad con 

lo expuesto en la parte motiva de la providencia. 

 

1. Banco de Bogotá   

2. Banco Popular 

3. Banco Pichincha 

4. Banco Itaú 

5. Bancolombia S.A. 

6. Scotiabank Colpatria 

7. BBVA 

8. Banco de Crédito de Colombia 

9. Banco de Occidente 

10. GNB Sudameris 

11. Banco Falabella 

12. Banco Caja Social S.A.  

13. Banco Davivienda S.A.  

14. Banco Agrario de Colombia S.A.          

15. Banco AV Villas. 

16. Corporación Financiera Colombiana S.A. 



 
Ejecutivo No.  2021-00717 

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 
PORVENIR S.A. 

Ejecutado: ARQCON SAS 

 

 

Por Secretaría se oficiará a los cinco primeros bancos contemplados en el escrito 

de la demanda (carpeta 1 folio 10), y así sucesivamente hasta obtener el límite 

de la medida cautelar decretada. 

OCTAVO: LIMÍTESE la presente medida cautelar en la suma de 

CUATROCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($480.000 M/CTE), sin 

perjuicio del monto mínimo establecido para las cuentas bancarias. 

 

NOVENO: NOTIFÍQUESE este proveído a la parte ejecutada, de conformidad al 

artículo 8 del Decreto 806 de 2020, concediéndole a la parte  el término de dos 

(02) días hábiles siguientes a la entrega de la misma, para que se notifique 

personalmente del presente asunto, a través del correo institucional 

j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co. Allegando a la misiva traslado la 

demanda, anexos y auto que libra mandamiento de pago.  

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 

 

 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 

JUEZ 

 

 

Firmado Por: 

 

Diana Carolina Zuluaga Duque 

Juez Municipal 

Juzgado Pequeñas Causas 

Laborales 10 

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C., 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo 

dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12 

 

Código de verificación: d6bdca194bfa191e14c0da7a2688cffd8c600828e6482e473f131011e8547c20 

Documento generado en 08/11/2021 08:51:35 AM 

 

Valide este documento electrónico en la siguiente URL: 
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JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 

PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 

 

 
En Bogotá D.C. el día 9 de noviembre de 

2021 con fijación en el Estado No. 107, fue 

notificado el auto anterior. 

 

 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria      
              

                      

mailto:j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co


 

Proceso No. 2021-00718 

Demandante: MARCELA MANRIQUE MARTÍNEZ 

Demandado: FULLER MANTENIMIENTO S.A.S 

  
 
 
 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., A los treinta (30) días del mes de 

septiembre de dos mil veintiuno (2021), pasa al Despacho el proceso ordinario 

laboral de única instancia No. 2021-00718 informando que fue recibido a 

través de correo electrónico por la oficina de reparto en un cuaderno con 39 

folios digitales. Sírvase proveer. 

 

 

JESSICA LORENA MERCAN MAZA 

Secretaria 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 

 

Bogotá D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintiuno (2021)  

 

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, sería 

este el momento procesal oportuno para entrar a realizar el estudio sobre la 

admisión o inadmisión de la demanda de la referencia, de no ser porque se 

observa que el proceso que pretende adelantar excede la cuantía de los veinte 

(20) S.M.M.L.V., razón por la cual esta operadora judicial no es competente para 

conocer el presente asunto, en razón a la cuantía 

 

Lo anterior, teniendo en cuenta que los Juzgados de Pequeñas Causas Laborales 

conocen solamente procesos de Única Instancia, cuya cuantía no exceda los 20 

S.M.L.M.V., que para el año 2021 anualidad mediante la cual la parte efectúa 

presentación de la demandada (cuaderno 1 folio 39) es equivalente a 

DIECIOCHO MILLONES CIENTO SETENTA MIL QUINIENTOS VEINTE PESOS 

($18.170.520). 

 

Para determinar la cuantía se tuvieron en cuenta todas las pretensiones del 

demandante hasta el momento de su presentación (art. 26 del CGP), a partir de 

las mismas se efectuaron los siguientes cálculos: 

 

  fecha inicio fecha final  total días 

Extremos temporales 29/10/2020 09/02/2021 101 

Mora pago prestaciones 10/02/2021 27/09/2021 228 

Salario 2.000.000   
Total prestaciones 1.421.669   
indemnizaciones   
art 65 C.S.T. 15.200.000   
art 64 C.S.T. 2.000.000   
otras pretensiones   
Salarios Adeudados 6.800.004   
TOTAL 25.421.673   

 



 

Proceso No. 2021-00718 

Demandante: MARCELA MANRIQUE MARTÍNEZ 

Demandado: FULLER MANTENIMIENTO S.A.S 

  
 
 
 

Así las cosas, de conformidad lo establecido en el artículo 11 y 12 del C.P.T. y 

de la S.S. modificado por el artículo 46 de la Ley 1395 de 2010, se considera 

que al proceso de la referencia debe imprimírsele un trámite de Primera 

Instancia, razón por la cual DISPONE: 

 

1. RECHAZAR DE PLANO la demanda impetrada por MARCELA 

MANRIQUE MARTÍNEZ contra FULLER MANTENIMIENTO S.A.S,  por 

carecer de competencia este Despacho para conocer del presente asunto.  

 

2. ENVIAR el proceso a la Oficina Judicial de Reparto, para que sea 

repartido ante los Juzgados Laborales del Circuito de Bogotá D.C., por 

ser ellos los competentes para conocer del presente litigio.   

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 

 

 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 

JUEZ 

 

 

Firmado Por: 

 

Diana Carolina Zuluaga Duque 

Juez Municipal 

Juzgado Pequeñas Causas 

Laborales 10 

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C., 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo 

dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12 

 

Código de verificación: 21c68d70480bf204f0971185eeed85029ffd0d4a25ef0ea67595d82e7c6fa7ff 

Documento generado en 08/11/2021 08:50:39 AM 

 

Valide este documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 

PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 

 

En Bogotá D.C. el día 9 de noviembre de 

2021 con fijación en el Estado No. 107, fue 
notificado el auto anterior. 

 

 

 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria      
              

                      



 
Ejecutivo No.  2021-00724 

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 
PORVENIR S.A. 

Ejecutado: PEREZ & MARTINEZ ASESORES SAS 

 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., A los treinta (30) días del mes de 

septiembre de dos mil veintiuno (2021), pasa al Despacho el proceso ejecutivo 

No. 2021-00724, informando que fue remitido por la oficina correspondiente de 

reparto en un (1) cuaderno con 46 folios digitales. Sírvase Proveer. 

 

 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL 

 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 

 

Bogotá D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintiuno (2021)  

 

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se 

ordena, en primer lugar, AVOCAR el conocimiento del presente proceso teniendo 

en cuenta que de conformidad con el artículo 12 del C.P.T. y la S.S. y una vez 

realizadas las operaciones aritméticas de las pretensiones de la demanda, se 

observa que la cuantía arroja la competencia a los jueces de pequeñas causas 

por ser inferior a 20 SMLMV. 

 

Ahora bien, para resolver sobre la solicitud de ejecución formulada por 

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 

PORVENIR S.A., quien por medio de apoderado judicial solicita se libre 

mandamiento de pago en contra de PÉREZ & MARTÍNEZ ASESORES S.A.S., 

por los aportes en mora según el estado de cuenta que se adjunta. 

 

Con el fin de verificar la viabilidad de la demanda ejecutiva, se procederá a 

revisar la actuación. 

 

CONSTITUCIÓN DEL TÍTULO: De acuerdo con lo establecido en el artículo 100 

del C.P.T, será exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligación 

originada en una relación de trabajo que conste en acto o documento que 

provenga del deudor o de su causante o que emane de una decisión judicial o 

arbitral firme.  

 

Para librar mandamiento ejecutivo basta con examinar que el título presentado 

como base de recaudo, contenga una obligación clara, expresa, exigible, y que 

conste en acto o documento que provenga del deudor o en una decisión judicial 

o arbitral en firme, decisión que de todas formas está sujeta al ejercicio del 

derecho de contradicción por parte del deudor, mediante el trámite de eventuales 

excepciones. 

 

En el caso bajo examen se ha iniciado la acción ejecutiva para obtener el pago 

de las cotizaciones al sistema de seguridad social en pensiones adeudadas por 

el demandado. Al respecto, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 100 de 1993, 

las entidades administradoras de los diferentes regímenes están facultadas para 

adelantar las acciones de cobro por el incumplimiento de las obligaciones del 

empleador y para determinar el valor adeudado mediante liquidación que 

prestará mérito ejecutivo. 



 
Ejecutivo No.  2021-00724 

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 
PORVENIR S.A. 

Ejecutado: PEREZ & MARTINEZ ASESORES SAS 

 

 

 

Como bien lo dispone el Decreto 656 de 1994 en el literal h) del artículo 14 

impuso a los fondos administradores de pensiones la obligación de “Adelantar 

las acciones de cobro de las cotizaciones retrasadas. Los honorarios 

correspondientes a recaudos extrajudiciales solamente podrán ser cobrados a los 

deudores morosos cuando estas acciones de cobro se adelanten por terceros cuyos 

servicios se contraten para el efecto”, advirtiendo que “Las cuentas de cobro que 

elaboren las administradoras por las sumas que se encuentren en mora prestarán 

mérito ejecutivo”. 

 

De igual manera el artículo 2º del Decreto 2633 de 1994 regula el trámite que se 

debe agotar, en los siguientes términos: “Del procedimiento para constituir en mora 

al empleador. Vencidos los plazos señalados para efectuar las consignaciones 

respectivas por parte de los empleadores, la entidad administradora, mediante 

comunicación dirigida al empleador moroso lo requerirá, si dentro de los 

quince (15) días siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha 

pronunciado, se procederá a elaborar la liquidación, la cual presentará mérito 

ejecutivo de conformidad con el artículo 24 de la Ley 100 de 1993” (negrillas fuera 

de texto original) 

 

En el mismo sentido el artículo 5 Ibidem señala que “Cobro por jurisdicción 

ordinaria. (…) Vencidos los plazos señalados para efectuar las consignaciones 

respectivas por parte de los empleadores la entidad administradora, mediante 

comunicación dirigida al empleador moroso lo requerirá. Si dentro de los 

quince (15) días siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha 

pronunciado, se procederá a elaborar la liquidación, la cual prestará mérito 

ejecutivo de conformidad con lo establecido en el artículo 24 de la Ley 100 de 

1993" (negrillas fuera de texto original). Asimismo, el artículo 422 del C.G.P, 

consagra que dichas obligaciones deberán ser claras, expresas y actualmente 

exigibles en contra del deudor.  

 

Una vez revisado el expediente y las pruebas aportadas a éste despacho 

encontramos acreditado que SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE 

PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR S.A., envió a la aquí ejecutada 

requerimiento por concepto de las cotizaciones a pensión adeudadas (carpeta 1 

folios 18 a 21) y no habiendo obtenido respuesta por parte del empleador PEREZ 

& MARTINEZ ASESORES S.A.S., dentro de los 15 días siguientes, procedió a 

elaborar la liquidación que obra en carpeta 1 folio 33; así mismo, la dirección 

electrónica a la que se envió el requerimiento coinciden con la aludida en 

Certificado de Cámara y Comercio de la aquí ejecutada, obrante en carpeta 1 

folios 35 a 41 del expediente digital,  además de obrar certificado de envío a 

través de la empresa de mensajería 4.72 dejándose como observación: 

 

“Destino: dialeper25@gmail.com  

Fecha y hora de envío: 30 de Agosto de 2021 (16:04 GMT -05:00) 

Fecha y hora de entrega: 30 de Agosto de 2021 (16:04 GMT -05:00) 

Asunto: 

Confidencial: Requerimiento de cobro PEREZ & MARTÍNEZ ASESORES SAS  

adjunto archivos cifrados (EMAILCERTIFICADO de 

paquintero@porvenir.com.co)”. (Carpeta 1 folio 22). 

 

Conforme a lo anterior, se concluye que el requisito previo a la emisión de la 

liquidación, aducido en el inciso 2 del artículo 5 del Decreto 2633 de 1994, fue 

cumplido cabalmente por la ejecutante, por lo que también se concluye que el 

título aportado “APORTES PENSIONALES ADEUDADOS” tiene valor ejecutivo en 

mailto:dialeper25@gmail.com
mailto:paquintero@porvenir.com.co)


 
Ejecutivo No.  2021-00724 

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 
PORVENIR S.A. 

Ejecutado: PEREZ & MARTINEZ ASESORES SAS 

 

 

razón a encontrarse suscrito por medio de presentación personal a través de 

IVONNE AMIRA TORRENTE SCHULTZ y por ser la liquidación de los valores 

iguales o inferiores a la comunicación enviada, por lo cual evidencia una 

obligación clara, expresa y actualmente exigible, por consiguiente se librará el 

correspondiente mandamiento de pago por las sumas indicadas en la liquidación 

efectuada por la sociedad ejecutante, conforme lo normando en el artículo 430 

del Código general del proceso y el articulo 100 y siguientes del Código Procesal 

del Trabajo y la Seguridad Social. 

 

Se abstendrá el mandamiento ejecutivo respecto de las cotizaciones que no se 

encuentran incluidas dentro del título y que se causen con posterioridad a la 

presentación del mismo, e igualmente sus intereses, toda vez que de acuerdo 

con el artículo 24 de la Ley 100 de 1993 sólo prestan mérito ejecutivo las 

obligaciones relacionadas en la liquidación. 

 

Frente a las costas se hará el pronunciamiento en su respectiva oportunidad 

procesal. 

 

MEDIDAS CAUTELARES 

 

De otro lado se tiene que la ejecutante, solicita se decrete el embargo de los 

dineros depositados en cuentas bancarias, pedimento que se encuentra 

acompañado del juramento respectivo ordenado en el artículo 101 del C.P.T. y 

S.S. (carpeta 1 folio 11). 

 

De conformidad entonces con el crédito perseguido, el Despacho observa que la 

solicitud de medidas cautelares impetrada por la ejecutante, podría resultar 

excesiva, por lo que resulta necesaria su limitación de conformidad con Art. 599 

del C.G.P., aplicable en materia laboral en virtud del Art. 145 del C.P.T. y S.S., 

por lo que sólo se decretara la medida que se pasa a enunciar de acuerdo al 

orden establecido por el apoderado de la parte ejecutante: 

 

Por lo cual, de conformidad con lo establecido en el numeral 10 del artículo 593 

del C.G.P., aplicable por expresa analogía en materia laboral, únicamente se 

dispone el embargo de los dineros de propiedad de la ejecutada que se 

encuentren depositados en cuentas de ahorros, cuentas corrientes o a cualquier 

otro título, limitándose la medida a la suma UN MILLÓN SEISCIENTOS 

OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($1.686.000 M/CTE). 

 

Por Secretaría se oficiará a los cinco primeros bancos contemplados en el escrito 

de la demanda (carpeta 1 folios 10 y 11), y así sucesivamente hasta obtener el 

límite de la medida cautelar decretada. 

 

RESUELVE 

 

PRIMERO: RECONOCER PERSONERÍA a la Doctora PAULA ALEJANDRA 

QUINTERO BUSTOS identificada con cédula de ciudadanía No. 1.016.089.697 

de Bogotá D.C. y tarjeta profesional No. 326.514 del C.S. de la J., de conformidad 

con el poder obrante en cuaderno 1 folio 13 y 14 del expediente. 

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO a favor de SOCIEDAD 

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR S.A. 

y en contra de PÉREZ & MARTÍNEZ ASESORES S.A.S., a través de su 

representante legal y/o quien haga sus veces, por las siguientes sumas de dinero 

y conceptos: 



 
Ejecutivo No.  2021-00724 
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a. Por la suma de UN MILLÓN CIENTO VEINTITRÉS MIL QUINIENTOS 

OCHENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($1.123.584) por concepto de 

cotizaciones en pensión obligatorias dejadas de pagar, conforme a la 

liquidación que obra a folio 33. 

 

TERCERO: Las sumas liquidadas de conformidad en el numeral anterior, 

deberán pagarse dentro de los cinco (5) días siguientes a la notificación de la 

presente providencia, de conformidad con el artículo 431 del código general del 

proceso, aplicable por expresa analogía en materia laboral.  

 

CUARTO: ABSTENERSE DE LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO reclamado 

respecto de las pretensiones atinentes a los aportes causados con posterioridad 

a la presentación de la demanda junto con sus intereses, toda vez que de acuerdo 

con el artículo 24 de la Ley 100 de 1993 sólo prestan mérito ejecutivo las 

obligaciones relacionadas en la liquidación, de acuerdo a lo expuesto en la parte 

motiva del presente proveído. 

 

QUINTO: COSTAS en el presente proceso ejecutivo se resolverá en la oportunidad 

procesal pertinente. 

 

SEXTO: CORRER traslado por el término de diez (10) días a la parte ejecutada 

para que proponga las excepciones y solicite las pruebas que considere 

pertinentes, como lo ordena el artículo 442 del C.G.P. 

 

SÉPTIMO: DECRETAR el embargo de los dineros de propiedad de la ejecutada, 

que se encuentren depositados en cuentas de ahorros, cuentas corrientes o a 

cualquier otro título en las siguientes entidades bancarias, de conformidad con 

lo expuesto en la parte motiva de la providencia. 

 

1. Banco de Bogotá   

2. Banco Popular 

3. Banco Pichincha 

4. Banco Itaú 

5. Bancolombia S.A. 

6. Scotiabank Colpatria 

7. BBVA 

8. Banco de Crédito de Colombia 

9. Banco de Occidente 

10. GNB Sudameris 

11. Banco Falabella 

12. Banco Caja Social S.A.  

13. Banco Davivienda S.A.  

14. Banco Agrario de Colombia S.A.          

15. Banco AV Villas. 

16. Corporación Financiera Colombiana S.A. 

 

Por Secretaría se oficiará a los cinco primeros bancos contemplados en el escrito 

de la demanda (carpeta 1 folios 10 y 11), y así sucesivamente hasta obtener el 

límite de la medida cautelar decretada. 

OCTAVO: LIMÍTESE la presente medida cautelar en la suma de UN MILLÓN 

SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($1.686.000 M/CTE), sin 

perjuicio del monto mínimo establecido para las cuentas bancarias. 
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NOVENO: NOTIFÍQUESE este proveído a la parte ejecutada, de conformidad al 

artículo 8 del Decreto 806 de 2020, concediéndole a la parte  el término de dos 

(02) días hábiles siguientes a la entrega de la misma, para que se notifique 

personalmente del presente asunto, a través del correo institucional 

j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co. Allegando a la misiva traslado la 

demanda, anexos y auto que libra mandamiento de pago.  

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 

 

 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 

JUEZ 

 

 

Firmado Por: 

 

Diana Carolina Zuluaga Duque 

Juez Municipal 

Juzgado Pequeñas Causas 

Laborales 10 

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C., 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo 

dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12 

 

Código de verificación: 15c7ce7b26c21aff313fd806cd026a1e579685a143b0a6b700d1d2bbc97805d1 
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JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 

PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 

 

 
En Bogotá D.C. el día 9 de noviembre de 

2021 con fijación en el Estado No. 107, fue 

notificado el auto anterior. 

 

 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria      
              

                      

mailto:j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co


 
Proceso No. 2021-00725 

Demandante: ALEXANDER ROJAS ACERO 

Demandado: PROMOTORA CASTELLANA S.A.S 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá, D.C. A los treinta (30) días del mes de 

septiembre de dos mil veintiuno (2021), pasa al Despacho el proceso No. 

2021-00725, informando que fue recibido a través de correo electrónico por 

la oficina de reparto en un cuaderno con 44 folios digitales. Sírvase proveer. 

 

  

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

DE BOGOTÁ D.C. 

 

Bogotá D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintiuno (2021)  

 

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, 

se entra a realizar el estudio de la presente demanda, para lo cual DISPONE: 

 

1. Se INADMITE la demanda presentada por ALEXANDER ROJAS 

ACERO en contra de PROMOTORA CASTELLANA S.A.S, MARIO 

HÉCTOR CABALLERO RODRÍGUEZ y NELSON FERNANDO 

RANGEL PARDO por NO reunir los requisitos consagrados en los 

Arts. 25 y 26 del C.P.T. y de la S.S y Decreto 806 de 2020, toda vez, 

que este Despacho encuentra las siguientes deficiencias: 

 

1.1. El Juez a quien va dirigida la demanda no corresponde al Juez 

de conocimiento, de conformidad con lo establecido en el 

numeral 1 del Art. 25 del C.P.T. de la S.S., especialmente si se 

le quiere imprimir a la demanda el trámite de un proceso 

ordinario laboral de única instancia, razón por la cual se 

solicita a la parte demandante adecuar la demanda, conforme 

la competencia acá perseguida. 

 

1.2. Observa el despacho que la presente demanda incumple con 

el requisito señalado en el numeral 2 del art. 25 del CPTSS, 

teniendo en cuenta que no es claro para esta dependencia 

judicial lo aludido en el acápite de notificaciones, por cuanto 

se establece como parte demandada al señor NELSON 

FERNANDO RANGEL PARDO, cuando en referencia de la 

demanda, hechos y pretensión, no se consagra ninguna  

manifestación que permite atribuir que la persona natural 

hace parte del presente proceso.  

 

 

1.3. Las pretensiones deben indicarse con claridad, precisión de 

conformidad con los requisitos establecidos en el numeral 6 

del Art. 25 del CPTSS, supuesto que no se cumple en la 

pretensión enlistada bajo el numeral 6; para lo cual se insta a 

la parte actora,  individualizar uno o a uno los conceptos que 
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pretende sean reliquidados, indicando cuantía y extremos 

temporales de lo mismos, de conformidad con lo normado. 

 

1.4. Para efectos de determinar la competencia de este Despacho, 

se solicita a la parte demandante, hacer una estimación clara 

y concreta de las pretensiones enlistadas en el acápite de 

pretensiones condenatorias, de conformidad con lo aludido en 

el artículo 25 del C.P.T. y de la S.S.  

 

1.5. Se insta a la parte a informar la forma como se obtuvo el canal 

digital suministrado como lugar de notificación de los 

demandados PROMOTORA CASTELLANA S.A.S., NELSON 

FERNANDO RANGEL PARDO y ALEXANDER ROJAS ACERO 

en escrito genitor, allegando las evidencias correspondientes 

en concordancia con el artículo 8 del Decreto 806 de 2020. 

 

1.6. Finalmente, se requiere al apoderado judicial para que aporte 

correo electrónico y numero de contacto de su poderdante en 

los cuales se pueda ubicar, de acuerdo a lo ordenado en el 

numeral 6 del Decreto 806 de 2020. 

 

Por lo anterior, CONCÉDASE a la parte actora el término de cinco (05) días, 

de que trata el Art. 28 del C.P.T. y de la S.S., para que sean subsanadas las 

irregularidades mencionadas anteriormente, so pena de su rechazo, de 

conformidad con el Artículo 90 del CGP, aplicable por remisión a esta 

jurisdicción.  

 

Además SÍRVASE aportar la subsanación en un solo cuerpo y copias de la 

subsanación, tantas como sean los demandados para el traslado respectivo 

de conformidad con el numeral 2° del Art. 26 del C.P.T. y de la S.S 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 

 

 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 

JUEZ 

 

 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 

 

 

En Bogotá D.C. el día 9 de noviembre de 

2021 con fijación en el Estado No. 107, fue 
notificado el auto anterior. 

 

 

 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 
Secretaria      
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Ejecutivo No.  2021-00726 

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 
PORVENIR S.A. 

Ejecutado: SISTEMA EMPRESARIAL NACIONAL DE COBRANZAS Y ASESORÍAS JURÍDICAS E 

INMOBILIARIAS LTDA 

 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C, A los treinta (30) días del mes de 

septiembre de dos mil veintiuno (2021), pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 

2021-00726, informando que fue remitido a través de correo electrónico por la 

oficina correspondiente de reparto, en un (1) cuaderno con 37 folios digitales. 

Sírvase Proveer. 

 

 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL 

 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 

 

Bogotá D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintiuno (2021)  

 

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, se 

ordena, en primer lugar AVOCAR el conocimiento del presente proceso teniendo 

en cuenta que de conformidad con el artículo 12 del CPTSS y una vez realizadas 

las operaciones aritméticas de las pretensiones de la demanda, se observa que la 

cuantía arroja la competencia a los jueces de pequeñas causas por ser inferior a 

20 SMLMV. 

 

Ahora bien, para resolver sobre la solicitud de ejecución formulada por SOCIEDAD 

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR 

S.A., quien por medio de apoderado judicial solicita se libre mandamiento de pago 

en contra de la SISTEMA EMPRESARIAL NACIONAL DE COBRANZAS Y 

ASESORÍAS JURÍDICAS E INMOBILIARIAS LTDA., por los aportes en mora 

según el estado de cuenta que se adjunta. 

 

Con el fin de verificar la viabilidad de la demanda ejecutiva, se procederá a revisar 

la actuación. 

 

CONSTITUCIÓN DEL TÍTULO: De acuerdo con lo establecido en el artículo 100 

del CPT, será exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligación originada 

en una relación de trabajo que conste en acto o documento que provenga del 

deudor o de su causante o que emane de una decisión judicial o arbitral firme.  

 

Para librar mandamiento ejecutivo basta con examinar que el título presentado 

como base de recaudo, contenga una obligación clara, expresa, exigible, y que 

conste en acto o documento que provenga del deudor o en una decisión judicial o 

arbitral en firme, decisión que de todas formas está sujeta al ejercicio del derecho 

de contradicción por parte del deudor, mediante el trámite de eventuales 

excepciones. 

 

En el caso bajo examen se ha iniciado la acción ejecutiva para obtener el pago de 

las cotizaciones al sistema de seguridad social en pensiones adeudadas por el 

demandado. Al respecto, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 100 de 1993, las 



 
Ejecutivo No.  2021-00726 

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 
PORVENIR S.A. 

Ejecutado: SISTEMA EMPRESARIAL NACIONAL DE COBRANZAS Y ASESORÍAS JURÍDICAS E 

INMOBILIARIAS LTDA 

 

 

entidades administradoras de los diferentes regímenes están facultadas para 

adelantar las acciones de cobro por el incumplimiento de las obligaciones del 

empleador y para determinar el valor adeudado mediante liquidación que prestará 

mérito ejecutivo. 

 

Como bien lo dispone el Decreto 656 de 1994 en el literal h) del artículo 14 impuso 

a los fondos administradores de pensiones la obligación de “Adelantar las acciones 

de cobro de las cotizaciones retrasadas. Los honorarios correspondientes a recaudos 

extrajudiciales solamente podrán ser cobrados a los deudores morosos cuando estas 

acciones de cobro se adelanten por terceros cuyos servicios se contraten para el 

efecto”, advirtiendo que “Las cuentas de cobro que elaboren las administradoras por 

las sumas que se encuentren en mora prestarán mérito ejecutivo”. 

 

De igual manera el artículo 2º del Decreto 2633 de 1994 regula el trámite que se 

debe agotar, en los siguientes términos: “Del procedimiento para constituir en mora 

al empleador. Vencidos los plazos señalados para efectuar las consignaciones 

respectivas por parte de los empleadores, la entidad administradora, mediante 

comunicación dirigida al empleador moroso lo requerirá, si dentro de los 

quince (15) días siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha 

pronunciado, se procederá a elaborar la liquidación, la cual presentará mérito 

ejecutivo de conformidad con el artículo 24 de la Ley 100 de 1993” (negrillas fuera 

de texto original) 

 

En el mismo sentido el artículo 5 Ibidem señala que “Cobro por jurisdicción ordinaria. 

(…) Vencidos los plazos señalados para efectuar las consignaciones respectivas por 

parte de los empleadores la entidad administradora, mediante comunicación 

dirigida al empleador moroso lo requerirá. Si dentro de los quince (15) días 

siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederá 

a elaborar la liquidación, la cual prestará mérito ejecutivo de conformidad con lo 

establecido en el artículo 24 de la Ley 100 de 1993" (negrillas fuera de texto 

original). Asimismo el artículo 422 del C.G.P, consagra que dichas obligaciones 

deberán ser claras, expresas y actualmente exigibles en contra del deudor.  

 

Una vez revisado el expediente y las pruebas aportadas a éste despacho 

encontramos acreditado que SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE 

PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR S.A., envió a la aquí ejecutada 

requerimiento por concepto de las cotizaciones a pensión (carpeta 1 folios 20 a 24) 

y no habiendo obtenido respuesta por parte del empleador SISTEMA 

EMPRESARIAL NACIONAL DE COBRANZAS Y ASESORÍAS JURÍDICAS E 

INMOBILIARIAS LTDA., dentro de los 15 días siguientes, procedió a elaborar la 

liquidación que obra en carpeta 1 folio 12; así mismo, la dirección electrónica a la 

que se envió el requerimiento coinciden con la aludida en Certificado de Cámara 

y Comercio de la aquí ejecutada, obrante en carpeta 1 folios 15 a 19 del expediente 

digital, además de obrar certificado de envío a través de la empresa de mensajería 

4.72 dejándose como observación: 

 

“Destino: FABIOARTURO.ARDILA@GMAIL.COM 

Fecha y hora de envío: 20 de Enero de 2021 (18:10 GMT -05:00) 

Fecha y hora de entrega: 20 de Enero de 2021 (18:10 GMT -05:00) 

Asunto: Confidencial: Requerimiento de Cobro SISTEMA EMPRESARIAL 

NACIONAL DE COBRANZAS Y ASESORÍAS JURÍDICAS E INMOBILIARIAS 

mailto:FABIOARTURO.ARDILA@GMAIL.COM
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LTDA' adjunto archivos cifrados (EMAIL CERTIFICADO 

degpalemant@porvenir.com.co)”. (Carpeta 1 folio 25). 

 

Conforme a lo anterior, se concluye que el requisito previo a la emisión de la 

liquidación, aducido en el inciso 2 del artículo 5 del Decreto 2633 de 1994, fue 

cumplido cabalmente por la ejecutante, por lo que también se concluye que el 

título aportado “APORTES PENSIONALES ADEUDADOS” tiene valor ejecutivo en 

razón a encontrarse suscrito por medio de presentación personal a través de 

IVONNE AMIRA TORRENTE SCHULTZ y por ser la liquidación de los valores 

iguales o inferiores a la comunicación enviada, por lo cual evidencia una 

obligación clara, expresa y actualmente exigible, por consiguiente se librará el 

correspondiente mandamiento de pago por las sumas indicadas en la liquidación 

efectuada por la sociedad ejecutante, conforme lo normando en el artículo 430 del 

Código general del proceso y el articulo 100 y siguientes del Código Procesal del 

Trabajo y la Seguridad Social. 

 

Se abstendrá el mandamiento ejecutivo respecto de las cotizaciones que no se 

encuentran incluidas dentro del título y que se causen con posterioridad a la 

presentación del mismo, e igualmente sus intereses, toda vez que de acuerdo con 

el artículo 24 de la Ley 100 de 1993 sólo prestan mérito ejecutivo las obligaciones 

relacionadas en la liquidación. 

 

Frente a las costas se hará el pronunciamiento en su respectiva oportunidad 

procesal. 

 

MEDIDAS CAUTELARES 

 

De otro lado se tiene que la ejecutante, solicita se decrete el embargo de los dineros 

depositados en cuentas bancarias, pedimento que se encuentra acompañado del 

juramento respectivo ordenado en el artículo 101 del C.P.T. y S.S. (carpeta 1 folio 

10). 

 

De conformidad entonces con el crédito perseguido, el Despacho observa que la 

solicitud de medidas cautelares impetrada por la ejecutante, podría resultar 

excesiva, por lo que resulta necesaria su limitación de conformidad con Art. 599 

del C.G.P., aplicable en materia laboral en virtud del Art. 145 del C.P.T. y S.S., por 

lo que sólo se decretara la medida que se pasa a enunciar de acuerdo al orden 

establecido por el apoderado de la parte ejecutante: 

 

Por lo cual, de conformidad con lo establecido en el numeral 10 del artículo 593 

del C.G.P., aplicable por expresa analogía en materia laboral, únicamente se 

dispone el embargo de los dineros de propiedad de la ejecutada que se encuentren 

depositados en cuentas de ahorros, cuentas corrientes o a cualquier otro título, 

limitándose la medida a la suma DIECISÉIS MILLONES OCHOCIENTOS 

CINCUENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE ($16.854.000 M/CTE). 

 

Por Secretaría se oficiará a los cinco primeros bancos contemplados en el escrito 

de la demanda (carpeta 1 folio 10), y así sucesivamente hasta obtener el límite de 

la medida cautelar decretada. 

 

RESUELVE 
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PRIMERO: RECONOCER PERSONERÍA a la Doctora GRETEL PAOLA ALEMÁN 

TORRENEGRA identificada con cédula de ciudadanía No. 1.129.580.678 y tarjeta 

profesional No. 237.585 del C.S. de la J., como apoderada principal de la parte 

actora, de conformidad con el poder obrante en cuaderno 1 folios 13 y 14 del 

expediente. 

SEGUNDO:  LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO a favor de SOCIEDAD 

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR 

S.A. y en contra de SISTEMA EMPRESARIAL NACIONAL DE COBRANZAS Y 

ASESORÍAS JURÍDICAS E INMOBILIARIAS LTDA., a través de su representante 

legal  y/o quien haga sus veces, por las siguientes sumas de dinero y conceptos: 

 

a. Por la suma de UN MILLÓN CIENTO VEINTITRÉS MIL QUINIENTOS 

OCHENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($1.123.584) por concepto de 

cotizaciones en pensión obligatorias dejadas de pagar, conforme a la 

liquidación que obra a folio 16.   

 

TERCERO: Las sumas liquidadas de conformidad en el numeral anterior, deberán 

pagarse dentro de los cinco (5) días siguientes a la notificación de la presente 

providencia, de conformidad con el artículo 431 del código general del proceso, 

aplicable por expresa analogía en materia laboral.  

 

CUARTO: ABSTENERSE DE LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO reclamado 

respecto de las pretensiones atinentes a los aportes causados con posterioridad a 

la presentación de la demanda junto con sus intereses, de acuerdo a lo expuesto 

en la parte motiva del presente proveído. 

 

QUINTO: COSTAS en el presente proceso ejecutivo se resolverá en la oportunidad 

procesal pertinente. 

 

SEXTO: CORRER traslado por el término de diez (10) días a la parte ejecutada 

para que proponga las excepciones y solicite las pruebas que considere pertinentes, 

como lo ordena el artículo 442 del C.G.P. 

 

SÉPTIMO: DECRETAR el embargo de los dineros de propiedad de la ejecutada, que 

se encuentren depositados en cuentas de ahorros, cuentas corrientes o a cualquier 

otro título en las siguientes entidades bancarias, de conformidad con lo expuesto 

en la parte motiva de la providencia. 

 

1. Bancolombia S.A. 

2. Banco de Bogotá 

3. Banco Popular 

4. Banco Pichincha 

5. Banco Corpbanca 

6. Scotiabank–Colombia 

7. BBVA Banco Ganadero 

8. Banco de Occidente 

9. Banco HSBC 

10. Banco Itau 

11. Banco Falabella 

12. Banco Caja Social S.A. 

13. Banco Davivienda S.A. “Banco Davivienda” 
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14. Banco Colpatria Red Multibanca Colpatria S.A. 

15. Banco Agrario de Colombia S.A. -Banagrario 

16. Banco AV Villas 

17. Corporación Financiera Colombiana S.A. 

 

Por Secretaría se oficiará a los cinco primeros bancos contemplados en el escrito 

de la demanda (carpeta 1 folio 10), y así sucesivamente hasta obtener el límite de 

la medida cautelar decretada. 

OCTAVO: LIMÍTESE la presente medida cautelar en la suma de DIECISÉIS 

MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE 

($16.854.000 M/CTE), sin perjuicio del monto mínimo establecido para la cuentas 

bancarias. 

 

NOVENO: NOTIFÍQUESE este proveído a la parte ejecutada, de conformidad al 

artículo 8 del Decreto 806 de 2020, concediéndole a la parte  el término de dos (02) 

días hábiles siguientes a la entrega de la misma, para que se notifique 

personalmente del presente asunto, a través del correo institucional 

j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co. Allegando a la misiva traslado la demanda, 

anexos y auto que libra mandamiento de pago.  

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 

 

 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 

JUEZ 

 

 

Firmado Por: 

 

Diana Carolina Zuluaga Duque 

Juez Municipal 

Juzgado Pequeñas Causas 

Laborales 10 

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C., 

 

        

              

              

     

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 

PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

 

 

En Bogotá D.C. el día 9 de noviembre de 

2021 con fijación en el Estado No. 107, fue 
notificado el auto anterior. 

 

 

 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria      
              

                      

mailto:j10lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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Proceso No. 2021-00732 

Demandante: KELY DARLEY ORTIZ BALLESTA 

Demandado: TOUR VACATION HOTELES AZUL SAS 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá, D.C. A los treinta (30) días del mes de 

septiembre de dos mil veintiuno (2021), pasa al Despacho el proceso No. 

2021-00732, informando que fue remitido por competencia por el Juzgado 

Treinta y Seis (36) Laboral del Circuito de Bogotá D.C, a través de 

providencia de fecha doce (12) de agosto de dos mil veintiuno (2021), 

allegando un cuaderno con 71 folios digitales. Sírvase proveer. 

 

  

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 

JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

DE BOGOTÁ D.C. 

 

Bogotá D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintiuno (2021)  

 

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, 

se entra a realizar el estudio de la presente demanda, para lo cual DISPONE: 

 

1. Se INADMITE la demanda presentada por KELY DARLEY ORTIZ 

BALLESTA en contra de TOUR VACATION HOTELES AZUL S.A.S, 

por NO reunir los requisitos consagrados en los Arts. 25 y 26 del 

C.P.T. y de la S.S y Decreto 806 de 2020, toda vez, que este Despacho 

encuentra las siguientes deficiencias: 

 

1.1. Existe insuficiencia de poder para incoar las pretensiones de 

la demanda, por cuanto si bien es allegada documental 

suscrita por la demandante KELY DARLEY ORTIZ BALLESTA 

no acredita que el mismo ha sido otorgado por la poderdante, 

al no comprobarse autenticación, ni mensaje de datos que 

permita colegir que proviene del autor, de acuerdo a lo 

indicado articulo 5 Decreto 806 de 2020.  

 

1.2. El Juez a quien va dirigida la demanda no corresponde al Juez 

de conocimiento, de conformidad con lo establecido en el 

numeral 1 del Art. 25 del C.P.T. de la S.S., especialmente si se 

le quiere imprimir a la demanda el trámite de un proceso 

ordinario laboral de única instancia, razón por la cual se 

solicita a la parte demandante adecuar la demanda, conforme 

la competencia acá perseguida. 

 

1.3. Las pretensiones deben indicarse con claridad, precisión de 

conformidad con los requisitos establecidos en el numeral 6 

del Art. 25 del CPTSS, supuesto que no se cumple en el acápite 

de pretensiones enlistadas bajo los numerales 3, 4, 5 y 6 por 

cuanto la parte actora determina “proporcional a los días que 

no fueron tenidos en cuenta en la liquidación final por la 
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suspensión ineficaz del contrato”; para lo cual, se insta a la 

parte establecer con precisión los extremos temporales de lo 

pretendido, de conformidad con lo normado. 

 

1.4. Se requiere a la apoderada judicial para que aporte los números 

de contacto propios y de su poderdante en los cuales se pueda 

ubicar, de acuerdo a lo ordenado en el numeral 6 del Decreto 

806 de 2020. 

 

Por lo anterior, CONCÉDASE a la parte actora el término de cinco (05) días, 

de que trata el Art. 28 del C.P.T. y de la S.S., para que sean subsanadas las 

irregularidades mencionadas anteriormente, so pena de su rechazo, de 

conformidad con el Artículo 90 del CGP, aplicable por remisión a esta 

jurisdicción.  

 

Además SÍRVASE aportar la subsanación en un solo cuerpo y copias de la 

subsanación, tantas como sean los demandados para el traslado respectivo 

de conformidad con el numeral 2° del Art. 26 del C.P.T. y de la S.S 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 

 

 

DIANA CAROLINA ZULUAGA DUQUE 

JUEZ 
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JUZGADO DÉCIMO MUNICIPAL DE 

PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 

 
 

En Bogotá D.C. el día 9 de noviembre de 

2021 con fijación en el Estado No. 107, fue 

notificado el auto anterior. 

 

 
 

JESSICA LORENA MERCHÁN MAZA 

Secretaria      
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