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No Proceso Clase de Proceso Demandante Demandado Descripcidn Actuacion Fecha Folio Cuad.
Auto
41001 4105001  Ordinario HERNANDO JOVEN TAMAYO EDUARDO DUSSAN PERDOMO Auto resuelve renuncia poder 26/04/2022 28 2
2019 00087 ACEPTA RENUNCIA DE PODER DE LA DRA
DIANA MARCELA RINCON
41001 4105001  Qrdinario ANDREA LILIANA MACIAS RAMIREZ SANDRA MANRIQUE RAMIREZ Auto fija fecha audiencia y/o diligencia 26/04/2022 77 1
2019 00197 Para el dia miércoles 18 de mayo de 2022, a las
09:00 A.M.
41001 4105001  oOrdinario DANNA MARIA MONTIEL OSORIO SAN ANGEL HUILA SAS Auto fija fecha audiencia y/o diligencia 26/04/2022 36 1
2022 00034 para el martes 17 de mayo de 2022, a las 09:0(
A.M.
‘égggl 418050%%1 Ordinario JESUS MARIA VARGAS CASTRO COOTRANSHUILA Auto admite demanda 26/04/2022  100-1 1

SE ORDENA LA NOTIFICACION DEL AUTC
ADMISORIO A LA PARTE DEMANDADA Y SE
REQUIERE A LA PARTE ACTORA

DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN EL ART. 41 DEL CODIGO PROCESAL DEL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL,MODIFICADO POR LA LEY 712/01 ART 20

SE DESFIJA EN LA MISMA A LAS5:00 P.M. Y ALA HORA DE LAS7A.M., SE FIJA EL PRESENTE ESTADO POR EL TERMINO LEGAL DE UN DIA

EN LA FECHAZ27/04/2022
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-é\ Rama Judicial
; Consejo Superior de la Judicatura
U Republica de Colombia
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
Radicacion 41-001-41-05-001-2019-00087-00
Ejecutante HERNANDO JOVEN TAMAYO

Ejecutado EDUARDO DUSSAN PERDOMO

Neiva (H), veintiséis (26) de abril de dos mil veintidds (2022)
AUTO

A folio 27 del plenario, la apoderada judicial DIANA MARCELA RINCON
ANDRADE, presenta renuncia al poder conferido por HERNANDO JOVEN
TAMAYO.

CONSIDERACIONES

La Dra. DIANA MARCELA RINCON ANDRADE, allega a través de correo
electronico renuncia de poder, anexando acta de entrega de documentos de
fecha 14 de enero de 2022, firmada por el demandante, documentos
correspondientes al proceso de la referencia, entre otro; asimismo certifica que
el sefior JOVEN TAMAYO se encuentra a PAZ Y SALVO con la oficina y con ella.

Una vez verificado que se cumple con lo dispuesto en el articulo 76 del Cddigo
General del Proceso, el Juzgado de Pequefas Causas Laborales de Neiva-Huila,

RESUELVE

ACEPTAR la renuncia al poder de la Dra. DIANA MARCELA RINCON
ANDRADE, en su calidad de apoderada judicial de la parte demandante.

Advirtiendo que la citada renuncia no pone término al poder sino cinco (5) dias
después de presentado el memorial al juzgado, de acuerdo al articulo 76 del C.
General del Proceso.

Notifiquese,
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LILIANA MARIA VASQUEZ BEDOYA

Jueza
K.P.G.Y.

T Rama Judicial
; Consejo Superior de la Judicatura
Republica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 27 DE ABRIL DE 2022

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 042.

SECRETARIA

Cra 7 No. 6-03 piso 2°
Jo1mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co
Teléfono 8714152



T Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura
v Republica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

PROCESO: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
RADICACION: 41001-41-05-001-2019-00197-00
EJECUTANTE: ANDREA LILIANA MACIAS RAMIREZ
EJECUTADO: SANDRA MANRIQUE RAMIREZ

Neiva (H), veintiséis (26) de abril de dos mil veintidds (2022)

Cumplida la etapa procesal en la cual se realizd la publicacién en el Registro
Nacional de Personal Emplazadas y teniendo en cuenta que el Curador Ad-
Litem se notificd, este Despacho Judicial procede a FIJAR fecha para
audiencia el dia miércoles 18 de mayo de 2022, a las 09:00 A.M., para
llevar a cabo LA AUDIENCIA DE CONTESTACION DE LA DEMANDA,
CONCILIACION, DECISION DE EXCEPCIONES PREVIAS,
SANEAMIENTO Y FIJACION DEL LITIGIO, TRAMITE Y/O
JUZGAMIENTO, de que tratan los articulos 72 y 77 del C.P.L. y de la S.S,,
oportunidad en la que las partes deberan allegar las pruebas que pretendan

hacer valer a su favor.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,
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LILIANA MARIA VASQUEZ BEDOYA
Jueza
K.P.G.Y.

e Rama Judicial
[ Consejo Superior de la Judicatura
Republica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 27 DE ABRIL DE 2022

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 042.
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

PROCESO: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
RADICACION: 41001-41-05-001-2022-00034-00
EJECUTANTE: DANNA MARIA MONTIEL OSORIO
EJECUTADO: SAN ANGEL HUILA S.A.S.

Neiva (H), veintiséis (26) de abril de dos mil veintidds (2022)

Una vez verificada la notificacién personal del demandado en los términos del
articulo 8 del Decreto 806 de 2020, este Despacho Judicial en aras de impartir
tramite al proceso de la referencia, procede a fijar fecha y hora para que tenga
lugar la AUDIENCIA DE CONTESTACION DE LA DEMANDA,
CONCILIACION DECISION DE EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO
Y FIJACION DEL LITIGIO, TRAMITE Y/O JUZGAMIENTO, de que trata los
articulos 77y 72 del C.P.L. y de l1a S.S., el dia martes 17 de mayo de 2022,
a las 09:00 A.M., informandole a las partes que la misma se llevara a cabo de
forma virtual a través de la plataforma habilitada por el C.S. de ] - Lifesize- por
lo que, deberan allegar sus respectivos correos electrénicos y teléfonos de
contacto actualizados, junto con los de los testigos que pretendan hacer valer
a su favor.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,
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LILIANA MARIA VASQUEZ BEDOYA
Jueza
K.P.G.Y.

- - Rama Judicial
) Consejo Superior de la Judicatura
Republica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 27 DE ABRIL DE 2022

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 042.
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

PROCESO: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
RADICACION: 41001 41 05 001 2022 00088 00
DEMANDANTE: JESUS MARIA VARGAS CASTRO
DEMANDADO: COOTRANSHUILA LTDA.

Neiva - Huila, veintiséis (26) de abril de (2022)
ASUNTO

El Juzgado verificara si la demanda ordinaria laboral de Unica instancia instaurada
por JESUS MARIA VARGAS CASTRO en contra de COOTRANSHUILA LTDA.,
cumple con las exigencias establecidas en los articulos 25, 25 A, 26 y 72 del Cdédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

CONSIDERACIONES

Al revisarse la demanda de la referencia, se determina que la misma relne los
requisitos establecidos en las normas citadas.

De otro lado, advierte el Juzgado que, en el acapite de pruebas se solicita las
testimoniales de GERMAN HERNANDEZ ALGECIRA, JUAN BAUTISTA OSORIO
CASTRO, BENJAMIN TOVAR SUAREZ y RAFAEL PERDOMO CERQUERA, sin indicar
el canal digital (direccion de correo electrénico) al cual deben ser notificados, de
conformidad con el articulo 6 del Decreto 806 del 4 de junio de 2020.

Por lo anterior, el Juzgado Municipal de Pequefias Causas Laborales de Neiva -
Huila.

RESUELVE:

PRIMERO: ADMITIR la presente demanda Ordinaria Laboral de Unica Instancia
instaurada por JESUS MARIA VARGAS CASTRO en contra de COOTRANSHUILA
LTDA., cuyo tramite se adelantara conforme a lo dispuesto por el Capitulo XIV,
parte I del C. de P. Laboral haciendo efectiva la oralidad de la que trata la ley 1149
de 2007.

SEGUNDO: ORDENAR la notificacion personal de esta providencia a la parte
demandada, de conformidad con lo establecido en el articulo 8 del Decreto 806 del
4 de junio de 2020, a quien se le correra traslado de la demanda, advirtiéndose
que la contestacidn deberd hacerse en la audiencia programada por este
Despacho, con la prevencién contenida en el articulo 31 del C. Procesal del Trabajo
y la Seguridad Social, la cual se llevara a cabo de forma virtual a través de las
plataformas habilitadas por el C.S. de la J., por lo que, deberan allegar sus
respectivos correos electrénicos y teléfonos de contacto actualizados, junto con los
de los testigos que pretendan hacer valer en la audiencia.

Se advierte a la parte demandante que a efecto de llevar a cabo la
audiencia de que trata el articulo 72 del C. de P. Laboral, en concordancia
con el articulo 77 ibidem, debera gestionar la notificacion personal de la

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152

j0lmpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co
Neiva-Huila
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

demandada, so pena de dar aplicaciéon a las consecuencias previstas por
el paragrafo del articulo 30 del Cédigo de Procedimiento Laboral.

TERCERO: Adviértase a la parte demandada que junto con la contestacién de la
demanda debera aportar al correo institucional con una antelaciéon minima de (10)
dias a la fecha de realizacion de la audiencia, las pruebas que con relacién a los
hechos de la demanda tenga en su poder, asi como las que pretenda hacer valer
a fin de estructurar su defensa. — Paragrafo 1 - articulo 31 del Cédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social -; por cuanto no puede trasladar la carga de la
prueba al juzgado, so pena de tenerse por no contestada la demanda - Paragrafo
3 articulo 31 C.P.L.

CUARTO: Advertir a las partes que en dicha diligencia se practicaran las pruebas
gue sean decretadas, por tanto, deberan lograr la comparecencia de forma virtual
de los testigos.

En caso de gue las partes lo estimen necesario podran solicitar a la secretaria del
despacho la expedicién de comparendos con el fin de obtener la asistencia de los

testigos.

QUINTO: REQUERIR a la parte actora para que allegue con destino a este
proceso, las direcciones de correo electrdnico de los testigops GERMAN HERNANDEZ
ALGECIRA, JUAN BAUTISTA OSORIO CASTRO, BENJAMIN TOVAR SUAREZ y
RAFAEL PERDOMO CERQUERA.

SEXTO: RECONOCER interés juridico para actuar en causa propia al senor JESUS
MARIA VARGAS CASTRO identificado con cédula de ciudadania N° 4.922.393 de
Palermo - (H).

NOTIFIQUESE y CUMPLASE,
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LILIANA MARIA VASQUEZ BEDOYA
Juez

L.C.R.

I Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

Republica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 27 DE ABRIL DE 2022.
EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 042
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