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No Proceso Clase de Proceso Demandante Demandado Descripcidn Actuacion Fecha Folio Cuad.
Auto
41001 4105001  Ordinario YURI ALEJANDRA VALENZUELA CLINICA BELO HORIZONTE Auto fija fecha audiencia y/o diligencia 04/05/2022 164 2
2018 00727 RAMIREZ PARA EL 6 DE MAYO DE 2022 A LAS 04:30 P.M.
41001 4105001  Ordinario MERLY GOMEZ MORA ASOCIACION DE USUARIOS DEL Auto fija fecha audiencia y/o diligencia 04/05/2022  188-1 1
2019 00570 PROGRAMA DE HOGARES para el dia 26 de mayo de 2022, a las 09:00 AM.
COMUNITARIOS DE BIENESTAR
FAMILIAR - SECTOR URBANO
41001 4105001  Ejecutivo CORPORACION CAJA DE WILLIAM RICO LOSADA Auto reconoce personeria 04/05/2022 133 1
2021 00065 COMPENSACION FAMILIAR - RECONOCER personeria adjetiva a la doctore
COMFAMILIAR HUILA SANDRA LORENA BARRERA NIETO, identificade
con C.C. No. 26.422.302, con T.P No. 345.105 de
C.S de la J, para que actle en representacion de I
parte demandante CAJA DE COMPENSACION
41001 4105001  Ejecutivo CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR GRUPO EMPRESARIAL PENAGOS Auto reconoce personeria 04/05/2022 106 1
2021 00212 DEL HUILA - COMFAMILIAR DEL YUNDA S.AS. RECONOCER personeria adjetva a la doctore
HUILA SANDRA LORENA BARRERA NIETO, identificade
con C.C. No. 26.422.302, con T.P No. 345.105 de
C.S de la J, para que actle en representacion de I
parte demandante CAJA DE COMPENSACION
41001 4105001  Ejecutivo CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR MARTA ISABEL GAONA MACANA Auto reconoce personeria 04/05/2022 72 1
2021 00236 DEL HUILA - COMFAMILIAR DEL RECONOCER personeria adjetiva a la doctore
HUILA SANDRA LORENA BARRERA NIETO, identificade
con C.C. No. 26.422.302, con T.P No. 345.105 de
C.S de la J, para que actle en representacion de I
parte demandante CAJA DE COMPENSACION
41001 4105001 Ejecutivo CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR MAREN FOX S.A. Auto reconoce personeria 04/05/2022 88 1
2021 00244 DEL HUILA - COMFAMILIAR DEL RECONOCER personeria adjetiva a la doctore
HUILA SANDRA LORENA BARRERA NIETO, identificade

con C.C. No. 26.422.302, con T.P No. 345.105 de
C.S de la J, para que actle en representacion de I
parte demandante CAJA DE COMPENSACION




ESTADO No.

2022 00158

DEL HUILA - COMFAMILIAR HUILA

DEJAR  SIN EFECTOS el auto que libr¢
mandamiento de pago proferido dentro del presente
proceso con radicado No.
410001410500120220015800.

048 Fecha  05/05/2022 Pagina: 2
No Proceso Clase de Proceso Demandante Demandado Descripcion Actuacion Fecha Folio Cuad.
Auto
41001 4105001  Ejecutivo CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR PROYECTOS INGENIERIAS Y Auto reconoce personeria 04/05/2022 77 1
2021 00245 DEL HUILA - COMFAMILIAR DEL SERVICIOS S.AS. RECONOCER  personeria adjetiva a la doctore
HUILA SANDRA LORENA BARRERA NIETO, identificade
con C.C. No. 26.422.302, con T.P No. 345.105 de
C.S de la J, para que actle en representacion de le
parte demandante CAJA DE COMPENSACION
41001 4105001  Ejecutivo ADMINISTRADORA DE FONDOS DE FUNDACION SOCIAL UTRAHUILCA Auto inadmite demanda 04/05/2022  112-1 1
2022 00115 PENSIONES Y CESANTIA CONCEDER a la parte demandante el término de
PROTECCION S.A. cinco (5) dias, contados a partir de la notificacion de
la presente providencia, para que subsane las
falencias advertidas, so pena de rechazo.
41001 4105001  Ejecutivo ADMINISTRADORA DE FONDOS DE COMPANIA OPITA DE FRIO SOCIEDAD Auto resuelve retiro demanda 04/05/2022 121 1
2022 00117 PENSIONES Y CESANTIA POR ACCIONES SIMPLIFICADA ACEPTAR el retiro de la demanda junto con todos
PROTECCION S.A. COFRIO S.AS sus anexos, y el consecuente ARCHIVO de
proceso, previa las anotaciones en el libro radicado
y el software, conforme a la solicitud presentada po
la parte actora, de conformidad con el articulo 92
41001 4105001  Ejecutivo CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COLDOLSAR S.AS. Auto de Tramite 04/05/2022  67-68 1

DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN EL ART. 41 DEL CODIGO PROCESAL DEL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL,MODIFICADO POR LA LEY 712/01 ART 20

SE DESFIJA EN LA MISMA A LAS5:00 P.M.

EN LA FECHAO05/05/2022
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Y ALAHORADELAS7A.M., SEFIJA EL PRESENTE ESTADO POR EL TERMINO LEGAL DE UN DIA




P Rama Judicial
[ Consejo Superior de la Judicatura
v Repuiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

PROCESO: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
RADICACION: 41001 41 05 001 2018 00727 00
DEMANDANTE: YURI ALEJANDRA VALENZUELA RAMIREZ
DEMANDADO: CLINICA BELO HORIZONTE

Neiva - Huila, cuatro (04) de mayo de dos mil veintidés (2022).
ASUNTO

Procede el Despacho a pronunciarse por lo informado por la Secretaria, en la
constancia secretarial que antecede.

CONSIDERACIONES

Debido a los problemas de conectividad presentados en el Juzgado, no se pudo
adelantar la audiencia sefialada en la constancia secretarial, por lo que el Despacho
procedera a reprogramarla; y una vez observada la revocatoria de poder suscrita
por la parte actora, se accedera a lo peticionado.

Por lo anterior este Despacho Judicial,
RESUELVE

PRIMERO: FIJAR fecha para audiencia el dia viernes 06 de mayo de 2022, a
las 4:30 P.M., para continuar LA AUDIENCIA DE CONTESTACION DE LA
DEMANDA, CONCILIACIéN, DECISION DE EXCEPCIONES PREVIAS,
SANEAMIENTO Y FIJACION DEL LITIGIO, TRAMITE Y/0 JUZGAMIENTO, de
que tratan los articulos 72 y 77 del C.P.L. y de la S.S.

SEGUNDO: TENGASE por revocado el poder conferido al Dr. JUAN SEBASTIAN
AREVALO BUITRAGO, identificado con la C.C. No. 1.023.911.757 y T.P.
275.091 del C.S. de la J., por YURI ALEJANDRA VALENZUELA RAMIREZ, de
conformidad al articulo 76 del C.G.P., aplicable en materia laboral en virtud del
principio de integracion normativa consagrado en el articulo 145 del C.P.L.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE,

LILIANA MARi

P Rama Judicial
I Consejo Superior de la Judicatura

Reptiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 05 DE MAYO DE 2022.
EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 048
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P Rama Judicial
[ Consejo Superior de la Judicatura
\/ Repuiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

PROCESO: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
RADICACION: 41001 41 05 001 2019 00570 00
DEMANDANTE: MERLY GOMEZ MORA

DEMANDADO: INSTITUTO DE BIENESTAR FAMILIAR Y OTRO.

Neiva - Huila, cuatro (04) de mayo de dos mil veintidés (2022).
ASUNTO

Procede el Despacho a pronunciarse por lo informado por la Secretaria, en la
constancia secretarial que antecede.

CONSIDERACIONES

Debido a que el Despacho no conoce el correo electrénico de la demandada
ASOCIACION DE USUARIOS DEL PROGRAMA DE HOGARES COMUNITARIOS DEL
MUNICIPIO DE AIPE, no fue posible su vinculacién a la plataforma Lifesize y, por
ende, no se pudo adelantar la audiencia sefialada en la constancia secretarial. Por
lo anterior, el apoderado de la parte actora y el apoderado del INSITUTO DE
BIENESTAR FAMILIAR, suministraros los siguientes datos de contacto de la
Asociacién: como representante legal, la sefiora SANDY LASSO DIAZ, celular
numero 3144608220, correos electronicos asc.hbf.sectoraipeurbano@hotmail.com
y Sandy.lassod@hotmail.com.

En consecuencia, el Juzgado Municipal de Pequefas Causas Laborales,
RESUELVE

PRIMERO: FIJAR fecha para audiencia el dia jueves 26 de mayo de 2022, a
las 09:00 A.M., para llevar a cabo LA AUDIENCIA DE CONTESTACION DE LA
DEMANDA, CONCILIACION, DECISION DE EXCEPCIONES PREVIAS,
SANEAMIENTO Y FIJACION DEL LITIGIO, TRAMITE Y/O JUZGAMIENTO, de
que tratan los articulos 72 y 77 del C.P.L. y de la S.S., oportunidad en la que las
partes deberan allegar las pruebas que pretendan hacer valer a su favor.

SEGUNDO: ENVIAR el enlace de la audiencia a la ASOCIACION DE USUARIOS
DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR FAMILIAR SECTOR AIPE
URBANO, a los correos electrénicos, asc.hbf.sectoraipeurbano@hotmail.com y
Sandy.lassod@hotmail.com, y comunicar la fecha de la misma a través de llamada
al numero de celular 3144608220.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE,

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152
jO01mpcineiva@cendoj.ramajudicial.gov.co

Neiva-Huila
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

U Reptiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 05 DE MAYO DE 2022.
EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 048

- .
S o

S { -

/‘-_-’"‘-""’"'/‘—"“—-" — P{——‘L«.——"—‘%?‘

SECRETARIA

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152
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Neiva-Huila
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&5 X Rama Judicial
1 Consejo Superior de la Judicatura

Reptiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

PROCESO: EJECUTIVO LABORAL DE UNICA INSTANCIA

RADICACION: 41001 41 05 001 2021 00065 00

EJECUTANTE: CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL HUILA -
COMFAMILIAR HUILA

EJECUTADO: WILLIAM RICO LOSADA

Neiva - Huila, (04) mayo de (2022).

Atendiendo a la solicitud de reconocimiento de personeria Adjetiva que
antecede, la cual fue allegada por la parte actora, y dado a que el poder
cumple con los presupuestos de los articulos 73 y 74 del C.G del Proceso
este Despacho Judicial, DISPONE:

RECONOCER personeria adjetiva a la doctora SANDRA LORENA
BARRERA NIETO, identificada con C.C. No. 26.422.302, con T.P No.
345.105 del C.S de la ], para que actue en representacion de la parte
demandante CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL HUILA -
COMFAMILIAR, conforme a los términos estipulados en el poder
obrante a folio 114 al 132 del expediente.

Notifiquese,
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LILIANA MARIA VASQUEZ BEDOYA
Jueza

L.C.R

P Rama Judicial
1 Consejo Superior de la Judicatura

\/ Reptiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 05 de mayo de 2022.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 48




&5 X Rama Judicial
1 Consejo Superior de la Judicatura

Reptiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

PROCESO: EJECUTIVO LABORAL DE UNICA INSTANCIA

RADICACION: 41001 41 05 001 2021 00212 00

EJECUTANTE: CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL HUILA -
COMFAMILIAR HUILA

EJECUTADO: GRUPO EMPRESARIAL PENAGOS YUNDA S.A.S.

Neiva - Huila, (04) mayo de (2022).

Atendiendo a la solicitud de reconocimiento de personeria Adjetiva que
antecede, la cual fue allegada por la parte actora, y dado a que el poder
cumple con los presupuestos de los articulos 73 y 74 del C.G del Proceso
este Despacho Judicial, DISPONE:

RECONOCER personeria adjetiva a la doctora SANDRA LORENA
BARRERA NIETO, identificada con C.C. No. 26.422.302, con T.P No.
345.105 del C.S de la ], para que actue en representacion de la parte
demandante CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL HUILA -
COMFAMILIAR, conforme a los términos estipulados en el poder
obrante a folio 87 al 105 del expediente.

Notifiquese,
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LILIANA MARIA VASQUEZ BEDOYA
Jueza

L.C.R

P Rama Judicial
1 Consejo Superior de la Judicatura

\/ Reptiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 05 de mayo de 2022.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 48
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&5 X Rama Judicial
1 Consejo Superior de la Judicatura

Reptiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

PROCESO: EJECUTIVO LABORAL DE UNICA INSTANCIA

RADICACION: 41001 41 05 001 2021 00236 00

EJECUTANTE: CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL HUILA -
COMFAMILIAR HUILA

EJECUTADO: MARTA ISABEL GAONA MACANA

Neiva - Huila, (04) mayo de (2022).

Atendiendo a la solicitud de reconocimiento de personeria Adjetiva que
antecede, la cual fue allegada por la parte actora, y dado a que el poder
cumple con los presupuestos de los articulos 73 y 74 del C.G del Proceso
este Despacho Judicial, DISPONE:

RECONOCER personeria adjetiva a la doctora SANDRA LORENA
BARRERA NIETO, identificada con C.C. No. 26.422.302, con T.P No.
345.105 del C.S de la ], para que actue en representacion de la parte
demandante CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL HUILA -
COMFAMILIAR, conforme a los términos estipulados en el poder
obrante a folio 53 al 71 del expediente.

Notifiquese,

™ ("\{
A
(" okt

\ ___.--'__-'{T -

LILIANA MARIA VASQUEZ BEDOYA
Jueza

L.C.R

P Rama Judicial
1 Consejo Superior de la Judicatura

\/ Reptiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 05 de mayo de 2022.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 48
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&5 X Rama Judicial
1 Consejo Superior de la Judicatura

Reptiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

PROCESO: EJECUTIVO LABORAL DE UNICA INSTANCIA

RADICACION: 41001 41 05 001 2021 00244 00

EJECUTANTE: CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL HUILA -
COMFAMILIAR HUILA

EJECUTADO: MAREN FOX S.A.

Neiva - Huila, (04) mayo de (2022).

Atendiendo a la solicitud de reconocimiento de personeria Adjetiva que
antecede, la cual fue allegada por la parte actora, y dado a que el poder
cumple con los presupuestos de los articulos 73 y 74 del C.G del Proceso
este Despacho Judicial, DISPONE:

RECONOCER personeria adjetiva a la doctora SANDRA LORENA
BARRERA NIETO, identificada con C.C. No. 26.422.302, con T.P No.
345.105 del C.S de la ], para que actue en representacion de la parte
demandante CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL HUILA -
COMFAMILIAR, conforme a los términos estipulados en el poder
obrante a folio 66 al 84 del expediente.

Notifiquese,
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LILIANA MARIA VASQUEZ BEDOYA
Jueza

L.C.R

P Rama Judicial
1 Consejo Superior de la Judicatura

\/ Reptiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 05 de mayo de 2022.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 48
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&5 X Rama Judicial
1 Consejo Superior de la Judicatura

Reptiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

PROCESO: EJECUTIVO LABORAL DE UNICA INSTANCIA

RADICACION: 41001 41 05 001 2021 00245 00

EJECUTANTE: CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL HUILA -
COMFAMILIAR HUILA

EJECUTADO: PROYECTOS INGENIERIAS Y SERVICIOS S.A.S.

Neiva - Huila, (04) mayo de (2022).

Atendiendo a la solicitud de reconocimiento de personeria Adjetiva que
antecede, la cual fue allegada por la parte actora, y dado a que el poder
cumple con los presupuestos de los articulos 73 y 74 del C.G del Proceso
este Despacho Judicial, DISPONE:

RECONOCER personeria adjetiva a la doctora SANDRA LORENA
BARRERA NIETO, identificada con C.C. No. 26.422.302, con T.P No.
345.105 del C.S de la ], para que actue en representacion de la parte
demandante CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL HUILA -
COMFAMILIAR, conforme a los términos estipulados en el poder
obrante a folio 58 al 76 del expediente.

Notifiquese,
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LILIANA MARIA VASQUEZ BEDOYA
Jueza

L.C.R

P Rama Judicial
1 Consejo Superior de la Judicatura

\/ Reptiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 05 de mayo de 2022.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 48
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P Rama Judicial
I Consejo Superior de la Judicatura
v Repuiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

PROCESO: EJECUTIVO LABORAL DE UNICA INSTANCIA

RADICACION: 41001 41 05 001 2022 00115 00

EJECUTANTE: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A.

EJECUTADO: FUNDACION SOCIAL UTRAHUILCA -
FUNDAUTRAHUILCA

Neiva - Huila, cuatro (04) de mayo de dos mil veintidds (2022).

ASUNTO

Se encuentra el expediente a despacho para resolver lo que en derecho
corresponda sobre la solicitud de mandamiento de pago elevada por la entidad
demandante.

ANTECEDENTES

La ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION
S.A., actuando a través de apoderado judicial, presenta demanda ejecutiva con el
fin de obtener mandamiento de pago a su favor y en contra de la FUNDACION
SOCIAL UTRAHUILCA - FUNDAUTRAHUILCA, identificada con NIT. No.
813.001.599 - 3, por un valor de $5.153.156 correspondientes a aportes
pensionales obligatorios dejados de sufragar por la demandada en su calidad de
empleador y $4.026.859 por concepto de intereses moratorios con corte a 17 de
febrero de 2022.

Como fundamento de su peticion la parte demandante indica que la demandada
se encuentra en mora de pagar los aportes pensionales de varios trabajadores que
se encuentran vinculados al Fondo de Pensiones Obligatorias administrado por
PROTECCION S.A. Segun refiere, la administradora requiri6 a la sociedad
demandada sin que hasta la fecha la ejecutada haya realizado el pago de las
obligaciones en mora ni reportado las novedades laborales, a tono con lo previsto
en el articulo 32 del Decreto 692 de 1994, modificado por el articulo 2, Decreto
1161 de 1994, y Articulo 23 del Decreto 1818 de 1996, que modificd el articulo 31
del Decreto 326 de 1996.

Para soportar su pretension, la parte actora aduce como titulo ejecutivo la
liguidacién de aportes pensionales por un total de $9.180.015, que suman capital
e intereses; el requerimiento remitido a FUNDACION SOCIAL UTRAHUILCA -
FUNDAUTRAHUILCA, fechado el 27 de octubre de 2021 y entregado el 03 de
noviembre de la misma anualidad con el anexo del estado de cuenta de aportes
pensionales adeudados por cada trabajador, con sello de cotejo.

Finalmente, la ejecutante solicita el decreto de medidas cautelares (embargo y
retencion) sobre las sumas de dinero que la entidad demandada posea o llegare a
poseer en diferentes entidades bancarias de esta localidad.

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152
jO01mpcineiva@cendoj.ramajudicial.gov.co

Neiva-Huila
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

CONSIDERACIONES

Una vez se presenta una demanda ante la jurisdiccion el primer acto procesal que
debe desplegar el juez es hacer un control sobre el cumplimiento de los requisitos
formales para determinar la admisibilidad de la misma.

Si bien es cierto que las normas que disciplinan el proceso ejecutivo laboral no
regulan expresamente la inadmision de la demanda y su consecuente devolucién
para que sea corregida por el ejecutante, también lo es que nada impide que, en
aplicacion del articulo 28 del CPT y SS, modificado por el 15 de la ley 712 de 2001,
el juez profiera auto inadmisorio si observa que la demanda de ejecucidn ha sido
presentada sin sujecion a los requisitos previstos en el articulo 25 ibidem y que,
en consecuencia, ordene la devolucién del libelo para que sea ajustado a los
parametros legales, so pena de su rechazo.

Ahora bien, el articulo 25 del C.P.T. y S.S. dispone:

"ARTICULO 25. Formas y requisitos de la demanda. La demanda debera
contener:

1. La designacion del juez a quien se dirige.

2. El nombre de las partes y el de su representante, si aquellas no
comparecen o no pueden comparecer por si mismas.

3. El domicilio y la direccién de las partes, y si se ignora la del
demandado o la de su representante si fuere el caso, se indicara esta
circunstancia bajo juramento que se entendera prestado con la
presentacion de la demanda.

4. ElI nombre, domicilio y direccion del apoderado judicial del
demandante, si fuere el caso.

5. La indicacidn de la clase de proceso.

6. Lo gue se pretenda, expresado con precision y claridad. Las varias
pretensiones se formularan por separado.

7. Los hechos y omisiones que sirvan de fundamento a las pretensiones,
clasificados y enumerados.

8. Los fundamentos y razones de derecho.

9. La peticion en forma individualizada y concreta de los medios de
prueba.

10. La cuantia, cuando su estimacidon sea necesaria para fijar la
competencia.

Cuando la parte pueda litigar en causa propia, no serd necesario el
requisito previsto en el numeral octavo". (Subraya el despacho).

Notese que, de conformidad con el numeral 6° de la norma en cita, la parte que
pretende ejecutar las obligaciones contenidas en el titulo ejecutivo debe expresar
con precision lo que pretende y formular por separado las varias pretensiones
objeto de la demanda.
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Al revisar el escrito presentado por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
PENSIONES Y CESANTIAS -PROTECCION S.A. y confrontarla con el canon
normativo en mencién, concluye el despacho que no cumple el requisito
establecido en numeral 6°, pues la ejecutante no individualizé las pretensiones de
conformidad con las obligaciones presuntamente insolutas, sino que solicita la
ejecucion de dos sumas de dinero que resultan de totalizar las varias obligaciones
que se pretende recaudar.

En efecto, PROTECCION S.A. solicita se libre mandamiento de pago por un valor
de $5.153.156 que, segun indica, corresponde a las cotizaciones dejadas de pagar
por FUNDACION SOCIAL UTRAHUILCA - FUNDAUTRAHUILCA, respecto de varios
trabajadores, por diferentes periodos y por la suma de $4.026.859 por los
intereses causados sobre el capital desde que las obligaciones se hicieron exigibles,
con corte a 17/02/2022. Esta forma de plantear las pretensiones impide la
admision de la demanda, pues es evidente la transgresion del numeral 6° del
articulo 25 del C.P.T. y S.S. al no haberse formulado de manera separada y
precisa, con especificacion del lapso en mora, el trabajador afiliado a quien
corresponden los aportes en mora, la fecha de exigibilidad y el momento a partir
del cual se solicitan los intereses sobre cada uno de los valores adeudados. No se
llena el requisito legal, pretendiendo orden de apremio por una suma total cuando
dicho valor no constituye una Unica obligacién, sino que corresponde a la sumatoria
de varias obligaciones causadas y vencidas en momento diferentes.

Para subsanar esta falencia la parte actora debera precisar con toda claridad cual
es el monto total de las obligaciones que pretende recaudar, partiendo del capital
y la liquidacion de los intereses causados sobre cada una de las obligaciones
vencidas hasta el momento de la presentacion de la demanda.

De otro lado, verifica el despacho que la demanda no establece concretamente la
cuantia de las pretensiones como lo exige el numeral 10° del articulo transcrito,
ya que en el acapite de “CUANTIA” la apoderada se limita a sefialar que es
competencia de este despacho judicial conocer de la demanda ejecutiva en virtud
de la naturaleza del asunto y la cuantia y la vecindad de las partes, sin hacer una
estimacion del monto total de las pretensiones al momento de la presentacién del
libelo.

Finalmente, en el numeral 6° del acapite de pruebas, se enuncia como documental
la correspondiente a la “Guia de prueba de entrega del cobro prejuridico realizado
a los demandados.”, sin que la misma haya sido allegada al plenario.

Asi las cosas, dado que la demanda ejecutiva de la referencia no cumple con los
presupuestos formales que para el efecto exige la normativa procesal laboral, el
juzgado, en virtud de lo dispuesto en 28 ibidem, inadmitird la misma y ordenara
su devolucion a la parte demandante para que, dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la notificacion de esta providencia, subsane las falencias advertidas
so pena de su rechazo.

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152
jO01mpcineiva@cendoj.ramajudicial.gov.co

Neiva-Huila


mailto:j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co

P Rama Judicial
{ [ Consejo Superior de la Judicatura
v Repuiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Por ultimo, dado que el poder conferido a LITIGAR PUNTO COM S.A.S. cumple con
los presupuestos legales de los articulos 74 75 del C.G.P., el Despacho le
reconocera personeria a la referida persona juridica y a la doctora JENNYFER
CASTILLO PRETEL, abogada inscrita en el Certificado de Existencia vy
Representacién legal de LITIGAR PUNTO COM S.A.S. (Pag. 8 del Certificado de
Existencia y Representacion Legal).

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequefias Causas Laborales de
Neiva,

RESUELVE

PRIMERO.- DEVOLVER I|a demanda ejecutiva de la referencia de conformidad
con lo expuesto.

SEGUNDO.- CONCEDER a la parte demandante el término de cinco (5) dias,
contados a partir de la notificaciéon de la presente providencia, para que subsane
las falencias advertidas, so pena de rechazo.

TERCERO.- RECONOCER personeria a LITIGAR PUNTO COM S.A.S.,
representada legalmente por MAICOL STIVEN TORRES MELO, identificado con C.C.
1.031.160.842 y a la Dra. JENNYFER CASTILLO PRETEL con C.C. No.
1.030.585.232 y T.P. 306.213, quien, de conformidad con el articulo 75 del
Cdédigo General de Proceso, fue inscrita para que actle como representante
de LITIGAR PUNTO COM SAS, en los procesos judiciales en los que esta ultima
sea designada como apoderado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

B Rama Judicial
| [ Consejo Superior de la Judicatura

U Republica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 05 DE MAYO DE 2022
EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 048.
)
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PROCESO EJECUTIVO LABORAL DE UNICA INSTANCIA

RADICACION: 41001 41 05 001 2022 00117 00

DEMANDANTE: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES
Y CESANTIA PROTECCION S.A.

DEMANDADO: COMPANIA OPITA DE FRIO SOCIEDAD POR

ACCIONES SIMPLIFICADA COFRIO S.A.S

Neiva - Huila, (04) de mayo de (2022).

En atencion a la solicitud de retiro voluntario de la demanda junto con todos sus
anexos, presentado por el apoderado de la parte actora mediante el memorial que
antecede, este Despacho Judicial, DISPONE:

ACEPTAR el retiro de la demanda junto con todos sus anexos, y el consecuente
ARCHIVO del proceso, previa las anotaciones en el libro radicador y el software,
conforme a la solicitud presentada por la parte actora, de conformidad con el
articulo 92 del C.G.P., aplicable por remisidon normativa del articulo 145 del C.P.L.
y de la S.S.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE,

LILIANA MARIA VASQUEZ
BEDOYA
Juez

L.C.R.

P &, Rama Judicial
i [ Consejo Superior de la Judicatura

Reptblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 05 DE MAYO DE 2022.
EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 048
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Proceso Ejecutivo Laboral de Unica Instancia

Radicacion 41001-41-05-001-2022-00158-00

Ejecutante CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL HUILA -
COMFAMILIAR HUILA

Ejecutado COLDOLSAR S.A.S.

Neiva-Huila, (04) de mayo de (2022).

Vista la constancia secretarial que antecede, advierte el Juzgado que en el
presente proceso el dia 18 de abril de 2022 se profirié auto a través del cual se
libra mandamiento de pago en contra de COLSOLDAR ESTRUCTURAS
MONTAJES Y MANTENIMIENTOS INDUSTRIALES S.A.S.

No obstante, lo anterior, mediante memorial allegado el 19 de abril de 2022, la
apoderada judicial de la CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL HUILA -
COMFAMILIAR HUILA, solicita aclaracion, toda vez que en el estado No. 037
de fecha 19 de abril de 2022, observa la duplicidad del proceso, en donde se
publicaron dos autos librando mandamiento de pago en contra de la misma
parte demandada con los numeros de radicado No.
41001410500120220015400 y 41001410500120220015800.

En consecuencia, de lo anterior, este despacho al revisar los citados radicados
junto con las respectivas demandas, evidencié que efectivamente se incurrid
en un error, y se radico de manera duplicada el referido proceso, precisandose
que el radicado 41001410500120220015400 fue el primero que se le asigné a
la citada demanda, y en consecuencia dicho proceso seguird tramitandose bajo
el referido radicado.

En lo que hace referencia a las actuaciones procesales adelantadas en este
asunto, las mismas se dejaran sin efectos y por consiguiente se ordenara la
eliminacion del radicado.

En virtud de lo expuesto, el Juzgado,
RESUELVE

PRIMERO: DEJAR SIN EFECTOS el auto que libré mandamiento de pago
proferido dentro del presente proceso con radicado No.
410001410500120220015800.

SEGUNDO: Por Secretaria oficiese al area de soporte tecnoldgico de la DESAJ

Neiva - Huila, para efectos de proceder con la respectiva eliminacion del

radicado.

Notifiquese y Camplase,

LILIANA MARIA VASQUEZ BEDOYA
Juez
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 05 DE MAYO DE 2022. .
EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 048
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