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41001 4105001  Ordinario FUNDACION HOSPITALARIA SAN EMPRESA COOPERATIVA DE Auto ordena aplazar audiencia y/o diligencia y fij: 06/05/2024 537 1
2016 00209 VICENTE DE PAUL SERVICIOS DE SALUD EMCOSALUD RédvA felci?® DE MAYO DE 2025, A LAS 9:00 AM
41001 4105001 Ejecutivo SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FIBER WOR S.A.S Auto que ordena seguir adelante con la ejecucion 06/05/2024  352-3 1
2022 00112 FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A
41001 4105001 Ejecutivo PROTECCION S.A. ALFREDO COLLAZOS ORTIZ Auto termina proceso por Pago 06/05/2024  278-2 1
2022 00212 y ordena levantamiento de medidas cautelares
géggl 418(;3207011 Ordinario GERMAN ROJAS CABRERA MAYERLY CARDENAS LOSADA Auto resuelve solicitud 06/05/2024  272-2
41001 4105001 Ordinario JESSICA ASTAIZA AGREDO ACERTAR S.A. - SERVICIOS Auto fija fecha audiencia y/o diligencia 06/05/2024
2023 00429 INTEGRALES PARA EL 13 DE MARZO DE 2025, A LAS 9:00 AM
41001 4105001  Qrdinario DIEGO FELIPE TRUJILLO GOMEZ NUEVA EPS S.A Auto ordena notificar 06/05/2024  442-4 1
2023 00551 POR SECRETARIA
41001 4105001  oOrdinario KAREN YURANI CORREDOR ESCUELA INTERNACIONAL DE Auto fija fecha audiencia y/o diligencia 06/05/2024  169-1 1
2023 00553 AGUIRRE DRAGONES DEL GOLEO PARA EL 08 DE ABRIL DE 2025, A LAS 9:00 AM
41001 4105001  Ordinario IVAN GONZALEZ MENDOZA CLINICA BELO HORIZONTE S.A.S. Auto admite demanda 06/05/2024
2024 00169 Y ORDENA NOTIFICAR
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

PROCESO: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA

RADICACION: 41001-41-05-001-2016-00209-00

DEMANDANTE: FUNDACION HOSPITALARIA SAN VICENTE DE PAUL
DEMANDADO: EMPRESA COOPERATIVA DE SERVICIOS DE SALUD
EMCOSALUD Y OTRAS

Neiva-Huila, seis (06) de mayo de dos mil veinticuatro (2024)
1. ASUNTO

Vista la solicitud que antecede, este Despacho judicial procede a pronunciarse
respecto de la reprogramacion de la audiencia fijada para el dia 07 de mayo de 2024.

2. CONSIDERACIONES

Teniendo en cuenta que la apoderada de la parte actora allegé solicitud de
aplazamiento de la diligencia, por cuanto en la misma fecha y hora tiene programada
una audiencia en la Superintendencia de Salud, se hace necesario fijar nueva fecha
para llevar a cabo la audiencia que previamente habia sido programada.

En consecuencia, este Despacho Judicial,
3. RESUELVE

REPROGRAMAR la audiencia fijada dentro del presente proceso para el dia 29 de
mayo de 2024, a las 09:00 A.M., fecha y hora en la cual se llevara a cabo LA
AUDIENCIA DE CONTESTACION DE LA DEMANDA, CONCILIACION,
DECISION DE EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO Y FIJACION DEL
LITIGIO, TRAMITE Y/O JUZGAMIENTO, de que tratan los articulos 72y 77 del C.P.L.
y de la S.S; advirtiéndole a las partes que la diligencia que se llevara a cabo de forma

virtual, a través de las plataformas habilitadasfgor el C.S.delaJ.
A

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

e Rama Judicial
% Consejo Superior de la Judicatura
u Repiiblica de Colombia
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 07 DE MAYO DE 2024
EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No.
053.
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso EJECUTIVO LABORAL DE UNICA INSTANCIA

Radicacion  41001-41-05-001-2022-00112-00

Ejecutante: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES
Y CESANTIAS PORVENIR S.A.

Ejecutado: FIBER WOR S.A.S.

Neiva-Huila, seis (06) de mayo de dos mil veinticuatro (2024).
1. ASUNTO

Se encuentra el expediente al Despacho para resolver lo informado por la secretaria
en la constancia que antecede.

2. CONSIDERACIONES

En este caso la parte demandante remitio notificacion personal a través de la direccion
electronica de la parte ejecutada, en la cual se verific6 el cumplimiento de lo
establecido en el articulo 8 de la Ley 2213 de 2022 (archivo #22 Expediente
Electronico); asimismo, se visualiza que la parte pasiva no propuso excepciones
dentro el término que disponia para pagar y/o excepcionatr.

Siendo asi, se estima que es procedente resolver de conformidad con lo reglado en el
articulo 440 del Cadigo General del Proceso, aplicable en materia laboral por remision
normativa del articulo 145 del C.P.L. y de la S.S., prescribe la norma:

(...)

Si el ejecutado no propone excepciones oportunamente, el juez ordenara, por medio
de auto que no admite recurso, el remate y el avalto de los bienes embargados y de
los que posteriormente se embarguen, si fuere el caso, o sequir adelante la ejecucion
para el cumplimiento de las obligaciones determinadas en el mandamiento ejecutivo,
practicar la liquidacion del crédito y condenar en costas al ejecutado.” (resaltado

propio)

Por lo anterior, al no haberse propuesto excepciones se ordenara seguir adelante la
ejecucion a favor de la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A, en contra de FIBER WOR S.A.S.

Siguiendo la orientacion prevista en el numeral 1° del articulo 365 del Codigo General
del Proceso, se impondra condena en costas procesales a cargo de la parte ejecutada.
Como agencias en derecho fijese la suma de $58.145, a favor de parte ejecutante,
que equivale al 10% de lo ordenado en el mandamiento de pago.

Por lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequefias Causas Laborales de Neiva-Huila,

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

3. RESUELVE

PRIMERO: Seguir adelante con la ejecucion a favor de la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A, en contra de FIBER WOR S.A.S., en la forma ordenada en el mandamiento de

pago.
SEGUNDO: Ordenar el pago de la obligacién a favor de la parte ejecutante.
TERCERO: CONDENAR en costas procesales a la ejecutada a favor de la ejecutante,

las cuales seran liquidadas por la Secretaria del Juzgado. Como Agencias en Derecho
fijese la suma de $58.145, que serda incluida en la liquidacion de costas.

CUARTO: Ejecutoriado el presente auto, cualquiera de las partes del proceso podra
presentar liquidacion del crédito de acuerdo con el mandamiento de pago, tal como lo
preceptla el articulo 446 del C.G.P.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

LILIANA MARIA VASQUEZ BEDOYA

Jueza
E.AT.H.

A Rama Judicial
% Consejo Superior de la Judicatura
u Republica de Colombia
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 07 DE MAYO DE 2024

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No.
053.

/ (-
e '/:v - = et ‘7’./)

SECRETARIA

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152
j0lmpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co

Neiva-Huila


mailto:j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co

= S Rama Judicial
R - Consejo Superior de la Judicatura

Reptiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

PROCESO: EJECUTIVO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
RADICACION: 41001 31 05 001 2022 00212 00

DEMANDANTE:  ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PROTECCION S.A.

DEMANDADO: ALFREDO COLLAZOS ORTIZz

Neiva — Huila, seis (06) mayo de dos mil veinticuatro (2024).
1. ASUNTO

Procede el Despacho a resolver la solicitud de terminacion del proceso de la
referencia, por pago total de la obligacion, y el levantamiento de las medidas
cautelares, elevada por la parte actora.

2. CONSIDERACIONES

El articulo 461 del C.G.P., aplicable por analogia al presente proceso, en virtud del
articulo 145 del C.P.T.y S.S., establece:

“Si antes de iniciada la audiencia de remate, se presentare escrito proveniente del
ejecutante o de su apoderado con facultad para recibir, que acredite el pago de
la obligaciéon demandada y las costas, el juez declarard terminado el proceso y
dispondra la cancelacién de los embargos y secuestros, si no estuviere embargado
el remanente...”

Cotejando el contenido de la norma en mencion con el presente asunto, se evidencia
que la Dra. JULIANA MONTOYA ESCOBAR, representante legal judicial de la
ejecutante, otorgo la facultad expresa para recibir titulos judiciales a la LITIGAR
PUNTO COM S.A.S, sociedad en cuyo certificado de existencia y representacion
legal se encuentra inscrita la apoderada solicitante, la Dra. YULI MARCELA CRUZ
SUAREZ (Folio 99-100 Archivo 02 Expediente Electrénico), de manera que es
procedente acceder a la solicitud respecto del pago total de la obligacion.

En consecuencia, se ordenara la terminacién del proceso, el levantamiento de
medidas cautelares y su consecuente archivo, conforme lo peticionado.

De otro lado, al revisar el portal del Banco Agrario se verific6 que no obran depdsitos
judiciales a 6rdenes del proceso de la referencia.

Finalmente, siguiendo la orientacion prevista en el numeral octavo del articulo 365
del C.G. del Proceso, el Juzgado se abstendrd de imponer condena en costas

procesales por no aparecer causadas.

Por lo expuesto, este Despacho Judicial,
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3. RESUELVE

PRIMERO: ORDENAR la terminacién del proceso Ejecutivo Laboral de Unica
Instancia promovido por ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PROTECCION S.A. en contra de ALFREDO COLLAZOS ORTIZ, por
pago total de la obligacion.

SEGUNDO: DENEGAR la solicitud de devolucién del depdsito judicial, conforme se
expuso.

TERCERO: ORDENAR el levantamiento de las medidas cautelares. Por secretaria
librese los oficios correspondientes.

CUARTO: Siguiendo la orientacion prevista en el numeral octavo del articulo 365
del C.G. del Proceso, el Juzgado se abstiene de imponer condena en costas

procesales por no aparecer causadas.

QUINTO: ORDENAR el archivo de las presentes diligencias, previa anotacion en el
sistemay en los libros radicadores.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

@ RO~
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 07 DE MAYO DE 2024

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO
No. 053.
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PROCESO: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
RADICACION: 41001-41-05-001-2022-00271-00
DEMANDANTE: GERMAN ROJAS CABRERA

DEMANDADO: MAYERLY CARDENAS LOSADA Y OTRA

Neiva-Huila, seis (06) de mayo de dos mil veinticuatro (2024)
1. ASUNTO

Procede el despacho a resolver lo que en derecho corresponda sobre solicitud de
notificacion electronica elevada por la apoderada actora.

2. CONSIDERACIONES

Solicitud de cambio de correo

La apoderada actora, mediante escrito de 12 de marzo de 2024, solicitd que se le
autorice notificar a la demandada, YURY ANDREA CARDENAS LOSADA, al correo
cardenasandre107919173406@gmail.com, medio electronico que, segun refiere,
inform6 la sefiora MAYERLY CARDENAS LOSADA en la contestacion de la
demandada.

Teniendo en cuenta que se evidencia que la sefiora MAYERLY CARDENAS
LOSADA, a través de su apoderado judicial, allegé una documental que denominé
contestacion de demanda, obrante en el archivo 20 E.E y en dicho escrito aport6 el
canal digital de sefialado de la sefiora YURY ANDREA CARDENAS LOSADA, el
Despacho accedera a la solicitud, e instara a la apoderada para que proceda a realizar
la notificacion electronica, conforme lo dispone el articulo 8 Ley 2213 de 2022, en
concordancia con lo indicado por la Corte Constitucional en Sentencia C — 420 de
2020, caso en el cual, debera adjuntar al mensaje de datos copia del auto que admitio
la demanda, la demanda y sus respectivos anexos, y demas piezas procesales
pertinentes; posteriormente, tendra que allegar al Despacho, tanto la prueba del envio,
como del acuse de recibido por parte del demandado o donde se constate el
acceso al mensaje por parte del destinatario.

Finalmente, teniendo en cuenta que la DIAN informé que no tiene informacion respecto
de la sefiora YURY ANDREA CARDENAS LOSADA, se oficiara a la NUEVA EPS

S.A., para que suministren los datos de contacto y/o notificacion de la misma.

Notificacion fisica

Revisado el expediente, (archivo 46 expediente) se verifica que la parte actora allego
citatorio para notificaciéon personal a la direcciébn Calle 24 No. 44-76 de Neiva,
debidamente cotejado y sellado, junto con el certificado de no entrega por destinatario
desconocido, emitido por SERVIENTREGA el 29 de abril de 2024, por lo anterior, se
entiende cumplida la carga sefalada en el articulo 291 del C.G.P., sin que sea

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

necesario agotar el aviso habida cuenta que en dicha direccion la demandada no vive
o labora.

En consecuencia, este Despacho Judicial,
3. RESUELVE

PRIMERO: AUTORIZAR a la parte actora, para que realice la notificacién personal de
forma electrénica de la demandada, YURY ANDREA CARDENAS LOSADA, al correo
electronico cardenasandre107919173406@gmail.com, conforme lo dispone el articulo
8 Ley 2213 de 2022, en concordancia con lo indicado por la Corte Constitucional en
Sentencia C — 420 de 2020.

SEGUNDO: OFICIAR a la NUEVA EPS S.A. a la cual se encuentra afiliada la sefiora
YURY ANDREA CARDENAS LOSADA identificada con la C.C. 1079173406, con el
fin de que suministre los datos de contacto y/o notificacion de la misma, en especial el
canal digital que registre en sus bases de datos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

, ' Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

UE Repiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 07 DE MAYO DE 2024

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No.
053.
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PROCESO: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
RADICACION: 41001-41-05-001-2023-00429-00

DEMANDANTE: JESSICA ASTAIZA AGREDO

DEMANDADO: ACERTAR S.A — SERVICIOS INTEGRALES Y OTRA

Neiva-Huila, seis (06) de mayo de dos mil veinticuatro (2024)

1. ASUNTO

Procede el despacho a resolver lo que en derecho corresponda sobre la notificacion
realizada por la parte actora.

2. CONSIDERACIONES

Revisado el memorial allegado por el apoderado de la parte demandante (archivo #19
expediente electronico), se verifico que la notificacion personal del demandado
ACERTAR S.A - SERVICIOS INTEGRALES., se realiz6 al correo electronico
monicaeromerosanchez@gmail.com; mientras que a la demandada COMIAGRO S.A.
al canal edgar.serna@comiagro.com, canales que obran en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal de cada sociedad, siendo los mensajes entregados
a través del servicio de mensajeria SERVIENTREGA,; por tanto, se observa que la
anterior gestion se realizé en los términos del articulo 8 Ley 2213 de 2022.

En consecuencia, el Despacho, en aras de impartir trAmite al proceso de la referencia,
procedera a fijar fecha para audiencia.

En consecuencia, este Despacho Judicial,

3. RESUELVE

PRIMERO: TENER POR NOTIFICADO a los demandados, ACERTAR S.A. -
SERVICIOS INTEGRALES., y COMIAGRO S.A., en los términos del articulo 8 Ley
2213 de 2022.

SEGUNDO. - FIJAR el 13 de marzo 2025, a las 09:00 A.M., para llevar a cabo LA
AUDIENCIA DE CONTESTACION DE LA DEMANDA, CONCILIACION, DECISION
DE EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO Y FIJACION DEL LITIGIO, TRAMITE
Y JUZGAMIENTO, de que tratan los articulos 72y 77 del C.P.L. yde la S.S.

f\

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,
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A, Rama Judicial
A Consejo Superior de la Judicatura

u FETERSE NICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 07 DE MAYO DE 2024

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No.
053.

SECRETARIA
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

PROCESO: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
RADICACION: 41001-41-05-001-2023-00551-00

DEMANDANTE: DIEGO FELIPE TRUJILLO GOMEZ

DEMANDADO: NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A. - EN
INTERVENCION BAJO LA MEDIDA DE TOMA DE POSESION

Neiva-Huila, seis (06) de mayo de dos mil veinticuatro (2024)
1. ASUNTO

Procede el despacho a resolver lo que en derecho corresponda sobre solicitud de
suspension y/o notificacion del Agente Interventor de la NUEVA EPS S.A.

2. CONSIDERACIONES

La Dra. YESSICA PAOLA COLLAZOS RUBIO, actuando en calidad de apoderada de
la parte demandada, mediante memorial de 16 de abril de 2024, solicita que se
suspenda el proceso hasta tanto se surta la notificacion personal al interventor
designado por la autoridad competente.

Revisado el certificado de existencia y representacion legal de la EPS demandada, se
observa lo siguiente:

“Mediante Resoluciéon No. 2024160000003012-6 del 03 de abril de 2024, inscrita el 9
de Abril de 2024, bajo el No. 03086514 del libro IX, la Superintendencia Nacional de
Salud, ordend la toma de posesion inmediata de los bienes, haberes y negocios y la
intervencién forzosa administrativa para administrar a NUEVA EMPRESA
PROMOTORA DE SALUD S.A "NUEVA EPS S.A" NIT. 900.156.264-2, por el término
de un (1) afo, es decir, desde el 3 de abril de 2024 hasta el 3 de abril de 2025”.

Por otra parte, el literal d) del articulo 9.1.1.1.1 del Decreto 2555 de 2010, dispone
como medida preventiva de la toma de posesion “La advertencia que, en adelante, no
se podra iniciar ni continuar procesos o actuacion alguna contra la intervenida sin que
se notifique personalmente al Interventor, so pena de nulidad’.

Del mismo modo, la Resolucion 2024160000003012-6 del 03 de marzo de 2024,
proferida por la Superintendencia Nacional de Salud, en el articulo TERCERO, literal
d), establece la misma limitacién como medida preventiva.

Por lo anterior, el Despacho, en aras de agilizar el tramite procesal, ordenara realizar
la notificacion del agente interventor, Dr. JULIO ALBERTO RINCON RAMIREZ, a
través de la secretaria del juzgado, al canal digital indicado por la apoderada de la
demandada, conforme a lo previsto en la Ley 2213 de 2022.

Por ultimo, se reconocera personeria adjetiva para representar a la NUEVA EPS S.A.,
ala abogada YESSICA PAOLA COLLAZOS RUBIO, teniendo en cuenta que el poder
cumple con los presupuestos legales del articulo 74 y 75 del C.G.P.
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En consecuencia, este Despacho Judicial,

3. RESUELVE

PRIMERO: ORDENAR que se realice la notificacion del auto admisorio de la demanda,
de forma electronica, a través de la secretaria del juzgado, al agente interventor, Dr.
JULIO ALBERTO RINCON RAMIREZ, al canal digital indicado por la apoderada de la
demandada, conforme a lo previsto en el articulo 8 de Ley 2213 de 2022.

SEGUNDO: RECONOCER personeria adjetiva para actuar como apoderada judicial
de la NUEVA EPS S.A., a la abogada YESSICA PAOLA COLLAZOS RUBIO,
identificada con la cédula de ciudadania No. 1.018.450.089 de Bogota D.C., portadora
de la Tarjeta Profesional No. 278.256 del C.S. de la J., en los términos del articulo 77
del C.G.P. y para los fines del poder otorgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

y Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura
U Repiiblica de Colombia

Neiva-Huila, 07 DE MAYO DE 2024

ICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No.
053.
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PROCESO: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
RADICACION: 41001-41-05-001-2023-00553-00
DEMANDANTE: KAREN YURANI CORREDOR AGUIRRE

DEMANDADO: JUAN PABLO CAMPO GOMEZ

Neiva-Huila, seis (06) de mayo de dos mil veinticuatro (2024)

1. ASUNTO

Procede el despacho a resolver lo que en derecho corresponda sobre la notificacion
realizada por la parte actora.

2. CONSIDERACIONES

Revisado el memorial allegado por el apoderado de la parte demandante (archivo #11,
12 y 14 expediente electrénico), se verifico que la notificacion personal del demandado,
JUAN PABLO CAMPO GOMEZ, se realizo6 al canal dragonesdelgolfo01@gmail.com,
mismo que obra en la Matricula Mercantil del llamado a juicio. Dado que la notificacion
se realizo a traves del servicio de mensajeria MAILTRACK, se observa que la gestion
se realizé en los términos del articulo 8 Ley 2213 de 2022.

En consecuencia, el Despacho, en aras de impartir tramite al proceso de la referencia,
procedera a fijar fecha para audiencia.

En consecuencia, este Despacho Judicial,

3. RESUELVE

PRIMERO: TENER POR NOTIFICADO al demandado, JUAN PABLO CAMPO
GOMEZ en los términos del articulo 8 Ley 2213 de 2022.

SEGUNDO. - FIJAR el 08 de abril 2025, a las 09:00 A.M., para llevar a cabo LA
AUDIENCIA DE CONTESTACION DE LA DEMANDA, CONCILIACION, DECISION
DE EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO Y FIJACION DEL LITIGIO, TRAMITE
Y JUZGAMIENTO, de que tratan los articulos 72y 77 del C.P.L. y de la S.S.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,
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S, Rama Judicial
a Consejo Superior de la Judicatura
u Repiiblica de Colombia -
NICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 07 DE MAYO DE 2024

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No.
053.
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Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
Radicacion 41001-41-05-001-2024-00169-00

Demandante IVAN GONZALEZ MENDOZA

Demandado CLINICA BELO HORIZONTE

Neiva — Huila, seis (06) de mayo de dos mil veinticuatro (2024)
1. ASUNTO

El Juzgado decidira si la demanda Ordinario Laboral de Unica Instancia promovida por
el sefior VAN GONZALEZ MENDOZA, a través de apoderada judicial, en contra de la
CLINICA BELO HORIZONTE, cumple con las exigencias establecidas en los articulos
25, 25 A, 26 y 72 del Codigo de Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social, asi
mismo, lo dispuesto en la Ley 2213 de 2022.

2. ANTECEDENTES

Mediante acta de reparto de 30 de enero de 2024, le correspondi6 el presente proceso
al Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Neiva, el cual, mediante auto de 04 de marzo
de 2024, rechaz6 la demanda por falta de competencia y ordend su remision al Juzgado
Municipal de Pequefias Causas Laborales de Neiva.

3. CONSIDERACIONES

Una vez revisada la demanda y su subsanacion, el Juzgado determina que la misma
reune los requisitos establecidos en las normas citadas, por tal razon se procedera a su
admision.

Del mismo modo, se reconocerda personeria adjetiva para representar a la parte
demandante, a la abogada LAURA MARIA QUINONEZ RODRIGUEZ, teniendo en
cuenta que el poder cumple con los presupuestos legales del articulo 74 y 75 del C.G.P.
y articulo 5 de la Ley 2213 de 2022.

Ahora bien, en lo correspondiente a la imposicidon de medidas cautelares en proceso
ordinario laboral, se debe observar lo consagrado en el articulo 85 A del C.P.T. y de la
S.S., que dispone:

“ARTICULO 85A. Medida cautelar en proceso ordinario. Cuando el demandado, en juicio
ordinario, efectie actos que el juez estime tendientes a insolventarse o a impedir la
efectividad de la sentencia, o cuando el juez considere que el demandado se
encuentra en graves y serias dificultades para el cumplimiento oportuno de sus
obligaciones, podra imponerle caucion para garantizar las resultas del proceso, la cual
oscilard de acuerdo a su prudente juicio entre el 30% y el 50% del valor de las
pretensiones al momento de decretarse la medida cautelar. En la solicitud, la cual se
entendera hecha bajo la gravedad del juramento, se indicaran los motivos y los
hechos en que se funda. Recibida la solicitud, se citara inmediatamente mediante auto
dictado por fuera de audiencia a audiencia especial al quinto dia habil siguiente,
oportunidad en la cual las partes presentaran las pruebas acerca de la situacion alegada
y se decidira en el acto. La decision sera apelable en el efecto devolutivo.” (Subrayado
y negrilla propio).

Conforme la norma transcrita y al verificar que la solicitud de medidas cautelares no se
ajusta al canon legal por cuanto no indica los motivos y los hechos en que se funda, es
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decir, no explica la situacion a partir de la cual puede considerarse que la demandada
estd realizando actos tendientes a insolventarse o a impedir la efectividad de la
sentencia, se despachara desfavorablemente la peticion.

Conforme a lo expuesto, el juzgado

4. RESUELVE

PRIMERO: ADMITIR la presente demanda Ordinaria Laboral de Unica Instancia
instaurada por el sefior VAN GONZALEZ MENDOZA, a través de apoderada judicial,
en contra de la CLINICA BELO HORIZONTE, cuyo tramite se adelantara conforme a lo
dispuesto por el Capitulo XIV, parte | del Cddigo de Procedimiento Laboral y de la
Seguridad Social, haciendo efectiva la oralidad de la que trata la Ley 1149 de 2007.

SEGUNDO: ORDENAR la notificacibn personal de esta providencia a la parte
demandada, a quien se le correra traslado de la demanda, advirtiéendole que la
contestacion debera hacerse en la audiencia programada por este Despacho, con la
prevencion contenida en el articulo 31 del Cédigo de Procedimiento Laboral y de la
Seguridad Social, la cual se llevara a cabo de forma virtual a través de las plataformas
habilitadas por el C.S. de la J., por lo que, deberan allegar sus respectivos correos
electronicos y teléfonos de contacto actualizados, junto con los de los testigos que
pretendan hacer valer en la audiencia.

Se advierte a la parte demandante que a efecto de llevar a cabo la audiencia de
gue trata el articulo 72 del Codigo de Procedimiento Laboral y de la Seguridad
Social, en concordancia con el articulo 77 ibidem, debera gestionar la notificacién
personal de la demandada, so pena de dar aplicacién a las consecuencias
previstas por el paragrafo del articulo 30 del Coédigo de Procedimiento Laboral.

TERCERO: INSTAR a la parte demandada para que con una antelacion minima de diez
(10) dias a la fecha de realizacién de la audiencia, allegue las pruebas documentales
gue con relacién a los hechos de la demanda pretenda hacer valer y, si a bien lo tiene,
el escrito que verbalizara en la audiencia, haciendo la claridad que, en estricto sentido,
la contestacion debe ser verbal.

CUARTO: Advertir a las partes que en dicha diligencia se practicaran las pruebas que
sean decretadas, por tanto, deberan lograr la comparecencia de forma virtual de los
testigos, so pena de prescindir de las declaraciones (art. 218 C.G.P).

En caso de que las partes lo estimen necesario podran solicitar a la secretaria del
despacho la expedicibn de comparendos con el fin de obtener la asistencia de los
declarantes.

QUINTO: RECONOCER personeria adjetiva para actuar como apoderada judicial de la
parte demandante, a la Dra. LAURA MARIA QUINONEZ RODRIGUEZ, identificada con
la cédula de ciudadania No. 1.002.972.317 de Bogota D.C, abogada en ejercicio con
tarjeta profesional No. 412.417 del C.S.J., en los términos y para los fines del poder
otorgado.

SEXTO: DENEGAR la solicitud del decreto de la medida cautelar, conforme a lo
motivado.
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NOTIFIQUESE y CUMPLASE,

_-"-;.\,"_- .- —

LILIANA MARIA ASQUEi BEDOYA

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 07 DE MAYO DE 2024

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL
ESTADO No. 053.
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