REPUBLICA DE COLOMBIA
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" 3 Consejo Superior de la Judicatura LISTADO DE ESTADO
ESTADO No. 091 Fecha:  (03/09/2020 Pagina: 1
No Proceso Clase de Proceso Demandante Demandado Descripcidn Actuacion Fecha Folio Cuad.
Auto
41001 4105001  Ordinario AURA MELENDEZ MEDINA DISERCOM DCS SAS Auto requiere 02/09/2020 94 1
2016 00077 a la parte actora a fin de que gestione la notificacior
personal del demandado. AUTO acept:
sustitucion de poder.
41001 4105001  Ordinario DERLY YURANY MONJE LOZADA MARIA RUTH GARCIA DUSSAN Auto requiere 02/09/2020 23 1
2016 00922 A la parte actora gestione la notificacion persona
del auto admisorio de la demanda, so pena de da
aplicacion a lo establecido en el paragrafo de
articulo 30 del C.P.LydelaS.S.
41001 4105001  Ordinario DANIEL TOVAR SALAZAR INDUSTRIAS METALICAS MECMETAL Auto tiene por notificado por conducta concluyente _ 02/09/2020 41 1
2016 01101 SAS. a la demandada solidaria ANDALUCIA DISENOS Y
CONSTRUCCIONES. Auto fija feche
de audiencia el dia el dia 15 de octubre de 2020, ¢
las 02:30 p.m. Auto reconoce personerie
juridica.
41001 4105001  Qrdinario DIEGO FERNANDO VALDERAMA FREINER PENAGOS HERNANDEZ Auto requiere 02/09/2020 25 1
2017 00657 BALLESTEROS a la parte actora a fin de que proceda a realizar las
gestiones de notificacion del demandado FREINEF
PENAGOS HERNANDEZ.
Auto fija fecha AUDIENCIA DE CONCILIACION de
que trata el articulo 77 del C.P.Ly de la S.S. el dia
41001 4105001  Ordinario CLAUDIA LILIANA PERDOMO INVERSIONES VALENTINE S.A.S Auto requiere 02/09/2020 18 1
2018 00656 CORTES a la parte actora a fin de que gestione la notificacior
de la sociedad demandada, so pena de da
aplicacion a lo establecido en el paragrafo de
articulo 30 del C.P.Lydela S.S.
41001 4105001  Ordinario MAIQUER FLOREZ ESQUIVEL 360 GRADOS SEGURIDAD LTDA. Auto fija fecha audiencia y/o diligencia 02/09/2020 54 1
2019 00008 el dia 6 de octubre de 2020, a las 02:30 p.m
Auto reconoce personeria juridica
41001 4105001  Ordinario FERNEY MONTEALEGRE MULTISERVICIOS AUTO LIMPIO Auto fija fecha audiencia y/o diligencia 02/09/2020 43 1
2019 00232 el dia 28 de octubre de 2020, a las 02:30 p.m
Auto ACEPTA sustitucion de poder.




ESTADO No.

2020 00261

Y CONCEDE 5 DIAS PARA SUBSANAR

091 Fecha:  03/09/2020 Pagina: 2
No Proceso Clase de Proceso Demandante Demandado Descripcion Actuacion Fecha Folio Cuad.
Auto
41001 4105001  Ordinario ANA JULIA RODRIGUEZ ORTIZ ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO Auto inadmite demanda 02/09/2020 84 1
2020 00257 HERNANDO MONCALEANO PERDOMO Y CONCEDE 5 DIAS PARA SUBSANAR
DE NEIVA
41001 4105001  Ordinario MARIA LUZ MORENO DIMATE ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO Auto inadmite demanda 02/09/2020 75 1
2020 00258 HERNANDO MONCALEANO Y CONCEDE 5 DIAS PARA SUBSANAR
41001 4105001  Ordinario MARLENY MONJE TRUJILLO ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO Auto inadmite demanda 02/09/2020 76 1
2020 00259 HERNANDO MONCALEANO PERDOMO Y CONCEDE 5 DIAS PARA SUBSANAR
DE NEIVA
41001 4105001  Ordinario CRISTI ALEXANDRA BRAVO RIOBO JAIRO PERALTA Auto inadmite demanda 02/09/2020 12 1

DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN EL ART. 41 DEL CODIGO PROCESAL DEL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL ,MODIFICADO POR LA LEY 712/01 ART 20

SE DESFIJA EN LA MISMA A LAS5:00 P.M. Y ALAHORADELAS7A.M., SEFIJA EL PRESENTE ESTADO POR EL TERMINO LEGAL DE UN DIA
EN LA FECHAO03/09/2020

MARTHA MARITZA AYALA PLAZAS
SECRETARIO




P Rama Judicial
T 1 Consejo Superior de la Judicatura

Reptblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso Ordinario Laboral de Unica Instancia
Radicacion 41001 41 05 001 2016 00077 0O
Demandante AURA MELENDEZ MEDINA
Demandado DISERCOM DCS S.A.S.

Neiva - Huila, (2) de Septiembre de (2020).

Vista la constancia secretarial que antecede y atendiendo la sustitucion
de poder visible a folio 92 del plenario, este despacho judicial
DISPONE:

PRIMERO: REQUIERE a la parte actora a fin de que gestione la
notificacion personal del auto admisorio de la demanda.

SEGUNDO: ACEPTAR la sustituciéon de poder al Dr. ISMAEL ANDRES
PERDOMO MONCALEANO, identificado con C.C. No. 7.708.775 y T.P
No. 158.024 del C.S. de la J., para que actue como apoderado judicial
de la parte demandante AURA MELENDEZ MEDINA, conforme poder
visible a folio 92 del expediente.

NOTIFIQUESE,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Juez

S.D.S

< B, Rama Judicial
1 Consejo Superior de la Judicatura

Reptiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 3_DE SEPTIEMBRE DE 2020.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 091.

g6

SECRETARIA

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152
joilmpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co

Neiva-Huila
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P Rama Judicial
] 1 Consejo Superior de la Judicatura

Reptblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso Ordinario Laboral de Unica Instancia
Radicacion 41001 41 05 001 2016 00922 00
Demandante DERLY MONJE LOZADA

Demandado MARIA RUTH GARCIA DUSSAN

Neiva - Huila, (2) de Septiembre de (2020).

Vista la constancia secretarial que antecede y teniendo en cuenta que ha
transcurrido un término prudencial para que la parte actora gestione la
notificacion personal del auto admisorio de la demanda, el Juzgado la
REQUIERE a fin de que proceda de conformidad, so pena de dar
aplicacion a lo establecido en el paragrafo del articulo 30 del C.P.L y de
la S.S.

NOTIFIQUESE,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Juez

S.D.s

P Rama Judicial
" Consejo Superior de la Judicatura

v Repuiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 3_DE SEPTIEMBRE DE 2020.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 091.

ge

SECRETARIA
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P Rama Judicial
T 1 Consejo Superior de la Judicatura

Reptblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso Ordinario Laboral de Unica Instancia
Radicacion 41001-41-05-001-2016-01101-00
Ejecutante DANIEL TOVAR SALAZAR

Ejecutado MECMETAL S.A.S. y ANDALUCIA DISENO Y

CONSTRUCCIONES S.A.S.
Neiva - Huila, (2) de Septiembre de (2020)

Vista la constancia secretarial que antecede, y teniendo en cuenta el
escrito presentado por la sociedad demandada en solidaridad
ANDALUCIA DISENO Y CONSTRUCCIONES S.A.S., a tono con lo
previsto en el articulo 301 del C.G. del Proceso, se entendera notificado
por conducta concluyente del mandamiento de pago del proceso de la
referencia seguida en su contra. Asi las cosas, el Juzgado Municipal de

Pequefas Causas Laborales de Neiva — Huila, DISPONE:

PRIMERO: Tener por notificado por conducta concluyente del
mandamiento de pago a la sociedad demandada en solidaridad
ANDALUCIA DISENO Y CONSTRUCCIONES S.A.S.

SEGUNDO: REMITASE copia del presente auto y del expediente
digitalizado con el auto admisorio de demanda de fecha 13 de enero de

2017 a los correos electréonicos asistentegerencia@andalucia.com.co,

asesorjuridico2@andalucia.com.co y al correo de la demandada principal

pativeral978@gmail.com.

TERCERO: FIJAR como nueva fecha y hora para que tenga lugar LA
AUDIENCIA DE CONTESTACION DE DEMANDA, CONCILIACION,
DECISION DE EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO Y
FIJACION DEL LITIGIO, TRAMITE Y/0 JUZGAMIENTO, de que trata
los articulos 77 y 72 del C.P.L y de la S.S., el dia 15 de octubre de
2020, a las 02:30 p.m., advirtiéndole a las partes que la misma se
llevard a cabo de forma virtual a través de la plataforma habilitada por

el C.S. de la J. —-Microsoft Teams-, por lo que deberan allegar sus

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152
joilmpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co

Neiva-Huila
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<F S, Rama Judicial
] 1 Consejo Superior de la Judicatura

Reptblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

respectivos correos electréonico y teléfonos de contacto actualizados,

junto con los de los testigos que pretendan hacer valer en la audiencia.

CUARTO: RECONOCER personeria juridica a la doctora LUZ SOLANGE
LEGUIZAMON TAMAYO, identificada con C.C. No. 52.501.212, con
T.P No. 136.147, para que actle en representaciéon de la sociedad
demandada en solidaridad ANDALUCIA DISENO Y
CONSTRUCCIONES S.A.S., en los términos y para los fines del poder

otorgado.

Notifiquese y Camplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Juez

S.D.S

< N, Rama Judicial
i Consejo Superior de la Judicatura

Reptiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 3_DE SEPTIEMBRE DE 2020.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 091.

SECRETARIA

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152
joilmpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co
Neiva-Huila
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P Rama Judicial
] 1 Consejo Superior de la Judicatura

Reptblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso Ordinario Laboral de Unica Instancia
Radicacion 41001 41 05 001 2018 00656 00
Demandante CLAUDIA LILIANA PERDOMO CORTES
Demandado INVERSIONES VALENTINE S.A.S.

Neiva - Huila, (2) de Septiembre de (2020).

Vista la constancia secretarial que antecede y teniendo en cuenta que ha
transcurrido un término prudencial para que la parte actora gestione la
notificacion personal del auto admisorio de la demanda, el Juzgado la
REQUIERE a fin de que proceda de conformidad, so pena de dar
aplicacion a lo establecido en el paragrafo del articulo 30 del C.P.L y de
la S.S.

NOTIFIQUESE,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Juez

S.D.s

P Rama Judicial
[ Consejo Superior de la Judicatura

Repuiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 3_DE SEPTIEMBRE DE 2020.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 091.
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P Rama Judicial
T 1 Consejo Superior de la Judicatura

Reptblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

PROCESO: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
RADICACION: 41001 41 05 001 2017 00657 00
DEMANDANTE: DIEGO FERNANDO VALDERRAMA BALLESTEROS
DEMANDADO: FREINER PENAGOS HERNANDEZ

Neiva - Huila, (2) de Septiembre de (2020).

Vista la constancia secretarial que antecede y teniendo en cuenta que ha
transcurrido un término prudencial para que la parte actora gestione la
notificacion personal del auto admisorio de la demanda al demandado,
el Juzgado DISPONE:

PRIMERO: REQUERIR a la parte actora a fin de que proceda a realizar
las gestiones de notificacion del demandado FREINER PENAGOS
HERNANDEZ.

SEGUNDO: FIJAR como fecha y hora para AUDIENCIA DE
CONCILIACION de que trata el articulo 77 del C.P.L y de la S.S. el dia
22 de octubre de 2020 a las 04:30 p.m.

NOTIFIQUESE,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Juez

S.D.S

< B, Rama Judicial
1 Consejo Superior de la Judicatura

v Reptiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 3_DE SEPTIEMBRE DE 2020.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 091.

%

SECRETARIA
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T 1 Consejo Superior de la Judicatura

Reptblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

PROCESO: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
RADICACION: 41001 41 05 001 2019 00008 00
DEMANDANTE: MAIQUER ESQUIVEL FLOREZ

DEMANDADO: 360 GRADOS SEGURIDAD LTDA.

Neiva - Huila, (2) de Septiembre de (2020).

Vista la constancia secretarial que antecede, y atendiendo el de poder allegado al
plenario, este Despacho Judicial DISPONE:

PRIMERO: FIJAR como nueva fecha y hora para que tenga lugar LA AUDIENCIA DE
CONTESTACION DE DEMANDA, CONCILIACION, DECISION DE EXCEPCIONES
PREVIAS, SANEAMIENTO Y FIJACION DEL LITIGIO, TRAMITE Y/O
JUZGAMIENTO, de que trata los articulos 77 y 72 del C.P.L y de la S.S., el dia 6 de
octubre de 2020, a las 02:30 p.m., advirtiéndole a las partes que la misma se
llevara a cabo de forma virtual a través de la plataforma habilitada por el C.S. de la J.
—-Microsoft Teams-, por lo que deberan allegar sus respectivos correos electréonico y
teléfonos de contacto actualizados, junto con los de los testigos que pretendan hacer
valer en la audiencia.

SEGUNDO: ORDENAR a la parte demandada la remisién del escrito que contiene la
contestacién de demanda, junto con sus anexos al correo electrdnico institucional de
este despacho judicial, con una antelacién minima de (10) dias a la fecha de
realizacion de la audiencia.

TERCERO: RECONOCER personeria juridica al Dr. FERNANDO LOPEZ QUESADA,
identificado con C.C. No. 12.133.355, con T.P. No. 324.375 del C.S. de la ], para que
actle en representacién del demandante MAIQUER ESQUIVEL FLOREZ, conforme a
los términos estipulados en el poder allegado al expediente.

NOTIFIQUESE,

MAYERLY SALAZAR ZULETA

Juez
S.D.S

< X Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

Reptiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 3_DE SEPTIEMBRE DE 2020.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 091.

SECRETARIA

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152
joilmpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co
Neiva-Huila
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P Rama Judicial
T 1 Consejo Superior de la Judicatura

Reptblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

PROCESO: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
RADICACION: 41001 41 05 001 2019 00008 00
DEMANDANTE: FERNEY MONTEALEGRE

DEMANDADO: JOSE LUIS PARRA SAENZ

Neiva - Huila, (2) de Septiembre de (2020).

Vista la constancia secretarial que antecede, y atendiendo a la sustituciéon de poder
allegada al plenario, este Despacho Judicial DISPONE:

PRIMERO: FIJAR como nueva fecha y hora para que tenga lugar LA AUDIENCIA DE
CONTESTACION DE DEMANDA, CONCILIACION, DECISION DE EXCEPCIONES
PREVIAS, SANEAMIENTO Y FIJACION DEL LITIGIO, TRAMITE Y/O
JUZGAMIENTO, de que trata los articulos 77 y 72 del C.P.L y de la S.S., el dia 28
de octubre de 2020, a las 02:30 p.m., advirtiéndole a las partes que la misma se
llevara a cabo de forma virtual a través de la plataforma habilitada por el C.S. de la J.
—-Microsoft Teams-, por lo que deberan allegar sus respectivos correos electrénico y
teléfonos de contacto actualizados, junto con los de los testigos que pretendan hacer
valer en la audiencia.

SEGUNDO: ORDENAR a la parte demandada la remisién del escrito que contiene la
contestacién de demanda, junto con sus anexos al correo electrdnico institucional de
este despacho judicial, con una antelacién minima de (10) dias a la fecha de
realizacion de la audiencia.

TERCERO: ACEPTAR la sustituciéon de poder al estudiante DANIEL ANDRES SALAS,
identificado con C.C. No. 1.080.188.276, I.D No. 395086, adscrito al Consultorio
Juridico de la Universidad Cooperativa de Colombia Sede Neiva, para que actie como
apoderado judicial de la parte actora FERNEY MONTEALEGRE, conforme poder de
sustitucion allegado al expediente.

NOTIFIQUESE,

MAYERLY SALAZAR ZULETA

Juez
S.D.S

< B, Rama Judicial
1 Consejo Superior de la Judicatura

\/ Reptblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 3 DE SEPTIEMBRE DE 2020.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 091.

SECRETARIA

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152
joilmpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co
Neiva-Huila
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P Y Rama Judicial
1 Consejo Superior de la Judicatura

Reptblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA

Radicacion 41001-41-05-001-2020-00261-00

Demandante CRISTI ALEXANDRA BRAVO RIOBO

Demandado MARIA PAULA PERALTA SALAZAR y JAIRO
PERALTA

Neiva — Huila, 2 de septiembre de 2020.
ASUNTO

El Juzgado decidird si la demanda ordinaria laboral de Unica instancia
promovida por CRISTI ALEXANDRA BRAVO RIOBO en contra de
MARIA PAULA PERALTA SALAZAR y JAIRO PERALTA, cumple con
las exigencias establecidas en los articulos 25, 25 A y 26 del Cdédigo
Procesal del Trabajo, atendiendo estas,

CONSIDERACIONES

El articulo 25 del Cdédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social
sefala los requisitos que debe cumplir la demanda; el articulo 25 A
ensena la forma en que procede la acumulacidon de pretensiones en una
demanda; y el articulo 26 Ibidem., enlista los anexos que deberan
acompafar el libelo demandatorio. Asimismo, los articulos 6 y 8 del
Decreto 806 de 2020, sefialan la obligacion que se le atribuye al
demandante, en el sentido de remitir copia de la demanda y sus anexos
al demandado a través del correo electrénico utilizado por este. Es asi,
que las citadas normativas deben atenderse al momento de decidir su
admisién y en caso de no cumplirse con alguno de estas previsiones,
deberd acudirse al articulo 28 ibidem, que otorga la posibilidad de
devolverla para que se subsane.

Revisado el escrito de demanda, se establece que presenta las
siguientes falencias:

e La copia de la demanda y sus anexos deben enviarse al correo
electronico del demandado.

e Los hechos deben enunciarse y enumerarse de forma clara y por
separado, sin integrarse varios hechos en uno mismo, como
sucede con el hecho 2.1.3.

Bajo ese entendido, debera el despacho devolver la presente demanda a
la parte demandante para que en el término de 5 dias la subsane,
debidamente integrada en un solo escrito, so pena de rechazo, en
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Reptblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

aplicacién de lo dispuesto en el articulo 28, inc. 1 0, Del C. P. del T. y la
S.S.

Por las razones anotadas en la parte motiva de este proveido, el
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
NEIVA - HUILA,

RESUELVE:

PRIMERO: DEVOLVER la anterior demanda promovida por CRISTI
ALEXANDRA BRAVO RIOBO en contra de MARIA PAULA PERALTA
SALAZAR y JAIRO PERALTA, conforme a lo expuesto en la parte
motiva.

SEGUNDO: En consecuencia, se concede el término de 5 dias habiles,
para que subsane las deficiencias sefialadas en la parte considerativa,

debiendo integrar la demanda en un solo escrito.

Notifiquese y Camplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.

P o9 Rama Judicial
7 1 Consejo Superior de la Judicatura

U Reptiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 3 DE SEPTIEMBRE DE 2020.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 091.

SECRETARIA
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA

Radicacion 41001-41-05-001-2020-00259-00

Demandante  MARLENY MONJE TRUJILLO

Demandado E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO HERNANDO
MONCALEANO PERDOMO DE NEIVA

Neiva — Huila, 2 de septiembre de 2020.
ASUNTO

El Juzgado decidird si la demanda ordinaria laboral de Unica instancia
promovida por MARLENY MONJE TRUJILLO en contra de E.S.E.
HOSPITAL UNIVERSITARIO HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
DE NEIVA, cumple con las exigencias establecidas en los articulos 25,
25 Ay 26 del Cdédigo Procesal del Trabajo, atendiendo estas,

CONSIDERACIONES

El articulo 25 del Cdédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social
sefala los requisitos que debe cumplir la demanda; el articulo 25 A
ensena la forma en que procede la acumulacion de pretensiones en una
demanda; y el articulo 26 Ibidem., enlista los anexos que deberan
acompanar el libelo demandatorio. Asimismo, los articulos 6 y 8 del
Decreto 806 de 2020, sefialan la obligacion que se le atribuye al
demandante, en el sentido de remitir copia de la demanda y sus anexos
al demandado a través del correo electrénico utilizado por este. Es asi,
que las citadas normativas deben atenderse al momento de decidir su
admisién y en caso de no cumplirse con alguno de estas previsiones,
deberd acudirse al articulo 28 ibidem, que otorga la posibilidad de
devolverla para que se subsane.

Revisado el escrito de demanda, se establece que presenta las
siguientes falencias:

e Los hechos deben limitarse a supuestos facticos y no deben
contener fundamentos de derecho, como sucede en los hechos
décimo sexto, décimo séptimo, décimo octavo, décimo noveno,
vigésimo, vigésimo primero, vigésimo segundo, vigésimo tercero,
vigésimo cuarto, vigésimo quinto, vigésimo sexto y vigésimo
séptimo.

Bajo ese entendido, debera el despacho devolver la presente demanda a
la parte demandante para que en el término de 5 dias la subsane,
debidamente integrada en un solo escrito, so pena de rechazo, en
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aplicacién de lo dispuesto en el articulo 28, inc. 1 0, Del C. P. del T. y la
S.S.

Por las razones anotadas en la parte motiva de este proveido, el
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
NEIVA - HUILA,

RESUELVE:

PRIMERO: DEVOLVER la anterior demanda promovida por MARLENY
MONJE TRUJILLO en contra de E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO
HERNANDO MONCALEANO PERDOMO DE NEIVA, conforme a lo
expuesto en la parte motiva.

SEGUNDO: En consecuencia, se concede el término de 5 dias habiles,
para que subsane las deficiencias sefaladas en la parte considerativa,

debiendo integrar la demanda en un solo escrito.

Notifiquese y Camplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.

< h, Rama Judicial
y [ Consejo Superior de la Judicatura
U Reptiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 3 DE SEPTIEMBRE DE 2020.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 091.

SECRETARIA
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Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA

Radicacion 41001-41-05-001-2020-00257-00

Demandante ANA JULIA RODRIGUEZ ORTIZ

Demandado E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO HERNANDO
MONCALEANO PERDOMO DE NEIVA

Neiva — Huila, 2 de septiembre de 2020.
ASUNTO

El Juzgado decidird si la demanda ordinaria laboral de Unica instancia
promovida por ANA JULIA RODRIGUEZ ORTIZ en contra de E.S.E.
HOSPITAL UNIVERSITARIO HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
DE NEIVA, cumple con las exigencias establecidas en los articulos 25,
25 Ay 26 del Cdédigo Procesal del Trabajo, atendiendo estas,

CONSIDERACIONES

El articulo 25 del Cdédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social
sefala los requisitos que debe cumplir la demanda; el articulo 25 A
ensena la forma en que procede la acumulacién de pretensiones en una
demanda; y el articulo 26 Ibidem., enlista los anexos que deberan
acompafar el libelo demandatorio. Asimismo, los articulos 6 y 8 del
Decreto 806 de 2020, sefialan la obligacion que se le atribuye al
demandante, en el sentido de remitir copia de la demanda y sus anexos
al demandado a través del correo electrénico utilizado por este. Es asi,
que las citadas normativas deben atenderse al momento de decidir su
admisién y en caso de no cumplirse con alguno de estas previsiones,
deberd acudirse al articulo 28 ibidem, que otorga la posibilidad de
devolverla para que se subsane.

Revisado el escrito de demanda, se establece que presenta las
siguientes falencias:

e Los hechos deben limitarse a supuestos facticos y no deben
contener fundamentos de derecho, como sucede en los hechos
vigésimo, vigésimo primero, vigésimo segundo, vigésimo tercero,
vigésimo cuarto, vigésimo quinto, vigésimo sexto, vigésimo
séptimo, vigésimo octavo, vigésimo noveno, trigésimo y trigésimo
tercero.

e No se aporté la documental relacionada en el numeral 10 del
acapite de pruebas denominada “derecho de peticién radicado
ante la ESE”
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Bajo ese entendido, debera el despacho devolver la presente demanda
a la parte demandante para que en el término de 5 dias la subsane,
debidamente integrada en un solo escrito, so pena de rechazo, en
aplicacién de lo dispuesto en el articulo 28, inc. 1 ©, Del C. P. del T. y la
S.S.

Por las razones anotadas en la parte motiva de este proveido, el
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
NEIVA - HUILA,

RESUELVE:

PRIMERO: DEVOLVER l|a anterior demanda promovida por ANA JULIA
RODRIGUEZ ORTIZ en contra de E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO
HERNANDO MONCALEANO PERDOMO DE NEIVA, conforme a lo
expuesto en la parte motiva.

SEGUNDO: En consecuencia, se concede el término de 5 dias habiles,
para que subsane las deficiencias senaladas en la parte considerativa,

debiendo integrar la demanda en un solo escrito.

Notifiquese y Camplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.

< h, Rama Judicial
y [ Consejo Superior de la Judicatura
U Reptiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 3 DE SEPTIEMBRE DE 2020.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 091.

SECRETARIA
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Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA

Radicacion 41001-41-05-001-2020-00258-00

Demandante MARIA LUZ MORENO DIMATE

Demandado E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO HERNANDO
MONCALEANO PERDOMO DE NEIVA

Neiva — Huila, 2 de septiembre de 2020.
ASUNTO

El Juzgado decidird si la demanda ordinaria laboral de Unica instancia
promovida por MARIA LUZ MORENO DIMATE en contra de E.S.E.
HOSPITAL UNIVERSITARIO HERNANDO MONCALEANO PERDOMO
DE NEIVA, cumple con las exigencias establecidas en los articulos 25,
25 Ay 26 del Cdédigo Procesal del Trabajo, atendiendo estas,

CONSIDERACIONES

El articulo 25 del Cdédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social
sefala los requisitos que debe cumplir la demanda; el articulo 25 A
ensena la forma en que procede la acumulacion de pretensiones en una
demanda; y el articulo 26 Ibidem., enlista los anexos que deberan
acompanar el libelo demandatorio. Asimismo, los articulos 6 y 8 del
Decreto 806 de 2020, sefialan la obligacion que se le atribuye al
demandante, en el sentido de remitir copia de la demanda y sus anexos
al demandado a través del correo electrénico utilizado por este. Es asi,
que las citadas normativas deben atenderse al momento de decidir su
admisién y en caso de no cumplirse con alguno de estas previsiones,
deberd acudirse al articulo 28 ibidem, que otorga la posibilidad de
devolverla para que se subsane.

Revisado el escrito de demanda, se establece que presenta las
siguientes falencias:

e Los hechos deben limitarse a supuestos facticos y no deben
contener fundamentos de derecho, como sucede en los hechos
décimo noveno, vigésimo, vigésimo primero, vigésimo segundo,
vigésimo tercero, vigésimo cuarto, vigésimo quinto, vigésimo
sexto, vigésimo séptimo, vigésimo octavo, vigésimo noveno y
trigésimo segundo.

e No se aporté la documental relacionada en el numeral 10 del
acapite de pruebas denominada “derecho de peticién radicado
ante la ESE”
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Bajo ese entendido, debera el despacho devolver la presente demanda a
la parte demandante para que en el término de 5 dias la subsane,
debidamente integrada en un solo escrito, so pena de rechazo, en
aplicacién de lo dispuesto en el articulo 28, inc. 1 ©,. Del C. P. del T. y la
S.S.

Por las razones anotadas en la parte motiva de este proveido, el
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
NEIVA - HUILA,

RESUELVE:

PRIMERO: DEVOLVER la anterior demanda promovida por MARIA
LUZ MORENO DIMATE en contra de E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO HERNANDO MONCALEANO PERDOMO DE NEIVA,
conforme a lo expuesto en la parte motiva.

SEGUNDO: En consecuencia, se concede el término de 5 dias habiles,
para que subsane las deficiencias senaladas en la parte considerativa,

debiendo integrar la demanda en un solo escrito.

Notifiquese y Camplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.

< h, Rama Judicial
y [ Consejo Superior de la Judicatura

U Reptiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 3 DE SEPTIEMBRE DE 2020.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 091.

SECRETARIA
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