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Cuad.Descripción ActuaciónNo  Proceso Clase de Proceso Demandante   Demandado  Fecha

Auto

Folio

001054141001 Auto requiere

010692016

104/02/2021LETINGEL SASLEONIDAS DUARTE CUESTAOrdinario 126

    POR SEGUNDA VEZ A LOS CURADORES 

DESIGNADOS EN AUTO DEL 18 DE 

SEPTIEMBRE DE 2019.

001054141001 Auto autoriza entrega deposito Judicial

005612017

204/02/2021THERMOSAN S.A.S.LUZ IMELDA RODRIGUEZ ESPINOSAEjecuciòn de 

Sentencia

85

a la parte demandada.

001054141001 Auto autoriza entrega deposito Judicial

001582018

204/02/2021ADM SECURITY  LTDA.JOSE LEONARDO PERDOMO 

BUYUCUE

Ordinario 95

al apoderado judicial de la parte actora.

001054141001 Auto autoriza entrega deposito Judicial

003522018

104/02/2021CONSTRUCSUELOS SUMINISTROS 

LTDA

PORVENIR S.AEjecutivo 148

auto anula orden y autoriza abono a cuenta

001054141001 Auto autoriza entrega deposito Judicial

005262018

104/02/2021TRANSPORTES ESPECIAL ACAR S.A.LEONARDO FABIO MOSQUERA 

BUSTOS

Ordinario 103

A LA PARTE ACTORA

001054141001 Auto Decreta Pruebas

006872018

104/02/2021GLORIA GIMENA RAMOS CASTROLUIS FERNANDO CASALLAS RIVASEjecutivo 225

y fija para audiencia el día 22 de febrero de 2021 a 

las 2:30 pm

001054141001 Auto autoriza entrega deposito Judicial

000072019

104/02/2021360 GRADOS SEGURIDAD LTDA.JOSE ERICSON OMEOrdinario 90

001054141001 Auto  resuelve desistimiento

006142019

104/02/2021OPERADOR DE SERVICIOS 

EXCELSIOR S.A.S.

NELSON RENÉ ECHEVERRY GÓMEZOrdinario 180-1

y fija fecha para audiencia para el día 31 de marzo 

de 2021, a las 10:00 A.M.

001054141001 Auto resuelve corrección providencia

001462020

104/02/2021CENTRO DE COMUNICACIONES S.A.S.DIEGO FERNANDO MEDINAAmparo de Pobreza 9

(el Juzgado corregirá el auto de fecha 17 de junio 

de 2020, en el sentido de aclarar que la cédula de 

ciudadanía del demandante corresponde el número 

1.075.245.253.)
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SE DESFIJA EN LA MISMA A LAS 5:00 P.M.
Y A LA HORA DE LAS 7 A.M., SE FIJA EL PRESENTE ESTADO POR EL  TERMINO LEGAL DE UN DIA 

EN LA FECHA05/02/2021

DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN EL ART. 41 DEL CODIGO PROCESAL DEL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL,MODIFICADO POR LA LEY 712/01 ART 20

MARTHA MARITZA AYALA PLAZAS

SECRETARIO



 
 JUZGADO MUNICIPAL  DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 

j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

Proceso  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA  

Radicación 41001-41-05-001-2016-01069-00 

Demandante LEONIDAS DUARTE CUESTA 

Demandado LETINGEL S.A.S. 

 

 

Neiva-Huila, 04 de febrero de 2021 

 

 

Teniendo en cuenta que ha trascurrido un tiempo prudencial para que los 

curadores AD-LITEM, acepten el cargo que fuere asignado mediante auto 

de fecha 18 de septiembre de 2019, el Juzgado ordena REQUERIR POR 

SEGUNDA VEZ al Dr. JUAN CARLOS HOME NARANJO y a la Dra. 

KARINA ANDREA CHAVES VALLEJO para que en el término perentorio 

de tres (03) días contados a partir del recibo de la comunicación, justifiquen 

y alleguen prueba sumaria de los motivos por los que no han tomado 

posesión al cargo. So pena de las sanciones disciplinarias a que hubiere 

lugar, para lo cual se compulsarán copias a la autoridad competente 

(Artículo 48 numeral 7 de C.G. del Proceso). 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 

 

 

 
MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
K.P.G.Y 

 

 

 
 

 

 

 

 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva, __05 DE FEBRERO DE 2021 _ 
   

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No.   ___010                                                                                                                                                                                                                                                      

 

 
_______________________________ 

SECRETARIA 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Cra 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

Proceso  Ejecutivo Laboral a Continuación del Ordinario. 

Radicación          41001-41-05-001-2017-00561-00 
Ejecutante LUZ IMELDA RODRIGUEZ ESPINOZA 

Ejecutado THERMOSAN S.A.S. 
 

Neiva-Huila, 4 de febrero de 2021. 

 
 

A folio que antecede, la representante legal de la sociedad ejecutada solicita la 
devolución de los depósitos judiciales que obren dentro del proceso de la 
referencia, toda vez que el proceso se encuentra terminado por pago total de 

la obligación. 
 

Al verificarse la existencia de los títulos judiciales Nos. 439050001022920 y 
439050001024849, por las sumas de $283.863,77 y $1.292.347,14, el 
Juzgado ordena su devolución a favor de la entidad ejecutada, advirtiéndose 

que el proceso se encuentra terminado por pago total de la obligación –Folio 
73 del plenario-.  

 
Por lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequeñas Causas Laborales de Neiva, 

 

D I S P O N E: 
 

DEVOLVER los títulos judiciales Nos. 439050001022920 y 
439050001024849, por las sumas de $283.863,77 y $1.292.347,14, el 
Juzgado ordena su devolución a favor de la entidad ejecutada, advirtiéndose 

que el proceso se encuentra terminado por pago total de la obligación –Folio 
73 del plenario-.  

 
 
 

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE, 

 

 
MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
M.A.P. 

 

 

 
  

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 
Neiva-Huila, 5 DE FEBRERO DE 2021. 

                

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No. 010.  
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SECRETARIA  



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Cra 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

Proceso:        Ejecutivo Laboral a Continuación del Ordinario 
Radicación:   41001-41-05-001-2018-00158-00  

Ejecutante:   JOSÉ LEONARDO PERDOMO BUYUCUÉ 
Ejecutado:    ADM SECURITY LTDA 

Neiva-Huila, (4) de febrero de (2021). 
 

A folios 93-94 del plenario, el señor JOSÉ LEONARDO PERDOMO 
BUYUCUÉ, manifiesta que los títulos judiciales, obran a favor del 

proceso de la referencia, sean cancelados a su poderdante. 
 

PARA RESOLVER SE CONSIDERA 
 

Revisado el expediente, se observa que la liquidación del crédito 
asciende la suma de $24.288.567,oo, que incluye las costas del 

ordinario y las costas del ejecutivo que se encuentra debidamente 

aprobada -folio 80 del plenario-, valor que cubre con el título judicial 
existente, en consecuencia, el Juzgado ordena CANCELAR el título 

judicial No. 439050001022672 por la suma de $24.238.035,oo a 
favor  del apoderado judicial de la parte actora, Dr. HERNANDO 

RAMIREZ ANACONA identificado con la .C.C No.1.075.282.902,  quien 
cuenta con las facultades para recibir, tal como se observa a folio 8 del 

expediente y de la respuesta del requerimiento realizado por el 
Despacho el pasado 27 de enero de 2021; quedando un saldo insoluto 

por $50.532,00 a favor de la parte actora. 
 

Siendo consecuentes con lo expuesto, este Despacho Judicial DISPONE: 
 

AUTO 

CANCELAR el título judicial No. 439050001022672 por la suma de 

$24.238.035,oo a favor  del apoderado judicial de la parte actora, Dr. 
HERNANDO RAMIREZ ANACONA identificado con la .C.C 

No.1.075.282.902,  quien cuenta con las facultades para recibir, tal 
como se observa a folio 8 del expediente y de la respuesta del 

requerimiento realizado por el Despacho el pasado 27 de enero de 
2021; quedando un saldo insoluto por $50.532,00 a favor de la parte 

actora. 
 

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE, 

 
MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
M.A.P. 

 

 

 
  

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 5 DE FEBRERO DE 2021. 

                

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No. 010.  
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SECRETARIA  



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Cra 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

Proceso   EJECUTIVO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 
Radicación  41001-41-05-001-2018-00352-00 

Demandante  PORVENIR S.A 
Demandado  CONSTRUCSUELOS SUMINISTROS LTDA 
 

Neiva-Huila, 4 de febrero de 2021. 
 

A folios 121 al 147 del plenario, el apoderado judicial de la parte actora, 

solicita el pago de los títulos judiciales, para ser consignados a la 
cuenta corriente N° 300700003647 del BANCO AGRARIO DE 

COLOMBIA a nombre de su representada. 
 

Una vez revisado el portal del BANCO AGRARIO, se verifica que los 

depósitos judiciales que obran a favor de la parte actora PORVENIR S.A. 

no han sido objeto de recaudo por su beneficiario, por lo tanto, el 
Juzgado Municipal de Pequeñas Causas Laborales de Neiva, DISPONE: 
 

PRIMERO: ANULAR la orden pago de depósitos judiciales 
Nos.439050000939736 y 439050000975077. 
 

SEGUNDO: DEVOLVER los títulos judiciales que obran dentro del 
proceso de la referencia a favor de la SOC. ADMINISTRADORA DE 

FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVEIR identificada con 
Nit No. 8001443313, a la cuenta corriente N° 300700003647 del 

BANCO AGRARIO DE COLOMBIA. 
 

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE, 

 

 
MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
M.A.P. 

 

 

 
  

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 
Neiva-Huila, 5 DE FEBRERO DE 2021. 

                

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No. 010.  

                                                        
------------------------                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

SECRETARIA  



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Cra 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

Proceso  Ordinario Laboral de Única Instancia  
Radicación 41001-41-05-001-2018-00526-00 

Demandante LEONARDO FABIO MOSQUERA BUSTOS 
Demandado TRANSPORTES ESPECIAL ACAR S.A. 

 

 
Neiva-Huila, 4 de febrero de 2021. 

 
 
Atendiendo al escrito presentado por el apoderado judicial de la parte 

actora visible a folio 86 del plenario, el Juzgado ordena CANCELAR el 

título judicial que obra dentro del proceso de la referencia al señor 

LEONARDO FABIO MOSQUERA BUSTOS identificado con 

C.C.No.7.722.800. 

 

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE, 

 

 
MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
M.A.P. 

 

 

 
  

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 5 DE FEBRERO DE 2021. 
                

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No. 010.  

                                                        
------------------------                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

SECRETARIA  



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Cra 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

Proceso  INCIDENTE DE LEVANTAMIENTO DE MEDIDA 
CAUTELAR 

Radicación 41001-41-05-001-2018-00687-00 
Incidentante LUIS FERNANDO CASALLAS RIVAS 

Incidentado GLORIA GIMENA RAMOS CASTRO 

  
 

Neiva-Huila, 04 de febrero de 2021 
 

 
Atendiendo a la constancia secretarial visible a folio 224 del plenario, y 

revisado el expediente, este Despacho dispone resolver sobre la 
procedibilidad y conducencia de las pruebas allegadas por las partes. 

 
De otro lado, se procede a fijar como fecha para que tenga lugar la 

audiencia para resolver el incidente de levantamiento de medida 
cautelar, para el día (22) de febrero de (2021), a las (02:30 P.M.).  

 
En consecuencia, el Juzgado Municipal de Pequeñas Causas Laborales de 

Neiva – Huila,  

 
RESUELVE: 

  
PRIMERO: ORDENAR la práctica de las siguientes pruebas:  

 
1.- PARTE INCIDENTANTE: 

 
Téngase como tal y valórese en su oportunidad el escrito que solicita el 

incidente de levantamiento de medida cautelar (Fls. 213 al 219 del 
plenario). 

 
     2.- PARTE INCIDENTADA: 

 

Ninguna, ya que la parte incidentada guardó silencio. 
 

              3.- De Oficio: 

 
- OFICIAR al REGISTRO ÚNICO NACIONAL DE TRÁNSITO para 

que, en el término de 48 horas, expedida los certificados 
necesarios y suministre toda la información relacionada con el 

vehículo tipo MOTOCICLETA de placa MLO-63, marca SUZUKI, 
modelo 2005. 

 
- REQUERIR a la incidentante AURORA POLANCO TRUJILLO 

para que, en el término de 48 horas, contadas a partir de la 
notificación del presente proveído, allegue con destino a este 

Despacho, certificado de revisión tecnomecánica, realizada en el 
periodo comprendido entre octubre de 2017 a octubre de 2019. 
 

- REQUERIR a la incidentante AURORA POLANCO TRUJILLO 

para que, en el término de 48 horas, contadas a partir de la 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Cra 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

notificación del presente proveído, allegue con destino a este 
Despacho, certificado de SOAT adquirido durante el periodo 

comprendido entre octubre de 2017 a octubre de 2019. 
 

- Téngase como tal y valórese en su oportunidad el proceso 
ordinario. 
 

-  

Líbrese por secretaría las comunicaciones correspondientes. 
 

SEGUNDO: FIJAR fecha para audiencia el día (22) de febrero de 
(2021), a las (02:30 P.M.), para resolver el incidente de 

levantamiento de medida cautelar propuesto por el Dr. Carlos Arturo 
Rocha Ramos. 

 
Notifíquese y Cúmplase, 

 

 
MAYERLY SALAZAR ZULETA  

Jueza 
R.A.C.M. 

 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 
Neiva-Huila, 5 DE FEBRERO DE 2021. 

                

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No. 010.  
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SECRETARIA  



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Cra 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

Proceso  Ejecutivo Laboral a Continuación del Ordinario 
Radicación 41001-41-05-001-2019-00007-00 

Demandante JOSE ERICSON OME 
Demandado 360 GRADOS SEGURIDAD LTDA 

 

 
Neiva-Huila, 4 de febrero de 2021. 

 
 
Atendiendo al escrito presentado por la parte demandante visible a folio 

32 del plenario, el Juzgado ordena CANCELAR los títulos judiciales al 

señor JOSE ERICSON OME identificado con C.C. No.7713206, hasta 

completar el monto total de la obligación. 

 

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE, 

 

 
MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
M.A.P. 

 

 

 
  

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 
Neiva-Huila, 5 DE FEBRERO DE 2021. 

                

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No. 010.  
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SECRETARIA  



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Cra 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

 Proceso  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 

Radicación  41001-41-05-001-2019-00614-00 

Demandante NELSON RENÉ ECHEVERRY GÓMEZ    

Demandado SUPER TIENDAS Y DROGUERÍAS OLÍMPICA Y OTROS. 

 

 

Neiva-Huila, 4 de febrero de 2021 

 

 

Procede el Despacho a resolver la solicitud de desistimiento de las 

demandadas OPERADOR DE PLAZAS Y MERCADOS S.A.S. y OPERADOR DE 

SERVICIOS EXCELSIOR S.A.S., elevada por la apoderada judicial de la parte 

demandante, visible a folios 175 del plenario. Advirtiéndose que, la notificada 

principal SUPER TIENDAS Y DROGUERÍAS OLÍMPICA, ya se encuentra 

notificada en debida forma. 

 

 

PARA RESOLVER SE CONSIDERA 

 

En el inciso tercero del artículo 314 del C. General del Proceso, aplicable en el 

presente caso por expresa remisión del 145 del Código Procesal del Trabajo y 

de la Seguridad Social, sobre el desistimiento consagra:  

 

 “…Si el desistimiento no se refiere a la totalidad de las pretensiones, o si sólo 

proviene de alguno de los demandantes, el proceso continuará respecto de las 

pretensiones y personas no comprendidas en él…”.  

 

Conforme a lo expuesto, se aceptará el desistimiento presentado por la parte 

actora, toda vez que no se ha pronunciado sentencia que ponga fin al proceso. 

 

De otro lado, se observa que, la demandada principal SUPER TIENDAS Y 

DROGUERÍAS OLÍMPICA, fue notificada desde el pasado 04 de marzo de 2020, 

así las cosas, se hace necesario fijar fecha para audiencia de que tratan los 

artículos 77 y 72 del C.P.L. 

 

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequeñas Causas Laborales 

de Neiva,  

 

RESUELVE: 

 

PRIMERO. - Aceptar la solicitud de desistimiento respecto de las demandadas 

OPERADOR DE PLAZAS Y MERCADOS S.A.S. y OPERADOR DE SERVICIOS 

EXCELSIOR S.A.S. 

 

SEGUNDO. - Fijar fecha y hora para que tenga lugar la AUDIENCIA DE 

CONTESTACIÓN DE LA DEMANDA, CONCILIACIÓN DECISIÓN DE 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Cra 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO Y FIJACIÓN DEL LITIGIO, 

TRAMITE Y/O JUZGAMIENTO, de que trata los artículos 77 y 72 del C.P.L. y 

de la S.S., el día 31 de marzo de 2021, a las 10:00 A.M., advirtiéndole a las 

partes que la misma se llevará a cabo de forma virtual a través de la 

plataforma habilitada por el C.S. de J – Microsoft Teams- por lo que deberán 

allegar sus respectivos correos electrónicos y teléfonos de contacto 

actualizados, junto con los de los testigos que pretendan hacer valer en 

audiencia. 

 

Notifíquese y Cúmplase, 

  
MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
R.A.C.M. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 4 DE FEBRERO DE 2021. 

 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   010.           
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SECRETARIA  



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Cra 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

Proceso  AMPARO DE POBREZA 

Radicación 41001-41-05-001-2020-00146-00 

Demandante DIEGO FERNANDO MEDINA 

Demandado CENTRO DE COMUNICACIONES S.A.S. 

 

 

Neiva-Huila, 4 de febrero de 2021 

 

 

En atención al memorial que antecede, en el que la parte demandante 

solicita la corrección del auto de fecha 17 de junio de 2020, por el cual 

se concedió el amparo de pobreza deprecado y, de conformidad con lo 

dispuesto en el artículo 286 del C.G del Proceso, aplicable por remisión 

del artículo 145 del C.P.L. y de S.S., el Juzgado corregirá el auto de 

fecha 17 de junio de 2020, en el sentido de aclarar que la cédula de 

ciudadanía del demandante corresponde el número 1.075.245.253. 

 

 

Notifíquese,  

 
MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
R.A.C.M. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 4 DE FEBRERO DE 2021. 

 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   010.           
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