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Cuad.Descripción ActuaciónNo  Proceso Clase de Proceso Demandante   Demandado  Fecha

Auto

Folio

001054141001 Auto requiere

004382020

115/03/2021SHIRLEY MARYURI VILLAMIZAR 

VILLAREAL

CONSTANZA VARGAS SAVOGALOrdinario 55

al apoderado de la parte demandante, a fin de que 

surta la notificación personal al demandado

SE DESFIJA EN LA MISMA A LAS 5:00 P.M.
Y A LA HORA DE LAS 7 A.M., SE FIJA EL PRESENTE ESTADO POR EL  TERMINO LEGAL DE UN DIA 

EN LA FECHA16/03/2021

DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN EL ART. 41 DEL CODIGO PROCESAL DEL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL,MODIFICADO POR LA LEY 712/01 ART 20

MARTHA MARITA AYALA PLAZAS

SECRETARIO



 
 JUZGADO MUNICIPAL  DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

PROCESO:                      ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 

RADICACIÓN:                41001 41 05 001 2020 00438 00 

DEMANDANTE:               CONSTANZA VARGAS SANDOVAL     

DEMANDADO:          SHIRLEY VILLAMIZAR VILLAREAL 

  

Neiva – Huila, (15) de marzo de (2021). 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

Vista la constancia secretarial que antecede y teniendo en cuenta que la parte actora no 

ha procedido con la notificación personal a la demandada en los términos señalados en el 

artículo 8 del Decreto 806 de 2020 y, lo indicado por la Corte Constitucional en Sentencia 

C – 420 de 2020, este Despacho Judicial, DISPONE: 

 

REQUERIR al apoderado de la parte demandante, a fin de que surta la notificación 

personal al demandado, a través de la dirección electrónica dispuesta para tal fin, para lo 

cual deberá, de un lado, justificar la manera como obtuvo conocimiento de la misma y 

aportar evidencia en tal sentido, de otro, deberá cumplir con la carga procesal señalada en 

la referida jurisprudencia, esto es, que allegue prueba sumaria, de la cual, se infiera que 

la parte ejecutada recibió la comunicación o, en su defecto, se constate que el destinatario 

efectivamente haya accedido al mensaje de datos, a fin de determinar el inicio del término 

del traslado, siendo este, dos (2) días hábiles siguientes. 
 

 

NOTIFÍQUESE, 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Juez 
S.D.S 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 16 DE MARZO DE 2021. 

 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 027. 

 

 

 
 

SECRETARIA 


