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Cuad.Descripción ActuaciónNo  Proceso Clase de Proceso Demandante   Demandado  Fecha

Auto

Folio

001054141001 Auto requiere

006792016

113/04/2021JORGE WILLIAM MOTTA GONZALEZYURY AMAYA PUENTESEjecutivo 115

A la parte actora.

001054141001 Auto de Trámite

005502017

113/04/2021INVERSIONES AUDIOCOLOR S.A.S.WILMAR GARCIAOrdinario

revoca designación de curador y nombra como 

curador ad litem a la Dra. PAULA ANDREA 

MALDONADO TIQUE

001054141001 Auto requiere

000372018

213/04/2021CONSTANZA LILIANA ANDRADE 

ROJAS

OSCAR WILLIAM ALMONACID PEREZEjecuciòn de 

Sentencia

28

A la parte actora.

001054141001 Auto aprueba liquidación

005032018

113/04/2021CESAR ANDRES GOMEZ CRUZMARIA CRISTINA ROJAS CHAVARROOrdinario 75

    DE COSTAS

001054141001 Auto de Trámite

005652018

113/04/2021HORELLY DE JESUS LAGOS SILVAJEAN MICHAEL VALENZUELA 

RODRIGUEZ

Ordinario

revoca designación de curador y nombre como 

curador ad litem a la Dra. PAULA ANDREA 

MALDONADO TIQUE

001054141001 Auto Ordena Archivo de Dda Art. 30 C.P.L

006332018

113/04/2021JHON  MARK  MENDEZ  ASCANIODANIEL ALBERTO PINILLA 

BERMUDEZ

Ordinario 33

auto deceta articulo 30

001054141001 Auto requiere

000302019

213/04/2021CORPORACION MI IPS HUILAALIRIO CACHAYA CORREDOROrdinario 28

A la parte actora.

001054141001 Auto Ordena Archivo de Dda Art. 30 C.P.L

002212019

113/04/2021CONSTRUCCIONES AGRICOLAS 

CIVILES Y ELECTRICAS LIMITADA - 

CONSTRUCCIONES ACER LTDA.-

ALBEIRO TRUJILLO TAFUROrdinario 28

De que trata el articulo 30

001054141001 Auto aprueba liquidación

002722019

113/04/2021GRANADINA DE VIGILANCIA LTDAHENRY LOMBANA CAMPOSOrdinario 628

DE COSTAS, AUTO ORDENA ARCHIVO DEL 

PROCESO.

001054141001 Auto requiere

004102019

113/04/2021CENTRO DE MANTENIMIENTO 

VEHICULOS PESADOS S.A.S.

FABIÁN ANDRÉS OSORIO 

CASTAÑEDA

Ejecuciòn de 

Sentencia

42

A la pare actora.

001054141001 Auto requiere

004202019

113/04/2021PREINTERMOTOR CTACARLOS EDUARDO PERDOMO 

ORTIZ

Ordinario 84

a la parte actora cumpla notificacion personal.

001054141001 Auto decreta medida cautelar

006552019

213/04/2021RENMINBI GROUP S.A.S.INGRID DANIELA BARRIOS SUAREZOrdinario 44

decreta medida cautelar
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Cuad.Descripción ActuaciónNo  Proceso Clase de Proceso Demandante   Demandado  Fecha

Auto

Folio

001054141001 Auto requiere

001032020

113/04/2021SOCIEDAD COMERCIAL PRODUCTOS 

QUIMICOS PANAMERICANOS S.A

WILMER CANIZALEZ ANDRADEOrdinario
29

a la parte actora

001054141001 Auto pone en conocimiento

002222020

113/04/2021MARIA ROCIO MEDINA  MURCIADANIELA GÓMEZ GUZMÁNOrdinario
347

certificado de consignación de dineros a cuenta 

bancaria

001054141001 Auto tiene por notificado por conducta concluyente

002752020

113/04/2021ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO 

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO 

DE NEIVA

MARIA DILCIA RODRIGUEZ 

HERNANDEZ

Ordinario
171-1

y fija audiencia para el día 1 de junio de 2021, a las 

10:00 A.M.

001054141001 Auto tiene por notificado por conducta concluyente

003142020

113/04/2021XIOMARA PAULIN RUBIANO VIDALLINA MARÍA RUIZ NOVOAOrdinario
73

y fija audiencia para el día 25 de mayo de 2021, a 

las 08:00 A.M.

001054141001 Auto ordena emplazamiento

003192020

113/04/2021JAVIER QUINTERO BOTELLOYEISON ÁNGEL MONTEALEGREOrdinario
205

y designa como cuarador ad litem a la Dra. PAULA 

ANDREA ROJAS RIVAS

001054141001 Auto tiene por notificado por conducta concluyente

003322020

113/04/2021GLOW SPA NEIVA S.A.S.ANGIE LIZETH TRIANA ORTIZOrdinario
125

y fija fecha para audiencia el día 20 de mayo de 

2021, a las 10:00 A.M

001054141001 Auto tiene por notificado por conducta concluyente

003382020

113/04/2021ANA ELIA FUENTES BARRERALINA YANETH ROCHA ROBLESOrdinario
83

y fija audiencia para el día 21 de mayo de 2021, a 

las 10:00 A.M., 

001054141001 Auto tiene por notificado por conducta concluyente

003742020

113/04/2021NYR INTEGRAL SERVICES COMPANY 

S.A.S

LINA PAOLA TRUJILLO VÁSQUEZOrdinario
117

y fijha audiencia para el día 24 de mayo de 2021, a 

las 08:00 A.M.

001054141001 Auto tiene por notificado por conducta concluyente

004032020

113/04/2021JUAN SEBASTIAN FIERRO GONZALEZCARMENSA ESPINOSA GARCIAOrdinario
65

y fija fecha para audiencia el día 21 de mayo de 

2021, a las 08:00 A.M.

001054141001 Auto tiene por notificado por conducta concluyente

004072020

113/04/2021AGUAS DEL HUILA S.A. E.S.P.MIGUEL ANTONIO RIVERA 

QUEVEDO

Ordinario
44

y fija audiencia para el día 24 de mayo de 2021, a 

las 10:00 A.M.

001054141001 Auto requiere

000052021

113/04/2021YECID ALDUBER CASTRO VALENCIANELSON ORLANDO CUELLAR 

PLAZAS

Ordinario
178

la estudiante ANGIE DAYANA TAMA OSPINA 

001054141001 Auto requiere

000532021

113/04/2021SEGURIDAD DE VIGILANCIA PRIVADA 

HORIZONTE LTDA.

JHON FREDY GALINDO PLAZASOrdinario
88

a la parte actora
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Cuad.Descripción ActuaciónNo  Proceso Clase de Proceso Demandante   Demandado  Fecha

Auto

Folio

SE DESFIJA EN LA MISMA A LAS 5:00 P.M.
Y A LA HORA DE LAS 7 A.M., SE FIJA EL PRESENTE ESTADO POR EL  TERMINO LEGAL DE UN DIA 

EN LA FECHA14/04/2021

DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN EL ART. 41 DEL CODIGO PROCESAL DEL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL,MODIFICADO POR LA LEY 712/01 ART 20

MARTHA MARITZA AYALA PLAZAS

SECRETARIO



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 

j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 
Neiva-Huila 

Proceso  EJECUTIVO DE ÚNICA INSTANCIA  
Radicación 41001-41-05-001-2016-00679-00 

Demandante YURY AMAYA PUENTES 

Demandado JORGE WILLIAM MOTTA GONZÁLEZ 

 

 
Neiva-Huila, 13 de abril de 2021. 

 

Atendiendo a la solicitud visible a folios 111 al 114 del plenario, este 

Despacho Judicial, DISPONE: 

 

PRIMERO: ACEPTAR la sustitución de poder al estudiante JOHAN 

SEBASTIAN FRANCO PÉREZ, identificado (a) con cédula de ciudadanía 

1.075.308.659 de Neiva, con código estudiantil N° 20161146771 

adscrito al Consultorio Jurídico de la Universidad Surcolombiana – Neiva, 

para que actúe en representación de la parte demandante YURY 

AMAYA PUENTES, conforme a poder visible a folios 113 del 

expediente. 

 

SEGUNDO: De otro lado, la parte actora manifiesta que no conoce otro 

medio para notificar el mandamiento de pago a la ejecutada, por lo 

tanto, se le requiere, a fin de que cumpla con los presupuestos indicados 

en el artículo 29 del C.P.L y de la S.S. en concordancia con el artículo 

108 del C.G.P., aplicable al presente asunto por remisión normativa del 

artículo 145 del estatuto laboral. 

 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 

 
MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
J.D.S. 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

  
 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

Neiva-Huila, 14  DE ABRIL  DE 2021. 
                

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.  039.           

 
------------------------                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

SECRETARIA  



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 

j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 
Neiva-Huila 

Proceso  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA  

Radicación  41001-41-05-001-2017-00550-00 

Demandante WILMAR GARCIA 

Demandado  INVERSIONES AUDIOCOLOR S.A.S.  

  

Neiva-Huila, 13 de abril de 2021 

 

Teniendo en cuenta que los curadores Ad–Litem designados dentro del proceso de 

la referencia, no tomaron posesión del cargo, este Despacho Judicial, RESUELVE: 

 

PRIMERO: REVOCAR la designación de curadores Ad–Litem, ordenada mediante 

auto de fecha 22 de abril de 2019. 

 

SEGUNDO: DESIGNAR como CURADOR AD-LITEM de INVERSIONES 

AUDIOCOLOR S.A.S. a la Dra. PAULA ANDREA MALDONADO TIQUE, 

registrado ante el sistema de información SIRNA, con el correo electrónico 

parr39910@gamil.com,  para lo cual deberán manifestar a través del correo 

institucional (j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co) si acepta o no la 

designación. Advirtiéndosele que esta designación es gratuita y de forzosa 

aceptación, de conformidad a lo establecido en el artículo 48 numeral 7 del C.G. 

del Proceso. 

 

TERCERO: Notifíquesele personalmente esta designación a los Curadores 

designados, indicando que es de forma gratuita y de forzosa aceptación, de 

conformidad a lo establecido en el artículo 48 numeral 7 ° del C.G.P. 

 

Líbrese el telegrama correspondiente. 

 

Notifíquese, 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
R.A.C.M. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 14 DE ABRIL DE 2021. 

 
EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   039.           

 
------------------------                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

SECRETARIA  



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 

j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 
Neiva-Huila 

Proceso EJECUTIVO LABORAL A CONTINUACIÓN DEL        

ORDINARIO  

Radicación          41001-41-05-001-2018-00037-00 

Demandante OSCAR WILLIAM ALMONACID PÉREZ 

Demandado PACÍFICO ANDRADE MORENO, ARNULFO ANDRADE 

MORENO, HERNANDO ANDRADE MORENO, ELVIRA 

ANDRADE MORENO, CONSTANZA LILIANA ANDRADE 

ROJAS. 

 

Neiva-Huila, 13 de abril de 2021. 

 

Previo a resolver lo que en derecho corresponda correspondiente a la solicitud 

de seguir adelante la ejecución, y al revisar el proceso de la referencia, se 

advierte que aún no se encuentran notificados los demandados PACIFICO 

ANDRADE MORENO, ARNULFO ANDRADE MORENO, HERNANDO 

ANDRADE MORENO Y ELVIRA ANDRADE MORENO, se hace necesario 

requerir a la parte actora a fin de que cumpla los presupuestos indicados en el 

artículo 29 del C.P.L y de la S.S. en concordancia con el artículo 108 del 

C.G.P., aplicable al presente asunto por remisión normativa del artículo 145 del 

estatuto laboral. 

 

Asimismo, deberá cumplir con lo ordenado mediante auto de fecha 9 de 

septiembre de 2020, respecto a la notificación de la demandada CONSTANZA 

LILIANA ANDRADE ROJAS a través del correo electrónico personal, visible a 

folio 24 del expediente, conforme a lo establecido en el artículo 8 del Decreto 

806 de 2020 y, lo indicado por la Corte Constitucional en Sentencia C – 420 de 

2020, esto es, de un lado deberá justificar la manera como obtuvo 

conocimiento de la misma y aportar evidencia en tal sentido, de otro, deberá 

allegar prueba sumaria, de la cual, se infiera que la parte ejecutada recibió la 

comunicación o, en su defecto, se constate que el destinatario efectivamente 

haya accedido al mensaje de datos, a fin de determinar el inicio del término del 

traslado, siendo este, dos (2) días hábiles siguientes. 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 

 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
J.D.S. 

 

 

  
 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

Neiva-Huila, 14  DE ABRIL  DE 2021. 

                
EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.  039.           

 
------------------------                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

SECRETARIA  



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

 

Cra 7 No. 6-03 piso 2º 

J01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Teléfono 8714152 

 

 

Proceso  Ordinario Laboral de Única Instancia 

Radicación 41001-41-05-001-2018-00503-00 
Demandante MARIA CRISTINA ROJAS CHAVARRO 

Demandado CESAR ANDRES GOMEZ CRUZ 

 
 

Neiva-Huila, 13 de abril de 2021. 
 

 
Este Despacho Judicial le imparte APROBACIÓN a la liquidación de 

costas realizadas por la secretaría de este Juzgado visible a folios 65 del 

plenario, dentro del proceso de la referencia. 

 

Una vez ejecutoriado el presente auto, se dispone el archivo del proceso, 

previa las anotaciones en los libros radicadores y software.  

 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 

 

MAYERLY SALAZAR ZULETA  

Juez 
M.A.P. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 14 DE ABRIL DE 2021. 

 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 039. 

 

 
SECRETARIA 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Proceso  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA  

Radicación  41001-41-05-001-2018-00565-00 

Demandante JEAN MICHAEL VALENZUELA RODRÍGUEZ 

Demandado  HORELLY DE JESUS LAGOS SILVA  

  

Neiva-Huila, 13 de abril de 2021 
 

Teniendo en cuenta que los curadores Ad–Litem designados dentro del proceso de 

la referencia, no tomaron posesión del cargo, este Despacho Judicial, RESUELVE: 

 

PRIMERO: REVOCAR la designación de curadores Ad–Litem, ordenada mediante 

auto de fecha 11 de septiembre de 2019. 

 

SEGUNDO: DESÍNESE como CURADOR AD-LITEM de HORELLY DE JESUS 

LAGOS SILVA a la Dra. PAULA ANDREA MALDONADO TIQUE, registrado ante 

el sistema de información SIRNA, con el correo electrónico parr39910@gamil.com,  

para lo cual deberán manifestar a través del correo institucional 

(j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co) si acepta o no la designación. 

Advirtiéndosele que esta designación es gratuita y de forzosa aceptación, de 

conformidad a lo establecido en el artículo 48 numeral 7 del C.G. del Proceso. 

 

TERCERO:  Notifíquesele personalmente esta designación a los Curadores 

designados, indicando que es de forma gratuita y de forzosa aceptación, de 

conformidad a lo establecido en el artículo 48 numeral 7 ° del C.G.P. 

 

Líbrese el telegrama correspondiente. 

 

Notifíquese, 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
R.A.C.M. 

 

 

 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 14 DE ABRIL DE 2021. 
 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   039.           

 
------------------------                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

SECRETARIA  



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Cra 7 No. 6-03 piso 2º  
J01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Teléfono 8714152 

Proceso  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA  

Radicación 41001-41-05-001-2018-00633-00 

Ejecutante DANIEL ALBERTO PINILLA BERMUDEZ   

Ejecutado ALEIDA PATRICIA CHARRY CASTRO, JHON MARK       

MÉNDEZ ASCANIO. 

 

 

Neiva-Huila, 13 de abril de 2021 

 

 

Teniendo en cuenta que han transcurrido más de seis meses sin que la 

parte demandante haya efectuado gestión alguna para la notificación del 

auto admisorio de la demanda, este Despacho Judicial dispone el archivo 

definitivo del expediente, de conformidad con lo establecido en el 

parágrafo del artículo 30 del Código Procesal del Trabajo y de la 

Seguridad Social. 

 

 

Notifíquese, 

 
MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
J.D.S. 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 14 DE ABRIL DE 2021. 
 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   039.           

 
------------------------                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

SECRETARIA  



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Cra 7 No. 6-03 piso 2º  
J01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Teléfono 8714152 

Proceso EJECUTIVO LABORAL A CONTINUACIÓN DEL        

ORDINARIO  
Radicación 41001-41-05-001-2019-00030-00 

Demandante ALIRIO CACHAYA CORREDOR 

Demandado CORPORACIÓN MI IPS HUILA. 

 

 
Neiva-Huila, 13 de abril de 2021. 

 

 

Revisado el expediente se advierte que la parte demandada no se 

encuentra debidamente notificado del mandamiento de pago, se hace 

necesario REQUERIR a la  parte actora, a fin de que surta la 

notificación personal a la sociedad demanda, a través de la dirección 

electrónica y/o correo certificado, allegando prueba sumaria, de la cual, 

se infiera si recibió la comunicación o correo certificado, que en su 

defecto, se constate que el destinatario efectivamente haya accedido al 

mensaje de datos, a fin de determinar el inicio del término del traslado, 

siendo este, dos (2) días hábiles siguientes, de conformidad con los 

presupuestos señalados en los artículos 6 y 8 del Decreto 806 de 2020, 

en concordancia con lo indicado por la Corte Constitucional en Sentencia 

C – 420 de 2020. 

 

De otro lado, se pone de presente respuesta emitida por el Banco de 

Bogotá, en el que informa que los recursos que figuran bajo la 

titularidad de la ejecutada son de carácter inembargable, visible a folio 

24 al 27 del plenario. 

 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 

 
MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
J.D.S. 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 
  

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

Neiva-Huila, 14  DE ABRIL  DE 2021. 

                
EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.  039.           
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SECRETARIA  



 
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Proceso           ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA  INSTANCIA  

Radicación           41001 41 05 001 2019 00221 00 

Demandante ALBERTO TRUJILLO TAFUR 

Demandado SALOMÓN URBANO DEVIA, CONSTRUCCIONES 

AGRÍCOLAS CIVILES Y ELECTRICAS LIMITADA – 

CONSTRUCCIONES HACER LTDA. 

 

Neiva - Huila, 13 de abril de 2021 

 
Teniendo en cuenta que han transcurrido más de seis meses sin que la parte 

demandante haya efectuado gestión alguna para la notificación del auto admisorio 

de la demanda, este Despacho Judicial dispone el archivo definitivo del 

expediente, de conformidad con lo establecido en el parágrafo del artículo 30 del 

Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. 

 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 

 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
J.D.S. 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

  

 

 
 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

Neiva-Huila, 14  DE ABRIL  DE 2021. 
                

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.  039.           
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SECRETARIA  



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

 

Cra 7 No. 6-03 piso 2º 

J01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Teléfono 8714152 

 

Proceso  Ordinario Laboral de Única Instancia 

Radicación 41001-41-05-001-2019-00272-00 
Demandante HENRY LOMBANA CAMPOS 

Demandado GRANADINA DE VIGILANCIA LTDA. y 
UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA 

 
 

Neiva-Huila, 13 de abril de 2021. 
 

 

Este Despacho Judicial le imparte APROBACIÓN a la liquidación de 

costas realizadas por la secretaría de este Juzgado visible a folios 626-

627 del plenario, dentro del proceso de la referencia. 

 

Una vez ejecutoriado el presente auto, se dispone el archivo del proceso, 

previa las anotaciones en los libros radicadores y software.  

 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 

 

MAYERLY SALAZAR ZULETA  
Juez 
M.C.V.M 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 14 DE ABRIL DE 2021. 

 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 039 

 

 

 
 

SECRETARIA 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Proceso  EJECUTIVO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA  

Radicación 41001-41-05-001-2019-00410-00 
Ejecutante FABIÁN ANDRÉS OSORIO CASTAÑEDA 

Ejecutado CENTRO DE MANTENIMIENTO VEHÍCULOS 

PESADOS S.A.S. 

 

 
Neiva-Huila, 13 de abril de 2021. 

 

 

Previo a resolver la solicitud de emplazamiento de la sociedad 

demandada,  se hace necesario REQUERIR a la  parte actora, a fin de 

que surta la notificación personal, conforme a los presupuestos 

señalados en los artículos 6 y 8 del Decreto 806 de 2020, en 

concordancia con lo indicado por la Corte Constitucional en Sentencia C 

– 420 de 2020, en la dirección electrónica 

cmvpneiva@gmail.com,allegando prueba sumaria, de la cual, se infiera 

si recibió la comunicación o, en su defecto, se constate que el 

destinatario efectivamente haya accedido al mensaje de datos, a fin de 

determinar el inicio del término del traslado, siendo este, dos (2) días 

hábiles siguientes. 

 

 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 

 
MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
J.D.S. 

 

 

 
  

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

Neiva-Huila, 14  DE ABRIL  DE 2021. 

                
EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.  039.           
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SECRETARIA  



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Cra 7 No. 6-03 piso 2º  
J01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Teléfono 8714152 

Proceso          ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA    INSTANCIA  

Radicación 41001 41 05 001 2019 00420 00 

Demandante CARLOS EDUARDO PERDOMO ORTIZ 

Demandado COOMOTOR, PREINTERMOTOR CTA 

 

Neiva - Huila, 13 de abril de 2021 

Revisado el memorial allegado por la parte actora, en el que informa 

el correo electrónico para la notificación personal del demandado, se 

advierte que, el demandante no ha realizado la gestión tendiente 

para lograr la comparecencia al  proceso de la referencia de la parte 

demandada COOMOTOR; por lo tanto, se hace necesario 

REQUERIRLO, para que cumpla la notificación personal al 

demandado, conforme a los presupuestos establecidos en los 

artículos 6 y 8 del Decreto 806 de 2020, en concordancia con lo 

indicado con la Corte Constitucional en Sentencia C- 420 de 2020; 

allegando prueba sumaria, de la cual, se infiera que la parte 

demandada recibió la comunicación o en su defecto, se constate que 

el destinatario efectivamente haya accedido al mensaje de datos, 

para determinar el inicio del término del traslado, siendo éste, dos 

(2) días hábiles siguientes; so pena a decretar el archivo del proceso 

de qué trata el artículo 30 del Código Procesal del Trabajo y de la 

Seguridad Social. 

 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 

 
MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
J.D.S. 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

  

 

 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

Neiva-Huila, 14  DE ABRIL  DE 2021. 

                
EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.  039.           
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SECRETARIA  



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Cra 7 No. 6-03 piso 2º  
J01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Teléfono 8714152 

Proceso  Ejecutivo Laboral a Continuación del Ordinario 

Radicación 41001-41-05-001-2019-00655-00 

Demandante INGRID DANIELA BARRIOS SUAREZ 

Demandado RENMINBI GROUP S.A.S. 

 

 

Neiva - Huila, 13 de abril de 2021 

 

 

En atención al memorial que antecede, en el que la parte demandante 

solicita la corrección del auto de fecha 11 de febrero de 2021, a 

través del cual se ordenó la ejecución de la sentencia proferida en el 

curso del proceso ordinario, se hace necesario aclarar que, en el 

respectivo proveído se indicó la fecha correcta de la audiencia de 

conciliación -11 de septiembre de 2020-. 

 

De otro lado, la parte ejecutante solicita el embargo y retención, en los 

términos de la ley, del dinero que la sociedad RENMINBI GROUP 

S.A.S., con número de identificación tributaria 901219208-5, posea en 

cuentas bancarias de ahorros, corrientes, CDT, o productos financieros 

de diversa índole en las entidades denominadas AV VILLAS, BANCO  

BBVA, BANCO CAJA SOCIAL, BANCO DAVIVIENDA, BANCO DE  

BOGOTA, BANCO DE OCCIDENTE, BANCO POPULAR, BANCO 

AGRARIO, BANCOLOMBIA, BANCOOMEVA, BANCO PICHINCHA,  

BANCO COLPATRIA,  CITI BANK y BANCO W, todas de la ciudad de 

Neiva. 

 

PARA RESOLVER SE CONSIDERA 

 

Al verificarse el cumplimiento de los presupuestos establecidos en los artículos 

101-102 del C.P.L. y de la S.S., y en concordancia con el artículo 593 del C.G. 

del Proceso, el Juzgado decretará la medida cautelar solicitada por la parte 

ejecutante de  embargo y retención, en los términos de la ley, del dinero 

que la sociedad RENMINBI GROUP S.A.S., con número de 

identificación tributaria 901219208-5, posea en cuentas bancarias de 

ahorros, corrientes, CDT, o productos financieros de diversa índole en 

las entidades denominadas AV VILLAS, BANCO  BBVA, BANCO CAJA 

SOCIAL, BANCO DAVIVIENDA, BANCO DE  BOGOTA, BANCO DE 

OCCIDENTE, BANCO POPULAR, BANCO AGRARIO, BANCOLOMBIA, 

BANCOOMEVA, BANCO PICHINCHA,  BANCO COLPATRIA,  CITI 

BANK y BANCO W, todas de la ciudad de Neiva. 

 

 

Por lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequeñas Causas Laborales de Neiva, 

RESUELVE: 

 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Cra 7 No. 6-03 piso 2º  
J01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Teléfono 8714152 

PRIMERO: DECRETAR el EMBARGO y RETENCIÓN, en los términos de 

la ley, del dinero que la sociedad RENMINBI GROUP S.A.S., con 

número de identificación tributaria 901219208-5, posea en cuentas 

bancarias de ahorros, corrientes, CDT, o productos financieros de 

diversa índole en las entidades denominadas AV VILLAS, BANCO  

BBVA, BANCO CAJA SOCIAL, BANCO DAVIVIENDA, BANCO DE  

BOGOTA, BANCO DE OCCIDENTE, BANCO POPULAR, BANCO 

AGRARIO, BANCOLOMBIA, BANCOOMEVA, BANCO PICHINCHA,  

BANCO COLPATRIA,  CITI BANK y BANCO W, todas de la ciudad de 

Neiva. 

 

El límite de embargo es la suma de $2.440.000.oo 

 

En consecuencia, líbrese el oficio respectivo con el fin de que tomen nota de la 

medida cautelar, situando los dineros retenidos en la cuenta de depósito 

judicial No. 410012051101 del Banco Agrario de Colombia de la ciudad 

de Neiva – Huila. (Numeral 9 Articulo 593 del C.G. del Proceso). 

 

 

Notifíquese y cúmplase, 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
R.A.C.M. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 14 DE ABRIL DE 2021. 
 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   039.           
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SECRETARIA  



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Cra 7 No. 6-03 piso 2º  
J01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Teléfono 8714152 

Proceso  EJECUTIVO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 

Radicación 41001-41-05-001-2020-00103-00 
Ejecutante WILMER CANIZALEZ ANDRADE   

Ejecutado SERVIACTIVA SOLUCIOES ADMINISTRATIVAS 

S.A.S. 

 

Neiva-Huila, 13 de abril de 2021 

 

Revisado el memorial allegado por la apoderada judicial de la parte 

demandante, obrante a folios 26 al 28 del plenario, se hace necesario 
requerir a la parte demandante a fin de que surta la notificación 

personal al demandado, de acuerdo con los presupuestos señalados en 

el artículo 8 del Decreto 806 de 2020 y, lo indicado por la Corte 

Constitucional en Sentencia C – 420 de 2020, por lo tanto, este 
Despacho Judicial, DISPONE: 

 

REQUERIR a la parte demandante, a fin de que surta la notificación 

personal al demandado, a través de la dirección electrónica dispuesta 

para tal fin, para lo cual deberá, de un lado, justificar la manera como 
obtuvo conocimiento de la misma y aportar evidencia en tal sentido, de 

otro, deberá cumplir con la carga procesal señalada en la referida 

jurisprudencia, esto es, que allegue prueba sumaria, de la cual, se 

infiera que la parte ejecutada recibió la comunicación o, en su defecto, 
se constate que el destinatario efectivamente haya accedido al mensaje 

de datos, a fin de determinar el inicio del término del traslado, siendo 

este, dos (2) días hábiles siguientes. 
 
 

Notifíquese, 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
R.A.C.M. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 14 DE ABRIL DE 2021. 
 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   039.           
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 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Cra 7 No. 6-03 piso 2º  
J01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Teléfono 8714152 

Proceso  Ejecutivo Laboral de Única Instancia 

Radicación 41001-41-05-001-2020-00222-00 

Ejecutante DANIELA GOMEZ GUZMAN 

Ejecutado         MARIA ROCIO MEDINA MURCIA 

 

 

Neiva-Huila, 13 de abril de 2021 

 

 

Póngase en conocimiento a la parte actora el memorial visible a folios 

344 al 346 del plenario, allegado por el apoderado judicial de la 

demandada MARÍA ROCÍO MEDINA MURCIA, en el cual se avizora 

certificado de consignación de dineros a cuenta bancaria, para lo que 

estime pertinente. 

 

Notifíquese, 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
R.A.C.M. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 14 DE ABRIL DE 2021. 

 
EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   039.           
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SECRETARIA  



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Cra 7 No. 6-03 piso 2º  
J01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Teléfono 8714152 

Proceso  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 

Radicación 41001-41-05-001-2020-00275-01 

Ejecutante MARÍA DILCIA RODRÍGUEZ HERNÁNDEZ  

Ejecutado E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO HERNANDO 

MONCALEANO PERDOMO DE NEIVA 

 

Neiva-Huila, 13 de abril de 2021 

 

Teniendo en cuenta la constancia secretarial que antecede, en la que se 

indica que, en el auto de fecha 11 de diciembre de 2020, se incurrió 

en error al advertir que la parte demandada disponía cinco (5) días para 

pagar y simultáneamente diez (10) para excepcionar, lo cual no resulta 

procedente por tratarse de un proceso ordinario de única instancia, de 

conformidad con lo dispuesto en el artículo 286 del C.G del Proceso, 

aplicable por remisión del artículo 145 del C.P.L. y de la S.S., el Juzgado 

corregirá el yerro descrito. 

 

De otro lado, se observa memorial allegado por la Representante Legal 

– Gerente de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO HERNANDO 

MONCALEANO PERDOMO DE NEIVA, visible a folio 108 del plenario, 

por lo que a tono con lo previsto en el artículo 301 del C.G. del Proceso, 

se entenderá notificada por conducta concluyente del auto admisorio de 

la demanda seguida en su contra. 

 

Por lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequeñas Causas Laborales de 

Neiva – Huila, RESUELVE: 

 

PRIMERO: Tener por notificada por conducta concluyente del auto 

admisorio de la demanda a la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO 

HERNANDO MONCALEANO PERDOMO DE NEIVA. 

 

SEGUNDO: RECONOCER personería jurídica para actuar como 

apoderada judicial de la parte demandada a la Dra. ANA BEATRIZ 

QUINTERO POLO, identificada con la C.C. No. 36.175.211, con T.P. 

192.017 del C.S. de la J, en los términos y para los fines del poder 

otorgado. 

 

TERCERO: Fijar fecha y hora para que tenga lugar la AUDIENCIA DE 

CONTESTACIÓN DE LA DEMANDA, CONCILIACIÓN DECISIÓN DE 

EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO Y FIJACIÓN DEL 

LITIGIO, TRAMITE Y/O JUZGAMIENTO, de que trata los artículos 77 

y 72 del C.P.L. y de la S.S., el día 1 de junio de 2021, a las 10:00 

A.M., advirtiéndole a las partes que la misma se llevará a cabo de forma 

virtual a través de la plataforma habilitada por el C.S. de J – Microsoft 

Teams- por lo que deberán allegar sus respectivos correos electrónicos y 

teléfonos de contacto actualizados, junto con los de los testigos que 

pretendan hacer valer en audiencia. 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Cra 7 No. 6-03 piso 2º  
J01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Teléfono 8714152 

 

QUINTO: Corregir el auto de fecha 11 de diciembre 2020, en el sentido 

de omitir el término referido, en el que se indica que la parte 

demandada para pagar y/o excepcionar.  

 

Notifíquese y cúmplase, 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
R.A.C.M. 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 14 DE ABRIL DE 2021. 

 
EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   039.           
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 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Cra 7 No. 6-03 piso 2º  
J01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Teléfono 8714152 

Proceso  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA  

Radicación 41001-41-05-001-2020-00314-01 

Demandante LINA MARÍA RUIZ NOVOA 

Demandado XIOMARA PAULIN RUBIANO VIDAL 

 

 

Neiva - Huila, 13 de abril de 2021. 

 

 

En atención al memorial poder allegado por el apoderado judicial de la 

demandada XIOMARA PAULIN RUBIANO VIDAL, obrante a folios 61 

y 62 del plenario, a tono con lo previsto en el artículo 301 del C.G. del 

Proceso, se entenderá notificado por conducta concluyente del auto 

admisorio de la demanda seguida en contra de su representada. 

 

Por lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequeñas Causas Laborales de 

Neiva – Huila,  

 

RESUELVE: 

 

PRIMERO: Tener por notificada por conducta concluyente del auto 

admisorio de la demanda a la señora XIOMARA PAULIN RUBIANO 

VIDAL 

 

SEGUNDO: RECONOCER personería jurídica para actuar como 

apoderado (a) judicial de la demandada XIOMARA PAULIN RUBIANO 

VIDAL al Dr. CARLOS ALBERTO ANDRADE GONZÁLEZ, identificado 

(a) con la C.C. No. 1.075.268.572, con T.P. 273.923 del C.S. de la J, 

en los términos y para los fines del poder otorgado. 

 

TERCERO: Fijar fecha y hora para que tenga lugar la AUDIENCIA DE 

CONTESTACIÓN DE LA DEMANDA, CONCILIACIÓN DECISIÓN DE 

EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO Y FIJACIÓN DEL 

LITIGIO, TRAMITE Y/O JUZGAMIENTO, de que trata los artículos 77 

y 72 del C.P.L. y de la S.S., el día 25 de mayo de 2021, a las 08:00 

A.M., advirtiéndole a las partes que la misma se llevará a cabo de forma 

virtual a través de la plataforma habilitada por el C.S. de J – Microsoft 

Teams- por lo que deberán allegar sus respectivos correos electrónicos y 

teléfonos de contacto actualizados, junto con los de los testigos que 

pretendan hacer valer en 

 

CUARTO: ADVERTIR a la parte accionada que, si a bien lo tiene, podrá 

allegar la contestación de la demanda y/o excepciones, al correo 

electrónico institucional de este Despacho Judicial 
(j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co)  

 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Cra 7 No. 6-03 piso 2º  
J01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Teléfono 8714152 

QUINTO: REMÍTASE copia digital del proceso de la referencia al correo 

electrónico aygsolutionscolombia@gmail.com 

xiomararubiano@gmail.com. 

 

 

Notifíquese y cúmplase, 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
R.A.C.M. 

 

 

 

 

 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 14 DE ABRIL DE 2021. 

 
EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   039.           
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SECRETARIA  



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Cra 7 No. 6-03 piso 2º  
J01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Teléfono 8714152 

Proceso  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA  
Radicación  41001-41-05-001-2020-00319-00 
Ejecutante  YEISON ÁNGEL MONTEALEGRE   
Ejecutado  JAVIER QUINTERO BOTELLO Y OTROS. 

 

Neiva-Huila, 13 de abril de 2021 

 

En atención al escrito visible a folios 201 al 204 del plenario, suscrito por el 

apoderado judicial de la demandante, en el que manifiesta su imposibilidad de 

notificar a los demandados ELVIS QUINTERO BOTELLO, MARISON QUINTERO 

BOTELLO y ROSA VIRGINIA QUINTERO BOTELLO y, en consecuencia, solicita 

el emplazamiento para lograr su notificación, este Despacho Judicial de 

conformidad a lo previsto por el art. 29 del C.P.L y S. S., en concordancia con el 

art. 108 del C.G.P. y los artículos 8 y 10 del Decreto 806 de 20201, RESUELVE: 

 

PRIMERO: A través de Secretaría, realícese el correspondiente registro en el 

Sistema Nacional de Personas Emplazadas de los demandados ELVIS QUINTERO 

BOTELLO, MARISON QUINTERO BOTELLO y ROSA VIRGINIA QUINTERO 

BOTELLO. 

 

SEGUNDO: DESÍGNESE como  CURADOR  AD- LITEM de  ELVIS QUINTERO 

BOTELLO, MARISON QUINTERO BOTELLO y ROSA VIRGINIA QUINTERO 

BOTELLO, a la Dra. PAULA ANDREA ROJAS RIVAS, registrado (a) ante el 

sistema de información SIRNA con el correo electrónico parr39910@gmail.com, 

para lo cual deberá  manifestar a través del correo institucional 

(j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co), si acepta o no la designación. 

Advirtiéndosele que esta designación es gratuita y de forzosa aceptación, de 

conformidad a lo establecido en el artículo 48 numeral 7 del C.G. del Proceso. 

 

TERCERO: Notifíquesele personalmente esta designación al Curador designado, 

indicando que es de forma gratuita y de forzosa aceptación, de conformidad a lo 

establecido en el artículo 48 numeral 7 ° del C.G.P. 

 

Líbrese el telegrama correspondiente. 

 

Notifíquese y cúmplase, 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
R.A.C.M. 

 

 

 

 

 

                                                
1 Condicionado por la Corte Constitucional en Sentencia C 420 de 2020 M.P. RICHARD S. RAMÍREZ 

GRISALES 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 14 DE ABRIL DE 2021. 
 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   039.           
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SECRETARIA  



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Cra 7 No. 6-03 piso 2º  
J01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Teléfono 8714152 

Proceso  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 

Radicación  41001-41-05-001-2020-00332-00 

Demandante ANGIE LIZETH TRIANA ORTIZ 

Demandado GLOW SPA NEIVA S.A.S. 

 

Neiva-Huila, 13 de abril de 2021 

 

Teniendo en cuenta el memorial allegado por la Representante Legal – Gerente 

de la sociedad GLOW SPA NEIVA S.A.S., visible a folios 117 al 124 del 

plenario, a tono con lo previsto en el artículo 301 del C.G. del Proceso, se 

entenderá notificado por conducta concluyente del auto admisorio de la 

demanda seguida en su contra. 

 

Por lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequeñas Causas Laborales de Neiva 

– Huila, RESUELVE: 

 

PRIMERO: Tener por notificada por conducta concluyente del auto admisorio 

de la demanda a la sociedad GLOW SPA NEIVA S.A.S. 

 

SEGUNDO: Fijar fecha y hora para que tenga lugar la AUDIENCIA DE 

CONTESTACIÓN DE LA DEMANDA, CONCILIACIÓN DECISIÓN DE 

EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO Y FIJACIÓN DEL LITIGIO, 

TRAMITE Y/O JUZGAMIENTO, de que trata los artículos 77 y 72 del C.P.L. y 

de la S.S., el día 20 de mayo de 2021, a las 10:00 A.M., advirtiéndole a las 

partes que la misma se llevará a cabo de forma virtual a través de la 

plataforma habilitada por el C.S. de J – Microsoft Teams- por lo que deberán 

allegar sus respectivos correos electrónicos y teléfonos de contacto 

actualizados, junto con los de los testigos que pretendan hacer valer en 

audiencia. 

 

Notifíquese y cúmplase, 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
R.A.C.M. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 14 DE ABRIL DE 2021. 

 
EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   039.           
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SECRETARIA  



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Cra 7 No. 6-03 piso 2º  
J01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Teléfono 8714152 

Proceso  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA  
Radicación  41001-41-05-001-2020-00338-00 

Demandante LINA YANETH ROCHA ROBLES 

Demandado ANA ELIA FUENTES BARRERA 

 

Neiva - Huila, 13 de abril de 2021. 

 

En atención al memorial poder allegado por la apoderada judicial de la demandada 

ANA ELIA FUENTES BARRERA, obrante a folios 32 al 33 del plenario, a tono con 

lo previsto en el artículo 301 del C.G. del Proceso, se entenderá notificado por 

conducta concluyente del auto admisorio de la demanda seguida en contra de su 

representada. 

 

Por lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequeñas Causas Laborales de Neiva – 

Huila, RESUELVE: 

 

PRIMERO: Tener por notificada por conducta concluyente del auto admisorio de la 

demanda a la señora ANA ELIA FUENTES BARRERA 

 

SEGUNDO: RECONOCER personería jurídica para actuar como apoderado (a) 

judicial de la demandada ANA ELIA FUENTES BARRERA a la Dra. ANDREA 

CAROLINA OROZCO POLANÍA, identificado (a) con la C.C. No. 1.070.016.082, 

con T.P. 314.517 del C.S. de la J, en los términos y para los fines del poder 

otorgado. 

 

TERCERO: Fijar fecha y hora para que tenga lugar la AUDIENCIA DE 

CONTESTACIÓN DE LA DEMANDA, CONCILIACIÓN DECISIÓN DE 

EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO Y FIJACIÓN DEL LITIGIO, 

TRAMITE Y/O JUZGAMIENTO, de que trata los artículos 77 y 72 del C.P.L. y de 

la S.S., el día 21 de mayo de 2021, a las 10:00 A.M., advirtiéndole a las partes 

que la misma se llevará a cabo de forma virtual a través de la plataforma 

habilitada por el C.S. de J – Microsoft Teams- por lo que deberán allegar sus 

respectivos correos electrónicos y teléfonos de contacto actualizados, junto con los 

de los testigos que pretendan hacer valer en audiencia. 

 

Notifíquese y cúmplase, 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
R.A.C.M. 

 

 

 

 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 14 DE ABRIL DE 2021. 
 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   039.           
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SECRETARIA  



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Cra 7 No. 6-03 piso 2º  
J01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Teléfono 8714152 

Proceso  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA  

Radicación  41001-41-05-001-2020-00374-00 
Demandante LINA PAOLA TRUJILLO VÁSQUEZ 

Demandado NYR INTEGRAL SERVICES COMPANY S.A.S. 

 

Neiva - Huila, 13 de abril de 2021. 

 

En atención al memorial poder allegado por la apoderada judicial de la 

sociedad demandada NYR INTEGRAL SERVICES COMPANY S.A.S., obrante 

a folios 32 al 33 del plenario, a tono con lo previsto en el artículo 301 del C.G. 

del Proceso, se entenderá notificado por conducta concluyente del auto 

admisorio de la demanda seguida en contra de su representada. 

 

Por lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequeñas Causas Laborales de Neiva 

– Huila, RESUELVE: 

 

PRIMERO: Tener por notificada por conducta concluyente del auto admisorio 

de la demanda a la señora NYR INTEGRAL SERVICES COMPANY S.A.S. 

 

SEGUNDO: RECONOCER personería jurídica para actuar como apoderado (a) 

judicial de la demandada NYR INTEGRAL SERVICES COMPANY S.A.S a la 

Dra. ANDREA CAROLINA OROZCO POLANÍA, identificado (a) con la C.C. 

No. 1.070.016.082, con T.P. 314.517 del C.S. de la J, en los términos y para 

los fines del poder otorgado. 

 

TERCERO: Fijar fecha y hora para que tenga lugar la AUDIENCIA DE 

CONTESTACIÓN DE LA DEMANDA, CONCILIACIÓN DECISIÓN DE 

EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO Y FIJACIÓN DEL LITIGIO, 

TRAMITE Y/O JUZGAMIENTO, de que trata los artículos 77 y 72 del C.P.L. y 

de la S.S., el día 24 de mayo de 2021, a las 08:00 A.M., advirtiéndole a las 

partes que la misma se llevará a cabo de forma virtual a través de la 

plataforma habilitada por el C.S. de J – Microsoft Teams- por lo que deberán 

allegar sus respectivos correos electrónicos y teléfonos de contacto 

actualizados, junto con los de los testigos que pretendan hacer valer en 

audiencia. 

 

Notifíquese y cúmplase, 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
R.A.C.M. 

 

 

 

 

 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 14 DE ABRIL DE 2021. 
 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   039.           
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SECRETARIA  



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Cra 7 No. 6-03 piso 2º  
J01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Teléfono 8714152 

Proceso  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 

Radicación  41001-41-05-001-2020-00403-00 

Demandante CARMENSA ESPINOSA GARCÍA 

Demandado JUAN SEBASTIAN FIERRO GONZÁLEZ 

 

Neiva-Huila, 13 de abril de 2021 

 

Teniendo en cuenta el memorial allegado por el señor JUAN SEBASTIAN 

FIERRO GONZÁLEZ, visible a folios 57 al 62 del plenario, a tono con lo 

previsto en el artículo 301 del C.G. del Proceso, se entenderá notificado por 

conducta concluyente del auto admisorio de la demanda seguida en su contra. 

 

Por lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequeñas Causas Laborales de Neiva 

– Huila, RESUELVE: 

 

PRIMERO: Tener por notificada por conducta concluyente del auto admisorio 

de la demanda al señor JUAN SEBASTIAN FIERRO GONZÁLEZ. 

 

SEGUNDO: RECONOCER interés jurídico para actuar en causa propia al 

señor CARMENSA ESPINOSA GARCÍA, identificado con la C.C. No. 

1.075.293.521 de Neiva. 

 

TERCERO: Fijar fecha y hora para que tenga lugar la AUDIENCIA DE 

CONTESTACIÓN DE LA DEMANDA, CONCILIACIÓN DECISIÓN DE 

EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO Y FIJACIÓN DEL LITIGIO, 

TRAMITE Y/O JUZGAMIENTO, de que trata los artículos 77 y 72 del C.P.L. y 

de la S.S., el día 21 de mayo de 2021, a las 08:00 A.M., advirtiéndole a las 

partes que la misma se llevará a cabo de forma virtual a través de la 

plataforma habilitada por el C.S. de J – Microsoft Teams- por lo que deberán 

allegar sus respectivos correos electrónicos y teléfonos de contacto 

actualizados, junto con los de los testigos que pretendan hacer valer en 

audiencia. 

 

Notifíquese y cúmplase, 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
R.A.C.M. 

 

 

 

 

 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 14 DE ABRIL DE 2021. 
 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   039.           
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SECRETARIA  



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Cra 7 No. 6-03 piso 2º  
J01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Teléfono 8714152 

Proceso       ORDINARIO A CONTINUACIÓN DEL ORDINARIO  
Radicación       41001-41-05-001-2020-00407-00 

Ejecutante       MIGUEL ANTONIO RIVERA QUEVEDO 

Ejecutado          AGUAS DEL HUILA S.A. E.S.P. 

 

Neiva - Huila, 13 de abril de 2021 

 

Teniendo en cuenta el memorial poder conferido por el gerente de la sociedad 

denominada AGUAS DEL HUILA S.A. E.S.P., visible a folio 30 del plenario, a 

tono con lo previsto en el artículo 301 del C.G. del Proceso, se entenderá 

notificado por conducta concluyente del auto admisorio de la demanda en su 

contra. Así las cosas, el Juzgado Municipal de Pequeñas Causas Laborales de Neiva 

– Huila, DISPONE: 

 
PRIMERO: Tener por notificado por conducta concluyente del auto admisorio de la 
demanda a la sociedad denominada AGUAS DEL HUILA S.A. E.S.P. 
 

SEGUNDO: RECONOCER personería jurídica para actuar como apoderado judicial 

de la parte ejecutada al Dr. DIOGENES PLATA RAMÍREZ, identificado con la C.C. 

No. 12.106.751, con T.P. 29.115 del C.S. de la J, en los términos y para los 

fines del poder otorgado. 

 
TERCERO: Fijar fecha y hora para que tenga lugar la AUDIENCIA DE 
CONTESTACIÓN DE LA DEMANDA, CONCILIACIÓN DECISIÓN DE 

EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO Y FIJACIÓN DEL LITIGIO, 
TRAMITE Y/O JUZGAMIENTO, de que trata los artículos 77 y 72 del C.P.L. y de 
la S.S., el día 24 de mayo de 2021, a las 10:00 A.M., advirtiéndole a las partes 
que la misma se llevará a cabo de forma virtual a través de la plataforma 
habilitada por el C.S. de J – Microsoft Teams- por lo que deberán allegar sus 

respectivos correos electrónicos y teléfonos de contacto actualizados, junto con los 
de los testigos que pretendan hacer valer en audiencia. 
 
CUARTO: ADVERTIR a la parte ejecutada que, si a bien lo tiene, podrá allegar la 
contestación de la demanda al correo electrónico institucional de este Despacho 
Judicial (j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co)  

 
QUINTO: REMÍTASE copia digital del proceso de la referencia al correo 
electrónico diogenesplata@hotmail.com.    
 

Notifíquese y cúmplase, 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
R.A.C.M. 

 

 

 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 14 DE ABRIL DE 2021. 
 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   039.           
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SECRETARIA  



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Cra 7 No. 6-03 piso 2º  
J01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Teléfono 8714152 

Proceso  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA  

Radicación 41001-41-05-001-2021-00005-00 

Demandante NELSON ORLANDO CUELLAR PLAZAS 

Demandado YECID ALDUBER CASTRO VALENCIA 

 

Neiva-Huila, 13 de abril de 2021 

 

Revisado el memorial allegado por la estudiante ANGIE DAYANA TAMA 

OSPINA identificada con C.C. 1.075.302.792 y Código estudiantil 

414566, adscrito al Consultorio Jurídico de la Universidad Cooperativa 

de Colombia – Sede Neiva, obrante a folios 92 y 93 del plenario, en el 

que solicita se reconozca personería jurídica para actuar como 

apoderada judicial de la parte demandante, se hace necesario 

REQUERIRLA a fin de que allegue con destino a este Despacho, 

memorial de sustitución suscrito por el actual apoderado judicial de la 

parte demandante, en aras de acceder a la solicitud elevada por ella. 

 

Notifíquese, 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
R.A.C.M. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 14 DE ABRIL DE 2021. 
 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   039.           
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SECRETARIA  



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Cra 7 No. 6-03 piso 2º  
J01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Teléfono 8714152 

Proceso  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 

Radicación 41001-41-05-001-2021-00053-00 
Ejecutante JHON FREDY GALINDO PLAZAS   

Ejecutado SEGURIDAD DE VIGILANCIA PRIVADA 

HORIZONTE LTDA. 

 

Neiva-Huila, 13 de abril de 2021 

 

Revisado el memorial allegado por la apoderada judicial de la parte 

demandante, obrante a folios 83 al 87 del plenario, se hace necesario 
requerir a la parte demandante a fin de que surta la notificación 

personal al demandado, de acuerdo con los presupuestos señalados en 

el artículo 8 del Decreto 806 de 2020 y, lo indicado por la Corte 

Constitucional en Sentencia C – 420 de 2020, por lo tanto, este 
Despacho Judicial, DISPONE: 

 

REQUERIR a la parte demandante, a fin de que surta la notificación 

personal al demandado, a través de la dirección electrónica dispuesta 

para tal fin, para lo cual deberá, de un lado, justificar la manera como 
obtuvo conocimiento de la misma y aportar evidencia en tal sentido, de 

otro, deberá cumplir con la carga procesal señalada en la referida 

jurisprudencia, esto es, que allegue prueba sumaria, de la cual, se 

infiera que la parte ejecutada recibió la comunicación o, en su defecto, 
se constate que el destinatario efectivamente haya accedido al mensaje 

de datos, a fin de determinar el inicio del término del traslado, siendo 

este, dos (2) días hábiles siguientes. 
 

Notifíquese y cúmplase, 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
R.A.C.M. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 14 DE ABRIL DE 2021. 
 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   039.           
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SECRETARIA  


