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ESTADO No. 070 Fecha:  18/06/2021 Pagina: 1
No Proceso Clase de Proceso Demandante Demandado Descripcidn Actuacion Fecha Folio Cuad.
Auto
41001 4105001  Ejecutivo CELEDONIO BUSTOS ESQUIVEL CORPORACION ENCUENTRO PARA Auto de Tramite 17/06/2021  128-1 1
2017 00541 SOLUCIONES DEL Revoca designacion de curador y nombra a a e
COMPORTAMIENTO E.S.C.OIPS Y Dra. MARIA LUCIA MURCIA ROJAS / ACEPTA e
OTRA. sustitucion de poder a la estudiante KARENM

LORENA LOPEZ MUNOZ
41001 4105001  Ordinario JENNYFER DANIELA OSSA LOGYTECH MOBILE S.AS. Auto termina proceso 17/06/2021 14 2
2017 00547 PERDOMO AUTO ORDENA ARCHIVO DEL PROCESO
41001 4105001  Ejecutivo CELIANO BENEDICTO BERNAL JAIME MAURICIO SOTO Auto que ordena seguir adelante con la ejecucion 17/06/2021 117 1
2018 00767 GUARACA Y requiere a las partes, a fin de que allguen Iz

liquidacién del crédito
41001 4105001  Ordinario HERNANDO JOVEN TAMAYO MARIA CRISTINA MEDINA BENITEZ / Auto fija fecha audiencia y/o diligencia 17/06/2021 59 1
2019 00268 OTRO de que trata los articulos 77 y 72 del C.P.L. y de [

S.S., el dia 03 DE AGOSTO DE 2021, a las 08:0(

A.M.
41001 4105001  Ordinario FERNANDO MURCIA HERNANDEZ DREG MECHANICALS SOLUTIONS Auto de Tramite 17/06/2021  93-94 1
2019 00429 LTDA. Revoca designacion de curador y nombra a la Dra

MARIA LUCIA MURCIA ROJAS
41001 4105001  Ordinario HAROLD DAMIAN RAMIREZ GUZMAN ELITE SERVICIOS INTEGRALES S.A.S. Auto que ordena seguir adelante con la ejecucion 17/06/2021 23 2
2019 00475 y requiere a las partes a fin de que allguen ¢

liquidacién del crédito
41001 4105001  Ordinario DARIO VILLALBA VILLALBA FEDERACION NACIONAL DE Auto admite demanda 17/06/2021  47-48 1
2020 00401 CAFETEROS y ordena notificar al demandado
41001 4105001  Ordinario NORMA CONSTANZA NAVARRETE JOSE HERMES MONTEALEGRE Auto rechaza demanda 17/06/2021  59-60 1
2021 00058 CASTRO PERDOMO No subsané
41001 4105001  Ordinario LUIS ALBERTO DAZA SOLORZANO AUTOBUSES S.A. Auto admite demanda 17/06/2021  489-4 1
2021 00079 y ordena notificar al demandado
41001 4105001 Ordinario DARIO HOYOS BERMEO CONSORCIO VIAS PALERMO 2017 Auto tiene por notificado por conducta concluyente 17/06/2021 131 1
2021 00141 y fija audiencia para el el dia 4 de agosto de 2021

a las 10:00 A.M.
41001 4105001 Qrdinario RODRIGO GUTIERREZ GONZALEZ CONSORCIO VIAS PALERMO 2017 Auto tiene por notificado por conducta concluyente 17/06/2021 138 1
2021 00142 y fija audiencia para el dia 4 de agosto de 2021, ¢

las 08:00 A.M.
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No Proceso Clase de Proceso Demandante Demandado Descripcion Actuacion Fecha Folio Cuad.
Auto
41001 4105001  Ordinario NESTOR GABRIEL SILVA PASTRANA CONSORCIO VIAS PALERMO 2017 Auto tiene por notificado por conducta concluyente 17/06/2021 1056 1
2021 00156 y fija audiencia para el dia 3 de agosto de 2021,
las 10:00 A.M.

41001 4105001  Qrdinario KARINE CONSTANZA MAYORCA L&M VID INVERSIONES S.A.S Auto admite demanda 17/06/2021  58-59 1
2021 00175 GARZON y ordena notificar al demandado

‘;gg(l)l 41852(21031 Ejecutivo CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COOPERATIVA PARA EL COMERCIO Auto pone en conocimiento 17/06/2021 46 1

DEL HUILA - COMFAMILIAR DEL
HUILA

DE PRODUCTOS AGRICOLAS Y
AFINES DE ACEVEDO LTDA
ARGOSCAFE LTDA

al Banco BBVA

DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN EL ART. 41 DEL CODIGO PROCESAL DEL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL ,MODIFICADO POR LA LEY 712/01 ART 20

SE DESFIJA EN LA MISMA A LAS5:00 P.M.

EN LA FECHA18/06/2021

MARTHA MARITZA AYALA PLAZAS
SECRETARIO

Y ALAHORADELAS7A.M., SE FIJA EL PRESENTE ESTADO POR EL TERMINO LEGAL DE UN DIA




P Rama Judicial
1 Consejo Superior de la Judicatura

Reptblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA

Radicacion 41001-41-05-001-2017-00541-00

Demandante CELEDONIO BUSTOS ESQUIVEL

Demandado CORPORACION ENCUENTRO PARA SOLUCIONES
DEL COMPORTAMIENTO E.S.C.O IPS Y OTRA.

Neiva-Huila, 17 de junio de 2021

Revisado el memorial que antecede, se advierte que, ha transcurrido un
tiempo prudencial para que el curador AD-LITEM, acepte el cargo que
fuere asignado mediante auto de fecha 23 de octubre de 2019.

De otro lado, la parte actora allega solicitud de sustitucion de poder.

Por lo anteriormente expuesto, el Juzgado Municipal de Pequeias
Causas Laborales de Neiva, DISPONE:

PRIMERO: REVOCAR la designacion de curadores Ad-Litem, ordenada
mediante auto de fecha 7 de octubre de 2019.

SEGUNDO: DESIGNAR como CURADOR AD- LITEM de la parte
demandada CORPORACION ENCUENTRO PARA SOLUCIONES DEL
COMPORTAMIENTO E.S.C.O IPS, a la Dra. MARIA LUCIA MURCIA
ROJAS registrado ante el sistema de informacién SIRNA con el correo
electronico malucia97@hotmail.com, para lo cual debera manifestar a
través del correo institucional
(j01lmpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co), dentro de los dos (2) dias
siguientes habiles, si acepta o no la designacion, - la cual se entendera
surtida la presente notificacion con la respuesta automatica de recibido-;
pues a partir del dia tercero (3) empieza el término de cinco (5) dias
para pagar Yy simultdneamente diez (10) para excepcionar.

Advirtiéndosele que esta designacion es gratuita y de forzosa

aceptacion, de conformidad a lo establecido en el articulo 48
numeral 7 del C.G. del Proceso.

TERCERO: Notifiquesele personalmente esta designacién a los
Curadores designados, indicando que es de forma gratuita y de forzosa
aceptacion, de conformidad a lo establecido en el articulo 48 numeral 7
° del C.G.P.

CUARTO: ACEPTAR la sustituciéon de poder a la estudiante KAREN
LORENA LOPEZ MUNOZ, identificado (a) con cédula de ciudadania
1003.952.959, con codigo estudiantii N° 541308 adscrito al

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152
jolmpcineiva@cendoj.ramajudicial.gov.co

Neiva-Huila



< . Rama Judicial
i i Consejo Superior de la Judicatura
Reptblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Consultorio Juridico de la Universidad Cooperativa de Colombia - Sede

Neiva, para que actie en representaciéon de la parte demandante,
conforme a poder allegado.

Notifiquese y Camplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.

P . Rama Judicial
3 1 Consejo Superior de la Judicatura

\_/ Reptblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 18 DE JUNIO DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 070.

SECRETARIA

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152
jolmpcineiva@cendoj.ramajudicial.gov.co
Neiva-Huila




&5 X Rama Judicial
1 Consejo Superior de la Judicatura

Reptiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

PROCESO: Ejecutivo Laboral a Continuacion del Ordinario
RADICACION: 41001 41 05 001 2017 00547 00
EJECUTANTE: JENNYFER DANIELA OSSA PERDOMO
EJECUTADO: GENTE CARIBE S.A. EN LIQUIDACION

Neiva - Huila, 17 de junio de 2021

Teniendo en cuenta el memorial aportado por la Superintendencia de
Sociedades, evidencia el despacho que la sociedad aqui ejecutada se encuentra
LIQUIDADA, conforme al auto identificado con radicado 2020-01-627363 del
9 de diciembre del 2020, por medio de la cual se aprobd la cuenta final de
liquidaciéon y se declaré la terminacién del proceso liquidatario.

En consecuencia, el Juzgado DECRETA la terminacién del proceso y el
consecuente archivo, con fundamento en lo consagrado en el numeral 3° del
articulo 100 del C.G.P, aplicable por remisidon normativa del articulo 145 del
C.P.Ly dela S.S.

Por lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequefias Causas Laborales de Neiva,
DISPONE:

AUTO:

PRIMERO: DECRETAR la terminacién del proceso EJECUTIVO LABORAL A
CONTINUACION DEL ORDINARIO promovido por JENNYFER DANIELA
OSSA PERDOMO en contra de GENTE CARIBE S.A. EN LIQUIDACION, vy el
archivo, previa anotacién en el sistema y en los libros radicadores.

SEGUNDO: Siguiendo la orientacion prevista en el numeral octavo del articulo
365 del C. General del Proceso, el Juzgado se abstendra de imponer condena
en costas por no aparecer causadas.

NOTIFIQUESE,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Juez

M.M.A.P

< B, Rama Judicial
1 Consejo Superior de la Judicatura
Reptiblica de Colombia
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 18 DE JUNIO DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 070

%

SECRETARIA

™

joimpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co

Neiva-Huila
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i Consejo Superior de la Judicatura

Reptblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso EJECUTIVO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
Radicacion 41001-41-05-001-2018-00767-00

Ejecutante CELIANO BENEDICTO BERNAL GUARACA
Ejecutado ASOCIACION DE PRODUCTORES DE CACAO DEL

MUNICIPIO DE RIVERA - ASOPROCAR

Neiva-Huila, 17 de junio de 2021

Vista la constancia secretarial que antecede, el Juzgado ordenard seguir adelante
la ejecucidon a favor de CELIANO BENEDICTO BERNAL GUARACA en contra de
JAIME MAURICIO SOTO.

Siguiendo la orientacidon prevista en el numeral 1° del articulo 365 del Cdédigo
General del Proceso, se impone condena en costas procesales a cargo de la parte
ejecutada. Tasense por Secretaria. Como agencias en derecho fijese la suma de
$126.000, a favor de parte ejecutante.

Por lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequefas Causas Laborales de Neiva-
Huila, DISPONE:

PRIMERO: Seguir adelante con la ejecucidén a favor de CELIANO BENEDICTO
BERNAL GUARACA en contra de JAIME MAURICIO SOTO, en la forma
ordenada en el mandamiento de pago.

SEGUNDO: Ordenar el pago de la obligacién a favor de la parte ejecutante.

TERCERO: Se condena en costas procesales a la ejecutada a favor de la
ejecutante, las cuales seran liquidadas por la Secretaria del Juzgado. Como
Agencias en Derecho fijese la suma de $126.000, que sera incluida en la
liquidacion de costas.

CUARTO: Ejecutoriado el presente auto, cualquiera de las partes del proceso
podra presentar liquidacion del crédito de acuerdo con el mandamiento de pago,

tal como lo preceptua el articulo 446 del C.G.P.

Notifiquese y cimplase,

A ,/‘../

MAYERLY SALAZAR ZULETA

Jueza
R.A.C.M.

P . Rama Judicial
3 1 Consejo Superior de la Judicatura
\_/ Reptiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 18 DE JUNIO DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 070.

SECRETARIA
NEeIva-mmuird




&5 X Rama Judicial
T 1 Consejo Superior de la Judicatura

Reptiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
Radicacion 41001-41-05-001-2019-00268-00
Demandante HERNANDO JOVEN TAMAYO

Demandado MARIA CATALINA TOVAR MEDINA

Neiva-Huila, 17 de junio de 2021.

Cumplida la etapa procesal en la cual se realizé la publicacién en el
Registro Nacional de Personal Emplazadas y teniendo en cuenta que el
Curador Ad-Litem se notificd, este Despacho Judicial procede a fijar
fecha y hora para que tenga lugar la AUDIENCIA DE CONTESTACION
DE LA DEMANDA, CONCILIACION DECISION DE EXCEPCIONES
PREVIAS, SANEAMIENTO Y FIJACION DEL LITIGIO, TRAMITE
Y/0 JUZGAMIENTO, de que trata los articulos 77 y 72 del C.P.L. y de
la S.S., el dia 03 DE AGOSTO DE 2021, a las 08:00 A.M.,
informandole a las partes que la misma se llevara a cabo de forma
virtual a través de la plataforma habilitada por el C.S. de ] - Microsoft
Teams- por lo que, deberan allegar sus respectivos correos electrénicos
y teléfonos de contacto actualizados, junto con los de los testigos que

pretendan hacer valer a su favor.

Notifiquese y cimplase,

= I

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

M.M.A.P

< N Rama Judicial
1 1 Consejo Superior de la Judicatura

Reptblica de Colombia
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 18 DE JUNIO DE 2021

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 070.

;47%: -

SECRETARIA
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joimpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co

Neiva-Huila
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1 Consejo Superior de la Judicatura

Reptblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
Radicacion 41001-41-05-001-2019-00429-00

Ejecutante FERNANDO MURCIA HERNANDEZ

Ejecutado DREG MECHANICALS SOLUTIONS LTDA. Y OTROS.

Neiva-Huila, 17 de junio de 2021

Teniendo en cuenta que ha transcurrido un tiempo prudencial para que el
curador AD-LITEM, acepte el cargo que fuere asignado mediante auto de
fecha 7 de octubre de 2019, el juzgado, RESUELVE:

PRIMERO: REVOCAR la designacién de curadores Ad-Litem, ordenada
mediante auto de fecha 07 de octubre de 2019.

SEGUNDO: DESIGNAR como CURADOR AD- LITEM de la parte demandada
YEFERSON ARLEY GONZALEZ GARCIA y DIANA CAROLINA GONZALEZ
GARCIA, a la Dra. MARIA LUCIA MURCIA ROJAS registrado ante el sistema
de informacion SIRNA con el correo electrénico malucia97@hotmail.com, para
lo cual deberd manifestar a través del correo institucional
(j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co), dentro de los dos (2) dias
siguientes habiles, si acepta o no la designacién, - la cual se entendera surtida
la presente notificacidn con la respuesta automatica de recibido-; pues a partir
del dia tercero (3) empieza el término de cinco (5) dias para pagar y
simultdneamente diez (10) para excepcionar. Advirtiéndosele que esta

designacion es gratuita y de forzosa aceptacion, de conformidad a lo
establecido en el articulo 48 numeral 7 del C.G. del Proceso.

TERCERO: Notifiquesele personalmente esta designacién a los Curadores
designados, indicando que es de forma gratuita y de forzosa aceptacion, de
conformidad a lo establecido en el articulo 48 numeral 7 ° del C.G.P.

Librese el telegrama correspondiente.

Notifiquese y Camplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.

P . Rama Judicial
3 % Consejo Superior de la Judicatura
v Reptiblica de Colombia
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 18 DE JUNIO DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 070.

%

SECRETARIA
Neiva-Huila
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{ i Consejo Superior de la Judicatura

Reptblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso EJECUTIVO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
Radicacion 41001-41-05-001-2019-00475-00
Ejecutante HAROLD RAMIREZ GUZMAN

Ejecutado ELITE SERVICIOS INTEGRALES S.A.S.

Neiva-Huila, 17 de junio de 2021

Vista la constancia secretarial que antecede, el Juzgado,ordenaré seguir adelante
la ejecucién a favor de HAROLD RAMIREZ GUZMAN en contra de ELITE
SERVICIOS INTEGRALES S.A.S.

Siguiendo la orientacidon prevista en el numeral 1° del articulo 365 del Cdédigo
General del Proceso, se impone condena en costas procesales a cargo de la parte
ejecutada. Tasense por Secretaria. Como agencias en derecho fijese la suma de
$122.324, a favor de parte ejecutante.

Por lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequefas Causas Laborales de Neiva-
Huila, DISPONE:

PRIMERO: Seguir adelante con la ejecucién a favor de HAROLD RAMIREZ
GUZMAN en contra de ELITE SERVICIOS INTEGRALES S.A.S., en la forma
ordenada en el mandamiento de pago.

SEGUNDO: Ordenar el pago de la obligacién a favor de la parte ejecutante.

TERCERO: Se condena en costas procesales a la ejecutada a favor de la
ejecutante, las cuales seran liquidadas por la Secretaria del Juzgado. Como
Agencias en Derecho fijese la suma de $122.324, que sera incluida en la
liguidacion de costas.

CUARTO: Ejecutoriado el presente auto, cualquiera de las partes del proceso
podra presentar liquidacion del crédito de acuerdo con el mandamiento de pago,

tal como lo preceptua el articulo 446 del C.G.P.

Notifiquese y cimplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA

Jueza
R.A.C.M.

P . Rama Judicial
3 % Consejo Superior de la Judicatura
\_/ Reptiblica de Colombia
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 18 DE JUNIO DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 070.

SECRETARIA

jolmpcineiva@cendoj.ramajudicial.gov.co

Neiva-Huila
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1 Consejo Superior de la Judicatura

Reptblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
Radicacion 41001-41-05-001-2020-00401-00
Demandante DARIO VILLALBA VILLALBA

Demandado FEDERACION NACIONAL DE CAFETEROS DE

COLOMBIA - COMITE DEPARTAMENTAL DE
CAFETEROS DEL HUILA

Neiva-Huila, 17 de junio de 2021

Vista la constancia secretarial que antecede el Juzgado decidira si la
demanda ordinaria laboral de Unica instancia promovida por DARIO
VILLALBA VILLALBA en contra de FEDERACION NACIONAL DE
CAFETEROS DE COLOMBIA - COMITE DEPARTAMENTAL DE
CAFETEROS DEL HUILA, fue subsanada en debida forma y cumple con
las exigencias establecidas en los articulos 25, 253, 26 y 72 del Cédigo
de Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social, atendiendo estas,

CONSIDERACIONES

Revisado el plenario, se observa que a folio 46 obra constancia
secretarial de fecha 25 de mayo de 2021, en la que se indica que la
parte demandante oportunamente allegd escrito subsanando la
demanda.

Teniendo en cuenta que la subsanacion de la demanda se ajusta a lo
ordenado en el auto de fecha 19 de enero de 2021, el Juzgado
Municipal de Pequefas Causas Laborales de Neiva - Huila DISPONE:

PRIMERO: ADMITIR l|a presente demanda Ordinaria Laboral de Unica
Instancia instaurada por DARIO VILLALBA VILLALBA en contra de
FEDERACION NACIONAL DE CAFETEROS DE COLOMBIA - COMITE
DEPARTAMENTAL DE CAFETEROS DEL HUILA, cuyo tramite se
adelantara conforme a lo dispuesto por el Capitulo XIV, parte I del C. de
P. Laboral haciendo efectiva la oralidad de la que trata la ley 1149 de
2007.

SEGUNDO: ORDENAR la notificacidon personal de esta providencia a la
demandada, de conformidad con lo establecido en el articulo 41 del C.
de P. Laboral, en concordancia con el articulo 291 del C. General de
Proceso, a quien se le correrd traslado de la demanda, que quedara
surtido en el mismo acto, advirtiéndose que la contestacién debera
hacerse en la audiencia que sera programada por este Despacho, con la
prevencion contenida en el articulo 31 del C. Procesal del Trabajo y la
Seguridad Social.

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152
jolmpcineiva@cendoj.ramajudicial.gov.co

Neiva-Huila
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Reptblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Se advierte a la parte demandante que a efecto de llevar a cabo
la audiencia de que trata el articulo 72 del C. de P. Laboral, en
concordancia con el articulo 77 ibidem, debera comparecer a la
secretaria del despacho a fin de gestionar la notificacion al
demandado, so pena de dar aplicacion a las consecuencias
previstas por el paragrafo del articulo 30 del Coédigo de
Procedimiento Laboral.

TERCERO: Adviértase a la parte demandada que junto con la
contestacion de la demanda debera aportar las pruebas que con relacion
a los hechos de la demanda tenga en su poder, asi como las que
pretenda hacer valer a fin de estructurar su defensa. - Paragrafo 1 -
articulo 31 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social -;
por cuanto no puede trasladar la carga de la prueba al juzgado, so pena
de tenerse por no contestada la demanda - Paragrafo 3 articulo 31
C.P.L.

CUARTO: Advertir a las partes que en dicha diligencia se practicaran las
pruebas que sean decretadas, por tanto, deberdn presentarse con los
testigos.

En caso de que las partes lo estimen necesario podran solicitar a la
secretaria _del despacho la expedicion de comparendos con el fin de
obtener |la asistencia de los testigos.

QUINTO: RECONOCER personeria juridica para actuar como apoderado
(a) judicial de la parte demandante al Dr. RUBEN DARIO AROCA
SANCHEZ, identificado (a) con la C.C. No. 7.729.502, con T.P. No.
215.576 del C.S. de la J., en los términos y para los fines del poder
otorgado.

Notifiquese y Camplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.

P . Rama Judicial
3 1 Consejo Superior de la Judicatura
\_/ Reptblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 18 DE JUNIO DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 070.

%

SECRETARIA
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Reptblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
Radicacion 41001 41 05 001 2021 00058 00
Demandante n NORMA CONSTANZA NAVARRETE CASTRO
Demandado JOSE HERMES MONTEALEGRE PERDOMO

Neiva-Huila, 17 de junio de 2021

ASUNTO

El Juzgado decidird si la demanda ordinaria laboral de Unica instancia
promovida por NORMA CONSTANZA NAVARRETE CASTRO en contra
de JOSE HERMES MONTEALEGRE PERDOMO, cumple con las
exigencias establecidas en los articulos 25, 25 A y 26 del Coddigo
Procesal del Trabajo, atendiendo estas,

CONSIDERACIONES

El articulo 25 del Cdédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social
sefala los requisitos que debe cumplir la demanda; el articulo 25 A
ensefa la forma en que procede la acumulacidon de pretensiones en una
demanda; y el articulo 26 Ibidem., enlista los anexos que deberan
acompafar el libelo demandatorio, normativas a que debe atenderse al
momento de decidir su admisidén y en caso de no cumplirse con alguno
de estas previsiones, debera acudirse al articulo 28 ibidem, que otorga
la posibilidad de devolverla para que su subsane.

Revisado el plenario, se tiene que por auto de fecha 13 de mayo de
2021, se ordend devolver la presente demanda, asimismo, en la
constancia secretarial de fecha 25 de mayo 2021, indica que el dia 24
de mayo de 2021, a las cinco de la tarde vencio en silencio el término
que disponia la parte actora para subsanar la demanda, en
consecuencia, al tenor de lo preceptuado en el articulo 90 del C.G. del
Proceso, aplicable por expresa remision del articulo 145 del C.P.L Y
S.S., el Juzgado rechazara la demanda.

En mérito de lo expuesto, el JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE NEIVA-HUILA,
RESUELVE:

PRIMERO: RECHAZAR la anterior demanda promovida por la sefiora
NORMA CONSTANZA NAVARRETE CASTRO en contra de JOSE
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HERMES MONTEALEGRE PERDOMO, con fundamento en lo expuesto
el parte motiva de este proveido.

SEGUNDO: En consecuencia, se ordena la devolucién de la demanda y
sus anexos sin necesidad de desglose.

TERCERO: Archivense las diligencias, previas anotaciones en los libros
radicadores y el software.

Notifiquese y Camplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 18 DE JUNIO DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 070.

SECRETARIA
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Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
Radicacion 41001-41-05-001-2021-00079-00
Demandante LUIS ALBERTO DAZA SOLORZANO
Demandado AUTOBUSES S.A.

Neiva-Huila, 17 de junio de 2021

Vista la constancia secretarial que antecede el Juzgado decidira si la
demanda ordinaria laboral de unica instancia promovida por LUIS
ALBERTO DAZA SOLORZANO en contra de AUTOBUSES S.A., fue
subsanada en debida forma y cumple con las exigencias establecidas en
los articulos 25, 252, 26 y 72 del Cddigo de Procedimiento Laboral y de
la Seguridad Social, atendiendo estas,

CONSIDERACIONES

Revisado el plenario, se observa que a folio 56 obra constancia
secretarial de fecha 25 de mayo de 2021, en la que se indica que la
parte demandante oportunamente allegd escrito subsanando Ila
demanda.

Teniendo en cuenta que la subsanacion de la demanda se ajusta a lo
ordenado en el auto de fecha 13 de mayo de 2021, el Juzgado
Municipal de Pequefas Causas Laborales de Neiva - Huila DISPONE:

PRIMERO: ADMITIR |a presente demanda Ordinaria Laboral de Unica
Instancia instaurada por LUIS ALBERTO DAZA SOLORZANO en contra
de AUTOBUSES S.A., cuyo tramite se adelantara conforme a lo
dispuesto por el Capitulo XIV, parte I del C. de P. Laboral haciendo
efectiva la oralidad de la que trata la ley 1149 de 2007.

SEGUNDO: ORDENAR la notificacidon personal de esta providencia a la
demandada, de conformidad con lo establecido en el articulo 41 del C.
de P. Laboral, en concordancia con el articulo 291 del C. General de
Proceso, a quien se le correra traslado de la demanda, que quedara
surtido en el mismo acto, advirtiéndose que la contestacién debera
hacerse en la audiencia que sera programada por este Despacho, con la
prevencion contenida en el articulo 31 del C. Procesal del Trabajo y la
Seguridad Social.

Se advierte a la parte demandante que a efecto de llevar a cabo
la audiencia de que trata el articulo 72 del C. de P. Laboral, en
concordancia con el articulo 77 ibidem, debera comparecer a la
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secretaria del despacho a fin de gestionar la notificacion al
demandado, so pena de dar aplicacion a las consecuencias
previstas por el paragrafo del articulo 30 del Coédigo de
Procedimiento Laboral.

TERCERO: Adviértase a la parte demandada que junto con la
contestacion de la demanda debera aportar las pruebas que con relacidon
a los hechos de la demanda tenga en su poder, asi como las que
pretenda hacer valer a fin de estructurar su defensa. - Paragrafo 1 -
articulo 31 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social -;
por cuanto no puede trasladar la carga de la prueba al juzgado, so pena
de tenerse por no contestada la demanda - Paragrafo 3 articulo 31
C.P.L.

CUARTO: Advertir a las partes que en dicha diligencia se practicaran las
pruebas que sean decretadas, por tanto, deberan presentarse con los
testigos.

En caso de gue las partes lo estimen necesario podran solicitar a la
secretaria _del despacho la expedicion de comparendos con el fin de
obtener |la asistencia de los testigos.

QUINTO: RECONOCER personeria juridica para actuar como apoderado
(a) judicial de la parte demandante a la Dra. NATHALIA LUNA
GARCIA, identificado (a) con la C.C. No. 55.070.299, con T.P. No.
317.895 del C.S. de la J., en los términos y para los fines del poder
otorgado.

Notifiquese y Camplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.

P . Rama Judicial
3 1 Consejo Superior de la Judicatura
\_/ Reptblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 18 DE JUNIO DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 070.

SECRETARIA

jolmpcineiva@cendoj.ramajudicial.
Neiva-Huila
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Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
Radicacion 41001-41-05-001-2021-00141-00

Demandante DARIO HOYOS BERMEO

Demandado OBRAS Y SERVICIOS DE NEIVA y FARITH WILLINGTON

MORALES VARGAS
Neiva-Huila, 17 de junio de 2021

Teniendo en cuenta el memorial poder suscrito por la parte demandada OBRAS Y
SERVICIOS DE NEIVA y FARITH WILLINGTON MORALES VARGAS, a tono
con lo previsto en el articulo 301 del C.G. del Proceso, se entendera notificado por
conducta concluyente del auto admisorio de la demanda seguida en su contra.

Por lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequenas Causas Laborales de Neiva -
Huila, RESUELVE:

PRIMERO: Tener por notificado por conducta concluyente del auto admisorio de la
demanda a OBRAS Y SERVICIOS DE NEIVA y a FARITH WILLINGTON
MORALES VARGAS.

SEGUNDO: RECONOCER personeria juridica para actuar como apoderado judicial
de la parte demandada al Dr. SONIA HELENA PERDOMO RESTREPO,
identificado (a) con la C.C. No. 36.065.808, con T.P. 236.131 del C.S. de la ], en
los términos y para los fines del poder otorgado.

TERCERO: Fijar fecha y hora para que tenga lugar la AUDIENCIA DE
CONTESTACION DE LA DEMANDA, CONCILIACION DECISION DE
EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO Y FIJACION DEL LITIGIO,
TRAMITE Y/O JUZGAMIENTO, de que trata los articulos 77 y 72 del C.P.L. y de
la S.S., el dia 4 de agosto de 2021, a las 10:00 A.M., advirtiéndole a las partes
qgue la misma se llevarda a cabo de forma virtual a través de la plataforma
habilitada por el C.S. de ] - Microsoft Teams- por lo que deberan allegar sus
respectivos correos electrénicos y teléfonos de contacto actualizados, junto con los
de los testigos que pretendan hacer valer en audiencia.

Notifiquese y Camplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA

Jueza
R.A.C.M.

P . Rama Judicial
% Consejo Superior de la Judicatura
\_/ Reptiblica de Colombia
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 18 DE JUNIO DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 070.
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Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
Radicacién 41001-41-05-001-2021-00142-00

Demandante RODRIGO GUTIERREZ GONZALEZ

Demandado OBRAS Y SERVICIOS DE NEIVA y FARITH WILLINGTON

MORALES VARGAS
Neiva-Huila, 17 de junio de 2021

Teniendo en cuenta el memorial poder suscrito por la parte demandada OBRAS Y
SERVICIOS DE NEIVA y FARITH WILLINGTON MORALES VARGAS, a tono
con lo previsto en el articulo 301 del C.G. del Proceso, se entendera notificado por
conducta concluyente del auto admisorio de la demanda seguida en su contra.

Por lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequenas Causas Laborales de Neiva -
Huila, RESUELVE:

PRIMERO: Tener por notificado por conducta concluyente del auto admisorio de la
demanda a OBRAS Y SERVICIOS DE NEIVA y a FARITH WILLINGTON
MORALES VARGAS.

SEGUNDO: RECONOCER personeria juridica para actuar como apoderado judicial
de la parte demandada al Dr. SONIA HELENA PERDOMO RESTREPO,
identificado (a) con la C.C. No. 36.065.808, con T.P. 236.131 del C.S. de la ], en
los términos y para los fines del poder otorgado.

TERCERO: Fijar fecha y hora para que tenga lugar la AUDIENCIA DE
CONTESTACION DE LA DEMANDA, CONCILIACION DECISION DE
EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO Y FIJACION DEL LITIGIO,
TRAMITE Y/O JUZGAMIENTO, de que trata los articulos 77 y 72 del C.P.L. y de
la S.S., el dia 4 de agosto de 2021, a las 08:00 A.M., advirtiéndole a las partes
gue la misma se llevara a cabo de forma virtual a través de la plataforma
habilitada por el C.S. de ] - Microsoft Teams- por lo que deberan allegar sus
respectivos correos electrénicos y teléfonos de contacto actualizados, junto con los
de los testigos que pretendan hacer valer en audiencia.

Notifiquese y Camplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA

Jueza
R.A.C.M.

P . Rama Judicial
% Consejo Superior de la Judicatura
\_/ Reptiblica de Colombia
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 18 DE JUNIO DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 070.
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Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
Radicacion 41001-41-05-001-2021-00156-00

Demandante NESTOR GABRIEL SILVA PASTRANA

Demandado OBRAS Y SERVICIOS DE NEIVA y FARITH WILLINGTON

MORALES VARGAS
Neiva-Huila, 17 de junio de 2021

Teniendo en cuenta el memorial poder suscrito por la parte demandada OBRAS Y
SERVICIOS DE NEIVA y FARITH WILLINGTON MORALES VARGAS, a tono
con lo previsto en el articulo 301 del C.G. del Proceso, se entendera notificado por
conducta concluyente del auto admisorio de la demanda seguida en su contra.

Por lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequenas Causas Laborales de Neiva -
Huila, RESUELVE:

PRIMERO: Tener por notificado por conducta concluyente del auto admisorio de la
demanda a OBRAS Y SERVICIOS DE NEIVA y a FARITH WILLINGTON
MORALES VARGAS.

SEGUNDO: RECONOCER personeria juridica para actuar como apoderado judicial
de la parte demandada al Dr. SONIA HELENA PERDOMO RESTREPO,
identificado (a) con la C.C. No. 36.065.808, con T.P. 236.131 del C.S. de la ], en
los términos y para los fines del poder otorgado.

TERCERO: Fijar fecha y hora para que tenga lugar la AUDIENCIA DE
CONTESTACION DE LA DEMANDA, CONCILIACION DECISION DE
EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO Y FIJACION DEL LITIGIO,
TRAMITE Y/O JUZGAMIENTO, de que trata los articulos 77 y 72 del C.P.L. y de
la S.S., el dia 3 de agosto de 2021, a las 10:00 A.M., advirtiéndole a las partes
gue la misma se llevara a cabo de forma virtual a través de la plataforma
habilitada por el C.S. de ] - Microsoft Teams- por lo que deberan allegar sus
respectivos correos electrénicos y teléfonos de contacto actualizados, junto con los
de los testigos que pretendan hacer valer en audiencia.

Notifiquese y Camplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA

Jueza
R.A.C.M.

P . Rama Judicial
% Consejo Superior de la Judicatura
\_/ Reptiblica de Colombia
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 18 DE JUNIO DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 070.
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Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
Radicacion 41001-41-05-001-2021-00175-00
Demandante KARINE CONSTANZA MAYORCA GARZON
Demandado L&M VID INVERSIONES S.A.S.

Neiva-Huila, 17 de junio de 2021

Vista la constancia secretarial que antecede el Juzgado decidira si la
demanda ordinaria laboral de Unica instancia promovida por KARINE
CONSTANZA MAYORCA GARZON en contra de L&M VID
INVERSIONES S.A.S., fue subsanada en debida forma y cumple con
las exigencias establecidas en los articulos 25, 253, 26 y 72 del Cédigo
de Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social, atendiendo estas,

CONSIDERACIONES

Revisado el plenario, se observa que a folio 31 obra constancia
secretarial de fecha 25 de mayo de 2021, en la que se indica que la
parte demandante oportunamente allegd escrito subsanando la
demanda.

Teniendo en cuenta que la subsanacion de la demanda se ajusta a lo
ordenado en el auto de fecha 13 de mayo de 2021, el Juzgado
Municipal de Pequefas Causas Laborales de Neiva - Huila DISPONE:

PRIMERO: ADMITIR |a presente demanda Ordinaria Laboral de Unica
Instancia instaurada por KARINE CONSTANZA MAYORCA GARZON
en contra de L&M VID INVERSIONES S.A.S., cuyo tramite se
adelantara conforme a lo dispuesto por el Capitulo X1V, parte I del C. de
P. Laboral haciendo efectiva la oralidad de la que trata la ley 1149 de
2007.

SEGUNDO: ORDENAR la notificacidon personal de esta providencia a la
demandada, de conformidad con lo establecido en el articulo 41 del C.
de P. Laboral, en concordancia con el articulo 291 del C. General de
Proceso, a quien se le correra traslado de la demanda, que quedara
surtido en el mismo acto, advirtiéndose que la contestacién debera
hacerse en la audiencia que sera programada por este Despacho, con la
prevencion contenida en el articulo 31 del C. Procesal del Trabajo y la
Seguridad Social.

Se advierte a la parte demandante que a efecto de llevar a cabo
la audiencia de que trata el articulo 72 del C. de P. Laboral, en
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concordancia con el articulo 77 ibidem, debera comparecer a la
secretaria del despacho a fin de gestionar la notificacion al
demandado, so pena de dar aplicacion a las consecuencias
previstas por el paragrafo del articulo 30 del Coédigo de
Procedimiento Laboral.

TERCERO: Adviértase a la parte demandada que junto con la
contestacion de la demanda debera aportar las pruebas que con relacion
a los hechos de la demanda tenga en su poder, asi como las que
pretenda hacer valer a fin de estructurar su defensa. - Paragrafo 1 -
articulo 31 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social -;
por cuanto no puede trasladar la carga de la prueba al juzgado, so pena
de tenerse por no contestada la demanda - Paragrafo 3 articulo 31
C.P.L.

CUARTO: Advertir a las partes que en dicha diligencia se practicaran las
pruebas que sean decretadas, por tanto, deberan presentarse con los
testigos.

En caso de que las partes lo estimen necesario podran solicitar a la
secretaria _del despacho la expedicion de comparendos con el fin de
obtener |la asistencia de los testigos.

QUINTO: RECONOCER personeria juridica para actuar como apoderado
(a) judicial de la parte demandante al Dr. RUBEN DARIO AROCA
SANCHEZ, identificado (a) con la C.C. No. 7.729.502, con T.P. No.
215.576 del C.S. de la J., en los términos y para los fines del poder
otorgado.

Notifiquese y Camplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.

P . Rama Judicial
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 18 DE JUNIO DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 070.
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Proceso EJECUTIVO LABORAL DE UNICA INSTANCIA

Radicacion 41001-41-05-001-2021-00243-00

Ejecutante COMFAMILIAR HUILA

Ejecutado COOPERATIVA PARA EL COMERCIO DE PRODUCTOS
AGRICOLAS Y AFINES DE ACEVEDO LTDA.
ARGOSCAFE LTDA.

Neiva-Huila, 17 de junio de 2021.

Pdéngase en conocimiento al BANCO BBVA, que la PRECOOPERATIVA
PARA EL COMERCIO DE PRODUCTOS AGRICOLAS Y AFINES DE
ACEVEDO LTDA. ARGOSCAFE LTDA. identificada con Nit. No.
813012999-3, segun Certificado de Existencia y Representacién Legal
expedido por la Camara de Comercio de Neiva, en el mes de mayo del
ano 2010 cambidé su razon social por COOPERATIVA PARA EL
COMERCIO DE PRODUCTOS AGRICOLAS Y AFINES DE ACEVEDO
LTDA. ARGOSCAFE LTDA.; lo anterior para dar continuidad a la

medida cautelar notificada mediante oficio No. 355 del afo en curso.

Notifiquese y caimplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

M.M.A.P.
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Neiva-Huila, 18 DE JUNIO DE 2021

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 070.

SECRETARIA
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