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Cuad.Descripción ActuaciónNo  Proceso Clase de Proceso Demandante   Demandado  Fecha

Auto

Folio

001054141001 Auto de Trámite

003422017

123/07/2021MARTHA CECILIA GUTIERREZLUIS CARLOS GUTIERREZ 

PERDOMO

Ordinario 56

auto revoa la designación de curadores Ad–Litem y 

designa  MARTHA CECILIA GUTIÉRREZ, a la Dra. 

ADRIANA KATHERINE BARREIRO BERMEO

001054141001 Auto requiere

007432017

123/07/2021JUAN ANTONIO IBAGON IBAGONEDUARDO FIERRO ALVAREZOrdinario 44

a la parte actora.

001054141001 Auto requiere

006692018

123/07/2021ADM SECURITY LTDA.ALVARO CONTRERASOrdinario 74

al apoderado judicial del demandante.

001054141001 Auto de Trámite

006702018

123/07/2021ADM SECURITY LTDA.CARLOS ANDRES OLIVEROS 

ALDANA

Ordinario 69

Auto DENIEGA emplazamiento.                                                                                        

Auto REQUIERE al apoderado judicial del 

demandante.

001054141001 Auto resuelve renuncia poder

001132019

123/07/2021SEGURIDAD SARA LTDA.JAVIER CARDOZO DÍAZOrdinario 221

Auto ACEPTA renuncia de poder.

001054141001 Auto decreta levantar medida cautelar

005892019

123/07/2021ELCY PATRICIA OSPINA POSADASILVIA PATRICIA JARAMILLO 

SANCHEZ

Ejecutivo 79

decretada dentro del proceso de la referencia en 

auto de fecha 23 de octubre de 2019.

001054141001 Auto decreta levantar medida cautelar

005912019

123/07/2021DIANA PATRICIA OSPINA POSADASILVIA PATRICIA JARAMILLO 

SANCHEZ

Ejecutivo 144

decretadas dentro del proceso de la referencia, 

mediante auto de fecha 23 de octubre de 2019.

001054141001 Auto de Trámite

003102020

123/07/2021SEGURIDAD ACTIVA L & L LTDA. EN 

REORGANIZACIÓN

JEFERSON SUAREZ PINTOOrdinario 156

el Juzgado se atiene a lo resuelto en el auto de 

fecha 24 de mayo de 2021

001054141001 Auto resuelve sustitución poder

001442021

123/07/2021CENTRO DE COMUNICACIONES S.A.SDIEGO FERNANDO MEDINAOrdinario 79

al Dr. ISMAEL ANDRÉS PERDOMO 

MONCALEANO.

001054141001 Auto termina proceso por Pago

002432021

123/07/2021COOPERATIVA PARA EL COMERCIO 

DE PRODUCTOS AGRÍCOLAS Y 

AFINES DE ACEVEDO LTDA 

ARGOSCAFE LTDA

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR 

DEL HUILA - COMFAMILIAR DEL 

HUILA

Ejecutivo 57

y ordena archivo del proceso

001054141001 Auto de Trámite

002532021

123/07/2021JESUS DAVID REALPES CALDERONOMAR ANDRÉS GARCÉS CORTÉSOrdinario 88

se atiene a lo resuelto en el auto de fecha 22 de 

junio de 2021
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26/07/2021

Cuad.Descripción ActuaciónNo  Proceso Clase de Proceso Demandante   Demandado  Fecha

Auto

Folio

001054141001 Auto fija fecha audiencia y/o diligencia

002742021

123/07/2021WUILLIAM MORALES MORENOEDWIN ANDRES TOVAR MURCIAOrdinario 50

                         para el día 8 de septiembre de 

2021, a las 08:00 A.M.

001054141001 Auto termina proceso por Pago

003042021

123/07/2021CARLOS EDUARDO DIAZ GUTIERREZCAJA DE COMPENSACION FAMILIAR 

DEL HUILA - COMFAMILIAR DEL 

HUILA

Ejecutivo 65

y ordena archivo del proceso

001054141001 Auto admite demanda

003062021

123/07/2021SOCIEDAD EDITORA 

SURCOLOMBIANA

NAYDA VANESSA MAYORCA 

TRUJILLO

Ordinario 50-51

y ordena notificar al demandado

001054141001 Auto requiere

003352021

123/07/2021EMERCONT COLOMBIA S.A.SCARLOS ANDRES CAMPOS 

MONTENEGRO

Ordinario 39

a la parte actora

SE DESFIJA EN LA MISMA A LAS 5:00 P.M.
Y A LA HORA DE LAS 7 A.M., SE FIJA EL PRESENTE ESTADO POR EL  TERMINO LEGAL DE UN DIA 

EN LA FECHA26/07/2021

DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN EL ART. 41 DEL CODIGO PROCESAL DEL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL,MODIFICADO POR LA LEY 712/01 ART 20

MARTHA MARITZA AYALA PLAZAS

SECRETARIO



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

Proceso  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 

Radicación  41001-41-05-001-2017-00342-00 

Demandante LUIS CARLOS GUTIÉRREZ PERDOMO 

Demandado  MARTHA CECILIA GUTIÉRREZ 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

Neiva-Huila, 23 de julio de 2021 
 

Revisado el memorial que antecede, se advierte que, ha transcurrido un tiempo 

prudencial para que el curador AD-LITEM, acepte el cargo que fuere asignado 

mediante auto de fecha 10 de marzo de 2020. 

 

Por lo anteriormente expuesto, el Juzgado Municipal de Pequeñas Causas 

Laborales de Neiva, DISPONE: 

 

PRIMERO: REVOCAR la designación de curadores Ad–Litem, ordenada mediante 

auto de fecha 10 de marzo de 2020. 

 

SEGUNDO: DESIGNAR como CURADOR AD- LITEM de la parte demandada 

MARTHA CECILIA GUTIÉRREZ, a la Dra. ADRIANA KATHERINE BARREIRO 

BERMEO registrado ante el sistema de información SIRNA con el correo 

electrónico adriana.barreirog12@hotmail.com, para lo cual deberá  manifestar a 

través del correo institucional (j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co), dentro 

de los dos (2) días siguientes hábiles, si acepta o no la designación, - la cual se 

entenderá surtida la presente notificación con la respuesta automática de recibido-

; pues a partir del día tercero (3) empieza el término de cinco (5) días para pagar 

y simultáneamente diez (10) para excepcionar.  Advirtiéndosele que esta 

designación es gratuita y de forzosa aceptación, de conformidad a lo 

establecido en el artículo 48 numeral 7 del C.G. del Proceso. 

 

TERCERO:  Notifíquesele personalmente esta designación a los Curadores 

designados, indicando que es de forma gratuita y de forzosa aceptación, de 

conformidad a lo establecido en el artículo 48 numeral 7 ° del C.G.P. 

 

Notifíquese, 

 
MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
R.A.C.M. 

 

 

 
 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 26 DE JULIO DE 2021. 
 
EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   089.           
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SECRETARIA  



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

Proceso  Ejecutivo Laboral a Continuación del Ordinario 

Radicación 41001-41-05-001-2017-00743-00 

Demandante EDUARDO FIERRO ALVAREZ 

Demandado JUAN ANTONIO IBAGÓN IBAGÓN 

 

Neiva-Huila, 23 de julio de 2021 

 

Revisado el memorial que antecede, el cual fue allegado por la parte 

demandante, se hace necesario requerirla con el fin de que surta la 

notificación personal a los demandados, de acuerdo con los 

presupuestos señalados en el artículo 8 del Decreto 806 de 2020 en 

concordancia con lo indicado por la Corte Constitucional en Sentencia C 

– 420 de 2020, por lo tanto, este Despacho Judicial, DISPONE: 

 

REQUERIR a la parte demandante, a fin de que surta la notificación 

personal al demandado, a través de la dirección electrónica dispuesta 

para tal fin, para lo cual deberá, de un lado, justificar la manera como 

obtuvo conocimiento de la misma y aportar evidencia en tal sentido, de 

otro, deberá cumplir con la carga procesal señalada en la referida 

jurisprudencia, esto es, allegar prueba sumaria, de la cual, se 

infiera que la parte ejecutada recibió la comunicación o, en su 

defecto, se constate que el destinatario efectivamente haya 

accedido al mensaje de datos, a fin de determinar el inicio del 

término del traslado, siendo este, dos (2) días hábiles 

siguientes. 

 

Notifíquese, 

 
MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
R.A.C.M. 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 16 DE JULIO DE 2021. 
 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   084.           

 
------------------------                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

SECRETARIA  



 
 JUZGADO MUNICIPAL  DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

PROCESO:                      ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 
RADICACIÓN:                41001 41 05 001 2018 00669 00 
DEMANDANTE:               ALVARO CONTRERAS      

DEMANDADO:             ADM SECURITY LTDA.   
  

Neiva – Huila, (23) de julio de (2021). 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

En atención al certificado de existencia y representación legal de la demandada, 

allegado por el apoderado judicial del demandante, este despacho judicial, 

DISPONE: 

 

REQUERIR al apoderado judicial del demandante a fin de que, surta la notificación 

por aviso de la demandada, conforme a lo establecido en el artículo 292 del Código 

General Proceso, en concordancia con el artículo 29 del C.P.L. y de la S.S., para lo 

cual deberá indicar en el citatorio que, en caso de no comparecer a los diez (10) 

días siguientes para notificarle el auto admisorio de la demanda se le designará un 

curador para la Litis; o en su defecto, puede proceder con la notificación personal 

de la demandada a la dirección de correo electrónico de la demandada 

gerencia@admsecurity.com.co, en los términos previstos en el artículo 8 del 

Decreto 806 de 2020 y, lo indicado por la Corte Constitucional en Sentencia C – 

420 de 2020, conforme al requerimiento efectuado en auto de fecha 29 de abril 

de 2021. 

 

NOTIFÍQUESE y CÚMPLASE, 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 
Juez 

S.D.S 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 26 DE JULIO DE 2021. 

 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 089 

 

 

 
 

SECRETARIA 



 
 JUZGADO MUNICIPAL  DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

PROCESO:                      ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 
RADICACIÓN:                41001 41 05 001 2018 00670 00 
DEMANDANTE:               CARLOS ANDRES OLIVEROS ALDANA      

DEMANDADO:             ADM SECURITY LTDA.   
  

Neiva – Huila, (23) de julio de (2021). 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

Frente a la solicitud de emplazamiento elevado por el apoderado judicial de la parte 

actora, este despacho judicial, DISPONE: 

 

PRIMERO: DENEGAR la solicitud de emplazamiento en razón a que no obra 

prueba de constancia de envío de notificación por aviso, expedida por la empresa 

de servicio postal autorizado.  

 

SEGUNDO: REQUERIR al apoderado judicial del demandante a fin de que, surta 

la notificación por aviso de la demandada, conforme a lo establecido en el artículo 

292 del Código General Proceso, en concordancia con el artículo 29 del C.P.L. y de 

la S.S., para lo cual deberá indicar en el citatorio que, en caso de no comparecer 

a los diez (10) días siguientes para notificarle el auto admisorio de la demanda se 

le designará un curador para la Litis; o en su defecto, puede proceder con la 

notificación personal de la demandada a la dirección de correo electrónico de la 

demandada gerencia@admsecurity.com.co, en los términos previstos en el artículo 

8 del Decreto 806 de 2020 y, lo indicado por la Corte Constitucional en Sentencia 

C – 420 de 2020, conforme al requerimiento efectuado en auto de fecha 29 de 

abril de 2021. 

 

NOTIFÍQUESE y CÚMPLASE, 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Juez 
S.D.S 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 26 DE JULIO DE 2021. 

 
EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 089 

 

 

 
 

SECRETARIA 



 
 JUZGADO MUNICIPAL  DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

 
PROCESO:                      ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 
RADICACIÓN:                41001 41 05 001 2019 00113 00 

DEMANDANTE:               JAVIER CARDOZO DIAZ       
DEMANDADO:             SEGURIDAD SARA LTDA.   

  

Neiva – Huila, (23) de julio de (2021). 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

Atendiendo a la renuncia de poder allegado por el apoderado de la demandante a 

folio 215-220 del expediente, y por cumplirse lo ordenado en el artículo 76 del 

C.G.P, este Despacho Judicial DISPONE:  

 

ACEPTAR la renuncia de poder al Dr. CAMILO CHACUE COLLAZOS, identificado 

con C.C. No. 1.075.289.117, con T.P. No. 271.894 del C.S de la J, en su 

calidad de apoderado judicial de la parte demandante JAVIER CARDOZO DIAZ. 

 

Advirtiendo que la citada renuncia no pone término al poder sino cinco (5) días 

después de presentado el memorial al juzgado, de acuerdo al artículo 76 del C. 

General del Proceso. 

 

NOTIFÍQUESE y CÚMPLASE, 

 
MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Juez 
S.D.S 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 26 DE JULIO DE 2021. 

 
EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 089 

 

 

 
 

SECRETARIA 



 
 JUZGADO MUNICIPAL  DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

 
PROCESO:                     EJECUTIVO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 

RADICACIÓN:               41001 41 05 001 2019 00589 00 
DEMANDANTE:              SILVIA PATRICIA JARAMILLO SANCHEZ y 

                                      MARIA XIMENA SANCHEZ   
DEMANDADO:              ELCY PATRICIA OSPINA POSADA 

 
 

Neiva – Huila, (23) de julio de (2021). 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

ASUNTO 

 

En escrito que antecede, se allega memorial mediante el cual la parte 

ejecutante solicita el levantamiento de las medidas cautelares decretadas 

en el proceso. En esa medida, se procederá de conformidad.  

 

Por lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequeñas Causas Laborales de 

Neiva-Huila, DISPONE: 

 

DISPONER el levantamiento de las medidas cautelares decretadas dentro 

del proceso de la referencia en auto de fecha 23 de octubre de 2019. 

 

NOTIFÍQUESE y CÚMPLASE, 

 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 
Juez 

S.D.S 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 26 DE JULIO DE 2021. 

 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 089 

 

 

 
 

SECRETARIA 



 
 JUZGADO MUNICIPAL  DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

PROCESO:                     EJECUTIVO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 
RADICACIÓN:               41001 41 05 001 2019 00591 00 

DEMANDANTE:              SILVIA PATRICIA JARAMILLO SANCHEZ y 
                                      MARIA XIMENA SANCHEZ   

DEMANDADO:              DIANA PATRICIA OSPINA POSADA 
 

Neiva – Huila, (23) de julio de (2021). 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

ASUNTO 
 

En escrito que antecede, se allega memorial mediante el cual la parte 

ejecutante solicita el levantamiento de las medidas cautelares decretadas 

en el proceso. En esa medida, se procederá de conformidad.  

 

Por lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequeñas Causas Laborales de 

Neiva-Huila, DISPONE: 

 

DISPONER el levantamiento de las medidas cautelares de embargo y 

retención de los dineros que posea la ejecutada DIANA PATRICIA 

OSPINA POSADA en las cuentas corrientes, de ahorro o cualquier título 

en el BANCO CAJA SOCIAL de Neiva; y embargo y retención de los dineros 

que posea la ejecutada DIANA PATRICIA OSPINA POSADA del 

reconocimiento económico que se encuentre pendiente de pago por parte 

de la aseguradora SBS SEGUROS COLOMBIA S.A.S., que fueran 

decretadas dentro del proceso de la referencia, mediante auto de fecha 23 

de octubre de 2019. 

 

NOTIFÍQUESE y CÚMPLASE, 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Juez 
S.D.S 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 26 DE JULIO DE 2021. 

 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 089 

 

 

 
 

SECRETARIA 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

Proceso           ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 

Radicación         41001-41-05-001-2020-00310-00 

Demandante      JEFERSON SUAREZ PINTO 

Demandado   SEGURIDAD ACTIVA L & L LTDA. EN 

 REORGANIZACIÓN 

 

    

Neiva-Huila, 23 de julio de 2021. 

 

 

Revisado el memorial que antecede, en el cual el apoderado judicial de 

la parte demandante allega soporte de la gestión de notificación 

personal del demandado, el Juzgado se atiene a lo resuelto en el auto de 

fecha 24 de mayo de 2021. 

 

Notifíquese, 

 
MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
R.A.C.M. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 26 DE JULIO DE 2021. 
 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   089.           

 
------------------------                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

SECRETARIA  



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

Proceso  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 

Radicación 41001-41-05-001-2021-00144-00 

Demandante DIEGO FERNANDO MEDINA 

Demandado CENTRO DE COMUNICACIONES S.A.S 

 

 

Neiva - Huila, 23 de julio de 2021 

 

 

Atendiendo a la solicitud de sustitución de poder que antecede, este 

Despacho Judicial, DISPONE: 

 

ACEPTAR la sustitución de poder al Dr. ISMAEL ANDRÉS PERDOMO 

MONCALEANO, identificado con cédula de ciudadanía 7.708.775, con 

T.P. N° 158.024 del S.C. de la J, para que actúe en representación de 

la parte demandante DIEGO FERNANDO MEDINA, conforme al poder 

otorgado. 

 

Notifíquese, 

 
MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
R.A.C.M. 

 

 
 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 26 DE JULIO DE 2021. 
 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   089.           

 
------------------------                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

SECRETARIA  



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

Proceso  EJECUTIVO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA  

Radicación 41001-41-05-001-2021-00243-00 

Demandante CORPORACIÓN CAJA DE COMPENSACIÓN 

FAMILIAR DEL HUILA - COMFAMILIAR DEL HUILA 

Demandado COOPERATIVA PARA EL COMERCIO DE  

   PRODUCTOS AGRÍCOLAS Y AFINES DE ACEVEDO  

   LTDA. ARGOSCAFE LTDA.  

 

 

Neiva-Huila, 23 de julio de 2021 

 

 

ASUNTO 

 

En escrito que antecede, el apoderado de la parte ejecutante solicita la 

terminación del proceso de la referencia por pago total de la obligación y 

el consecuente archivo del proceso. En esa medida, se procederá de 

conformidad. 

 

De otro lado, se advierte que, obra título judicial a favor de la parte 

ejecutante bajo el consecutivo 439050001039915, por valor de 

$798.480,00. 

 

Por lo expuesto, este Despacho Judicial DISPONE: 

 

PRIMERO: DECRETAR la terminación del proceso Ejecutivo Laboral 

de Única Instancia, promovido por la CORPORACIÓN CAJA DE 

COMPENSACIÓN FAMILIAR DEL HUILA - COMFAMILIAR DEL 

HUILA en contra de COOPERATIVA PARA EL COMERCIO DE 

PRODUCTOS AGRÍCOLAS Y AFINES DE ACEVEDO LTDA. 

ARGOSCAFE LTDA., por pago total de la obligación. 

 

SEGUNDO: Siguiendo la orientación prevista en el numeral octavo del 

artículo 365 del C.G. del Proceso, el Juzgado se abstendrá de imponer 

condena en costas procesales por no aparecer causadas. 

 

TERCERO: DEVOLVER los títulos judiciales que obren dentro del 

proceso de la referencia y los que llegaren a generarse, a favor de la 

sociedad demandada COOPERATIVA PARA EL COMERCIO DE 

PRODUCTOS AGRÍCOLAS Y AFINES DE ACEVEDO LTDA. 

ARGOSCAFE LTDA. identificada con NIT. 813.012.999-3. 

 

CUARTO: ORDENAR el LEVANTAMIENTO DE LAS MEDIDAS 

CAUTELARES ordenadas en auto de fecha 14 de mayo de 2021. 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

 

QUINTO: ORDENAR el archivo del presente proceso, previa anotación 

en el sistema y en los libros radicadores. 

 

Notifíquese y cúmplase, 

 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
R.A.C.M. 

 

 
 

 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 26 DE JULIO DE 2021. 

 
EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   089.           
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SECRETARIA  
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Proceso           ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 

Radicación         41001-41-05-001-2021-00253-00 

Demandante      OMAR ANDRÉS GARCÉS CORTÉS 

Demandado   JESÚS DAVID REALPES CALDERÓN 

    

 

Neiva-Huila, 23 de julio de 2021. 

 

 

Revisado el memorial que antecede, en el cual el apoderado judicial de 

la parte demandante allega soporte de la gestión de notificación 

personal del demandado, el Juzgado se atiene a lo resuelto en el auto de 

fecha 22 de junio de 2021. 

 

Notifíquese, 

 
MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
R.A.C.M. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 26 DE JULIO DE 2021. 

 
EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   089.           
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 JUZGADO MUNICIPAL  DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

PROCESO:                      ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 
RADICACIÓN:                41001 41 05 001 2021 00274 00 
DEMANDANTE:               EDWIN ANDRES TOVAR MURCIA        

DEMANDADO:             WUILLIAM MORALES MORENO   
  

Neiva – Huila, (23) de julio de (2021). 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

Una vez verificado que la notificación personal de la demandada cumple con los 

presupuestos señalados en el artículo 8 del Decreto 806 de 2020, y lo indicado por 

la Corte Constitucional en Sentencia C – 420 de 2020, este Despacho Judicial, 

DISPONE: 

 

PRIMERO: FIJAR fecha y hora para que tenga lugar la AUDIENCIA DE 

CONTESTACIÓN DE LA DEMANDA, CONCILIACIÓN DECISIÓN DE 

EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO Y FIJACIÓN DEL LITIGIO, 

TRAMITE Y/O JUZGAMIENTO, de que trata los artículos 77 y 72 del C.P.L. y de 

la S.S., el día 8 de septiembre de 2021, a las 08:00 A.M., advirtiéndole a las 

partes que la misma se llevará a cabo de forma virtual, a través de las plataformas 

habilitadas por el C.S. de J., por lo que, deberán allegar sus respectivos correos 

electrónicos y teléfonos de contacto actualizados, junto con los de los testigos que 

pretendan hacer valer en audiencia. 

 

SEGUNDO: ORDENAR a la demandada, la remisión del escrito que contiene la 

contestación de demanda y sus anexos, al correo electrónico institucional de este 

despacho judicial, con una antelación mínima de (10) días a la fecha de realización 

de la audiencia. 

 

NOTIFÍQUESE y CÚMPLASE, 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 
Juez 

S.D.S 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 26 DE JULIO DE 2021. 

 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 089 

 

 

 
 

SECRETARIA 
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Proceso  EJECUTIVO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA  
Radicación  41001-41-05-001-2021-00304-00 

Demandante CORPORACIÓN CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR 

DEL HUILA - COMFAMILIAR DEL HUILA 
Demandado CARLOS EDUARDO DÍAZ GUTIÉRREZ 

 

Neiva-Huila, 23 de julio de 2021 

 
ASUNTO 

 

En escrito que antecede, el apoderado de la parte ejecutante solicita la 
terminación del proceso de la referencia por pago total de la obligación y el 

consecuente archivo del proceso. En esa medida, se procederá de conformidad. 

 
Por lo expuesto, este Despacho Judicial DISPONE: 

 

PRIMERO: DECRETAR la terminación del proceso Ejecutivo Laboral de 

Única Instancia, promovido por la CORPORACIÓN CAJA DE 
COMPENSACIÓN FAMILIAR DEL HUILA - COMFAMILIAR DEL HUILA en 

contra de CARLOS EDUARDO DÍAZ GUTIÉRREZ, por pago total de la 

obligación. 
 

SEGUNDO: Siguiendo la orientación prevista en el numeral octavo del artículo 

365 del C.G. del Proceso, el Juzgado se abstendrá de imponer condena en 
costas procesales por no aparecer causadas. 

 

TERCERO: ORDENAR el LEVANTAMIENTO DE LAS MEDIDAS 

CAUTELARES ordenadas en auto de fecha 28 de junio de 2021. 
 

CUARTO: ORDENAR el archivo del presente proceso, previa anotación en el 

sistema y en los libros radicadores. 
 

 

Notifíquese y cúmplase, 

 
MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
R.A.C.M. 

 

 
 

 

 

 

 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 26 DE JULIO DE 2021. 
 
EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   089.           
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SECRETARIA  
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Proceso  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 

Radicación  41001-41-05-001-2021-00306-00 

Demandante NAYDA VANESSA MAYORCA TRUJILLO 

Demandado SOCIEDAD EDITORA SURCOLOMBIANA 

                      

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

Neiva-Huila, 23 de julio de 2021 
 

 

Vista la constancia secretarial que antecede el Juzgado decidirá si la 

demanda ordinaria laboral de única instancia promovida por NAYDA 

VANESSA MAYORCA TRUJILLO en contra de SOCIEDAD EDITORA 

SURCOLOMBIANA, fue subsanada en debida forma y cumple con las 

exigencias establecidas en los artículos 25, 25ª, 26 y 72 del Código de 

Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social, atendiendo estas,                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

                                               

CONSIDERACIONES 

 

Revisado el plenario, se observa que a folio 85 obra constancia 

secretarial de fecha 30 de junio de 2021, en la que se indica que la 

parte demandante oportunamente allegó escrito subsanando la 

demanda. 

 

Teniendo en cuenta que la subsanación de la demanda se ajusta a lo 

ordenado en el auto de fecha 29 de junio de 2021, el Juzgado 

Municipal de Pequeñas Causas Laborales de Neiva – Huila DISPONE:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

 

PRIMERO: ADMITIR la presente demanda Ordinaria Laboral de Única 

Instancia instaurada por NAYDA VANESSA MAYORCA TRUJILLO en 

contra de SOCIEDAD EDITORA SURCOLOMBIANA, cuyo trámite se 

adelantará conforme a lo dispuesto por el Capítulo XIV, parte I del C. de 

P. Laboral haciendo efectiva la oralidad de la que trata la ley 1149 de 

2007. 

 

SEGUNDO: ORDENAR la notificación personal de esta providencia a la 

demandada, de conformidad con lo establecido en el artículo 41 del C. 

de P. Laboral, en concordancia con el artículo 291 del C. General de 

Proceso, a quien se le correrá traslado de la demanda, que quedará 

surtido en el mismo acto, advirtiéndose que la contestación deberá 

hacerse en la audiencia que será programada por este Despacho, con la 

prevención contenida en el artículo 31 del C. Procesal del Trabajo y la 

Seguridad Social.  

 

Se advierte a la parte demandante que a efecto de llevar a cabo 

la audiencia de que trata el artículo 72 del C. de P. Laboral, en 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

concordancia con el artículo 77 ibídem, deberá comparecer a la 

secretaría del despacho a fin de gestionar la notificación al 

demandado, so pena de dar aplicación a las consecuencias 

previstas por el parágrafo del artículo 30 del Código de 

Procedimiento Laboral.  

 

TERCERO: Adviértase a la parte demandada que junto con la 

contestación de la demanda deberá aportar las pruebas que con relación 

a los hechos de la demanda tenga en su poder, así como las que 

pretenda hacer valer a fin de estructurar su defensa. – Parágrafo 1 – 

artículo 31 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social -; 

por cuanto no puede trasladar la carga de la prueba al juzgado, so pena 

de tenerse por no contestada la demanda – Parágrafo 3 artículo 31 

C.P.L.  

 

CUARTO: Advertir a las partes que en dicha diligencia se practicarán las 

pruebas que sean decretadas, por tanto, deberán presentarse con los 

testigos.  

 

En caso de que las partes lo estimen necesario podrán solicitar a la 

secretaría del despacho la expedición de comparendos con el fin de 

obtener la asistencia de los testigos.  

 

QUINTO: RECONOCER personería jurídica para actuar como apoderado 

judicial de la parte demandante a la estudiante YEIMY TORO 

CUÉLLAR, identificada con la C.C. No. 1.075.320.359 y código 

estudiantil No. 20162151097 adscrito al Consultorio jurídico de la 

Universidad Surcolombiana – Sede Neiva, en los términos y para los 

fines del poder otorgado. 

 

Notifíquese y Cúmplase, 

 
MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
R.A.C.M. 

 

 
 

 

 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 26 DE JULIO DE 2021. 

 
EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   089.           
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 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 
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j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

Proceso  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 

Radicación 41001-41-05-001-2021-00335-00 

Demandante CARLOS ANDRÉS CAMPOS MONTENEGRO 

Demandado EMERCONT COLOMBIA S.A.S. 

 

Neiva-Huila, 23 de julio de 2021 

 

Revisado el memorial que antecede, el cual fue allegado por la parte 

demandante, se hace necesario requerirla con el fin de que surta la 

notificación personal a los demandados, de acuerdo con los 

presupuestos señalados en el artículo 8 del Decreto 806 de 2020 en 

concordancia con lo indicado por la Corte Constitucional en Sentencia C 

– 420 de 2020, por lo tanto, este Despacho Judicial, DISPONE: 

 

REQUERIR a la parte demandante, a fin de que surta la notificación 

personal al demandado, a través de la dirección electrónica dispuesta 

para tal fin, para lo cual deberá, de un lado, justificar la manera como 

obtuvo conocimiento de la misma y aportar evidencia en tal sentido, de 

otro, deberá cumplir con la carga procesal señalada en la referida 

jurisprudencia, esto es, allegar prueba sumaria, de la cual, se 

infiera que la parte ejecutada recibió la comunicación o, en su 

defecto, se constate que el destinatario efectivamente haya 

accedido al mensaje de datos, a fin de determinar el inicio del 

término del traslado, siendo este, dos (2) días hábiles 

siguientes. 

 

Notifíquese, 

 
MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
R.A.C.M. 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 26 DE JULIO DE 2021. 
 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   089.           
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