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Cuad.Descripción ActuaciónNo  Proceso Clase de Proceso Demandante   Demandado  Fecha

Auto

Folio

001054141001 Auto de Trámite

002092016

102/09/2021EMPRESA COOPERATIVA DE 

SERVICIOS DE SALUD EMCOSALUD

FUNDACION HOSPITALARIA SAN 

VICENTE DE PAUL

Ordinario 390

ADVERTIR que, la audiencia de que tratan los 

artículos 77 y 72 del C.P.L. y de la S.S., será la 

oportunidad procesal para elevar solicitudes en tal 

sentido, siempre que se cumplan los presupuestos 

para tal efecto.

001054141001 Auto resuelve sustitución poder

003222016

102/09/2021CARMENZA DEL SOCORRO SEGURA 

RAMIREZ

FLOR ALBA LOMBO HUEPENDOOrdinario 105

ACEPTAR la sustitución de poder a la estudiante 

LAURA YISETH VILLARREAL JAVELA

001054141001 Auto termina proceso por Pago

008572018

102/09/2021LINA VALENCIA S.A.S.CORPORACION CAJA DE 

COMPENSACION FAMILIAR DEL 

HUILA COMFAMILIAR DEL HUILA

Ejecutivo 48

Y ORDENA ARCHIVO

001054141001 Auto requiere

003482019

102/09/2021CIUDAD LIMPIA DEL HUILA S.A. E.S.P.BRAYAN SEBASTIAN MONTENEGRO 

ESQUIVEL

Ordinario 254

A la estudiante VALENTINA ULLOA NOVOA

001054141001 Auto termina proceso por Pago

007042019

102/09/2021FUMIGACIONES FULL S.A.S.CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR 

DEL HUILA

Ejecutivo 32

Y ORDENA ARCHIVO

001054141001 Auto requiere

000762020

102/09/2021COOPERATIVA DE VIGILANCIA DE 

POLICIAS RETIRADOS COOVIPORE 

C.T.A.

MARÍA OFELIA LEIVA PETTOOrdinario 308

A LAS PARTES // se ACEPTA la sustitución de 

poder para actuar como apoderado judicial de la 

parte ejecutante al Dr. DANIEL ROBERTO 

PUENTES ESCOBAR

001054141001 Auto aprueba liquidación

002922020

102/09/2021SOLUCIONES  EFECTIVAS S.A.SRICARDO POLO SUAREZOrdinario 271

DE COSTAS, AUTO ORDENA EL ARCHIVO DEL 

PROCESO

001054141001 Auto requiere

000392021

102/09/2021PAULO ANDRES MORALES VELASCODISNEY POLANIA ROJASOrdinario 75

a la Dra. MARÍA  ANGÉLICA MARÍN  GARCÍA

001054141001 Auto aprueba liquidación

001082021

102/09/2021CONSUELO GUZMAN DE ANDRADEEDILBERTO CORTES PUENTESOrdinario 99

DE COSTAS, AUTO PONE EN CONOCIMIENTO A 

LA PARTE ACTORA, AUTO ORDENA EL 

ARCHIVO.

001054141001 Auto fija fecha audiencia y/o diligencia

001312021

102/09/2021IRMA SILVA PLAZASFABIAN LOZANOOrdinario 41

el día 21 de octubre de 2021, a las 8:00 A.M.
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Cuad.Descripción ActuaciónNo  Proceso Clase de Proceso Demandante   Demandado  Fecha

Auto

Folio

001054141001 Auto tiene por notificado por conducta concluyente

001492021

102/09/2021SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS 

S.A.S.

MARIA CRISTINA CORTES MUÑOZOrdinario 238

y fija audiencia el día 1 de octubre de 2021, a las 

10:00 A.M

001054141001 Auto tiene por notificado por conducta concluyente

001512021

102/09/2021SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS 

S.A.S.

YANDRY PAOLA SANCHEZ CASILIMAOrdinario 495

Y fija audiencia el día 6 de octubre de 2021, a las 

10:00 A.M.

001054141001 Auto aprueba liquidación

001562021

102/09/2021CONSORCIO VIAS PALERMO 2017NESTOR GABRIEL SILVA PASTRANAOrdinario 1091

DE COSTAS, AUTO ORDENA ARCHIVO.

001054141001 Auto que ordena seguir adelante con la ejecucion

002172021

102/09/2021CORREA & VINASCO ABOGADOS 

S.A.S

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR 

DEL HUILA - COMFAMILIAR DEL 

HUILA

Ejecutivo 55

Y REQUIERE A LAS PARTES A FIN DE QUE 

ALLEGUEN LA LIQUIDACIÓN DEL CRÉDITO

001054141001 Auto aprueba liquidación

002752021

102/09/2021GRANADINA DE VIGILANCIA LTDAHUGO FERNANDO ALVAREZ 

BOLAÑOS

Ordinario 313

DE COSTAS, AUTO ORDENA ARCHIVO.

001054141001 Auto de Trámite

003062021

102/09/2021SOCIEDAD EDITORA 

SURCOLOMBIANA

NAYDA VANESSA MAYORCA 

TRUJILLO

Ordinario 80

ADVERTIR que, mediante proveídos calendados el 

12 y 20 de agosto, ambos del año 2021, este 

Despacho se pronunció al respecto. Por lo tanto, el 

Juzgado se atiene a lo resuelto en los mencionados 

autos.

001054141001 Auto resuelve corrección providencia

003242021

102/09/2021SNAIDER HOYOS MAECHAMIGUEL ROJASOrdinario 115

en el sentido de indicar que la parte demandada 

corresponde a SNAIDER HOYOS MAHECHA

702054141001 Auto de Trámite

002422015

102/09/2021MERCADEO TOTAL S.A.S.MARY TATIANA PERDOMO JOVENEjecuciòn de 

Sentencia

94

ADVERTIR que, mediante proveídos calendados el 

09 de abril y 08 de junio, ambos del año 2021, se 

resolvió dicha petición. Por lo tanto, el Juzgado se 

atiene a lo resuelto en los mencionados autos.

SE DESFIJA EN LA MISMA A LAS 5:00 P.M.
Y A LA HORA DE LAS 7 A.M., SE FIJA EL PRESENTE ESTADO POR EL  TERMINO LEGAL DE UN DIA 

EN LA FECHA03/09/2021

DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN EL ART. 41 DEL CODIGO PROCESAL DEL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL,MODIFICADO POR LA LEY 712/01 ART 20

MARTHA MARITZA AYALA PLAZAS

SECRETARIO



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

Proceso  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 

Radicación 41001-41-05-001-2016-00209-00 

Demandante FUNDACIÓN HOSPITALARIA SAN VICENTE DE 

   PAUL 

Demandado  EMPRESA COOPERATIVA DE SERVICIOS DE 

SALUD EMCOSALUD 

 

 

Neiva-Huila, 2 de septiembre de 2021 

 

 

En atención al memorial que antecede, en el que la parte actora allega 

reforma de la demanda, se hace necesario ADVERTIR que, la audiencia 

de que tratan los artículos 77 y 72 del C.P.L. y de la S.S., será la 

oportunidad procesal para elevar solicitudes en tal sentido, siempre que 

se cumplan los presupuestos para tal efecto. 

 

 

 

Notifíquese, 

 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
R.A.C.M. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 3 DE SEPTIEMBRE DE 2021. 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   112.           

 
------------------------                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

SECRETARIA  

 

 

 
 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

Proceso  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 

Radicación 41001-41-05-001-2016-00322-00 

Demandante FLOR ALBA LOMBO HUEPENDO 

Demandado CARMENZA DEL SOCORRO SEGURA RAMÍREZ 

 

 

Neiva – Huila, 02 de septiembre de 2021 

 

 

Atendiendo a la solicitud de sustitución de poder que antecede, este 

Despacho Judicial, DISPONE: 

 

ACEPTAR la sustitución de poder a la estudiante LAURA YISETH 

VILLARREAL JAVELA, identificado (a) con cédula de ciudadanía 

1.003.815.448 de NEIVA (H), con código estudiantil N° 

20161149385 adscrito al Consultorio Jurídico de la Universidad 

Surcolombiana – Sede Neiva, para que actúe en representación de la 

parte demandante FLOR ALBA LOMBO HUEPENDO, conforme al 

memorial de sustitución que antecede. 

 

Notifíquese, 

 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 
Jueza 

R.A.C.M. 

 

 

 

 

 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 3 DE SEPTIEMBRE DE 2021. 

 
EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   112.           

 
------------------------                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

SECRETARIA  

 

 

 
 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

Proceso  EJECUTIVO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA  
Radicación  41001-41-05-001-2018-00857-00 

Demandante CORPORACIÓN CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR 
DEL HUILA - COMFAMILIAR DEL HUILA 

Demandado LINA VALENCIA S.A.S. 

 
Neiva-Huila, 2 de septiembre de 2021 

 
ASUNTO 

 

En escrito que antecede, el apoderado de la parte ejecutante solicita la 
terminación del proceso de la referencia por pago total de la obligación y el 

consecuente archivo del proceso. En esa medida, se procederá de conformidad. 
 

Por lo expuesto, este Despacho Judicial DISPONE: 
 
PRIMERO: DECRETAR la terminación del proceso Ejecutivo Laboral de 

Única Instancia, promovido por la CORPORACIÓN CAJA DE 
COMPENSACIÓN FAMILIAR DEL HUILA - COMFAMILIAR DEL HUILA en 

contra de LINA VALENCIA S.A.S., por pago total de la obligación. 
 
SEGUNDO: Siguiendo la orientación prevista en el numeral octavo del artículo 

365 del C.G. del Proceso, el Juzgado se abstendrá de imponer condena en 
costas procesales por no aparecer causadas. 

 
TERCERO: ORDENAR el archivo del presente proceso, previa anotación en el 
sistema y en los libros radicadores. 

 
 

Notifíquese y cúmplase, 
 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
R.A.C.M. 

 

 

 

 

 

 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 3 DE SEPTIEMBRE DE 2021. 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   112.           

 
------------------------                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

SECRETARIA  

 

 

 
 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

Proceso  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA  
Radicación 41001-41-05-001-2019-00348-00 

Demandante BRAYAN SEBASTIAN MONTENEGRO ESQUIVEL 

Demandado CIUDAD LIMPIA DEL HUILA S.A. E.S.P. 

 

 

Neiva-Huila, 2 de septiembre de 2021 

 

 

Revisado el memorial que antecede, allegado por la estudiante 

VALENTINA ULLOA NOVOA identificada con C.C. 1.007.681.616 y 

Código estudiantil 20171159254, adscrito al Consultorio Jurídico de la 

Universidad Surcolombiana – Sede Neiva, obrante a folios 282 y 283 del 

plenario, en el que solicita se reconozca personería jurídica para actuar 

como apoderada judicial de la parte demanda, se hace necesario 

REQUERIRLA a fin de que allegue con destino a este Despacho, 

memorial de sustitución suscrito por el actual apoderado judicial de la 

parte demanda, en aras de acceder a la solicitud elevada por ella. 

 

Notifíquese, 

 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
R.A.C.M. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 3 DE SEPTIEMBRE DE 2021. 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   112.           

 
------------------------                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

SECRETARIA  

 

 

 
 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

Proceso  EJECUTIVO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA  
Radicación  41001-41-05-001-2019-00704-00 

Demandante CORPORACIÓN CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR 
DEL HUILA - COMFAMILIAR DEL HUILA 

Demandado FUMIGACIONES FULL S.A.S. 

 
Neiva-Huila, 2 de septiembre de 2021 

 
ASUNTO 

 

En escrito que antecede, el apoderado de la parte ejecutante solicita la 
terminación del proceso de la referencia por pago total de la obligación y el 

consecuente archivo del proceso. En esa medida, se procederá de conformidad. 
 

Por lo expuesto, este Despacho Judicial DISPONE: 
 
PRIMERO: DECRETAR la terminación del proceso Ejecutivo Laboral de 

Única Instancia, promovido por la CORPORACIÓN CAJA DE 
COMPENSACIÓN FAMILIAR DEL HUILA - COMFAMILIAR DEL HUILA en 

contra de FUMIGACIONES FULL S.A.S., por pago total de la obligación. 
 
SEGUNDO: Siguiendo la orientación prevista en el numeral octavo del artículo 

365 del C.G. del Proceso, el Juzgado se abstendrá de imponer condena en 
costas procesales por no aparecer causadas. 

 

TERCERO: RECONOCER personería jurídica para actuar como apoderado 

judicial de la parte ejecutante al Dr. JUAN CARLOS GARZÓN ROA, 

identificado con la C.C. No. 7.733.080 y T.P. 196.035 del C.S. de la J, 

en los términos y para los fines del poder otorgado. 

 
CUARTO: ORDENAR el archivo del presente proceso, previa anotación en el 

sistema y en los libros radicadores. 
 

 
Notifíquese y cúmplase, 

 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
R.A.C.M 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 3 DE SEPTIEMBRE DE 2021. 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   112.           

 
------------------------                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

SECRETARIA  

 

 
 
 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

Proceso  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 

Radicación 41001-41-05-001-2020-00076-00 

Demandante MARÍA OFELIA LEIVA PETTO  

Demandado COOPERATIVA DE VIGILANCIA DE POLICÍAS 

   RETIRADOS COOVIPORE C.T.A. 

 

 

Neiva-Huila, 02 de septiembre 2021. 

 

 

Previo a resolver lo que en derecho corresponda, respecto de la solicitud 

de ejecución de sentencia elevada por el apoderado judicial de la actora, 
se hace necesario REQUERIR a las partes a fin de que, informen a este 

Despacho Judicial si la señora MARÍA OFELIA LEIVA PETTO, ya fue 
reintegrada a su cargo, de conformidad con lo ordenado en sentencia 

proferida por este Juzgado el día 4 de marzo de 2021. En tal caso, 

deberá indicar la fecha en la cual tuvo lugar el reintegro. 
 

De otro lado, se ACEPTA la sustitución de poder para actuar como 

apoderado judicial de la parte ejecutante al Dr. DANIEL ROBERTO 

PUENTES ESCOBAR, identificado con la C.C. No. 1.082.804.132 y 

T.P. 277.807 del C.S. de la J, en los términos y para los fines del poder 

otorgado. 

 

Notifíquese, 

 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
R.A.C.M. 

 

 

 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 3 DE SEPTIEMBRE DE 2021. 

 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   112.           

 
------------------------                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

SECRETARIA  

 

 

 
 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Cra 7 No. 6-03 piso 2º 

J01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Teléfono 8714152 

 

Proceso  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA  

Radicación 41001-41-05-001-2020-00292-01 

Demandante RICARDO POLO SUAREZ 

Demandado  SOLUCIONES Y ALTERNATIVAS DE MERCADEO Y 

VENTAS EFECTIVA S.A.S. EN LIQUIDACIÓN  

 

Neiva-Huila, (02) de septiembre (2021.) 

 

 

En atención a la liquidación de costas del Proceso Ordinario Laboral de 

Única Instancia, visible a folio que antecede, el Despacho le imparte 

APROBACIÓN. 

 

De otro lado, encontrándose agotado el trámite procedimental, se 

dispone el archivo del proceso, previa las anotaciones en los libros 

radicadores y software.  

 

Notifíquese y Cúmplase,  

 

 
MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
J.D.S 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 03 DE SEPTIEMBRE DE 2021. 
 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   112.           
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SECRETARIA  



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

Proceso  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA  

Radicación 41001-41-05-001-2021-00039-00 

Demandante DISNEY POLANIA ROJAS  

Demandado PAULO ANDRÉS MORALES VELASCO  

  

Neiva-Huila, 2 de septiembre 2021 

 

Teniendo en cuenta que ha trascurrido un tiempo prudencial para que el 

(la) curador (a) AD-LITEM, acepte el cargo que fuere asignado 

mediante acta de audiencia de fecha 27 de julio de 2021, el Juzgado 

ordena requerir a la Dra. MARÍA  ANGÉLICA MARÍN  GARCÍA, para 

que en el término perentorio de tres (03) días contados a partir del 

recibo de la comunicación, justifiquen y alleguen prueba sumaria de los 

motivos por los cuales no han tomado la posesión a su cargo; 

advirtiéndosele que deberá concurrir inmediatamente a asumir 

el cargo de forzosa aceptación y de forma gratuita, so pena de 

las sanciones disciplinarias a que hubiere lugar, para lo cual se 

compulsaran copias a la autoridad competente (Articulo 48 

Numeral 7 del C.G. del Proceso). 

 

Notifíquese, 

 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
R.A.C.M. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 3 DE SEPTIEMBRE DE 2021. 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   112.           
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SECRETARIA  
 

 

 
 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Cra 7 No. 6-03 piso 2º 

J01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Teléfono 8714152 

 

Proceso  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA  

Radicación 41001-41-05-001-2021-00108-00 

Demandante EDILBERTO CORTES PUENTES 

Demandado CONSUELO GUZMAN DE ANDRADE   

 

Neiva-Huila, (02) de septiembre (2021.) 

 

 

Previo a resolver lo que en derecho corresponda a la solicitud de la 

ejecución de sentencia, se pone en conocimiento a la parte actora, el 

escrito presentado por el demandado en el que allega el pago de las 

condenas impuestas mediante sentencia de fecha 12 de agosto de 2021, 

por la suma de ($3.240.000.oo). 

 

De otro lado, en atención a la liquidación de costas del Proceso Ordinario 

Laboral de Única Instancia, visible a folio que antecede, el Despacho le 

imparte APROBACIÓN. 

 

Finalmente, encontrándose agotado el trámite procedimental, se 

dispone el archivo del proceso, previa las anotaciones en los libros 

radicadores y software.  

 

Notifíquese y Cúmplase,  

 

 
MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
J.D.S 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 03 DE SEPTIEMBRE DE 2021. 
 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   112.           
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SECRETARIA  



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

Proceso  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA  

Radicación 41001-41-05-001-2021-00131-00 

Demandante FABIAN LOZANO 

Demandado IRMA SILVA PLAZAS 

 

Neiva-Huila, 02 de septiembre de 2021 

 

Una vez verificado el cumplimiento de la notificación personal señalada 

en el artículo 8 del Decreto 806 de 2020, este Despacho Judicial procede 

a fijar fecha y hora para que tenga lugar la AUDIENCIA DE 

CONTESTACIÓN DE LA DEMANDA, CONCILIACIÓN DECISIÓN DE 

EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO Y FIJACIÓN DEL 

LITIGIO, TRAMITE Y/O JUZGAMIENTO, de que trata los artículos 77 

y 72 del C.P.L. y de la S.S., el día 21 de octubre de 2021, a las 8:00 

A.M., informándole a las partes que la misma se llevará a cabo de forma 

virtual a través de la plataforma habilitada por el C.S. de J – Microsoft 

Teams- por lo que, deberán allegar sus respectivos correos electrónicos 

y teléfonos de contacto actualizados, junto con los de los testigos que 

pretendan hacer valer en audiencia o conforme a la fecha disponga el 

Consejo Superior de la Judicatura. 

 

 

Notifíquese, 
 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 
Jueza 

R.A.C.M. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 3 DE SEPTIEMBRE DE 2021. 

 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   112.           
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SECRETARIA  

 
 

 
 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

Proceso                ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 
Radicación           41001 41 05 001 2021 00149 00 

Demandante        MARÍA CRISTINA CORTÉS MUÑOZ 
Demandado     SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS S.A.S. Y OTROS. 
 

Neiva – Huila, 02 de septiembre de 2021 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
Teniendo en cuenta el memorial poder y la contestación de demanda allegada por 

la parte demandada solidaria SENA - AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACIÓN 
PÚBLICA, a tono con lo previsto en el artículo 301 del C.G. del Proceso, se 
entenderá notificado por conducta concluyente de la demanda seguida en su 

contra. 
 
Por lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequeñas Causas Laborales de Neiva – 

Huila, DISPONE: 
 

PRIMERO: TÉNGASE por notificada personalmente de la demanda, del auto 

admisorio de la misma y, del auto que admite la reforma a la demanda a la 
entidad SENA - AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACIÓN PÚBLICA.  
 

SEGUNDO: Fijar fecha y hora para que tenga lugar la AUDIENCIA DE 
CONTESTACIÓN DE LA DEMANDA, CONCILIACIÓN DECISIÓN DE 
EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO Y FIJACIÓN DEL LITIGIO, 

TRAMITE Y/O JUZGAMIENTO, de que trata los artículos 77 y 72 del C.P.L. y de 
la S.S., el día 1 de octubre de 2021, a las 10:00 A.M., informándole a las partes 
que la misma se llevará a cabo de forma virtual a través de la plataforma 

habilitada por el C.S. de J – Microsoft Teams- por lo que, deberán allegar sus 
respectivos correos electrónicos y teléfonos de contacto actualizados, junto con los 
de los testigos que pretendan hacer valer en audiencia o conforme a la fecha 

disponga el Consejo Superior de la Judicatura. 
 
TERCERO: RECONOCER personería jurídica para actuar como apoderado judicial 

de la parte ejecutante a la Dra. CLARA INÉS MOTTA MANRIQUE, identificado 
(a) con la C.C. No. 55.158.275 y T.P. 97.959 del C.S. de la J, en los términos y 
para los fines del poder otorgado 

 
NOTIFÍQUESE y CÚMPLASE, 

 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
R.A.C.M. 

 

 

 

 
 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 3 DE SEPTIEMBRE DE 2021. 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   112.           
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SECRETARIA  

 

 

 
 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

Proceso                ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 
Radicación           41001 41 05 001 2021 00151 00 

Demandante        YANDRY PAOLA SANCHEZ CASILIMA 
Demandado     SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS S.A.S. Y OTROS. 
 

Neiva – Huila, 02 de septiembre de 2021 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
Teniendo en cuenta el memorial poder y la contestación de demanda allegada por 

la parte demandada solidaria SENA - AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACIÓN 
PÚBLICA, a tono con lo previsto en el artículo 301 del C.G. del Proceso, se 
entenderá notificado por conducta concluyente de la demanda seguida en su 

contra. 
 
Por lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequeñas Causas Laborales de Neiva – 

Huila, DISPONE: 
 

PRIMERO: TÉNGASE por notificada personalmente de la demanda, del auto 

admisorio de la misma y, del auto que admite la reforma a la demanda a la 
entidad SENA - AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACIÓN PÚBLICA.  
 

SEGUNDO: Fijar fecha y hora para que tenga lugar la AUDIENCIA DE 
CONTESTACIÓN DE LA DEMANDA, CONCILIACIÓN DECISIÓN DE 
EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO Y FIJACIÓN DEL LITIGIO, 

TRAMITE Y/O JUZGAMIENTO, de que trata los artículos 77 y 72 del C.P.L. y de 
la S.S., el día 6 de octubre de 2021, a las 10:00 A.M., informándole a las partes 
que la misma se llevará a cabo de forma virtual a través de la plataforma 

habilitada por el C.S. de J – Microsoft Teams- por lo que, deberán allegar sus 
respectivos correos electrónicos y teléfonos de contacto actualizados, junto con los 
de los testigos que pretendan hacer valer en audiencia o conforme a la fecha 

disponga el Consejo Superior de la Judicatura. 
 
TERCERO: RECONOCER personería jurídica para actuar como apoderado judicial 

de la parte ejecutante a la Dra. CLARA INÉS MOTTA MANRIQUE, identificado 
(a) con la C.C. No. 55.158.275 y T.P. 97.959 del C.S. de la J, en los términos y 
para los fines del poder otorgado 

 
NOTIFÍQUESE y CÚMPLASE, 

 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
R.A.C.M. 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 3 DE SEPTIEMBRE DE 2021. 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   112.           
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SECRETARIA  

 

 

 
 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Cra 7 No. 6-03 piso 2º 

J01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Teléfono 8714152 

 

Proceso  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA  

Radicación 41001-41-05-001-2021-00156-00 

Demandante NESTOR GABRIEL SILVA PASTRANA 

Demandado  OBRAS Y SERVICIOS DE NEIVA S.A.S. y FARITH 

WILLINGTON MORALES VARGAS  

 

Neiva-Huila, (02) de septiembre (2021.) 

 

 

En atención a la liquidación de costas del Proceso Ordinario Laboral de 

Única Instancia, visible a folio que antecede, el Despacho le imparte 

APROBACIÓN. 

 

De otro lado, encontrándose agotado el trámite procedimental, se 

dispone el archivo del proceso, previa las anotaciones en los libros 

radicadores y software.  

 

Notifíquese y Cúmplase,  

 

 
MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
J.D.S 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 03 DE SEPTIEMBRE DE 2021. 
 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   112.           
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SECRETARIA  



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

Proceso  EJECUTIVO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 
Radicación  41001-41-05-001-2021-00217-00 

Ejecutante  COMFAMILIAR DEL HUILA 
Ejecutado  CORREA & VINASCO ABOGADOS S.A.S. 
 

Neiva-Huila, 2 de septiembre de 2021 
 

Vista la constancia secretarial que antecede, el Juzgado ordenará seguir adelante 

la ejecución a favor de COMFAMILIAR DEL HUILA en contra de CORREA & 
VINASCO ABOGADOS S.A.S. 
 

Siguiendo la orientación prevista en el numeral 1º del artículo 365 del Código 
General del Proceso, se impone condena en costas procesales a cargo de la parte 
ejecutada. Tásense por Secretaría. Como agencias en derecho fíjese la suma de 

$23.818, a favor de parte ejecutante.  
 
De otro lado, se avizora solicitud allegada por la parte actora, en la que requiere el 

pago de título judicial. 
 
Por lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequeñas Causas Laborales de Neiva-

Huila, DISPONE: 
 
PRIMERO: Seguir adelante con la ejecución a favor de COMFAMILIAR DEL 

HUILA en contra de CORREA & VINASCO ABOGADOS S.A.S., en la forma 
ordenada en el mandamiento de pago.  
 

SEGUNDO: Ordenar el pago de la obligación a favor de la parte ejecutante. 
 
TERCERO: Se condena en costas procesales a la ejecutada a favor de la 

ejecutante, las cuales serán liquidadas por la Secretaría del Juzgado. Como 
Agencias en Derecho fíjese la suma de $23.818, que será incluida en la 
liquidación de costas.   

 
CUARTO: Previo a resolver la solicitud de pago de título judicial, se hace necesario 
que, cualquiera de las partes del proceso, presente la liquidación del crédito de 

acuerdo con el mandamiento de pago, tal como lo preceptúa el artículo 446 del 
C.G.P., para proceder de conformidad. 
 

Notifíquese y Cúmplase, 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
R.A.C.M. 

 

 

 

 

 

 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 3 DE SEPTIEMBRE DE 2021. 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   112.           
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SECRETARIA  

 

 

 
 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Cra 7 No. 6-03 piso 2º 

J01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Teléfono 8714152 

 

Proceso  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA  

Radicación 41001-41-05-001-2021-00275-00 

Demandante HUGO FERNANDO ALVAREZ BOLAÑOS 

Demandado  GRANADINA DE VIGILANCIA LTDA  

 

Neiva-Huila, (02) de septiembre (2021.) 

 

 

En atención a la liquidación de costas del Proceso Ordinario Laboral de 

Única Instancia, visible a folio que antecede, el Despacho le imparte 

APROBACIÓN. 

 

De otro lado, encontrándose agotado el trámite procedimental, se 

dispone el archivo del proceso, previa las anotaciones en los libros 

radicadores y software.  

 

Notifíquese y Cúmplase,  

 

 
MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
J.D.S 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 03 DE SEPTIEMBRE DE 2021. 
 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   112.           
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 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

Proceso  Ejecutivo Laboral a Continuación del Ordinario 

Radicación 41001-41-05-001-2021-00306-00 

Demandante NAYDA VANESSA MAYORCA TRUJILLO 

Demandado  SOCIEDAD EDITORA SURCOLOMBIANA 

 

 

Neiva-Huila, 2 de septiembre de 2021 

 

 

En atención al memorial que antecede, en el que la estudiante YEIMY   

TORO CUÉLLAR, identificada con la C.C. No. 1.075.320.359 y   código 

estudiantil No. 20162151097 adscrito al Consultorio Jurídico de la 

Universidad Surcolombiana – Sede Neiva, insiste en realizar la 

notificación personal de la demandada sin apego a los lineamientos 

vigentes para tal fin, se hace necesario ADVERTIR que, mediante 

proveídos calendados el 12 y 20 de agosto, ambos del año 2021, este 

Despacho se pronunció al respecto. Por lo tanto, el Juzgado se atiene a 

lo resuelto en los mencionados autos. 

 

De otro lado, es menester aclarar que, a través del enlace web 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-

laborales-de-neiva/68, se pueden verificar los estados electrónicos de 

este Despacho Judicial. 

 

 

Notifíquese, 

 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
R.A.C.M. 

 

 

   
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 3 DE SEPTIEMBRE DE 2021. 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   112.           
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 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

Proceso  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 

Radicación 41001-41-05-001-2021-0324-00 

Demandante  MIGUEL ROJAS 

Demandado SNAIDER HOYOS MAHECHA 

 

 

Neiva-Huila, 02 de septiembre 2021. 

 

 

En atención al memorial que antecede, en el que el apoderado judicial 

de la parte actora advierte que por error involuntario en el escrito de 

demanda señaló como demandada a DORIAN LORENA ACOSTA 

SALAZAR, siendo correcto señalar como demandado a SNAIDER 

HOYOS MAHECHA, se hace necesario corregir lo pertinente. En 

consecuencia, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 286 del C.G del 

Proceso, aplicable por remisión del artículo 145 del C.P.L. y de S.S., el 

Juzgado corrige el auto de fecha 13 de julio de 2021, mediante el cual 

se admitió la demanda de la referencia, en el sentido de indicar que la 

parte demandada corresponde a SNAIDER HOYOS MAHECHA.  

 

 

Notifíquese, 

 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 
Jueza 

R.A.C.M. 

 

 
  

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 
 

Neiva-Huila, 3 DE SEPTIEMBRE DE 2021. 

 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   112.           
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 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

Proceso  Ejecutivo Laboral a Continuación del Ordinario 

Radicación 41001-41-05-702-2015-00242-00 

Demandante MARY TATIANA PERDOMO JOVEN 

Demandado  MERCADEO TOTAL S.A.S. 

 

 

Neiva-Huila, 2 de septiembre de 2021 

 

 

En atención al memorial que antecede, en el que la estudiante LINA   

MARÍA   ROJAS   SÁNCHEZ, identificada con C.C. 1.003.950.466 y con 

ID  544513, adscrita al Consultorio Jurídico de la Universidad 

Cooperativa de Colombia - Sede Neiva, insiste en la solicitud de 

reconocimiento de personería jurídica e impulso procesal, se hace 

necesario ADVERTIR que, mediante proveídos calendados el 09 de abril 

y 08 de junio, ambos del año 2021, se resolvió dicha petición. Por lo 

tanto, el Juzgado se atiene a lo resuelto en los mencionados autos. 

 

De otro lado, es menester aclarar que, a través del enlace web 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-

laborales-de-neiva/68, se pueden verificar los estados electrónicos de 

este Despacho Judicial. 

 

 

Notifíquese, 

 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Jueza 
R.A.C.M. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 3 DE SEPTIEMBRE DE 2021. 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACIÓN EN EL ESTADO No.   112.           
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