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41001 4105001  Ordinario DELCY GUARNIZO CHAVARRO PAOLA ANDREA MORA DIAZ Auto de Tramite 25/10/2021 82 2
2016 00691 PONER EN CONOCIMIENTO a Ila ejecutante, e

recibo de consignacion obrante a folios 76 al 78 de

plenario, para lo que considere pertinente.
41001 4105001  Ordinario YUBELLY ANDREA LINARES LINA GORETTY ANDRADE VARELA Auto resuelve adicion providencia 25/10/2021 118 1
41001 4105001  Ordinario BLANCA STELLA TOVAR NARVAEZ BLANCA MAGOLA MORALES Auto resuelve correccion providencia 25/10/2021 103 2
2019 00151 GALLEGO CORRIGE el auto que libr6 mandamiento de pago

el cual fue publicado en el estado No. 131 en e

sentido de indicar que la notificacion de ese

providencia a la parte ejecutada se deberd realiza

de conformidad con lo establecido en el articulo 41
41001 4105001 Ordinario MIGUEL ANGEL CHAVARRO VARGAS PEDRO JOSE SALAZAR Auto fija fecha audiencia y/o diligencia 25/10/2021 97 1
2019 00185 para el dia 8 de febrero de 2022, ¢

las 10:00 A.M
41001 4105001  Qrdinario SANDRA CRISTINA YARA GONZALEZ MARIA RUBIELA YUNDA YUNDA Auto Ejecucion de Sentencias 25/10/2021 7 2
2019 00321 Ejecucion de sentencia
41001 4105001  Ordinario LUIS OCTAVIO POLANIA GUTIERREZ JUAN CARLOS VELEZ ZAMORA Auto que ordena seguir adelante con la ejecucion 25/10/2021 13 1
2020 00038 y requiere a las partes a fin de que alleguen Ie

liquidacioén del crédito
41001 4105001  Ordinario RICARDO POLO SUAREZ SOLUCIONES EFECTIVAS S.A.S Auto ordena enviar proceso 25/10/2021 275 1
2020 00292 a la Supersociedades
41001 4105001  Ordinario YEISON ANGEL MONTEALEGRE JAVIER QUINTERO BOTELLO Auto requiere 25/10/2021 213 1
2020 00319 a la Dra. YURLEY NATALIA  TRUJILLC

CASTANEDA, para que, en el término perentorio de

tres (3) dias contados a partir del recibo de I

comunicacién, justifique y allegue prueba sumaric

de los motivos por los cuales no ha tomado la
41001 4105001 Ordinario CARLOS EDUARDO FORERO LOA SOLUCIONES S.A.S Auto ordena aplazar audiencia y/o diligencia y fij¢ 25/10/2021 83 1
2021 00138 CERQUERA nueva fecha para el dia 22 de noviembre de

2021, alas 10:00 a.m.
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41001 4105001  Qrdinario DARIO HOYOS BERMEO CONSORCIO VIAS PALERMO 2017 Auto que ordena seguir adelante con la ejecucion 25/10/2021 250 1
2021 00141 y requiere a las partes a fin de que alleguen ¢

liguidacion del crédito
41001 4105001 Ordinario HERNANDO ZAMBRANO MUROZ SYT MEDICOS S.A.S. Auto resuelve correccion providencia 25/10/2021 53 1
2021 00422 CORRIGE el auto que fij6 fecha para audiencia, e

cual fue publicado en el estado No. 136 en e

sentido de indicar que, la audiencia de que tratar

los articulos 77 y 72 del C.P.L. y de la S.S., s¢

llevara a cabo el dia 03 de febrero de 2022.
41001 4105001 Ejecutivo DUVAN ANTONIO QUIMBAYA DORIAN LORENA ACOSTA SALAZAR Auto libra mandamiento ejecutivo 25/10/2021  18-19 1
2021 00468 ALVAREZ y decreta medida cautelar
41001 4105001 Ordinario JESUS MARIA VARGAS CASTRO COOPERATIVA DE Auto inadmite demanda 25/10/2021  79-80 1
2021 00476 TRANSPORTADORES DEL HUILA y concede 5 dias para subsanar, so pena de

LIMITADA - COOTRANSHUILA LTDA. rechazo
41001 4105001  Ordinario YANDRI VIVIANA CORTES YUNDA HENRY BADILLO SANCHEZ/ Auto admite demanda 25/10/2021  26-27 1
2021 00477 AUTOSERVICIO SALSAMENTARIA Y y ordena notificar al demandado
QUESOS CAMPOALEGRE

‘égg(l)l 418054%%1 Ordinario MIGUEL ANGEL VERJAN YAREZ E.S.E CARMEN EMILIA OSPINA Auto rechaza de plano 25/10/2021 68 1

DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN EL ART. 41 DEL CODIGO PROCESAL DEL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL,MODIFICADO POR LA LEY 712/01 ART 20

SE DESFIJA EN LA MISMA A LAS5:00 P.M.

EN LA FECHA26/10/2021

MARTHA MA

RITZA AYAL
SECRETARIO

- ,%

‘PLAZAS

Y ALAHORADE LAS7A.M., SE FIJA EL PRESENTE ESTADO POR EL TERMINO LEGAL DE UN DIA
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso Ejecutivo Laboral a Continuacion del Ordinario
Radicacion 41001-41-05-001-2016-00691-00
Demandante DELCY GUARNIZO CHAVARRO

Demandado PAOLA ANDREA MORA DIiAZ

Neiva-Huila, 25 de octubre de 2021

Revisado el memorial allegado por el apoderado judicial de la parte
ejecutada, se hace necesario PONER EN CONOCIMIENTO a la
ejecutante, el recibo de consignacion obrante a folios 76 al 78 del
plenario, para lo que considere pertinente.

Notifiquese,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.

g Rama Judicial
3 1 Consejo Superior de la Judicatura
\_/ Reptiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 26 DE OCTUBRE DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 142,

SFCRFTARTA

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152
jo1mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co
Neiva-Huila
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PROCESO: Ejecutivo Laboral a Continuacion Del Ordinario
RADICACION: 41001 41 05 001 2018 00405 00
DEMANDANTE: YUBELLY ANDREA LINARES RODRIGUEZ
DEMANDADO: LINA GORETTY ANDRADE VARELA

Neiva - Huila, (25) de octubre de (2021).

Teniendo en cuenta que en auto de fecha 27 de septiembre de 2021, se omitid
indicar el limite de la medida cautelar decretada, este despacho judicial dispone
ADICIONARLO, en el sentido de indicar que el limite de la medida de embargo
es la suma de ($2.678.240) M/TE, conforme a lo establecido en el articulo 287
del C.G.P., aplicable por remisién del articulo 145 del C.P.Ly de la S.S.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Juez

S.D.S

< 9 Rama Judicial
( 1 Consejo Superior de la Judicatura

U Reptiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 26_DE OCTUBRE DE 2021.
EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 142
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso Ejecutivo Laboral a Continuacion del Ordinario
Radicacion 41001-41-05-001-2019-00151-00
Demandante BLANCA STELLA TOVAR NARVAEZ
Demandado BLANCA MAGOLA MORALES GALLEGO

Neiva-Huila, 25 de octubre 2021.

Revisado el auto que libr6 mandamiento de pago, correspondiente a las
cuotas pactadas en el acuerdo conciliatorio del 13 de noviembre de
2019, se advirtio que, por error se indicé que la notificacién deberia
realizarse de manera personal de conformidad con el articulo 41 Literal
A) del C.P.L, cuando lo correcto es el literal C, por lo tanto, se hace
necesario realizar la correccidon pertinente.

Es asi que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 286 del C.G
del Proceso, aplicable por remisiéon del articulo 145 del C.P.L. y de S.S.,
el Juzgado CORRIGE el auto que libr6 mandamiento de pago, el cual
fue publicado en el estado No. 131 en el sentido de indicar que la
notificacion de esa providencia a la parte ejecutada se debera realizar de
conformidad con lo establecido en el articulo 41 Literal C) del C.P.L. y en
concordancia con el articulo 306 literal b) del C.G.P., previa advertencia
de que dispone de cinco (5) dias para pagar y simultaneamente diez
(10) para excepcionar.

Notifiquese,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.

p ., Rama Judicial
3 Consejo Superior de la Judicatura

Reptublica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 26 DE OCTUBRE DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 142.

%/
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jo1mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co

Neiva-Huila



LI Rama Judicial
1 " Consejo Superior de la Judicatura
U Reptiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

PROCESO: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
RADICACION: 41001 41 05 001 2019 00185 00
DEMANDANTE: MIGUEL ANGEL CHAVARRO VARGAS
DEMANDADO: PEDRO JOSE SALAZAR POVEDA Y OTRO.

Neiva - Huila, (25) de octubre de (2021).

Una vez efectuada la notificacién personal del demandado JAROL VILLARREAL
SALAZAR, la cual cumple los presupuestos sefialados en el articulo 8 del Decreto
806 de 2020, y lo indicado por la Corte Constitucional en Sentencia C - 420 de
2020, este Despacho Judicial, DISPONE:

PRIMERO: FIJAR fecha y hora para que tenga lugar la AUDIENCIA DE
CONTESTACION DE LA DEMANDA, CONCILIACION DECISION DE
EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO Y FIJACION DEL LITIGIO,
TRAMITE Y/0 JUZGAMIENTO, de que trata los articulos 77 y 72 del C.P.L. y de
la S.S., el dia 8 de febrero de 2022, a las 10:00 A.M., advirtiéndole a las partes
gue la misma se llevara a cabo de forma virtual, a través de las plataformas
habilitadas por el C.S. de J., por lo que, deberan allegar sus respectivos correos
electronicos y teléfonos de contacto actualizados, junto con los de los testigos que
pretendan hacer valer en audiencia.

SEGUNDO: ORDENAR al demandado JAROL VILLARREAL SALAZAR, la
remision del escrito que contiene la contestacion de demanda y sus anexos, al
correo electrénico institucional de este despacho judicial, con una antelacion
minima de (10) dias a la fecha de realizacidn de la audiencia.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Juez

S.D.S

£ N Rama Judicial
" Consejo Superior de la Judicatura

Reptiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 26_DE OCTUBRE DE 2021.
EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 142
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso Ejecutivo Laboral a Continuacion del Ordinario
Radicacion 41001-41-05-001-2019-00321-00

Ejecutante SANDRA YARA GONZALEZ

Ejecutado MARIA RUBIELA YUNDA YUNDA

Neiva - Huila, 25 de octubre de 2021.

A folios 2 y 3 del plenario, la parte ejecutante a través de su apoderado
judicial, solicita que se libre mandamiento ejecutivo de pago a su favor y
en contra de MARIA RUBIELA YUNDA YUNDA, con el fin de obtener
el pago de las sumas de dinero reconocidas en la sentencia proferida
por el Juzgado Municipal de Pequenas Causas Laborales de Neiva, el dia
11 de febrero de 2020.

PARA RESOLVER SE CONSIDERA

De la sentencia en comento, se deduce la existencia de unas
obligaciones a cargo de MARIA RUBIELA YUNDA YUNDA, las cuales
son claras, expresas y exigibles, de conformidad a lo establecido en el
Articulo 100 del C.P.T.S.S. vy los articulos 306 y 422 del C.G.P., la cual
presta mérito ejecutivo.

Por lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequefias Causas Laborales de
Neiva, RESUELVE:

PRIMERO: DESARCHIVAR el proceso de la referencia.

SEGUNDO: Librar Orden de Pago a favor de SANDRA YARA
GONZALEZ, identificado (a) con C.C. 50.070.180, y en contra de
MARIA RUBIELA YUNDA YUNDA, identificado (a) con C.C. No.
36.159.061, respectivamente, por las siguientes sumas de dinero:

A. CIENTO VEINTICINCO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA
PESOS M/CTE ($125.250), por prestaciones sociales y
compensacion en dinero de las vacaciones.

B. La suma diaria de CUARENTA MIL PESOS M/CTE
($40.000), por cada dia de retardo a partir del 16 de febrero
de 2018 y, hasta el limite establecido en el articulo 65 del
C.S.T.

C. UN MILLON CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL
DOSCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS M/CTE

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152
jo1mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co

Neiva-Huila
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($1.438.262), por concepto de costas y agencias en derecho
del proceso ordinario.

D. Oportunamente se resolverd sobre la condena en costas del
proceso ejecutivo.

TERCERO: ORDENAR la notificacién de esta providencia a la parte
ejecutada de conformidad a lo establecido en el articulo 41 Literal A)
del C.P.L. y en concordancia con el articulo 306 literal b) del
C.G.P., previa advertencia de que dispone de cinco (5) dias para pagar
y simultaneamente diez (10) para excepcionar.

CUARTO: ORDENAR El pago de los aportes con destino al Sistema de
Seguridad Social en Pensiones, conforme al calculo actuarial que realice
el fondo seleccionado por el trabajador, por los periodos comprendidos
entre el 1 de febrero de 2018 y el 15 de igual mes y aho.

Notifiquese y camplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.

P . Rama Judicial
3 ¢ Consejo Superior de la Judicatura
v Reptiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 26 DE OCTUBRE DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 142.

SFCRFTARTA
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Proceso Ejecutivo Laboral a Continuacion del Ordinario
Radicacion 41001-41-05-001-2020-00038-00

Ejecutante LUIS OCTAVIO POLANIA GUTIERREZ
Ejecutado JUAN CARLOS VELEZ ZAMORA

Neiva-Huila, 25 de octubre de 2021

Teniendo en cuenta la constancia secretarial visible a folio 19 del plenario, se
ordengré seguir adelante la ejecucién a favor de LUIS OCTAVIO POLANIA
GUTIERREZ en contra de JUAN CARLOS VELEZ ZAMORA

Siguiendo la orientacién prevista en el numeral 1° del articulo 365 del Cddigo
General del Proceso, se impone condena en costas procesales a cargo de la parte
ejecutada. Tasense por Secretaria. Como agencias en derecho fijese la suma de
$1.923.801, a favor de la parte ejecutante.

Por lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequefias Causas Laborales de Neiva-
Huila, DISPONE:

PRIMERO: Seguir adelante con la ejecucion a favor de LUIS OCTAVIO POLANIA
GUTIERREZ en contra de JUAN CARLOS VELEZ ZAMORA, en la forma ordenada
en el mandamiento de pago.

SEGUNDO: Ordenar el pago de la obligacién a favor de la parte ejecutante.

TERCERO: Se condena en costas procesales a la ejecutada a favor de la
ejecutante, las cuales seran liquidadas por la Secretaria del Juzgado. Como
Agencias en Derecho fijese la suma de $1.923.801, que serd incluida en la
liguidacion de costas.

CUARTO: Ejecutoriado el presente auto, cualquiera de las partes del proceso
podra presentar liquidacion del crédito de acuerdo con el mandamiento de pago,
tal como lo preceptua el articulo 446 del C.G.P.

Notifiquese y Camplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA

Jueza
R.A.C.M.

p . Rama Judicial
3 % Consejo Superior de la Judicatura
\_/ Reptiblica de Colombia
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 26 DE OCTUBRE DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 142.

SFCRFTARTA

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152
jo1mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co
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Proceso Ejecutivo Laboral a Continuacion del Ordinario
Radicacion 41001-41-05-001-2020-00292-00

Ejecutante RICARDO POLO SUAREZ

Ejecutado SOLUCIONES Y ALTERNATIVAS DE MERCADEO Y

VENTAS EFECTIVA S.A.S. - EN LIQUIDACIéN
Neiva - Huila, 25 de octubre de 2021

Corresponderia al Juzgado proseguir con el tramite impartido, pero se advierte que
la SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES, resolvié admitir el proceso de
reorganizacion regulado por la Ley 1116 de 2006, de la sociedad demandada
SOLUCIONES Y ALTERNATIVAS DE MERCADEO Y VENTAS EFECTIVA S.A.S.
- EN LIQUIDACI()N identificada con NIT. No. 900.502.954-0, por lo que existe
la imposibilidad legal de continuar con la ejecucién en contra de la demandada.

En tal medida, al tenor de lo preceptuado en los articulos 20 y 50 de la Ley 1116
de 2006, el Juzgado dispondra el envio de la presente ejecucién al proceso de
reorganizacion No. 76620 que se tramita ante SUPERINTENDENCIA DE
SOCIEDADES, para lo de su cargo.

Por lo expuesto, el Juzgado de Pequehas Causas Laborales de Neiva, RESULEVE:

PRIMERO: ORDENAR la remisidon del expediente a la SUPERINTENDENCIA DE
SOCIEDADES, para que sea incorporado al proceso de reorganizacién No. 88519
de la sociedad demandada SOLUCIONES Y ALTERNATIVAS DE MERCADEO Y
VENTAS EFECTIVA S.A.S. - EN LIQUIDACION identificada con NIT. No.
900.502.954-0.

SEGUNDO: Previo a dar cumplimiento a lo aqui ordenado, por Secretaria, tdmese
copia integra y auténtica el expediente para que repose en el archivo de este

Juzgado.

Notifiquese y Camplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA

Jueza
R.A.C.M.

P Rama Judicial
3 1 Consejo Superior de la Judicatura
\_/ Reptiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 26 DE OCTUBRE DE 2021.
EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 142.

SFCRFTARTA
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
Radicacion 41001-41-05-001-2020-00319-00
Demandante YEISON ANGEL MONTEALEGRE

Demandado JAVIER QUINTERO BOTELLO

Neiva — Huila, 25 de octubre de 2021

Teniendo en cuenta que ha transcurrido un tiempo prudencial para que
la curadora Ad-Litem acepte el cargo que fuera designado mediante
auto de fecha 11 de agosto de 2021, el Juzgado ordena se
REQUERIR a la Dra. YURLEY NATALIA TRUJILLO CASTANEDA,
para que, en el término perentorio de tres (3) dias contados a partir del
recibo de la comunicacion, justifique y allegue prueba sumaria de los
motivos por los cuales no ha tomado la posesién a su cargo;
Advirtiéndosele que, debera concurrir inmediatamente a asumir el cargo
de forzosa aceptacién y de forma gratuita, so pena de las sanciones
disciplinarias a que hubiere lugar, para lo cual se compulsaran
copias a la autoridad competente (Articulo 48 Numeral 7 del C.G.
del Proceso).

Notifiquese,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.

- . Rama Judicial
3 Consejo Superior de la Judicatura
v Reptiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 26 DE OCTUBRE DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 142.
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PROCESO: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
RADICACION: 41001 41 05 001 2021 00138 00
DEMANDANTE: CARLOS EDUARDO FORERO CERQUERA
DEMANDADO: LOA SOLUCIONES S.A.S.

Neiva - Huila, (25) de octubre de (2021).

Vista la solicitud de aplazamiento que antecede allegada por la parte demandada,
y por haberse allegado prueba si quiera sumaria de los motivos que se invocan
para su procedencia, conforme al articulo 77 del C.P.Ly de la S.S., este Despacho
Judicial, DISPONE:

PRIMERO: APLAZAR la audiencia prevista para el dia 26 de octubre de 2021
a las 08:00 a.m. y fijar como nueva fecha y hora para que tenga lugar LA
AUDIENCIA DE CONTESTACION DE DEMANDA, CONCILIACION, DECISION
DE EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO Y FIJACION DEL LITIGIO,
TRAMITE Y/O JUZGAMIENTO, de que trata los articulos 77 y 72 del C.P.L y
de la S.S., el dia 22 de noviembre de 2021, a las 10:00 a.m., advirtiéndole a
las partes que no se accedera a nuevos aplazamientos por lo que en la fecha y
hora indicada deberan hacerse presentes con todas las pruebas que pretendan
hacer a la audiencia que se llevard a cabo de forma virtual a través de las
plataformas habilitadas por el C.S. de la J.

SEGUNDO: ORDENAR a la parte demandada, la remisidén del escrito que contiene
la contestaciéon de demanda y sus anexos, al correo electrénico institucional de
este despacho judicial, con una antelacion minima de (10) dias a la fecha de
realizacién de la audiencia.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Juez

S.D.S

P Rama Judicial
1 " Consejo Superior de la Judicatura

Reptiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 26_DE OCTUBRE DE 2021.
EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 142
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Proceso Ejecutivo Laboral a Continuacion del Ordinario

Radicacion 41001-41-05-001-2021-00141-00

Ejecutante DARIO HOYOS BERMEO

Ejecutado OBRAS Y SERVICIOS DE NEIVA S.AS. Y FARITH
WILLINGTON MORALES VARGAS

Neiva-Huila, 25 de octubre de 2021

Teniendo en cuenta la constancia secretarial visible a folio 21 del plenario, se
ordenara seguir adelante la ejecucién a favor de DARIO HOYOS BERMEO en
contra de OBRAS Y SERVICIOS DE NEIVA S.A.S. Y FARITH WILLINGTON
MORALES VARGAS

Siguiendo la orientacidon prevista en el numeral 1° del articulo 365 del Cdédigo
General del Proceso, se impone condena en costas procesales a cargo de la parte
ejecutada. Tasense por Secretaria. Como agencias en derecho fijese la suma de
$1.436.587, a favor de la parte ejecutante.

Por lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequefias Causas Laborales de Neiva-
Huila, DISPONE:

PRIMERO: Seguir adelante con la ejecuciéon a favor de DARIO HOYOS BERMEO
en contra de OBRAS Y SERVICIOS DE NEIVA S.A.S. Y FARITH WILLINGTON
MORALES VARGAS, en la forma ordenada en el mandamiento de pago.

SEGUNDO: Ordenar el pago de la obligacién a favor de la parte ejecutante.

TERCERO: Se condena en costas procesales a la ejecutada a favor de la
ejecutante, las cuales seran liquidadas por la Secretaria del Juzgado. Como
Agencias en Derecho fijese la suma de $1.436.587, que sera incluida en la
liquidacidn de costas.

CUARTO: Ejecutoriado el presente auto, cualquiera de las partes del proceso
podrd presentar liquidacion del crédito de acuerdo con el mandamiento de pago,
tal como lo preceptua el articulo 446 del C.G.P.

Notifiquese y Camplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA

Jueza
R.A.C.M.

o Rama Judicial
3 1 Consejo Superior de la Judicatura
\_/ Reptiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 26 DE OCTUBRE DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 142.

SFCRFTARTA

jo1mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co
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Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
Radicacion 41001-41-05-001-2021-00422-00
Demandante HERNANDO ZAMBRANO MUNOZ

Demandado SY T MEDICOS S.A.S.

Neiva-Huila, 25 de octubre 2021.

Revisado el auto que fijé fecha para audiencia de contestacidon de la
demanda, conciliacidon decisién de excepciones previas, saneamiento y
fijacion del litigio, tramite y/o juzgamiento, de que tratan los articulos
77 y 72 del C.P.L. y de la S.S., se advirtié que, por error se senald para
el dia 03 de febrero de 2021, siendo lo correcto el 03 de febrero del afo
2022, por lo que a tono con lo reglado en el articulo 286 del C.G del
Proceso, aplicable por remision del articulo 145 del C.P.L. y de S.S., se
hace necesario ordenar la correccién pertinente, en el sentido de
aclararse que, la audiencia notificada mediante auto publicado en el
estado No. 136, se llevara a cabo el dia 03 de febrero de 2022.

Notifiquese,

MAYERLY SALAZAR ZULETA

Jueza
R.A.C.M.

o Rama Judicial
% Consejo Superior de la Judicatura
\_/ Reptiblica de Colombia
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 26 DE OCTUBRE DE 2021.
EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 142.

SFCRFTARTA

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152
jo1mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co
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Proceso EJECUTIVO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
Radicacion 41001-41-05-001-2021-00468-00

Ejecutante DUVAN ANTONIO QUIMBAYA ALVAREZ
Ejecutado DORIAN LORENA ACOSTA SALAZAR

Neiva-Huila, 25 de octubre de 2021

Corresponde al Juzgado determinar acerca de la viabilidad de librar la
orden del apremio deprecada por el seinor DUVAN ANTONIO
QUIMBAYA ALVAREZ identificado con C.C. No. 1.075.296.126, en
contra de DORIAN LORENA ACOSTA SALAZAR, identificada con C.C.
No. 36.302.566, a la luz en lo previsto en el articulo 100 del C. P. del
Trabajo y de la Seguridad Social, en concordancia con el 422 del C.G.P.

Como titulo base de ejecucidn, se allegd original de la conciliacién No.
316 de fecha 20 de septiembre de 2021, por la suma de
$6.000.000,00 (fl.7 y 8), emitida por este Despacho Judicial.
Entonces, al verificarse la existencia de una obligacidon clara, expresa y
exigible, a cargo de DORIAN LORENA ACOSTA SALAZAR, presta
mérito ejecutivo, por lo que se librara el mandamiento de pago
solicitado.

Por lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequefias Causas Laborales de
Neiva - Huila, RESUELVE:

PRIMERO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en contra de DORIAN
LORENA ACOSTA SALAZAR, identificada con C.C. No. 36.302.566,
para que dentro del término de diez (10) dias, contados a partir del dia
habil siguiente a su notificacion personal, PAGUE a favor del sefior
DUVAN ANTONIO QUIMBAYA ALVAREZ identificado con C.C. No.
1.075.296.126, las siguientes sumas de dinero, a saber:

A. - Por la suma SEIS MILLONES DE PESOS ($6.000.000.00) MCTE, por
concepto de Unica cuota, contenida en el acta de conciliacion No. 316 de fecha
20 de septiembre de 2021.

B. - Por intereses moratorios desde la fecha en que se hizo exigible la obligacion,
hasta cuando se verifique su pago.

SEGUNDO: Cancelar las costas y agencias en derecho que
correspondan a este proceso.

TERCERO: Ordenar la notificacion de esta providencia al demandado a
lo establecido en el articulo 41 Literal A) y 108 del C.P.L., previa

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152
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advertencia de que dispone de cinco (5) dias para pagar vy
simultaneamente diez (10) para excepcionar.

CUARTO: RECONOCER personeria juridica para actuar como
apoderado judicial de la parte ejecutante al Dr. LUIS GUILLERMO
ROCHA GUTIERREZ, identificado con la C.C. No. 1.032.408.818 y
T.P. No. 260153 del C. S. de la J., en los términos y para los fines del
poder otorgado.

MEDIDAS PREVIAS

Atendiendo la solicitud de medidas cautelares impetradas por el
apoderado del ejecutante, y por darse los presupuestos establecidos en
los articulos 102 del C.P.T.S.S. y 593 del C.G.P., el Juzgado DISPONE:

PRIMERO: DECRETAR el EMBARGO y RETENCION de la totalidad de
los dineros que tenga la demandada DORIAN LORENA ACOSTA
SALAZAR identificada con C.C. No. 36.302.566, en las cuentas de
ahorro y/o corrientes de diferentes bancos tales como: BANCO DE
OCCIDENTE, BANCOLOMBIA, BANCO POPULAR, BANCO DE
BOGOTA, BANCO AV VILLAS, BANCO POPULAR, BANCO
DAVIVIENDA, BANCO CAJA SOCIAL, BANCOOMEVA, BANCO
MUNDO MUIJER, BANCO PICHINCHA, BANCO CITIBANK, BANCO
GNB SUDAMERIS, BANCO BBVA Y, BANCO AGRARIO.

En consecuencia, librense los oficios respectivos, para que se tome nota
de la medida cautelar si a ello hubiere lugar.

Los dineros objeto de medida deberan ser consignados en la Cuenta de
Depésito Judicial No. 410012051101 del Banco Agrario de Colombia de
la Ciudad de Neiva - Huila (Art. 593 NUm. 9 del C.G.P.). Limitandose
dicha medidas hasta por la suma de $6.000.000,00.

SEGUNDO: DECRETAR el EMBARGO y SECUESTRO del bien inmueble
de propiedad de la demandada DORIAN LORENA ACOSTA SALAZAR
C.C. No. 36.302.566, denominado Lote 3b, identificado con matricula
inmobiliaria No. 00-274661 de la Oficina de Registro de Instrumentos
Publicos de Neiva.

En consecuencia, librense los oficios respectivos, para que se tome nota
de la medida cautelar si a ello hubiere lugar.

Los dineros objeto de medida deberan ser consignados en la Cuenta de
Deposito Judicial No. 410012051101 del Banco Agrario de Colombia de
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la Ciudad de Neiva - Huila (Art. 593 NUm. 9 del C.G.P.). Limitandose
dicha medidas hasta por la suma de $6.000.000,00.

Notifiquese y Camplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.

P . Rama Judicial
% 1 Consejo Superior de la Judicatura
\_/ Reptiblica de Colombia
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 26 DE OCTUBRE DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 142.

SFCRFTARTA
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Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA

Radicacién 41001-41-05-001-2021-00476-00

Demandante JESUS MARIA VARGAS CASTRO

Demandado EMPRESA COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES
DEL HUILA LTDA. - COOTRANSHUILA

Neiva - Huila, 25 de octubre de 2021.
ASUNTO

El Juzgado decidird si la demanda ordinaria laboral de Unica instancia
promovida por JESUS MARIA VARGAS CASTRO en contra de
EMPRESA COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES DEL HUILA
LTDA. - COOTRANSHUILA, cumple con las exigencias establecidas en
los articulos 25, 25 A y 26 del Cdédigo Procesal del Trabajo, ademas de lo
dispuesto en el Decreto 806 de 2020, atendiendo estas,

CONSIDERACIONES

El articulo 25 del Cdédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social
sefala los requisitos que debe cumplir la demanda; el articulo 25 A
ensena la forma en que procede la acumulacidon de pretensiones en una
demanda; y el articulo 26 Ibidem., enlista los anexos que deberan
acompanar el libelo demandatorio. Asimismo, los articulos 6 y 8 del
Decreto 806 de 2020, sefialan la obligacidn que se le atribuye al
demandante, en el sentido de remitir copia de la demanda y sus anexos
al demandado a través del correo electrénico utilizado por este. Es asi,
que las citadas normativas deben atenderse al momento de decidir su
admisién y en caso de no cumplirse con alguno de estas previsiones,
deberd acudirse al articulo 28 ibidem, que otorga la posibilidad de
devolverla para que se subsane.

Revisado el escrito de demanda, se establece que presenta las
siguientes falencias:

e La copia de la demanda y sus anexos deben enviarse a la direccién
electronica de notificacidon del demandado, la cual debera justificar
la manera como obtuvo conocimiento de esta y aportar evidencia
en tal sentido.

e No existe claridad respecto de los hechos materia de demanda; los
mismos deberan ser clasificados y enumerados. En el mismo
sentido, debera clasificar las pretensiones.
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e Se debe indicar el salario que percibia el demandante.

Bajo ese entendido, debera el despacho devolver la presente demanda a
la parte demandante para que en el término de 5 dias la subsane,
debidamente integrada en un solo escrito, so pena de rechazo, en
aplicacién de lo dispuesto en el articulo 28, inc. 1 ©, Del C. P. del T. y la
S.S.

Por las razones anotadas en la parte motiva de este proveido, el
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
NEIVA - HUILA,

RESUELVE:

PRIMERO: DEVOLVER la anterior demanda promovida JESUS MARIA
VARGAS CASTRO en contra de EMPRESA COOPERATIVA DE
TRANSPORTADORES DEL HUILA LTDA. - COOTRANSHUILA,
conforme a lo expuesto en la parte motiva.

SEGUNDO: En consecuencia, se concede el término de 5 dias habiles,
para que subsane las deficiencias sefialadas en la parte considerativa,

debiendo integrar la demanda en un solo escrito.

Notifiquese y Camplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.

- . Rama Judicial
3 Consejo Superior de la Judicatura
v Reptiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 26 DE OCTUBRE DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 142.

%/
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Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
Radicacion 41001-41-05-001-2021-00477-00
Demandante YANDRY VIVIANA CORTES YUNDA
Demandado HENRY BADILLO SANCHEZ

Neiva - Huila, 14 de octubre de 2021

El Juzgado verificara si la demanda ordinaria laboral de Unica instancia
instaurada por YANDRY VIVIANA CORTES YUNDA en contra de
HENRY BADILLO SANCHEZ, cumple con las exigencias establecidas en
los articulos 25, 25 A, 26 y 72 del Cddigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social y lo dispuesto en el Decreto 806 de 2020.

Al revisarse la demanda de la referencia, se determina que la misma
relne los requisitos establecidos en las normas citadas, por lo que el
Juzgado Municipal de Pequefias Causas Laborales de Neiva - Huila
DISPONE:

PRIMERO: ADMITIR la presente demanda Ordinaria Laboral de Unica
Instancia instaurada por YANDRY VIVIANA CORTES YUNDA en
contra de HENRY BADILLO SANCHEZ, cuyo trdmite se adelantard
conforme a lo dispuesto por el Capitulo XIV, parte I del C. de P. Laboral
haciendo efectiva la oralidad de la que trata la ley 1149 de 2007.

SEGUNDO: ORDENAR la notificacion personal de esta providencia a la
demandada, de conformidad con lo establecido en el articulo 8 del
Decreto 806 del 4 de junio de 2020, a quien se le correra traslado de la
demanda, advirtiéndose que la contestacion deberda hacerse en la
audiencia programada por este Despacho, con la prevencion contenida
en el articulo 31 del C. Procesal del Trabajo y la Seguridad Social, la cual
se llevara a cabo de forma virtual a través de la plataforma habilitada
por el C.S. de la J. —-Microsoft Teams-, por lo que, deberan allegar sus
respectivos correos electronicos y teléfonos de contacto actualizados,
junto con los de los testigos que pretendan hacer valer en la audiencia.

Se advierte a la parte demandante que a efecto de llevar a cabo
la audiencia de que trata el articulo 72 del C. de P. Laboral, en
concordancia con el articulo 77 ibidem, debera gestionar la
notificacion personal de la demandada, so pena de dar aplicacion
a las consecuencias previstas por el paragrafo del articulo 30 del
Codigo de Procedimiento Laboral.

TERCERO: Adviértase a la parte demandada que junto con la
contestacién de la demanda deberad aportar al correo institucional con
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una antelacién minima de (10) dias a la fecha de realizacién de la
audiencia, las pruebas que con relacidn a los hechos de la demanda
tenga en su poder, asi como las que pretenda hacer valer a fin de
estructurar su defensa. - Paragrafo 1 - articulo 31 del Cddigo Procesal
del Trabajo y de la Seguridad Social -; por cuanto no puede trasladar la
carga de la prueba al juzgado, so pena de tenerse por no contestada la
demanda - Paragrafo 3 articulo 31 C.P.L.

CUARTO: Advertir a las partes que en dicha diligencia se practicaran las
pruebas que sean decretadas, por tanto, deberan lograr Ila
comparecencia de forma virtual de los testigos.

En caso de gque las partes lo estimen necesario podran solicitar a la
secretaria del despacho la expedicion de comparendos con el fin de
obtener la asistencia de los testigos.

QUINTO: RECONOCER personeria juridica para actuar como apoderado
judicial de la parte demandante al Dr. MAYCOL ARLEY RODRIGUEZ
SANCHEZ, identificado con la C.C. No. 1.075.247.295, T.P. No 23.545
del C.S de la ], en los términos y para los fines del poder otorgado.

Notifiquese y Camplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.

” . Rama Judicial
% Consejo Superior de la Judicatura
\_/ Reptiblica de Colombia
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 26 DE OCTUBRE DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 142.

SFCRFTARTA
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Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
Radicacion 41001-41-05-001-2021-00478-00
Demandante MIGUEL ANGEL VERJAN YANEZ

Demandado E.S.E. CARMEN EMILIA OSPINA

Neiva - Huila, 25 de octubre de 2021.

Corresponderia al Juzgado resolver acerca de la admisién de la demanda de la
referencia, pero se advierte que carece de competencia funcional para conocer
del presente asunto, por las razones que pasan a exponerse:

La competencia por razén de la cuantia de los Jueces Municipales de Pequefas
Causas en la jurisdiccion laboral se encuentra regulada en el inciso 3° del
articulo 12 del Cdédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, que

establece que “conocen en uUnica instancia de los negocios cuya cuantia
no exceda del equivalente a veinte (20) veces el salario minimo legal
mensual vigente”.

Por su parte, el articulo 26 del Cdédigo General del Proceso, aplicable en
materia laboral por remision normativa del articulo 145 del C. de P. L. y S.S.,
ensefia que para determinar la cuantia se debe tener en cuenta el valor de la
suma de todas las pretensiones acumuladas al momento de la presentacion de
la demanda.

Observa el Juzgado que, en el acapite destinado a la competencia y cuantia, el
actor afirma que no excede el equivalente a 20 S.M.L.M.V., pero al realizarse la
liquidacién de las pretensiones econdmicas que se reclaman, de entrada, se
advierte que, sobrepasa el limite sefalado para los procesos laborales de Unica
instancia, pues se evidencia que tan solo la sancidn moratoria establecida en el
Art. 65 del C.S.T., liquidada con un salario mensual de ($1.345.000), arrojo
como resultado la suma de $32.280.000, conforme se detalla a continuacién:

Célculo Sancién Moratoria

3 ) Tiempo Laborado
ANO MES DIA en:

Fecha Actual: \ Dias \
Fecha de Liquidacién \
ingreso Mensual: | $ 1.345.000,00
Ingreso Diario: $ 44.833,33
Total Indemnizacion $ 32.280.000,00

e Concepto sancion moratoria art. 65 C.S.T....... $32.280.000
TOTAL $32.280.000
Es asi, como la situacion puesta de presente permite colegir al Juzgado que a

la fecha de presentacién de la demanda, la sancién moratoria del articulo 65
del C.P.L y de la S.S., supera la cuantia prevista en la ley para los procesos
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laborales de Unica instancia, valga decir, se le ha asignado un valor a la
materia litigiosa que excede de la suma de $18.170.520 que equivalente a
veinte (20) veces el salario minimo legal establecido para el afio 2021, por
consiguiente, este Juzgado carece de competencia para conocer del presente
asunto por razon de la cuantia, pues una su vez efectuada la operacion
aritmética respectiva, correspondiente a los valores de las pretensiones
acumuladas al momento de la presentacion de la demanda, arrojo un resultado
de $32.280.000.

En tal medida, se rechazard de plano la demanda de la referencia,
ordenandose a su vez, remitirla a los Juzgados Laborales del Circuito de Neiva
- Reparto- para lo de su competencia.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequefias Causas Laborales
de Neiva - Huila, RESUELVE:

PRIMERO: Rechazar de plano la demanda de la referencia por falta de
competencia funcional, de conformidad a lo expuesto.

SEGUNDO: EN CONSENCUENCIA, ORDENAR la remisién del expediente al
JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO DE NEIVA - REPARTO, por competencia y
para lo que estime conveniente, a través de la Oficina Judicial, previas las
anotaciones previas anotaciones en los libros radicadores y el software.

Notifiquese y Camplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA

Jueza
R.A.C.M.
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 26 DE OCTUBRE DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 142.
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