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No Proceso Clase de Proceso Demandante Demandado Descripcidn Actuacion Fecha Folio Cuad.
Auto

41001 4105001  Ejecutivo ANGEL ANTONIO CARDOZO CARLOS ENRIQUE RUIZ RODRIGUEZ Auto resuelve solicitud 26/10/2021 170 1
2017 00362 GONZALEZ Improcedente
41001 4105001  Ordinario LIWINSTON ALDEMAR CONDE GUARDIANES CIA LIDER DE Auto aprueba liquidacion 26/10/2021 203 2
2017 00806 RIVERA SEGURIDAD LTDA DE COSTAS, AUTO REQUIERE A LAS PARTES

PARA QUE PRESENTEN LA LIQUIDACION DEL

CREDITO.
41001 4105001  Qrdinario CARLOS EDUARDO ARANDA QUEST No. 71 Auto aprueba liquidacion 26/10/2021 250 1
2018 00419 DUSSAN DE COSTAS AUTO ORDENA ARCHIVO.
41001 4105001  Ordinario JOSELIN CAPERA CUELLAR WILSON JAVIER HERNANDEZ Auto requiere 26/10/2021 50 1
2020 00140 A la parte actora
41001 4105001  Ordinario AURA TATIANA ROJAS JOVEL COLOMBIA TELECOMUNICACIONES S. Auto tiene por notificado por conducta concluyente 26/10/2021 120 1
2020 00411 A. E.S.P. Fijar fecha y hora para que tenga Ilugar e

AUDIENCIA DE  CONTESTACION DE LA

DEMANDA, CONCILIACION DECISION DE

EXCEPCIONES  PREVIAS, SANEAMIENTO Y

FIJACION DEL LITIGIO, TRAMITE Y/O
41001 4105001  Qrdinario MISAEL SUNCE ORTIZ MARCO ANTONIO GARZON ESPINOSA Auto de Tramite 26/10/2021 38 1
2020 00439 INFORMAR a la parte actora que, podra surtir le

notificacion por aviso
41001 4105001  Ordinario MARIA TRANSITO ORTIZ MURNOZ LUZ ELIDA BAHAMON PALENCIA Auto admite demanda 26/10/2021  61-62 1
2021 00126 y ordena notificar al demandado
41001 4105001  oOrdinario JESUS MARIA VARGAS CASTRO EMPRESA COOPERATIVA DE Auto rechaza demanda 26/10/2021  28-29 1
2021 00456 TRANSPORTADORES DEL HUILA No subsand

LTDA - COOTRANSHUILA

41001 4105001  Ordinario JESSICA CAROLINA LOZANO JOSE MARIA VARGAS MOTTA Auto admite demanda 26/10/2021  60-61 1
2021 00462 CALDERON y ordena notificar al demandado
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso Ejecutivo Laboral a Continuacion del Ordinario
Radicacion 41001-41-05-001-2017-00362-00
Demandante = ANGEL ANTONIO CARDOZO GONZALEZ
Demandado CARLOS ENRIQUE RUIZ RODRIGUEZ

Neiva-Huila, 26 de octubre de 2021

Para despachar desfavorablemente la solicitud de requerir al pagador de
la Propiedad Horizontal AGRUPACION HI MACROPROYECTO BOSQUE DE
SAN LUIS-PH, basta con anotar que, el oficio No. 0401 de fecha 02 de
julio de 2017, no fue radicado ante la mencionada entidad, por el
contrario, se advierte que, se recepcioné en la entidad BANCO CAJA
SOCIAL.

Notifiquese,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.

Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

\_/Ei Reptiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 27 DE OCTUBRE DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 143.
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SECRETARIA

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152
jolmpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co

Neiva-Huila
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
Radicacion 41001-41-05-001-2018-00419-00
Demandante CARLOS EDUARDO ARANDA DUSSAN

Demandado QUEST No. 71

Neiva-Huila, (26) de octubre (2021.)

En atencién a la liquidacidén de costas del Proceso Ordinario de Unica
Instancia, visible a folio que antecede, el Despacho le imparte
APROBACION.

De otro lado, encontrandose agotado el tramite procedimental, se dispone
el archivo del proceso, previa las anotaciones en los libros radicadores y

software.

Notifiquese y Camplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

J.D.S

Ramna Jodscial
Conmeyor Superior de la Indicaturs

\_/E Megriabelica ode Colombia

JUZGADO MUNICIP AL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 27 DE OCTUBRE DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICAA LAS PARTESPOR ANOTACION EN EL ESTADO No. 143.

/

SECRETARIA

Cra 7 No. 6-03 piso 2°
J0Impclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co
Teléfono 8714152



N Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura
Republica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso EJECUTIVO LABORAL A CONTINUACION DEL
ORDINARIO

Radicacion 41001-41-05-001-2017-00806-00

Ejecutante LIWINSTON ALDEMAR CONDE RIVERA

Ejecutado GUARDIANES CIA LIDER DE SEGURIDAD LTDA

Neiva-Huila, (26) de octubre (2021.)

En atencién a la liquidacién de costas del Ejecutivo Laboral a
continuacion del Ordinario, visible a folio que antecede, el Despacho le
imparte APROBACION.

Una vez ejecutoriado el presente auto, queda el proceso secretaria a fin
de que las partes presenten la Liquidacion de Crédito conforme lo

establecido en el numeral primero del Art. 446 del C.G.P.

Notifiquese y Camplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

J.D.S

'é‘ Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura
\_/ Republica de Colombia
JUZGADO MUNICIP AL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 27 DE OCTUBRE DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICAA LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 143.
i

Lc/n‘ .

SECRETARIA

Cra 7 No. 6-03 piso 2°
J0Impclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co
Teléfono 8714152
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
Radicacion 41001-41-05-001-2020-00140-00
Demandante JOSELIN CAPERA CUELLAR

Demandado WILSON JAVIER HERNANDEZ

Neiva-Huila, 26 de octubre de 2021

Revisado el memorial que antecede, el cual fue allegado por el
apoderado judicial de la parte demandante, en el que adjunta soporte
de envio de notificacion a la parte demandada, se hace necesario
REQUERIRLO a fin de que, allegue la constancia sobre la entrega de
dicha comunicacién a la direccién del demandado, la cual debera ser
expedida por la empresa de correo certificado.

Notifiquese,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.

'ﬁ\ Rama Judicial
Consej erior de la Judicatura
v Reptblica de Colombia
JUZGADO MUNICIPAL DE I’EQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 27 DE OCTUBRE DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 143.
/"7-
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SECRETARIA

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152
jolmpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co

Neiva-Huila
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
Radicacion 41001-41-05-001-2020-00411-00
Demandante AURA TATIANA ROJAS JOVEL

Demandado COLOMBIA TELECOMUNICACIONES S.A. E.S.P.

Neiva-Huila, 26 de octubre de 2021

Teniendo en cuenta el memorial poder suscrito por el representante legal de la
demandada COLOMBIA TELECOMUNICACIONES S.A. E.S.P., a tono con lo
previsto en el articulo 301 del C.G. del Proceso, se entendera notificado por
conducta concluyente del auto admisorio de la demanda seguida en su contra.

Por lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequefias Causas Laborales de Neiva -
Huila, RESUELVE:

PRIMERO: Tener por notificado por conducta concluyente del auto admisorio de la
demanda a COLOMBIA TELECOMUNICACIONES S.A. E.S.P.

SEGUNDO: RECONOCER personeria juridica para actuar como apoderado judicial
de la parte demandada al Dr. ALEJANDRO MIGUEL CASTELLANOS LOPEZ,
identificado con la C.C. No. 79.985.203, con T.P. 115.849 del C.S. de la J, en los
términos y para los fines del poder otorgado.

TERCERO: Fijar fecha y hora para que tenga lugar la AUDIENCIA DE
CONTESTACION DE LA DEMANDA, CONCILIACION DECISION DE
EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO Y FIJACION DEL LITIGIO,
TRAMITE Y/0 JUZGAMIENTO, de que trata los articulos 77 y 72 del C.P.L. y de
la S.S., el dia 17 de febrero de 2022, a las 10:00 A.M., advirtiéndole a las
partes que la misma se llevara a cabo de forma virtual a través de la plataforma
habilitada por el C.S. de J - Microsoft Teams- por lo que deberan allegar sus
respectivos correos electrénicos y teléfonos de contacto actualizados, junto con los
de los testigos que pretendan hacer valer en audiencia.

CUARTO: ORDENAR a la parte demandada la remisidn del escrito que contiene la
contestacion de demanda, junto con sus anexos al correo electrénico institucional
de este despacho judicial, con una antelacién minima de (10) dias a la fecha de
realizacién de la audiencia.

Notifiquese y Camplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA

Jueza
R.A.C.M.

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 27 DE OCTUBRE DE 2021.
EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 143
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SECRFTARIA
NEeIva-maumna
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
Radicacion 41001-41-05-001-2020-00439-00
Demandante MISAEL SUNCE ORTIZ

Demandado MARCO ANTONIO GARZON ESPINOSA

Neiva-Huila, 26 de octubre de 2021

Revisado el memorial allegado por la parte demandante, en el que se
adjunta soporte de notificaciéon personal a la parte demandada, se hace
necesario INFORMAR a la parte actora que, podra surtir la notificacidon
por aviso a la direccién indicada, en los términos del articulo 29 del
C.P.L. y de la S.S., que seiala: "...Cuando el demandado no es hallado o
se impide la notificacion, también se aplicara lo dispuesto en los incisos
anteriores, previo cumplimiento de lo establecido en los numerales 1y 2
del articulo 320 del Cddigo de Procedimiento Civil. En el aviso se
informara al demandado que debe concurrir al juzgado dentro de los
diez (10) dias siguientes al de su fijacion para notificarle el auto
admisorio de la demanda y que si no comparece se le designara un
curador para la Litis...”.

Notifiquese,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.

- . Rama Judicial
% Consejo Superior de la Judicatura
\/ Reptblica de Colombia
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 27 DE OCTUBRE DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 143.

L/l

SECRFETARIA

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152

jolmpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co

Neiva-Huila
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
Radicacion 41001-41-05-001-2021-00126-00
Demandante MARIA TRANSITO ORTIZ MUNOZ

Demandado LUZ ELIDA BAHAMON PALENCIA Y ESPERANZA

BAHAMON PALENCIA
Neiva-Huila, 26 de octubre de 2021

Vista la constancia secretarial que antecede el Juzgado decidird si la
demanda ordinaria laboral de unica instancia promovida por MARIA
TRANSITO ORTIZ MUNOZ en contra de LUZ ELIDA BAHAMON
PALENCIA Y ESPERANZA BAHAMON PALENCIA, fue subsanada en
debida forma y cumple con las exigencias establecidas en los articulos
25, 253, 26 y 72 del Cdédigo de Procedimiento Laboral y de la Seguridad
Social, y lo dispuesto en el Decreto 806 de 2020, atendiendo estas,

CONSIDERACIONES

Revisado el plenario, se observa que a folio 55 obra constancia
secretarial de fecha 25 de octubre de 2021, en la que se indica que la
parte demandante oportunamente allegd escrito subsanando la
demanda.

Teniendo en cuenta que la subsanacion de la demanda se ajusta a lo
ordenado en el auto de fecha 13 de octubre de 2021, el Juzgado
Municipal de Pequefias Causas Laborales de Neiva — Huila DISPONE:

PRIMERO: ADMITIR la presente demanda Ordinaria Laboral de Unica
Instancia instaurada por MARIA TRANSITO ORTIZ MUNOZ en contra
de LUZ ELIDA BAHAMON PALENCIA Y ESPERANZA BAHAMON
PALENCIA, cuyo tramite se adelantard conforme a lo dispuesto por el
Capitulo XIV, parte I del C. de P. Laboral haciendo efectiva la oralidad
de la que trata la ley 1149 de 2007.

SEGUNDO: ORDENAR la notificacion personal de esta providencia a la
demandada, de conformidad con lo establecido en el articulo 8 del
Decreto 806 del 4 de junio de 2020, a quien se le correra traslado de la
demanda, advirtiéndose que la contestacion deberd hacerse en la
audiencia programada por este Despacho, con la prevencion contenida
en el articulo 31 del C. Procesal del Trabajo y la Seguridad Social, la cual
se llevard a cabo de forma virtual a través de la plataforma habilitada
por el C.S. de la J. —-Microsoft Teams-, por lo que, deberan allegar sus
respectivos correos electronicos y teléfonos de contacto actualizados,
junto con los de los testigos que pretendan hacer valer en la audiencia.

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152
jolmpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co

Neiva-Huila
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Se advierte a la parte demandante que a efecto de llevar a cabo
la audiencia de que trata el articulo 72 del C. de P. Laboral, en
concordancia con el articulo 77 ibidem, debera comparecer a la
secretaria del despacho a fin de gestionar la notificacion al
demandado, so pena de dar aplicacion a las consecuencias
previstas por el paragrafo del articulo 30 del Coédigo de
Procedimiento Laboral.

TERCERO: Adviértase a la parte demandada que junto con la
contestacidon de la demanda debera aportar las pruebas que con relacion
a los hechos de la demanda tenga en su poder, asi como las que
pretenda hacer valer a fin de estructurar su defensa. - Paragrafo 1 -
articulo 31 del Cddigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social -;
por cuanto no puede trasladar la carga de la prueba al juzgado, so pena
de tenerse por no contestada la demanda - Paragrafo 3 articulo 31
C.P.L.

CUARTO: Advertir a las partes que en dicha diligencia se practicaran las
pruebas que sean decretadas, por tanto, deberan presentarse con los
testigos.

En caso de gue las partes lo estimen necesario podran solicitar a la
secretaria _del despacho la expedicion de comparendos con el fin de
obtener la asistencia de los testigos.

QUINTO: RECONOCER personeria juridica para actuar como apoderada
judicial de la parte demandante al Dr. CAMILO CHACUE COLLAZOS,
identificada con la C.C. No. 1.075.289.117 y T.P. No. 271.894 del C.S.
de la J, en los términos y para los fines del poder otorgado.

Notifiquese y cimplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.

- . Rama Judicial
% Consejo Superior de la Judicatura
\_/ Republica de Colombia
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 27 DE OCTUBRE DE 2021.
EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 143

e 2=
U

SECRFTARIA
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA

Radicacion 41001-41-05-001-2021-00456-00

Demandante JESUS MARIA VARGAS CASTRO

Demandado EMPRESA COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES
DEL HUILA LTDA - COOTRANSHUILA

Neiva - Huila, 26 de octubre de 2021

Vista la constancia secretarial que antecede el Juzgado decidird si la
demanda ordinaria laboral de unica instancia promovida por JESUS
MARIA VARGAS CASTRO en contra de EMPRESA COOPERATIVA DE
TRANSPORTADORES DEL HUILA LTDA - COOTRANSHUILA, fue
subsanada en debida forma y cumple con las exigencias establecidas en
los articulos 25, 252, 26 y 72 del Cddigo de Procedimiento Laboral y de
la Seguridad Social, atendiendo estas,

CONSIDERACIONES

El articulo 25 del Cdodigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social
sefala los requisitos que debe cumplir la demanda; el articulo 25 A
ensena la forma en que procede la acumulacion de pretensiones en una
demanda; y el articulo 26 Ibidem., enlista los anexos que deberan
acompanar el libelo demandatorio, normativas a que debe atenderse al
momento de decidir su admisién y en caso de no cumplirse con alguno
de estas previsiones, deberd acudirse al articulo 28 ibidem, que otorga
la posibilidad de devolverla para que su subsane.

Revisado el plenario, se tiene que por auto de fecha 13 de octubre de
2021, se ordend devolver la presente demanda, asimismo, en la
constancia secretarial de fecha 25 de octubre de 2021, indica que el
dia 22 de octubre de 2021, a las cinco de la tarde vencid en silencio el
término que disponia la parte actora para subsanar la demanda, en
consecuencia, al tenor de lo preceptuado en el articulo 90 del C.G. del
Proceso, aplicable por expresa remision del articulo 145 del C.P.L Y
S.S., el Juzgado rechazara la demanda.

En mérito de lo expuesto, el JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE NEIVA-HUILA,

RESUELVE:

PRIMERO: RECHAZAR I|a anterior demanda promovida por JESUS
MARIA VARGAS CASTRO en contra de EMPRESA COOPERATIVA DE

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152
jolmpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co

Neiva-Huila
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

TRANSPORTADORES DEL HUILA LTDA - COOTRANSHUILA con
fundamento en lo expuesto en la parte motiva de este proveido.

SEGUNDO: En consecuencia, se ordena la devolucion de la demanda y
sus anexos sin necesidad de desglose.

TERCERO: Archivense las diligencias, previas anotaciones en los libros
radicadores y el software.

Notifiquese y cimplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.

- ~ Rama Judicial
% Consejo Superior de la Judicatura
U Republica de Colombia
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 27 DE OCTUBRE DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 143
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SECRETARIA

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152
jolmpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co
Neiva-Huila
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
Radicacién 41001-41-05-001-2021-00462-00
Demandante JESSICA CAROLINA LOZANO CALDERON
Demandado JOSE MARIA VARGAS MOTTA

Neiva-Huila, 26 de octubre de 2021

Vista la constancia secretarial que antecede el Juzgado decidirad si la
demanda ordinaria laboral de Unica instancia promovida por JESSICA
CAROLINA LOZANO CALDERON en contra de JOSE MARIA VARGAS
MOTTA, fue subsanada en debida forma y cumple con las exigencias
establecidas en los articulos 25, 253, 26 y 72 del Cddigo de
Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social, y lo dispuesto en el
Decreto 806 de 2020, atendiendo estas,

CONSIDERACIONES

Revisado el plenario, se observa que a folio 37 obra constancia
secretarial de fecha 25 de octubre de 2021, en la que se indica que la
parte demandante oportunamente allegd escrito subsanando la
demanda.

Teniendo en cuenta que la subsanacion de la demanda se ajusta a lo
ordenado en el auto de fecha 13 de octubre de 2021, el Juzgado
Municipal de Pequefias Causas Laborales de Neiva — Huila DISPONE:

PRIMERO: ADMITIR la presente demanda Ordinaria Laboral de Unica
Instancia instaurada por JESSICA CAROLINA LOZANO CALDERON en
contra de JOSE MARIA VARGAS MOTTA, cuyo trdmite se adelantard
conforme a lo dispuesto por el Capitulo XIV, parte I del C. de P. Laboral
haciendo efectiva la oralidad de la que trata la ley 1149 de 2007.

SEGUNDO: ORDENAR la notificacion personal de esta providencia a la
demandada, de conformidad con lo establecido en el articulo 8 del
Decreto 806 del 4 de junio de 2020, a quien se le correra traslado de la
demanda, advirtiéndose que la contestacion deberda hacerse en la
audiencia programada por este Despacho, con la prevencion contenida
en el articulo 31 del C. Procesal del Trabajo y la Seguridad Social, la cual
se llevard a cabo de forma virtual a través de la plataforma habilitada
por el C.S. de la J. -Microsoft Teams-, por lo que, deberan allegar sus
respectivos correos electronicos y teléfonos de contacto actualizados,
junto con los de los testigos que pretendan hacer valer en la audiencia.

Se advierte a la parte demandante que a efecto de llevar a cabo
la audiencia de que trata el articulo 72 del C. de P. Laboral, en

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152
jolmpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co

Neiva-Huila
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

concordancia con el articulo 77 ibidem, debera comparecer a la
secretaria del despacho a fin de gestionar la notificacion al
demandado, so pena de dar aplicacion a las consecuencias
previstas por el paragrafo del articulo 30 del Coédigo de
Procedimiento Laboral.

TERCERO: Adviértase a la parte demandada que junto con la
contestacidon de la demanda debera aportar las pruebas que con relacion
a los hechos de la demanda tenga en su poder, asi como las que
pretenda hacer valer a fin de estructurar su defensa. - Paragrafo 1 -
articulo 31 del Cddigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social -;
por cuanto no puede trasladar la carga de la prueba al juzgado, so pena
de tenerse por no contestada la demanda - Paragrafo 3 articulo 31
C.P.L.

CUARTO: Advertir a las partes que en dicha diligencia se practicaran las
pruebas que sean decretadas, por tanto, deberan presentarse con los
testigos.

En caso de gue las partes lo estimen necesario podran solicitar a la
secretaria _del despacho la expedicion de comparendos con el fin de
obtener la asistencia de los testigos.

QUINTO: RECONOCER personeria juridica para actuar como apoderada
judicial de la parte demandante al Dr. CAMILO CHACUE COLLAZOS,
identificada con la C.C. No. 1.075.289.117 y T.P. No. 271.894 del C.S.
de la ], en los términos y para los fines del poder otorgado.

Notifiquese y cimplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 27 DE OCTUBRE DE 2021.
EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 143
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