REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL

Rama Judicial _ JUZGADO (001  DEPEQUENASCAUSASLABORALES
] Congejo Superior de la Judicatura LISTADO DE ESTADO
2 Repiiblica de Colombia
ESTADO No. 147 Fecha:  03/11/2021 Pagina: 1
No Proceso Clase de Proceso Demandante Demandado Descripcidn Actuacion Fecha Folio Cuad.
Auto

41001 4105001  Ordinario WILLIAM VILLAQUIRAN BUSTOS JS COMUNICACIONES & REDES SAS Auto de Tramite 02/11/2021 90 1
2016 00567 el Juzgado SE ATIENE A LO RESUELTO en los

proveidos calendados el 10 de marzo de 2021.
41001 4105001  Ordinario YULY ANDREA MUROZ NAVAS SERVIACTIVA SOLUCIONES Auto de Tramite 02/11/2021 115 1
2019 00316 ADMINSTRATIVAS S.A.S. el Juzgado SE ATIENE A LO RESUELTO en e

proveido calendado el 11 de octubre de 2021.
41001 4105001  Ordinario LUISA FERNANDA GONZALEZ DUBERNEY GARCIA PERDOMO Auto ordena entregar titulos 02/11/2021 110 1
2019 00566 CASTRO a la parte actora
géggl 41805%%1 Ordinario CARMENSA ESPINOSA GARCIA JUAN SEBASTIAN FIERRO GONZALEZ Auto tiene por notificado por conducta concluyente 02/11/2021 35 1

4

41001 4105001  Ordinario CLARA MARIA RIVERA SANCHEZ SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y Auto Ejecucion de Sentencias 02/11/2021 6-7 2
2020 00413 MANTENIMIENTO S.A.S. y decreta medida cautelar
41001 4105001  Qrdinario NESTOR GABRIEL SILVA PASTRANA CONSORCIO VIAS PALERMO 2017 Auto aprueba liquidacion 02/11/2021 23 2
2021 00156 DE COSTAS, AUTO REQUIERE A LAS PARTES

PARA QUE PRESENTEN LA LIQUIDACION DEL

CREDITO.
41001 4105001  Ordinario JUAN MANUEL JURADO VODNIZA IMAGENES Y ESPECIALIDADES S.A.S Auto resuelve correccion providencia 02/11/2021 50 1
2021 00451 CORRIGE el auto que admiti6 la demanda de e

referencia, el cual fue publicado en el estado No

135 en el sentido de indicar que, el numero de

cédula de la Dra. KARINA RUIZ TRUJILLO, quier

funge como apoderada judicial del sefior JUAN
41001 4105001  Ordinario LAURA MARIA MEDINA REINA FRANK CORREDOR ARQUITECTOS Auto inadmite demanda 02/11/2021  28-29 1
2021 00483 SAS y concede 5 dias para subsanar
41001 4105001  Qrdinario DIANA PAOLA RAMIREZ ORTIZ GMP INGENIEROS S.A.S. Auto rechaza de plano 02/11/2021  90-91 1
2021 00484 por cuantia
41001 4105001  Ejecutivo COLFONDOS S.A. PENSIONES Y ASOCIACION COLOMBIANA DE Auto ordena enviar proceso 02/11/2021 116 1
2021 00485 CESANTIAS SERVICIOS INFORMALES E a la Supersociedades

INDEPENDIENTE -ASOINFO-

41001 4105001  Ejecutivo COLFONDOS S.A. PENSIONES Y LUIS AMADOR MORENO RAMOS Auto requiere 02/11/2021 50 1
2021 00488 CESANTIAS a la parte ejecutante
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
Radicacion 41001-41-05-001-2016-00567-00
Demandante WILLIAM VILLAQUIRAN BUSTOS

Demandado JS COMUNICACIONES & REDES S.A.S. Y OTROS.

Neiva-Huila, 2 de noviembre de 2021

Revisado el memorial que antecede, en el que la parte demandante
allega soporte de notificacion personal al demandado, se advierte que, si
bien, se avizora prueba de la manera en que obtuvo conocimiento de
notificacion electrénica del demandado, lo cierto es que, no se allega
certificado de entrega o lectura del mensaje, de conformidad con lo
dispuesto en la Sentencia C 420 de 2020. Por lo tanto, el Juzgado SE
ATIENE A LO RESUELTO en los proveidos calendados el 10 de marzo
de 2021.

De otro lado, es menester aclarar que, a través del enlace web
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-neiva/68, se pueden verificar los estados electrénicos de
este Despacho Judicial.

Notifiquese,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.

Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

UE Republica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 3 DE NOVIEMBRE DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 147.
P
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KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152
joilmpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co

Neiva-Huila
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA

Radicacion 41001-41-05-001-2019-00316-00

Demandante YULY ANDREA MUNOZ NAVAS

Demandado SERVIACTIVA SOLUCIONES ADMINISTRATIVAS
S.A.S.

Neiva-Huila, 2 de noviembre de 2021

Revisado el memorial que antecede, en el que la parte demandante
allega soporte de notificacién personal al demandado, se advierte que, si
bien, se avizora prueba de la manera en que obtuvo conocimiento de
notificacion electronica del demandado, lo cierto es que, no se allega
certificado de entrega o lectura del mensaje, de conformidad con lo
dispuesto en la Sentencia C 420 de 2020. Por lo tanto, el Juzgado SE
ATIENE A LO RESUELTO en el proveido calendado el 11 de octubre
de 2021.

De otro lado, es menester aclarar que, a través del enlace web
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-neiva/68, se pueden verificar los estados electrénicos de
este Despacho Judicial.

Notifiquese,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.

- . Rama Judicial
% Consejo Superior de la Judicatura
\_/ Republica de Colombia
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 3 DE NOVIEMBRE DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 147.
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso Ejecutivo Laboral de Unica Instancia
Radicacion 41001-41-05-001-2019-00566-00
Ejecutante LUISA FERNANDA GONZALEZ CASTRO
Ejecutado DUBERNEY GARCIA PERDOMO

Neiva-Huila, 2 de noviembre de 2021

Atendiendo al escrito presentado por la parte actora, el Juzgado ordena
CANCELAR los titulos judiciales obrantes en el presente proceso No.
439050001045933 y 439050001052505, por valor de $200.000 y
$100.000, respectivamente, a favor de la ejecutante LUISA
FERNANDA GONZALEZ CASTRO identificada con la cédula de C.C.
1.026.285.516, quedando un saldo insoluto por la suma de $300.000,
a favor de la parte actora, hasta completar el monto total de Ia
obligacién.

Notifiquese y Camplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.

Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

\/E Republica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 3 DE NOVIEMBRE DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 147.
P
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso Ejecutivo Laboral a Continuacion del Ordinario
Radicacion 41001-41-05-001-2020-00403-00
Demandante CARMENSA ESPINOSA GARCIA

Demandado JUAN SEBASTIAN FIERRO GONZALEZ

Neiva-Huila, 2 de noviembre de 2021

En atencidon al memorial visible a folios 36-38 del expediente, por medio del
cual la parte ejecutada, allega copias de recibos de consignacion por valor de
$50.000 y $600.000, ademas de solicitud de terminacion del proceso, junto
con el levantamiento de las medidas cautelares, este despacho judicial, a tono
con lo previsto en el articulo 301 del C.G. del Proceso, entenderd surtida la
notificacion por conducta concluyente de la demandada JUAN SEBASTIAN
FIERRO GONZALEZ.

De otro lado, el Juzgado dispondra correr traslado a la parte ejecutante del
escrito allegado por la parte ejecutada, conforme a lo consagrado en el articulo
461 del C.G.P.

PRIMERO: Tener por notificado por conducta concluyente del mandamiento de
pago al ejecutado JUAN SEBASTIAN FIERRO GONZALEZ, advirtiéndosele
que dispone cinco (5) dias para pagar y simultdneamente diez (10) para
excepcionar, quien deberd remitirla a través del correo institucional de este
Juzgado, dentro del mismo término establecido

SEGUNDO: CORRASE traslado a la parte ejecutante por el término de (3)
dias, el escrito allegado por la parte ejecutada a folios 36-38.

Notifiquese y cimplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA

Jueza
R.A.C.M.

- . Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura
@ Republica de Colombia
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 3 DE NOVIEMBRE DE 2021.
EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 147.
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso Ejecutivo Laboral a Continuacion del Ordinario
Radicacion 41001-41-05-001-2020-00413-00

Ejecutante CLARA MARIA RIVERA SANCHEZ

Ejecutado SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO S.A.S.

Neiva - Huila, 2 de noviembre de 2021.

A folios 2 y 3 del plenario, la parte ejecutante a través de su apoderado judicial,
solicita que se libre mandamiento ejecutivo de pago a su favor y en contra de
SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO S.A.S., con el fin de obtener
el pago de las sumas de dinero reconocidas en la conciliacion proferida por el
Juzgado Municipal de Pequenas Causas Laborales de Neiva, el dia 28 de julio de
2021.

De otro lado, solicité el embargo y secuestro de los dineros que la SOCIEDAD
LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO S.A. CON NIT.: 900.388.536-6, posea en las
siguientes entidades financiera de esta ciudad, y en las siguientes cuentas a saber:
BANCO DE OCCIDENTE, BANCOLOMBIA, BANCO DE BOGOTA, BANCO POPULAR,
BANCO AV VILLAS, BANCO CAJA SOCIAL, BANCO COLPATRIA, BANCO BBVA y
BANCOOMEVA.

PARA RESOLVER SE CONSIDERA

De la conciliacion en comento, se deduce la existencia de unas obligaciones a
cargo de SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO S.A.S., las cuales
son claras, expresas y exigibles, de conformidad a lo establecido en el Articulo 100
del C.P.T.S.S. y los articulos 306 y 422 del C.G.P., la cual presta mérito ejecutivo.

Asimismo, al verificarse el cumplimiento de los presupuestos establecidos en los
articulos 101-102 del C.P.L. y de la S.S., y en concordancia con el articulo 593 del
C.G. del Proceso, el Juzgado decretard la medida cautelar solicitada por la parte
ejecutante de embargo y retencién de los dineros que la SOCIEDAD LATINA DE
ASEO Y MANTENIMIENTO S.A. CON NIT.: 900.388.536-6, posea en las siguientes
entidades financiera de esta ciudad, y en las siguientes cuentas a saber: BANCO
DE OCCIDENTE, BANCOLOMBIA, BANCO DE BOGOTA, BANCO POPULAR, BANCO
AV VILLAS, BANCO CAJA SOCIAL, BANCO COLPATRIA, BANCO BBVA vy
BANCOOMEVA.

Por lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequefias Causas Laborales de Neiva,
RESUELVE:

PRIMERO: DESARCHIVAR el proceso de la referencia.

SEGUNDO: Librar Orden de Pago a favor de CLARA MARIA RIVERA SANCHEZ,
identificado (a) con C.C. 36.158.532, y en contra de SOCIEDAD LATINA DE
ASEO Y MANTENIMIENTO S.A.S., identificado (a) con NIT No. 900.388.536-6,
por las siguientes sumas de dinero:

A. - Por la suma UN MILLON CIENTO SESENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE
($1.166.000), por concepto de la cuota del 30 de agosto de 2021,
contenidos en el acta de conciliacién No. 239 de fecha 28 de julio de
2021.

B. Por la suma UN MILLON CIENTO SESENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE
($1.166.000), por concepto de la cuota del 15 de septiembre de 2021,
contenidos en el acta de conciliacién No. 239 de fecha 28 de julio de
2021.

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152
joilmpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co
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C. Por la suma UN MILLON CIENTO SESENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE
($1.168.000), por concepto de la cuota del 30 de septiembre de 2021,
contenidos en el acta de conciliacion No. 239 de fecha 28 de julio de
2021.

D. Por intereses moratorios desde la fecha en que se hizo exigible la obligacion,
hasta cuando se verifique su pago.

TERCERO: ORDENAR la notificacidon de esta providencia a la parte ejecutada de
conformidad a lo establecido en el articulo 41 Literal A) del C.P.L. y en
concordancia con el articulo 306 literal b) del C.G.P., previa advertencia de
que dispone de cinco (5) dias para pagar y simultaneamente diez (10) para
excepcionar.

CUARTO: DECRETAR el EMBARGO y RETENCION de los dineros que la
SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO S.A. CON NIT.:
900.388.536-6, posea en las siguientes entidades financiera de esta ciudad, y en
las siguientes cuentas a saber: BANCO DE OCCIDENTE, BANCOLOMBIA,
BANCO DE BOGOTA, BANCO POPULAR, BANCO AV VILLAS, BANCO CAJA
SOCIAL, BANCO COLPATRIA, BANCO BBVA y BANCOOMEVA.

En consecuencia, librense los oficios respectivos, para que se tome nota de la
medida cautelar si a ello hubiere lugar.

Los dineros objeto de medida deberdn ser consignados en la Cuenta de Depésito
Judicial No. 410012051101 del Banco Agrario de Colombia de la Ciudad de Neiva
- Huila (Art. 593 NUm. 9 del C.G.P.). Limitdndose dicha medida hasta por la suma
de $4.000.000, oo.

Notifiquese y cimplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.

- - Rama Judicial
% Consejo Superior de la Judicatura
u Republica de Colombia
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 3 DE NOVIEMBRE DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 147.

SFCRFTARTA
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso EJECUTIVO LABORAL A CONTINUACION
DEL ORDINARIO

Radicacion 41001-41-05-001-2021-00156-00

Ejecutante NESTOR GABRIEL SILVA PASTRANA

Ejecutado OBRAS Y SERVICIOS DE NEIVA S.A.S. Y

FARITH WILLINGTON MORALES VARGAS

Neiva-Huila, (02) de noviembre (2021.)

En atencidn a la liquidacidn de costas del Ejecutivo Laboral a Continuacién

del Ordinario, visible a folio que antecede, el Despacho le imparte

APROBACION.

Una vez ejecutoriado el presente auto, queda el proceso secretaria a fin

de que las partes presenten la Liquidacién de Crédito conforme lo

establecido en el numeral primero del Art. 446 del C.G.P.

Notifiquese y Camplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

J.D.S

Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

&

Neiva-Huila, 03 DE NOVIEMBRE DE 2021.

Repuablica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 147.
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Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
Radicacion 41001-41-05-001-2021-00413-00
Demandante DUBEL ALEXANDER VERA BUSTOS
Demandado ANA SILVIA OVIEDO VANEGAS

Neiva-Huila, 2 de noviembre de 2021

Una vez verificado el cumplimiento de la notificacion personal sefialada
en el articulo 8 del Decreto 806 de 2020, este Despacho Judicial procede
a fijar fecha y hora para que tenga lugar la AUDIENCIA DE
CONTESTACION DE LA DEMANDA, CONCILIACION DECISION DE
EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO Y FIJACION DEL
LITIGIO, TRAMITE Y/O JUZGAMIENTO, de que trata los articulos 77
y 72 del C.P.L. y de la S.S., el dia 24 de febrero de 2022, a las 8:00
A.M., informandole a las partes que la misma se llevara a cabo de forma
virtual a través de la plataforma habilitada por el C.S. de ] - Lifesize-
por lo que, deberan allegar sus respectivos correos electrénicos y
teléfonos de contacto actualizados, junto con los de los testigos que
pretendan hacer valer en audiencia o conforme a la fecha disponga el
Consejo Superior de la Judicatura.

Notifiquese,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.

Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

UE Republica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 3 DE NOVIEMBRE DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 147.
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Proceso Ejecutivo Laboral a Continuacion del Ordinario
Radicacion 41001-41-05-001-2020-00413-00

Ejecutante CLARA MARIA RIVERA SANCHEZ

Ejecutado SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO S.A.S.

Neiva - Huila, 2 de noviembre de 2021.

A folios 2 y 3 del plenario, la parte ejecutante a través de su apoderado judicial,
solicita que se libre mandamiento ejecutivo de pago a su favor y en contra de
SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO S.A.S., con el fin de obtener
el pago de las sumas de dinero reconocidas en la conciliacion proferida por el
Juzgado Municipal de Pequenas Causas Laborales de Neiva, el dia 28 de julio de
2021.

De otro lado, solicité el embargo y secuestro de los dineros que la SOCIEDAD
LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO S.A. CON NIT.: 900.388.536-6, posea en las
siguientes entidades financiera de esta ciudad, y en las siguientes cuentas a saber:
BANCO DE OCCIDENTE, BANCOLOMBIA, BANCO DE BOGOTA, BANCO POPULAR,
BANCO AV VILLAS, BANCO CAJA SOCIAL, BANCO COLPATRIA, BANCO BBVA y
BANCOOMEVA.

PARA RESOLVER SE CONSIDERA

De la conciliacion en comento, se deduce la existencia de unas obligaciones a
cargo de SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO S.A.S., las cuales
son claras, expresas y exigibles, de conformidad a lo establecido en el Articulo 100
del C.P.T.S.S. y los articulos 306 y 422 del C.G.P., la cual presta mérito ejecutivo.

Asimismo, al verificarse el cumplimiento de los presupuestos establecidos en los
articulos 101-102 del C.P.L. y de la S.S., y en concordancia con el articulo 593 del
C.G. del Proceso, el Juzgado decretard la medida cautelar solicitada por la parte
ejecutante de embargo y retencién de los dineros que la SOCIEDAD LATINA DE
ASEO Y MANTENIMIENTO S.A. CON NIT.: 900.388.536-6, posea en las siguientes
entidades financiera de esta ciudad, y en las siguientes cuentas a saber: BANCO
DE OCCIDENTE, BANCOLOMBIA, BANCO DE BOGOTA, BANCO POPULAR, BANCO
AV VILLAS, BANCO CAJA SOCIAL, BANCO COLPATRIA, BANCO BBVA y
BANCOOMEVA.

Por lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequefias Causas Laborales de Neiva,
RESUELVE:

PRIMERO: DESARCHIVAR el proceso de la referencia.

SEGUNDO: Librar Orden de Pago a favor de CLARA MARIA RIVERA SANCHEZ,
identificado (a) con C.C. 36.158.532, y en contra de SOCIEDAD LATINA DE
ASEO Y MANTENIMIENTO S.A.S., identificado (a) con NIT No. 900.388.536-6,
por las siguientes sumas de dinero:

A. - Por la suma UN MILLON CIENTO SESENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE
($1.166.000), por concepto de la cuota del 30 de agosto de 2021,
contenidos en el acta de conciliacién No. 239 de fecha 28 de julio de
2021.

B. Por la suma UN MILLON CIENTO SESENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE
($1.166.000), por concepto de la cuota del 15 de septiembre de 2021,
contenidos en el acta de conciliacion No. 239 de fecha 28 de julio de
2021.

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152
joilmpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co
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C. Por la suma UN MILLON CIENTO SESENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE
($1.168.000), por concepto de la cuota del 30 de septiembre de 2021,
contenidos en el acta de conciliacion No. 239 de fecha 28 de julio de
2021.

D. Por intereses moratorios desde la fecha en que se hizo exigible la obligacién,
hasta cuando se verifique su pago.

TERCERO: ORDENAR la notificacidon de esta providencia a la parte ejecutada de
conformidad a lo establecido en el articulo 41 Literal A) del C.P.L. y en
concordancia con el articulo 306 literal b) del C.G.P., previa advertencia de
que dispone de cinco (5) dias para pagar y simultaneamente diez (10) para
excepcionar.

CUARTO: DECRETAR el EMBARGO y RETENCION de los dineros que la
SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO S.A. CON NIT.:
900.388.536-6, posea en las siguientes entidades financiera de esta ciudad, y en
las siguientes cuentas a saber: BANCO DE OCCIDENTE, BANCOLOMBIA,
BANCO DE BOGOTA, BANCO POPULAR, BANCO AV VILLAS, BANCO CAJA
SOCIAL, BANCO COLPATRIA, BANCO BBVA y BANCOOMEVA.

En consecuencia, librense los oficios respectivos, para que se tome nota de la
medida cautelar si a ello hubiere lugar.

Los dineros objeto de medida deberdn ser consignados en la Cuenta de Depésito
Judicial No. 410012051101 del Banco Agrario de Colombia de la Ciudad de Neiva
- Huila (Art. 593 NUm. 9 del C.G.P.). Limitdndose dicha medida hasta por la suma
de $4.000.000, oo.

Notifiquese y cimplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.

. . Rama Judicial
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 3 DE NOVIEMBRE DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 147.
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Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
Radicacion 41001-41-05-001-2021-00451-00
Demandante JUAN MANUEL JURADO VODNIZA
Demandado IMAGENES Y ESPECIALIDADES S.A.S

Neiva-Huila, 2 de noviembre 2021.

En atencion al memorial que antecede, en el que la apoderada judicial
de la parte actora solicita la correccién del auto admisorio de fecha 11
de octubre del hogafo, toda vez que, por error sefald de manera
incorrecta el numero de su identificacidon personal. Es asi que, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 286 del C.G del Proceso,
aplicable por remisién del articulo 145 del C.P.L. y de S.S., el Juzgado
CORRIGE el auto que admitio la demanda de la referencia, el cual fue
publicado en el estado No. 135 en el sentido de indicar que, el niumero
de cédula de la Dra. KARINA RUIZ TRUJILLO, quien funge como
apoderada judicial del sefor JUAN MANUEL JURADO VODNIZA,
corresponde al No. 1.088.314.933.

De otro lado, REMITASE el expediente digital a la direccién electrdnica
krint-94@hotmail.com, para lo que considere pertinente.

Notifiquese,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.
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v Republica de Colombia
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 3 DE NOVIEMBRE DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 147.
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Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA

Radicacion 41001-41-05-001-2019-00316-00

Demandante YULY ANDREA MUNOZ NAVAS

Demandado SERVIACTIVA SOLUCIONES ADMINISTRATIVAS
S.A.S.

Neiva-Huila, 2 de noviembre de 2021

Revisado el memorial que antecede, en el que la parte demandante
allega soporte de notificacién personal al demandado, se advierte que, si
bien, se avizora prueba de la manera en que obtuvo conocimiento de
notificacion electronica del demandado, lo cierto es que, no se allega
certificado de entrega o lectura del mensaje, de conformidad con lo
dispuesto en la Sentencia C 420 de 2020. Por lo tanto, el Juzgado SE
ATIENE A LO RESUELTO en el proveido calendado el 11 de octubre
de 2021.

De otro lado, es menester aclarar que, a través del enlace web
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-neiva/68, se pueden verificar los estados electrénicos de
este Despacho Judicial.

Notifiquese,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.

- . Rama Judicial
% Consejo Superior de la Judicatura
\_/ Republica de Colombia
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 3 DE NOVIEMBRE DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 147.
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Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
Radicacion 41001-41-05-001-2016-00567-00
Demandante WILLIAM VILLAQUIRAN BUSTOS
Demandado JS COMUNICACIONES & REDES S.A.S.

Neiva-Huila, 2 de noviembre de 2021

Revisado el memorial que antecede, en el que la parte demandante
allega soporte de notificacion personal al demandado, se advierte que, si
bien, se avizora prueba de la manera en que obtuvo conocimiento de
notificacion electrénica del demandado, lo cierto es que, no se allega
certificado de entrega o lectura del mensaje, de conformidad con lo
dispuesto en la Sentencia C 420 de 2020. Por lo tanto, el Juzgado SE
ATIENE A LO RESUELTO en los proveidos calendados el 10 de marzo
de 2021.

De otro lado, es menester aclarar que, a través del enlace web
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-01-de-pequenas-causas-
laborales-de-neiva/68, se pueden verificar los estados electrénicos de
este Despacho Judicial.

Notifiquese,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.

Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

UE Republica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 3 DE NOVIEMBRE DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 147.
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Proceso Ejecutivo Laboral a Continuacion del Ordinario
Radicacion 41001-41-05-001-2020-00403-00
Demandante CARMENSA ESPINOSA GARCIA
Demandado JUAN SEBASTIAN FIERRO GONZALEzZ
Ya estaba aprobado, no habia sido publicado porque se encontraba por
estado

Neiva-Huila, 2 de noviembre de 2021

En atencidon al memorial visible a folios 36-38 del expediente, por medio del
cual la parte ejecutada, allega copias de recibos de consignacion por valor de
$50.000 y $600.000, ademas de solicitud de terminacion del proceso, junto
con el levantamiento de las medidas cautelares, este despacho judicial, a tono
con lo previsto en el articulo 301 del C.G. del Proceso, entendera surtida la
notificacién por conducta concluyente de la demandada JUAN SEBASTIAN
FIERRO GONZALEZ.

De otro lado, el Juzgado dispondra correr traslado a la parte ejecutante del
escrito allegado por la parte ejecutada, conforme a lo consagrado en el articulo
461 del C.G.P.

PRIMERO: Tener por notificado por conducta concluyente del mandamiento de
pago a la sociedad ejecutada JUAN SEBASTIAN FIERRO GONZALEZ,
advirtiéndosele que dispone cinco (5) dias para pagar y simultdneamente diez
(10) para excepcionar, quien deberd remitirla a través del correo institucional
de este Juzgado, dentro del mismo término establecido

SEGUNDO: CORRASE traslado a la parte ejecutante por el término de (3)
dias, el escrito allegado por la parte ejecutada a folios 36-38.

Notifiquese y cimplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA

Jueza
R.A.C.M.

- . Rama Judicial
% Consejo Superior de la Judicatura
\/ Repiblica de Colombia
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 3 DE NOVIEMBRE DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 147.
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Proceso Ejecutivo Laboral de Unica Instancia
Radicacion 41001-41-05-001-2019-00566-00
Ejecutante LUISA FERNANDA GONZALEZ CASTRO
Ejecutado DUBERNEY GARCIA PERDOMO

Neiva-Huila, 2 de noviembre de 2021

Atendiendo al escrito presentado por la parte actora, el Juzgado ordena
CANCELAR los titulos judiciales obrantes en el presente proceso No.
439050001045933 y 439050001052505, por valor de $200.000 y
$100.000, respectivamente, a favor de la ejecutante LUISA
FERNANDA GONZALEZ CASTRO identificada con la cédula de C.C.
1.026.285.516, quedando un saldo insoluto por la suma de $300.000,
a favor de la parte actora, hasta completar el monto total de Ia
obligacién.

Notifiquese y Camplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.

. 5 Rama Judicial
% Consejo Superior de la Judicatura
\/ Republica de Colombia
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 3 DE NOVIEMBRE DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 147.
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Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
Radicacion 41001-41-05-001-2021-00483-00
Demandante LAURA MARIA MEDINA REINA

Demandado FRANK CORREDOR ARQUITECTOS S.A.S.

Neiva - Huila, 2 de noviembre de 2021.
ASUNTO

El Juzgado decidird si la demanda ordinaria laboral de Unica instancia
promovida por LAURA MARIA MEDINA REINA en contra de FRANK
CORREDOR ARQUITECTOS S.A.S., cumple con las exigencias
establecidas en los articulos 25, 25 A y 26 del Cdédigo Procesal del
Trabajo, ademas de lo dispuesto en el Decreto 806 de 2020, atendiendo
estas,

CONSIDERACIONES

El articulo 25 del Cdédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social
sefala los requisitos que debe cumplir la demanda; el articulo 25 A
ensena la forma en que procede la acumulacidon de pretensiones en una
demanda; y el articulo 26 Ibidem., enlista los anexos que deberan
acompafar el libelo demandatorio. Asimismo, los articulos 6 y 8 del
Decreto 806 de 2020, sefialan la obligacion que se le atribuye al
demandante, en el sentido de remitir copia de la demanda y sus anexos
al demandado a través del correo electrénico utilizado por este. Es asi,
que las citadas normativas deben atenderse al momento de decidir su
admisién y en caso de no cumplirse con alguno de estas previsiones,
deberd acudirse al articulo 28 ibidem, que otorga la posibilidad de
devolverla para que se subsane.

Revisado el escrito de demanda, se establece que presenta las
siguientes falencias:

e En lo que concierne a la captura de pantalla de la remisién de la
demanda y sus anexos al demandado, debe decirse que, no se
tiene certeza de la direccién digital a la cual se realiz6 el
mencionado traslado.

e No existe claridad respecto de los extremos temporales, puesto
que, los senalados en el relato de los hechos no son iguales a los
indicados en las pretensiones del escrito de demanda.

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152
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Bajo ese entendido, debera el despacho devolver la presente demanda a
la parte demandante para que en el término de 5 dias la subsane,
debidamente integrada en un solo escrito, so pena de rechazo, en
aplicacién de lo dispuesto en el articulo 28, inc. 1 ©, Del C. P. del T. y la
S.S.

Por las razones anotadas en la parte motiva de este proveido, el
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
NEIVA - HUILA,

RESUELVE:

PRIMERO: DEVOLVER la anterior demanda promovida LAURA MARIA
MEDINA REINA en contra de FRANK CORREDOR ARQUITECTOS
S.A.S., conforme a lo expuesto en la parte motiva.

SEGUNDO: En consecuencia, se concede el término de 5 dias habiles,
para que subsane las deficiencias senaladas en la parte considerativa,
debiendo integrar la demanda en un solo escrito.

Notifiquese y Camplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 3 DE NOVIEMBRE DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 147.
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Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
Radicacion 41001-41-05-001-2021-00478-00
Demandante DIANA PAOLA RAMIREZ ORTIZ

Demandado G.M.P. INGENIEROS S.A.S. Y OTRO

Neiva — Huila, 2 de noviembre de 2021.

Corresponderia al Juzgado resolver acerca de la admisién de la demanda de la
referencia, pero se advierte que carece de competencia funcional para conocer
del presente asunto, por las razones que pasan a exponerse:

La competencia por razén de la cuantia de los Jueces Municipales de Pequefas
Causas en la jurisdiccion laboral se encuentra regulada en el inciso 3° del
articulo 12 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, que

establece que “conocen en unica instancia de los negocios cuya cuantia
no exceda del equivalente a veinte (20) veces el salario minimo legal

mensual vigente”.

Por su parte, el articulo 26 del Cdédigo General del Proceso, aplicable en
materia laboral por remisidn normativa del articulo 145 del C. de P. L. y S.S,,
ensefia que para determinar la cuantia se debe tener en cuenta el valor de la
suma de todas las pretensiones acumuladas al momento de la presentacion de
la demanda.

Observa el Juzgado que, en el acapite destinado a la competencia y cuantia, el
actor afirma que no excede el equivalente a 20 S.M.L.M.V., pero al realizarse la
liquidacion de las pretensiones econdmicas que se reclaman, de entrada, se
advierte que, sobrepasa el limite sefialado para los procesos laborales de Unica
instancia. Es asi que, al liquidar la sancion moratoria establecida en el Art. 65
del C.S.T., tomando como base los extremos temporales que datan del 1 de
junio de 2021 al 25 de octubre de 2021, con un salario mensual de
($4.500.000), sumado a las demas acreencias laborales reclamadas, arrojo
como resultado la suma de $37.092.808, conforme se detalla a continuacion:

Célculo Sancién Moratoria

Tiempo Laborado

ANO MES DIA en:
Fecha Actual: Dias
Fecha de Liquidacion
ingreso Mensual: $ 4.500.000,00
Ingreso Diario: $ 150.000,00
Total Indemnizacién $ 21.750.000,00

e Concepto sancion moratoria art. 65 C.S.T....... $21.750.000

e Concepto auxilio habitacional abril 2021........... $1.000.000
e Concepto salario mayo de 2.021.........c.ceevumnernnnes $4.500.000
e Concepto prima...cccicriraririrsssarsarsssarsarassassassnsanss $2.250.000
e Concepto Vacaciones.......icvimvermrassasserssssssassnssssasas $838.356
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e Concepto cesantias..........cvrvriririrnrnnnnneeees $5.979.452
e Concepto intereses de las cesantias.........c.cccvuninnnnne. $775.000

TOTAL $37.092.808

Es asi, como la situacion puesta de presente permite colegir al Juzgado que a
la fecha de presentacién de la demanda, la sancién moratoria del articulo 65
del C.P.L y de la S.S., supera la cuantia prevista en la ley para los procesos
laborales de Unica instancia, valga decir, se le ha asignado un valor a la
materia litigiosa que excede de la suma de $18.170.520 que equivalente a
veinte (20) veces el salario minimo legal establecido para el afio 2021, por
consiguiente, este Juzgado carece de competencia para conocer del presente
asunto por razon de la cuantia, pues una su vez efectuada la operacion
aritmética respectiva, correspondiente a los valores de las pretensiones
acumuladas al momento de la presentacion de la demanda, arrojé un resultado
de $37.092.808.

En tal medida, se rechazara de plano la demanda de la referencia,
ordenandose a su vez, remitirla a los Juzgados Laborales del Circuito de Neiva
- Reparto- para lo de su competencia.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequefas Causas Laborales
de Neiva - Huila, RESUELVE:

PRIMERO: Rechazar de plano la demanda de la referencia por falta de
competencia funcional, de conformidad a lo expuesto.

SEGUNDO: EN CONSENCUENCIA, ORDENAR la remisién del expediente al
JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO DE NEIVA - REPARTO, por competencia y
para lo que estime conveniente, a través de la Oficina Judicial, previas las
anotaciones previas anotaciones en los libros radicadores y el software.

Notifiquese y Camplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.

- . Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura
@ Republica de Colombia
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 3 DE NOVIEMBRE DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 147.
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Proceso

EJECUTIVO LABORAL DE UNICA INSTANCIA

Radicacion 41001-41-05-001-2021-00488-00
Demandante COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS
Demandado LUIS AMADOR MORENO RAMOS

Previo a resolver lo que en derecho corresponda, el Juzgado REQUIERE
a la parte ejecutante, a fin de que, allegue copia de la matricula
mercantil del ejecutado o en su defecto, copia del Registro Unico
Tributario, puesto que las documentales arrimadas como pruebas, no es
posible establecer con certeza la identidad y domicilio del sefior LUIS

Neiva-Huila, 2 de noviembre de 2021

AMADOR MORENO RAMOS.

Notifiquese,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.

VEEE Republica de Colombia

Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 3 DE NOVIEMBRE DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 147.
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Proceso EJECUTIVO LABORAL DE UNICA INSTANCIA

Radicacion 41001-41-05-001-2021-00485-00

Ejecutante COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS

Ejecutado ASOCIACION COLOMBIANA DE SERVICIOS
INFORMALES E INDEPENDIENTE ASOINFO EN
LIQUIDACION

Neiva - Huila, 2 de noviembre de 2021

Corresponderia al Juzgado impartir el tramite que en derecho corresponde, pero se
advierte que, ante la SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES, se adelanta el
proceso de liquidacion regulado por la Ley 1116 de 2006, de la sociedad
demandada ASOCIACION COLOMBIANA DE SERVICIOS INFORMALES E
INDEPENDIENTE ASOINFO EN LIQUIDACION identificada con NIT. No.
900171273-1, por lo que existe la imposibilidad legal de continuar con la
ejecuciéon en contra de la demandada.

En tal medida, al tenor de lo preceptuado en los articulos 20 y 50 de la Ley 1116
de 2006, el Juzgado dispondra el envio de la presente ejecucidén al proceso de
liquidacién que se tramita ante SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES, para lo
de su cargo.

Por lo expuesto, el Juzgado de Pequefias Causas Laborales de Neiva, RESULEVE:

PRIMERO: ORDENAR l|a remision del expediente a la SUPERINTENDENCIA DE
SOCIEDADES, para que sea incorporado al proceso de reorganizacién No. 88519
de la sociedad demandada ASOCIACION COLOMBIANA DE SERVICIOS
INFORMALES E INDEPENDIENTE ASOINFO EN LIQUIDACION identificada
con NIT. No. 900171273-1.

SEGUNDO: Previo a dar cumplimiento a lo aqui ordenado, por Secretaria, tomese
copia integra y auténtica el expediente para que repose en el archivo de este
Juzgado.

Notifiquese y Camplase,

|

[

MAYERLY SALAZAR ZULETA

Jueza
R.A.C.M.

. . Rama Judicial
% Consejo Superior de la Judicatura
\/ Republica de Colombia
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 3 DE NOVIEMBRE DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 147.
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
Radicacion 41001-41-05-001-2021-00483-00
Demandante LAURA MARIA MEDINA REINA

Demandado FRANK CORREDOR ARQUITECTOS S.A.S.

Neiva - Huila, 2 de noviembre de 2021.
ASUNTO

El Juzgado decidird si la demanda ordinaria laboral de Unica instancia
promovida por LAURA MARIA MEDINA REINA en contra de FRANK
CORREDOR ARQUITECTOS S.A.S., cumple con las exigencias
establecidas en los articulos 25, 25 A y 26 del Cdédigo Procesal del
Trabajo, ademas de lo dispuesto en el Decreto 806 de 2020, atendiendo
estas,

CONSIDERACIONES

El articulo 25 del Cdédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social
sefala los requisitos que debe cumplir la demanda; el articulo 25 A
ensena la forma en que procede la acumulacidon de pretensiones en una
demanda; y el articulo 26 Ibidem., enlista los anexos que deberan
acompafar el libelo demandatorio. Asimismo, los articulos 6 y 8 del
Decreto 806 de 2020, sefialan la obligacion que se le atribuye al
demandante, en el sentido de remitir copia de la demanda y sus anexos
al demandado a través del correo electrénico utilizado por este. Es asi,
que las citadas normativas deben atenderse al momento de decidir su
admisién y en caso de no cumplirse con alguno de estas previsiones,
deberd acudirse al articulo 28 ibidem, que otorga la posibilidad de
devolverla para que se subsane.

Revisado el escrito de demanda, se establece que presenta las
siguientes falencias:

e En lo que concierne a la captura de pantalla de la remisién de la
demanda y sus anexos al demandado, debe decirse que, no se
tiene certeza de la direccién digital a la cual se realiz6 el
mencionado traslado.

e No existe claridad respecto de los extremos temporales, puesto
que, los senalados en el relato de los hechos no son iguales a los
indicados en las pretensiones del escrito de demanda.
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Bajo ese entendido, debera el despacho devolver la presente demanda a
la parte demandante para que en el término de 5 dias la subsane,
debidamente integrada en un solo escrito, so pena de rechazo, en
aplicacién de lo dispuesto en el articulo 28, inc. 1 ©, Del C. P. del T. y la
S.S.

Por las razones anotadas en la parte motiva de este proveido, el
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
NEIVA - HUILA,

RESUELVE:

PRIMERO: DEVOLVER la anterior demanda promovida LAURA MARIA
MEDINA REINA en contra de FRANK CORREDOR ARQUITECTOS
S.A.S., conforme a lo expuesto en la parte motiva.

SEGUNDO: En consecuencia, se concede el término de 5 dias habiles,
para que subsane las deficiencias senaladas en la parte considerativa,
debiendo integrar la demanda en un solo escrito.

Notifiquese y Camplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 3 DE NOVIEMBRE DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 147.
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
Radicacion 41001-41-05-001-2021-00484-00
Demandante DIANA PAOLA RAMIREZ ORTIZ

Demandado G.M.P. INGENIEROS S.A.S. Y OTRO

Neiva — Huila, 2 de noviembre de 2021.

Corresponderia al Juzgado resolver acerca de la admisién de la demanda de la
referencia, pero se advierte que carece de competencia funcional para conocer
del presente asunto, por las razones que pasan a exponerse:

La competencia por razén de la cuantia de los Jueces Municipales de Pequefas
Causas en la jurisdiccion laboral se encuentra regulada en el inciso 3° del
articulo 12 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, que

establece que “conocen en unica instancia de los negocios cuya cuantia
no exceda del equivalente a veinte (20) veces el salario minimo legal

mensual vigente”.

Por su parte, el articulo 26 del Cdédigo General del Proceso, aplicable en
materia laboral por remisidn normativa del articulo 145 del C. de P. L. y S.S,,
ensefia que para determinar la cuantia se debe tener en cuenta el valor de la
suma de todas las pretensiones acumuladas al momento de la presentacion de
la demanda.

Observa el Juzgado que, en el acapite destinado a la competencia y cuantia, el
actor afirma que no excede el equivalente a 20 S.M.L.M.V., pero al realizarse la
liquidacion de las pretensiones econdmicas que se reclaman, de entrada, se
advierte que, sobrepasa el limite sefialado para los procesos laborales de Unica
instancia. Es asi que, al liquidar la sancion moratoria establecida en el Art. 65
del C.S.T., tomando como base los extremos temporales que datan del 1 de
junio de 2021 al 25 de octubre de 2021, con un salario mensual de
($4.500.000), sumado a las demas acreencias laborales reclamadas, arrojo
como resultado la suma de $37.092.808, conforme se detalla a continuacion:

Célculo Sancién Moratoria

Tiempo Laborado

ANO MES DIA en:
Fecha Actual: Dias
Fecha de Liquidacion
ingreso Mensual: $ 4.500.000,00
Ingreso Diario: $ 150.000,00
Total Indemnizacién $ 21.750.000,00

e Concepto sancion moratoria art. 65 C.S.T....... $21.750.000

e Concepto auxilio habitacional abril 2021........... $1.000.000
e Concepto salario mayo de 2.021.........c.ceevumnernnnes $4.500.000
e Concepto prima...cccicriraririrsssarsarsssarsarassassassnsanss $2.250.000
e Concepto Vacaciones.......icvimvermrassasserssssssassnssssasas $838.356
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e Concepto cesantias..........cvrvriririrnrnnnnneeees $5.979.452
e Concepto intereses de las cesantias.........c.cccvuninnnnne. $775.000

TOTAL $37.092.808

Es asi, como la situacion puesta de presente permite colegir al Juzgado que a
la fecha de presentacién de la demanda, la sancién moratoria del articulo 65
del C.P.L y de la S.S., supera la cuantia prevista en la ley para los procesos
laborales de Unica instancia, valga decir, se le ha asignado un valor a la
materia litigiosa que excede de la suma de $18.170.520 que equivalente a
veinte (20) veces el salario minimo legal establecido para el afio 2021, por
consiguiente, este Juzgado carece de competencia para conocer del presente
asunto por razon de la cuantia, pues una su vez efectuada la operacion
aritmética respectiva, correspondiente a los valores de las pretensiones
acumuladas al momento de la presentacion de la demanda, arrojé un resultado
de $37.092.808.

En tal medida, se rechazara de plano la demanda de la referencia,
ordenandose a su vez, remitirla a los Juzgados Laborales del Circuito de Neiva
- Reparto- para lo de su competencia.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequefas Causas Laborales
de Neiva - Huila, RESUELVE:

PRIMERO: Rechazar de plano la demanda de la referencia por falta de
competencia funcional, de conformidad a lo expuesto.

SEGUNDO: EN CONSENCUENCIA, ORDENAR la remisién del expediente al
JUEZ LABORAL DEL CIRCUITO DE NEIVA - REPARTO, por competencia y
para lo que estime conveniente, a través de la Oficina Judicial, previas las
anotaciones previas anotaciones en los libros radicadores y el software.

Notifiquese y Camplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.

. . Rama Judicial
% Consejo Superior de la Judicatura
v Reptiblica de Colombia
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 3 DE NOVIEMBRE DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 147.
P

)/
U

SFCRFTARTA




- - Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura
Republica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso EJECUTIVO LABORAL DE UNICA INSTANCIA

Radicacion 41001-41-05-001-2021-00485-00

Ejecutante COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS

Ejecutado ASOCIACION COLOMBIANA DE SERVICIOS
INFORMALES E INDEPENDIENTE ASOINFO EN
LIQUIDACION

Neiva - Huila, 2 de noviembre de 2021

Corresponderia al Juzgado impartir el tramite que en derecho corresponde, pero se
advierte que, ante la SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES, se adelanta el
proceso de liquidacion regulado por la Ley 1116 de 2006, de la sociedad
demandada ASOCIACION COLOMBIANA DE SERVICIOS INFORMALES E
INDEPENDIENTE ASOINFO EN LIQUIDACION identificada con NIT. No.
900171273-1, por lo que existe la imposibilidad legal de continuar con la
ejecuciéon en contra de la demandada.

En tal medida, al tenor de lo preceptuado en los articulos 20 y 50 de la Ley 1116
de 2006, el Juzgado dispondra el envio de la presente ejecucidén al proceso de
liquidacién que se tramita ante SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES, para lo
de su cargo.

Por lo expuesto, el Juzgado de Pequefias Causas Laborales de Neiva, RESULEVE:

PRIMERO: ORDENAR l|a remision del expediente a la SUPERINTENDENCIA DE
SOCIEDADES, para que sea incorporado al proceso de liquidacién de la sociedad
demandada ASOCIACION COLOMBIANA DE SERVICIOS INFORMALES E
INDEPENDIENTE ASOINFO EN LIQUIDACION identificada con NIT. No.
900171273-1.

SEGUNDO: Previo a dar cumplimiento a lo aqui ordenado, por Secretaria, tomese
copia integra y auténtica el expediente para que repose en el archivo de este
Juzgado.

Notifiquese y Camplase,
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MAYERLY SALAZAR ZULETA

Jueza
R.A.C.M.
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Neiva-Huila, 3 DE NOVIEMBRE DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 147.
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Proceso

EJECUTIVO LABORAL DE UNICA INSTANCIA

Radicacion 41001-41-05-001-2021-00488-00
Demandante COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS
Demandado LUIS AMADOR MORENO RAMOS

Previo a resolver lo que en derecho corresponda, el Juzgado REQUIERE
a la parte ejecutante, a fin de que, allegue copia de la matricula
mercantil del ejecutado o en su defecto, copia del Registro Unico
Tributario, puesto que las documentales arrimadas como pruebas, no es
posible establecer con certeza la identidad y domicilio del sefior LUIS

Neiva-Huila, 2 de noviembre de 2021

AMADOR MORENO RAMOS.

Notifiquese,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

R.A.C.M.

Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

\/g Republica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 3 DE NOVIEMBRE DE 2021.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 147.
P

SFCRFTARTA

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152
joilmpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co

Neiva-Huila




