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Cuad.Descripción ActuaciónNo  Proceso Clase de Proceso Demandante   Demandado  Fecha

Auto

Folio

001054141001 Auto termina proceso por Pago

003132019

220/01/2022FINAURO S.A.S.LINA PAOLA SOLANO SÁNCHEZOrdinario 175-1

Auto ORDENA pago y fraccionamiento de títulos.                                                            

Auto RECONOCE personería jurídica al Dr. JUAN 

SEBASTIAN BRIÑEZ CANO.            Auto dispone el 

levantamiento de las medidas cautelares y el 

archivo del proceso.

001054141001 Auto de Trámite

005252019

120/01/2022GUILLERMO CERQUERA POLOLUCERO RUIZ SAAVEDRAOrdinario 50

Auto REVOCA designación de curadores y nombre 

nuevo curador.

001054141001 Auto fija fecha audiencia y/o diligencia

003052020

120/01/2022COOPERATIVA MULTIACTIVA 

SURCOLOMBIANA DE INVERSIONES 

LTDA

LEIDY JOHANA LOSADA REINOSOOrdinario 151

de conciliación para el día (25) de enero de 2022, a 

las (08:00 A.M.).

001054141001 Auto fija fecha audiencia y/o diligencia

003302020

120/01/2022AUTOBUSES UNIDOS DEL SUR S.A.LUIS ALBERTO DAZA SOLORZANOOrdinario 22

de conciliacion para el día (25) de enero de 2022, a 

las (08:30 A.M.)

001054141001 Auto fija fecha audiencia y/o diligencia

003312020

120/01/2022WELDING Y ENERGY SERVICES 

S.A.S.

YEFERSON PARRA MARULANDAOrdinario 49

de conciliación para el día (25) de enero de 2022, a 

las (09:00 A.M.).

001054141001 Auto fija fecha audiencia y/o diligencia

003802020

120/01/2022CARLOS MARIO ARANGO ZULETANELCY CHILITOOrdinario 49

de conciliación, para el día (25) de enero de 2022, a 

las (09:30 A.M.).

001054141001 Auto fija fecha audiencia y/o diligencia

004382020

120/01/2022SHIRLEY MARYURI VILLAMIZAR 

VILLAREAL

CONSTANZA VARGAS SAVOGALOrdinario 69

de conciliación para el día (25) de enero de 2022, a 

las (10:00 A.M.).

001054141001 Auto fija fecha audiencia y/o diligencia

004392020

120/01/2022MARCO ANTONIO GARZÓN ESPINOSAMISAEL SUNCE ORTIZOrdinario 54

de conciliación, para el día (25) de enero de 2022, a 

las (10:30 A.M.).

001054141001 Auto fija fecha audiencia y/o diligencia

000252021

120/01/2022EMPRESA COOPERATIVA FUNERARIA 

LOS OLIVOS EMCOFUN

EDGAR CABRERA CUELLAROrdinario 204

de conciliación, para el día (25) de enero de 2022, a 

las (11:00 A.M.).

001054141001 Auto fija fecha audiencia y/o diligencia

000482021

120/01/2022MENTOR GROUP S.A.SEVER ALBERTO SAAVEDRA 

GONZÁLEZ

Ordinario 70

de conciliación, para el día (25) de enero de 2022, a 

las (11:30 A.M.).
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001054141001 Auto requiere

000692021

120/01/2022ESE HOSPITAL HERNANDO 

MONCALEANO

NIRSA VASQUEZ VILLANUEVAOrdinario 206

a la parte demandante, a fin de que surta la 

notificación personal de la demandada, so pena de 

dar aplicación a lo establecido en el artículo 30 del 

C.P.L y de la S.S.

001054141001 Auto resuelve retiro demanda

000812021

120/01/2022MUNICIPIO DE AIPE HUILAAMADEO RODRIGUEZ AVILEZOrdinario 44

Auto ordena el archivo del proceso.

001054141001 Auto requiere

000882021

120/01/2022FAIBER ANDRES FARFANALIRIO SANCHEZOrdinario 12

a la parte demandante, a fin de que surta la 

notificación personal de la demandada, so pena de 

dar aplicación a lo establecido en el artículo 30 del 

C.P.L y de la S.S.

001054141001 Auto fija fecha audiencia y/o diligencia

001402021

120/01/2022SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL 

CONSULTORIA, SOCIEDAD POR 

ACCIONES

DIEGO ALEXANDER POLANCO 

CUELLAR

Ordinario 76

de conciliación, para el día (25) de enero de 2022, a 

las (02:00 P.M.).

001054141001 Auto fija fecha audiencia y/o diligencia

001882021

120/01/2022JENNIFER PAOLA CRUZ LAISECAMARYERI YERAN ESPINOSA 

MOSQUERA

Ordinario 276

de conciliación, para el día (25) de enero de 2022, a 

las (02:30 P.M.).

001054141001 Auto fija fecha audiencia y/o diligencia

003192021

120/01/2022ELITE SERVICIOS INTEGRALES S.A.S.JHON VARGAS VARGASOrdinario 30

de conciliación, para el día (25) de enero de 2022, a 

las (03:00 P.M.).

001054141001 Auto fija fecha audiencia y/o diligencia

003202021

120/01/2022ELITE SERVICIOS INTEGRALES S.A.S.DIOSELINA AVILES PERDOMOOrdinario 27

de conciliación, para el día (25) de enero de 2022, a 

las (03:30 P.M.).

001054141001 Auto fija fecha audiencia y/o diligencia

003322021

120/01/2022GRANADINA DE VIGILANCIA LTDAMARIBEL RODRIGUEZ ANDRADEOrdinario 194

de conciliación, para el día (25) de enero de 2022, a 

las (04:00 P.M.).

001054141001 Auto tiene por notificado por conducta concluyente

003502021

120/01/2022DISTRIVISION LTDAJOHAN ESTEBAN PEREZ 

MOSQUERA

Ordinario 46

a la parte demandada, DISTRIVISION LTDA.                                                                 

Auto fija fecha de audiencia para el día 20 de abril 

de 2022, a las 10:00 a.m.

001054141001 Auto fija fecha audiencia y/o diligencia

003532021

120/01/2022XIOMARA KARIN RAMIREZ CHARRYJOHANNA MARIA MONTALVOOrdinario 33

de conciliación, para el día (25) de enero de 2022, a 

las (04:30 P.M.).
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SE DESFIJA EN LA MISMA A LAS 5:00 P.M.
Y A LA HORA DE LAS 7 A.M., SE FIJA EL PRESENTE ESTADO POR EL  TERMINO LEGAL DE UN DIA 

EN LA FECHA21/01/2022

DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN EL ART. 41 DEL CODIGO PROCESAL DEL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL,MODIFICADO POR LA LEY 712/01 ART 20

MARTHA MARITZA AYALA PLAZAS

SECRETARIO



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

PROCESO:                   Ejecutivo Laboral a Continuación del Ordinario 

RADICACIÓN:             41001 41 05 001 2019 00313 00 

EJECUTANTE:              LINA PAOLA SOLANO SANCHEZ     

EJECUTADO:       FINAURO S.A.S. 

 

Neiva – Huila, (20) de enero de (2022). 

 

En aplicación a lo reglado en el artículo 461 del C.G.P., aplicable por remisión normativa 

del artículo 145 del C.P.L y de la S.S., y teniendo en cuenta que los depósitos judiciales 

obrantes en el proceso por valor de ($969.000), cubre el pago de la obligación y de las 

costas, el Juzgado dispondrá la terminación del proceso, el pago y fraccionamiento de 

títulos judiciales, el levantamiento de las medidas cautelares, y el consecuente archivo del 

proceso, conforme a la siguiente liquidación:  

 
Intereses de Mora sobre el Capital Inicial   

CAPITAL    $           700.000,00 

     

Desde Hasta Dias Tasa Diaria(%)  

6/02/2020 29/02/2020 24 0,068916576 $            11.577,98 

1/03/2020 31/03/2020 31 0,068564561 $            14.878,51 

1/04/2020 30/04/2020 30 0,067730729 $            14.223,45 

1/05/2020 31/05/2020 31 0,066120064 $            14.348,05 

1/06/2020 30/06/2020 30 0,065893815 $            13.837,70 

1/07/2020 31/07/2020 31 0,065893815 $            14.298,96 

1/08/2020 31/08/2020 31 0,066442953 $            14.418,12 

1/09/2020 30/09/2020 30 0,066636504 $            13.993,67 

1/10/2020 31/10/2020 31 0,065796795 $            14.277,90 

1/11/2020 30/11/2020 30 0,064986956 $            13.647,26 

1/12/2020 15/12/2020 15 0,063751414 $              6.693,90 

   Total Intereses de Mora $           146.195,50 

   Subtotal $           846.195,50 

     

     

     

 RESUMEN DE LA LIQUIDACIÓN DEL CRÈDITO  

     

 Capital $                   700.000,00  

 

Total Intereses Corrientes 
(+)  $                             0,00  

 Total Intereses Mora (+) $                   146.195,50  

 Abonos (-) $                             0,00  

 TOTAL OBLIGACIÓN $                   846.195,50  

 GRAN TOTAL OBLIGACIÓN $                   846.195,50  

 
Concepto Acta Conciliación (04-02-2020):………….………………….$700.000,oo 

Intereses Moratorios:………………………………………………..………...$146.195,50 

(06-02-2020 hasta 15-12-2020) 

Costas Proceso Ejecutivo:…………………………………….………...……$84.619,05 

 
Por consiguiente, la liquidación del crédito asciende a la suma de NOVECIENTOS 

TREINTA MIL OCHOCIENTOS QUINCE PESOS M/CTE ($930.815).  

 

En consecuencia, los dineros consignados a la cuenta de depósitos judiciales de este 

despacho judicial exceden la totalidad del crédito, por lo que se ordena CANCELAR el título 

judicial No. 439050001022729 por la suma de $849.000,oo, a favor de la demandante 

LINA PAOLA SOLANO SANCHEZ, identificada con C.C. No. 36.384.982; y 

FRACCIONAR el título judicial No. 439050001049946, por valor de $120.000,oo, en 

las sumas de $81.815,oo, a favor de la demandante LINA PAOLA SOLANO SANCHEZ, 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

identificada con C.C. No. 36.384.982, y el excedente por la suma y el excedente por 

$38.185,oo, para ser puesto a disposición de la entidad ejecutada FINAURO S.A.S., 

identificada con NIT No. 900.970.646-3. 

 

Finalmente, se RECONOCE personería jurídica para actuar como apoderado judicial de la 

parte ejecutada, al Dr. JUAN SEBASTIAN BRIÑEZ CANO, identificado con la C.C. No. 

1.075.239.007, con T.P. No. 250.259 del C.S. de la J, en los términos y para los fines 

del poder general otorgado. 

 

Por lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequeñas Causas Laborales de Neiva-Huila, 

DISPONE: 

 

PRIMERO: DECRETAR la terminación del proceso EJECUTIVO LABORAL A 

CONTINUACIÓN DEL ORDINARIO, promovido por LINA PAOLA SOLANO SANCHEZ 

en contra de FINAURO S.A.S., por pago total de la obligación. 

 

SEGUNDO: CANCELAR el título judicial No. 439050001022729 por la suma de 

$849.000,oo, a favor de la demandante LINA PAOLA SOLANO SANCHEZ, identificada 

con C.C. No. 36.384.982 

 

TERCERO: FRACCIONAR el título judicial No. 439050001049946, por valor de 

$120.000,oo, en las sumas de $81.815,oo, a favor de la demandante LINA PAOLA 

SOLANO SANCHEZ, identificada con C.C. No. 36.384.982, y el excedente por la suma y 

el excedente por $38.185,oo, para ser puesto a disposición de la entidad ejecutada 

FINAURO S.A.S., identificada con NIT No. 900.970.646-3. 

 

CUARTO: DISPONER el levantamiento de las medidas cautelares decretadas. 

 

QUINTO: RECONOCER personería jurídica para actuar como apoderado judicial de la 

parte ejecutada, al Dr. JUAN SEBASTIAN BRIÑEZ CANO, identificado con la C.C. No. 

1.075.239.007, con T.P. No. 250.259 del C.S. de la J, en los términos y para los fines 

del poder general otorgado. 

 

SEXTO: ORDENAR el archivo del presente proceso, previa anotación en el sistema y en 

los libros radicadores. 

 

NOTIFÍQUESE CÚMPLASE, 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Juez 
S.D.S 

 
 

 
 

 

 

 
 

 

 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 21 DE ENERO DE 2022. 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 006 

 

 
SECRETARIA 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

PROCESO:                     ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 
RADICACIÓN:               41001 41 05 001 2019 00525 00 
DEMANDANTE:              LUCERO RUIZ SAAVEDRA   

DEMANDADO:            GUILLERMO CERQUERA POLO 
 

Neiva – Huila, (20) de enero de (2022). 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

En atención a la solicitud elevada por el apoderado judicial de la parte demandante 

a folio 48-49 del expediente, y teniendo en cuenta que ha transcurrido un término 

prudencial para que el curador ad litem tome posesión del cargo, este Despacho 

Judicial, DISPONE:  

 

PRIMERO: REVOCAR la designación de curadores Ad–Litem, ordenada mediante 

auto de fecha 11 de marzo de 2020. 
 
SEGUNDO: DESIGNAR como CURADOR  AD- LITEM del demandado 

GUILLERMO CERQUERA POLO, a la Dra. YURLEY NATALIA TRUJILLO 
CASTAÑEDA, registrado ante Sistema de Información SIRNA con el correo 

electrónico natalia.trujilloc@hotmail.com; para lo cual deberán manifestar a 

través del correo institucional del Juzgado 

(j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co), si acepta o no, la designación. 
Advirtiéndosele que esta designación es gratuita y de forzosa aceptación, de 
conformidad a lo establecido en el artículo 48 numeral 7 del C.G. del Proceso. 

 
TERCERO: Notifíquesele personalmente esta designación al Curador designado, 

de conformidad con lo establecido en el artículo 8 del Decreto 806 del 4 de junio 

de 2020. 

 

CUARTO: ORDENAR que a través de secretaría se realice la inclusión del 

demandado GUILLERMO CERQUERA POLO, en el Registro Nacional de Personas 

Emplazadas, dispuesto por el Consejo Superior de la Judicatura, de conformidad 

con lo establecido en el artículo 10 del decreto 806 de 2020. 

 

NOTIFÍQUESE y CÚMPLASE, 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 
Juez 

S.D.S 

 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 21 DE ENERO DE 2022. 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 006 

 

 
 

SECRETARIA 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

 
PROCESO:                     ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 
RADICACIÓN:               41001 41 05 001 2020 00305 00 

DEMANDANTE:              LEIDY JOHANA LOZADA REINOSO   
DEMANDADO:            COOPERATIVA MULTIACTIVA SURCOLOMBIANA 

                                      DE INVERSIONES 
 

Neiva – Huila, (20) de enero de (2022). 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

En atención a la revocatoria de poder allegada por la parte demandante a folio 

147-150 del expediente, y en aras de impartir trámite al proceso de la referencia, 

este Despacho Judicial, DISPONE:  

 

PRIMERO: TÉNGASE por revocado el poder conferido a JHOLMAN SANCHEZ 
PERALTA, con C.C. No. 1.075.259.949 y Código No. 20751521185, como 

apoderado del demandante, de conformidad al artículo 76 del C.G.P., aplicable en 
materia laboral en virtud del principio de integración normativa consagrado en el 

artículo 145 del C.P.L. 
 
SEGUNDO: FIJAR fecha para audiencia de conciliación de que trata el artículo 77 

del C.P.L. y de la S.S. para el día (25) de enero de 2022, a las (08:00 A.M.). 
 

NOTIFÍQUESE y CÚMPLASE, 

 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Juez 
S.D.S 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 21 DE ENERO DE 2022. 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 006 

 

 
 

SECRETARIA 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

 

PROCESO:                     ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 

RADICACIÓN:               41001 41 05 001 2020 00330 00 
DEMANDANTE:              LUIS ALBERTO DAZA SOLORZANO   

DEMANDADO:              AUTOBUSES S.A. 
 

Neiva – Huila, (20) de enero de (2022). 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

En aras de impartir trámite al proceso de la referencia, este Despacho 

Judicial, dispone FIJAR fecha para audiencia de conciliación de que trata el 

artículo 77 del C.P.L. y de la S.S. para el día (25) de enero de 2022, a 

las (08:30 A.M.). 

 
NOTIFÍQUESE y CÚMPLASE, 

 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Juez 
S.D.S 

 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 
Neiva-Huila, 21 DE ENERO DE 2022. 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 006 

 

 
 

SECRETARIA 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

 

PROCESO:                     ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 

RADICACIÓN:               41001 41 05 001 2020 00331 00 
DEMANDANTE:              YEFFERSON PARRA MARULANDA    

DEMANDADO:              WELDING ENERGY SERVICES S.A.S. 
 

Neiva – Huila, (20) de enero de (2022). 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

En aras de impartir trámite al proceso de la referencia, este Despacho 

Judicial, dispone FIJAR fecha para audiencia de conciliación de que trata el 

artículo 77 del C.P.L. y de la S.S. para el día (25) de enero de 2022, a 

las (09:00 A.M.). 

 
NOTIFÍQUESE y CÚMPLASE, 

 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Juez 
S.D.S 

 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 
Neiva-Huila, 21 DE ENERO DE 2022. 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 006 

 

 
 

SECRETARIA 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

 

PROCESO:                     ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 

RADICACIÓN:               41001 41 05 001 2020 00380 00 
DEMANDANTE:              NELCY CHILITO     

DEMANDADO:              CARLOS ARANGO ZULETA 
 

Neiva – Huila, (20) de enero de (2022). 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

En aras de impartir trámite al proceso de la referencia, este Despacho 

Judicial, dispone FIJAR fecha para audiencia de conciliación de que trata el 

artículo 77 del C.P.L. y de la S.S. para el día (25) de enero de 2022, a 

las (09:30 A.M.). 

 
NOTIFÍQUESE y CÚMPLASE, 

 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Juez 
S.D.S 

 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 
Neiva-Huila, 21 DE ENERO DE 2022. 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 006 

 

 
 

SECRETARIA 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

 

PROCESO:                     ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 

RADICACIÓN:               41001 41 05 001 2020 00438 00 
DEMANDANTE:              CONSTANZA VARGAS SABOGAL     

DEMANDADO:              SHIRLEY VILLAMIZAR VILLAREAL 
 

Neiva – Huila, (20) de enero de (2022). 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

En aras de impartir trámite al proceso de la referencia, este Despacho 

Judicial, dispone FIJAR fecha para audiencia de conciliación de que trata el 

artículo 77 del C.P.L. y de la S.S. para el día (25) de enero de 2022, a 

las (10:00 A.M.). 

 
NOTIFÍQUESE y CÚMPLASE, 

 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Juez 
S.D.S 

 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 
Neiva-Huila, 21 DE ENERO DE 2022. 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 006 

 

 
 

SECRETARIA 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

 

PROCESO:                     ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 

RADICACIÓN:               41001 41 05 001 2020 00439 00 
DEMANDANTE:              MISAEL SUNCE ORTIZ     

DEMANDADO:              MARCO ANTONIO GARZON ESPINOSA  
 

Neiva – Huila, (20) de enero de (2022). 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

En aras de impartir trámite al proceso de la referencia, este Despacho 

Judicial, dispone FIJAR fecha para audiencia de conciliación de que trata el 

artículo 77 del C.P.L. y de la S.S. para el día (25) de enero de 2022, a 

las (10:30 A.M.). 

 
NOTIFÍQUESE y CÚMPLASE, 

 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Juez 
S.D.S 

 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 
Neiva-Huila, 21 DE ENERO DE 2022. 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 006 

 

 
 

SECRETARIA 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

 

PROCESO:                     ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 

RADICACIÓN:               41001 41 05 001 2021 00025 00 
DEMANDANTE:              EDGAR CABRERA CUELLAR     

DEMANDADO:              EMPRESA COOPERATIVA FUNERARIA LOS 
                                      OLIVOS - EMCOFUN  

 

Neiva – Huila, (20) de enero de (2022). 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

En aras de impartir trámite al proceso de la referencia, este Despacho 

Judicial, dispone FIJAR fecha para audiencia de conciliación de que trata el 

artículo 77 del C.P.L. y de la S.S. para el día (25) de enero de 2022, a 

las (11:00 A.M.). 

 

NOTIFÍQUESE y CÚMPLASE, 

 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 
Juez 

S.D.S 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 21 DE ENERO DE 2022. 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 006 

 

 
 

SECRETARIA 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

 

PROCESO:                     ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 

RADICACIÓN:               41001 41 05 001 2021 00048 00 
DEMANDANTE:              EVER ALBERTO SAAVEDRA GONZALEZ     

DEMANDADO:              FABIO ALEXANDER CACHAYA CHACUE y 
                                      MENTOR GROUP S.A.S. 

 

Neiva – Huila, (20) de enero de (2022). 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

En aras de impartir trámite al proceso de la referencia, este Despacho 

Judicial, dispone FIJAR fecha para audiencia de conciliación de que trata el 

artículo 77 del C.P.L. y de la S.S., para el día (25) de enero de 2022, a 

las (11:30 A.M.). 

 

NOTIFÍQUESE y CÚMPLASE, 

 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 
Juez 

S.D.S 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 21 DE ENERO DE 2022. 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 006 

 

 
 

SECRETARIA 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

 

PROCESO:                   ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 

RADICACIÓN:             41001 41 05 001 2021 00069 00 

DEMANDANTE:            NIRSA VASQUEZ VILLANUEVA     

DEMANDADO:            E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO HERNANDO 

                                    MONCALEANO PERDOMO DE NEIVA  

 

Neiva – Huila, (20) de enero de (2022). 

 

Teniendo en cuenta que ha transcurrido un término prudencial para que la 

parte actora proceda con la notificación personal de parte demandada, si 

en cuenta se tiene, que el auto admisorio de la demanda, data del 1 de 

marzo de 2021, este Despacho Judicial, DISPONE: 

 

REQUERIR a la parte demandante, a fin de que surta la notificación 

personal de la demandada, so pena de dar aplicación a lo establecido en el 

artículo 30 del C.P.L y de la S.S. 

 

NOTIFÍQUESE CÚMPLASE, 

 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 
Juez 

S.D.S 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 21 DE ENERO DE 2022. 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 006 

 

 

 
 

SECRETARIA 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

 

PROCESO:                   ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 

RADICACIÓN:             41001 41 05 001 2021 00081 00 

DEMANDANTE:            AMADEO RODRIGUEZ AVILEZ     

DEMANDADO:            MUNICIPIO DE AIPE   

 

Neiva – Huila, (20) de enero de (2022). 

 

En atención a la solicitud de retiro voluntario de la demanda junto con todos 

sus anexos, mediante el memorial que antecede, este Despacho Judicial, 

DISPONE: 

 

ORDENAR el retiro de la demanda junto con todos sus anexos, y el 

consecuente archivo del proceso, previa las anotaciones en el libro 

radicador y el software, conforme a la solicitud presentada por la parte 

actora. 

 

NOTIFÍQUESE CÚMPLASE, 
 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Juez 
S.D.S 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 21 DE ENERO DE 2022. 
EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 006 

 

 

 
 

SECRETARIA 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

 

PROCESO:                   ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 

RADICACIÓN:             41001 41 05 001 2021 00088 00 

DEMANDANTE:            ALIRIO SANCHEZ      

DEMANDADO:            FAIBER ANDRES FARFAN  

 

Neiva – Huila, (20) de enero de (2022). 

 

Teniendo en cuenta que ha transcurrido un término prudencial para que la 

parte actora proceda con la notificación personal de parte demandada, si 

en cuenta se tiene, que el auto admisorio de la demanda, data del 1 de 

marzo de 2021, este Despacho Judicial, DISPONE: 

 

REQUERIR a la parte demandante, a fin de que surta la notificación 

personal de la demandada, so pena de dar aplicación a lo establecido en el 

artículo 30 del C.P.L y de la S.S. 

 

NOTIFÍQUESE CÚMPLASE, 
 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Juez 
S.D.S 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 21 DE ENERO DE 2022. 
EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 006 

 

 

 
 

SECRETARIA 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

 

PROCESO:                     ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 

RADICACIÓN:               41001 41 05 001 2021 00140 00 
DEMANDANTE:              DIEGO ALEXANDER POLANCO CUELLAR      

DEMANDADO:              SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL 
                                      CONSULTORIA S.A.S.  

 

Neiva – Huila, (20) de enero de (2022). 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

En aras de impartir trámite al proceso de la referencia, este Despacho 

Judicial, dispone FIJAR fecha para audiencia de conciliación de que trata el 

artículo 77 del C.P.L. y de la S.S., para el día (25) de enero de 2022, a 

las (02:00 AP.M.). 

 

NOTIFÍQUESE y CÚMPLASE, 

 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 
Juez 

S.D.S 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 21 DE ENERO DE 2022. 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 006 

 

 
 

SECRETARIA 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

 

PROCESO:                     ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 

RADICACIÓN:               41001 41 05 001 2021 00188 00 
DEMANDANTE:              MARYERY ESPINOSA MOSQUERA      

DEMANDADO:              JENNIFER CRUZ LAISECA 
 

Neiva – Huila, (20) de enero de (2022). 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

En aras de impartir trámite al proceso de la referencia, este Despacho 

Judicial, dispone FIJAR fecha para audiencia de conciliación de que trata el 

artículo 77 del C.P.L. y de la S.S., para el día (25) de enero de 2022, a 

las (02:30 AP.M.). 

 
NOTIFÍQUESE y CÚMPLASE, 

 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Juez 
S.D.S 

 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 
Neiva-Huila, 21 DE ENERO DE 2022. 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 006 

 

 
 

SECRETARIA 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

 

PROCESO:                     ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 

RADICACIÓN:               41001 41 05 001 2021 00319 00 
DEMANDANTE:              JHON VARGAS VARGAS      

DEMANDADO:              ELITE SERVICIOS INTEGRALES S.A.S. 
 

Neiva – Huila, (20) de enero de (2022). 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

En aras de impartir trámite al proceso de la referencia, este Despacho 

Judicial, dispone FIJAR fecha para audiencia de conciliación de que trata el 

artículo 77 del C.P.L. y de la S.S., para el día (25) de enero de 2022, a 

las (03:00 P.M.). 

 
NOTIFÍQUESE y CÚMPLASE, 

 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Juez 
S.D.S 

 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 
Neiva-Huila, 21 DE ENERO DE 2022. 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 006 

 

 
 

SECRETARIA 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

 

PROCESO:                     ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 

RADICACIÓN:               41001 41 05 001 2021 00320 00 
DEMANDANTE:              DIOSELINA AVILES PERDOMO     

DEMANDADO:              ELITE SERVICIOS INTEGRALES S.A.S. 
 

Neiva – Huila, (20) de enero de (2022). 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

En aras de impartir trámite al proceso de la referencia, este Despacho 

Judicial, dispone FIJAR fecha para audiencia de conciliación de que trata el 

artículo 77 del C.P.L. y de la S.S., para el día (25) de enero de 2022, a 

las (03:30 P.M.). 

 
NOTIFÍQUESE y CÚMPLASE, 

 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Juez 
S.D.S 

 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 
Neiva-Huila, 21 DE ENERO DE 2022. 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 006 

 

 
 

SECRETARIA 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

 

PROCESO:                     ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 

RADICACIÓN:               41001 41 05 001 2021 00332 00 
DEMANDANTE:              MARIBEL RODRIGUEZ ANDRADE     

DEMANDADO:              GRANADINA DE VIGILANCIA LTDA. 
 

Neiva – Huila, (20) de enero de (2022). 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

En aras de impartir trámite al proceso de la referencia, este Despacho 

Judicial, dispone FIJAR fecha para audiencia de conciliación de que trata el 

artículo 77 del C.P.L. y de la S.S., para el día (25) de enero de 2022, a 

las (04:00 P.M.). 

 
NOTIFÍQUESE y CÚMPLASE, 

 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Juez 
S.D.S 

 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 
Neiva-Huila, 21 DE ENERO DE 2022. 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 006 

 

 
 

SECRETARIA 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

PROCESO:                        ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 
RADICACIÓN:                  41001 41 05 001 2021 00350 00 
DEMANDANTE:                 JOHAN ESTEBAN PEREZ MOSQUERA   

DEMANDADO:              DISTRIVISION LTDA. 
 

Neiva – Huila, (20) de enero de (2022). 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
En atención al memorial allegado por la representante legal de la parte demandada, 
DISTRIVISION LTDA., a folios 39-45 del expediente, y a tono con lo previsto en el 

artículo 301 del C.G. del Proceso, se entenderá notificado por conducta concluyente 
de la demanda seguida en su contra. Por lo expuesto, el Juzgado Municipal de 
Pequeñas Causas Laborales de Neiva – Huila, DISPONE: 

 
PRIMERO: TENER por notificado por conducta concluyente de la demanda y del auto 
admisorio de la misma, a la parte demandada, DISTRIVISION LTDA. 

 
SEGUNDO: REMÍTASE copia del presente auto y del expediente digitalizado con el 
auto admisorio de demanda, al correo electrónico 

mauricio.camargo@distrivision.com.co. 
 
TERCERO: FIJAR como nueva fecha y hora para que tenga lugar LA AUDIENCIA DE 

CONTESTACIÓN DE DEMANDA, CONCILIACIÓN, DECISIÓN DE EXCEPCIONES 
PREVIAS, SANEAMIENTO Y FIJACIÓN DEL LITIGIO, TRÁMITE Y/O 

JUZGAMIENTO, de que trata los artículos 77 y 72 del C.P.L y de la S.S., el día 20 
de abril de 2022, a las 10:00 a.m., advirtiéndole a las partes que la misma se llevará 
a cabo de forma virtual, a través de las plataformas habilitadas por el C.S. de J., por 

lo que, deberán allegar sus respectivos correos electrónicos y teléfonos de contacto 
actualizados, junto con los de los testigos que pretendan hacer valer en audiencia. 
 

CUARTO: ORDENAR a la parte demandada, la remisión del escrito que contiene la 
contestación de demanda y sus anexos, al correo electrónico institucional de este 
despacho judicial, con una antelación mínima de (10) días a la fecha de realización de 

la audiencia. 
 
NOTIFÍQUESE y CÚMPLASE, 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 
Juez 

S.D.S 
 

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

Neiva-Huila, 21 DE ENERO DE 2022. 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 006 

 

 
SECRETARIA 



 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 

KR 7 No. 6-03 piso 2 – 8714152 
j01mpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Neiva-Huila 

 

PROCESO:                     ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 

RADICACIÓN:               41001 41 05 001 2021 00353 00 
DEMANDANTE:              JOHANNA MARIA MONTALVO     

DEMANDADO:              XIOMARA RAMIREZ CHARRY  
 

Neiva – Huila, (20) de enero de (2022). 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

En aras de impartir trámite al proceso de la referencia, este Despacho 

Judicial, dispone FIJAR fecha para audiencia de conciliación de que trata el 

artículo 77 del C.P.L. y de la S.S., para el día (25) de enero de 2022, a 

las (04:30 P.M.). 

 
NOTIFÍQUESE y CÚMPLASE, 

 

MAYERLY SALAZAR ZULETA 

Juez 
S.D.S 

 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA 

 
Neiva-Huila, 21 DE ENERO DE 2022. 

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 006 

 

 
 

SECRETARIA 


