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ESTADO No. 016 Fecha:  14/02/2022 Péagina: 1
No Proceso Clase de Proceso Demandante Demandado Descripcidn Actuacion Fecha Folio Cuad.
Auto
41001 4105001  Ordinario MONICA YANETH VALENCIA CONDE CLAUDIA PATRICIA BARRANTES Auto aprueba liquidacion 11/02/2022 466 2
2018 00645 DE COSTAS - AUTO REQUIERE A LAS PARTES
PARA QUE PRESENTEN LIQUIDACION DE
CREDITO -
41001 4105001  Ordinario WILLIAM MOSQUERA CAMPOS SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS Auto aprueba liquidacion 11/02/2022 591 1
2021 00152 SAS. COSTAS, AUTO ORDENA ARCHIVO.
41001 4105001  Ordinario YESID MURCIA PERDOMO SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS Auto aprueba liquidacion 11/02/2022 474 1
2021 00153 SAS. DE COSTAS, AUTO ORDENA ARCHIVO DEL
PROCESO
41001 4105001  Ordinario CARLOS MAURICIO GARCIA PICO OMAR CASAMACHIN PENA Auto obedézcase y cimplase 11/02/2022  245-2 1
2021 00338 Auto DEJA sin efecto la sentencia laboral de Unice
instancia, de fecha 14 de diciembre de 2021
Auto FIJA fecha y hora para que tenga lugar Ie
AUDIENCIA de que trata el articulo 72 del C.P.L.
de la S.S., el dia 21 de febrero de 2022, a las 02:00
41001 4105001  Ordinario ADRIANA MARCELA GUTIERREZ SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y Auto rechaza demanda 11/02/2022  29-30 1
2021 00556 CORTES MANTENIMIENTO S.A.S. NO SUBSANO, AUTO ORDENA EL ARCHIVO
41001 4105001 Ejecutivo PORVENIR CARDIOSOVAL Auto libra mandamiento ejecutivo 11/02/2022 58-59 1
2021 00573 Y decreta medidas cautelares
41001 4105001  Qrdinario JHON SEBASTIAN NUNEZ POLO MARIO FERNANDO QUESADA Auto rechaza demanda 11/02/2022  19-20 1
2021 00576 PERDOMO NO SUBSANO, AUTO ORDENA EL ARCHIVO DEL
PROCESO.
41001 4105001  Ordinario RONALD VEGA VERA OSCAR MAURICIO BONILLA Auto inadmite demanda 11/02/2022  7-8 1
2022 00019 Auto concede el término de 5 dias para subsanar.
41001 4105001 Ejecutivo PORVENIR SOLUCIONES CONSTRUCCIONES Y Auto libra mandamiento ejecutivo 11/02/2022 55-56 1
2022 00023 MONTAJES INDUSTRIALES Y decreta medidas cautelares
géggl 4185002%1 Ejecutivo SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE JOVEN RAMIREZ ERICKSON Auto libra mandamiento ejecutivo 11/02/2022  73-74 1

FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A

Y decreta medidas cautelares
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso Ejecutivo Laboral A Continuacion Del Ordinario
Radicacion 41001-41-05-001-2018-00645-00

Ejecutante MONICA YANETH VALENCIA CONDE

Ejecutado CLAUDIA PATRICIA BARRANTES

Neiva-Huila, (11) de Febrero de (2022).

Este Despacho le imparte aprobacién a la liquidacién de costas realizada
por la secretaria de este Juzgado dentro del proceso Ejecutivo Laboral a

Continuacidon del Proceso Ordinario de la referencia visible a folio 465

Una vez ejecutoriado el presente auto, queda el proceso secretaria a fin
de que las partes presenten la Liquidacion de Crédito conforme lo

establecido en el numeral primero del Art. 446 del C.G.P.

Notifiquese y Camplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

M.A.P.

Rama Judiclat
Consalo Supariar de la Judicatura

viﬁ Repiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 14 DE FEBRERO DE 2022,

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 016.
) ST

/L)

SECRETARIA

Cra 7 No. 6-03 piso 2°
Jo1impclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co
Teléfono 8714152
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso Ordinario Laboral de Unica Instancia
Radicacion 41001-41-05-001-2021-00152-00
Ejecutante WILLIAM MOSQUERA CAMPOS
Ejecutado SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS S.A.S.

Neiva-Huila, (11) de Febrero de (2022).

Este Despacho le imparte aprobacién a la liquidacién de costas realizada
por la secretaria de este Juzgado dentro del proceso Ordinario Laboral
de la referencia visible a folios 589 y 590 a cargo del demando UNION

TEMPORAL BIOLIMPIEZA y del demandante, respectivamente.

De otro lado, encontrandose agotado el tramite procedimental, se

dispone el archivo del proceso, previa las anotaciones en los libros

radicadores y software.

Notifiquese y Camplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

M.A.P.

Rama Judicial
Consalo Suparior de 1a Judicatura

é o
v Republica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 14 DE FEBRERO DE 2022,

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 016.
S —_
A
U

SECRETARIA

Cra 7 No. 6-03 piso 2°
Jo1impclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co
Teléfono 8714152
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso Ordinario Laboral de Unica Instancia
Radicacion 41001-41-05-001-2021-00153-00
Ejecutante YESID MURCIA PERDOMO

Ejecutado SOCIEDAD LATINA DE SERVICIOS S.A.S.

Neiva-Huila, (11) de Febrero de (2022).

Este Despacho le imparte aprobacién a la liquidacién de costas realizada
por la secretaria de este Juzgado dentro del proceso Ordinario Laboral
de la referencia visible a folio 472 a cargo de los demandados UNION
TEMPORAL BIOLIMPIEZA, integrada por SOCIEDAD LATINA DE
SERVICIOS S.A.S. y ELIECER ALVAREZ BECERRA; v, a folio 473 a cargo

de la parte demandante.

De otro lado, encontrandose agotado el tramite procedimental, se
dispone el archivo del proceso, previa las anotaciones en los libros

radicadores y software.

Notifiquese y Camplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

M.A.P.

Rama Judicial
Consalo Superiar de 1a Judicatura

vEsa Republica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 14 DE FEBRERO DE 2022.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 016.
..(-'/T;L./»— =
U

SECRETARIA

Cra 7 No. 6-03 piso 2°
Jo1impclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co
Teléfono 8714152
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

PROCESO: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
RADICACION: 41001 41 05 001 2021 00338 00
DEMANDANTE: CARLOS MAURICIO GARCIA PICO
DEMANDADO: OMAR CASAMACHIN PENA

Neiva - Huila, (11) de febrero de (2022).

Obedézcase y Cumplase el fallo de tutela proferido por el Juzgado Segundo
Laboral del Circuito de la ciudad, de fecha 8 de febrero de 2022, que fuera

notificado el dia 10 de febrero de 2021, en el que resolvié:

"PRIMERO: Amparar el derecho al debido proceso al abogado CARLOS
MAURICIO GARCIA PICO, segun se sustentd. SEGUNDO: Ordenar al
Juzgado Municipal de Pequehas Causas Laborales de Neiva, que en el
término de diez (10) dias habiles, contados a partir del dia siguiente
de la notificacion del presente fallo, deje sin efecto el fallo proferido el
pasado 14 de diciembre de 2021 en el proceso ordinario laboral de
Unica instancia adelantado por el abogado CARLOS MAURICIO GARCIA
PICO en contra del sefior OMAR CASAMACHIN PENA, con radicacion
41001410500120210033800, teniendo en cuenta para ello lo esbozado

en la presente decision.”.

En consecuencia, el Juzgado Municipal de Pequefas Causas Laborales de

Neiva-Huila, Dispone:

PRIMERO: Obedézcase y Cumplase la decision emitida por el Juzgado

Segundo Laboral del Circuito de Neiva - Huila.

SEGUNDO: En consecuencia, DEJAR sin efecto la sentencia laboral de
Unica instancia, de fecha 14 de diciembre de 2021, proferida dentro del

proceso de la referencia.

SEGUNDO: FIJAR fecha y hora para que tenga lugar la AUDIENCIA de
gue trata el articulo 72 del C.P.L. y de la S.S., el dia 21 de febrero de
2022, a las 02:00 P.M.; advirtiéndole a las partes que la misma se llevara
a cabo de forma virtual, a través de las plataformas habilitadas por el C.S.

de J., por lo que, deberan allegar sus respectivos correos electrdnicos vy

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152
j0ilmpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co
Neiva-Huila
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

teléfonos de contacto actualizados, junto con los de los testigos que

pretendan hacer valer en audiencia.

TERCERO: Comunicar esta decisién a las partes por el medio mas expedito.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Juez

S.D.S

<2 . Rama Judicial
" Consejo Superior de la Judicatura
U Reptiblica de Colombia
JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 14 DE FEBRERO DE 2022.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 016

SECRETARIA

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152
j0ilmpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co
Neiva-Huila
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
Radicacion 41001-41-05-001-2021-00556-00

Demandante ADRIANA MARCELA GUTIERREZ CORTES
Demandado SOCIEDAD LATINA DE ASEO Y MANTENIMIENTO S.A.S.

Neiva - Huila, 11 de febrero de 2022.

Vista la constancia secretarial que antecede el Juzgado decidira si la
demanda ordinaria laboral de Unica instancia promovida por ADRIANA
MARCELA GUTIERREZ CORTES en contra de SOCIEDAD LATINA DE
ASEO Y MANTENIMIENTO S.A.S., fue subsanada en debida forma y
cumple con las exigencias establecidas en los articulos 25, 253, 26 y 72
del Cddigo de Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social, ademas
de lo dispuesto en el Decreto 806 de 2020, atendiendo estas,

CONSIDERACIONES

El articulo 25 del Cdédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social
sefala los requisitos que debe cumplir la demanda; el articulo 25 A
ensefia la forma en que procede la acumulacion de pretensiones en una
demanda; y el articulo 26 Ibidem., enlista los anexos que deberan
acompanar el libelo demandatorio, normativas a que debe atenderse al
momento de decidir su admision y en caso de no cumplirse con alguno
de estas previsiones, debera acudirse al articulo 28 ibidem, que otorga
la posibilidad de devolverla para que su subsane.

Revisado el plenario, se tiene que por auto de fecha 15 de diciembre
de 2021, se ordend devolver la presente demanda, asimismo, en la
constancia secretarial de fecha 18 de enero de 2022, indica que el dia
17 de enero de 2022, a las cinco de la tarde vencid en silencio el
término que disponia la parte actora para subsanar la demanda, en
consecuencia, al tenor de lo preceptuado en el articulo 90 del C.G. del
Proceso, aplicable por expresa remisién del articulo 145 del C.P.L Y
S.S., el Juzgado rechazara la demanda.

En mérito de lo expuesto, el JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE NEIVA-HUILA,

RESUELVE:

PRIMERO: RECHAZAR la anterior demanda promovida por ADRIANA
MARCELA GUTIERREZ CORTES en contra de SOCIEDAD LATINA DE
ASEO Y MANTENIMIENTO S.A.S. con fundamento en lo expuesto en
la parte motiva de este proveido.

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152
joimpcineiva@cendoj.ramajudicial.gov.co

Neiva-Huila
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SEGUNDO: En consecuencia, se ordena la devolucidon de la demanda y
sus anexos sin necesidad de desglose.

TERCERO: Archivense las diligencias, previas anotaciones en los libros
radicadores y el software.

Notifiquese y cimplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

M.A.P.

P Rama Judicial
3 ; Consejo Superior de la Judicatura
\_/ Republica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 14 DE FEBRERO DE 2022.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 016.

SFCRFTARTA

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152
joimpcineiva@cendoj.ramajudicial.gov.co
Neiva-Huila
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

PROCESO: EJECUTIVO LABORAL DE UNICA INSTANCIA

RADICACION: 41001 41 05 001 2021 00573 00

DEMANDANTE: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES
Y CESANTIAS PORVENIR S.A.

DEMANDADO: CARDIOSOVAL S.A.S

Neiva - Huila, (11) de febrero de (2022).

Corresponde al Juzgado determinar acerca de la viabilidad de librar la orden
del apremio deprecada por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. a través de
apoderado judicial, por concepto de aportes a pensién obligatorio dejados
de pagar por CARDIOSOVAL S.A.S, identificado con NIT. No.
900.597.222-5, a tono en lo previsto en el articulo 100 del C. P. del
Trabajo y de la Seguridad Social, concordante con el 422 del C.G.P.

PARA RESOLVER SE CONSIDERA

Como titulo base de ejecucidn, se allegd liquidacion de aportes a pensiones
de fecha 15 de diciembre de 2021 por los periodos de abril de 2021
hasta julio de 2021, por la suma de ($4.101.278,00), conforme al
documento de liquidacion arrimado (fl.67); a la par, se adjunté la
respectiva nota de requerimiento por mora en el pago de aportes de pension
obligatoria entregada al ejecutado el 19 de noviembre de 2021, a través
de correo electrénico, junto con certificado de entrega expedido por la
empresa de correo certificado 4-72 (fl. 77).

En consecuencia, de los documentos allegados surge una obligacion clara,
expresa y exigible, y que por tanto, presta mérito ejecutivo.

Por lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequefias Causas Laborales de
Neiva - Huila,
RESUELVE:

PRIMERO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en contra de
CARDIOSOVAL S.A.S, identificado con NIT. No. 900.597.222-5, para
gue dentro del término de diez (10) dias, contados a partir del habil
siguiente a su notificacion personal, PAGUE a favor de la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. identificada con NIT No. 800.144.331-3, la suma de
CUATRO MILLONES CIENTO UN MIL DOSCIENTOS SETENTA Y
OCHO PESOS M/CTE ($4,101,278,00) MCTE, por concepto de
cotizaciones pensionales dejadas de pagar de abril de 2021 hasta julio
de 2021.

SEGUNDO: CANCELAR las costas y agencias en derecho que correspondan
a este proceso.

TERCERO: ORDENAR la notificacion de esta providencia al demandado a
lo establecido en el articulo 41 Literal A) y 108 del C.P.L. en concordancia
con el articulo 8 del Decreto 806 de 2020 vy, lo dispuesto por la Corte

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152

j0lmpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co
Neiva-Huila
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Constitucional en Sentencia C - 420 del 2020, previa advertencia de que
dispone de cinco (5) dias para pagar y simultdneamente diez (10) para
excepcionar.

CUARTO: RECONOCER personeria juridica para actuar como apoderada
judicial de la parte ejecutante, al Dr. JUAN SEBASTIAN RAMIREZ
MORALES, identificado con la C.C. No. 1.036.929.558, con T.P. No.
344.172 del C.S. de la J, en los términos y para los fines del poder
otorgado.

MEDIDAS PREVIAS

Atendiendo la solicitud de medidas cautelares impetradas por el apoderado
del ejecutante, y por darse los presupuestos establecidos en los articulos
102 del C.P.T.S.S. y 593 del C.G.P., el Juzgado DISPONE:

DECRETAR el embargo y retencion de las sumas de dinero que posea la
sociedad CARDIOSOVAL S.A.S, identificado con NIT. No. 900.597.222-
5, en las cuentas corrientes, de ahorro, en las secciones de ahorro, asi como
cualquier otra clase de depdsitos cualquiera sea su modalidad en las
siguientes entidades bancarias: BANCO DE BOGOTA, BANCO POPULAR,
BANCO PICHINCHA, BANCO ITAU, BANCOLOMBIA S.A., BANCO
BBVA, BANCO DE OCCIDENTE, GNB SUDAMERIS, BANCO
FALABELLA, BANCO CAJA SOCIAL S.A., BANCO DAVIVIENDA, BANCO
COLPATRIA, BANCO AGRARIO DE COLOMBIA, BANCO AV VILLAS, y
CORPORACION FINANCIERA COLOMBIANA S.A. de la ciudad de
Yaguara - Huila.

En consecuencia, librense los oficios respectivos, para que se tome nota de
la medida cautelar si a ello hubiere lugar. Los dineros objeto de medida
deberdn ser consignados en la Cuenta de Depdsito Judicial No.
410012051101 del Banco Agrario de Colombia de la Ciudad de Neiva -
Huila (Art. 593 Num. 9 del C.G.P.). Limitandose dicha medidas hasta por la
suma de $4.688.367,46.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Juez

M.C.Vv.M

P . Rama Judicial
i Consejo Superior de la Judicatura

u Republica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 14 DE FEBRERO DE 2022.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 16

2, [%; _

SECRETARIA

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152

j0lmpclneiva@cendoj.ramajudicial.gov.co
Neiva-Huila
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Proceso ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
Radicacion 41001-41-05-001-2021-00576-00
Demandante JHON SEBASTIAN NUNEZ POLO

Demandado MARIO FERNANDO QUESADA PERDOMO.

Neiva - Huila, 11 de febrero de 2022.

Vista la constancia secretarial que antecede el Juzgado decidira si la
demanda ordinaria laboral de unica instancia promovida por JHON
SEBASTIAN NUNEZ POLO en contra de MARIO FERNANDO
QUESADA PERDOMO., fue subsanada en debida forma y cumple con
las exigencias establecidas en los articulos 25, 253, 26 y 72 del Cddigo
de Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social, ademas de lo
dispuesto en el Decreto 806 de 2020, atendiendo estas,

CONSIDERACIONES

El articulo 25 del Cdédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social
sefala los requisitos que debe cumplir la demanda; el articulo 25 A
ensefia la forma en que procede la acumulacion de pretensiones en una
demanda; y el articulo 26 Ibidem., enlista los anexos que deberan
acompanar el libelo demandatorio, normativas a que debe atenderse al
momento de decidir su admision y en caso de no cumplirse con alguno
de estas previsiones, debera acudirse al articulo 28 ibidem, que otorga
la posibilidad de devolverla para que su subsane.

Revisado el plenario, se tiene que por auto de fecha 17 de enero de
2022, se ordend devolver la presente demanda, asimismo, en la
constancia secretarial de fecha 26 de enero de 2022, indica que el dia
25 de enero de 2022, a las cinco de la tarde vencié en silencio el
término que disponia la parte actora para subsanar la demanda, en
consecuencia, al tenor de lo preceptuado en el articulo 90 del C.G. del
Proceso, aplicable por expresa remisién del articulo 145 del C.P.L Y
S.S., el Juzgado rechazara la demanda.

En mérito de lo expuesto, el JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE NEIVA-HUILA,

RESUELVE:

PRIMERO: RECHAZAR la anterior demanda promovida por JHON
SEBASTIAN NUNEZ POLO en contra de MARIO FERNANDO
QUESADA PERDOMO, con fundamento en lo expuesto en la parte
motiva de este proveido.

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152
joimpcineiva@cendoj.ramajudicial.gov.co

Neiva-Huila
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SEGUNDO: En consecuencia, se ordena la devolucidon de la demanda y
sus anexos sin necesidad de desglose.

TERCERO: Archivense las diligencias, previas anotaciones en los libros
radicadores y el software.

Notifiquese y cimplase,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Jueza

M.A.P.

P Rama Judicial
3 ; Consejo Superior de la Judicatura
\_/ Republica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 14 DE ENERO DE 2022.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 016.

SFCRFTARTA

KR 7 No. 6-03 piso 2 - 8714152
joimpcineiva@cendoj.ramajudicial.gov.co
Neiva-Huila
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

PROCESO: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
RADICACION: 41001 41 05 001 2022 00019 00
DEMANDANTE: RONALD VEGA VERA

DEMANDADO: OSCAR MAURICIO BONILLA

Neiva - Huila, (11) de febrero de (2022).

El Juzgado verificara si la demanda ordinaria laboral de Unica instancia
instaurada por RONALD VEGA VERA en contra de OSCAR MAURICIO
BONILLA, cumple con las exigencias establecidas en los articulos 25, 25 A,
26 y 72 del Cdédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

CONSIDERACIONES

El articulo 25 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social sefiala
los requisitos que debe cumplir la demanda; el articulo 25 A ensefia la forma
en que procede la acumulacién de pretensiones en una demanda; y el
articulo 26 Ibidem., enlista los anexos que deberan acompafar el libelo
demandatorio. Asimismo, los articulos 6 y 8 del Decreto 806 de 2020,
sefialan la obligacién que se le atribuye al demandante, en el sentido de
remitir copia de la demanda y sus anexos al demandado a través del correo
electrénico utilizado por este. Es asi, que las citadas normativas deben
atenderse al momento de decidir su admision y en caso de no cumplirse
con alguno de estas previsiones, debera acudirse al articulo 28 ibidem, que
otorga la posibilidad de devolverla para que se subsane.

Revisado el escrito de demanda, se establece que presenta las siguientes
falencias:

e La demanda carece de pretensiones, de hechos y de omisiones que
fundamenten las pretensiones, los cuales deben enunciarse vy
enumerarse de forma clara y por separado.

¢ La demanda carece de los medios de prueba, los cuales deben
solicitarse de manera concreta e individualizada.

e La copia de la demanda y sus anexos deben enviarse a la direccién
electronica de notificacién del demandado, para lo la cual debera
aportar evidencia en tal sentido.

Bajo ese entendido, debera el despacho devolver la presente demanda a la
parte demandante para que en el término de 5 dias la subsane,
debidamente integrada en un solo escrito, so pena de rechazo, en aplicacion
de lo dispuesto en el articulo 28, inc. 1 ©. Del C. P. del T. y la S.S.
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Por las razones anotadas en la parte motiva de este proveido, el JUZGADO
MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA - HUILA,

RESUELVE:

PRIMERO: DEVOLVER la anterior demanda promovida por RONALD
VEGA VERA en contra de OSCAR MAURICIO BONILLA, conforme a lo
expuesto en la parte motiva.

SEGUNDO: En consecuencia, se concede el término de 5 dias habiles, para
que subsane las deficiencias senaladas en la parte considerativa, debiendo
integrar la demanda en un solo escrito, so pena de rechazo.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Juez

S.D.S

£ N Rama Judicial
" Consejo Superior de la Judicatura

u Reptiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 14 DE FEBRERO DE 2022.
EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 016

%

SECRETARIA
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

PROCESO: EJECUTIVO LABORAL DE UNICA INSTANCIA

RADICACION: 41001 41 05 001 2022 00023 00

DEMANDANTE: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES
Y CESANTIAS PORVENIR S.A.

DEMANDADO: SOLUCIONES CONSTRUCCIONES Y MONTAIJES

INDUSTRIALES S.A.S
Neiva - Huila, (11) de febrero de (2022).

Corresponde al Juzgado determinar acerca de la viabilidad de librar la orden
del apremio deprecada por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. a través de
apoderado judicial, por concepto de aportes a pensidon obligatorio dejados
de pagar por SOLUCIONES CONSTRUCCIONES Y MONTAIJES
INDUSTRIALES S.A.S., identificado con NIT. No. 900.717547-1, a tono
en lo previsto en el articulo 100 del C. P. del Trabajo y de la Seguridad
Social, concordante con el 422 del C.G.P.

PARA RESOLVER SE CONSIDERA

Como titulo base de ejecucion, se allegd liquidacion de aportes a pensiones
de fecha 24 de enero de 2022 por el periodo de mayo de 2021, por la
suma de ($145.364,00), conforme al documento de liquidacién arrimado
(fl.21); a la par, se adjuntd la respectiva nota de requerimiento por mora
en el pago de aportes de pension obligatoria entregada al ejecutado el 9
de diciembre de 2021, a través de correo electrénico, junto con
certificado de entrega expedido por la empresa de correo certificado 4-72
(fl. 34).

En consecuencia, de los documentos allegados surge una obligacién clara,
expresa y exigible, y que por tanto, presta mérito ejecutivo.

Por lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequefias Causas Laborales de
Neiva — Huila,
RESUELVE:

PRIMERO: SOLUCIONES CONSTRUCCIONES Y MONTAIJES
INDUSTRIALES S.A.S., identificado con NIT. No. 900.717547-1, para
que dentro del término de diez (10) dias, contados a partir del habil
siguiente a su notificacion personal, PAGUE a favor de la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. identificada con NIT No. 800.144.331-3, la suma de
CIENTO CUARENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO
PESOS M/CTE($145,364) MCTE, por concepto de cotizaciones
pensionales dejadas de pagar en mayo de 2021.

SEGUNDO: CANCELAR las costas y agencias en derecho que correspondan
a este proceso.

TERCERO: ORDENAR la notificacion de esta providencia al demandado a
lo establecido en el articulo 41 Literal A) y 108 del C.P.L. en concordancia
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

con el articulo 8 del Decreto 806 de 2020 vy, lo dispuesto por la Corte
Constitucional en Sentencia C - 420 del 2020, previa advertencia de que
dispone de cinco (5) dias para pagar y simultdneamente diez (10) para
excepcionar.

CUARTO: RECONOCER personeria juridica para actuar como apoderada
judicial de la parte ejecutante, al Dr. VLADIMIR MONTOYA MORALES,
identificado con la C.C. No. 1.128276094, con T.P. No. 289.308 del C.S.
de la ], en los términos y para los fines del poder otorgado.

MEDIDAS PREVIAS

Atendiendo la solicitud de medidas cautelares impetradas por el apoderado
del ejecutante, y por darse los presupuestos establecidos en los articulos
102 del C.P.T.S.S. y 593 del C.G.P., el Juzgado DISPONE:

DECRETAR el embargo y retencion de las sumas de dinero que posea la
sociedad SOLUCIONES CONSTRUCCIONES Y MONTAJES
INDUSTRIALES S.A.S., identificado con NIT. No. 900.717.547-1, en las
cuentas corrientes, de ahorro, en las secciones de ahorro, asi como
cualquier otra clase de depodsitos cualquiera sea su modalidad en las
siguientes entidades bancarias: BANCO DE BOGOTI'\, BANCO POPULAR,
BANCO PICHINCHA, BANCO ITAU, BANCOLOMBIA S.A., BANCO
BBVA, BANCO DE OCCIDENTE, GNB SUDAMERIS, BANCO
FALABELLA, BANCO CAJA SOCIAL S.A., BANCO DAVIVIENDA, BANCO
COLPATRIA, BANCO AGRARIO DE COLOMBIA, BANCO AV VILLAS, y
CORPORACION FINANCIERA COLOMBIANA S.A. de la ciudad de
Yaguara - Huila.

En consecuencia, librense los oficios respectivos, para que se tome nota de
la medida cautelar si a ello hubiere lugar. Los dineros objeto de medida
deberdn ser consignados en la Cuenta de Depdsito Judicial No.
410012051101 del Banco Agrario de Colombia de la Ciudad de Neiva -
Huila (Art. 593 NUm. 9 del C.G.P.). Limitandose dicha medidas hasta por la

suma de $455.539,48.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE,

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Juez

M.C.V.M

i ., Rama Judicial
; 3 Consejo Superior de la Judicatura
u Repuiblica de Colombia

JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

Neiva-Huila, 14 DE FEBRERO DE 2022.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 16

SECRETARIA
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

PROCESO: EJECUTIVO LABORAL DE UNICA INSTANCIA

RADICACION: 41001 41 05 001 2022 00029 00

DEMANDANTE: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES
Y CESANTIAS PORVENIR S.A.

DEMANDADO: ERICKSON JOVEN RAMIREZ

Neiva - Huila, (11) de febrero de (2022).

Corresponde al Juzgado determinar acerca de la viabilidad de librar la orden del
apremio deprecada por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. a través de apoderado judicial, por
concepto de aportes a pension obligatorio dejados de pagar por ERICKSON
JOVEN RAMIREZ, identificado con C.C. No. 12.138.062, a tono en lo previsto
en el articulo 100 del C. P. del Trabajo y de la Seguridad Social, concordante con
el 422 del C.G.P.

PARA RESOLVER SE CONSIDERA

Como titulo base de ejecucién, se allegd liquidacién de aportes a pensiones de
fecha 16 de diciembre de 2021 por los periodos de junio de 2020 hasta enero
de 2021, por la suma de ($2.257.000,00), conforme al documento de
liqguidacién arrimado (fl.9); a la par, se adjuntd la respectiva nota de
requerimiento por mora en el pago de aportes de pensidn obligatoria entregada al
ejecutado el 18 de noviembre de 2021, a través de correo electrdnico, junto
con certificado de entrega expedido por la empresa de correo certificado 4-72 (fl.
15).

En consecuencia, de los documentos allegados surge una obligacion clara, expresa
y exigible, y que por tanto, presta mérito ejecutivo.

Por lo expuesto, el Juzgado Municipal de Pequefias Causas Laborales de Neiva -
Huila,
RESUELVE:

PRIMERO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en contra de ERICKSON JOVEN
RAMIREZ, identificado con C.C. No. 12.138.062, para que dentro del término de
diez (10) dias, contados a partir del habil siguiente a su notificacion personal,
PAGUE a favor de la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. identificada con NIT No.
800.144.331-3, la suma de DOS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y
SIETE MIL PESOS ($ 2.257.000,00) MCTE, por concepto de cotizaciones
pensionales dejadas de pagar de junio de 2020 hasta enero de 2021

SEGUNDO: CANCELAR las costas y agencias en derecho que correspondan a este
proceso.

TERCERO: ORDENAR la notificacién de esta providencia al demandado a lo
establecido en el articulo 41 Literal A) y 108 del C.P.L. en concordancia con el
articulo 8 del Decreto 806 de 2020 vy, lo dispuesto por la Corte Constitucional en
Sentencia C - 420 del 2020, previa advertencia de que dispone de cinco (5) dias
para pagar y simultdneamente diez (10) para excepcionar.
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA

CUARTO: RECONOCER personeria juridica para actuar como apoderado judicial
de la parte ejecutante a la sociedad LITIGAR PUNTO COM S.A.S identificada con
NIT N° 830.070.346-3, en los términos y para los fines del poder otorgado, visible
a folio 68 del plenario.

QUINTO: RECONOCER personeria juridica para actuar como apoderado judicial
de LITIGAR PUNTO COM S.A.S al Dr. MAICOL STEVEN TORRES MELO,
identificado con la C.C. No. 1.031.160.842, con T.P. No. 372.944 del C.S. de la
J, en los términos y para los fines del poder otorgado.

MEDIDAS PREVIAS

Atendiendo la solicitud de medidas cautelares impetradas por el apoderado del
ejecutante, y por darse los presupuestos establecidos en los articulos 102 del
C.P.T.S.S. y 593 del C.G.P., el Juzgado DISPONE:

DECRETAR el embargo y retencion de las sumas de dinero que posea ERICKSON
JOVEN RAMIREZ, identificado con C.C. No. 12.138.062, en las cuentas
corrientes, de ahorro, en las secciones de ahorro, asi como cualquier otra clase de
depdsitos cualquiera sea su modalidad en las siguientes entidades bancarias:
BANCO DE BOGOTA, BANCO POPULAR, BANCO PICHINCHA, BANCO ITAU,
BANCOLOMBIA S.A., BANCO BBVA, BANCO DE OCCIDENTE, GNB
SUDAMERIS, BANCO FALABELLA, BANCO CAJA SOCIAL S.A., BANCO
DAVIVIENDA, BANCO COLPATRIA, BANCO AGRARIO DE COLOMBIA,
BANCO AV VILLAS, y CORPORACION FINANCIERA COLOMBIANA S.A. de la
ciudad de Yaguara - Huila.

En consecuencia, librense los oficios respectivos, para que se tome nota de la
medida cautelar si a ello hubiere lugar. Los dineros objeto de medida deberan ser
consignados en la Cuenta de Depdsito Judicial No. 410012051101 del Banco
Agrario de Colombia de la Ciudad de Neiva - Huila (Art. 593 NUm. 9 del C.G.P.).
Limitandose dicha medidas hasta por la suma de $2.714992,00.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE,

(2

MAYERLY SALAZAR ZULETA
Juez

M.C.V.M

- S Rama Judicial
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JUZGADO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE NEIVA HUILA
Neiva-Huila, 14 DE FEBRERO DE 2022.

EL AUTO QUE ANTECEDE SE NOTIFICA A LAS PARTES POR ANOTACION EN EL ESTADO No. 16
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SECRETARIA
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