SECRETARIA, JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO
Manizales, enero veinticuatro (24) de dos mil veintidés (2022)

En la fecha paso el presente Proceso Ordinario Laboral de primera instancia, promovido por
el sefior FABIO HUMBERTO VELASQUEZ VACA en contra de la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE PENSIONES PORVENIR S.A, ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, COLFONDOS S.A - PENSIONES Y
CESANTIAS (Rad. 2021-256 ), a despacho de la Sefiora Juez para los fines legales
pertinentes, informando que mediante auto de sustanciacién No 1676 del 11 de agosto de
2021, se avoco conocimiento y se dispuso él envié del expediente al Juzgado Laboral del
Circuito Transitorio para que continuara con el tramite correspondiente conforme a lo
previsto en el Acuerdo PCSJA21-11766 del 11 de marzo de 2022, expedido por el Consejo
Superior de la Judicatura, disposicién que no pudo hacerse efectiva, en tanto que para esa
data ya se habia cumplido con la cantidad de procesos por remitir a esa célula judicial.

Se encuentra pendiente de fijar fecha para realizar audiencia de que trata el articulo 77 del
CPL y SS. Sirvase proveer,
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CLAUDIA PATRICIA NORENA VALENCIA
Secretaria

Auto de sustanciacion No. 125
JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO
Manizales, enero veinticuatro (24) de dos mil veintidds (2022)

Vista la constancia secretarial que antecede, se dispone DEJAR SIN EFECTO el
auto interlocutorio No. 1676 del 11 de agosto de 2021, Unicamente en cuanto se
dispuso el envio del expediente al Juzgado Laboral del Circuito Transitorio y pasa a
despacho para fijar fecha de audiencia de que trata el articulo 77 Y 80 del CPL y SS.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAR NARVAEZ MARIN
JUEZ

En estado Nro. 010 de esta fecha
se notificd el auto anterior.
Manizales, 25 de enero de 2022
' DA e——

CLAUDIA PATRICIA NORENA V
Secretario




