Manizales, 27 de julio de 2023

Sefior(a):

JUEZ CONSTITUCIONAL DEL CIRCUITO (REPARTO)

E.S.D.
Asunto: Accion Constitucional de Tutela
Accionante: Oscar Jhony Villa Ramirez
Accionadas: - Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC)

- Universidad Libre de Colombia
Derechos Vulnerados: A la igualdad, al debido proceso y al trabajo

OSCAR JHONY VILLA RAMIREZ, identificado(a) con la cédula de ciudadania No.
1060647246 de Villamaria, Caldas, actuando en nombre y representacion propia como
participante en el proceso de seleccion directivos docentes y docentes 2150 a 2237 de 2021,
2316y 2406 de 2022, concurso de méritos convocado por la Comision Nacional del Servicio
Civil (CNSC), en ejercicio del articulo 86 de la Constitucion Politica de Colombia
reglamentado por el Decreto Constitucional 2591 de 1991, mediante el presente escrito; me
permito presentar ACCION CONSTITUCIONAL DE TUTELA en contra de la COMISION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL — CNSC- Y LA UNIVERSIDAD LIBRE, por
violacion de mis derechos fundamentales a la igualdad, al trabajo y al debido proceso
administrativo, con fundamento en los siguientes:

I. HECHOS

PRIMERO: Me encuentro inscrito en el proceso de seleccion No. 2150 a 2237 de 2021,
2316 y 2406 de 2022 — directivos docentes y docentes, en la denominacion del empleo
“docente = de  area de  Humanidades 'y  Lengua  Castellana”  (Ver
https://historico.cnsc.gov.co/index.php/2150-docentes-guias) con numero de OPEC 183545
e inscripcion N° 475389399.

SEGUNDO: aprobé satisfactoriamente la prueba escrita de conocimientos especificos y
pedagdgicos, docente de aula y fui inadmitido en la etapa de verificacion de requisitos
minimos, con los siguientes argumentos: “DOCUMENTO NO VALIDO [Diploma o acta de
grado] PARA EL CUMPLIMIENTO DEL REQUISITO MINIMO DE EDUCACION,
TODA VEZ QUE LA DISCIPLINA ACADEMICA NO SE ENCUENTRA PREVISTA EN
LA OPEC” (Ver pruebas).


https://historico.cnsc.gov.co/index.php/2150-docentes-guias

TERCERO: El manual de funciones y competencias laborales de Docentes y Directivos
Docentes expedido por el Ministerio de Educacion Nacional mediante la Resolucion 003842
de 18 de marzo de 2022, establece los requisitos minimos para la vacante de docente de area
de Humanidades y lengua castellana de la siguiente manera: (MEN). Ver
https://www.mineducacion.gov.co/1780/articles-409868 pdf.pdf.

“Requisitos

Estudio: LICENCIATURA EN EDUCACION: LICENCIATURA EN LENGUA
CASTELLANA (SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN
LITERATURA (SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN
EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN HUMANIDADES O LENGUA CASTELLANA
(SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN EDUCACION
BASICA CON ENFASIS EN ESPANOL Y LITERATURA O, LICENCIATURA EN
LINGUISTICA (SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN
LENGUAJE (SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN
FILOLOGIA (SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN
FILOSOFIA Y LETRAS O, LICENCIATURA EN LENGUAS MODERNAS ESPANOL
(SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN IDIOMAS O,
LICENCIATURA EN EDUCACION CON ENFASIS O ESPECIALIDAD EN ESPAROL
(HUMANIDADES, CASTELLANO LENGUA MATERNA; SOLO, CON OTRA OPCION
O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN ESPANOL (LITERATURA, HUMANIDADES,
CASTELLANO LENGUA MATERNA;

SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN EDUCACION
CON ENFASIS EN HUMANIDADES O, LICENCIATURA EN ETNOEDUCACION PARA
BASICA CON ENFASIS EN LENGUA CASTELLANA Y BILINGUISMO O,
LICENCIATURA EN ETNOEDUCACION CON ENFASIS EN COMUNICACION Y
LINGUISTICA O, LICENCIATURA EN ENSENANZA DE LA LENGUA (CON ENFASIS
EN INGLES) O, LICENCIATURA EN HUMANIDADES, CASTELLANO LENGUA
MATERNA; SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN
HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA O, LICENCIATURA EN ESPANOL Y
FILOSOFIA O, LICENCIATURA EN ESPANOL E INGLES O, LICENCIATURA EN
LENGUAS EXTRANJERAS O, LICENCIATURA EN ESPANOL Y LENGUAS
EXTRANJERAS O, LICENCIATURA EN FILOLOGIA E IDIOMAS O, LICENCIATURA
EN BILINGUISMO.

Alternativas

Estudio: TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN ALGUNO DE LOS SIGUIENTES
PROGRAMAS: ESPANOL-LITERATURA O, ESTUDIOS LITERARIOS O, FILOLOGIA
E IDIOMAS O, LENGUAJES Y ESTUDIOS SOCIOCULTURALES O, LETRAS -
FILOLOGIA HISPANICA O, LENGUAS MODERNAS O, LINGUISTICA O,
LITERATURA O, FILOSOF{A Y LETRAS O, COMUNICACION SOCIAL.”


https://www.mineducacion.gov.co/1780/articles-409868_pdf.pdf

CUARTO: Elevé el dia 05 de abril del 2023, reclamacién N° 639454250 conforme al
articulo 4.5 del anexo técnico “POR EL CUAL SE ESTABLECEN LAS CONDICIONES
ESPECIFICAS DE LAS DIFERENTES ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION POR
MERITO EN EL MARCO DE LOS PROCESOS DE SELECCION Nos. 2150 A 2237 DE
2021, 2316 y 2406 DE 2022 — DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES” de mayo del
2022, ante la Universidad Libre como Institucion de Educacion Superior contratada por la
Comision Nacional del Servicio Civil.

QUINTO: La Universidad Libre como IES contratista de la CNSC después del 18 de abril
del presente afio, me notifico a través de la plataforma SIMO de la CNSC que negaba la
reclamacion y en consecuencia confirmaba la inadmision, considerando que la licenciatura
en lenguas modernas no cumplia con los requisitos exigidos en la OPEC.

SEXTO: La Ley 1297 de 2009, por medio de la cual se regula lo atinente a los requisitos y
procedimientos para ingresar al servicio educativo estatal en las zonas de dificil acceso,
poblaciones especiales o areas de formacion técnica o deficitarias y se dictan otras
disposiciones, expone en el Articulo 1 que el Articulo 116 de la Ley 115 de 1994 lo siguiente:

“Articulo 116. Titulo para el ejercicio de la docencia. Para ejercer la docencia en el servicio
educativo se requiere Titulo de Normalista Superior expedido por una de las Normales
Superiores Reestructuradas, expresamente autorizadas por el Ministerio de Educacion
Nacional o de Licenciado en Educacién u otro titulo profesional expedido por una institucion
universitaria, nacional o extranjera, académicamente habilitada para ello.”

Lo anterior evidencia que no existe prevalencia de un titulo para el ejercicio de la docencia.
La Resolucion 003842 de 18 de marzo de 2022 en el capitulo 3, articulo 3.1. expresa en las
equivalencias de titulo para el ejercicio docente de aula en el area de Humanidades y Lengua
Castellana que el titulo de Licenciatura en Lenguas Modernas, es de caracter profesional en
educacién por lo que ademas de cumplir con el requisito principal de la OPEC se cumple con
la alternativa correspondiente.

SEPTIMO: Igualmente, el Articulo 117 de La Ley 115, por la cual se expide la Ley General
de Educacion, expresa respecto a la correspondencia entre la formacion y el ejercicio
profesional de educador que “El ejercicio de la profesion de educador corresponderd a la
formacion por él recibida. Para el efecto, las instituciones de educacion superior certificaran
el nivel y area del conocimiento en que hizo énfasis el programa académico”.

Luego entonces, no cabe duda, que la interpretacién realizada por la Universidad Libre como
IES contratada por la CNSC, es restrictiva y abiertamente exegética lo que configura una
vulneracién directa a mis derechos fundamentales debido a que la inadmisién no cumple con
criterios de proporcionalidad y razonabilidad.

OCTAVO: Es importante sefialar que el Articulo 69 de la Constitucion politica de Colombia
garantiza la autonomia universitaria. En este orden de ideas, Ley 30 de 1992, especificamente



el Articulo 28 desarrolla dicho principio, por lo que la interpretacion realizada por la
Universidad Libre de manera indirecta estd generando que las Universidades acreditadas
tengan que ofertar determinadas licenciaturas, cuando la que cursé en la Universidad de
Caldas dentro del pénsum académico tiene incluidas materias de lengua castellana, lo que
certifica sus competencias para impartir su conocimiento en dicha area.

NOVENO: A la luz de las condiciones especificas de las diferentes etapas del proceso de
seleccion por mérito en el marco de los procesos de seleccion nos. 2150 a 2237 de 2021,
2316y 2406 de 2022 — directivos docentes y docentes y la Resolucion 003842 de 18 de marzo
de 2022, se puede identificar con claridad que las equivalencias entre programas curriculares
de pregrado son incongruentes, toda vez que el programa curricular del pregrado Licenciatura
en Lenguas Modernas de la Universidad de Caldas por ejemplo, (pensum académico 383 y
402) evidencian una malla curricular que contempla los estudios de la lengua materna
(espariol) y la Literatura. Sin embargo, la Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC) y su
operador Universidad Libre, consideran que el titulo Licenciado en Lenguas Modernas no
cumple con el requisito minimo de formacion para la ensefianza del Area de Humanidades y
Lengua Castellana, dado que la adicion gramatical “espafiol” no esta especificada de forma
explicita como énfasis en el diploma y acta de grado otorgado por la Universidad.

Dicha exigencia es inadmisible debido a que es una interpretacion restrictiva del requisito
exigido sin atender a criterios de razonabilidad y proporcionalidad, maxime cuando existen
pronunciamientos de la Universidad de Caldas y del mismo Ministerio de Educacion
Nacional donde expresan que los licenciados en lenguas modernas pueden impartir la
ensefianza en el area de humanidades y lengua castellana.

DECIMO: En el Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior (SNIES) se
reporta que la Universidad de Caldas (codigo de IES 1112) tiene acreditacion en alta calidad
(https://hecaa.mineducacion.gov.co/consultaspublicas/ies) y que el programa Licenciatura en
Lenguas Modernas (con registro Unico de programa 288) de la Universidad de Caldas se
encuentra acreditado en alta calidad
(https://hecaa.mineducacion.gov.co/consultaspublicas/detallePrograma).

UNDECIMO: Los licenciados en lenguas modernas de la Universidad de Caldas estan
habilitados para impartir ensefianza en lengua castellana, no puede entonces permitirse que
la Comision Nacional del Servicio Civil -CNSC- a través de la Universidad Libre como
operadora, limitar el acceso a los cargos publicos por una simple interpretacion formal y
exegética de un requisito sin fundamento.

DECIMO SEGUNDO: Existe fallo de segunda instancia emitido por el Tribunal
Administrativo de Cundinamarca, quien falla a favor de 22 egresados tutelando lo derechos
de debido proceso y acceso a cargos publicos, ordenando lo siguiente:


https://hecaa.mineducacion.gov.co/consultaspublicas/ies
https://hecaa.mineducacion.gov.co/consultaspublicas/detallePrograma

ORDENAR al Presidente de la Comision Nacional del Servicio Civil y al Representante
Legal de la Universidad Libre, que en el término de las 48 horas siguientes a la notificacién
de esta sentencia, adopten las medidas correspondientes para que los accionantes sean
admitidos al concurso de méritos y puedan seguir en el proceso de seleccion.

Los argumentos del Tribunal se pueden sintetizar de la siguiente manera:
1. Se tratd de una interpretacion exegética y restrictiva por parte del CNSC (pag. 21).

2. Mediante Acuerdo No. 20212000021676 del 29 de octubre de 2021 se establecieron las
reglas del proceso de seleccion de la convocatoria en comento, entre las normas incluidas en
el anterior Acuerdo y que rigen el proceso de seleccion se encuentra la Resolucion No. 3842
del 18 de marzo de 2022 del Ministerio de Educacion Nacional, por medio de la cual se
establecio el manual de funciones, requisitos y competencias para los cargos docentes y
directivos docentes del sistema especial de carrera docente, alli se encuentra incluida la
licenciatura en lenguas modernas espafiol (solo, con otra opcién o con énfasis) y también
lenguas modernas (pag. 22 - 25).

3. De lo anterior sefialé la Sala que: "No obstante lo anterior, no puede dejarse de lado que,
aunque el criterio imperante en la convocatoria sea que los titulos académicos deben ser los
mencionados de manera taxativa, tal especificidad debe mirarse no desde un punto de vista
formal, sino sustancial, como lo tiene previsto el articulo 228 Superior, y debe armonizarse
con las funciones y perfil del empleo al cual se inscribe el aspirante.” (pag. 26)

4. Ademas se mencionan dos conceptos del Ministerio de Educacién Nacional donde
exponen que los Licenciados en Lenguas Modernas estan habilitados para aspirar a los cargos
de los que trata la convocatoria (pag. 27):

"En efecto, en el expediente se encuentran dos conceptos emitidos por el Ministerio de
Educacion Nacional con Radicados Nos. 2023-EE-078511 y 2023-EE-093835 de 4 y 22 de
abril de 2023, respectivamente, por medio de los cuales se dio respuesta a una consulta que
elevaron los demandantes Maria del Pilar Hurtado Parra y Ricardo Andrés Henao Pérez,
encaminada a saber si el titulo de Licenciado en Lenguas Modernas los faculta para ejercer
como docente de Lengua Castellana (Carpeta Anexos tutela)."

5. Expone la Sala de Tribunal que del pensum académico de la Universidad de Caldas se
puede extraer que los egresados cumplen con el requisito exigido (pag. 35):

"De ese documento se puede colegir, que la Licenciatura en Lenguas Modernas de la
Universidad de Caldas, contiene una multiplicidad de materias donde se estudia no solo
lenguas extranjeras, como por ejemplo, inglés, francés, aleman, italiano, griego y ruso, sino
también la lengua castellana (espafiol), particularmente, las siguientes asignaturas: i)



Habilidades comunicativas en lengua espafiola; ii) Fonética y fonologia espafiolas; iii) Afijos
del espafiol; iv) Historia de la lengua espafiola, y v) Didactica disciplinar del espafiol.
Teniendo en cuenta lo estipulado en la convocatoria, y los titulos académicos que exige el
manual de funciones para el cargo de docente de humanidades y lengua castellana, se
evidencia que el contenido académico de la Licenciatura en Lenguas Modernas de la
Universidad de Caldas, contiene el requisito exigido."

6. Finalmente el Tribunal refuerza su argumento para fallar a favor de los accionantes con
base la constancia expedida por el Jefe de Evaluacién y Calidad Académica de la Universidad
de Caldas y la respuesta emitida por la directora de la Licenciatura en Lenguas Modernas y
la directora del Departamento de Linguistica y Literatura.

En virtud de todo lo anterior, es claro que tanto la CNSC como el Ministerio de Educacion
Nacional han incurrido en un error al descalificar del proceso de seleccion a los egresados
que poseen el titulo de Licenciatura en Lenguas Modernas de la Universidad de Caldas, pues
tanto del pensum del programa, de los conceptos que ha emitido el mismo Ministerio de
Educacién Nacional y de las condiciones establecidas en el Acuerdo del proceso de seleccién,
se deriva que el titulo SI CUMPLE con el titulo académico exigido para tal proceso.

DECIMO TERCERO: El Ministerio de Educacion Nacional, como entidad oferente del
proceso de seleccion, establecié los manuales de funciones y las reglas del proceso,
incumpliendo ademas una de sus propias disposiciones. Pues la regla 3.2 del anexo técnico |
manual de funciones, establece frente a la habilitacion de titulos que:

“La Direccion de Calidad del Viceministerio de Educacion, Prescolar, Bésica y Media es la
unidad administrativa del Ministerio de Educacién Nacional que tiene la competencia para
conceptuar sobre la habilitacion de un titulo de licenciatura o de profesional no licenciado,
gue no se haya enunciado taxativamente en el presente Manual de Funciones, Requisitos y
Competencias, para participar en los concursos publicos de seleccion por mérito de vacantes
definitivas o para la provision de las vacantes definitivas o temporales de docentes mediante
nombramiento profesional”.

En tal sentido, el Ministerio de Educacién Nacional a través de la Direccién de Calidad del
Viceministerio de Educacion, Prescolar, Basicay Media tiene la facultad de conceptuar sobre
la habilitacion del titulo de Licenciado en Lenguas Modernas de la Universidad de Caldas,
debido a que cumple con la formacién del espafiol como parte del programa académico. Lo
cual no ha cumplido cuando le ha sido ordenado por varios juzgados en diferentes acciones
de tutela que conceptue, pues se ha limitado a decir que el programa titulo de Licenciado en
Lenguas Modernas no se encuentra dentro de los titulos que se establecieron para ejercer
como docente de area de humanidades y lengua castellana para el proceso de seleccion
docente N° 2191 de 2021, lo cual no cumple con su deber de conceptuar sobre los titulos que
no se encuentran establecidos.



1. FUNDAMENTOS JURIDICOS
DE LA PROCEDIBILIDAD DE LA ACCION POR SUBSIDIARIEDAD:

El articulo 86 de la Constitucién dispone que la accion de tutela tiene caréacter subsidiario
respecto de los medios ordinarios de defensa judicial, lo cual implica que esta solo procedera
en dos supuestos excepcionales. Primero, como mecanismo definitivo de proteccion, cuando
el afectado no disponga de otro medio de defensa judicial idoneo y efectivo para proteger los
derechos fundamentales. Segun la jurisprudencia constitucional, el medio ordinario de
defensa es idoneo cuando resulta materialmente apto para producir el efecto protector de los
derechos fundamentales; es eficaz, en cuanto sea capaz de brindar una proteccion oportuna a
los derechos amenazados o vulnerados en el caso concreto. Segundo, como mecanismo
transitorio, cuando se utilice para evitar la consumacion de un perjuicio irremediable.

En el caso en concreto, la presente accion de amparo se solicita como mecanismo definitivo,
toda vez que no se cuenta con otros mecanismos para proteger los derechos al debido proceso
administrativo, la igualdad y el trabajo en el marco del concurso de méritos. Pues, en primer
lugar, recuérdese que frente a la decision que resuelve las reclamaciones no procede recurso
alguno, instancia que ya fue agotada como obra en las pruebas.

Ademas, tampoco hay lugar entender que dicha decision fue tomada mediante acto
administrativo, pues de acuerdo al reglamento del proceso de seleccion, esta informacion no
se publica mediante acto administrativo y la Entidad que resuelve la reclamacion no es una
Autoridad Administrativa (Universidad Libre). Siendo impropio argumentar que dicha
controversia podria resolverse por los medios de control previstos por la jurisdiccion de lo
contencioso administrativo.

Finalmente, en cuanto a los demas requisitos de procedibilidad, es claro que existe
legitimacion por pasiva y por activa y que la presente accion constitucional se interpone en
un término razonable.

Del DEBIDO PROCESO ADMINISTRATIVO EN CONCURSOS DE MERITOS:
Dentro de este contexto, la Honorable Corte Constitucional ha definido el debido proceso
administrativo como,

(i) el conjunto complejo de condiciones que le impone la ley a la administracion, materializado
en el cumplimiento de una secuencia de actos por parte de la autoridad administrativa, (ii) que
guarda relacion directa o indirecta entre si, y (iii) cuyo fin esta previamente determinado de
manera constitucional y legal. Lo anterior, con el objeto de (i) asegurar el ordenado
funcionamiento de la administracion, (ii) la validez de sus propias actuaciones vy, (iii)
resguardar el derecho a la seguridad juridica y a la defensa de los administrados®

! Sentencia T 376 de 2017



En cuanto a esta prerrogativa la Corte Constitucional en sentencia T-425 de 2019, expuso
que el respeto al debido proceso involucra los derechos de defensa, contradiccion y
controversia probatoria, el derecho de impugnacién, y la garantia de publicidad de los actos
de la Administracion. Esto significa el deber de la entidad administradora del concurso de (i)
fijar de manera precisa y concreta las condiciones, pautas y procedimientos del concurso, (ii)
presentar un cronograma definido para los aspirantes, (iii) desarrollar el concurso con estricta
sujecion a las normas que lo rigen y, en especial, a las que se fijan en la convocatoria, (iv)
garantizar “la transparencia del concurso y la igualdad entre los participantes”, (v) asegurar
que los participantes y otras personas que eventualmente puedan tener un interés en sus
resultados, tienen derecho a ejercer control sobre la forma como se ha desarrollado. En tales
términos, la maxima Instancia Constitucional ha indicado que la accién de tutela procede
unicamente ante la necesidad de “adoptar las medidas que se requieran para que las personas
que se consideren afectadas por las irregularidades detectadas en un concurso puedan
disfrutar de su derecho™. Aunado a lo anterior, el concurso pulblico es el mecanismo
establecido por la Constitucion Politica para proveer los distintos cargos en el sector publico,
adelantado en el marco de la imparcialidad y prevalencia del mérito y su finalidad es que se
evallen las capacidades, preparacion y las aptitudes generales y especificas de los aspirantes
a un cargo, para de esta manera escoger, entre ellos, quienes posean la mejores aptitudes para
el desarrollo de los objetivos planteados, dejando de lado cualquier criterio subjetivo o
arbitrario de eleccion, y por supuesto, atendiendo a principios de proporcionalidad y
razonabilidad a la hora de fijar e interpretar los requisitos que para ellos se estipulan.

DEL DERECHO FUNDAMENTAL AL TRABAJO Y LIBRE ELECCION DE
PROFESION

El derecho al trabajo tiene una doble dimension: individual y colectiva, reconocida en el
articulo 25, 26 y 334 de la Constitucion. El aspecto individual se refiere a la facultad que
tiene toda persona de elegir y ejercer profesion u oficio en condiciones dignas y justas; en la
dimension colectiva implica un mandato a los poderes publicos para que lleven a cabo una
politica de pleno empleo porque de lo contrario el ejercicio del derecho al trabajo se convierte
en una simple expectativa. En repetidas ocasiones la Honorable Corte Constitucional ha
sostenido que el derecho al trabajo es un derecho fundamental consagrado como principio
rector del Estado social de derecho y como objetivo primordial de la organizacion politica,
al ser fundamental el derecho al trabajo debe ser reconocido como un atributo inalienable de
la personalidad juridica; un derecho inherente al ser humano que lo dignifica en la medida en
que a través de él la persona y la sociedad en la que ella se desenvuelve logran su
perfeccionamiento. Sin el ejercicio de ese derecho el individuo no podria existir dignamente,
pues es con el trabajo que se proporciona los medios indispensables para su congrua
subsistencia y ademas desarrolla su potencial creativo y de servicio a la comunidad (ain mas
teniendo en cuenta la vocacion educativa que tiene el presente escenario constitucional por
tratarse de un concurso docente). En sintesis, el derecho al trabajo y la libertad que tienen las

2 Sentencia T 376 de 2017



personas de elegir su profesion es la actividad que les pone en contacto productivo con su
entorno, el reconocimiento del caracter de fundamental del derecho al trabajo se reflejaen la
especial consagracion que la Carta Politica hace tanto en el sentido de proteccién subjetiva
con la enumeracion de principios minimos que limitan el ejercicio legislativo (articulo 53) y
con el reconocimiento expreso de la responsabilidad del Estado en la promocion de politicas
de pleno empleo (articulo 334). Es por ello que se torna protuberante el que las actuaciones
administrativas de la CNSC a través de la Universidad Libre vulneran de manera directa y
evidente mis derechos fundamentales a escoger profesion u oficio, al trabajo y al principio
del mérito que es considerado como uno de los principios fundantes del estado social de
derecho conforme a la sentencia C-588 del 20009.

Finalmente, y de acuerdo con la argumentacion realizada en el presente escrito, me permito
respetuosa pero enfaticamente formular las siguientes:

I11.  PRETENSIONES

PRIMERO: TUTELAR mis derechos fundamentales a la igualdad, el debido proceso
administrativo, el trabajo meritocratico, el acceso a cargos publicos de carrera administrativa,
la libre eleccion de profesion u oficio y los demas que su sefioria advierta, esto, por cuenta
de mi inadmision en el Proceso de Seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316, 2406 de 2022
Directivos Docentes y Docentes con base en una interpretacion exegética o restrictiva que
hace la UNIVERSIDAD LIBRE DE COLOMBIA como operador IES de la CNSC en el
requisito exigido en la resolucion 00842 expuesto y que es, a todas luces, desproporcionada
e irracional.

SEGUNDO: como consecuencia de lo anterior, SE ORDENE a la UNIVERSIDAD LIBRE
DE COLOMBIA Y A LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL (CNSC), que
en el término de cuarenta y ocho (48) horas proceda a ADMITIR Y/O REVINCULAR al
presente accionante para continuar con las demas etapas en el concurso de Seleccion
Directivos Docentes y Docentes 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022, esto atendiendo
a la argumentacién esgrimida con anterioridad.

TERCERO: Las demas que su Sefioria considere.
IV. JURAMENTO

Bajo la gravedad de juramento afirmo que no he presentado otra accién de tutela por los
mismos hechos y derechos respecto de las peticiones hechas en esta tutela.

V. JURISDICCION Y COMPETENCIA



Sefior/a Juez, en virtud de la jurisdiccion constitucional atribuida a todos los jueces de la
Republica y segun el articulo 1° del Decreto 333 de 2021 y el articulo 37 del Decreto 2591
de 1991, es usted competente para conocer de la accion de tutela, puesto que las acciones
dirigidas contra entidades territoriales del nivel nacional como lo es la Comisién Nacional
del Servicio Civil -CNSC-, le corresponde el conocimiento a los Jueces de Circuito del lugar
donde ocurre la violacion o amenaza del derecho fundamental, lo cual, para el caso en
concreto, la Honorable Corte Constitucional mediante auto 818 del 2021 al resolver un
conflicto de competencias entre autoridades judiciales sobre el conocimiento de una accion
constitucional de tutela, sefial6 de manera enfética que el factor territorial no puede
determinarse solo acudiendo al lugar de residencia de la parte demandante, sino que también
corresponde al Juez del lugar donde ocurrié la supuesta transgresion de los derechos
fundamentales o donde se producen sus efectos, lugar que puede o no coincidir con mi
domicilio.

VI. PRUEBAS
Como fundamento probatorio de mi peticidén anexo las siguientes pruebas:

Anexo 1 — Oficio acreditacion asignaturas espafiol — literatura.

Anexo 2 — Acreditacion alta calidad Universidad de Caldas.

Anexo 3 — Acreditacion alta calidad Lenguas Modernas.

Anexo 4 — Certificado Oficina de Evaluacién y Calidad Académica.

Anexo 5 — Fallo de tutela en segunda instancia del tribunal de Cundinamarca.

Anexo 6 — Manual de Funciones establecido por el MEN para el proceso de seleccion.
Anexo 7 — Diploma y Acta de Grado.

Anexo 8 — Cedula de Ciudadania.

Anexo 9 — Certificado de Inscripcidon al proceso de seleccion.

Anexo 10 — Reclamacion interpuesta segun el procedimiento establecido.

Anexo 11 — Respuesta negativa a la reclamacion interpuesta en los términos establecidos y
con los argumentos sugeridos.



VII.  NOTIFICACIONES
Las notificaciones de la parte accionante se recibiran:
Direccidn electronica: ovillaramirez@gmail.com
Teléfono Celular: 313 242 8929

Direccidn Fisica: Via Panamericana, Cra 43 # 49 — 114, Reserva Campestre. Torre 4, Apto.
206.

Con atencion,

Occar [illa Romirez

OSCAR JHONY VILLA RAMIREZ
CC 1060647246 de Villamaria - Caldas




FACULTAD DE
ARTES Y

HUMANIDADES

UNIVERSIDAD DE CALDAS

FACULTAD DE ARTES Y HUMANIDADES

PROGRAMA DE LICENCIATURA EN LENGUAS MODERNAS
DEPARTAMENTO DE LINGUISTICA Y LITERATURA

Manizales, 3 de mayo de 2023

Sefiores:
EGRESADOS PROGRAMA DE LICENCIATURA EN LENGUAS MODERNAS
Ciudad

Respetados egresados, reciban un cordial saludo.

De acuerdo con la solicitud realizada por medio de correo electronico el dia 28 de abiril,
informamos que el Departamento de Linguistica y Literatura le presta servicio al Programa de
Licenciatura en Lenguas Modernas en lo concerniente a las materias de literatura y de espafiol
como primera y segunda lengua, y lengua extranjera. A continuacion listamos las materias
obligatorias (fundamentacion) y electivas que deben cursar los estudiantes inscritos en el
programa como requisito de grado:

INTENSIDAD | NUMERO DE
ASIGNATURAS HORARIA CREDITOS

Introduccion a la fonética y a la fonologia 48h 2
Morfosintaxis | 64h 2
Morfosintaxis 11 64h 2
Semantica 48h 2

— Pragmatica Linguistica 48h 2

\O | Introduccion a la Sociolinguistica 48h 2

‘O | Introduccion a la Psicolinguistica 48h 2

S Introduccion a La Semidtica y a la Semiologia 48h 2

GC_, Fundamentos de Literatura 48h 2

& | Literatura Occidental | 48h 2

@ | Literatura Occidental I 48h 2

E Literatura Del Siglo XX 48h 2

- | Literatura De Espafia 48h 2

L Literatura Latinoamericana 48h 2
Literatura Colombiana 48h 2
Didéactica De La Lengua Materna 48h 2
Historia y epistemologia del lenguaje 32h 2
Total fundamentacion 832 horas 34 créditos

@ ucaldas@ucaldas.edu.co

E www.ucaldas.edu.co

PBX (57) (6) 878 15 00

Calle 65 # 26 - 10 | Manizales - Colombia
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INTENSIDAD NUMERO DE
ASIGNATURAS HORARIA CREDITOS
Minorias linguisticas de Colombia | 32h 2
Espariol lengua extranjera | 64h 2
Espafiol lengua extranjera Il 64h 2
% Seminario de linguistica 32h 2
> | Literatura griega 32h 2
8 Morfosintaxis 111 32h 2
@© | Lengua de sefias colombiana | 32h 2
LLI |Lengua de sefias colombiana Il 32h 2
Linguistas e ideas 32h 2
Lectoescritura 64h 2
Total electivas 416 horas 20 créditos

Tal y como se observa, los Licenciados en Lenguas Modernas de la Universidad de Caldas
cuentan con una sélida formacion en el area de espafiol y literatura, lo que los hace mas que
idoneos para desempefiarse en dichas areas. Adicionalmente, y en consonancia con el Proyecto
Educativo del Programa (PEP) presentado y aprobado por el Ministerio de Educacion Nacional
(MEN) para renovacion del registro calificado del Programa mediante resolucion No. 002589
del 21 de febrero de 2023, uno de sus pilares es la formacién en lengua espafiola, considerada
una lengua moderna: “El Programa de Lenguas Modernas de la Universidad de Caldas abre a
los estudiantes que ingresan a €l varias alternativas de desempefio profesional (dos lenguas
extranjeras obligatorias, lengua materna, literatura, docencia e investigacion)” (PEP,2022, p62).

Esperamos que la informacion brindada sea de utilidad para ustedes. No duden en comunicarse
con nosotros en caso de tener alguna otra inquietud.

Atentamente,
ﬁ@@% oo b Fogos S
ZOILA LILIANA GIRALDO PAULA ANDREA HOYOS

Directora Licenciatura en Lenguas Modernas  Directora Departamento de Linguistica y Literatura

OAD D ucaldas@ucaldas.edu.co
E www.ucaldas.edu.co
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https://drive.google.com/file/d/1bQ8SiEdGklRYVBRSgfyLN6KhLoKGsmOG/view?pli=1

8/5/23, 11:40

MINISTERIO DE EDUCACION

L NACIONAL

Informacion Poblacional - SNIES

SNIES

1112 - UNIVERSIDAD DE CALDAS

Informacion detallada de la Instituciéon

Q  Consultar Instituciones >

Q  Consultar Programas

Informacién de la IES

Cédigo IES Padre
Cédigo IES

NuGmero de identificacién tributaria -
NIT

Principal o seccional
Naturaleza juridica

Sector

Caracter académico

Estado

Departamento del domicilio
Municipio del domicilio
Direccion del domicilio
Teléfono del domicilio
Norma de creacién

Fecha dela norma
¢Acreditada de alta calidad?
Fecha de la acreditacion
Resolucion de la acreditacion

Vigencia de la acreditacién (Afos)

https://hecaa.mineducacion.govco/consultaspublicas/detalleies

1112
1112

890.801.063

Principal
Nacional
Oficial
Universidad
Activa

Caldas
Manizales
Calle 65 26-10
8861250
Asamblea Departamental de Caldas
24/05/1943

Si

24/10/2018
17202

8

12



8/5/23, 11:40 Informacion Poblacional - SNIES

URL Institucién www.ucaldas.edu.co

& Descargar detalle

Informacion de programas

> Programas de Pregrado
> Programas de Posgrado

> Programas en convenio

Informacidn adicional

> Directivos
> Cobertura

> Historico de novedades de las IES

SNIES (https://www.mineducacion.gov.co/sistemasinfo/snies/) - HECAA (http://www.sofinser.com/hecaa.html)

2014-23 © Sofinser, Licenciado para M.E.N | hecaa01 | V 4.23 (000_23030700)

https://hecaa.mineducacion.govco/consultaspublicas/detalleies

22
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MODULO DE CONSULTA DE INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

Cdédigo SNIES de la institucién de educacion superior 1112

Nombre de la Instituciéon UNIVERSIDAD DE CALDAS

Estado Activa

¢JAcreditada de alta calidad? Si

Informaciéon de la IES

Cddigo IES Padre 1112

Cddigo IES 1112

Numero de identificacion tributaria - NIT 890.801.063
Principal o seccional Principal
Naturaleza juridica Nacional
Sector Oficial
Carécter académico Universidad
Estado Activa
Departamento del domicilio Caldas
Municipio del domicilio Manizales
Direccion del domicilio Calle 65 26-10
Teléfono del domicilio 8861250
Norma de creacion Asamblea Departamental de Caldas




R I EDU S  SNIES| ottt |

Fecha de la norma 24/05/1943
JAcreditada de alta calidad? Si

Fecha de la acreditacion 24/10/2018
Resolucion de la acreditacion 17202

Vigencia de la acreditacion (Afios) 8

URL Institucién www.ucaldas.edu.co

Informacién de programas

g P - » Programas en estado Programas en estado
Nivel académico Nivel de formacion R T

Formacidn técnica

Pregrado profesional s &

Pregrado Tecnolégico 11 33

Pregrado Universitario 30 19
Especializacion

Posgrado universitaria 13 28
Especializacion médico

Posgrado quirdrgica 13 0

Posgrado Maestria 35 9

Posgrado Doctorado 10 1

Informacion de programas en convenio

TIPO_CUBRIMI
ENTO

NIVEL_DE_FOR CODIGO_PROG NOMBRE_PRO
MACION RAMA GRAMA

CODIGO_IES

ESTADO




MINISTERIO DE EDUCACION SNIES Sistema Nacional de Informacion |

NAC'O NAL de la Educacion Superior
Convenios en DOCTORADO ;
" 1112 Doctorado 107227 EN CIENCIAS Activo

. DOCTORADO
?e%”"en'os en 11112 Doctorado 54197 EN CIENCIAS | Activo
BIOMEDICAS
q MAESTRIA EN
Conveniosen 1 1112 Maestria 110339 AGRONEGOCIO | Activo
S DEL CAFE
MAESTRIA EN
. . MIGRACIONES .
Convenio 1112 Maestria 90491 INTERNACIONA Activo
LES

Informacién adicional

Directivos

ACTO DE N cpcpn NOR FECHA_DES FECHA HAS

NOMBRE APELLIDO CARGO OMBI_T_éMIEN MA DE TA

Resolucion

FABIO ARIAS Rector 34, Consejo 2022-11-17 2022-12-16 2026-12-15

HERNANDO |[OROZCO Superior 00:00:00.0 00:00:00.0 00:00:00.0
Universitario
Resolucién

FABIO ARIAS Rep. Legal 34, Consejo 2022-11-17 2022-12-16 2026-12-15

HERNANDO | OROZO p-Leg Superior 00:00:00.0 00:00:00.0 00:00:00.0
Universitario

Cobertura

CODIGO_IES TIPO_CUBRIMIENTO DEPARTAMENTO MUNICIPIO
1112 Centros Tutoriales Caldas Riosucio

1112 Centros Tutoriales Caldas San José




R I EDU S  SNIES| ottt |

1112 Centros Tutoriales Quindio Armenia
1112 Centros Tutoriales Risaralda Pereira
1112 Ceres Caldas Aguadas
1112 Ceres Caldas Anserma
1112 Ceres Caldas La Dorada
1112 Ceres Caldas Manizales
1112 Ceres Caldas Riosucio
1112 Ceres Caldas Salamina
1112 Ceres Caldas Samané
1112 Convenio Caldas Manizales
1112 Convenio Meta Villavicencio
Seccionales

Cantidad

S Estado Program ¢Acredita
Municipio = gg | dar

activos

IES Caracter

Nombre  Cddigo Departa

mento

IES IES padre Sector acac:)emm

UNIVER o |
SIDAD 11112 |1112 |Oficial | onVersid | caidas | Manizale | aciva | 117 Si
CALDAS

Nota: Este documento no corresponde a la certificacion de existencia de la institucion, ya que las certificaciones
son competencia de la Subdireccion de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior.
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MINISTERIO DE EDUCACION

L NACIONAL

Informacion Poblacional - SNIES

SNIES

288 - LICENCIATURA EN LENGUAS MODERNAS

Informacion detallada del programa

Q  Consultar Instituciones >

Q  Consultar Programas

Informacion del programa

Nombre del programa

Cédigo SNIES del programa

Estado del programa
Reconocimiento del Ministerio
Resolucién de aprobacién No.
Fecha de resolucion

Fecha de ejecutoria

Vigencia (Afios)

Nivel académico

Modalidad

Nivel de formacién

Nuamero de créditos

¢Cuanto dura el programa?
Titulo otorgado

Departamento de oferta del programa
Municipio de oferta del programa

Costo de matricula para estudiantes
nuevos

Se ofrece por ciclos propedéuticos?

LICENCIATURA EN LENGUAS MODERNAS
288

Activo

Acreditacion de alta calidad

10726

25/05/2017

25/05/2017

6

Pregrado

Presencial

Universitario

177

9 - Semestral

LICENCIADO EN LENGUAS MODERNAS
Caldas

Manizales

535100

No

https://hecaa.mineducacion.g ovco/consultaspublicas/detallePrograma

12



8/5/23, 11:25 Informacion Poblacional - SNIES

¢Cada cuanto se hacen admisiones de Semestral
estudiantes nuevos?

Programa en convenio No

& Descargar detalle

Informacidn de la Institucion

Nombre Institucién UNIVERSIDAD DE CALDAS
Cédigo IES Padre 1112
Cadigo IES 1112

Informacion adicional del programa

Clasificacion Internacional Normalizada de Educacién
CINE F 2013 AC

Campo amplio Educacion
Campo especifico Educacion
Campo detallado Formacién para docentes con asignatura de especializacion

Nucleo Béasico del Conocimiento

Area de conocimiento Ciencias de la educacién
Nucleo Basico del Conocimiento - NBC Educacién
> Cobertura

SNIES (https://www.mineducacion.gov.co/sistemasinfo/snies/) - HECAA (http://www.sofinser.com/hecaa.html)
2014-23 © Sofinser, Licenciado para M.E.N | hecaa01 | V 4.23 (000_23030700)

https://hecaa.mineducacion.g ovco/consultaspublicas/detallePrograma
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MODULO DE CONSULTA DE PROGRAMAS DE EDUCACION SUPERIOR

Cdédigo SNIES del programa 288

Nombre del programa LICENCIATURA EN LENGUAS MODERNAS

Estado Activo

Reconocimiento Alta calidad

Informaciéon de la IES

Nombre Institucion UNIVERSIDAD DE CALDAS
Cadigo IES Padre 1112
Cadigo IES 1112

Informacién del programa

Nombre del programa LICENCIATURA EN LENGUAS MODERNAS
Cdédigo SNIES del programa 288

Estado del programa Activo

Reconocimiento del Ministerio Acreditacion de alta calidad

Resolucion de aprobacion No. 10726

Fecha de resolucion 25/05/2017

Fecha de ejecutoria 25/05/2017

Vigencia (Afos) 6




NACIONAL

> MINISTERIO DE EDUCACION

Nivel académico

Pregrado

Modalidad

Presencial

Nivel de formacion

Universitario

NUmero de créditos

177

¢, Cuanto dura el programa?

9 - Semestral

Titulo otorgado

LICENCIADO EN LENGUAS MODERNAS

Departamento de oferta del programa Caldas
Municipio de oferta del programa Manizales
Costo de matricula para estudiantes nuevos 535100
Se ofrece por ciclos propedéuticos? No
ﬁlcj:ea\;joasguénto se hacen admisiones de estudiantes SemesiEl)
Programa en convenio No

Clasificacion Internacional Normalizada de Educacion — CINE F 2013 AC

Campo amplio

Educacion

Campo especifico

Educacion

Campo detallado

Formacion para docentes con asignatura de
especializacion

Nucleo Basico del Conocimiento

Area de conocimiento

Ciencias de la educacién

Nucleo Basico del Conocimiento - NBC

Educacién

| Sistema Nacional de Informacion !
de la Educacion Superior




R I EDU S  SNIES| ottt |

Informacién adicional del programa

Cobertura
TIPO_CUBRIMI DEPARTAMENT VALOR_MATRI
ENTO o) MUNICIPIO NOMBRE_IES CODIGO_IES CULA
Ry ; UNIVERSIDAD
Principal Caldas Manizales DE CALDAS 1112 535100

Nota: Este documento no corresponde a la certificacion de registro calificado del programa académico porque
dicha certificacién o resolucién de otorgamiento del registro calificado, del cual se puede solicitar copia a la
Subdireccion de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior.

Fecha y hora de consulta: 08/05/2023 11:27 AM
Fuente: Sistema Nacional de Informacién de Educacién Superior — SNIES
https://hecaa.mineducacion.gov.co/consultaspublicas/programas
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OFICINA DE EVALUACION Y CALIDAD ACADEMICA

El suscrito
Jefe de la Oficina de Evaluacion y Calidad Académica
de la Universidad Caldas

HACE CONSTAR:

Que la Oficina de Evaluacion y Calidad Académica de la Universidad de Caldas,
como unidad adscrita a la Vicerrectoria Académica, es la dependencia oficialmente
encargada de gestionar y registrar la informacion de todos los programas académicos
de la institucion en la plataforma SACES del Ministerio de Educacién Nacional, tanto
para los procesos de registro calificado como de acreditacion de alta calidad de dichos
programas.

Que el programa de LICENCIATURA EN LENGUAS MODERNAS de la
Universidad de Caldas cuenta con registro calificado vigente otorgado por parte del
Ministerio de Educacion Nacional mediante Resolucion 002589 del 21 de febrero de
2023.

Que dicho programa cuenta ademas con acreditacion de alta calidad vigente, otorgada
mediante Resolucion 10726 del 25 de mayo de 2017, por 6 afos; y que actualmente el
mismo se encuentra en proceso de renovacion de dicha acreditacion ante el Ministerio
de Educacion Nacional.

Que dentro de la documentacion radicada ante el Ministerio de Educacion Nacional
durante el ultimo proceso de renovacidn de registro calificado, quedo registrado como
parte integral del Proyecto Educativo del Programa, asi como del pertfil ocupacional de
los egresados del mismo, el siguiente texto:

[...] El programa centra su trabajo en garantizar a sus estudiantes las condiciones
reales, necesarias y suficientes para que adquieran los conocimientos, habilidades,
destrezas y competencias en el ejercicio de la profesion docente como hablantes y
profesores del inglés, del francés, del espanol v de la literatura. En estos términos, la
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pertinencia de este programa académico se evidencia en el hecho de que busca formar
profesionales capaces de cubrir las necesidades de aprendizaje en la Educacion
Basica, Media y Superior en el pais |...]

[Subrayas y negrillas fuera de texto]

Que el campo de estudio del programa de LICENCIATURA EN LENGUAS
MODERNAS de la Universidadd de Caldas no s6lo abarca las lenguas extranjeras,
sino también la lengua castellana (espafiol), considerada ademas dentro del Marco
Comun Europeo de Referencia — MCER.

La presente constancia se expide para efectos de reclamacion por parte de graduados
del programa, en el marco de convocatoria publica docente que se viene desarrollando
para la provisidn de cargos de carrera.

Para constancia, se firma a los treinta (30) dias del mes de marzo de 2023.
Wjil&ﬂ
/

JULIAN/JOROZCO OSPINA
Jefe de Oficina
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TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA
SECCION SEGUNDA - SUBSECCION “D”

MAGISTRADO PONENTE: Dr. ISRAEL SOLER PEDROZA

Bogot4, D.C., veintidos (22) de junio de dos mil veintitrés (2023).

ACCION DE TUTELA

Expediente: 11001-33-34-003-2023-00241-01

Demandantes: MARIA DEL PILAR HURTADO PARRA Y OTROS!.

Demandados: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC
Y UNIVERSIDAD LIBRE.

Vinculados: MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL,
UNIVERSIDADES DE CALDAS, DE LA GUAIIRA,
DEL QUINDIO Y DEL SINU.

Tema: Concurso de méritos — Titulo académico no cumple
con las condiciones establecidas en la OPEC a la cual
se inscribieron.

[. ASUNTO.

Se decide laimpugnacién presentada por la parte actora, contra el fallo de tutela
del 17 de mayo de 2023 proferido por el Juzgado 3 Administrativo del Circuito

Judicial de Bogota D.C., que declar6é improcedente la accion.

II. ANTECEDENTES.

1. LA ACCION (Archivo No. 1). Los accionantes, actuando a través de apoderado
judicial, solicitaron como pretensiones principales que se protejan los derechos

fundamentales a la igualdad, debido proceso, trabajo, acceso a cargos publicos y

1 Alexa Ospina Hoyos, Alix Natalia Garnica Garzon, Anais Cecilia Pacheco Hernandez, Camilo Ramirez Meza, Clara Inés
Lobo Pefia, Daimer Alonso Montoya Gallego, Diana Isabel Lépez Amézquita, Doribel Madera Redondo, Glonieyis Laireth
Bermudez Freile, John Fredy Henao Arias, Juan Camilo Cortés Patifio, Luis Felipe Bermudez Brito, Mauricio Miguel Arteaga
Guerrero, Miguel Angel Idarraga Hernandez, Nathalia Huertas Morales, Paula Andrea Morales Arcila, Raquel Rosario Moscote
Gutiérrez, Sandra Malena Bracho Le6n, Silene Carolina Serrano Molina, Virginia del Carmen Serna Arias y Ximena Valencia
Medina.



A.T. No. 11001-33-34-003-2023-00241-01

libertad de escoger profesion u oficio, y se ordene a las autoridades accionadas que

los admitan al proceso de seleccion.

De manera subsidiaria, solicitaron que se tutelen los derechos fundamentales en
comento en forma transitoria, y como consecuencia de ello, se suspenda el proceso
de seleccion “(...) hasta que el problema juridico expuesto en la presente accién no

se resuelva en la Jurisdiccion”.

Como fundamento factico del petitum sefialaron, que se inscribieron al proceso
de seleccidén No. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022 - Directivos Docentes
y Docentes, para diferentes OPEC identificadas con los Nos. 183545, 183160,
182837, 184543, 184457, 184496, 182867, 182834, 184701, 183642, 183549 y

184002, docente del area de Humanidades y Lengua Castellana.

Agregaron, que aprobaron de manera satisfactoria la prueba escrita de
conocimientos especificos y pedagdgicos, no obstante lo anterior, fueron
inadmitidos en la etapa de verificacidn de requisitos minimos por las siguientes
razones: “DOCUMENTO NO VALIDO [Diploma o acta de grado] PARA EL
CUMPLIMIENTO DEL REQUISITO MINIMO DE EDUCACION, TODA VEZ QUE LA
DISCIPLINA ACADEMICA NO SE ENCUENTRA PREVISTA EN LA OPEC” y
“DOCUMENTO NO VALIDO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL REQUISITO MINIMO
DE EDUCACION, TODA VEZ QUE LA DISCIPLINA ACADEMICA FUE EXPEDIDA
POR UNA ENTIDAD QUE NO SE ENCUENTRA ACREDITADA POR EL
MINISTERIO DE EDUCACION”.

Es necesario aclarar, que si bien la parte actora aduce que fueron dos los motivos
por los cuales algunos de sus poderdantes fueron inadmitidos en la etapa de
verificacion de requisitos minimos, lo cierto es que solamente fue uno solo
consistente en que el titulo de licenciado en lenguas modernas que aportaron a la
convocatoria, no cumple con los requisitos establecidos en la OPEC para la que
participaron, segun se desprende de las respuestas dadas por las entidades

accionadas, a las reclamaciones presentadas por los demandantes.



A.T. No. 11001-33-34-003-2023-00241-01

Precisaron, que el Ministerio de Educacion Nacional mediante la Resolucion No.
003842 del 18 de marzo de 20222, establecio los requisitos minimos para la vacante
de docente del area de Humanidades y Lengua Castellana, y en lo que respecta al
estudio, sefialé como requisito habilitante Licenciatura en Educacién, entre otras
disciplinas; la de Licenciatura en lenguas modernas espafol, (sélo, con otra
opcion o con énfasis), y como alternativa, el titulo profesional universitario en

alguno de los siguientes programas, como por ejemplo, lenguas modernas.

Afirmaron, que el 4 de abril de 2023 presentaron reclamaciones a la Universidad
Libre, ente universitario que dio respuesta de manera negativa a cada uno de los
requerimientos, los cuales fueron notificados a través de la plataforma SIMO, donde
sefial6 basicamente, en unos casos, que la licenciatura en lenguas modernas no
cumplia con los requisitos exigidos en la OPEC, y en otros, que la disciplina
académica certificada con el diploma no fue expedida por una institucion de

educacion superior acreditada por el Ministerio de Educacion Nacional.

Manifestaron, que la interpretacion dada por la universidad para no tener en cuenta
la licenciatura en lenguas modernas es restrictiva y abiertamente exegética, lo que
configura la vulneracion de los derechos fundamentales alegados, si se tiene en
cuenta, por ejemplo, que el programa curricular del pregrado en licenciatura en
lenguas modernas de la Universidad de Caldas, pensum académico 382 y 402,
evidencia una malla curricular que contempla estudios de la lengua materna
(espafiol), sin embargo, pese a ello las autoridades accionadas se mantienen en su
posicion de que el titulo de Licenciado en lenguas modernas no cumple con el
requisito minimo de formacion, dado que la adicion gramatical “espafiol” no se
encuentra especificada en forma explicita como énfasis en el diploma y en el acta

de grado.

Sostuvieron, que esa exigencia es inadmisible, porque se trata de una interpretacion
restrictiva que va en contravia de los criterios de razonabilidad y proporcionalidad,
porque “Haciendo un simil, es como decir que el titulo de abogado tuviera que decir
que tiene énfasis en por ejemplo seguridad social, derecho laboral, penal o

administrativo, cuando del pensum académico se desprende que la formacién se

2 “Por la cual se adopta el nuevo Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los Cargos de Directivos Docentes
y Docentes del Sistema Especial de Carrera Docente y se dictan otras disposiciones”.
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imparti6 en dichas areas. Lo mismo sucede con los licenciados en lenguas

modernas’.

Agregaron, que se pasa por alto que existen pronunciamientos de la Universidad de
Caldas y del Ministerio de Educacion Nacional, donde expresan que los licenciados
en lenguas modernas pueden impartir la ensefianza en el area de Humanidades y
Lengua Castellana, aunado a que en el Sistema Nacional de Informacién de la
Educacién Superior — SNIES, se reporta que la universidad en comento tiene
acreditacion en alta calidad y que el programa de Licenciatura en Lenguas
Modernas se encuentra acreditado, lo cual sucede de igual manera con la

Universidad de la Guajira.

Sostuvieron, que se vulnera el derecho fundamental a la igualdad, en la medida
gue existe evidencia que en las OPEC Nos. 182834 — Riohacha — Rural y 183610 —
Caldas — No Rural, admitieron a licenciados en lenguas modernas, sin exigir
requisitos adicionales como si lo solicitaron a los demandantes, y que no puede
olvidarse que varios de los accionantes se encuentran en circunstancias de

debilidad manifiesta, comoquiera que son padres y madres cabeza de familia.

2. CONTESTACION DE LA ACCION. Las autoridades se pronunciaron como sigue.

a) COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL (Archivos Nos. 60, 72, 77). El Jefe
de la Oficina Asesora Juridica, manifesté que la tutela resulta improcedente,
comoquiera que no se cumple con el requisito de subsidiariedad, porque la parte
actora puede hacer uso de otros mecanismos judiciales para cuestionar el acto
administrativo que establece el manual de funciones, requisitos y competencias
para los cargos de directivos docentes y docentes del sistema especial de carrera
docente, y por ende, los efectos respecto al acuerdo del proceso de seleccion,
sumado a que no acreditd la existencia de un perjuicio irremediable que haga

procedente la accidn como mecanismo transitorio.

Descendiendo al caso concreto sefiald, que los tutelantes se inscribieron para el
empleo de Docente del Area de Humanidades y Lengua Castellana, en diferentes
municipios como fueron Riohacha, Manizales, Lorica, Santa Marta y Medellin, a
traves de diferentes OPEC, tales como 182834, 182837, 182867, 183160, 183545,
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183549, 183642, 184002, 184457, 184496, 184543 y 184701, y que la superacion
de la etapa dependia de la documentacion registrada en SIMO, hasta el ultimo dia

permitido para la actualizacion de documentos.

Indicé, que los accionantes presentaron la respectiva reclamacion contra la decision
de su inadmisién en la etapa de verificacion de requisitos minimos, porque no se
tuvo como valido el titulo de licenciado en lenguas modernas para el empleo de
Docente del Area de Humanidades y Lengua Castellana, reclamaciones que fueron
contestadas de fondo y dadas a conocer a través del aplicativo SIMO el 18 de abril
del presente afio, aclarando que 21 demandantes cargaron el titulo de Licenciatura
en Lenguas Modernas y un aspirante el de Licenciado en Lenguas Modernas: Ingles

— Francés.

Sostuvo, que los requisitos del empleo para el cargo de Docente de Humanidades
y Lengua Castellana. se encuentran establecidos en la Resolucion No. 3842 de
2022, la cual prevé como requisito habilitante, tener licenciatura en educacion,
entre otras disciplinas, licenciatura en lenguas modernas espariol (solo, con otra
opcion o con énfasis), y en su defecto, titulo profesional universitario, entre otros

programas, en lenguas modernas.

Acot0, que de lo anterior pueden hacerse dos salvedades, la primera, es que si el
titulo habilitante resulta ser de licenciado, la disciplina requerida por la resolucion en
comento es la de licenciatura en lenguas modernas espafol. De ahi que cuando
se refiere a “solo, con otra opcién o con énfasis”, significa que hace alusion al titulo
de licenciatura en lenguas modernas espafiol, razén por la cual los titulos obtenidos
por los 22 aspirantes no son validos para demostrar el cumplimiento del requisito
minimo de educacion, porque ninguno tiene contenido de espaiiol, y la segunda,
comprende a quienes no tienen el titulo de licenciado, que son los demandantes, a
quienes si se les habilita para ejercer el cargo con el programa de Lenguas
Modernas, pero no en aplicacion de equivalencias que no estan contempladas en

el proceso de seleccion.

Adujo, que no es capricho el hecho de que en el manual de funciones expedido por
el Ministerio de Educacion Nacional, se hubiera exigido, que entre todos los

licenciados en lenguas modernas, solo quienes demuestren tener un titulo en
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licenciatura en lenguas modernas espafol sean los que puedan ejercer el cargo, ya
gue el manual se elaboré con sustento en la normativa vigente y previendo la
afinidad requerida entre la disciplina y las funciones, en este caso contemplando de

manera taxativa el componente de espaiiol.

Comentd, que no es procedente evaluar el pensum de los programas cursados por
los accionantes, porque el titulo debe ser suficiente para demostrar el perfil
requerido y mal haria la universidad como operador del concurso y el analista como
evaluador, consentir un trato diferente para los demandantes, si se tiene en cuenta

gue todos los participantes fueron evaluados a la luz de esa normatividad.

Afirmo, que la parte actora hizo alusion a conceptos emitidos por el Ministerio de
Educacion Nacional, no obstante lo anterior, indicé que no son de obligatorio
cumplimiento o ejecucion, de conformidad con el articulo 28 de la Ley 1437 de 2011,
en concordancia con lo sefialado por el H. Consejo de Estado, Seccidén Cuarta, en
Sentencia de 19 de mayo de 2016, Radicado No. 11001-03-27-000-2011-00024-00,
C.P. Hugo Fernando Bastidas Barcenas y la H. Corte Constitucional en Sentencia
C-542 de 2005.

Destaco, que la Resolucion No. 3842 de 2022 por medio de la cual se expidi6 el
manual de funciones, se presume legal mientras no haya sido anulada por la
Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo, conforme al articulo 88 del CPACA,
aun cuando un funcionario del Ministerio haya brindado una opinion al respecto en
un concepto, sin que pueda pasarse por alto que el acto administrativo en comento

hizo parte integrante del proceso de seleccion.

Indico, que la realidad y la taxatividad de las disciplinas académicas comprendidas
para la OPEC no puede ser desconocida, por ende, resulta imposible que se
considere la disciplina de licenciatura en lenguas modernas como valida para el
empleo escogido por los actores, aunado a que la CNSC y la Universidad Libre no
pueden modificar las condiciones bajo las cuales se oferté el empleo, sin que pueda
olvidarse que es obligacion de los aspirantes revisar y verificar los requisitos

exigidos para el empleo, previo a la inscripcion.
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Arguy0, que si bien los demandantes sefialaron que se debe tener por valido el titulo
profesional de licenciatura en lenguas modernas, debido a la similitud con el exigido
en la convocatoria, lo cierto es que la disciplina académica aportada por los
concursantes no corresponde a las profesiones expresamente indicadas en la
Resolucién No. 3842 de 2022, respecto al docente del area de Humanidades y
Lengua Castellana, de modo que acceder a lo solicitado implicaria que se validaran
todas las disciplinas académicas pertenecientes a los nucleos basicos de
conocimiento que contempla el area de conocimiento en ciencias de la educacion
e, inclusive, areas que no corresponden a ninguna de las disciplinas académicas

solicitadas por el empleo.

Por lo anterior, solicitd que se niegue la accion.

b) UNIVERSIDAD LIBRE DE COLOMBIA (Archivo No. 9). El apoderado del ente
universitario solicité que se declare improcedente la accidon de tutela, porque no
ha vulnerado los derechos fundamentales para los que reclaman proteccion los
demandantes, con fundamento en argumentos similares a los que planted la
Comisién Nacional del Servicio Civil, primero, porque no se cumple con el requisito
de subsidiariedad, en razén a que tienen a su alcance otros medios de defensa
judiciales para hacer valer sus pretensiones, y segundo, porque el proceso de
seleccién se hizo respetando el marco normativo que rige la materia, al cual se

sometieron cuando realizaron la inscripcion.

De otro lado sefialdé, que no se vulner6 el derecho fundamental al debido
proceso, en la medida que han podido ejercer los derechos de defensa y
contradiccion durante el proceso de seleccion, habida cuenta que presentaron las
correspondientes reclamaciones respecto de las cuales obtuvieron respuesta el 18
de abril de 2023.

c) MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL (Archivo No. 32). Sefiald, que adoptd
el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias contenido en la Resolucion No.
003842 de 2022, por medio de la cual se definieron los perfiles, requisitos
académicos y experiencia profesional que deben cumplir quienes aspiren a

desempenfar algunos de los cargos del sistema de carrera especial docente.
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Adujo, que en el caso del titulo profesional que los demandantes acreditaron, segun
la resolucion en comento, no se encuentra entre los que se establecieron para
ejercer la docencia en el area solicitada, sin embargo, de conformidad con el
numeral 1.2.1. y siguientes de esa normativa, se puede determinar que las personas
gue tienen el titulo profesional objeto de estudio, estan habilitadas para aspirar a
alguno de los cargos Directivos Docentes, siempre y cuando también cumplan con
los otros requisitos establecidos en la ley, en el manual y en la respectiva

convocatoria.

Finalmente solicitd, que se desvincule del presente asunto, comoquiera que no
vulneré los derechos fundamentales para los que reclaman proteccion los

accionantes.

d) UNIVERSIDAD DEL QUINDIO (Archivo No. 35). Manifesto, que con relacién al
accionante Juan Camilo Cortés Patifio, quien acreditdé en la convocatoria el titulo
de Licenciado en Lenguas Modernas de ese ente universitario, allego certificacion
de la Secretaria General que sefala, entre otros aspectos, que la universidad se
encuentra aprobada por el Ministerio de Educacion Nacional, segun el Decreto No.
1583 de 30 de enero de 1975, registro SNIES No. 1208.

Puso de presente, que el Ministerio de Educacion Nacional, conforme a las pruebas
gue obran en el expediente, expidio el Oficio con Radicado No. 2023-EE-093835
del 22 de abril de 2023, donde se afirmé lo siguiente: “(...) En el caso del titulo
profesional de Licenciado en Lenguas Modernas, segun la Resolucion 003842 de
2022 se encuentra habilitad (sic) para ejercer como docente de humanidades y

lengua castellana”.

Dijo, que la tutela es improcedente porque no se cumple con el requisito de
subsidiariedad, en la medida que lo pretendido por los demandantes es cuestionar
los actos administrativos por medio de los cuales fueron inadmitidos en el proceso
de seleccidn, respecto a los cuales tienen a su alcance otros medios de defensa
judiciales para discutir su legalidad, sumado a que no se acredit6 la existencia de

un perjuicio irremediable que haga procedente la accién en forma transitoria.
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Solicitd, que se declare la falta de legitimaciéon en la causa por pasiva,
comoquiera que no vulnerd los derechos fundamentales para los que reclama
proteccion la parte actora, maxime si se tiene en cuenta que la inconformidad de
ellos es que no fueron admitidos en la fase de requisitos minimos, aspecto en el
cual no tiene nada que ver, y por ende, no puede emitir un pronunciamiento sobre

el particular.

e) UNIVERSIDAD DE LA GUAJIRA (Archivo No. 40). Afirmo, que oferto el
programa de Licenciatura en Lenguas Modernas, como da cuenta el Codigo No.
121844103704400111100, expedido por el ICFES, asi como la Resolucion No.
002035 del 30 de julio de 1991, programa que no solo abarca las lenguas
extranjeras, sino también la lengua castellana (espafiol), de conformidad con la
certificacion expedida por la Vicerrectora Académica y la Decana de la Facultad de

Educacioén del ente universitario.

Por lo anterior, sefialé que no se opone a las pretensiones de la accién, sin embargo,
solicitd que se declare la falta de legitimacién en la causa por pasiva, en la
medida que no vulnerd los derechos fundamentales para los que reclaman

proteccion los accionantes.

f) UNIVERSIDAD DE CALDAS (Archivo No. 44). Indic6, que coadyuva las
pretensiones de los accionantes, comoquiera que el programa de Licenciatura en
Lenguas Modernas de la universidad, tiene registro calificado vigente otorgado por
el Ministerio de Educacion Nacional mediante la Resolucion No. 002589 del 21 de
febrero de 2023, programa que cuenta con acreditacion de alta calidad por un lapso
de 6 afios, conforme a la Resolucién No. 10726 del 25 de mayo de 2017, proceso
de acreditacion que se encuentra en etapa de renovacion ante el Ministerio de

Educacién Nacional.

Sostuvo, que el campo de estudio del programa Licenciatura en Lenguas Modernas,
no solo abarca las lenguas extranjeras, sino también la lengua castellana (espafiol),
conforme al perfil ocupacional de los egresados de dicho programa, considerada

ademas en el Marco Comun Europeo de Referencia — MCER.
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Solicitd, que se desvincule del presente asunto, dado que son terceros quienes
deben responder por la presunta vulneracion de los derechos fundamentales de los

actores, sin embargo, insiste en que coadyuva las pretensiones de la accion.

g) UNIVERSIDAD DEL SINU. Pese a que fue notificada en debida forma (Archivo

No. 7), guardd silencio.

3. INTERVENCIONES DE PERSONAS QUE PARTICIPARON EN EL PROCESO
DE SELECCION. Se pronunciaron como sigue:

a) ADRIANA CAROLINA GUZMAN HURTADO (Archivo No. 55). Indico, que es
licenciada en lenguas modernas de la Universidad de Caldas y dado que la tutela
presentada por la parte actora puede tener incidencia en su caso, se pronuncio,

comoquiera que también fue afectada por la misma situacion que los demandantes.

Dijo, que el empleo al que se inscribio en el proceso de seleccion, fue a la OPEC
No. 183549, ubicado en la Secretaria de Educacion del Municipio de Manizales; el
8 de mayo de 2023, recibidé una respuesta del Ministerio de Educacién Nacional,
que sefala que su perfil se encuentra habilitado para ejercer como docente de
Humanidades y Lengua Castellana.

Finalmente acotd, que por los mismos hechos a los debatidos, present6 accion de
tutela, la cual le correspondié conocer al Juzgado 2 Penal del Circuito para
Adolescentes de Manizales — Caldas.

b) ALBA LILIANA GALLEGO DUQUE (Archivo No. 63). Trajo a colacion similares
argumentos que Adriana Carolina, y en todo caso, precis0 que se encuentra en

proceso para radicar la accion constitucional en la ciudad de Manizales.

c) CRISTIAN DAVID GARCIA MUNOZ (Archivo No. 65). Manifestd, que se
encuentra en las mismas condiciones de los demandantes, sin embargo, aclaré que
la OPEC a la que se inscribio fue la 183160, empleo que esta ubicado en la

Secretaria de Educacion del Departamento de Caldas — No Rural.

10



A.T. No. 11001-33-34-003-2023-00241-01

d) ANNY KATHERINE SANCHEZ CASTRO (Archivo No. 68). Sostuvo, que se
encuentra afectada en sus derechos fundamentales por similares razones a las de
la presente accion, pero preciso que la OPEC a la que se inscribi6 es la identificada
con el No. 183549, cuyo empleo pertenece a la Secretaria de Educacion del
Municipio de Manizales — Rural, razén por la cual informo que en los proximos dias

radicaria la accion de tutela correspondiente.

4. FALLO IMPUGNADO (Archivo No. 82). Mediante Sentencia del 17 de mayo de
2023, el Juzgado de origen declaré improcedente la accion de tutela, porque no
se cumplié con el requisito de subsidiariedad, en la medida que tienen otro
mecanismo para obtener la satisfaccion de las pretensiones, como es acudir al
medio de control de nulidad y restablecimiento del derecho ante la Jurisdiccion de
lo Contencioso Administrativo para cuestionar el acto administrativo que establecio
como requisito habilitante para aspirar al cargo, el de Licenciatura en Lenguas

Modernas Espafiol.

En ese sentido precisd, que la tutela no puede contemplarse para debatir la
legalidad del acto administrativo por medio del cual se adopté el manual de
funciones, requisitos y competencias para los cargos de Directivos Docentes y
Docentes del sistema especial de carrera docente, el cual goza de presuncién de
legalidad, razén por la que para desvirtuar la legalidad de ese acto deba acudirse al
medio de control de nulidad, proceso ordinario en el cual el juez verificara su

legalidad.

Afirmd, que no se cumplen las reglas jurisprudenciales que ha establecido la H.
Corte Constitucional para que por via de esta accion se ordene tener en cuenta el
titulo de licenciatura en lenguas modernas, comoquiera que no se trata de un
proceso de seleccion con un periodo fijo determinado por la Constitucion Politica o
la ley, y por el contrario, se trata de un concurso para docentes, quienes son
nombrados para ocupar cargos de carrera administrativa; no se ha conformado la
lista de elegibles; no se encuentra la configuracion de elementos que puedan
escapar a la orbita del juez ordinario, y tampoco condiciones particulares de los
actores, como por ejemplo, edad, salud y condicion social, que permita establecer

gue resulta desproporcionado acudir al proceso ordinario.

11



A.T. No. 11001-33-34-003-2023-00241-01

En suma, considerd que los demandantes tienen a su alcance el medio de control
de nulidad o nulidad y restablecimiento del derecho para cuestionar la Resolucion
No. 3842 de 2022, expedida por el Ministerio de Educacion Nacional, norma que no
contempla el titulo de Licenciatura en Lenguas Modernas para ejercer el empleo de
Docente en el area de Humanidades y Lengua Castellana, y a su vez, para
cuestionar las respuestas a las reclamaciones dadas por las accionadas frente a

cada uno de los concursantes.

5. ACTUACIONES POSTERIORES AL TRAMITE DE LA IMPUGNACION. El
Despacho del Magistrado Sustanciador mediante auto de 16 de junio de 2023
(Archivo No. 92), requirio al doctor Carlos Andrés Parra Osorio con el fin de que
aportara los poderes que eventualmente le otorgaron las sefioras Glonieyis Laireth
Bermudez Freile y Ximena Valencia Medina, donde se evidenciara la fecha de su
concesion, en caso que ya hubieran sido otorgados, comoquiera que eran los Unicos

poderes que no reposaban en el expediente.

De igual manera, se solicitd a las citadas sefioras que sefialaran si concedieron
poder al aludido profesional del derecho para presentar la accién, y en caso

afirmativo, cuando, y si tenian copia de los mandatos que los adjuntaran.

La providencia citada fue notificada en debida forma (Archivo No. 93), sin embargo,
solamente contesté el doctor Carlos Andrés Parra Osorio, quien aporté los poderes
otorgados por las citadas ciudadanas, pero respecto a i) Glonieyis Bermudez
Freile, precis6 que en el mes de mayo le fue otorgado poder a través de mensaje
de datos, sin embargo, por un error involuntario de él no se aport6 en los anexos de
la accion, y ii) Ximena Valencia Medina, indic6 que ella concedié el mandato a
través de mensaje de datos desde mayo de 2023y lo envid a un correo equivocado,
pero que con ocasion al requerimiento se hizo a la direccion electronica

correspondiente, esto es, a la del profesional del derecho (Archivo No. 94).

I1l. IMPUGNACION.

Mediante escrito del 24 de mayo de 2023 (Archivo No. 28), la parte actora, es decir
todos los demandantes, manifestd que la tutela es procedente, comoquiera que
no existe un acto administrativo particular que permita accionar el medio de control

respectivo ante la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo, motivo por el cual
12
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resultaria desproporcionado e irracional exigirles que acudan al proceso ordinario,
cuando algunos de ellos tienen unas condiciones particulares, como por ejemplo,
que de la participacion en el concurso depende su bienestar general y el de sus

familias.

Reiteraron, que no tienen a su alcance otro medio de defensa judicial, si se tiene en
cuenta que ya agotaron la etapa de reclamaciones, y que obligarlos a acudir a un
proceso ordinario, implicaria que durante su trdmite se conformara la lista de
elegibles con otros concursantes, teniendo en cuenta el tiempo que se toman las
autoridades judiciales para decidir un asunto de esa naturaleza; que se acredito la
existencia de un perjuicio irremediable, segun se afirmé en el hecho diecisiete del
libelo inicial, lo cual se encuentra soportado con un documento que se denominé
“perjuicio irremediable”, que obra como anexo a la tutela, medios de conocimiento

gue paso por inadvertido el juez de instancia.

De otra parte sefalaron, que el A quo no puede incurrir en el mismo error que
cometioé la universidad, al limitarse a la taxatividad nominal y dejar de lado la
interpretacion propia del ordenamiento juridico, como es el estudio de los
documentos aportados al proceso y la normativa aplicable -anexo técnico del
proceso de seleccion- y lo conceptuado por el Ministerio de Educacién Nacional,

desconocimiento que constituye la vulneraciéon a los derechos alegados.

Indicaron, que en efecto la cartera ministerial con Radicado No. 2023-EE-093835
del 22 de abril de 2023, preciso que los licenciados en lenguas modernas, conforme
al manual de funciones y competencias laborales establecido en la Resolucion No.
003842 del 2022, se encuentran habilitados para ejercer como docentes de
Humanidades y Lengua Castellana, motivo por el cual las decisiones adoptadas por
las autoridades demandadas consistente en no validar el titulo académico de los
demandantes -Licenciatura en Lenguas Modernas- bajo el argumento que no
cumple con los términos de la convocatoria, desconocen los lineamientos
nacionales, y por tanto, una omision a las disposiciones contenidas en la resolucion
en comento, normativa vinculante para los procesos de concurso docente, como en

este caso.
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Afirmaron, que si bien la parte accionada exige el titulo llamado Licenciatura en
Lenguas Modernas — Espafiol, lo cierto es que segun consulta realizada en el
Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior — SNIES, no existe y no
se ha ofertado en Colombia, razén por la cual se ha dado una interpretacion erronea
al manual de funciones publicado en cada OPEC, que ha traido como consecuencia
una confusion en cuanto a los requisitos exigidos para los empleos a los que

aspiran.

Agregaron, que el A quo omitié pronunciarse sobre las pretensiones subsidiarias
gue planted en el libelo inicial, ya que si bien en la sentencia las detalla, lo cierto es
que en las razones para decidir el caso las ignoré, razén por la cual es necesario

gue se pronuncie sobre el particular.

Por lo anterior, solicitd que se revoque el fallo de primera instancia, y en su lugar,

se concedan las suplicas de la accién.

IV. CONSIDERACIONES.

1. Problema juridico. Se debe establecer, como primera medida, si el profesional del
derecho Carlos Andrés Parra Osorio, se encuentra legitimado para interponer la

accion de tutela en nombre de los accionantes.

En caso de ser afirmativa la respuesta, en segundo lugar, si la tutela es procedente
para decidir este tipo de asuntos. De ser asi, si se vulneraron los derechos
fundamentales invocados por la parte actora, como consecuencia de la inadmision al
concurso de meéritos, bajo el argumento que el titulo de Licenciado en Lenguas
Modernas no cumple con los requisitos minimos de estudio que se establecieron para
el cargo al cual aspiraron, como fue el de ser docente del area de Humanidades y
Lengua Castellana, en el proceso de seleccion No. 2150 a 2237 de 2021 y 2316 y
2406 de 2022 - Directivos Docentes y Docentes.

2. Tesis de la Sala. Se revocara la sentencia de primera instancia que declaré
improcedente la accidn, y en su lugar, se tutelaran los derechos al debido proceso
y acceso a cargos publicos de los demandantes que son los que fueron vulnerados,
comoquiera que la negativa de las entidades accionadas a tener en cuenta el titulo

de los accionantes -Licenciatura en Lenguas Modernas-, para poder continuar en
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el proceso de seleccion, se fundamenté en una interpretacion restrictiva y exegética

gue va en contravia de los derechos de los accionantes.

3. Legitimacion en la causa por activa. El articulo 86 de la Constitucion Politica,
seflala que toda persona puede interponer la accién de tutela para invocar la
proteccion de sus derechos fundamentales cuando los considere amenazados o

vulnerados.

El Decreto 2591 de 1991, prevé en el articulo 10 la posibilidad de interponer la
accion de tutela, en todo momento y lugar, por cualquier persona vulnerada o
amenazada en sus derechos fundamentales, quien actuara por si misma o a través
de representante. Asimismo, también establece la posibilidad de que un tercero
agencie los derechos de los afectados y solicite su proteccidon “cuando el titular de

los mismos no esté en condiciones de promover su propia defensa’.

El articulo citado, dispone:

“ARTICULO 10. LEGITIMIDAD E INTERES. La accion de tutela
podra ser ejercida, en todo momento y lugar, por cualquiera persona
vulnerada o amenazada en uno de sus derechos fundamentales,
quien actuara por si misma o a través de representante. Los poderes
se presumiran auténticos.

También se pueden agenciar derechos ajenos cuando el titular de los
mismos no esté en condiciones de promover su propia defensa.
Cuando tal circunstancia ocurra, debera manifestarse en la solicitud.

También podra ejercerla el Defensor del Pueblo y los personeros
municipales”.

En este caso, se encuentra que el profesional del derecho Carlos Andrés Parra
Osorio, se encuentra legitimado para interponer la accion de tutela en nombre de los
accionantes, de conformidad con los poderes que obran en el expediente (Archivo No.
2), asi como de las sefioras Glonieyis Laireth Bermudez Freile y Ximena Valencia
Medina, comoquiera que se aportaron con ocasion del requerimiento que efectud el

Despacho del Magistrado Sustanciador.

4. Accion de tutela y su caracter subsidiario. Al tenor de lo dispuesto en el

articulo 86 Constitucional, la accidn de tutela solo procedera cuando el afectado no
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disponga de otro medio de defensa judicial, salvo que se utilice como mecanismo
transitorio para evitar un perjuicio irremediable. De lo anterior se sigue, que aun
cuando la accion constitucional ha sido prevista como un mecanismo de defensa
judicial para la proteccion inmediata de los derechos fundamentales, la propia Carta
Politica le reconoce un caracter subsidiario y residual, lo cual significa que solo es
procedente de manera supletoria, es decir, cuando no existan otros medios de
defensa a los que se pueda acudir, o cuando existiendo, se presente para evitar la

ocurrencia de un perjuicio irremediable.3

Por regla general, la accion de tutela resulta improcedente para resolver problemas
0 cuestiones relacionadas con el concurso de méritos, toda vez que los casos
deben ser decididos mediante las acciones pertinentes que se adelantan ante la

Jurisdiccion Contencioso Administrativa contra actos administrativos.

No obstante lo anterior, no puede pasarse por alto que someter a los accionantes
a que acudan a un proceso ordinario ante la Jurisdiccibn Contenciosa
Administrativa para dilucidar sus pretensiones, podria traer consigo un perjuicio
irremediable, si se tiene en cuenta que decidir un proceso de esas caracteristicas
toma un tiempo considerable y podria traer algunas consecuencias, como por
ejemplo, la pérdida de la vigencia de la lista de elegibles, dado que podria ocurrir

gue cuando salga la decisidén correspondiente, la lista haya vencido.

La H. Corte Constitucional en la Sentencia SU-553 de 2015, M.P. Mauricio
Gonzélez Cuervo, sefalo, que la tutela procede de manera excepcional en materia
de concurso de méritos para evitar un perjuicio irremediable por cuanto la lista de

elegibles pierde vigencia, asi:

“La jurisprudencia constitucional ha determinado que existen casos
excepcionales en los que no opera la regla general de improcedencia
de la accioén de tutela contra este tipo de actos administrativos. El
primer supuesto, es cuando el medio de defensa existe, pero en
la practica es ineficaz paraamparar el derecho fundamental cuya
proteccidn se invoca y que en caso de no ser garantizado, se
traduce en un claro perjuicio para el actor; y el segundo, cuando
el accionante ejerce la accion de tutela como mecanismo transitorio
para evitar un perjuicio irremediable, el cual debe cumplir con los
requisitos de ser inminente, de requerir medidas urgentes, de ser
grave y de ser impostergable. De ahi que, en ciertos casos, cuando
la accion de tutela se interpone contra actos administrativos

3 Corte Constitucional de Colombia, Sentencia T-318 de 2017. M.P. Antonio José Lizarazo Ocampo.
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relacionados con concursos de méritos, el perjuicio
irremediable que se pretenderia evitar son las consecuencias
negativas que se derivan de la pérdida de vigencia de la lista de
elegibles, las cuales no se podrian impedir si exige al tutelante
el previo agotamiento de los medios de control dispuestos en la
jurisdiccion de lo contencioso administrativo para reclamar la
proteccion de su derecho, por la extensa duracidon de su tramite”
(Negrilla fuera del texto original).

Lo anterior, también se encuentra soportado con lo afirmado en el libelo inicial,
donde se sefial6 que varios de los participantes estan en circunstancias de debilidad
manifiesta debido a que son padres o madres cabeza de familia, como es el caso
de Miguel Angel Idarraga Hernandez, que responde econdmicamente por su
progenitora, brinda todo lo necesario para su manutencion, salud, alimentacién y
demas gastos del hogar, como se lee en la declaracion extraprocesal que obra en
el plenario (Archivo denominado “perjuicio irremediable” ubicado en la carpeta de

anexos tutela).

Ademas, también se sefiala que la sefiora Ximena Valencia Medina tiene un hogar,
y que de ella dependen dos menores de edad, para lo cual se aportaron los
Registros Civiles de Nacimiento que demuestran que la citada ciudadana tiene dos
hijos menores (Archivo denominado “perjuicio irremediable” ubicado en la carpeta

de anexos tutela).

Por lo anterior, la presente tutela resulta procedente.

5. Derechos fundamentales involucrados. El articulo 29 superior consagra el
derecho fundamental al debido proceso que se aplica a todas las actuaciones
judiciales y administrativas, y que ha sido protegido en mdultiples ocasiones por la
jurisprudencia constitucional. Esta garantia protege derechos de orden
procedimental cuya omision no permitiria la realizacion efectiva de un Estado social

de derecho*

El derecho a la igualdad para el acceso al desempefio de funciones y cargos
publicos, se materializa brindando a todos los participantes iguales oportunidades
de acceso a los cargos del Estado, sin que existan mas obstaculos que los requisitos

gue dichos empleos requieren, el cual se encuentra intimamente ligado al derecho

4 Corte Constitucional. Sentencia T-828 de 2008.
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al trabajo establecido en el articulo 25 Superior, del que también se predica una

proteccion especial por parte del Estado.

6. Caso concreto.

6.1. Se encuentra probado que los demandantes se inscribieron al empleo de

Docente del &rea de Humanidades y Lengua Castellana, en las siguientes OPEC:

ENTIDAD OPEC CEDULA NOMBRE APELLIDO
Municipio de Riohacha_Rural 182834 84084488 LUIS FELIPE BERMUDEZ
Municipio de Riohacha_Rural 182834 40932870 SILENE CAROLINA SERRANO MOLINA
PACHECO
Municipio de Riohacha No Rural | 182837 40927549 ANAIS CECILIA HERNANDEZ

Sede principal, Atencién al Ciudadano y Correspondencia: Carrera 16 Ne 96 - 64, Piso 7
PBX: 67 (1) 3269700 Linea Nacional CNSC: 01900 3311011 www.cnsc.gov.co  Ventanilla Unica
Codigo postal 110221 Bogota D.C., Colombla

Continuacién Oficio 2023RS062083 Péagina 15 de 38
Municipio de Riohacha_No Rural | 182837 | 40933829 |DORIBEL _|MADERA REDONDO
Municipio de Riohacha_No Rural | 182837 40927196 GLONIEYIS LAIRETH | BERMUDEZ FREILE
MOSCOTE
Municipio de Riohacha_No Rural | 182837 40934986 RAQUEL ROSARIO |GUTIERREZ
Municipio de Pereira_No Rural 182867 1094937366 | JUAN CAMILO CORTES PATINO
IDARRAGA
Municipio de Pereira_No Rural 182867 75080072 MIGUEL ANGEL HERNANDEZ
Departamento de Caldas_No
Rural 183160 1069098677 | ALIX NATALIA GARNICA GARZON
Municipio de Manizales_No Rural | 183545 1053856818 | ALEXA OSPINA HOYOS
Municipio de Manizales_No Rural | 183545 1053794687 | CAMILO RAMIREZ MEZA
Municipio de Manizales_No Rural| 183545 | 75091405 |DAIMER ALONSO __[MONTOYA GALLEGO
Municipio de Manizales_No Rural | 183545 1053777529 | NATHALIA HUERTAS MORALES
Municipio de Manizales_No Rural | 183545 1112780343 | XIMENA VALENCIA MEDINA
Municiplo de Manizales_Rural 183549 24337409 PAULA ANDREA MORALES ARCILA
ARTEAGA
Municipio de Lorica_Rural 183642 11039287 MAURICIO MIGUEL | GUERRERO
VIRGINIA DEL
Distrito de Santa Marta_No Rural | 184002 57426736 CARMEN SERNA ARIAS
Departamento de Tolima_Rural | 184457 | 65813774 | DIANA ISABEL JLOPEZ AMEZQUITA
Municipio de Medellin_No Rural 184496 1053818671 | JOHN FREDY HENAO ARIAS
Departamento de La
Guajira_Rural 184543 49692986 CLARA INES LOBO PENA
Departamento de La
Gualjira_Rural 184543 40926490 SANDRA MALENA BRACHO LEON
Municipio de Valledupar_No
Rural 184701 1060646206 | MARIA DEL PILAR HURTADO PARRA

También esta demostrado que presentaron reclamaciones contra los resultados de
la etapa de valoracién de requisitos minimos, por medio de los cuales fueron
inadmitidos al concurso de méritos bajo el argumento que no cumplian con el
requisito minimo de educacion, razén por la cual solicitaron, entre otros aspectos,

qgue se revocara la decision, y en consecuencia fueran admitidos, porque el titulo
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de Licenciatura en Lenguas Modernas si cumple con los requisitos de la OPEC a

la que se inscribieron (Carpeta 01A Anexos tutela).

La parte accionada, dio respuesta a las reclamaciones, por lo que la Sala trae a
colacion, a modo de ejemplo, la emitida al sefior John Fredy Henao Arias, aclarando

que las demas son similares a la que se transcribe (Archivos Nos. 10-29).

()

Continuando con su solicitud, revisada nuevamente la totalidad de los folios, se observa que el
aspirante para acreditar el requisito de Educacion Formal adjunté Titulo de LICENCIADO EN
LENGUAS MODERNAS, con fecha de grado del 29/7/2014, el cual no puede ser tomado como
valido en la etapa de Requisitos Minimos, por cuanto la Disciplina Académica es diferente a la
solicitada por la OPEC: “LICENCIATURA EN EDUCACION: LICENCIATURA EN LENGUA
CASTELLANA (SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN LITERATURA
(SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA CON
ENFASIS EN HUMANIDADES O LENGUA CASTELLANA (SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS)
O, LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN ESPANOL Y LITERATURA O,
LICENCIATURA EN LINGUISTICA (SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA
EN LENGUAJE (SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN FILOLOGIA
(SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN FILOSOFIA Y LETRAS O,
LICENCIATURA EN LENGUAS MODERNAS ESPANOL (SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS)
O, LICENCIATURA EN IDIOMAS O, LICENCIATURA EN EDUCACION CON ENFASIS O ESPECIALIDAD
EN ESPANOL (HUMANIDADES, CASTELLANO LENGUA MATERNA; SOLO, CON OTRA OPCION O
CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN ESPANOL (LITERATURA, HUMANIDADES, CASTELLANO
LENGUA MATERNA; SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN
EDUCACION CON ENFASIS EN HUMANIDADES O, LICENCIATURA EN ETNOEDUCACION PARA
BASICA CON ENFASIS EN LENGUA CASTELLANA Y BILINGUISMO O, LICENCIATURA EN

ETNOEDUCACION CON ENFASIS EN COMUNICACION Y LINGUISTICA O, LICENCIATURA EN
ENSENANZA DE LA LENGUA (CON ENFASIS EN INGLES) O, LICENCIATURA EN HUMANIDADES,
CASTELLANO LENGUA MATERNA; SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA
EN HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA O, LICENCIATURA EN ESPANOL Y FILOSOFIA O,
LICENCIATURA EN ESPANOL E INGLES O, LICENCIATURA EN LENGUAS EXTRANJERAS O,
LICENCIATURA EN ESPANOL Y LENGUAS EXTRANJERAS O, LICENCIATURA EN FILOLOGIA E
IDIOMAS O, LICENCIATURA EN BILINGUISMO. O TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN
ALGUNO DE LOS SIGUIENTES PROGRAMAS: ESPANOL-LITERATURA O, ESTUDIOS LITERARIOS O,
FILOLOGIA E IDIOMAS O, LENGUAJES Y ESTUDIOS SOCIOCULTURALES O, LETRAS ~ FILOLOGIA
HISPANICA O, LENGUAS MODERNAS O, LINGUISTICA O, LITERATURA O, FILOSOFIA Y LETRAS 0O,
COMUNICACION SOCIAL.", de manera que la formacion acreditada no satisface los requerimientos
de educacion de la OPEC,

Descendiendo al punto que es objeto de reclamacion, es menester sefialar que el Sistema
Nacional de Informacién de la Educacion Superior — SNIES, agrupa las diferentes profesiones o
disciplinas académicas en Nucleos Basicos del Conocimiento NBC- y estos a su vez en areas del
conocimiento (De acuerdo con el Ministerio de Educacion Nacional, los nucleos basicos del
conocimiento son una division o clasificacién de un area del conocimiento en sus campos,
disciplinas o profesiones esenciales.
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En el caso en cuestion, el reclamante acredita una disciplina académica que se encuentra dentro
del area de conocimiento, pero no corresponde especificamente a la disciplina académica que
solicita la Oferta Publica de Empleos de Carrera — OPEC, para el cual aplicé.

Para resolver, debe atenderse lo dispuesto en el articulo 4.3 de los Anexos técnicos que regulan
la convocatoria a la que se presento el aspirante, que establece en lo pertinente, lo sigulente:

“ARTICULO 4.3°. DOCUMENTACION PARA LA VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS Y
PARA LA PRUEBA DE VALORACION DE ANTECEDENTES. Los documentos que se deben
adjuntar escaneados en el SIMO, tanto para la Verificacion de los Requisitos Minimos como para
la prueba de Valoracion de Antecedentes, son los siguientes:

(ovods

2. Thtulo(s) académico(s) o acta(s) de grado, o certificacion de terminacion de materias del
respectivo centro universitaro,

conforme a los requisitos de estudios exigidos en el
Proceso de Seleccion para ejercer el empleo al cual aspira y la Tarjeta Profesional o la

certificacion de tramite en los casos reglamentados por la ley

(-.-)" (Negrillas y subraya nuestras).

Asl mismo, el articulo 2.2.2.4.9 del decreto 1083 de 2015, que trata sobre las disciplinas
académicas o profesiones, ensefia en su paragrafo tercero que:

Nucleos Ba.mos del Conodnwmo ~-NBC- de acuerdo con la clasrﬁcocaon contenida en el
Sistema Nacional de Informacion do la Educacion Supernior - SNIES, MM;

Proceso de Seleccion N° 2150 a 2237 de 2021, 2316, 2406 de 2022
y 601 de 2018 PDET Norte de Santander

Docentes y Directivos Docentes

(Poblacion mayo nl a) Zonas Ruml y No Rural

de las previstas en el respectivo manual especifico de funciones y de competencias laborales,
de acuerdo con las necesidades del servicio y de la institucion®. (Negrillas y subraya nuestras)

En ese orden, no es posible acceder a lo peticionado, toda vez que es imposible desatender la
especifica exigencia establecida en la OPEC que rige para el empleo al que aplicé el solicitante,
referente a la acreditacion de una determinada disciplina académica y/o NBC, para poder superar
la etapa de requisitos minimos; pues tal decision contravendria lo que se desprende de las citadas
norma que, se recuerda, son de obligatorio cumplimiento, conforme lo dispone el numeral primero
del articulo 31 de la ley 909 de 2004, y, con ello, se vulnerarian los principios que lo rigen,
especialmente el de libre concurrencia e igualdad en el ingreso.

Con los anteriores argumentos facticos y legales, CONFIRMAMOS su estado de INADMITIDO
dentro del proceso, motivo por el cual usted NO CONTINUA en concurso, en cumplimiento de lo
establecido en la Ley y el Acuerdo que rige e! presente Proceso de Seleccion.
Es necesario anotar, que la anterior respuesta, como la dada a los otros
demandantes, fueron puestas de presente a los interesados, y por ende las
conocen, dado que cuando instauraron la accién de tutela las aportaron como

anexo.
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De lo anterior se colige, que la entidad demandada inadmitio a los demandantes al
concurso de meéritos, porque los titulos académicos aportados por ellos -
Licenciatura en Lenguas Modernas- no cumple con las condiciones de la OPEC

a la que aspiraron, que es Licenciatura en Lenguas Modernas Espafiol.

En ese orden de ideas, se procede a determinar si le asiste razén a la parte
accionada, o si por el contrario, se traté de una interpretacion exegética y restrictiva
que desconoce que el titulo de Licenciatura en Lenguas Modernas cumple con

los requisitos de la OPEC.

Teniendo en cuenta que varios de los demandantes se inscribieron al empleo de
docente del &rea de Humanidades y Lengua Castellana en el Municipio de
Manizales, se advierte, a modo de ejemplo, que la CNSC mediante Acuerdo No.
20212000021676 del 29 de octubre de 2021°, estableci6 las reglas del proceso de
seleccidn para proveer los empleos en vacancia definitiva de Directivos Docentes y
Docentes pertenecientes al Sistema Especial de Carrera Docente para esa entidad
territorial, el cual fue modificado por los Acuerdos Nos. 135y 277 del 28 de marzo

y 6 de mayo de 2022, respectivamente, este Ultimo, en lo pertinente dispuso:

ARTICULO 1. — Modificar el articulo 1 del Acuerdo CNSC No. 20212000021676 de 2021, para el
Proceso de Selecciéon No. 2210 de 2021, correspondiente a la entidad territorial certificada en
educacion MUNICIPIO DE MANIZALES, el cual quedara asi:

“ARTICULO 1. CONVOCATORIA. Convocar el proceso de seleccién para proveer de
manera definitiva las vacantes de los empleos de Directivos Docentes y Docentes oficiales
pertenecientes al Sistema Especial de Carrera Docente, que prestan su servicio en
instituciones educativas oficiales que atienden poblacién mayoritaria en Zonas No Rurales
y Zona Rurales de la entidad territorial certificada en educacion MUNICIPIO DE MANIZALES,
que se identificara como Proceso de Seleccion “Proceso de Seleccién No. 2210 de 2021 —
Directivos Docentes y Docentes”.

PARAGRAFO. Hace parte integral del presente Acuerdo, el Anexo que contiene de manera
detallada las Especificaciones Técnicas de cada una de las etapas del proceso de seleccion
que se convoca. Por consiguiente, en los términos de los articulos 2.4.1.1.5. y 2.4.1.7.2.3.
del Decreto Unico Reglamentario 1075 de 2015, este Acuerdo y su Anexo son normas
reguladoras de este proceso de seleccién y obligan tanto a la entidad objeto del mismo como
a la CNSC, al Instituto Colombiano para la Evaluacién de la Educaciéon — ICFES o en su
defecto a la Institucion de Educaciéon Superior que lo desarrolle y a los participantes
inscritos”

> “Por la cual se convoca y se establecen las reglas del proceso de seleccion para proveer los empleos en vacancia definitiva

de Directivos Docentes y Docentes pertenecientes al Sistema Especial de Carrera Docente, que prestan su servicio en
instituciones educativas oficiales que atienden poblacion mayoritaria de la entidad territorial certificada en educacién
MUNICIPIO DE MANIZALES - Proceso de Seleccién No. 2210 de 2021 — Directivos Docentes y Docentes”.
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ARTICULO 2. « Modificar ol articulo 3 del Acuerdo CNSC No, 20212000021676 de 2021, para el
Proceso de Seleccion No. 2210 de 2021, en lo concaernlente a la estructura del proceso de selecclon,
ol cunl quedard anl:

YARTICULO 3. ESTRUCTURA DEL PROCESO. Conforme lo establecido por los articulos
24113y 241.7.2.2 del Decreto Unico Reglamantario 1075 da 2016, el presente proceso
de nelecclon tendra las sigulontes atapas, do acuerdo a las zonas on donde ke encuentren
ubleados los empleos en vacancia definitiva ofertados:

A. ZONAS NO RURALES

a) Adopcldn del acto de convooatoria y divulgacion,

b) Inscripelon y publicacidn de admitidos a las prusbas.

a) Aplicacion de la prusba de aptitudes y competencias basicas y la prueba psicotéenicn.

d) Publicacidon de los resultados Individuales de la prueba de aptitudes y competencias
basican, de la prueba psicotécnicn, y atencidon de las reclamacliones que presenten los
aspirantes,

o) Recepciéon de documentos, publicacion de verificacion de requisitos y atencion de las
reclamaciones que presenton los aspirantos.

1)  Aplicaciéon de las pruebas da valoracion de antecaedentes y de entravista a los asplrantes
que cumplisron requisitos minimos para el cargo.

@) Publicacion de resultados de las prueobas de valoracion de antecedentes y de entrevista,
y atenclon de las reclamaciones.

h) Consolidacion de los resultados de las pruebas del concurso, publicacion y aclaraciones,

1) Conformacion, adopcion y publicacion de lista de elegiblos,

B. ZONAS RURALES

a) Convocatoria.

b) Inscripciones.

c) Aplicacién de la prueba de conocimientos especificos y pedagodgicos, y de la prueba
psicotécnica.

d) Publicacion de resultados de las pruebas y reclamaciones.

e) Recepcion de documentos, verificacién de requisitos, publicacion y reclamaciones.

f) Valoraciéon de antecedentes, publicacidn y reclamaciones.

g) Publicacion de resultados consolidados y aclaraciones.

h) Elaboracién de la lista de elegibles.”

ARTICULO 3. = Modificar ol articulo 5 del Acuerdo CNSC No. 20212000021676 de 2021, para el
Proceso de Seleccldn No, 2210 de 2021, en lo concerniente a las normas que rigen el proceso, ol cual
quedard asl:

"ARTICULO 5. NORMAS QUE RIGEN EL PROCESO DE SELECCION. El proceso de
solecclon que se convoca mediante el presente Acuerdo, se regird de manera especial por la
Loy 115 de 1904, la Ley 715 de 2001, ol Decreto Ley 1278 de 2002, el Decreto Ley 760 de
20085, la Ley 1033 de 2006, el Decreto Unico Reglamentario 1075 de 2015 del Sector
Educacion, adiclonado por los Decretos 915 de 2016 y 674 de 2022, Ia Resolucion No. 3842
del 18 de marzo de 2022, esto es, el Manual de Funclones, Requisitos y Compatencias para
los cargos Docentes y Directivos Docentes y del Sistema Especial de Carrera Docente, lo
dispuesto en este Acuerdo y su Anexo y por las demas normas que las adiclonen, modifiquen
o sustituyan, Asl mismo, en caso de presentarse diferencias entra dicho Manual y la ley,
prevaleceran las disposiclones contenidas en la norma superior.

PARAGRAFO. En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 2 de la Ley 2039 del 27 de Julio
de 2020y la Ley 2043 del 27 de jullo de 2020, se aplicardn los liIneamientos definidos para el
ofecto en el criterio unificado "Verificacidn de requisitos minimos y prueba de valoracion de
antecedentes de los aspirantes Inscritos en los procesos de selecclon que realiza la CNSC
para  proveer vacantes definitivas de cargos de carrera  administrativa® y  sus
complementaciones.

(..

22



A.T. No. 11001-33-34-003-2023-00241-01

ARTICULO 5. — Modificar el articulo 7 del Acuerdo CNSC 20212000021676 de 2021, para el Proceso
de Seleccién No. 2210 de 2021, en lo concerniente a los requisitos generales de participacion y las
causales de exclusién del proceso, el cual quedara asi:
“ARTICULO 7. REQUISITOS GENERALES DE PARTICIPACION Y CAUSALES DE
EXCLUSION. Podran participar en el concurso de docentes y directivos docentes, los
ciudadanos colombianos que reunan los requisitos sefialados en el articulo 116 de la Ley 115
de 1994 y en los articulos 3° y 10 del Decreto Ley 1278 de 2002, asi como en el Manual de
Funciones, Requisitos y Competencias, expedido por el Ministerio de Educacién Nacional.

De ofra parte, los requisitos generales que los aspirantes deben cumplir para participar en este
proceso de seleccion y las causales de exclusiéon del mismo, son las siguientes:

7.1. Para participar en este proceso de seleccion se requiere:

1. Ser ciudadano(a) colombiano(a) mayor de edad.

2. Registrarse en el SIMO

3. Aceptar en su fotalidad las reglas establecidas para este proceso de seleccion, al
formalizar su inscripcién a través de SIMO.

4. Cumplir con los requisitos minimos del cargo que escoja el aspirante de la OPEC, de
acuerdo con lo establecido en el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para
los cargos Docentes y Directivos Docentes y del Sistema Especial de Carrera Docente.

(..)

7.2. Son causales de exclusion de este proceso de seleccién:

1. Aportar documentos falsos o adulterados para su inscripcion.

2. No ser ciudadano(a) colombiano(a) o ser menor de edad.

3. No cumplir o no acreditar los requisitos minimos del empleo al cual se inscribe el aspirante,
establecidos en el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias, con base en el cual se
realiza este proceso de seleccion, trascritos en la correspondiente OPEC.

De la norma en comento, se advierte que entre las normas que rigen el proceso de
seleccién se encuentran el acuerdo y sus modificaciones, el anexo técnico y la
Resolucion No. 3842 del 18 de marzo de 2022, por medio de la cual se
estableci6 el manual de funciones, requisitos y competencias paralos cargos
docentes y directivos docentes del sistema especial de carrera docente.

Adicionalmente, se sefiald, que entre los presupuestos para participar en el proceso
de seleccidn, esta el de cumplir con los requisitos minimos del cargo que escoja el
aspirante en la OPEC, de acuerdo con lo dispuesto en el aludido manual de

funciones, de modo que no cumplirlos implica la exclusion del concurso.

La citada Resoluciéon No. 3842 del 18 de marzo de 20226, expedida por el
Ministerio de Educacién Nacional, aportada por la parte actora (Carpeta Anexos

tutela), sefala:

“..)

6 “Por Ia cual se adopta el nuevo Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los Cargos de Directivos Docentes
y Docentes del Sistema Especial de Carrera Docente y se dictan otras disposiciones”.
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RESUELVE:

(...)

Articulo 2. Obligatoriedad del Manual de Funciones, Requisitos y
Competencias. Las disposiciones del Manual de Funciones, Requisitos
y Competencias contenidas en el Anexo Técnico | deben ser aplicadas
por las siguientes entidades:

1. Por la Comisién Nacional del Servicio Civil para la verificacion de
requisitos (formacion académica y experiencia) y el disefio de pruebas en
desarrollo de los concursos publicos que, en el ambito de su competencia,
convoque para la seleccién por mérito de educadores oficiales.

(...)” (Negrillas fuera de texto).

El Anexo Técnico I, en lo pertinente dispone (Carpeta Anexos tutela):

“...)

2.1.4. REQUISITOS

(...)

2.1.4.5. Docente de humanidades y lengua castellana.

Licenciatura en Educacion.

1. Licenciatura en lengua castellana (solo, con otra opcion o con énfasis).
2. Licenciatura en literatura (solo, con otra opcion o con énfasis).

3. Licenciatura en educacién basica con énfasis en humanidades o lengua
castellana (solo, con otra opcion o con énfasis).

4. Licenciatura en educacion basica con énfasis en espafiol y literatura.

. Licenciatura en linguistica (solo, con otra opcién o con énfasis).

. Licenciatura en lenguaje (solo, con otra opcién o con énfasis).

. Licenciatura en filologia (solo, con otra opcién o con énfasis).

. Licenciatura en filosofia y letras.

. Licenciatura en lenguas modernas espariol (solo, con otra opcién o con
énfasis).

10. Licenciatura en idiomas.

11. Licenciatura en educacion con énfasis o especialidad en espafiol
(humanidades, castellano lengua materna; solo, con otra opcion o con
énfasis).

12. Licenciatura en espaniol (literatura, humanidades, castellano lengua
materna; solo, con otra opcién o con énfasis).

13. Licenciatura en educacion con énfasis en humanidades.

14. Licenciatura en etnoeducacion para basica con énfasis en lengua
castellana y bilingtismo.

15. Licenciatura en etnoeducacion con énfasis en comunicacion y
lingUistica.

16. Licenciatura en ensefianza de la lengua (con énfasis en inglés).

17. Licenciatura en humanidades, castellano lengua materna; solo, con otra
opcién o con énfasis).

18. Licenciatura en humanidades y lengua castellana.

19. Licenciatura en espafiol y filosofia.

20. Licenciatura en espafiol e inglés.

21. Licenciatura en lenguas extranjeras.

© 00 ~NO O
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22. Licenciatura en espafiol y lenguas extranjeras.
23. Licenciatura en filologia e idiomas.
24. Licenciatura en bilingtiismo.

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

1. Espafol-literatura.

2. Estudios literarios.

3. Filologia e idiomas.

4. Lenguajes y estudios socioculturales.
5. Letras — filologia hispanica.
6. Lenguas modernas.
7. Linguistica.
8. Literatura.
9. Filosofia y letras.
10. Comunicacién Social.

(..
CAPITULO 3. DISPOSICIONES GENERALES.

3.1. I?RECISION SOBRE LOS TITULOS DE LICENCIADO Y
TECNOLOGO.

Para efectos del presente Manual de Funciones, Requisitos vy
Competencias, toda alusion que se haga a titulo de “Licenciado” se refiere a
un profesional de la educacion que ha optado un titulo de un programa
profesional de educacién superior, debidamente aprobado por el ICFES o el
Ministerio de Educacion Nacional, en el area de Ciencias de la Educacion,
independiente que en la taxonomia del titulo se haga alusién o no a la
expresion “en Ciencias de la Educacién” o “en Educacion’.

(...)” (Negrilla del texto original y subrayado de Sala).

De la normativa en cita, se sigue que para el empleo de docente en Humanidades
y Lengua Castellana, el requisito habilitante es el de Licenciado, y la disciplina
requerida, entre otras, es la de Licenciatura en lenguas modernas espafiol, de
modo que cuando hace alusién a “solo, con otra opcién o con énfasis” se refiere a
licenciatura en lenguas modernas espafiol, mientras que si no se cuenta con la

licenciatura la opcion es que tengan titulo universitario en lenguas modernas.

Pues bien, los accionantes aportaron el titulo de Licenciado en Lenguas
Modernas, otorgado por varias universidades, entre las que se encuentran, la de
Caldas y Guajira (Carpetas Anexos tutela), al momento de la inscripcion, lo cual no

fue objeto de discusion.

A modo de ejemplo, se trae a colacidn el titulo de la sefiora Maria del Pilar Hurtado

Parra, que se muestra en la siguiente imagen:
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En nombre de In Repablicn de Colombin

¥ oo sutorizacion del Atindstervio de Eduescian Nactonael

IL.a Universidad de Caldas

Peromocion Dicentenaria de la Independencia de Colombila 1810 - 200(

En atencion a que
Maria Del Pilar Hurtado Parra
C.CNo, 1060646206 de VILLAMARIA

Ha cumplido los requisitos que los estatutos exigen, le confiere ¢l titulo de

LICENCIADA EN LENGUAS MODERNAS

Y le expide el presente diploma, En testimonio de ello, se vefrendn con lay firmas y registro respectivos

Con fundamento en lo expuesto, se concluye en principio que los titulos aportados
por los demandantes para acreditar el requisito minimo de estudio para el cargo de
docente en Humanidades y Lengua Castellana no es valido, porque la Licenciatura
en Lenguas Modernas no fue enlistado en el art. 2.1.4.5. de la resolucién, y con
base en tal normativa fue que la parte accionada decidié inadmitir al concurso de
méritos a los accionantes, la cual valga aclarar, hace parte integrante de las normas

que rigen el proceso.

No obstante lo anterior, no puede dejarse de lado que, aunque el criterio imperante
en la convocatoria sea que los titulos académicos deben ser los mencionados de
manera taxativa, tal especificidad debe mirarse no desde un punto de vista formal,
sino sustancial, como lo tiene previsto el articulo 228 Superior, y debe armonizarse

con las funciones y perfil del empleo al cual se inscribe el aspirante.

No comparte la Sala el criterio expuesto por la parte demandada, en lo que respecta
a la taxatividad de la disciplina académica, ya que constituye una barrera
injustificada al acceso al servicio publico, porque pueden existir titulos académicos
gue fueron denominados por la respectiva institucion de educacién superior de una
determinada forma, pero que en su contenido sea similar o equivalente a otra que

pueda estar relacionada en la convocatoria.
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De manera que el hecho que el titulo no se encuentre enlistado en la convocatoria,
no impide que pueda valorarse a la luz de las funciones del cargo y de las materias
0 conocimientos especificos que se exigen. Lo contrario implicaria desconocer el

mandato constitucional de privilegiar la realidad sobre las formas.

En ese sentido, sostiene la parte actora, que existen pronunciamientos del Ministerio
de Educacién Nacional donde expresan que los licenciados en lenguas modernas
pueden impartir la ensefianza en el area de Humanidades y Lengua Castellana.

En efecto, en el expediente se encuentran dos conceptos emitidos por el Ministerio
de Educacion Nacional con Radicados Nos. 2023-EE-078511 y 2023-EE-093835
de 4 y 22 de abril de 2023, respectivamente, por medio de los cuales se dio
respuesta a una consulta que elevaron los demandantes Maria del Pilar Hurtado
Parra y Ricardo Andrés Henao Pérez, encaminada a saber si el titulo de Licenciado
en Lenguas Modernas los faculta para ejercer como docente de Lengua

Castellana (Carpeta Anexos tutela).

A modo de ejemplo, se cita el concepto No. 2023-EE-093835 de 22 de abril de 2023,

que sefnala:

“..)

Siendo que la politica educativa rural debe estar enfocada no solo en brindar
cobertura y acceso, sino también una educacion de calidad, en beneficio de
los nifios, niflas y jovenes, la convocatoria al concurso rural busca a los
profesionales de la educacion idoneos que conforme con el articulo 116 de
la Ley 115 de 1994, posean los titulos requeridos para el efecto definidos en
el manual de funciones dispuesto en la Resolucion 03842 de 2022.

(..)

En consonancia con lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional adopto
el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias contenido en la
Resolucion No. 003842 de 2022, en el cual se definieron los perfiles,
requisitos académicos y experiencia profesional que deben cumplir quienes
aspiren a desempeniar algunos de los cargos del sistema de carrera especial
docente.

(--)

En ese sentido, de conformidad con el respectivo manual se evidencia que
las personas que ostenten el titulo de Licenciado en Lenguas Modernas
estan habilitadas para aspirar a alguno de los cargos directivos docentes.
Se precisa que, para aspirar a cualquiera de los cargos de directivos
docentes y docentes del sistema especial de Carrera Docente, se requiere
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ademas de los titulos, cumplir con los otros requisitos establecidos en la ley,
en el manual y en la respectiva convocatoria.

En el caso del titulo profesional de Licenciado en Lenguas Modernas
segun la Resolucion 003842 de 2022 se encuentra habilitado para ejercer
como docente de humanidades y lengua castellana.

(...)” (Negrilla del texto original).

Por su parte, dicha cartera ministerial en el informe que rindi6é en esta tutela sefal6

lo siguiente:

()

En consonancia con lo anterior, el Ministerio de Educacion Nacional — MEN
adopt6 el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias contenido en la
Resolucion 003842 de 2022, por medio de la cual se definieron los perfiles,
requisitos académicos y experiencia profesional que deben cumplir quienes
aspiren a desempeniar algunos de los cargos del sistema de carrera especial
docente.

Considerando lo anterior, en el caso del titulo profesional que usted
ostenta segun la Resolucion 03842 de 2022 no se encuentra dentro de
los titulos que se establecieron para ejercer la docencia en el area
solicitada.

No obstante, de conformidad con el numeral 1.2.1. y siguientes del
Manual de Funciones, Requisitos y Competencias, adoptado por la
Resolucién en mencion se puede establecer que las personas que
ostenten el titulo profesional que usted tiene estan habilitadas para
aspirar a alguno de los cargos Directivos Docentes. Se precisa que,
para aspirar a cualquiera de los cargos de directivos docentes y
docentes del sistema especial de Carrera Docente, se requiere ademas
de los titulos, cumplir con los otros requisitos establecidos en la ley,
en el manual y en la respectiva convocatoria” (Negrilla fuera de texto).

De lo anotado, y realizando una lectura integral de dichos apartes se infiere, que si
bien el titulo académico no se encuentra relacionado especificamente entre los que
establece la normativa que regula la materia, se indica que quienes ostenten el titulo
en comento estan habilitadas para aspirar a alguno de los cargos de Directivos

Docentes o de docentes.

En suma, es dable concluir que quienes tengan el titulo de Licenciatura en Lenguas
Modernas, se encuentran habilitadas para ejercer como docente de humanidades y
lengua castellana, como lo conceptué el Ministerio de Educacion Nacional,
conclusién gue también soportan las afirmaciones que efectuaron las Universidades

de Caldas y la Guajira, vinculadas a esta accion, donde sefialan basicamente que
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el programa no solo abarca las lenguas extranjeras, sino también la lengua
castellana (espafiol), y que en consecuencia, coadyuvan y no se oponen a las

pretensiones de la tutela, respectivamente.

Adicionalmente, la Universidad del Quindio, citd el concepto del Ministerio de
Educacion con Radicado No. 2023-EE-093835 del 22 de abril de 2023, donde se
afirmd lo siguiente “(...) En el caso del titulo profesional de Licenciado en Lenguas
Modernas, segun la Resolucién 003842 de 2022 se encuentra habilitad (sic) para
ejercer como docente de humanidades y lengua castellana”, situacion que permite
inferir que se encuentra en la misma linea argumentativa del Ministerio de

Educacién Nacional.

En este punto, es necesario anotar, que las autoridades accionadas se limitaron a
decir que el concepto rendido por el Ministerio, no es de obligatorio cumplimiento o
ejecucion, de conformidad con el articulo 28 de la Ley 1437 de 2011, que en su

tenor literal reza:

“ARTICULO 28. ALCANCE DE LOS CONCEPTOS. <Articulo modificado
por el articulo 1 de la Ley 1755 de 2015. El nuevo texto es el siguiente:>
Salvo disposicion legal en contrario, los conceptos emitidos por las
autoridades como respuestas a peticiones realizadas en ejercicio del
derecho a formular consultas no seran de obligatorio cumplimiento o
ejecucion” (Negrillas fuera de texto).

No obstante lo anterior, si bien es cierto, en efecto el concepto no es obligatorio, no
lo cuestionan, resaltando que fue expedido por el Ministerio de Educacion Nacional,
gue es la maxima autoridad para adoptar el manual de funciones, requisitos y
competencias para cada uno de los cargos del sistema especial de carrera docente,
de conformidad con el articulo 2.4.6.3.8 del Decreto 1075 de 2015, adicionado por
el Decreto 490 del 28 de marzo de 2016. Este ultimo sefiala:

“Articulo 2.4.6.3.8. Manual de funciones, requisitos y competencias del
sistema especial de carrera docente. Con el fin de garantizar la valoracion
objetiva y transparente en el proceso de seleccion por mérito, el Ministerio
de Educacién Nacional adoptara un manual de funciones, requisitos y
competencias para cada uno _de los cargos del sistema especial de
carrera docente.

El Ministerio de Educacién Nacional establecerd en el manual los titulos
habilitantes para el ejercicio de cada cargo, para lo cual atenderd lo
dispuesto en el articulo 116 de la Ley 115 de 1994, modificado por el articulo
1° de la Ley 1297 de 2009, y en el Decreto-ley 1278 de 2002, y sefialara la
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afinidad que se requiere entre la disciplina de formacion académica y las
funciones del cargo docente o directivo docente.

(...)” (Negrilla y subrayado fuera de texto).

6.2. El apoderado judicial de los accionantes sefiala, que los pénsum académicos
Nos. 383 y 402 del programa curricular Licenciatura en Lenguas Modernas de la
Universidad de Caldas abordan la lengua materna como objeto de estudio
especifico. En ese sentido, precisd6 que en el pénsum 383 existen lineas de
profundizacién o énfasis (para este caso, la lengua espafiolay la literatura), y en los
pénsum 053 y 402 las tres lenguas modernas (inglés, francés y espafiol), las cuales

son objeto de estudio durante toda la trayectoria educativa.

Afirmé, que el estudio de la lengua espafiola tiene una presencia de tipo linea de
profundizacién o énfasis (pénsum 383), y estudio obligatorio (pénsum 053 y 402), lo

cual sucede de igual manera con la Universidad de la Guajira.

Manifestd, que para soportar su dicho aportaba los pensum en comento de las
universidades aludidas, asi como las constancias expedidas por esos centros
educativos del 30 y 31 de marzo de 2023, donde se puede leer que la licenciatura
en lenguas modernas no solo abarca lenguas extranjeras, sino que existe incluso
énfasis en lengua castellana, como lo exige el requisito de cada una de las OPEC

a las que se inscribieron los demandantes.

Para resolver el asunto, lo primero que debe decir la Sala, es que revisada la
carpeta de anexos de la tutela no reposan en el expediente los pénsum
académicos citados por el apoderado judicial de los accionantes, ya que lo que obra
en ese archivo son los que hizo alusion en el acapite No. 8 del libelo inicial

denominado pruebas. Alli, en efecto, detallé los siguientes:

30



A.T. No. 11001-33-34-003-2023-00241-01

8. PRUEBAS

En este acapite, me permito informarle a su respetado despacho que para efectos de
radicacion digital de la presente tutela a través de la pagina web “Rama Judicial®, hubo
que adjuntar las pruebas documentales en un tnico PDF, por lo cual y a criterio del
suscrito apoderado judicial que considera mucho mas diligente, expedito, inteligible y
organizado, pongo a su disposicion la totalidad de anexos para su eficiente analisis
en la siguiente carpeta de la plataforma “Google Drive”: ANEXOS

RELACION DE PRUEBAS:

1. Resolucion 003842 18 de marzo 2022 “Por la cual se adopta el nuevo manual de
Funciones, Requisitos y Competencias para los Cargos de Directivos Docentes y

Docentes del Sistema Especial de Carrera Docente y se dictan otras
disposiciones”.

2. Anexo de la CNSC “Por el cual se establecen las condiciones especificas de las
diferentes etapas del proceso de selecciéon por mérito en el marco de los procesos
de seleccion Nos. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022 - Directivos
Docentes y Docentes”.

3. Reclamacion, anexos y respuesta de la Universidad Libre (PDF individuales

por cada accionante numerados de 1 a 22).

Consulta SNIES que acredita la inexistencia de un programa profesional que

otorgue el titulo “Licenciatura Lenguas Modernas Espafiol”.

Documentos que acreditan un perjuicio irremediable.

Constancia Universidad de Caldas.

Respuesta del Ministerio de Educacién Nacional 2023-ER-247450.

Respuesta del Ministerio de Educacion Nacional 2023-ER-242175.

»

RN O

9. ANEXOS

1. Documentos aducidos como pruebas.
2. Otorgamiento de poderes.

Asimismo, revisados los archivos de cada uno de los accionantes en la carpeta de
anexos de tutela, encontramos que por lo general reposan las reclamaciones
presentadas contra los resultados publicados en la plataforma SIMO, por medio de
los cuales fueron inadmitidos en la etapa de verificacion de requisitos minimos; las
respuestas a esas reclamaciones y el certificado académico emitido por la
universidad correspondiente, donde se observan las materias cursadas y las
notas respectivas del programa de Licenciatura en Lenguas Modernas, entre otros

documentos.
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Egresados de la Universidad de Caldas.

Se encuentra acreditado que los sefiores Alexa Ospina Hoyos, Alix Natalia Garnica
Garzon, Camilo Ramirez Meza, Daimer Alonso Montoya Gallego, John Fredy Henao
Arias, Maria del Pilar Hurtado Parra, Miguel Angel Idarraga Hernandez, Nathalia
Huertas Morales, Paula Andrea Morales Arcila y Ximena Valencia Medina
obtuvieron el titulo de Licenciados en Lenguas Modernas del ente universitario en
comento y aportaron el certificado académico que da cuenta de las materias que
cursaron para obtener el aludido titulo (Carpeta Anexos tutela. Archivos Nos. 1, 2,
4,6, 10, 13, 15, 16, 17y 22).

A modo de ejemplo, no se trae a colacion el titulo académico de la sefiora Maria del
Pilar Hurtado Parra, porque fue puesto de presente lineas atras, motivo por el cual
solo se muestra el certificado académico de la aludida sefiora, que valga la pena
aclarar es similar a los demas egresados de esa institucion, el cual sefiala (Archivo

No. 13 de la Carpeta Anexos de tutela):

Certiticado Académico
EL JEFE DE LA OFICINA DE ADMISIONES Y REGISTRO ACADEMICO

CERTIFICA

Que MARIA DEL PILAR HURTADO PARRA con codigo 220511782 ¢ identificado(a)
con Cédula de Ciudadania No. 1060646206 expedida en VILLAMARIA, adelantd estudios
en el programa de KICENCIATURA EN LENGUAS MODERNAS, cuyo pensum
académico es el siguiente:

Codigo Muterin Créditos L tedricns 1 priacticns
SO0 LOCGICAN 3 16 0
CGsronto FRANGCAS LUDIOUN a L 0O
CGSroon PREPABRATION AU DELE A & 12 0
GSroo 2 TTALIANG IV i o 0
CISroor s LITERATURA FANTASTICON | 04 0
Cisroot4 IMAGINACION Y IESCRITURA 1 0O 0
GSroots PREFARA TGN AU DELE B 2 20 12
CGSroolo CODIGO BRAILLE 2 20 12
cisroo? INGLES A TRAVES DU LAS PRFLICULAS 1 o4 12
CISFODIN ANALINIS DL TEXTO LITERARIO ] a8 0
GSrome SEMINARIO NOVEEA COLOMBIANA \ N 0
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G5F0020
G5F0021
G5F0023
G5F0024
G5F0027
G5F0028
G5FO0101
G5F0102
GS5FO0103
G5F0104
G5F0105
G5F0107
GS5F0109
G5FO0110
G5FO0111
G5F0119
GS5F0120

G5F0121

G5F0136
G5FO0137
G5F0138
G5F0139
G5F0140
G5F0141

G5F0142
G5F0143
G5F0144
G5F0145
G5F0146
G5F0147
G5F0148
G5F0149
G5F0150
G5F0152
G5F0153
G5F0154
G5F0155
G5F0156
G5F0157
G5FO0158
G5F0159
G5F0160
G5FO0161

G5FO0162

G5F0163
G5F0164
GS5F0165
GS5F0166
G5F0167
G5FO0168
G5F0169
GSFO0170
G5F0171
G5FO0173
G5F0174
GS5FO0175
G5F0176
G5F0177
G5F0178
GS5FO0180
G5FO0181
G5F0182
G5FO183
G5FO0187
G5FOI188
G5F0189
G5F0193
G5F0194

A.T. No. 11001-33-34-003-2023-00241-01

<
LITERATURA DE SUS'PEI}I SO

RUSO I
COMMUNICATION APPLI‘QLé}:/ \
LENGUA FRANCESA 1
RUSO I

LENGUA FRANCESA II
LECTOESCRITURA

INTRODUCCION A LA LINGUISTICA
INTRODUCCION A LA LITERATURA
INGLES 1

FRANCES 1

SEMANTICA Y ESTILISTICA
LINGUISTICA APLICADA
PSICOLINGUISTICA

LENGUAJE Y CONOCIMIENTO
ECRITURE ACADEMIQUE

ACADEMIC WRITING

SEMINARIO DE LITERATURA
HABILIDADES COMUNICATIVAS EN LENGUA ESPANOLA
FONETICA Y FONOLOGIA ESPANOLAS

AFLJOS DEL ESPANOL

MINORIAS LINGUISTICAS DE COLOMBIA

DESARROLLO DEL LENGUAJE EN EL NINO

LENGUA DE SENAS 1

LITERATURA POLICIACA

LITERATURA COLOMBIANA CONTEMPORANEA

POESIA UNIVERSAL

TALLER DE CUENTO 1

TALLER DE CUENTO 11

STUDY SKILLS

ENGLISH THROUGH MUSIC
CONTRASTIVE PHONETIC
ENGLISH STORIES s\ ’
CALL

ADVANCED STUD

PREPARATI WF 1ER DEG
ATELIER DE

LE FRANEAIS AyTRAVF_RS LA MUST

LE MA UDlOVlSUEL EN CLA
ATELIER D EXPRESSH
c
PHO
ITALIANO I
LEXIC i
ANALISIS DEL DISCURSO "
TEXTOLINGUISTICA

LITERA IMAGOLOGI
LITERA E HISTO!

LITERATURA DE CIENCIA ON
LITERATURA CLASICA GRIEGA
TALLER DE POESIA 1

s
TALLER DE POES& -

POESIA CLASICA

PREPARACION AL MICHIGAN
PREPARACION AL TOEFL ‘ \
PREPARATION AU DELF 2DO DEGRE
PREPARATION AU DALF

METHODE D ETUDE

GRAMMAIRE AVANCEE
PHONETIQUE CONTRASTIVE

LE FRANCAIS A TRAVERS LE CONTE
LE FRANCAIS POUR LES ENFANTS
GASTRONOMIE FRANCAISE
READING COMPREHENSION
LINGUISTIC COMPETENCE
PORTUGES II

IDIOMA MODERNO - ALEMAN I
IDIOMA MODERNO - ALEMAN I1
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GAF0196 HUMAN SEXUALITY 4 ol 0
GSFOI9R RGO CLASICO | 2 32 0
QP01 GRIEGO CLASICO 1 2 a2 0
GSIF0200 LATIN I 2 A2 0
CAro202 LITERATURA UNIVERSAL SIGLO XX A aN 0
Cisro20a LATING ] a2 0
CArF0204 INGLES 1L Nl 128 0
CSI0208 FRANCES 11 Kl 128 0
GSFO200 ETIMOLOGIAS GRECOLATINAS DEL LENCGUAIL 2 a2 o
PROFESIONAL
GAro210 RECIT KN FRANGCAIS Kl o4 0
AV LI MONDE 17T L ART Kl o4 0
Gsro212 LENGUA DI SENAS 11 2 20 12
GSFO213 ATELIER DE TRADUCTION \ AN O
GAFO214 ITALIANO 11 [ ) ol 0
GEro26 ITALIANG 111 2 / ’ 04 0
GANo217 SECOND LANGUA . ( LR 0
GAFO218 PERSPECTIVAS DI A TURA KUNDERIANA a2 0
GSro21e TALLIR I'A BORACION DECTESIS DE GR 2 L6 0
GSFoA02 MORFOSINT a8 0
GSPoA0A SEMANTICA W 0
[SETRIRTE} INGILES %ﬂ 0
GAVOl0s vuANm'nuu 0
CIAroAne LITH UNIVI’N K 0
GSIOI08 LI my\mm\ UNIVERSAL 11 LT S— 0
GAVO402 MORITGEINTAXIS 11 o 2 ig_J 0
GSF0A03 HISTORY, LA LENGUA ESPARN ‘ 0
GSFOA04 INGIE dﬂ.ﬁ e 1 0
CIAFO40n FRANCESLY. Rl 0
GAFOA06 SOCIOLINGUISTICA 0
GSFOA08 HISTOR IS TEMOLC urNa 0
GAFoso2 SEMIOTICA Y SEMIOL ou ‘ 0
CSFOsoxs DIDACTICA DISCIPLINAR DEL ESPAN A 0
V0601 PRAGMATICA | 2 o4 0
GANOn02 LITHERATURA HISPANOAMERICANA 1 x \\ an 0
GSI0607 DIDACTICA DISCIPLINAR DIL ESPAROL 11 A D AN 0
G5F0701 PRAGMATICA 11 2 o4 0
CGAro702 LITERATURA HISPANOAMIS l(f{\N\ll A < \‘ N i\s' { ] 0
CISroNo2 SEMINARIO DE LINGUISTICA . > R [ o
[RETRILTIR PORTUGUES 1 2 16 an
A 1003 MORFOSINTAXIS 11 2 04 0
GSKOI1) COMPETENCIAS COMUNICATIVAS DI LAS DISCIPLINAS i) aK 0
G012 SUTETO EDUCABLE 2 a2 0
GAKOL13 APRENDIBILIDAD 2 a2 0
GAKOL 14 APRENDIZAJE, COGNICION, PENSAMIENTO Y LENGUAJE 2 a2 0
GSKO123 HISTORIA Y EPISTEMOLOGIA DE LA PEDAGOGIA 3 a8 0
GSKO125 PRACTICA B INVESTIOGACTION: RECONOCIMIENTO 2 A% 0
CGSKOI20 PRACTICA E INVESTIGACION PROPOSITIVA a A% 0
GAKO127 PRACTICA PROFESIONAL EDUCATIVA | EN LENGUAS 11 o 416
MODERNAS
GSKOI2R DIMENSION POLITICA CULTURAL ¥ IUT1ICA DE LA 2 12 0
G5K0139 REALIDADES Y TENDENCIAS DE LA EDUCACION 3 48 0
G5KO0168 EPISTEMOLOGIA DE LA PEDAGOGIA 3 48 0
G5K0252 CONTEXTO SOCIOEDUCATIVO 3 48 0
G5K0303 TEORIAS, ENFOQUES Y MODELOS PEDAGOGICOS 3 48 0
GS5K1003 PRACTICA PROFESIONAL EDUCATIVA Il EN LENGUAS 13 0 416
MODERNAS
G6KO0801 CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA 2 32 0
G8F0102 INTRODUCCION A LA INFORMATICA 4 16 48
G910101 DEPORTE FORMATIVO I (BASICO) 1 32 0

Total horas teoricas aprobadas: 6840
Total horas practicas aprobadas: 952

Total horas aprobadas (tedricas y practicas): 173
Manizales, 31 de Marzo de 2023, K '
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De ese documento se puede colegir, que la Licenciatura en Lenguas Modernas de
la Universidad de Caldas, contiene una multiplicidad de materias donde se estudia
no solo lenguas extranjeras, como por ejemplo, inglés, francés, aleman, italiano,
griego y ruso, sino también la lengua castellana (espafiol), particularmente, las
siguientes asignaturas: i) Habilidades comunicativas en lengua espafiola; ii)
Fonética y fonologia espafiolas; iii) Afijos del espafol; iv) Historia de la lengua

espafiola, y v) Didactica disciplinar del espafiol.

Teniendo en cuenta lo estipulado en la convocatoria, y los titulos académicos que
exige el manual de funciones para el cargo de docente de humanidades y lengua
castellana, se evidencia que el contenido académico de la Licenciatura en Lenguas

Modernas de la Universidad de Caldas, contiene el requisito exigido.

Refuerza la anterior conclusién, la constancia expedida el 30 de marzo de 2023, por
el Jefe de la Oficina de Evaluacion y Calidad Académica de la Universidad de
Caldas, donde sefiald que %...) el campo de estudio del programa de
LICENCIATURA EN LENGUAS MODERNAS (...) no s6lo abarca las lenguas
extranjeras, sino también la lengua castellana (espafiol), considerada ademas
dentro del Marco Comun Europeo de Referencia - MCER (...)” (Archivo No. 13.
Carpeta Anexos tutela), lo cual también lo indicé de manera similar la constancia
emitida el 31 del mismo mes y afio, por parte de la Vicerrectora Académica y Decana
de la Universidad de la Guajira (Archivo No. 40. Pags. 113-117) (Negrillas fuera de

texto).

Finalmente, reposa en el plenario la respuesta de 3 de mayo de 2023 que emitié la
Directora de la Licenciatura en Lenguas Modernas y la Directora del Departamento
de Linguistica y Literatura de la Universidad de Caldas, dirigida a los egresados del
programa de licenciatura en lenguas modernas, donde sefialaron (Carpeta Anexos

tutela):
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De acuerdo con la solicitud realizada por medio de correo electronico el dia 28 de abril,
informamos que ¢l Departamento de Lingiiistica y Literatura le presta servicio al Programa de
Licenciatura en Lenguas Modernas en lo concerniente a las materias de literatura y de espanol
como primera y segunda lengua, y lengua extranjera. A continuacion listamos las materias
obligatorias (fundamentacion) y electivas que deben cursar los estudiantes inscritos en el
programa como requisito de grado:

L — . INTENSIDAD | NUMERO DE
s e HORARIA CREDITOS
Introduccion a la fonética y a la fonologia ~ 48h 2
Morfosintaxis | 64h 2
Morfosintaxis 11 64h 2
Semdantica 48h 2
= hﬁlginfﬂiéh Lingtiistica 48h 2
& | Introduccion a la Sociolingliistica 48h 2
'S | Introduccion a la Psicolingfiistica 48h 2
S Introduccion a La Semidtica y a la Semiologia 48h 2
s Fundamentos de Literatura - 48h 2
E Literatura Occidental | 48h 2
& | Literatura Occidental 11 48h 2
B [Literatura Del Siglo XX 48h 2
= | Literatura De Espaiia 48h 2
= Literatura Latinoamericana 48h 2
Literatura Colombiana 48h 2
Didactica De La Lengua Materna 48h 2
Historia y epistemologia del lenguaje 32h 2
Total fundamentacion 832 horas 34 créditos
INTENSIDAD NUMERO DE
ARNGIAE GRS HORARIA CREDITOS
Minorias lingtiisticas de Colombia | 32h 2
Espanol lengua extranjera | 64h 2
Espanol lengua extranjera Il 64h 2
g Seminario de lingtiistica 32h 2
- Literatura gricga 32h 2
S [Morfosintaxis 11 32h 2
= Lengua de senas colombiana | 32h 2
= Lengua de sefas colombiana 11 32h 2
Lingiiistas ¢ ideas 32h 2
Lectoescritura 64h 2
Total electivas 416 horas 20 créditos

Tal y como se observa, los Licenciados en Lenguas Modernas de la Universidad de Caldas
cuentan con una solida formacion en el area de espaiiol y literatura, lo que los hace mas que
idoneos para desempeiiarse en dichas areas. Adicionalmente, y en consonancia con el Proyecto
Educativo del Programa (PEP) presentado y aprobado por el Ministerio de Educacion Nacional
(MEN) para renovacion del registro calificado del Programa mediante resolucion No. 002589
del 21 de febrero de 2023, uno de sus pilares es la formacion en lengua espaiiola, considerada
una lengua moderna: “El Programa de Lenguas Modernas de la Universidad de Caldas abre a
los estudiantes que ingresan a ¢l varias alternativas de desempeiio profesional (dos lenguas
extranjeras obligatorias, lengua materna, literatura, docencia e investigacion)” (PEP.2022. p62).

36



A.T. No. 11001-33-34-003-2023-00241-01

En el citado medio de conocimiento, se lee que el Departamento de Linguistica y
Literatura le presta servicio al programa de Licenciatura en Lenguas Modernas
respecto a las materias de literatura y espafol, como primera y segunda lengua, y
al de lengua extranjera, donde enlista las asignaturas obligatorias y las electivas,
entre algunas las relacionadas con la lengua espafiola, como por ejemplo, las
electivas denominadas espafiol lengua extranjera | y Il, cada una con una

intensidad horaria de 64 horas.

Asi las cosas, para la Sala, la Licenciatura en Lenguas Modernas cursada y

aprobada por los aludidos demandantes si debia tenerse en cuenta.

Egresados de la Universidad de la Guajira.

Se encuentra probado que los sefiores Anais Cecilia Pacheco Hernandez, Doribel
Madera Redondo, Luis Felipe Bermudez Brito y Glonieyis Laireth Bermudez Freile
obtuvieron el titulo de Licenciados en Lenguas Modernas del ente universitario en
comento y aportaron el certificado académico que da cuenta de las materias que
cursaron para obtener el aludido titulo (Carpeta Anexos tutela. Archivos Nos. 3, 8,
9y 12).

En efecto, se trae a colacion, verbigracia, el diploma obtenido por la sefiora Pacheco

Hernandez, que sefala:
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

Y EN SU NOMBRE

LA UNIVERSIDAD DE LA GUAIJIRA
SHIKII EKIRAJIA PULEE WAJIJIIRA

| OTORGAELTITULO, Dsi
= |

!}cmméo ¢u1 By, ’fzﬂlo

Anais Cectltaﬂz’lcbuo Hornandez

CC.N- 40927 549 Exrzmnagu Iohacha

QUIEN CUMPLIO SATISFACTORIAME‘TE LOS REQUISITOS ACADE’!ICOS EXIGIDOS.
EN TESTIMONIO DE ELLO OTORGA EL PRESENTE .

Adicionalmente, aportd el pénsum académico de dicho ente universitario, conforme
a la constancia expedida por la vicerrectora académica y decana de la facultad de

ciencias de la educacioén, que indica:

Se presente el pensum del programa inicial a 9 semestres

PRIMER SEMESTRE QUINTO SEMESTRE
INTRODUCCION A LA LINGUISTICA GRAL LITERATURA UNIVERSAL
TECHNICAS DE EXP. OBAL INGLES Il
ETHIC. GUAJIRA LENGUA BASICA VI
INTRODUCCION A LA PEDAGOGIA Y .
DIDACTICA SOC. DE LA EDUCACION
CATEDRA UNIGUAJIRA SOCIOLINGUISTICA
INTRODUCCION A LA LITERATURA EDUCACION PARA LA DEMOCRACIA
LENGUA BASICA |
DEPORTES SEXTO SEMESTRE

TALLER DE CREACION LITERARIA
SEGUNDO SEMESTRE EVALUACION ESCOLAR
FONETICA ¥ FONOLOGIA GENERAL PSICOLINGUISTICA
TECNICAS DE EXPRESION ESCRITA PROYECTO EDUCATIVOD
ESCUELAS PEDAGOGICAS INVESTIGACION GENERAL
TEORIA LITERARIA GENERAL | LITERATURA ESPANOLA
LENGUA BASICA I
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Vicerrectoria Académica W@

SEPTIMO SEMESTRE

TERCER SEMESTRE GRAMATICA DEL ESPANOL

MORFOSINTAXIS GENERAL INGLES Ill

PSICOLOGIA GENERAL INVESTIGACION EN EL AULA

TEORIA LITERARIA |

EDUCACION SEXUAL OCTAVO SEMESTRE
ETNOLINGUISTICA

CUARTO SEMESTRE ADMINISTRACION EDUCATIVA

INGLES | ETICA PROFESIONAL
PEDAGOGIA Y DIDACTICA DEL

PSICOLOGIA EVOLUTIVA ESPANOL

SEMANTICA Y SEMIOLOGIA INVESTIGACION APLICADA

TEORIA LITERARIA II

EPISTEMOLOGIA NOVENO SEMESTRE

ESCUELAS PEDAGOGICAS TRABAJO DE GRADO

LENGUA BASICA Il PRACTICA DOCENTE

Que, se realiza una actualizacion que demanda el Decreto 837/94 y la posterior Directiva
ICFES N2 05786 del 2 de Sept./99, Esta propuesta de actualizacién para el Funcionamiento
del programa de lenguas modernas de la Facultad de Ciencias de la Educacion invocd
muchos frentes de trabajo insertos en la misién global de toda la Universidad y en su
proyecto pedagdgico que por demas también se tuvo en cuenta para lo pertinente a la
Acreditacidn Previa, Lo bésico recogia el plan de asignaturas con cuyos contenidos se
pretendia capacitar el estudiante para que abordard el area de especializacidn, De igual
manera, se analiza la configuracion del plan de estudio logrando hacer una ampliacidn de
10 semestre como carrera profesional, cumpliendo su ciclo al cuarto y quinto semestre; es
decir va desde el primer semestre al cuarto cursado, pues ya para cursar el quinto se tomaba
la opcidn. Se describe a continuacidn el plan de asignaturas de cada drea basica:

Semestre

'l
Prumer semestre
Segundo semestre
Tercer semestre
Cuarto semestre

Aslgnatura

Introduccion a la hinguistica General
Fonética y Fonologia Gral y Contrastiva
Morfosintaxis Gral y Contrastiva
Semantica/semuologia Gral y Contrastiva

At

4 horas Sem
4 horas Sem
4 horas Sem
4 horas Sem
4 horas Sem
4 horas Sem
4 horas Sem
4 horas Sem

Int.

Quinto semestre Sociohmguistica
Sexto semestre. Puaicolimguisticn
Seéptuno semestre Emohnghistica
Octavo Semestre Senunano de Lingtistica
* Pedagogin, didactica ¥y practica
docente
Semestre Asignatura
Hor.

Primer semestre:
Segundo semestre:
Tercer semestre:
Cuarto semestre:
Quinto semestre:
Sexto semestre:
Séptimo semestre:
Octavo Semestre:

- Nletodologia e
investigacion

Semestre

Intr. a la Pedagogia y la didactica
Teoria de la Ensefianza/Aprendizaje
Sociedad y Escuela

Familia y Escuela

Legislacion y Admon Educativa
Pedagogia y Didactica de las lenguas
Innovaciones y tecnologia educativa I
Innovaciones y tecnologia educativa IT

Asignatura

Hor.

Primer semestre:
Segundo semestre:
Tercer semestre:
Cuarto semestre:
Quinto semestre:
Sexto semestre:
Séptimo semestre
Décimo semestre:

4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.

Expresion Oral

Expresion Escrita

Filosofia y Epistemologia de la Educaciéon
Investigacion General

Investigacion: PEL

Investigacion: PPI-PPA

Investigacion Curricular

Trabajo de Grado

4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem_
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
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= Conocimiento Regional

Semestre

Asignatura

Hor.

Primer semestre:
Segundo semestre:
Tercer semestre:
Cuarto Semestre
Quinto semestre:
Sexto semestre:

= Formacion integral

Semestre

A.T. No. 11001-33-34-003-2023-00241-01

Int.

Cultura y grupos €tnicos en la Guajira

Cultura y Lengua Wayuu I
Cultura y Lengua Wayuu IT

Cultura. Lengua y Escuela Indigena

Literatura Oral Wayuu I
Literatura Oral Wayuu IT

Asignatura

Primer semestre:
Segundo semestre:
Tercer semestre:
Cuarto semestre:
Quinto semestre:
Sexto semestre:
Séptimo semestre:

Octavo semestre:

Noveno semestre:

4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.

Int. Hor.

Deportes/Proyecto de Vida
Catedra Uniguajira
Desarrollo Humano I
Desarrollo Humano IT

Teorias y Modelos de Apr. Autonomo
Democracia y Socio-afectividad

Desarrollo de la Afectividad I
Etica y valores

Desarrollo de la Afectividad IT
Etica Profesional

Educ. para poblaciones excepcionales

4/4h Sem.

4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.

Se ornientaba a la practica y a la investigacion para la pedagogia vy la docencia del area de especializacion

escogida.

= Espanol y Literatura

Esta area especial definira sus objetivos especificos en cada uno de los programas de asignaturas disefiados

para lograr el perfil especial enunciado en los objetivos generales. - Enfatizara en la formacién puntual con
los elementos de contenido de cada area especial.

Semestre

Asignatura

Primer semestre:
Segundo semestre:
Tercer semestre:
Cuarto semestre:
Quinto semestre:
Sexto semestre:
Séptimo semestre:

Octavo semestre:

Noveno semestre:
Décimo semestre

Inglés, cultura y
angloamericana

Int. Hor.

Lengua basica I (Taller de lengua I)

Teoria Literania I

Lengua Basica II (Taller de lengua IT)

Teoria Literania IT

Lengua Basica III (Taller de lengua IIT)

Literatura Universal

Lengua Basica IV (Taller de lengua IV)

Literatura Espaifiola

Literatura Latinoamericana
Literatura Colombiana
Literatura del Caribe

Ensayo S. XIX y XX
Seminario de Inv. en Literatura
Taller de Creacion Literaria

Practica Docente Espaifiol y Literatura
Sem. de Inv. para la docencia de Esp. y Lit.

literatura

6 horas Sem.
6 horas Sem.
6 horas Sem.
4 horas Sem.
6 horas Sem.
4 horas Sem.
6 horas Sem.
4 horas Sem
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.

Esta area especial definira sus objetivos especificos en cada uno de los programas de asignaturas disefiados
para lograr el perfil especial enunciado en los objetivos generales. - Enfatizara en la formacién puntual con
los elementos de contenido de cada area especial.

Semestre

Asignatura

Int.Hor

Primer semestre:
Segundo semestre:
Tercer semestre:
Cuarto semestre:
Quinto semestre:
Sexto semestre:
Séptimo semestre:

Octavo semestre:

Noveno semestre:

Lengua basical

Low Basic English

Lengua basica II

High Basic English

Lengua basica III

Low Intermediate English
Lengua basica IV

High Intermediate English
Fonética y Fonologia Inglesa I
Fonética y Fonologia Inglesa IT
Advanced English

Teaching trainning

Great Authors

Micro-classes

English Teaching Practice

6 horas Sem.
6 horas Sem.
6 horas Sem.
6 horas Sem.

4 horas Sem.
4 horas Sem.
6 horas Sem.
4 horas Sem.
4 horas Sem.
6 horas Sem.
5 horas Sem.
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De ese documento se puede inferir, que la Licenciatura de Lenguas Modernas de la
Universidad de la Guajira, contiene una multiplicidad de materias donde se estudia
no solo lenguas extranjeras, sino también la lengua castellana (espafiol),
particularmente, las siguientes asignaturas: i) Literatura espafiola; ii) Gramatica del
espafol y iii) Pedagogia y didactica del espafiol, razon por la cual como se concluyo
en precedencia, es dable tener como valido la Licenciatura en Lenguas Modernas

cursada y aprobada por los aludidos demandantes en esa casa de estudios.
Egresada de la Universidad Tecnoldgica del Magdalena.

Est4 probado que la sefiora Virginia del Carmen Serna Arias obtuvo el titulo de
Licenciada en Lenguas Modernas de esa institucién educativa, para lo cual aporté
la sdbana de calificaciones emitido por la Vicerrectoria Académica y el Grupo de

Admisiones, Registro y Control Académico, que sefala (Carpeta Anexos tutela.
Archivo No. 21):

Vicerrectoria Académica
Grupo de Admisiones, Registro y Control Académico
Sabana de Calificaciones

Nombre SERNA ARIAS VIRGINIADEL C Documento: C C
Programa: LICENCIATURA EN LENGUAS MODERNAS Cédigo: 85200046
Semestre 01 . <
Asignatura Int. Horaria Definitiva
ERISTEMOLOGIA DEL LENGUAJE : 56
ESPANOL | . ¢
FONETICA Y FONOCLOGIA ESPANOLA 4 W02
INGLESIFONE TICAARTICULATORIO - 323
SICOLOGIA | GENERA 3
Semestre 02 _
Asignatura Int. Horaria Definitiva
ANO B 370
NGLES Il GRAMATICA : 419
& 158
LA L =
GOl ANC f-
z ITERAR L
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Semestre 8!
Asignatura Int. Horaria Dululn.llvn
| r ' W \ .
[ ' ON )
' et \N 4 100
AN EN ’ b
4 1" A N 4 A
Soemaentre 04
Asnignatura int. Horaria 00":\!"\411
ALITORES HISBANOMARLANT g
FRANCE S TAMATICA o
( | v NOS NTA '
' A Lt N :
M A NE A (
Semaestre 05
Asignatura Int. Horaria Definitiva
1 O ¢ NCIYANL ANT i
’ ] 4 '
) A ' ] ] 4 )
(M ‘ ESPANOL "\.
Semaestre 06
Asignatura Int. Horaria Definitiva
DIDAC A DEL ESPAND a 237
A DEL FRANCES 3 40C
A DEL INGLES 3 I6E
FRANCES IV MORFOSINTAXIS G 103
INGLES VI COMPRENSION LECTURA 3 397
SEMINARIO LITERARIO . 150
Semestre 07
Asignatura Int. Horaria Definitiva
FRANCES V COMP ORAL Y ESCRITA 6 160
NGLES VIl LITERATURA < 378
LUNGUISTICA APLICADA 138
Semestre 08
Asignatura Int. Horaria Definitiva
FRANCES VI COMPRENSION LECTURA 400
NGLES VI SEMINARIO LITERAR IR5
SEMINARIO DE ASUNTOS CURR LA 4%

Del curriculo académico se extrae que en la Licenciatura de Lenguas Modernas de
la citada universidad, curs6 varias asignaturas, entre las que se destacan las
siguientes que estan relacionadas con la lengua espafiola, como son: i) Espafiol I,
i) Fonética y fonologia espafiola; iii) Espafiol II; iii) Morfologia del espafiol; iv)
Sintaxis del espafiol; v) Semantica espafiola y vi) Didactica del espafiol, lo que
permite inferir que el titulo acreditado por la accionante tiene una amplia formacion

en la lengua espafiola, y por ende, si era dable tenerlo como valido.
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PERSONAS EGRESADAS DE LAS UNIVERSIDADES DEL QUINDIO, DE
CALDAS Y DEL SINU.

Esta demostrado que la sefiora Diana Isabel Lépez Amézquita se gradué como
Licenciada en Lenguas Modernas: Inglés - Francés de la Universidad de Caldas
(Anexos Carpeta tutela. Archivo No. 7), sin embargo, no aportd el pénsum
académico, lo que podria hacer pensar, que se imposibilitaria el estudio por parte
de esta Sala, con el fin de determinar si hay relacion directa con la lengua espafola,
lo cual también sucederia con relacion a los sefiores Juan Camilo Cortés Patifio y
Mauricio Miguel Arteaga Guerrero, quienes, si bien probaron que obtuvieron la
Licenciatura en Lenguas Modernas de las Universidades del Quindio y del Sinu,
respectivamente (Ibidem. Archivos Nos. 11y 14), lo cierto es que no probaron cual

fue el pénsum académico en esos centros educativos.

No obstante lo anterior, teniendo en cuenta que las personas en comento probaron
que obtuvieron el titulo de Licenciados en Lenguas Modernas: Inglés — Francés y
Licenciados en Lenguas Modernas, respectivamente, disciplina académica que
como se vio, conforme al concepto emitido por el Ministerio de Educacion Nacional,
habilita a quienes lo ostenten para ejercer como docente del area de humanidades
y lengua castellana, conclusiébn que también soportan las afirmaciones que
efectuaron algunas universidades vinculadas en esta accion, donde sefialaron que
el programa no solo abarca las lenguas extranjeras, sino también la lengua
castellana (espafiol), los titulos de estas personas también cumplen con los

requisitos exigidos.

A la misma conclusion arriba la Sala, con relacion a los demandantes Clara Inés
Lobo Pefa, Raquel Rosario Moscote Gutiérrez, Sandra Malena Bracho Ledny
Silene Carolina Serrano Molina, ya que si bien no aportaron el diploma para
constatar el titulo académico obtenido, ni el pénsum académico cursado (Ibidem.
Archivos Nos. 5, 18, 19 y 20), las autoridades accionadas informaron en las
respuestas a esta tutela, que los aspirantes demandantes cargaron en el aplicativo
SIMO el titulo de Licenciatura en Lenguas Modernas (Archivo No. 60. Pag. 17),
quienes valga recalcar, es decir, las cuatro personas relacionadas en este parrafo,

son egresadas de la Universidad de la Guajira, como se lee en las reclamaciones
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por ellas presentadas contra la decision, por medio de las cuales fueron inadmitidas

al concurso.

En ese sentido, y resaltando, que el pénsum académico de dicho ente educativo ya
fue analizado, es dable sefialar que caben las mismas conclusiones a las que se
llegd con relacion a las personas que si aportaron el titulo y el curriculo académico,

es decir, que cumplen con el requisito académico exigido.

Bajo esas condiciones se revocara la sentencia de primera instancia que declaro
improcedente la accién, para en su lugar tutelar los derechos fundamentales al
debido proceso y al acceso a cargos publicos, que son los que fueron vulnerados,

y en consecuencia, se ordenara lo pertinente.

En este punto, teniendo en cuenta que las pretensiones principales prosperaran,
Nno es necesario pronunciarse sobre las subsidiarias, si se tiene en cuenta que son
consecuenciales, y en todo caso, se emitiran las érdenes correspondientes que

garanticen efectivamente los derechos fundamentales de los actores.

En mérito de lo expuesto, el Tribunal Administrativo de Cundinamarca, Seccion
Segunda, Subseccion “D”, administrando justicia en nombre de la Republica y por

autoridad de la ley,

FALLA:

PRIMERO: REVOCAR la sentencia de primera instancia que declar6é improcedente

la accion.

SEGUNDO: TUTELAR los derechos fundamentales al debido proceso y acceso a
cargos publicos de los demandantes Alexa Ospina Hoyos, Alix Natalia Garnica
Garzén, Camilo Ramirez Meza, Daimer Alonso Montoya Gallego, John Fredy
Henao Arias, Maria del Pilar Hurtado Parra, Miguel Angel ldarraga Hernandez,
Nathalia Huertas Morales, Paula Andrea Morales Arcila, Anais Cecilia Pacheco
Hernandez, Doribel Madera Redondo, Luis Felipe Bermudez Brito, Virginia del
Carmen Serna Arias, Diana Isabel Lépez Amézquita, Juan Camilo Cortés Patifio,
Mauricio Miguel Arteaga Guerrero, Clara Inés Lobo Pefia, Raquel Rosario Moscote

Gutiérrez, Sandra Malena Bracho Leon, Silene Carolina Serrano Molina, Glonieyis
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Laireth Bermudez Freile y Ximena Valencia Medina, de conformidad con lo expuesto

en la parte motiva.

TERCERO: ORDENAR al Presidente de la Comision Nacional del Servicio Civil y
al Representante Legal de la Universidad Libre, que en el término de las 48 horas
siguientes a la notificacion de esta sentencia, adopten las medidas correspondientes
para que los accionantes sean admitidos al concurso de méritos y puedan seguir en

el proceso de seleccion.

CUARTO: Comuniquese esta determinacion al Juzgado de origen del proceso.

QUINTO: NOTIFIQUESE esta decision a las partes por el medio mas expedito y

eficaz posible, en el término previsto en el articulo 30 del Decreto 2591 de 1991.

SEXTO: ENVIENSE las piezas procesales pertinentes de la presente actuacion a la
H. Corte Constitucional para su eventual revision, conforme al articulo 32, inciso 2°
ibidem.

Para consultar el expediente, ingresar al siguiente enlace: T-2023-00241

COPIESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Aprobado segun consta en Acta de Sala virtual de la fecha.

ISRAEL SOLER PEDROZA

Magistrado
S —=- e~
AN l.‘,uf(- =
— M(:-"“::::', =& \_77%,
. ——— __\,—t—""é_
Ausente con permiso S
ALBA LUCIA BECERRA AVELLA CERVELEON PADILLA LINARES

Magistrada Magistrado

Isp/Gacs
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El Manual de Funciones, Requisitos y Competencias de los cargos de directivos
docentes, docentes de aula y docente orientador del sistema especial de carrera
docente, se estructura en tres Capitulos, a saber:

Capitulo 1. Sobre los cargos del empleo de directivo docente

Se detalla la funcion general de los directivos docentes de conformidad con lo
establecido en el Decreto Ley 1278 de 2002; las competencias generales que deben
demostrar de cada una de las dimensiones del perfil de directivo docente de que
trata el articulo 2.4.6.3.6 del Decreto 1075 de 2015. Por lo tanto, para el cargo de
rector, director rural y coordinador se detallan el perfil, las funciones especificas y
los requisitos, distinguiendo entre los de la formacién académica y la experiencia
profesional.

Capitulo 2. Sobre los cargos del empleo de docente

Se detalla la funcién general, funciones especificas, competencias generales y
requisitos que deben cumplir o demostrar todos los docentes, sean los diferentes
tipos de docente de aula o el docente orientador.

Capitulo 3. Disposiciones Especiales

Este capitulo detalla algunas disposiciones especiales sobre aspectos necesarios
para la correcta aplicacion del Manual de Funciones, Requisitos y Competencias.

CAPITULO 1. DE CARGOS DE DIRECTIVO DOCENTE

Los directivos docentes son profesionales de la educacion que poseen titulo de
normalista superior, expedido por una escuela normal superior debidamente
autorizada para ello, o titulo de profesional licenciado en educacidn o de profesional
no licenciado expedido por una institucion de educacion superior, cuyo programa
tenga el debido registro calificado, y que estén legalmente habilitados de acuerdo
con el presente Manual para el ejercicio de la funcion directiva de que tratan las
disposiciones legales, en especial, los articulos 4 y 6 del Decreto Ley 1278 de 2002
y sus normas reglamentarias.

1.1.FUNCION GENERAL

Los directivos docentes desarrollan procesos de direccion, planeacion,
organizacion, coordinacion, administracién, orientacién, programacién y
evaluacién en las instituciones educativas y son responsables de liderar y
gestionar la construccion colectiva y mejoramiento continuo de la organizacién
escolar en el marco del Proyecto Educativo Institucional (PEI), las directrices de
la Secretaria de Educacion, los lineamientos y orientaciones establecidas por el
Ministerio de Educacion Nacional como entidad rectora del sector educativo y en
general, por la regulacién, la politica y los planes que adopte el Gobierno
Nacional.

Los cargos de directivos docentes seran: a) rector; b) director rural; y c)
coordinador.

1.1.1 COMPETENCIAS GENERALES

Para el ejercicio del cargo de directivo docente, aceptando las responsabilidades
gue implica la accién directiva de un establecimiento educativo, se deben demostrar
las competencias funcionales y comportamentales de que tratan los articulos
241523, y 2415.25. del Decreto 1075 de 2015, las cuales apuntan al
cumplimiento de las dimensicnes del perfil del empleo de directivo docente sefalado
por el articulo 2.4.6.3.6 del Decreto 1075 de 2015.

Estas competencias funcionales y comportamentales seran la base para el disefio
de las pruebas de los concursos plblicos que se adelanten para la seleccién por
merito de: a) vacantes definitivas de cargos de directivos docentes, b; la valoracion
de aptitudes, habilidades y competencias que hagan las entidades territoriales en
los procesos de encargo para proveer vacantes definitivas o temporales de
directivos docentes adelantados por las Entidades Territoriales y c) para el disefio y
adopcién de los protocolos de evaluacion de periodo de prueba y evaluacion anual
de desempefio laboral de los directivos docentes que se rigen por el Decreto Ley
1278 de 2002.

1.1.2 COMPETENCIAS FUNCIONALES

De conformidad con el articulo 2.4.1.5.2.3. del Decreto 1075 de 2015, las
competencias funcionales de los directivos docentes se demuestran en cuatro (4)
areas de la gestion institucional, asi:

Gestion Directiva.

Comprende competencias para orientar y dirigir el establecimiento educativo en
funcién del Proyecto Educativo Institucional — (PEl) y las directrices de las
autoridades del sector. Involucra la capacidad para guiar a la comunidad educativa
hacia el logro de las metas institucionales.

Esta area de gestion comprende dos (2) competencias, a saber:

a) Planeacion y Organizacion.
b) Ejecucion.

Gestion Académica.

Comprende competencias para organizar procesos institucionales de ensefianza-
aprendizaje para que los estudiantes adquieran y desarrollen competencias. Implica
la capacidad para disefiar, planear, implementar y evaluar un curriculo que
promueva el aprendizaje en las aulas y que atienda la diversidad con una
perspectiva de inclusion.

Esta area de gestion comprende dos (2) competencias, a saber

a) Pedagogia y Didactica.
b) Innovacion y Direccionamiento Académico:
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Gestion Administrativa.

Comprende competencias para organizar y optimizar los recursos destinados al
funcionamiento del establecimiento educativo, en coherencia con el Proyecto
Educativo Institucional (PEI) y los planes operativos institucionales. Involucra la
capacidad de implementar acciones para la obtencién, distribucién y articulacion de
recursos humanos, fisicos y financieros, asi como la gestion de los servicios
complementarios del establecimiento.

Esta area de gestion comprende dos (2) competencias, a saber:

a) Administracion de Recursos, y
b) Gestién del Talento Humano;

Gestion Comunitaria.

Comprende competencias para generar un clima institucional adecuado, fomentar
relaciones de colaboracion y compromiso colectivo con acciones que impacten en
la comunidad, y conducir las relaciones de la institucién con el entorno y otros
sectores para crear y consolidar redes de apoyo.

Esta area de gestion comprende dos (2) competencias, a saber:

a) Comunicacién Institucional,
b} Interaccion con la Comunidad y el Entorno.

1.1.3 COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

De conformidad con el articulo 2.4.1.5.2.5. del Decreto 1075 de 2015, las
competencias comportamentales se refieren a las actitudes, los valores, los
intereses y las motivaciones que demuestran los docentes en el cumplimiento de
sus funciones.

Estas competencias son: liderazgo; comunicacién y relaciones interpersonales;
trabajo en equipo; negociacion y mediacion; compromiso social e institucional;
iniciativa; y orientacion al logro.

El alcance de estas competencias se detallard en el disefio de pruebas de los
concursos y los diferentes protocolos de evaluacion que se establezcan por las
autoridades competentes, distinguiendo segun los tipos de cargos de directivos
docentes.

1.2 RECTOR Y DIRECTOR RURAL

El rector y el director rural son los directivos docentes que tienen la responsabilidad
de dirigir, liderar y gestionar pedagogica y administrativamente el funcionamiento de
un establecimiento educativo. Su labor es de caracter profesional que, sobre la base
de una formacion y experiencia especifica de reconocida trayectoria en el sector
educativo, se ocupa de los procesos relacionados con la planeacion, direccion,
orientacion, programacion, administracién y evaluacion de las practicas y dinamicas
educativas que se llevan a cabo en la institucion, y de las relaciones
interinstitucionales y de convivencia con el entorno, la familia y la comunidad
educativa.

El rector y el director rural son los superiores inmediatos del personal docente,
directivo docente y administrativo a su cargo; mantendra relacion directa con los
estudiantes, la familia o acudiente en el marco de sus competencias y los procesos
establecidos en el establecimiento educativo por el Gobierno Escolar.

El superior inmediato del rector o director rural es el gobemador o alcalde de la
respectiva Entidad Territorial Certificada, o quien este designe.

1.2.1 Funciones Especificas

Sin perjuicio de las funciones sefialadas en la normatividad vigente, en especial las
Leyes 115 de 1994, Ley 715 de 2001 y el Decreto 1075 de 2015 - Unico
Reglamentario del Sector Educativo, el rector o director rural cumplira las siguientes
funciones especificas:

1. Liderar la construccion, modificacion, actualizacion, y ejecucion del Proyecto
Educativo Institucional (PEI), con la participacion del gobierno escolar y de los
distintos actores de la comunidad educativa, enmarcado en los fines de la

educacion y las metas institucionales.

2. Orientar y articular el trabajo de los equipos docentes y establecer relaciones
de cooperacion interinstitucionales para el logro de las metas educativas
definidas por el Gobierno Escolar.

3. Presidir y convocar el Consejo Directivo y el Consejo Académico de la
institucion.

4. Representar el establecimiento ante las autoridades educativas, la comunidad
escolar y demas entidades gubernamentales y no gubernamentales.

5. Formular, liderar y ejecutar planes anuales de accion y de mejoramiento de la
calidad.
6. Dirigir la ejecucion de la prestacion del servicio educativo y propender por su

calidad.

7. Implementar las disposiciones que expida el Estado, en relacion con la
planeacion, organizaciéon y prestacion del servicio puablico educativo, de
acuerdo con el contexto institucional y las decisiones del Gobierno Escolar.

Orientar los procesos pedagagicos de la institucion y el Plan de Estudios con la
asistencia del Consejo Académico.

9. Distribuir las asignaciones académicas y las actividades curriculares
complementarias a directivos docentes y docentes, y las funciones a los
administrativos a su cargo, de conformidad con las normas vigentes sobre la
materia, y publicar una vez al semestre en lugares publicos dentro de la
institucion y comunicar por escrito, a los padres de familia, los docentes a cargo
de cada asignatura, los horarios de asignacién académica y otras actividades,
en especial el de atencion a la familia o acudientes en los diferentes medios de
la institucion.

10.Proponer los educadores que seran apoyados para recibir capacitacion
teniendo en cuenta criterios de seleccion objetivos.

11.Identificar con la participacién del Gobiermno Escolar, y de acuerdo con el
contexto institucional, las tendencias educativas para articularlas con los
procesos de mejoramiento del Proyecto Educativo Institucional (PEI).

12.Administrar el Fondo de Servicios Educativos y los recursos que por incentivos
se le asignen, en los términos que disponga la ley y sus reglamentos, en
correspondencia con las orientaciones de la Secretaria de Educacion del
respectivo ente territorial y el Consejo Directivo.

13.Rendir un informe al Consejo Directivo del establecimiento educativo, al menos
cada seis (6) meses.

14. Administrar el personal docente, directivo docente y administrativo a su cargo,
realizar el control sobre el cumplimiento de las funciones correspondientes y
reportar las novedades, irregularidades y los permisos del personal a la
Secretaria de Educacion de la respectiva entidad territorial certificada, o quien
haga sus veces.

15.Realizar la evaluacion anual del desempefio de los docentes, directivos
docentes y administrativos a su cargo.

16.Ejercer las funciones disciplinarias que le atribuyan la ley, los reglamentos y el
manual de convivencia.

17.Establecer canales de comunicacién entre los diferentes estamentos de la
comunidad educativa y facilitar la participacion en los procesos que los afecten.

18.Suministrar informacién de manera oportuna, de acuerdo con los
requerimientos que hagan los departamentos, distritos o municipios u otras
autoridades.

19.Promover actividades que vinculen al establecimiento con la comunidad
educativa en el marco del Proyecto Educativo Institucional (PEI).

20.Promover procesos de acogida, bienestar y permanencia en el establecimiento
educativo, tanto para el ingreso de los estudiantes a esta, como para la
permanencia en correspondencia a los contextos y situaciones territoriales.

21.Presentar a la Secretaria de Educacién respectiva, o a los organismos que
hagan sus veces, los cambios significativos en el curriculo para que ésta
verifique el cumplimiento de los requisitos y adopte las medidas a que haya
lugar, en ejercicio de sus competencias.

22.Otorgar reconocimientos o aplicar correctivos a los estudiantes de conformidad
con el manual de convivencia del establecimiento educative, en concordancia
con la normatividad vigente.

23.Propender por mantener en buenas condiciones la infraestructura y dotacion
que permita una adecuada prestacién del servicio.

24.Las demas funciones propias de su cargo afines o complementarias con las
anteriores que disponga la ley o le asignen su superior inmediato

1.2.2 Requisitos
1.2.2.1 Del Cargo De Rector
a) De Formacion Académica

1. Licenciado en Educacion
2. Profesional No Licenciado en cualquier area de conocimiento

b) De Experiencia Profesional Minima

Seis (6) anos de experiencia profesional con reconocida trayectoria en materia
educativa, la cual se podra acreditar de la siguiente forma:

1. Seis (6) anos en cargos de directivo docente (articulo 129 de la Ley 115 de
1994 o articulo 6 del Decreto Ley 1278 de 2002) o en cargos de docente de
tiempo completo en cualquier nivel educativo y tipo de establecimiento
educativo, oficial o privado, o,

2. Cinco (5) afios en cargos de directivo docente (Articulo 129 de la Ley 115 de

1994 o Articulo 6 del Decreto Ley 1278 de 2002) o en cargos de docente de
tiempo completo en cualquier nivel educativo y tipo de institucion oficial o
privada, y,

Un (1) afo en otro tipo de cargos en los que haya cumplido funciones de
administracion de personal, finanzas o planeacion de instituciones educativas,
oficiales o privadas, de cualquier nivel educativo o del sector educativo

3. Cuatro (4) afios en cargos de directivo docente (Articulo 129 de la Ley 115 de

1994 o Articulo. 6 del Decreto Ley 1278 de 2002), o en cargos de docente de
tiempo completo en cualquier nivel educativo y tipo de institucion oficial o
privada y,
Dos (2) afios de experiencia en otro tipo de cargos docentes en los que haya
cumplido funciones de administracion de personal, finanzas o planeacién de
instituciones educativas oficiales o privadas de cualquier nivel educativo o del
sector educativo.

1.2.2.2 Del Cargo De Director Rural

a) De Formacién Académica

3. Normalista Superior.

4. Tecndlogo en Educacion.

5. Licenciado en Educacion.

6. Profesional No Licenciado en cualquier area de conocimiento.
b) De Experiencia Profesional

Cuatro (4) afos de experiencia profesional con reconocida trayectoria en materia
educativa, la cual se podra acreditar de la siguiente forma:

1. Cuatro (4) afios en cargos de directivo docente (Articulo 129 de la Ley 115 de
1994 o Decreto Ley 1278 de 2002) o en cargos de docente de tiempo completo
en cualquier nivel educativo y tipo de institucién educativa, oficial o privada, o,
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Tres (3) afios en cargos de directivo docente (Articulo 129 de la Ley 115 de 1994
0 Articulo 6 del Decreto Ley 1278 de 2002) o en cargos de docente de tiempo
completo en cualquier nivel educativo y tipo de institucién oficial o privada, y

Un (1) afio en otro tipo de cargos en los que haya cumplido funciones de
administracién de personal, finanzas o planeacion de instituciones educativas
oficiales o privadas de cualquier nivel educativo o del sector educativo.

1.3 CARGO DE COORDINADOR

El Coordinador, lidera, participa y gestiona el trabajo de los docentes, bajo las
orientaciones del rector y junto con éste, en los procesos académicos, pedagégicos,
convivenciales del establecimiento educativo, en las acciones que favorecen el
desarrollo de los programas institucionales e interinstitucionales y en las demas
actividades definidas en el Proyecto Educativo Institucional —(PEI).

El superior inmediato del coordinador es el rector de la respectiva institucién
educativa donde labora.
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1.3.1 Funciones Especificas

1. Coordinar y participar en la formulacion, revision y actualizacién del Proyecto
Educativo Institucional -(PEI), y en la formulacion de planes y proyectos
institucionales para su oportuna ejecucién.

2. Sustentar ante el Consejo Académico proyectos que coadyuven al aprendizaje
significativo de los estudiantes y mejoramiento de la calidad educativa.

3. Apoyar el desarrollo de los planes y proyectos de la institucién, en articulacién
con los diferentes 6rganos del gobierno escolar y estamentos de la comunidad
educativa.

4. Participar en la organizacién y desarrollo de jornadas pedagogicas con los
docentes y la comunidad educativa para promover, actualizar, evaluar, hacer
seguimiento y acompanar las buenas practicas sociales y académicas de la
institucion.

5. Promover y propiciar una sana convivencia y clima institucional, de acuerdo con
las normas, deberes y derechos, estimulos y demas disposiciones establecidas
en el Manual de Convivencia

6. Participar en el Comité de Convivencia Escolar y en el Consejo Académico.

7. Coordinar la articulacién del plan de estudios, de acuerdo con los referentes de
calidad del Ministerio de Educaciéon Nacional y las estrategias pedagégicas
definidas en el Proyecto Educativo Institucional (PEI).

8. Orientar y acompaiiar la implementacion del modelo pedagégico, didactico y
curricular definido en el Proyecto Educativo Institucional (PEI).

9. Motivar e impulsar estrategias de innovacién pedagégica y planes de
mejoramiento por parte de los docentes, que potencien los procesos de
ensefianza y aprendizaje.

10.Orientar las reuniones de area, de ciclos y de otros equipos pedagdgicos
escolares, para promover la coherencia de las practicas pedagdgicas con los
propésitos de los diferentes planes y programas institucionales definidos en el
Proyecto Educativo Institucional (PEI).

11.Promover acciones de seguimiento al desempefio académico y disciplinario de
los estudiantes, que generen acciones pedagégicas colaborativas en favor de
los estudiantes, donde participen docentes y familias.

12.Participar y apoyar el proceso anual de autoevaluacién institucional y el
desarrollo del Plan de Mejoramiento Institucional.

13.Participar en el disefio, organizacion y desarrollo de proyectos, foros y jornadas
pedagdgicas institucionales.

14.Coordinar la implementacion del proceso de seguimiento al cumplimiento de
las asignaciones y actividades académicas de los docentes, que permita la
retroalimentacién del desempefio profesional de los docentes

15. Participar en la induccién a los docentes nuevos sobre el Proyecto Educativo
Institucional (PEI}, el modelo pedagégico, Sistema Institucional de Evaluacion
de los Estudiantes (SIEE), proyectos especiales y manual de convivencia.

16.Apoyar el disefio e implementacion de estrategias para relacionar al
establecimiento con las diferentes entidades orientadas a la atencién
comunitaria que promuevan el desarrollo de actividades educativas.

17.Las demas que asigne el rector, las cuales deben estar acordes con el cargo y
en correspondencia con la normatividad vigente.
1.3.2 Requisitos

a) De Formacion Académica

i. Licenciado en Educacion.
ii. Profesional No Licenciado cualquiera sea su area de formacion.

b) De Experiencia Profesional Minima

Cinco (5) afos de experiencia profesional con reconocida trayectoria en materia
educativa, la cual se podra acreditar de la siguiente forma:

1. Cinco (5) afos en cargos de directivo docente (Articulo 129 de la Ley 115 de
1994 o Decreto Ley 1278 de 2002) o en un cargo de docente de tiempo completo
en cualquier nivel educativo y tipo de institucién educativa, oficial o privada, o,
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Cuatro (4) afios en cargos de directivo docente (Articulo 129 de la Ley 115 de
1994 o Articulo 6 del Decreto Ley 1278 de 2002) o cargos de docente de tiempo
completo en cualquier nivel educativo y tipo de institucion oficial o privada, y,

Un (1) afio en ofro tipo de cargos en los que haya cumplido funciones de
administracion de personal, finanzas o planeacion de instituciones educativas
oficiales o privadas de cualquier nivel educativo o del sector educativo.

CAPITULO 2. DE CARGOS DOCENTES

Los docentes son profesionales de la educacién que, de conformidad con el articulo
106 de la Ley 115 de 1994, poseen titulo de normalista superior, expedido por una
escuela normal superior debidamente autorizada para ello, o un titulo de profesional
licenciado en educacion o profesional no licenciado, expedido por una institucién de
educacion superior cuyo programa tenga el debido registro calificado, y que estan
legalmente habilitados en el presente Manual para el gjercicio de cada uno de los
tipos de cargos docentes, para el cumplimiento de las funciones de que tratan las
normas legales, en especial los articulos 4 y 5 del Decreto Ley 1278 de 2002.

Los docentes ejercen funciones de caracter profesional que implican la realizacién
directa con los estudiantes de los procesos sistematicos de ensefianza, aprendizaje
y formacién de los estudiantes, lo cual incluye la planificacion, la ejecucion y la
evaluacion de los mismos procesos y sus resultados, y de otras estrategias
pedagégicas o actividades educativas de formacién definidas en el Proyecto
Educativo Institucional (PEI) de los establecimientos educativos.

Los docentes también desarrollan actividades curriculares no lectivas
complementarias, tales como administracién del proceso educativo, preparacion de
su tarea académica, investigacion de asuntos pedagégicos, evaluacion, calificacion,
planeacion, disciplina y formacion de los estudiantes, reuniones de profesores,
direccion de grupo, el cuidado del descanso pedagégico y de la alimentacion
escolar, el acompafiamiento, asesoria y orientacion estudiantil, la comunicacion
constante con las familias o acudientes de los educandos y la comunidad en
general; las actividades de actualizacién y perfeccionamiento pedagogico; las
actividades de planeacion y evaluacién institucional: otras actividades formativas,
culturales y deportivas, contempladas en el Proyecto Educativo Institucional (PEl) y
actividades vinculadas con organismos o instituciones del sector que incidan directa
o indirectamente en la educacion.

El superlior_ inmediato de los docentes es el rector o director rural del respectivo
establecimiento educativo.

2.1 DOCENTES DE AULA

De conformidad con el articulo 2.4.6.3.3. del Decreto 1075 de 2015, los docentes
de aula son los que cumplen una asignacion académica, en el nimero de horas
efectivas establecidas en las normas legales, a través de asignaturas y/o proyectos
pedagogicos curriculares para desarrollar las areas obligatorias o fundamentales y
optativas en los niveles de basica y media, y las experiencias de socializacion
pedagdgicas y recreativas en el nivel de preescolar, de conformidad con el plan de
estudios adoptado por el Consejo Directivo del establecimiento educativo.

Igualmente, son responsables de las demas actividades curriculares
complementarias definidas en la Ley, los reglamentos y en el Proyecto Educativo
Institucional (PEI) del establecimiento educativo, adoptado por el Consejo Directivo.

Los cargos de docentes de aula son:

a) Docente de preescolar;

b) Docente de primaria;

c) Docente de area de conocimiento de basica y media, de cada una de las dreas
de que tratan los articulos 23 y 31 de la Ley 115 de 1994,

Para el drea de educacion artistica y cultural se plantean cuatro tipos de
especialidades, de tal manera que se pueda atender las necesidades de acuerdo
con los planes de estudio y el proyecto educativo de las instituciones educativas
oficiales.

Para el nivel de educacién media técnica, los cargos de docentes de aula
corresponderan a la especialidad técnica de este nivel de formacion, segun lo
determinado en el Proyecto Educativo Institucional (PEl) de las respectivas
instituciones educativas.

Para el ejercicio del cargo y aceptando las responsabilidades que implica sus
funciones generales y especificas, todos los docentes de aula deben demostrar las
competencias funcionales y comportamentales, de que tratan los articulos
241524 y241525. del Decreto 1075 de 2015, las cuales seran la base para
el disefio de pruebas de los concursos pulblicos para la seleccion por mérito de
vacantes definitivas de cargos de docentes; para el disefio y adopcion de los
protocolos de evaluacion de periodo de prueba y evaluacion anual de desempefio
laboral de los docentes que se rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002.

211 COMPETENCIAS FUNCIONALES

De conformidad con el articulo 2.4.1.5.2.4. del Decreto 1075 de 2015, las
competencias funcionales de los docentes se demuestran en tres (3) areas de la
gestion institucional, asi:

2111  Gestién Académica.

Comprende las competencias para la aplicacion de estrategias pedagogicas y
evaluativas enmarcadas en los referentes definidos por el Ministerio de Educacion

Nacional, segin el contexto y los resultados alcanzados por los estudiantes.

En esta area de gestion se evallan cuatro (4) competencias, acordes con el
Proyecto Educativo Instituciones - PEI, a saber:

a) Dominio curricular y de contenidos de las areas de conocimiento.
b) Planeacion y organizacion.

c) Competencias pedagégicas y didacticas.

d) Ewvaluacion del aprendizaje,

21.1.2 Gestion Administrativa.

Comprende el conocimiento y cumplimiento de las normas y de los procedimientos
administrativos de la institucion, para el funcionamiento eficiente del establecimiento
y la conservacion de los recursos del mismo. Involucra la capacidad para participar
activamente en el desarrollo de los proyectos de la organizacion escolar.

En esta area de gestidn se evalGian dos (2) competencias, a saber:

a) Uso eficiente de recursos pedagégicos.
b) Participacién y seguimiento de procesos institucionales;

2.1.1.3  Gestion Comunitaria.

Comprende la capacidad para interactuar efectivamente con la comunidad
educativa y apoyar el logro de las metas institucionales, establecer relaciones con
la comunidad a través de las familias o acudientes, potenciar su actividad
pedagdgica aprovechando el entorno social, cultural y productivo y aportar al
mejoramiento de la calidad de vida local.

En esta area de gestién se evaltan dos (2) competencias, a saber:

a) Comunicacion institucional.
b) Interaccion con la comunidad y el entorno.

2.1.2 COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

El docente de aula debe demostrar competencias comportamentales que, de
conformidad con el articulo 2.4.1.5.2.5. del Decreto 1075 de 2015, se refieren a las
actitudes, los valores, los intereses y las motivaciones que demuestran los docentes
en el cumplimiento de sus funciones.

Estas competencias son: liderazgo; comunicacién y relaciones interpersonales;
trabajo en equipo; negociacién y mediacién; compromiso social e institucional;
iniciativa; y orientacién al logro.

2.1.3 FUNCIONES

Los docentes de aula cumplen unas funciones generales y unas especificas de
acuerdo con el tipo de cargo, es decir, docente de preescolar, docente de primaria
y docente de drea de conocimiento.

21.31 Funciones Generales

1. Participar en el seguimiento y evaluacion de la planeacién institucional y de los
procesos que se derivan de ella.

2. Participar en la revisién, construccion y actualizacién de las orientaciones y
lineamientos académicos y pedagégicos de la institucién, conforme a los
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planteamientos del Proyecto Educativo Institucional - PEI, el Plan Operativo
Anual y los objetivos institucionales.

3. Conocer, dominar y actualizarse en los referentes de calidad y normatividad
definida por el Ministerio de Educacidn Nacional para el nivel educativo en el
que se desempeiia.

4. Planificar las actividades pedagégicas con base en el modelo educativo del
establecimiento, que fomenten el desarrollo fisico, cognitivo, emocional y social
de los estudiantes.

5. Conocer, dominar y actualizar saberes referidos a las dreas de conocimiento
en la que se desempena.

6. Planificar los procesos de ensefianza y aprendizaje, teniendo en cuenta el
desarrollo de los estudiantes y los referentes de calidad emitidos por el
Ministerio de Educacién Nacional.

7. Construir ambientes que fomenten el aprendizaje auténomo y cooperativo en
los estudiantes.

8. Establecer criterios pedagégicos y didacticos para articular las dimensiones del
sujeto con la propuesta curricular del nivel, considerando el proyecto educativo
y los referentes de calidad definidos y expedidos por el Ministerio de Educacion
Nacional.

Seleccionar y aplicar estrategias pedagogicas que contribuyen al desarrollo
cognitivo, emocional y social de los estudiantes, articulado con el Proyecto
Educativo Institucional (PEI).

10.Preparar actividades formativas que permitan relacionar los conceptos de las
areas con las experiencias previas de los estudiantes.

11.Elaborar instrumentos de evaluacién del aprendizaje segun los objetivos del
grado y las competencias del ciclo.

12.Realizar el seguimiento, evaluacion y retroalimentacion teniendo en cuenta un
enfoque integral, flexible y formativo.

13.Presentar informes a los estudiantes y familias o acudientes sobre la situacion
personal y académica (registro escolar, disciplina, inasistencias, constancias de
desempefio entre otras) de manera regular y al cierre de los periodos
académicos.

14.Apoyar los procesos de matricula de los estudiantes para asegurar el buen
funcionamiento de la institucién.

15.Registrar el desempefio escolar para fortalecer el proceso de retroalimentacion
del aprendizaje de los estudiantes.

16.Participar e incentivar en el cuidado del establecimiento educativo para
preservar condiciones satisfactorias.

17.Utilizar los recursos didacticos, las Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion (TIC) y los recursos de apoyo pedagogico de la institucion para
el desarrollo de su practica educativa.

18.Apoyar las estrategias para la resolucion de conflictos entre los estudiantes,
teniendo como referente el manual de convivencia de la institucién.

19.Proponer la realizacion de actividades extracurriculares en la institucion que
favorecen el desarrollo de la comunidad educativa.

20.Vincular en el proceso de ensefianza las dinamicas propias del contexto y
territorio del establecimiento educativo.

21. Apoyar la implementacién de estrategias institucionales para relacionarse con
las diferentes entidades orientadas a la atencién comunitaria y que promueven
el desarrollo de actividades educativas propias del contexto institucional.

22,Conocer y promover los derechos de los estudiantes, asi como la oferta
institucional y las rutas de atencién con las que cuenta el teritorio para
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denunciar posibles casos de vulneracion.

23.Planear y desarrollar estrategias que promuevan la participacidn activa de los
estudiantes y sus familias por medio de una comunicacién permanente y
oportuna, para favorecer los procesos pedagogicos.

24.Promover la buena convivencia en el establecimiento educativo y la adquisicién
de rutinas diarias que les permita a los estudiantes crear habitos para una vida
saludable.

25, Participar en el cuidado de los espacios del descanso pedagdgico y del cuidado
en la alimentacion escolar, como actividades formativas de los estudiantes
dentro del establecimiento educativo.

26.Promover entre los estudiantes la participacién en el gobierno escolar.

27.1dentificar las habilidades, intereses y necesidades especiales de los
estudiantes brindarles una atencién oportuna en su rol de docente de aula y
activar las rutas institucionales establecidas para su atencion.

28.Participar en los procesos de acogida, bienestar y permanencia que defina la
institucién educativa, tanto para el ingreso de los estudiantes a esta, como para
el paso a otros grados o niveles educativos.

29.Las demas que le asigne el rector acorde con el cargo y las funciones del
docente de aula.

21.3.2 Funciones Especificas de los Docentes de Pr olar

-

Conocer y dominar saberes referidos al desarrollo fisioldgico, emocional y
psicosocial de los estudiantes para establecer relacién con los procesos de
ensefanza y aprendizaje.

2. Disefar y diligenciar instrumentos para la planeacion de las experiencias
pedagdgicas y para el registro cualitativo del proceso de desarrollo y
aprendizaje de los nifios y las nifias del grupo a cargo, con una perspectiva de
diversidad y reconocimiento de la singularidad.

3. Generar ambientes y desarrollar experiencias pedagdgicas que les permita a
los estudiantes, a partir de las situaciones de la vida cotidiana, incentivar el
cuidado de si y del otro, la autonomia, la construccion de acuerdos de
convivencia, potenciar su curiosidad y creatividad.

4. Elaborar y adaptar material pedagogico y didactico pertinente para los
estudiantes de preescolar.

5. Generar experiencias basadas en el juego, la literatura, la exploracién del
m_adm y las expresiones artisticas que promuevan el desarrollo, aprendizaje,
bienestar y participacion de los estudiantes.

21.3.3 Funciones Especificas de los Docentes de Basica Primaria

1. Conocer el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes (SIEE) y de
manera especial, los criterios definidos para estudiantes de los grados de este
ciclo educativo, que permita realizar el seguimiento y la evaluacion del trabajo
académico en el aula.

2. Desa_\rroliar estrategias que articulen y enriquezcan el trabajo interdisciplinario,
propio de este ciclo de educacion, considerando los referentes de calidad
definidos por el Ministerio de Educacién Nacional.

3. Plantear actividades de apoyo y nivelacion, previo analisis de su proceso
formativo y acorde con el desarrollo fisioldgico, emocional y psicosocial de los
estudiantes de este ciclo educativo.

21.3.4 Funciones Especificas de los Docentes de Area de Conocimiento

1. Conocer el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes (SIEE) para
el seguimiento y evaluacion del trabajo en el aula.

2. Plantear actividades de apoyo y nivelacion para los estudiantes de basica y
media, previo analisis de su proceso formativo.

3. Estructurar la planeacién académica considerando las estrategias didacticas

propias de la disciplina o area de conocimiento.

Orientar la reflexion y aplicacion préactica de los conocimientos propios de la

disciplina o drea de conocimiento, en situaciones de aula y escenarios

vinculados a las experiencias cotidianas de los estudiantes.

5. Participar de espacios de trabajo conjunto con docentes de otras areas de
conocimiento para articular y enriguecer el trabajo interdisciplinario.
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2.1.4 REQUISITOS

2.1.41 Docentes de Preescolar

Licenciatura en educacion preescolar (solo, con ofra opcién o con énfasis).
Licenciatura en educacién infantil (solo, con ofra opcién o con énfasis).
Licenciatura en pedagogia (solo, con otra opcién o con énfasis).
Licenciatura para la educacién de la primera infancia.

Licenciatura en psicopedagogia (solo, con otra opcidn o con énfasis).
Licenciatura en educacion especial 0 necesidades educativas especiales.
Licenciatura en educacion basica con énfasis en educacion especial.
Normalista superior

Tecnologia en educacion
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2142 Docentes de Primaria

1. Licenciatura en educacion, cualquiera sea su area de conocimiento.
2. Normalista superior.
3. Tecnologia en educacion.

2143 Docente de Matematicas

Licenciatura en Ciencias de la Educacion.

. Licenciatura en matematicas (solo, con otra opcién o con énfasis).

. Licenciatura en educacion o en educacién basica con énfasis en matematicas.
. Licenciatura en etnoeducacién para basica con énfasis en matematicas.

. Licenciatura en fisica (solo, con otra opcidn o con énfasis).
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Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

1. Matematicas, estadistica (solo, con otra opcién o con énfasis)
2. Fisica
3. Ingenierias

2144 De te de ciencias sociales, historia, geografia, constitucién
politica y democracia

Licenciatura en Educacion:

Licenciatura en ciencias sociales (solo o con otra opcién o con énfasis).
Licenciatura en historia (solo, con otra opcion o con énfasis).

. Licenciatura en geografia (solo, con otra opcion o con énfasis).

. Licenciatura en filosofia.

. Licenciatura en educacién basica con énfasis en ciencias sociales.

. Licenciatura en educacién comunitaria (solo o con otra opcién o con énfasis).
. Licenciatura en pedagogia y sociales.

. Licenciatura en educacién con énfasis o especialidad en ciencias sociales (solo,
con otra opcién o énfasis).

9. Licenciatura en etnoeducacién (solo o con otra opcién o con énfasis).
10.Licenciatura en Ciencias Econdmicas y Politicas.

11.Licenciatura en Humanidades.

12.Licenciatura en estudios sociales y humanos.

13.Licenciatura en educacién para la democracia.

14, Licenciatura en pedagogia y/o didactica de las ciencias sociales (solo o con otra
opcién, con énfasis).

0N oM AW

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

. Sociologia.

. Geografia.

. Historia.

Ciencias sociales.

. Ciencias politicas (solo, con otra opcién o con énfasis)
. Artes Liberales en Ciencias Sociales.

. Filosofia.

. Antropologia.

. Arqueologia.

10. Estudios Politicos y Resolucion de Conflictos.
11.Estudios politicos.

12.Trabajo Social.

©OONO MR WM =

2145 Docente de humanidades y lengua castellana.

Licenciatura en Educacién

1. Licenciatura en lengua castellana (solo, con otra opcién o con énfasis).
2. Licenciatura en literatura (solo, con otra opcidn o con énfasis).

3. Licenciatura en educacion basica con énfasis en humanidades o lengua
castellana (solo, con otra opcién o con énfasis).

Licenciatura en educacién basica con énfasis en espafiol y literatura.
5. Licenciatura en lingliistica (solo, con otra opcién o con énfasis).

L
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6.
7.
8.
9.

1
2
3.
4,

5.
6.
7.
8.
9.

-
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3.
4,

Licenciatura en lenguaje (solo, con otra opcién o con énfasis).
Licenciatura en filologia (solo, con otra opcidn o con énfasis).
Licenciatura en filosofia y letras.

Licenciatura en lenguas modernas espafiol (solo, con ofra opcidn o con
énfasis).

10.Licenciatura en idiomas.
11.Licenciatura en educacién con énfasis o especialidad en espaiiol

(humanidades, castellano lengua materna; solo, con otra opcién o con énfasis).

12.Licenciatura en espafiol (literatura, humanidades, castellano lengua materna;

solo, con otra opcidn o con énfasis).

13.Licenciatura en educacién con énfasis en humanidades.
14.Licenciatura en etnoeducacion para basica con énfasis en lengua castellana y

bilingliismo.

15. Licenciatura en etnoeducacién con énfasis en comunicacion y linglistica.
16. Licenciatura en ensefianza de la lengua (con énfasis en inglés).
17.Licenciatura en humanidades, castellano lengua materna; solo, con otra opcion

o con énfasis).

18. Licenciatura en humanidades y lengua castellana.
19. Licenciatura en espariol y filosofia.
20.Licenciatura en espariol e inglés.

21.Licenciatura en lenguas extranjeras.

22, licenciatura en espafiol y lenguas extrajeras.
23.Licenciatura en filologia e idiomas.

24. Licenciatura en bilingliismo.

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

Espaniol-literatura.

Estudios literarios.

Filologia e idiomas.

Lenguajes y estudios socioculturales.
Letras - filologia hispanica.

Lenguas modernas.

Linglistica.

Literatura.

Filosofia y letras.

10.Comunicacién Social.
2146 Docente de ciencias naturales y educacién ambiental.

Licenciatura en Educacion

Licenciatura en ciencias naturales: fisica, quimica y biologia (solo, con ofra
opcion o con énfasis).

Licenciatura en ciencias naturales y educacion ambiental.

Licenciatura en educacién ambiental (solo, con otra opcidn o con énfasis)
Licenciatura en biclogia (solo, con otra opcién o con énfasis).

*

9.

10.
1.

12.
13.

14.

15.

16.
17.

. Licenciatura en quimica (solo o con otra opcién, con énfasis).

Licenciatura en fisica (solo o con otra opcién, con énfasis).

Licenciatura en educacion con énfasis en biologia y/o quimica; guimica yfo
fisica; matematica ylo fisica.

Licenciatura en educacién basica o basica primaria con énfasis en ciencias
naturales y/o educacion ambiental.

Licenciatura en pedagogia y/o didactica de las ciencias naturales (solo o con
ofra opcién, con énfasis).

Licenciatura en produccion agropecuaria.

Licenciatura en educacién con énfasis o especialidad en ciencias naturales
(solo o con otra opcidn).

Licenciatura en ciencias agropecuarias (solo o con otra opcidn, con énfasis).

Licenciatura en educacion con énfasis o especialidad en quimica (solo, con otra
opcién o con énfasis).

Licenciatura en etnoeducacion para basica con énfasis en ciencias naturales y
educacién ambiental.

Licenciatura en educacion infantil con énfasis en ciencias naturales o educacion
ambiental.

Licenciatura en pedagogia y didactica de las ciencias naturales.
Licenciatura en ciencias naturales (solo o con otra opcidn).

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

0~ Wn kW=

10.
1.
12,

. Ecologia.

. Agronomia.

. Bicingenieria.

. Biologia (solo, con otra opcidn o con énfasis).

. Microbiologia (solo, con otra opcidn o con énfasis).

Ciencias ambientales y/o ecoldgicas.

. Quimica (solo, con otra opcion o con énfasis).
. Ingenierias: bioguimica, sanitaria y ambiental, en procesos agroindustriales,

geografica y ambiental, agroforestal, agricola, agropecuaria, agrondmica,
agroindustrial, forestal, petroguimica, de petrdleos, quimica, agroindustrial,
agrondmica, ambiental, del desarrollo ambiental y del medio ambiente (solo,
con otra opcidn o con énfasis).

Administracion ambiental y/o del medio ambiente.
Ingenieria en produccién animal.

Ingenieria agroecologica.

Ingenieria en produccidn agroindustrial.

2147 Docente de ciencias naturales — quimica.

Licenciatura en Educacion

W=

Licenciatura en quimica (solo, con otra opcién o con énfasis).

. Licenciatura en biologia y quimica; fisica y quimica.
. Licenciatura en ciencias naturales: fisica, quimica y biologia.
. Licenciatura en educacién con énfasis o especialidad en quimica (solo, con otra

opcion o con énfasis).
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1.
2,
3.
4,

1.
2,

3.
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10.
1.
12.
13.

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

Quimica y afines.

. Biologia, microbiologia y afines.

. Bacteriologia.

. Quimica farmacéutica o ambiental.

. Ingenierias: quimica y afines, agroindustrial, alimentos y afines, bioquimica,

biotecnolégica y biomédica.

2.1.48 Docente de ciencias naturales - fisica.

Licenciatura en Educacion

Licenciatura en fisica (solo, con otra opcidn o con énfasis).
Licenciatura en matematicas y fisica.

Licenciatura en ciencias naturales: fisica, quimica y biologia.
Licenciatura en educacién con énfasis en fisica y afines.

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

Fisica.

Ingenierias: mecanica, mecatrénica, electromecanica, fisica, en
nanotecnologia, en instrumentacién y control, en energias, geoldgica, civil, de
materiales, de petrdleos, petroquimica, metaldrgica, eléctrica, bioldgica,
electronica (sola o con otra opcion), de automatizacion electrdnica, de sonido,
de telecomunicaciones, geolégica (solo, con otra opcidn o con énfasis).

Geologia

2.1.49 Docente de tecnologia e informatica

Licenciatura en Educacion.

Licenciatura en tecnologia e informatica.

Licenciatura en informatica (solo, con otra opcion o con énfasis).
Licenciatura en disefio tecnolégico (solo, con otra opcidn o con énfasis).
Licenciatura en electrénica.

Licenciatura en electricidad.

Licenciatura en mecanica.

Licenciatura en educacion tecnoldgica, en tecnologia o en ensefianza de las
tecnologias.

Licenciatura en pedagogia y/o didactica electrénica (sola o con otra opcién)
Licenciatura en educacién industrial.

Licenciatura en docencia de los computadores.

Licenciatura en tecnologia educativa.

Licenciatura en matematicas y computacion.

Licenciatura en educacién o educacién basica con énfasis en tecnologia y/o
informatica.

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

1.
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Ingenierias: de sistemas, en informatica, en teleinformatica o telematica,
mecatrénica, mecanica, electronica.  eléctrica  aerondutica, de
telecomunicaciones, y de disefio y automatizacion electronica (solo, con otra
opcion o con énfasis)

. Administracién de sistemas de informacion o de informatica
. Disefio multimedial (solo, con otra opcién o con énfasis)

. Disefio industrial.

. Administracién comercial y de sistemas.

.4.10 Docente de idioma extranjero — inglés

Licenciatura en Educacion

D

o o

T
8
9.

Licenciatura en educacidn bilingle (solo o con énfasis en inglés).

. Licenciatura en ensefianza de la lengua inglesa.

Licenciatura en inglés (solo, con otra opcién o con énfasis).

. Licenciatura en lenguas extranjeras o lenguas modernas (solo o con la opcién

de inglés).
Licenciatura en filologia e idiomas o lenguas modernas.

. Licenciatura en idiomas espafiol- inglés, en idiomas - ingles, en inglés — espariol

o en inglés como lengua extranjera (solo, con otra opcidn o con énfasis).
Licenciatura en lengua castellana e inglés.

Licenciatura en lengua inglesa.

Licenciatura en educacion basica con énfasis en humanidades - inglés.

10.Licenciatura en educacién o educacién basica con énfasis en inglés o en

lenguas extranjeras (solo o con la opcion de inglés).

11.Licenciatura en humanidades e idiomas (solo, con otra opcién o con énfasis).
12.Licenciatura en educacion con especialidad en inglés (idiomas, lenguas

extranjeras; solo o con otra opci6n)-

13.Licenciatura en idiomas (solo, con otra opcién o con énfasis).

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

1.
2.
3.
4.
5.
6.

Filologia e idiomas

ldiomas-

Lenguas modernas.

Lenguas extranjeras inglés — francés.

Profesional en lenguas extranjeras (solo, con otra opcién o con énfasis).
Megocios Intemacionales y Lenguas Extranjeras.

2.1.4.11 Docente en educacion religiosa

Licenciatura en Educacion.

1.

Licenciatura en educacién religiosa o ciencias religiosas (solo, con otra opcion
0 con énfasis).
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2. Licenciatura en educacion basica con énfasis en educacién religiosa, ética o
valores humanos.

3. Licenciatura en educacion con énfasis en educacion religiosa, teologia, filosofia
o religién.

. Licenciatura en ética y formacion religiosa.

. Licenciatura en teologia.

. Licenciatura en filosofia (solo o con otra opcidén o con algin énfasis).
. Licenciatura en estudios biblicos.

. Licenciatura en ética (solo o con otra opcidn o con algun énfasis).

. Licenciatura en educacion basica con énfasis en educacion religiosa.

W~ ;WU A

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

. Teologia (solo, con otra opcién o con énfasis).
. Ciencias biblicas.

Ciencias religiosas.

. Filosofia (solo, con otra opcién o con énfasis).
. Estudios Religiosos.

;oW

2.1.4.12 Docente en educacién artistica — danzas

Licenciatura en Educacidn.

. Licenciatura en arte o bellas artes.

Licenciatura en arte y folklore y cultura.

. Licenciatura en educacion artistica (solo, con otra opcion o con énfasis).
Licenciatura en musica y/o danza.

. Licenciatura en educacion o educacion basica con enfasis en educacion
artistica.

. Licenciatura en formacion estética.
Licenciatura en Arte Dramatico.

. Licenciatura en Artes Escénicas.

. Licenciatura en Arte Teatral.

- -

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

1. Artes escénicas.

2, Bellas artes.

3. Arte danzario o danzas.

4. Maestro de danza (solo, con otra opcidn o con énfasis).
5. Arte Dramatico.

2.1.413 Docente en educacién artistica — artes plasticas

Licenciatura en Ciencias de la Educacion

1. Licenciatura en artes o bellas artes.
2. Licenciatura en arte, folklore y/o cultura.

T R S N

Licenciatura en artes plasticas (solo, con otra opcién o con énfasis).
Licenciatura en educacién artistica (solo, con otra opcién o con énfasis).
Licenciatura en formacidn estética.

Licenciatura educacién o educacién basica con énfasis en educacién artistica.
Licenciado en artes visuales (solo o con otra opcidn o con énfasis).

Maestro en Artes (solo, con otra opcién o con énfasis).

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:
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Arte o bellas artes.
Artes plasticas (solo, con otra opcidn o con énfasis).

. Artes visuales.

Maestro en artes (solo, con otra opcidn o con énfasis).
Arquitectura.

Disefio grafico.

Medios audiovisuales

Construccién.

2.1.4.14 Docente en educacién artistica — artes escénicas

Licenciatura en Educacion

1.

Licenciatura en artes o bellas artes.

Licenciatura en arte, folklore y/o culturas.

Licenciatura en artes dramatico.

Licenciatura en artes escénicas (solo, con otra opcién o con énfasis).
Licenciatura en arte teatral.

Licenciatura en artes visuales.

Licenciatura en formacion estética.

Licenciatura en educacién o educacion basica con énfasis en educacion
artistica.

Licenciatura en educacion artistica.

10.Licenciatura en teatro.
11.Licenciatura en Educacion Musical.
12.Licenciatura en Danzas.

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

1.
2.
3
4.
5.
6.
7.

Arte.

Artes visuales (solo, con otra opcidn o con énfasis).

Artes escénicas.

Arte dramético.

Bellas artes.

Cine y television.

Maestro de artes escénicas (solo, con otra opcién o con énfasis).

2.1.4.15 Docente en educacion artistica - musica

Licenciatura en Educacion.

. Licenciatura en educacién musical (solo, con otra opcién o con énfasis).
Licenciatura en musica (solo, con otra opcién o con énfasis).

. Licenciatura en arte, folklore y/o cultura.

Licenciatura en educacion o en educacién basica con énfasis en educacion
artistica o musica.

Licenciatura en educacidn artistica.

Licenciatura en preescolar musical.

PSS
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Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

Masica.

Bellas artes.

Artes musicales.

Estudios musicales.

. Formacién musical.

Interpretacién musical.

Direccion de banda.

. Mdsica instrumental.

. Medios audiovisuales.

10.Maestro de musica (solo, con otra opcidn o con énfasis).
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2.1.4.16 Docente en educacion fisica, recreacién y deporte

Licenciatura en Educacion.

Licenciatura en educacidn fisica (solo, con otra opcion o con énfasis).
. Licenciatura en deporte (solo, con otra opcion o con énfasis).

. Licenciatura en recreacion (sélo, con otra opcion o con énfasis).
Licenciatura en cultura fisica (sélo, con otra opcion o con énfasis).

Licenciado en educacion basica con énfasis en educacion fisica, recreacion ylo
deportes.

Licenciatura en pedagogia y didactica de la educacién fisica, recreacion y
deporte

7. Licenciatura en ciencias del deporte y la educacién fisica.

8. Licenciatura en educacion basica y media vocacional drea educacion fisica,
recreacion y deportes.

2 SR SR
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Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

-

Actividad fisica y deporte.

Ciencias del deporte (solo, con otra opcién o con énfasis).
. Cultura fisica y deporte.

4. Deporte (solo, con otra opcién o con énfasis).

@ N

5. Deportologia.
6. Educacidn Fisica.
7. Entrenamiento deportivo o administracién deportiva.

2.1.4.17 Docente en educacién ética y valores humanos

Licenciatura en Educacion.

Licenciatura en ética (solo, con otra opcién o con énfasis).
Licenciatura en educacién infantil con énfasis en educacidn ética y valores.

. Licenciatura en educacion basica con énfasis en valores humanos y educacion
religiosa.

Licenciatura en educacién con énfasis en humanidades.

Licenciatura en filosofia (solo, con otra opcién o con énfasis).
Licenciatura en ciencias sociales (solo, con otra opcion o con énfasis).
Licenciatura en humanidades (solo, con otra opcién o con énfasis).

Licenciatura en ciencias o educacién religiosa (solo, con otra opcién o con
énfasis).

9. Licenciatura en psicopedagogia (solo, con ofra opcidn o con énfasis).
10.Licenciatura en teologia (solo o con otra opcion, con énfasis).

W
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Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

. Filosofia.
. Teologia.
. Ciencias religiosas.
4. Estudios religiosos.

[0

2.1.418 Docente de ciencias econémicas y politicas

Licenciatura en Educacion.

-

Licenciatura en filosofia (solo, con ofra opcidn o con otro énfasis).

. Licenciatura en ciencias econémicas (solo, con ofra opcién o con otro énfasis).
. Licenciatura en etnoeducacion y desarrollo comunitario.

. Licenciatura en ciencias sociales (solo, con ofra opcion o énfasis).

. Licenciatura en historia y/o geografia.

. Licenciatura en educacién con énfasis en ciencias econémicas y/o sociales.

Dok WN

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

1. 2dfr11ir_\i§traci6n (de negocios, publica o financiera) (solo, con otra opcién o con
nfasis).

2. Administracion de empresas (solo, con otra opcién o con énfasis).
. Contaduria publica.

. Finanzas (solo, con otra opcién o con énfasis).

. Ciencia politica (solo, con otra opcién o con énfasis).

Estudios politicos y resolucién de conflictos.

[ T
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7. Antropologia.
8. Sociologia.
9. Ingenieria comercial.

10.Politica y/o relaciones o negocios internacionales (solo, con otra opcion o con
énfasis).

11.Economia (solo, con otra opcién o con énfasis).
12.Gobierno (solo, con otra opcidn o con énfasis).
13.Geografia.

14. Historia.

2.1.4.19 Docente de filosofia

Licenciatura en Educacion.

Licenciatura en filosofia (solo, con otra opcidn o con énfasis).

. Licenciatura en educacion con énfasis en filosofia.

. Licenciatura en ciencias sociales con profundizacion en filosofia.
. Licenciatura en teologia (solo o con otra opcidn, con énfasis).
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Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

1. Filosofia (solo, con otra opcién o con énfasis).
2. Teologia.
3. Estudios en Filosofia.

2.2 DOCENTE ORIENTADOR

Atendiendo lo dispuesto por el articulo 92 de la Ley 115 de 1994, los articulos
2.3.31.6.5.y 2.4.6.3.3 - numeral 2 - del Decreto 1075 de 2015, el docente orientador
es el profesional de la educacion responsable de formular y/o asesorar proyectos y
propuestas pedagogicas en el marco de la prevencion de riesgos psicosociales y la
promocion de la salud mental, en articulacion con los demas estamentos de la
comunidad educativa. De igual forma, se encarga de orientar, remitir y realizar
seguimiento a los estudiantes que lo requieran, de manera que establece las rutas
de trabajo y los contactos interinstitucionales necesarios para la atencion oportuna
de casos especiales.

Como profesional de la educacidon, el docente orientador, en la ejecucion de estos
planes y proyectos pedagdgicos, cumple actividades esenciales para el desarrollo
de la mision de la educacion en la institucion educativa, cuya ejecucién resulta
importante para la formacion integral del educando y el libre desarrollo de su
personalidad.

Para el ejercicio del cargo y aceptando las responsabilidades que implican sus
funciones, los docentes orientadores deben demostrar las competencias
funcionales y comportamentales, de que ftratan los articulos 2.4.1524. y
2.41.5.2.5. del Decreto 1075 de 2015, las cuales seran la base para el disefio de
pruebas de los concursos publicos para la seleccién por mérito de vacantes
definitivas de cargos de docentes; para el disefio y adopcidn de los protocolos de

evaluacién de periodo de prueba y evaluacién anual de desempefio laboral de los
docentes que se rigen por el Decreto Ley 1278 de 2002.

2.21 COMPETENCIAS FUNCIONALES

De conformidad con el articulo 2.4.1.5.24. del Decreto 1075 de 2015, las
competencias funcionales de los docentes orientadores se demuestran en tres (3)
areas de la gestion institucional, asi:

2.21.1 Gestion académica.

Comprende las competencias para la aplicacion de estrategias de orientacién
psicosocial, pedagdgicas y evaluativas enmarcadas en los referentes definidos por
el Ministerio de Educacién Nacional, segun el contexto y los resultados alcanzados
por los estudiantes.

En esta area de gestion se evallan cuatro (4) competencias, acordes con el
Proyecto Educativo Instituciones — (PEI), a saber:

a

Planeacion, organizacién y participacién en proyectos de orientacién psicosocial,
articulandolos con la planeacién pedagdgica institucional.

Dominio de saberes para la orientacidn psicosocial, académica, prevencion de
riesgos y convivencia escolar.

c) Capacidad psicosocial y pedagdgica en la atencion a estudiantes y sus familias.
d) Conocimiento y aplicacién de protocolos de atencién integral.

b

2.21.2 Gestion administrativa.

Comprende el conocimiento y cumplimiento de las normas y de los procedimientos
administrativos de la institucion, para el funcionamiento eficiente del establecimiento
y la conservacion de los recursos de este. Involucra la capacidad para participar
activamente en el desarrollo de los proyectos de la organizacion escolar.

En esta area de gestién se evalian dos (2) competencias, a saber:

a) Uso eficiente de recursos pedagégicos institucionales.

b) Participacion y seguimiento en la aplicacion de normatividad vigente, las rutas
de atencion, y los procesos participativos estudiantiles e institucionales.

2.21.3 Gestion comunitaria.

Comprende la capacidad para interactuar efectivamente con la comunidad
educativa y apoyar el logro de las metas institucionales, establecer relaciones con
la comunidad a través de las familias, potenciar su actividad pedagdgica
aprovechando el entorno social, cultural y productivo y aportar al mejoramiento de
la calidad de vida local.

En esta area de gestién se evaltan dos (2) competencias, a saber:

a) Comunicacidn institucional.
b) Interaccién con la comunidad y el entorno.

2.2.2 COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

El docente orientador debe demostrar competencias comportamentales que, de
conformidad con el articulo 2.4.1.5.2.5. del Decreto 1075 de 2015, se refieren a las
actitudes, los valores, los intereses y las motivaciones que demuestran los docentes
en el cumplimiento de sus funciones.

Estas competencias son: liderazgo, comunicacién y relaciones interpersonales;
trabajo en equipo; negociacién y mediacién; compromiso social e institucional;
iniciativa; y orientacion al logro, cuyo alcance se detallara en el disefio de pruebas
de los concursos y los diferentes protocolos de evaluacion que establezcan las
autoridades competentes.

2.2.3 FUNCIONES
El docente orientador tendra las siguientes funciones especificas:

1. Participar en los procesos de planeacion y gestion institucional, formulacion y
ajustes del Proyecto Educativo Institucional (PEI), el Sistema Institucional de
Evaluacion de Estudiantes (SIEE), para que estén acordes con los procesos de
orientacion escolar y de conformidad con los criterios adoptados por el Consejo

Directivo en el Proyecto Educativo Institucional - PEI.

Disefiar y evaluar el Plan Operativo Anual de Orientacion Escolar del
establecimiento educativo, de acuerdo con la caracterizacion institucional que
defina los érganos de gobierno escolar.

3. Acompafar y participar en el desarrollo de estrategias psicosociales que
promuevan y fortalezcan lo socioemocional, la vinculacién familiar y los
procesos pedagdgicos, orientados al mejoramiento continuo del ambiente
escolar,

4. Participar en los comités internos de trabajo que se creen por Ley, por normas
reglamentarias o por decisiones institucionales, en correspondencia con las
funciones del cargo de docente orientador.

5. Participar en los espacios, instancias y procesos especializados, gestionados
por el Ministerio de Educacion Nacional, las secretarias de educacion,
instituciones educativas o por su superior inmediato, que respondan al
fortalecimiento de capacidades de los docentes orientadores, en el marco de
las realidades y necesidades del contexto.

6. Orientar a los directivos docentes, docentes y administrativos del
establecimiento en el disefio y ejecucion de estrategias y acciones tendientes
a garantizar el respeto de los derechos humanos de los estudiantes.

7. Promover la comunicacion asertiva y la cultura de la participacion de la familia
y demas miembros de la comunidad educativa en los procesos escolares y
aportar en la construccidn de la sana convivencia escolar.

8. Participar en los procesos institucionales en conjunto con los directivos,
docentes y comités responsables de la aplicacién de los protocolos y rutas de
atencion psicosocial.

9. Promover la activacion oportuna del sistema de alertas tempranas y propiciar
estrategias para la prevencion, promocion, atencién y seguimiento de las
situaciones que afectan la sana convivencia.

10.Disefiar, implementar y evaluar acciones que contribuyan con la orientacién
vocacional, profesional y socio ocupacional de los educandos, que permitan
una mejor toma de decisiones para la construccién de su propio futuro.

11.Disefiar y orientar estrategias de prevencion sobre riesgos psicosociales y las
problematicas identificadas en los estudiantes.

12.Prestar atencion y asesoria a estudiantes y sus familias en lo referido a la
orientacion psicosocial, socioemocional y escolar.

Ll

13.Gestionar y articular la participacion de otras entidades, organizaciones y
autoridades competentes para intercambiar experiencias y recibir apoyo
institucional que favorezca el desarrollo integral del estudiante y el respeto de
sus derechos humanos.

14.Realizar el registro y seguimiento establecido por el establecimiento educativo
de los casos remitidos por los docentes, directivos docentes o cualquier
miembro de la comunidad educativa, acorde con la ley sobre tratamiento de
datos e informacion, proponiendo estrategias de prevencion e intervencién en
el manejo de situaciones particulares.

15.Las demas que le asigne el rector acorde con el cargo y las funciones del
docente orientador.

2.2.4 REQUISITOS

Licenciado en Ciencias de la Educacion.

1. Licenciatura en psicologia y pedagogia o psicopedagogia (sola o con énfasis).
2. Licenciatura en pedagogia (solo, con otra opcién o con énfasis).
3. Licenciatura en orientacion (solo, con otra opcién o con énfasis).

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

. Psicologia (solo o con énfasis).
. Trabajo social.

. Terapias psicosociales.

. Desarrollo familiar.

. Terapia ocupacional.

DB W N =

CAPITULO 3. DISPOSICIONES GENERALES
3.1 PRECISION SOBRE LOS TITULOS DE LICENCIADO Y TECNOLOGO

Para efectos de presente Manual de Funciones, Requisitos y Competencias, toda
alusion que se haga a titulo de “Licenciado” se refiere a un profesional de la
educacién que ha optado un titulo de un programa profesional de educacion
superior, debidamente aprobado por el ICFES o el Ministerio de Educacién
Nacional, en el area de Ciencias de la Educacién, independiente que en la
taxonomia del titulo se haga alusion o no a la expresion “en Ciencias de la
Educacion” o “en Educacion”

El titulo de “Tecnélogo en educacion” habilitado para ser docente de preescolar o
primaria, sélo es valido si el mismo ha sido optado por haber estudiado y aprobado
un programa tecnologico en el area de Ciencias de la Educacién, y asi haya sido
inscrito cuando obtuvo su aprobacién oficial por el ICFES o por el Ministerio de
Educacién Nacional.

3.2 HABILITACION DE TiTULOS

La Direccién de Calidad del Viceministerio de Educacién Preescolar, Basica y Media
es la unidad administrativa del Ministerio de Educacion Nacional que tiene la
competencia para conceptuar sobre la habilitacién de un titulo de licenciatura o de
profesional no licenciado, que no se haya enunciado taxativamente en el presente
Manual de Funciones, Requisitos y Competencias, para participar en los concursos
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publicos de seleccion por mérito de vacantes definitivas o para la provisién de las
vacantes definitivas o temporales de docentes mediante nombramiento provisional.

3.3TITULOS Y CONVALIDACION

Los titulos que acrediten los aspirantes a cargos de directivos docentes y docentes
de que trata el presente Manual de Funciones, Requisitos y Competencias deben
haber sido expedidos por una institucion prestadora del servicio educativo
legalmente habilitada para ello y que tenga el respectivo registro calificado del
programa.

Los titulos de educacidn superior obtenidos en el extranjero deben estar
debidamente convalidados ante el Ministerio de Educacion Nacional, como
condicion previa para participar en el concurso de méritos que se convoque para la
provision del cargo respectivo y, por ende, para la inscripcion, ascenso o
actualizacién en el escalafon docente.

3.4SABERES PREVIOS

Para efectos del disefio de las pruebas del concurso de seleccién por mérito para
ingresar al sistema especial de carrera docente, el Viceministerio de Educacion
Preescolar, Basica y Media comunicara oficialmente a la Comision Nacional del
Servicio Civil, los saberes previos para cada uno de los tipos de cargos de directivos
docentes o docentes, a partir de la normatividad, los referentes de calidad y otros
conocimientos requeridos para el ejercicio

3.5PERFIL DE DOCENTES DE EDUCACION MEDIA TECNICA

Para el nivel de educacion media técnica, los cargos de docentes de aula que
desarrollen asignaturas o proyectos pedagdgicos de la especialidad técnica de este
nivel de formacion, segun lo determinado en el Proyecto Educativo Institucional
(PEI), seran provistos por la autoridad nominadora de acuerdo con el perfil del
docente que determine el rector de la respectiva institucion educativa, para lo cual
debe presentar un documento gue sustente el perfil del docente, tomando en cuenta
el plan de estudios adoptado por el Consejo Directivo en uso de sus competencias
y la autonomia escolar.

3.6EVALUACION DE LOS EDUCADORES

Las competencias funcionales y comportamentales, asi como el cumplimiento de
las funciones generales y especificas de cada uno de los tipos de cargo directivo
docente o de docente, que se establecen en el presente Manual de Funciones,
Requisitos y Competencias, son marco de referencia obligatorio para los procesos
de evaluacion en periodo de prueba y de evaluacion ordinaria anual de desempefios
de los educadores regidos por el Decreto Ley 1278 de 2002,

3.7ASIGNACION DE FUNCIONES

Los rectores o directores rurales no podran asignar funciones a los directivos
docentes y docentes a su cargo, distintas a las fijadas por Ley, sus reglamentos y
el presente Manual de Funciones, Requisitos y Competencias y otras que sean
estrictamente acordes con la funcién general al tipo de cargo.

3.8REQUISITOS ADICIONALES PARA PROFESIONALES NO LICENCIADOS.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 del Decreto ley 1278 de 2002, los
profesionales con titulo diferente al de licenciado en educacion que deseen
desempenar un cargo docente en establecimientos educativos oficiales, deben
superar el concurso de méritos respectivo y acreditar, al término del periodo de
prueba, que cursan o han terminado un postgrado en educacién, o que han
realizado un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una institucién de
educacion superior.

MINISTERIO DE VIVIENDA,
CiuDAD Y TERRITORIO

RESOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO 0175 DE 2022

(marzo 22)
por la cual se designa el representante del sector inmobiliario nacional para integrar el
Consejo Superior de Vivienda.

El Ministro de Vivienda, Ciudad y Territorio, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales, en desarrollo del articulo 6° de la Ley 546 de 1999 y el numeral
13 del articulo 2.1.7.2 del Decreto 1077 de 2015,y

CONSIDERANDO:

Que mediante el articulo 6° de la Ley 546 de 1999 se cred el Consejo Superior de
Vivienda como un organismo asesor del Gobierno nacional en materia de vivienda.

Que el numeral 13 del articulo 2.1.7.2 del Decreto 1077 de 2015 “por medio del cual se
expide el decreto Unico Reglamentario del Sector Vivienda, Ciudad y Territorio”, dispone
que el Consejo Superior de Vivienda, estard integrado entre otros, por un representante
del sector inmobiliario nacional que sera escogido por el Ministro de Vivienda, Ciudad
y Territorio, de las lonjas de propiedad raiz y establecimientos de comercio que cumplen
funciones de enajenacion de inmuebles y que se inscriban para este propdsito ante la
Secretaria Técnica del mencionado Consejo.

Que la Direccion del Sistema Habitacional del Ministerio de Vivienda, Ciudad y
Territorio como Secretaria Técnica del Consejo Superior de Vivienda realizé invitacion
entre otras, a las lonjas de propiedad raiz y establecimientos de comercio con funciones de
enajenacion de inmuebles para que entre los dias 21 de enero de 2022 y el 15 de febrero de
2022 se inscribieran como aspirantes a ser representantes del sector inmobiliario nacional
en el mencionado Consejo.

Que seglin consta en la certificacion expedida por la Secretaria Técnica del Consejo
Superior de Vivienda, se recibid una Unica postulacion para escoger al representante
del sector inmobiliario nacional, por parte de la Federacion Colombiana de Lonjas de
Propiedad Raiz (Fedelonjas), entidad identificada con Nit numero 860051102-1 a través

(C.F).

del doctor Daniel Vasquez Franco, identificado con la cédula de ciudadania niimero
80420841 de Usaquén, en su calidad de Presidente Ejecutivo, postulacion que cumple
integramente con los requisitos de ley, reglamentarios y de la convocatoria.

Que la Federacion Colombiana de Lonjas de Propiedad Raiz (Fedelonjas), es una
asociacion gremial de caracter nacional que retine a las lonjas de propiedad raiz vinculadas
con la cadena de valor del sector inmobiliario.

Que teniendo en cuenta lo expuesto y conforme lo dispuesto en el articulo 2.1.7.2.
del Decreto 1077 de 2015, se hace necesario designar como representante del sector
inmobiliario nacional, a la Federacion Colombiana de Lonjas de Propiedad Raiz
(Fedelonjas), unica entidad que realiz6 su inscripcién ante la Secretaria Técnica del
Consejo Superior de Vivienda en los términos previstos en la invitacion realizada.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1°. Designese como representante del Sector Inmobiliario Nacional ante
el Consejo Superior de Vivienda a la Federacion Colombiana de Lonjas de Propiedad
Raiz (Fedelonjas), identificada con Nit nimero 860051102-1, que actuara en el Consejo a
través del doctor Daniel Vasquez Franco, identificado con la cédula de ciudadania nimero
80420841 de Usaquén, en calidad de Presidente Ejecutivo, o quien haga sus veces.

Paragrafo 1°. De acuerdo con lo establecido en el paragrafo 1° del articulo 2.1.7.2 del
Decreto 1077 de 2015, el periodo de designacion sera de dos (2) afios contados a partir de
la fecha de expedicion de la presente resolucion.

Paragrafo 2°. La presente designacion es ad honorem, por lo cual las gestiones
realizadas en razon de esta no seran remuneradas de manera alguna.

Articulo 2°. Comuniquese el presente acto administrativo al doctor Daniel Vasquez
Franco o a quien haga sus veces, a través de la Secretaria Técnica del Consejo Superior
de Vivienda.

Articulo 3°. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Publiquese, comuniquese y ciimplase.

Dada en Bogota, D. C., a 22 de marzo de 2022.

El Ministro de Vivienda, Ciudad y Territorio,

Jonathan Tybalt Malagon Gonzalez.
(C.F).
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oPOAD Dp REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

ne, LA UNIVERSIDAD DE CALDAS

ACTA DE GRADO No. 2099  SESION DE GRADO No. 35
Facgltgd de ARTES Y HUMANIDADES
Fecha viernes, 19 de julio de 2019

En ceremonia presidida por la Rectora (e) Luisa Fernanda Giraldo Zuluaga y el Secretario General Juan
Guillermo Correa Garcia, la UNIVERSIDAD DE CALDAS, en nombre de la Republica de Colombia y con
autorizacién del Ministerio de Educacion Nacional, le confirié el titulo profesional de LICENCIADO EN
LENGUAS MODERNAS, al exalumno(a) OSCAR JHONY VILLA RAMIREZ identificado(a) con Cédula de
Ciudadania No. 1060647246 de VILLAMARIA quien acredité en debida forma el titulo de bachiller,
expedido por el Colegio INSTITUCION EDUCATIVA GERARDO ARIAS RAMIREZ de VILLAMARIA en el
afio 2004 cumpliendo asi con todos los requisitos legales de conformidad con la Resolucién de Decanatura
No. 112 del viernes, 7 de junio de 2019 y previo el juramento prestado, mediante el cual el graduando se
comprometié a cumplir fiel y lealmente la Constitucion y las Leyes de la Republica de Colombia y a ejercer

los deberes de su profesion con estricta sujecion a la ética.
Para optar al titulo cumplié con los siguientes requisitos academicos:

CUMPLIO CON LA TOTALIDAD DEL PLAN DE ESTUDIOS Y REQUISITOS EXIGIDOS POR LA
FACULTAD DE ARTES Y HUMANIDADES - PROGRAMA LICENCIATURA EN LENGUAS MODERNAS

La Rectora hizo entrega del diploma y del acta de grado que lo acreditan y habilitan para el ejercicio de la
profesién de LICENCIADO EN LENGUAS MODERNAS.

Para su constancia se firma en la ciudad de Manizales hoy viernes, 19 de julio de 2019

Oficina de Admisiones y Registro Académico, Folio 128/1346 Del Libro de Registro No. 2
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Sistema de apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad
CONSTANCIA DE INSCRIPCION

Convocatoria Directivos Docentes y Docentes - Poblacion Mayoritaria - 2150 a
2237 de 2021y 2316 de 2022 de 2022
Secretaria de Educacion Municipio de Manizales

Fecha de inscripcion: mi€, 25 may 2022 14:08:22
Fecha de actualizacion: mié, 25 may 2022 14:08:22
OSCAR JHONY VILLA RAMIREZ
Documento Cédula de Ciudadania N° 1060647246
N° de inscripcién 475389399
Teléfonos +57 3132428929
Correo electrénico ovillaramirez@gmail.com

Discapacidades

Datos del empleo

Entidad Secretaria de Educacion Municipio de Manizales
Cabdigo N° de empleo 183545
Denominacion 29950247 DOCENTE DE AREA HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA
Nivel jerarquico Docente de Aula Grado 0
. J
C DOCUMENTOS )
Formacion
MAESTRIA Universidade Federal do Espiritu Santo
PROFESIONAL UNIVERSIDAD DE CALDAS
Experiencia laboral
Empresa Cargo Fecha Fecha terminacion
Colegio Waldorf Brasilis Docente de Lenguas 03-feb-14 31-jul-15
Extranjeras
CIEP - Francia Profesor Asistente de Espariol 01-oct-17 30-abr-18
American School Way Docente de Inglés 01-jun-18 21-dic-19
Colegio Cardenal John Henry Newman Cambridge - Global 22-jul-21 05-nov-21
Perspectives teacher
ASPAEN - Horizontes Cambridge - Global 07-dic-21

{ Pagina 1 de 2
CNSC dsemco

IGUALDAD, MERITO ¥ QPORTUNIDAD



Experiencia laboral
Empresa Cargo Fecha Fecha terminacion

Persectives teacher

Produccion intelectual

Ensayo VILLA, R., Oscar, J. y GARTNER, R., Carolina, F. Promocién de Enfoques de Formacion
Docente para Impulsar la Investigacion en Estudiantes. In: Memorias | CIFLEX, Cartagena de
Indias, 2013

Articulo VILLA RAMIREZ, Oscar Jhony; GARTNER RESTREPO, Carolina Fernanda. Voyage autour

de ma chambre dans le temps du covid-19: confrontant la réalité. Miguilim — Revista
Eletrénica do Netlli, Crato, v. 9, n. 3, p. 331-341, set.-dez. 2020.

Otros documentos

Documento de ldentificacion
Certificado Examen de Idiomas
Certificado Examen de Idiomas

Lugar donde presentara las pruebas

Competencias Basicas Y Comportamentales Manizales - Caldas
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Manizales, abril 5 de 2023

Sefores:

COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL (CNSC)
Universidad Libre de Colombia

Bogota D.C

Asunto: Reclamacion por los resultados de la verificacion de requisitos minimos,
en el proceso de seleccion N° 2150 a 2237 de 2021 y de 2316 de 2022
DOCENTESY DIRECTIVOS DOCENTES (Poblacién mayoritaria) - Secretaria de
Educacién Municipio de Manizales No Rural.

En mi calidad de concursante inscrito en el Concurso de Méritos referido en el
asunto, mediante el presente escrito manifiesto a ustedes que interpongo
reclamacion frente al acto de calificacién de los requisitos minimos, teniendo como

fundamento los siguientes:

HECHOS

PRIMERO: El dia 25 de septiembre de 2022, presenté la prueba escrita del
proceso de seleccion N° 2150 a 2237 de 2021 y de 2316 de 2022 DOCENTESY
DIRECTIVOS DOCENTES (Poblacion mayoritaria) zona rural y no rural, teniendo
un resultado aprobatorio y continuando en el proceso Secretaria de Educacion
Municipio de Manizales No Rural.

SEGUNDO: Que el articulo 2.4.6.3.8. del Decreto 1075 de 2015 Unico
Reglamentario del Sector Educacion, adicionado por el articulo 1° del Decreto 490
de 2016, atribuye al Ministerio de Educacion Nacional la facultad de adoptar el
manual de funciones, requisitos y competencias para cada uno de los cargos del
sistema especial de la carrera docente, el cual deberd contener los titulos
habilitantes para el ejercicio de los cargos, la experiencia de directivos docentes y

los criterios que permitan valorar los antecedentes de formacion y experiencia



adicional asi como las pruebas de entrevista en los procesos de seleccion de

meérito.

SEGUNDO: Que, basado en esta competencia, el Ministerio de Educacion Nacional
expidio la Resolucion 003842 del 18 de marzo de 2022 “Por la cual se adopta el
nuevo Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los Cargos de
Directivos Docentes y Docentes del Sistema Especial de Carrera Docente y se

dictan otras disposiciones”

TERCERO: Que los Acuerdos de convocatoria del proceso de seleccion N° 2150
a 2237 de 2021 y de 2316 de 2022 DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES
(Poblacion mayoritaria) zona rural y no rural tienen como fundamento legal la
Resolucién 003842 del 18 de marzo de 2022 “Por la cual se adopta el nuevo
Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los Cargos de Directivos
Docentes y Docentes del Sistema Especial de Carrera Docente y se dictan otras

disposiciones”

CUARTO: Que en el caso de los titulos habilitantes para docente de Humanidades
y Lengua Castellana descritos en el numeral 2.1.4.5 de la Resolucién 003842 del
18 de marzo de 2022, se encuentra “licenciatura en lenguas modernas espariol

(solo, con otra opcion o con énfasis)”.(subrayado y negrilla propia)

QUINTO: Que el titulo expedido por la Universidad de Caldas, identificada con
NIT: 890.801.063-0 es de licenciatura en lenguas modernas, por lo cual se
enmarca dentro de la categoria licenciatura en lenguas modernas solo, como lo
aclara el paréntesis del manual de funciones que se usa para aclarar o completar

la informacioén del enunciado.

SEXTO: Que el plan de estudios del programa de licenciatura en lenguas
modernas de la Universidad de Caldas es explicito en contener las competencias

necesarias para ser docente de Humanidades y Lengua Castellana

SEPTIMO: Los operadores del concurso de méritos en el proceso de seleccion N°
2150 a 2237 de 2021 y de 2316 de 2022 DOCENTES Y DIRECTIVOS



DOCENTES (Poblacién mayoritaria) zona rural y no rural- publicaron los
resultados de requisitos minimos el 30 de marzo del 2023 por medio del aplicativo
de SIMO vy se indico que: “el aspirante NO Cumple con el Requisito Minimo de

Educacién, por lo tanto, NO continua en el proceso de seleccion”

OCTAVO: Desconocer lo planteado por la Resolucion 003842 del 18 de marzo de
2022 “Por la cual se adopta el nuevo Manual de Funciones, Requisitos y
Competencias para los Cargos de Directivos Docentes y Docentes del Sistema
Especial de Carrera Docente y se dictan otras disposiciones” viola los principios de
Legalidad, de Confianza Legitima, Seguridad Juridica y Buena fe, que inspiran y
deben inspirar un funcién publica adecuada y propia de un Estado Social y
Democrético de Derecho pues le da una interpretacion restrictiva a una norma que

es clara sobre el requisito, que cumplo a cabalidad.

En virtud de lo anterior, me permito solicitar a ustedes, como operadores del
concurso e instancias contratantes del mismo, dispongan el despacho favorable de

las siguientes

PETICION

Con fundamento en lo contemplado en la Resolucién 003842 del 18 de marzo de
2022 “Por la cual se adopta el nuevo Manual de Funciones, Requisitos y
Competencias para los Cargos de Directivos Docentes y Docentes del Sistema
Especial de Carrera Docente y se dictan otras disposiciones” y con el fin de
respetar y garantizar los principios de Legalidad, Confianza Legitima, Buena Fe y
Seguridad Juridica, REVOQUE la decisién contenida en la publicacion de los
resultados de requisitos minimos expedida el 30 de marzo del 2023 por medio del
aplicativo de SIMO donde se indicé que: “el aspirante NO Cumple con el
Requisito Minimo de Educacion, por lo tanto, NO continua en el proceso de
seleccion”y en su defecto, certifique el cumplimiento del requisito minimo para el
cargo de docente de Humanidades y Lengua Castellana con el titulo de
licenciatura en Lenguas modernas expedido por la Universidad de Caldas

identificada con NIT: 890.801.063-0 y se continle en el proceso de seleccién



NOMBRE COMPLETO: Oscar Jhony Villa Ramirez
CEDULA: 1060647246



Proceso de Seleccion N° 2150 a 2237 de 2021, 2316, 2406 de 2022
y 601 de 2018 PDET Norte de Santander

Docentes y Directivos Docentes

(Poblacion mayoritaria) Zonas Rural y No Rural

Bogota D.C., abril de 2023.

OSCAR JHONY VILLA RAMIREZ

Aspirante

C.C. 1060647246

ID Inscripcion: 475389399

Concurso Abierto de Méritos

Proceso de Seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316, 2406 de 2022.
Directivos Docentes y Docentes, Poblacién Mayoritaria.

La Ciudad

Radicado de Entrada No. 639454250

Asunto: Respuesta a la reclamacién presentada con ocasion de la Verificacién de
Requisitos Minimos en el marco del Proceso de Seleccion No. 2150 a 2237 de
2021, 2316, 2406 de 2022 Directivos Docentes y Docentes, Poblacion Mayoritaria,
zonas rural y no rural.

Respetado aspirante:

La CNSC y la Universidad Libre suscribieron Contrato de Prestacién de Servicios No. 328 de
2022, cuyo objeto es “Desarrollar el proceso de seleccién para la provision de empleos vacantes del
sistema especial de carrera docente, denominado Proceso de Seleccién Directivos Docentes y Docentes
— Poblacién Mayoritaria (zonas rurales y no rurales), correspondiente a las etapas de verificacion de
requisitos minimos, valoraciéon de antecedentes y entrevista (zonas no rurales) hasta la consolidacién de
los resultados finales para la conformacién de las listas de elegibles.”

En virtud del referido contrato, se establece como obligacion especifica de la Universidad Libre
la de “Atender, resolver y responder de fondo dentro de los términos legales las reclamaciones, peticiones,
acciones judiciales, constitucionales y demas y llevar a cabo las actuaciones administrativas a que haya
lugar en ejercicio de la delegacion conferida con la suscripcion del contrato, durante toda la vigencia del
mismo y con ocasion de la ejecucion de la etapa contratada para el Proceso de Seleccion.”

En consecuencia, y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 18 de los Acuerdos de los
Procesos de Seleccion No. 2150 a 2237 de 2021, 2316, 2406 de 2022 Directivos Docentes y
Docentes, Poblaciéon Mayoritaria y el numeral 4.5 del Anexo, cordialmente nos dirigimos a usted,
con el propoésito de dar respuesta a la reclamacion formulada referente a la verificacion de
requisitos minimos, la cual fue presentada dentro de los términos legales y en la que usted sefiala:

“Buenos dias. Encuentro que en el proceso de verificacion de Requisitos Minimos, mi titulo de
Licenciado en Lenguas Modernas de la Universidad de Caldas, no fue tenido en cuenta, al igual
gue el de varios de mis compafieros y que aplicamos a la misma OPEC. Llama la atencién que hay
compafieros con el mismo titulo nombrados para la misma area, que en la Resolucién N - 003842
18 MAR 2022, en el numeral 2.1.4.5, uno de los requisitos es la Licenciatura en Lenguas Modernas,
y que mi programa académico posee Certificacion de Alta Calidad. Solicito que en la verificacion
de Requisitos Minimos, mi titulo de Licenciatura en Lenguas Modernas por la Universidad de
Caldas, sea aceptado. *Adjunto Diploma y Acta de Grado, Acta de Posesién de un compariero
Licenciado en Lenguas Modernas la misma area, Certificado SNIES del programa Licenciatura en
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Lenguas Modernas, declaracion Oficina de Evaluacion y Calidad Académica de la Universidad de
Caldas y Reclamacion detallada.”

El aspirante adjunta el siguiente anexo:

“..)

PETICION Con fundamento en lo contemplado en la Resolucion 003842 del 18 de marzo de 2022
“Por la cual se adopta el nuevo Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los Cargos
de Directivos Docentes y Docentes del Sistema Especial de Carrera Docente y se dictan otras
disposiciones”y con el fin de respetar y garantizar los principios de Legalidad, Confianza Legitima,
Buena Fe y Seguridad Juridica, REVOQUE la decisién contenida en la publicacion de los
resultados de requisitos minimos expedida el 30 de marzo del 2023 por medio del aplicativo de
SIMO donde se indic6 que: “el aspirante NO Cumple con el Requisito Minimo de Educacién, por lo
tanto, NO continua en el proceso de selecciéon” y en su defecto, certifique el cumplimiento del
requisito minimo para el cargo de docente de Humanidades y Lengua Castellana con el titulo de
licenciatura en Lenguas modernas expedido por la Universidad de Caldas identificada con NIT:
890.801.063-0 y se continle en el proceso de seleccién

(..)

En atencion a lo expuesto, nos permitimos responder en los siguientes términos:

De acuerdo a su solicitud “(...). Encuentro que en el proceso de verificacién de Requisitos Minimos, mi
titulo de Licenciado en Lenguas Modernas de la Universidad de Caldas, no fue tenido en cuenta, al igual
que el de varios de mis comparieros y que aplicamos a la misma OPEC “(...); y revisada nuevamente la
totalidad de los folios, se observa que el aspirante para acreditar el requisito de Educacién Formal
adjunt6 Titulo de Licenciatura en Lenguas Modernas expedido por Universidad de Caldas, con
fecha de grado del 19/7/2019, el cual no puede ser tomado como valido en la etapa de Requisitos
Minimos, por cuanto la Disciplina Académica es diferente a la solicitada por la OPEC:
LICENCIATURA EN EDUCACION: LICENCIATURA EN LENGUA CASTELLANA (SOLO, CON OTRA
OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN LITERATURA (SOLO, CON OTRA OPCION O CON
ENFASIS) O, LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN HUMANIDADES O LENGUA
CASTELLANA (SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN EDUCACION
BASICA CON ENFASIS EN ESPANOL Y LITERATURA O, LICENCIATURA EN LINGUISTICA (SOLO,
CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN LENGUAJE (SOLO, CON OTRA OPCION
O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN FILOLOGIA (SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS)
O, LICENCIATURA EN FILOSOFIA Y LETRAS O, LICENCIATURA EN LENGUAS MODERNAS
ESPANOL (SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN IDIOMAS O,
LICENCIATURA EN EDUCACION CON ENFASIS O ESPECIALIDAD EN ESPANOL (HUMANIDADES,
CASTELLANO LENGUA MATERNA; SOLO, CON OTRA OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA
EN ESPANOL (LITERATURA, HUMANIDADES, CASTELLANO LENGUA MATERNA; SOLO, CON OTRA
OPCION O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN EDUCACION CON ENFASIS EN HUMANIDADES O,
LICENCIATURA EN ETNOEDUCACION PARA BASICA CON ENFASIS EN LENGUA CASTELLANA Y
BILINGUISMO O, LICENCIATURA EN ETNOEDUCACION CON ENFASIS EN COMUNICACION Y
LINGUISTICA O, LICENCIATURA EN ENSENANZA DE LA LENGUA (CON ENFASIS EN INGLES) O,
LICENCIATURA EN HUMANIDADES, CASTELLANO LENGUA MATERNA; SOLO, CON OTRA OPCION
O CON ENFASIS) O, LICENCIATURA EN HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA O, LICENCIATURA
EN ESPANOL Y FILOSOFIA O, LICENCIATURA EN ESPANOL E INGLES O, LICENCIATURA EN
LENGUAS EXTRANJERAS O, LICENCIATURA EN ESPANOL Y LENGUAS EXTRANJERAS O,
LICENCIATURA EN FILOLOGIA E IDIOMAS O, LICENCIATURA EN BILINGUISMO. TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN ALGUNO DE LOS SIGUIENTES PROGRAMAS: TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN ALGUNO DE LOS SIGUIENTES PROGRAMAS: ESPANOL-
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LITERATURA O, ESTUDIOS LITERARIOS O, FILOLOGIA E IDIOMAS O, LENGUAJES Y ESTUDIOS
SOCIOCULTURALES O, LETRAS - FILOLOGIA HISPANICA O, LENGUAS MODERNAS O,
LINGUISTICA O, LITERATURA O, FILOSOFIA Y LETRAS O, COMUNICACION SOCIAL, de manera que
la formacién acreditada no satisface los requerimientos de educaciéon de la OPEC.

Descendiendo al punto que es objeto de reclamacién, es menester sefalar que el Sistema
Nacional de Informacién de la Educacion Superior — SNIES, agrupa las diferentes profesiones o
disciplinas académicas en Nucleos Bésicos del Conocimiento NBC- y estos a su vez en areas del
conocimiento (De acuerdo con el Ministerio de Educacién Nacional, los nucleos basicos del
conocimiento son una division o clasificacion de un &rea del conocimiento en sus campos,
disciplinas o profesiones esenciales.

En el caso en cuestidn, el reclamante acredita una disciplina académica que se encuentra dentro
del area de conocimiento, pero no corresponde especificamente a la disciplina académica que
solicita la Oferta Publica de Empleos de Carrera — OPEC, para el cual aplico.

Para resolver, debe atenderse lo dispuesto en el articulo 4.3 de los Anexos técnicos que regulan
la convocatoria a la que se present6 el aspirante, que establece en lo pertinente, lo siguiente:

“ARTICULO 4.3°. DOCUMENTACION PARA LA VERIFICACION DE REQUISITOS
MINIMOS Y PARA LA PRUEBA DE VALORACION DE ANTECEDENTES. Los
documentos que se deben adjuntar escaneados en el SIMO, tanto para la Verificacion
de los Requisitos Minimos como para la prueba de Valoracion de Antecedentes, son
los siguientes:

(...).

2. Titulo(s) académico(s) o acta(s) de grado, o certificacién de terminacion de materias
del respectivo centro universitario, conforme a los requisitos de estudios exigidos
en_el Proceso de Seleccion para ejercer el empleo al cual aspira y la Tarjeta
Profesional o la certificacion de tramite en los casos reglamentados por la ley

(...)” (Negrillas y subraya nuestras).

Asi mismo, el articulo 2.2.2.4.9 del decreto 1083 de 2015, que trata sobre las disciplinas
académicas o profesiones, ensefia en su paragrafo tercero que:

“En las convocatorias a concurso para la provision de los empleos de carrera, se
indicaran los Nucleos Basicos del Conocimiento —-NBC- de acuerdo con la clasificacion
contenida en el Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior — SNIES,
0 bien las disciplinas académicas o profesiones especificas gue se requieran
para el desempefio del empleo, de las previstas en el respectivo manual especifico
de funciones y de competencias laborales, de acuerdo con las necesidades del
servicio y de la institucion”. (Negrillas y subraya nuestras).

En ese orden, no es posible acceder a lo peticionado, toda vez que es imposible desatender la
especifica exigencia establecida en la OPEC que rige para el empleo al que aplico el solicitante,
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referente a la acreditacion de una determinada disciplina académica y/o NBC, para poder superar
la etapa de requisitos minimos; pues tal decision contravendria lo que se desprende de las citadas
norma que, se recuerda, son de obligatorio cumplimiento, conforme lo dispone el numeral primero
del articulo 31 de la ley 909 de 2004, y, con ello, se vulnerarian los principios que lo rigen,
especialmente el de libre concurrencia e igualdad en el ingreso.

2k

Ahora bien, se observa que el aspirante adjuntd “Acta de Posesiéon de un compariero Licenciado en
Lenguas Modernas la misma area...”. No obstante, el documento aportado no puede ser tenido en
cuenta toda vez que, al revisar el contenido del documento, se observa que corresponde al sefior
JORGE ENRIQUE SUAREZ, es decir, una persona diferente al aspirante inscrito en el presente
concurso de méritos.

Por lo anterior, es pertinente recordar que era obligacién del aspirante probar sus calidades dentro
del proceso, lo anterior en conformidad con lo sefialado en los Acuerdos de Convocatoria y sus
anexos técnicos de especificaciones de las diferentes etapas del proceso de seleccion.

En este sentido, el numeral 11°, del mencionado anexo del proceso de seleccién de los acuerdos
de convocatoria los cuales sefalan que:

“CONDICIONES PREVIAS A LA ETAPA DE INSCRIPCIONES. Los aspirantes
interesados en participar en el presente proceso de seleccion, ya sea en su modalidad
de Ascenso o Abierto, antes de iniciar su tramite de inscripcion, deben tener en cuenta
las respectivas condiciones previas establecidas en los correspondientes apartes del
Anexo del presente Acuerdo.

(...)”
Anexo Técnico:
“1.2.4. Confirmacion de los datos de inscripcion al empleo seleccionado

SIMO mostrard los datos basicos y los documentos de Formacidn, Experiencia y otros
que el aspirante tiene registrados en el sistema al momento de su inscripcion. El
aspirante debe validar que dicha informacién es pertinente, correcta y se encuentra
actualizada (Subrayas y negrillas fuera del texto).

G

1.2.6 Formalizacion de la inscripcion

(..

El aspirante debe verificar que los documentos registrados en SIMO son los que le
permiten acreditar el cumplimiento de los requisitos del empleo por el que pretende
concursar, documentos que van a ser tenidos en cuenta para la etapa de VRM y para
la prueba de Valoracion de Antecedentes en el presente proceso de seleccion (...)”

(Subraya y negrilla fuera del texto)

Finalmente cabe recordar que en los términos del numeral 1° del articulo 31 de la Ley 909 de
2004, los Acuerdos de Convocatoria y sus anexos, son la norma que regula el concurso, la cual
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es de obligatorio cumplimiento para todas las personas, entidades e instituciones que participen
en este Proceso de Seleccion por Mérito.

Con los anteriores argumentos facticos y legales, CONFIRMAMOS su estado de INADMITIDO
dentro del proceso, motivo por el cual usted NO CONTINUA en concurso, en cumplimiento de lo
establecido en la Ley y el Acuerdo que rige el presente Proceso de Seleccion.

La presente decision responde de manera particular a su reclamacion; no obstante, acoge en su
totalidad la atencion de la respuesta conjunta, Unica y masiva gue autoriza la Sentencia T-466 de
2004 proferida por la Corte Constitucional, asi como las previsiones que para estos efectos fija el
Articulo 22 del CPACA, sustituido por el Articulo 1 de la Ley 1755 de 2015.

Asimismo, se le informa que esta decision se comunicara a través de la pagina web oficial de la
CNSC, www.cnsc.gov.co, en el enlace SIMO; cumpliendo de esta manera con el procedimiento
del Proceso de Seleccion y el mecanismo de publicidad que fija la Ley 909 de 2004 en su Articulo
33.

Finalmente, se informa al aspirante que contra la presente decisiébn no procede recurso alguno,
de conformidad con el numeral 4.5 del Anexo de los Acuerdos del Proceso de Seleccion.

Cordialmente,

J@M@M ,,

Sandra Liliana Rojas Socha
Coordinadora General de Convocatoria
Directivos Docentes y Docentes

Proyect6: Jessica Paez
Supervis6: Miguel Higuera
Audité: Yenny Acevedo
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