
SECRETARÍA, JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALES 

Manizales, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidós (2022) 

 

En la fecha, pasa a Despacho para los fines legales el presente proceso Ordinario 

Laboral de Única Instancia (2022-942), adjudicado por reparto verificado del 26 

de octubre de 2022. Sírvase proveer, 

 

 

 

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

Manizales, ocho (08) de noviembre de dos mil veintidós (2022) 

 

SE RECONOCE personería amplia y suficiente a la abogada ENID VIVIANA 

PANTOJA BEJARANO, identificada con la cédula de ciudadanía No. 

1.085.260.234 y portadora de la tarjeta profesional No. 211.889 del Consejo 

Superior de la Judicatura, para que represente los intereses de la parte 

demandante como apoderado judicial, en los términos y para los fines que se 

derivan del beneficio de amparo de pobreza concedido por el Juzgado Tercero 

Laboral del Circuito de Manizales. 

 

El presente proceso debe tramitarse al amparo del principio de la oralidad, tal y 

como se tiene consignado en la ley 1149 de 2007, tenemos que los hechos de la 

demanda deben estar debidamente clasificados y enumerados, además de cumplir 

con los otros requisitos de la forma exigida por el artículo 25 del C.P.L. y de la S.S., 

en aras de obtener una adecuada fijación del litigio y un pleno respeto y protección 

del derecho de defensa y contradicción. 

 

Por lo tanto, con fundamento en lo estipulado en el artículo 25 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social, SE INADMITE la presente demanda 

Ordinaria Laboral de Única Instancia promovida por JOSÉ ARMANDO 

GONZÁLEZ ECHEVERRY en contra de WALTER MARÍN GONZÁLEZ y 

PROPISCINAS S.A.S. (2022-942), para que en el término de cinco (5) días 

hábiles, contados a partir del día siguiente de la notificación de este auto, so pena 

de rechazo, la parte demandante corrija los siguientes defectos: 

 

1. La parte demandante debe dar cumplimiento a lo previsto en el inciso 2º del 

artículo 8º de la Ley 2213 de 2022, según el cual “(…) [e]l interesado 

afirmará bajo la gravedad del juramento, que se entenderá prestado 



con la petición, que la dirección electrónica o sitio suministrado 

corresponde al utilizado por la persona a notificar, informará la forma 

como la obtuvo y allegará las evidencias correspondientes, 

particularmente las comunicaciones remitidas a la persona por 

notificar.” Tal presupuesto se debe cumplir frente a la sociedad 

PROPISCINAS S.A.S. 

 
2. La parte demandante deberá dar cumplimiento a lo previsto en el inciso 5º 

del artículo 6º de la Ley 2213 de 2022, según el cual “(…) el demandante, 

al presentar la demanda, simultáneamente deberá enviar por medio 

electrónico copia de ella y de sus anexos a los demandados. Del 

mismo modo deberá proceder el demandante cuando al inadmitirse 

la demanda presente el escrito de subsanación. El secretario o el 

funcionario que haga sus veces velará por el cumplimiento de este 

deber, sin cuya acreditación la autoridad judicial inadmitirá la 

demanda. De no conocerse el canal digital de la parte demandada, se 

acreditará con la demanda el envío físico de la misma con sus 

anexos”, por lo que deberá anexar constancia en la que se evidencie la 

remisión de la demanda, sus anexos, este auto y la subsanación de la demanda, 

vía WhatsApp al demandado WALTER MARÍN GONZÁLEZ, en caso de que el 

abonado telefónico reportado esté vinculado a dicha aplicación; de igual forma, 

deberá anexar constancia de correo electrónico en la que se evidencie la 

remisión de este auto y la subsanación de la demanda a la dirección 

electrónica para notificaciones judiciales de la sociedad demandada. 

 

Se le solicita entonces a la parte demandante que, para efectos de la subsanación, 

presente en un solo escrito los puntos que no fueron objeto de corrección y los ya 

corregidos, con el fin de que la contestación de la demanda se surta ordenada y 

en debida forma. 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 

 

 

 

 
 

 

JUZGADO 1° MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 
LABORALES 

Por Estado No. 180 de esta fecha se notificó el auto anterior. 
Manizales, 09 de noviembre de 2022 
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