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RESOLUCION NUMERO

IIf
DEL 20‘&1

POR MEDIO DE LA CUAL SE INVITA A LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION
SUPERIOR, PUBLICA O PRIVADA Y CON ACREDITACION DE ALTA CALIDAD A
PRESENTAR OFERTA RELACIONADA CON LA EVALUACION DE LOS ASPIRANTES A
CONTRALOR DEPARTAMENTAL DE CALDAS PARA EL PERIODO 2022 AL 2025, ENEL
MARCO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA PROVEER DICHO CARGO

LA MESA DIRECTIVA DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE CALDAS, En
uso de sus facultades Constitucionales, legales y Ordenanzales, en especial las
conferidas por la Ordenanza 874 de marzo de 2020 y la Ordenanza 889 de
diciembre 09 de 2020 y

CONSIDERANDO

Que en el articulo 299 de la Constitucién Politica de Colombia se ha establecido

que: ".... En cada Departamento habra una corporacién politico-administrativa de
eleccion popular que se denominaré Asamblea Departamental".

Que el articulo 126 de la Constitucién Politica de Colombia modificado por el articulo
2 inciso 4 del acto legislativo 02 de 2015, establece que "salvo los concurso
regulados por la ley, la eleccién de servidores publicos atribuida a corporaciones
publicas deberé estas precedida de una convocatoria publica reglada por la ley, en
la que se filen requisitos y procedimientos que garanticen los principios de
publicidad, transparencia, participacion ciudadana, equidad de género y criterios de
mérito para su seleccion. "

En concordancia con lo anterior, el articulo 272 de la Constitucién politica de
Colombia, modificado por el articulo 1 del Acto Legislativo 4 de 2019, establece que
es funcion de las Asambleas departamentales elegir los contralores
departamentales... de tema conformada por quienes obtengan los mayores puntajes
en convocatoria publica conforme a la ley, siguiendo los principios de transparencia,
publicidad, objetividad, participacion ciudadana y equidad de género ...; por lo tanto
corresponde a la Corporacion, adelantar las actuaciones pertinentes para
materializar el mandato legal.

Que el articulo 11 de la Ley 1904 de junio 27 de 2018; establece que las
disposiciones contenidas en la misma seran aplicadas en lo que corresponda a la
eleccién de los contralores departamentales, distritales Y municipales, en tanto el
congreso de la Republica expida disposiciones especiales en la materia.

Que de conformidad con el numeral 4 del articulo 61 de |a Ley 1904 de junio 27 de
2018 las pruebas de conocimiento se dirigen a establecer la capacidad, idoneidad y
aptitud el aspirante frente al cargo. La valoracién de los factores anteriores se
realizara a través de pruebas de conocimiento objetivas, elaboradas por un
establecimiento de educacion superior publico o privado debidamente acreditado y
con enfoque en tematicas que giren en tomo a Gerencia Publica, control fiscal,
organizacion y funcionamiento de la Contraloria General de Ia Republica y las
relaciones del ente de control y la administracién publica.

Elinciso 7 del articulo 4 del Acto Legislativo 04 de septiembre de 2019, estipulé que
los Contralores departamentales, distritales Yy municipales seran elegidos por las
Asambleas Departamentales, Concejos Municipales y Distritales, de tema
conformada por quienes obtengan los mayores puntajes en convocatoria publica
conforme a la ley, siguiendo los principios de transparencia, publicidad, objetividad,
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POR MEDIO DE LA CUAL SE |
SUPERIOR, PUBLICA O PRIVADA Y C

i Aos que no
participacion ciudadana y equidad de género, para ur;grirzli%c(i)c; 32@;?(;: a q
podra coincidir con el periodo del correspondiente go

Que la Contraloria General de la Republica expu_:ho la R?o[u.mésn OZigr:;;;I;Ba?:
noviembre de 2019, mediante la cual establecido los _ermm(;) g bicker dp 2
adelantar el proceso de selecciéon de los contralpres terntonaleg e con ogmdl a2 a19-
establecido en el articulo 6 del Acto Legislativo 04 de_ §epnembre 1 e 20 9,
atendiendo lo dispuesto la Sala de Consuilta y Servicio Civil del Honorable Consejo
de Estado, en concepto del 12 de noviembre de 2019 (!Exp. 11091-03e06—000—
201800186-00), consideré: "Como el legislador no ha expedido todavia u_na./ey gue
regule especificamente el proceso de eleccion de los con?ralores territoriales, Ia
normativa que rige y debe seguirse aplicando es la contenida en la Ley 1904 de
2018, tal como se explicé en el acapite primero de este documento. Por Jo tanto, es a
dicha ley a /a que debe sujetarse la Contraloria General cuando expida /a
reglamentacion prevista en el articulo 6 del Acto Legislativo 4 de 201 9(.)"

Que la Contraloria General de la Republica expidié la Resolucién 0785 del 15 de
julio de 2021, “Por medio de la cual se modifica Ia Resolucién 0728 del 18 de
noviembre de 2019 y se dictan otras disposiciones”. Resolucién donde se consideré
entre otras, el que en el Acto Legislativo 04 de 2019 y la Ley 1904 de 2018 no se
establecié una fecha especifica para la culminacion de los periodos institucionales

manera que, no correspondia definirla en la Resolucion 0728 de 2019 por parte de la
Contraloria General de la Republica, periodos que en todo caso, deben cefirse a lo
dispuesto en el paragrafo transitorio 1° del articulo 272 de la Constitucién Politica,
modificado por el articulo 4 del Acto Legislativo 94 de 2019 y a los lineamientos
dados por el Consejo de Estado sobre el particular.

Que conforme a o anterior, se hizo necesario modificar el articulo 16 de Ia
Resolucion 0728 de 2019 en el sentido se suprimir si inciso cuarto que establecia
que” (...) La siguiente eleccién de todos los contralores territoriales se hara para un
periodo de dos afios, en los términos del paragrafo transitorio 1° de/ articulo 4 def
Acto Legisiativo 04 de 201 9, que culminaréa el 31 de diciembre del afio 2021", pues
evidentemente el inicio y finalizacién de cualquier periodo de ejercicio de un cargo
publico tiene reserva constitucional o legal.

Que de acuerdo con lo anterior, para la eleccién del Contralor Departamental de
Caldas se debera adelantar una convocatoria publica y se aplicaran las
disposiciones y procedimientos sefialados en la Ley 1904 de 2018, que establece las
reglas de la convocatoria publica previa a la eleccion de Contralor General de la
Republica por el Congreso de Ia Republica, mientras que el Legislador expide una
ley que determine el procedimiento para la eleccién del citado cargo.

Que el numeral 1 del articulo 2 de |a Ley 909 de 2004, dete_rmi_na que: (Lq funcién
publica se desarrolla teniendo en cuenta los principios constitucionales de igualdad,

mérito, moralidad, eficacia, economia, imparcialidad, trasparencia, celeridad, y
publicidad .., "
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SFL’J%ERNIISDIO DE LA CUAL SE INVITA A LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION
PRESENTA R, PUBLICA O PRIVADA Y CON ACREDITACION DE ALTA CALIDAD A
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Que, en atencion a lo anterior, y en virtud del principio de trasparencia, se requiere
contar con una institucion de educacion superior publica o privada, y con
acreditacion de alta calidad, que preste sus.servicios en la menciona convocatoria
publica para la eleccion del Contralor Departamental de Caldas. Institucién que,
ademas, debera acreditar la experiencia en la elaboracion y aplicacion de exdmenes
de conocimientos.

Que las etapas o fases del proceso de eleccién del Contralor Departamental donde
Intervendra la Institucién de educacion superior seleccionada son:

Fase 1: Acompafiamiento y apoyo en el proceso de convocatoria publica, para
proveer el cargo de Contralor Departamental de Caldas.

Fase 2: Recepcién de Hojas de Vida y lista de admitidos y no admitidos: las hojas de
vida seran recepcionadas y enviadas por la Asamblea Departamental de Caldas a la
Institucién de Educacién Superior. La lista de candidatos admitidos y no admitidos se
debera conformar con las hojas de vida que hayan cumplido con los criterios
establecidos para el perfil del cargo y con los requisitos minimos para la inscripcion.

La informacién acerca de la Convocatoria se debera publicar en la pagina WEB de la
Institucion de Educacion Superior un dia antes a la aplicacion de la prueba, dando
cumplimiento a las disposiciones legales.

Fase 3: Prueba de Conocimiento: esta debe ser una prueba objetiva con enfoque en
tematicas que giren en tomo a gerencia publica, control fiscal, organizacion vy
funcionamiento de la Contraloria Departamental de Caldas y las relaciones del ente
de control y la administracion publica. De acuerdo con lo que consagra la norma,
esta prueba debera ser aplicada a la totalidad de los aspirantes admitidos y se
llevara a cabo en las instalaciones de la Institucion de Educacion Superior escogida,
la convocatoria a la prueba se debera realizar a través de llamada telefénica y correo
a cada uno de los aspirantes.

Fase 4: Analisis de Pruebas: en esta fase se debera realizar la revisién y calificacion
de pruebas de los aspirantes al cargo.

Fase 5: Valoracion de Antecedentes Académicos y Experiencia Laboral: Ia
Convocatoria, asi como los resultados parciales y finales de la valoracién se deberan
publicar en la pagina web de la Institucion de Educacion Superior, y esta debera
hacer envio de dicha Informacion a la Asamblea Departamental de Caldas para la
respectiva publicacién en su pagina web.

Fase 6: Conformacion de fa Terna: la Institucion de Educacion Superior debera
elaborar una terna, por orden alfabético, con quienes ocupen los tres primeros
lugares conforme al puntaje final consolidado, para esto, se tendra en cuenta lo
resultados de la prueba de conocimientos y el puntaje obtenido en la valoracién de
antecedentes laborales y académicos, de acuerdo con los criterios establecidos por
la Asamblea Departamental de Caldas.
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LOS PRODUCTOS PARA ENTREGAR A LA ASAMBLEA DEPARTAMCE(f:\J,gr\\,';\ SE
CALDAS POR LA INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR SELE

SON:

1. Documento con los resultados evaluativos de cada uno de los aspirantes al
cargo, con respecto a:

* Prueba de conocimientos.

* Valoracién de Antecedentes académicos, formacién profesional y
experiencia laboral.

° Proyeccién de las respuestas a los derechos de peticién y otros que con
ocasion del proceso efectuado por la institucion de educaciéon sean
recibidos por la Corporacion.

2. Conformacién de la Terna: Una terna, conformada por orden alfabético, con
quienes ocupen los tres primeros lugares conforme al puntaje final
consolidado.

Por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Convocar a todas las instituciones de educacion superior,

publicas o privadas, con experiencia en la elaboracion y aplicacién de examenes de

1. Acompafiamiento y apoyo en el proceso de convocatoria publica, para
proveer el cargo de Contralor Departamental de Caldas.

2. Recepcion de Hojas de Vida y lista de admitidos Y no admitidos: las hojas de
vida seran recepcionadas y enviadas por la Asamblea Departamental de
Caldas a la Institucién de Educacion Superior. La lista de candidatos
admitidos y no admitidos se debera conformar con las hojas de vida que
hayan cumplido con los criterios establecidos para el perfil del cargoy con los
requisitos minimos para la inscripcion. La informacion acerca de |Ia
Convocatoria se debera publicar en la pagina WEB de la Institucion de
Educacién Superior un dia antes a |a aplicacién de la prueba, dando
cumplimiento a las disposiciones legales.

3. Prueba de Conocimiento: esta debe ser una prueba objetiva con enfoqug en
tematicas que giren en tomo a gerencia publica, control fiscal, organizacion y
funcionamiento de la Contraloria Departamental de Caldas y las relaciones
del ente de control y la administracién publica, de acuc_ardo a lo que consagra
la norma, esta prueba debera ser aplicada a la totalidad de los aspirantes

Pagina4 de7

Essaneac con CamScam




CODIGO:PC-18
'FECHA:
28/09/2012
. ) VERSION: 1.1
g '”
RESOLUCION NUMERo J 0 BEL 2021
POR MED) |
SUPERIOR OPL'JDELLA CUAL SE INVITA A LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION
PRESENTAR OFg ICA O PRIVADA Y CON ACREDITACION DE ALTA CALIDAD A
CONTRALOR DEF’ETA RELACIONADA CON LA EVALUACION DE LOS ASPIRANTES A

RTAMENTAL
ARCO DE | AL DE CALDAS PARA EL PERIODO 2022 AL 2025, EN EL

A CONVOCATORIA PUBLICA PARA PROVEER DICHO CARGO

aE%m‘t'd‘?}" Y se llevara a cabo en las instalaciones de la Institucion de
; ucacion Superior escogida, la convocatoria a la prueba se debera realizar a
raveés de llamada telefénica y correo a cada uno de los aspirantes.

Andlisis de Pruebas: en esta fase se debera realizar la revision y calificacion
de pruebas de los aspirantes al cargo.

Valoracion de Antecedentes Académicos y Experiencia Laboral: la
Convocatoria, asi como los resultados parciales y finales de la valoracién se
deberan publicar en la pagina web de la Institucion de Educacion Superior, y
esta debera hacer envio de dicha Informacién a la Asamblea Departamental
de Caldas para la respectiva publicacion en su pagina web Conformacién de
la Terna: La Institucién de Educacion Superior deberé elaborar una terna, por
orden alfabético, con quienes ocupen los tres primeros lugares conforme al
puntaje final consolidado, para esto, se tendra en cuenta los resultados de la
prueba de conocimientos y el puntaje obtenido en la valoracién de

antecedentes laborales y académicos, de acuerdo a los criterios establecidos
por la Asamblea Departamental de Caldas.

ARTICULO SEGUNDO: las instituciones Universitarias interesadas deberan adjuntar
su manifestaciéon de interés documentacién que acredite la alta calidad y la

experiencia en la elaboracion y aplicacion de examenes de conocimientos, asi como
la informacién que se relaciona a continuacién

PROPUESTA TECNICA: este componente debera contener la metodologia que sera
aplicada por la institucién de educacion superior para el proceso de evaluaciéon de

las ‘hojas de vida, y la aplicacién de las pruebas de conocimiento a los aspirantes
a ocupar el cargo de Contralor Departamental de Caldas.

PROPUESTA ECONOMICA: debera constar en pesos colombianos, en numeros y
letras, incluir el IVA, impuestos y demas gastos a que alla lugar.

PARAGRAFO: DISCRIMINACION DE RETENCIONES E IMPUESTOS: como guia

para e/ Proponente se relacionan los impuestos, retenciones y gastos generales
para este tipo de Contratos en la Asamblea Departamental de Caldas.

RETENCION EN LA FUENTE: en aquellos casos que determine la Ley, sobre el
valor del pago se retendra lo exigido por la Norma.

ESTAMPILLAS: En caso de no aplicar algunas de las excepciones establecidas en
el estatuto departamental de rentas, se debera cancelar: i. Prodesarrollo equivalente
al 2%, ii. Prouniversidad equivalente al 1% iii. Prohospital Santa Sofia equivalente al
1%, y iv. Proadulto Mayor equivalente al 3%, precisando conforme el articulo 174 del
Estatuto Departamental de Rentas (Ordenanza 816 de 2017), que el importe de
estas se efectuara mediante retencion sobre los pagos parciales o abonos en cuenta
del contratista, pagos que se realizaran mediante la suscripcion de actas parciales o
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. igaciones contraidas
fraccion de mes de conformidad con el cumplimiento de las obligacio
por el contratista.

" . . itucion de
CERTIFICACION DE ACREDITACION DE ALTA CALIDAD_. La Instltg;ltgncon
Educacién Superior debera anexar certificacion y/o constancia, que cu
acreditacion de alta calidad.

ARTICULO TERCERO: las instituciones de Educacion Superior con acreditacion en
alta calidad y con experiencia en la elaboracion y aplicacion de exa’mer?es c,je
conocimientos interesadas, deberan enviar comunicacién o manifestacion de mt_ere.s
ante la Corporacién, en sobre cerrado en la Carrera 21 entre Calles 22 y 23; edificio
Gobernacion de Caldas oficina Ventanilla Unica; sede asamblea Departamen_ta|
teléfono 8982444  ext. 4100, o mediante el correo  electrénico
ventanﬂ{@gmgg@g_&ﬁnb!eadgcaIda.qov.co a mas tardar el dia 15 de septiembre de
2021 en horario de oficina lunes a jueves 8:00 a. m - 3:00 pmy viernes de 8:00 a. m
- 1:00 p. m en jornada continua.

ARTICULO CUARTO: la Mesa Directiva y Ia presidencia de la Corporacion

analizaran cada una de las manifestaciones Y comunicaran su respuesta en un
término de cinco (5) dias habiles.

ARTICULO QUINTO: el plazo de ejecucion de la propuesta seleccionada sera de
tres meses maximo a partir de Ia suscripcion del acta de inicio: El cronograma de
ejecucion sera concertado con la Asamblea Departamental de Caldas de acuerdo
con lo contemplado en la horma que regula dicho procedimiento.

ARTICULO SEXTO: para la eleccion de la institucién de educacion superior tendra
que darse cumplimiento del siguiente cronograma

W A0mo-m—o
ETAPA FECHA Y HORA LUGAR
o . : Pagina web de la Asamblea Departamental
.*:] 3522?;6” resoluc;ongnglie septiembre dede Caldas. Redes sociales institucionales
: Otros medios de comunicacion
Recepcion de Asamblea  Departamental de Caldas,
propuestas a 'a,s—{easttizmbg de;%m deGobemacic’m de Caldas, Carrera. 21 entre
convocatoria pulblica P Calles 22 y 23
Estudio de las , ]
propuestas Y17 de septiembre degsg'nga\(\ézz de Ja ?srar;blealgjfpgdamenéa:
publicacion de  oferta2021 oroponents y eiectronico  de
seleccionada
o o 2256 Solemorece (502 Deparomerta de Gl
legalizacion del contrato 2021 e ' a. 21 entre
| alles 22y 23
— @@ 0O ]

ARTICULO SEPTIMO: la presente convocatoria es norma reguladora de todo el
proceso de seleccion, en conjunto con el contrato o convenio que se suscriba, obliga
tanto a la Corporacion como a Ia Entidad Universitaria contratada para su
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realizaci i ; ; ;
eﬁcac?gmer:;' En todo Caso se garantizaran los principios de igualdad, moralidad,
» €conomia, celeridad, imparcialidad y publicidad en el proceso de eleccion.

ARTICULO ocTAvO:

d la publicacién de la presente resolucién se realizara en la
pagina web http://vaww.

asambleadecaldas.gov.co y surte los efectos de convocatoria

Dada en Manizales. .
rBEr

<D Iy
PUBLIQUESE Y CUMPLASE
) / — A
e ey %,a ot O ‘ ,ﬁ{%a -
SCAR ALONSO VARGAS JARAMILLO DIEGO CARDONA ARANGO V \
Presidente

Primer Vice- presidente

ol Sead

CARLOS HERNAN SERNA TREJOS
Segundo Vice-presidente

Proyect6: Profesional Especializado Oficina Juridica
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