JUZGADO OCTAVO LABORAL DEL CIRCUITO

Medellin, doce de mayo de dos mil veintiuno

Proceso : Ejecutivo Laboral (conexo)
Radicado : 2019-00625 -00

Teniendo en cuenta que el recurso de apelacion interpuesto contra del auto que
NEGO LA MEDIDA CAUTELAR en el proceso ejecutivo laboral de la referencia,
fue presentado por la apoderada del ejecutante en forma oportuna, habra de
concederse el mismo en el efecto suspensivo y remitir el expediente a la Sala

Laboral del Tribunal Superior de Medellin.
En mérito lo expuesto, el Juzgado,

RESUELVE:

PRIMERO: Conceder el recurso de apelacion en el efecto suspensivo interpuesto
por la ejecutante, contra la decision del dia 16 de octubre de 2020, que NEGO LA
MEDIDA CAUTELAR en esta demanda.

SEGUNDO: Remitir el expediente a la Sala Laboral del Tribunal Superior de

Medellin, por lo indicado en la parte motiva de este proveido.
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JUZGADO OCTAVO LABORAL DEL CIRCUITO. Medellin
CERTIFICO: Que al auto anterior fue notificado por

ESTADOS Nro. 70 Fijados en la Secretaria del

Despacho el dia 14 de mayo de 2021, alas8a.m.
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