=F A Rama Judicial
" Consejo Superior de la Judicatura
U Reptiblica de Colombia

JUZGADO TERCERO DE PEQUENAS CAUSAS Y COMPETENCIAS
MULTIPLES NEIVA HUILA
cmplO6nei@cendoj.ramajudicial.gov.co

Neiva, catorce (14) de agosto de dos mil veintitrés (2023)

Demandante : PIJAOS SALUD EPS INDIGENA
Demandado : EMCOSALUD
Radicacion : 2022-00704

De las excepciones de mérito propuestas por el apoderado de la ejecutada,
corrase traslado al ejecutante por el término de diez (10) dias, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 443 nim. 1° del Codigo General del Proceso.

NOTIFIQUESE,
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JUAN PAB‘L/O RODRIGUEZ SANCHEZ
JUEZ
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Neiva, 29 de junio de 2023
Senor _ i
JUZGADO TERCERO DE PEQUENAS CAUSAS Y COMPETENCIA MULTIPLE DE NEIVA
E. S. D.

Ref. Ejecutivo Singular de PIJAOS SALUD EPS INDIGENA contra EMPRESA
COOPERATIVA DE SERVICIOS DE SALUD EMCOSALUD
Rad. 41001418900320220070400

CONTESTACION DE LA DEMANDA

YORD YANID ESCOBAR BERNAL, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania
No. 1.075.231.407 de Neiva (H), abogada en ejercicio, portadora de la Tarjeta Profesional
No. 261.634 expedida por el Consejo Superior de la Judicatura., obrando en mi calidad de
apoderado de la EMPRESA COOPERATIVA DE SERVICIOS DE SALUD EMCOSALUD,
identificada con NIT. 800.006.150-6, respetuosamente y encontrdndome dentro del
término de ley, me permito a presentar CONTESTACION DE LA DEMANDA,
fundamentado en los siguientes:

. PARTES

DEMANDANTE: PIJAOS SALUD EPS INDIGENA, persona juridica identificada con N.I.T.
809.008.362-2.

DEMANDADO QUE CONTESTA EN ESTE ESCRITO: EMPRESA COOPERATIVA DE
SERVICIOS DE SALUD EMCOSALUD, persona juridica identificada con N.LT.
800.006.150-6, domiciliada en Neiva (H), en la Calle 4 No. 10 a -23, representada
legalmente por Abel Fernely Sepulveda Ramos. (De ahora en adelante me referiré a esta
persona juridica como “EMCOSALUD” en este escrito), correo electrénico
emcosalud@emcosalud.com.

APODERADO DEL DEMANDADO: YORD YANID ESCOBAR BERNAL, mayor de edad,
identificada con cédula de ciudadania No. 1.075.231.407 de Neiva (H), abogada en
ejercicio, portadora de la Tarjeta Profesional No. 261.634 del C.S. de la J., domiciliado en
Neiva, en la Calle 4 Nro. 10 A - 23 de Neiva, correo electrénico
asistente.secretaria.general@emcosalud.com.
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IIl. PRONUNCIAMIENTO SOBRE LAS PRETENSIONES

Desde ya nos oponemos a cada una de las pretensiones y condenas tanto declarativas y
condenatorias solicitadas en la demanda, de conformidad con los hechos y argumentos que
adelante se expondran.

lll. ALOS HECHOS DE LA DEMANDA

Para responder lo manifestado en la demanda, concretamente el capitulo denominado
“HECHOQOS", procederé a dar respuesta en la siguiente forma:

1. SE NIEGA. Conforme la naturaleza de la entidad y objeto social registrado en el
Certificado de existencia y representacién legal, mi representada es un IPS y por tanto
no tiene afiliados directos a su cargo; asi mismo nunca tramito o solicito el pago de
servicios sobre los cuales nos correspondiera realizar el pago como afirma la actora.

2. SE NIEGA. Como se indico antes mi representada es una IPC sin afiliados a cargo como
le corresponderia a una EPS y por tanto no ha sido beneficiada por procesos de
restitucion de UPC a cargo del ADRES, dentro de los documentos que aportan como
anexos en el link del hecho en ningun sitio se ve beneficiada mi representada.

3. SE NIEGA. De conformidad con el documento anexo el mismo fue recepcionado por la

entidad TOLIHUILA y no por mi representada y por tanto no se ha dado respuesta a la
misma, el sello de recibido no es el autorizado para recepcién de mi representada.
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4. SE NIEGA. Mi representada no adeuda ninguna de las obligaciones reclamadas en
primer sentido por cuanto, ninguno de los usuarios son afiliados a mi representada por
ser una IPS, incluso algunos son afiliados a la propia EPS PIJAOS, ademas no se trata de
facturacion directa por prestacién de servicios de salud, se trata de recobros por pagos
realizados por ellos y para esta accion debe darse cumplimiento a unos lineamientos en
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facturacién de servicios de salud, que no se han cumplido.

5. SE NIEGA. toda vez que las facturas para prestacidon de servicios de salud deben
cumplir con los requisitos exigidos en el Decreto 4747 de 2007, Resolucién No. 3047
de 2008 y demas normas concordantes, que regulan el cobro y requisitos de
presentacion de cuentas y soportes de estas; las presentes facturas no cumplen con lo
sefnalado en la normatividad y la actora no puede pretender que se dé una regulaciéon
diferente, una cosa es la expediciéon de la factura electrénica en el marco de las
disposiciones de la DIAN y otra es que se omita o esta sustituya lo reglamentado en
materia de salud.

6. SE NIEGA. Mi representada no adeuda ninguna de las obligaciones reclamadas
conforme los hechos anteriores.

7. SE NIEGA. Mi representada no adeuda ninguna de las obligaciones reclamadas
conforme los hechos anteriores.

8. SE NIEGA. Los documentos aportados no cumplen con lo sefalado en el articulo 422 y
por tanto no pueden ser objeto de ejecucidén en contra de mi representada.

9. SE NIEGA. Tal y como se ha indico en hechos anteriores y con los documentos adjuntos
a la presente contestacion, mi representada no adeuda las facturas y menos intereses
reclamados.

10. SE NIEGA. Mi representada no adeuda ninguna de las obligaciones reclamadas pues no

es el encargado de las facturas objeto de ejecucion.

IV. EXCEPCIONES

1. FALTA DE LEGITIMACION EN LA CAUSA POR PASIVA

Lo anterior en razéon a que las facturas presentadas con la demanda no corresponden o
estan a cargo de mi representada, la entidad aqui demandada EMPRESA COOPERATIVA
DE SERVICIOS DE SALUD “EMCOSALUD” identificada NIT: 800.006.150-6, no es la
llamada a responder por las facturas reclamadas.

La parte actora aduce que realiza recobro de las facturas por ellos cancelas por cuanto los
pacientes que recibieron la atencién soportes de las facturas pertenecian al MAGISTERIO y
segln sus sefalamientos mi representada es la encargada o contratista del MAGISTERIO,
situacién nada mas alejada de la realidad tal y como lo senala el director administrativo y
financiero de mi representada quien mediante correo electrénico afirma que los encargados
de atencion de los afiliados al MAGISTERIO es la UNION TEMPORAL TOLIHUILA, a quien
debié dirigirse la solicitud pues mi representada no integra la misma, para lo cual me
permito remitir contrato de prestacién de servicios No. 12076-12-017, el cual demuestra
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gue desde el mes de noviembre de 2017 es dicha entidad la encargada de los pacientes del
departamento de HUILA y TOLIMA y se puede encontrar en la pagina de la
FIDUPREVISORA en el siguiente link.

https://www.fiduprevisora.com.co/wp-content/uploads/2020/01/CONTRATO-12076-
012-2017-UNION-TEMPORAL-TOLIHUILA-REGION-1.pdf

Como se ha manifestado con anterioridad mi representada no es una EPS, es una IPS y por
tanto presta servicios de salud a diferentes entidades pero esto no la convierte en
aseguradora.

Algunos de los afiliados corresponden a otras EPS y a la misma PIJAOS SALUD, quien para
la fecha de atencion era el responsable de los mismos, tal y como se demuestra en consulta
del ADRES.

Asi las cosas, se ha podido demostrar las exceptivas propuestas en la contestacion de la
demanda, con lo que se espera sean negadas las pretensiones de la parte actora.

1. EXCEPCION POR COBRO DE LO NO DEBIDO

Propone la actora el pago de unas facturas a cargo de mi representada sin embargo como
se indicd en la contestacion de los hechos de la demanda, LAS MISMAS NO SON
RESPONSABILIDAD DE MI REPRESENTADA.

2. FALTA DE REQUISITOS Y/O FORMALIDADES DEL TITULO COMPLEJO

Adicional a lo anterior tampoco cumplen con lo reglamentado para efectos de facturas por
prestacion de servicios de salud.

Segln lo dispuesto por el Decreto 4747 de 2007 en su articulo 21 y en desarrollo de esta
disposicién legal, el Ministerio de la Proteccién Social expidié la Resolucién No. 003047 de
2008, la cual determiné que los soportes a que alude el articulo 21 del Decreto 4747,
corresponden a los definidos en el Anexo Técnico No. 5 que forma parte integral de ese
acto administrativo?.

Dicho Anexo Técnico, en su literal “B” contempla un listado estandar de soportes de
facturas segun tipo de servicios.

Asi las cosas, dichas facturas deben contener: el detalle de cargos en caso de que la factura
no los contenga, la autorizacion de los servicios cuando se requiera, o en su defecto la
orden médica respectiva, junto con el comprobante de recibido del usuario; para los casos

1 Articulo 12. Soportes de las facturas de prestacion de servicios. Los soportes de las facturas de que
trata el articulo 21 del Decreto 4747 de 2007 o en las normas que lo modifiquen, adicionen o
sustituyan, serdn como maximo los definidos en el Anexo Técnico No. 5, que hace parte integral de la
presente resolucidn.
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de medicamentos de uso ambulatorio, reclama ademas la Resolucién, la aportacién de la
fotocopia de la férmula médica; y en cuanto a los servicios de internacién y/o cirugia, exige
ademas el resumen de atencidn o epicrisis, la fotocopia de la hoja de administraciéon de
medicamentos, el resultado de los exdmenes de apoyo diagnéstico, la descripcién quirdrgica
y el registro de anestesia.

Sin embargo, de los anexos aportadas con el escrito de demanda, se puede establecer que
la actora solo aporta la factura con la relacién de pacientes a los cuales supuestamente se le
fueron prestados los servicios, sin embargo, ninguna de las facturas relacionadas evidencia
la prestacion del servicio, por cuanto no se encuentra firmadas, adicionalmente no se
adjuntan las autorizaciones de los servicios, o la orden del médico tratante, epicrisis,
resultado de exdmenes, informe quirdrgico, entre otros.

Volvamos al articulo 21 del Decreto 4747:

"Articulo 21. Soportes de las facturas de prestacion de servicios Los prestadores de servicios de
salud deberdn presentar a las entidades responsables de papo, las facturas con los soportes que,
de acuerdo con el mecanismo de pago, establezca el Ministerio de la Proteccién Social. La
entidad responsable del pago no podra exigir soportes adicionales a los definidos para el efecto por
el Ministerio de la Proteccion Social".

El articulo 12 de la Resolucién No. 3047 de 2008 del Ministerio de Proteccion Social que define
las relaciones entre prestadores del servicio de salud y las entidades responsables de pago, exige
aportar las cuentas de cobro con las facturas y demas soportes sefala:

“Articulo 12. Soportes de las facturas de prestacion de servicios. Los soportes de las facturas de
que trata el articulo 21 del Decreto 4747 de 2007 o en las normas que lo modifiquen, adicionen
o sustituyan, serdn como mdximo los definidos en el Anexo Técnico No. 5, que hace parte
integral de la presente resolucion.”

“ANEXO TECNICO No. 5 SOPORTES DE LAS FACTURAS
A. DENOMINACION Y DEFINICION DE SOPORTES:

B. Comprobante de recibido del usuario: Corresponde a la confirmaciéon de prestacion
efectiva del servicio por parte del usuario, con su firma vio huella digital (o de guien lo
represente) Puede quedar cubierto este requerimiento con la firma del paciente o Quien
lo represente en la factura, cuando ésta es individual. Para el caso de las sesiones de
terapia es necesario que el paciente firme luego de cada una de las sesiones, en el reverso
do la autorizacion o en una planilla que el prestador disponga para el efecto'. (Subrayado
fuera del texto).

Al revisar, se tiene que las facturas aportadas no cumplen ninguno de los requisitos
establecidos en la normatividad y por tanto no pueden ser ejecutadas por la falta de los
respectivos soportes,
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Por lo anteriormente expuesto solicito de manera respetuosa se revoque el mandamiento
de pago, por ausencia de los requisitos establecidos para las facturas.

3. GENERICA

Solicito declarar todo medio exceptivo, cuyo fundamento factico se demuestre en el
proceso.

V. SOLICITUDES PROBATORIAS

DOCUMENTALES

e Copia CONTRATO TOLIHUILA
e Consultas ADRES

TESTIGO - NORMA ROCIO TRUJILLO - CESAR AUGUSTO LOSADA

VI. NOTIFICACIONES

EL DEMANDANTE Y SU APODERADO pueden recibir notificaciones en las direcciones
gue senalaron en el escrito genitor de este proceso.

LA SUSCRITA recibira notificaciones en la secretaria del Despacho, y por cualquiera de los
siguientes medios: Correo electrénico: asistente.secretaria.general@emcosalud.com, (Dejo
expresa constancia de que suministro mi direccién electrénica para que se aplique el nam.
14 del art. 78 del C.G.P), Direccion fisica: Calle 4 No. 10 A - 23.

EMCOSALUD  puede recibir  notificaciones  en el correo  electrénico:
emcosalud@emcosalud.com.

Del sefior Juez,

/
n """'
@U&U.

YORD YANID ESCOBAR BERNAL
C.C. No. 1.075.231.407 de Neiva (H)
T.P. No. 261.634 del C.S. de la Judicatura
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO -EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

Entre los suscritos, JOSE RAFAEL DOMINGUEZ AYALA, identificado con cédula de
ciudadania No. 85.080.120 de Sitio Nuevo Magdalena, en calidad de Vicepresidente (E) del
Fondo de Prestaciones Sociales del Magisterio y designado para suscribir el presente
documento por el Presidente de Fiduciaria La Previsora S.A., mediante comunicacién de fecha '
dieciocho (18) de octubre de 2017 la cual hace parte mtegraf del presente contrato y por
ende obrando en representacion de FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A,, quien actda como
vocera y administradora del PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE -
PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO, Sociedad de Economia Mixta del Sector
Descentralizado del Orden Nacional, sometida al régimen de Empresa Industrial y Comercial
del Estado, autorizada por el Decreto Ley No.1547 de 1984 y constituida mediante Escritura
Pdblica nimero veinticinco (25) del veintinueve (29) de marzo de mil novecientos ochenta y
cinco (1985), otorgada en la Notaria Treinta y Tres (33) del Circulo Notarial de Bogot3,
transformada en Sociedad Andnima mediante Escritura Publica nimero cuatrocientos sesenta
y dos (0462) del veinticuatro (24) de enero de mil novecientos noventa y cuatro (1994),
otorgada en la Notaria Veintinueve (29) del Circulo Notarial de Bogotd, todo lo cual se
acredita con el Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la
_ Superintendencia Financiera de Colombia, el cual se adjunta y hace parte integral del
presente contrato, parte que en adelante y para todos los efectos legales se denominara EL
CONTRATANTE de una parte y de la otra UNION TEMPORAL TOLIHUILA con NIT.
901.127.065, constituida por la SOCIEDAD CLINICA EMCOSALUD S.A. con un 95% vy la
SOCIEDAD MEDICO-QUIRURGICA DEL TOLIMA SOCIEDAD ANONIMA Y/O CLINICA TOLIMA
S.A. con un 5%, representada por ELVIA ESPERANZA CASTRO TORRES, mayor de edad,
identificada con cedula de ciudadania No. 65.750.932 de Ibagué, quien en adelante y para
todos los efectos de este documento se denominard el CONTRATISTA, hemos decidido
celebrar el presente CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL
PLAN DE ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017, -en adelante EL
CONTRATO, el cual se regird por las cldusulas que adelante se expresan, previas las

siguientes:
CONSIDERACIONES

Que la Ley 91 de 1989, creé el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio
como: "(...), wuna cuenta especial de la Nacién, con independencia patrimonial,
contable y estadistica, sin personeria juridica, cuyos recursos serdan manejados por
una entidad fiduciaria estatal o de economia mixta, en la cual el Estado tenga mds
del 90% del capital. Para tal efecto, el Gobierno Nacional suscribira el correspondiente
contrato de fiducia mercantil, que contendrd las estipulaciones necesarias para el
debido cumplimiento de la presente_ Ley y fijara la comisién que, en desarrollo del

k , mismo, deberd cancelarse a la sociedad fiduciaria, la cual serd una suma fija, o
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

variable determinada con base en los costos administfatlvos que se generen. La
celebracién del contrato podré ser delegada en el Ministro de Educacién Nacional (...)".

2. Que en desarrollo del Articulo 3 de la Ley en cita, la NACION - MINISTERIO DE
EDUCACION ‘NACIONAL, en su calidad de Fideicomitente, y FIDUPREVISORA S.A.,
suscribieron el Contrato de Fiducia Mercantil contenido en la Escritura Plblica No.
0083 del 21 de junio de 1990 de la Notaria 44 del Circuito de Bogotd, contrato
.prorrogado ‘varias veces y hoy en dia vigente, cuyo objeto es: "(...) Constituir una
Fiducia Mercantil sobre los recursos que integran el Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio - EL FONDO -, con el fin de que LA FIDUCIARIA los administre, '
invierta y destine al cumplimiento de los objetivos previstos para EL FONDO,
conforme a las instrucciones que le sean impartidas por el Consejo Directivo del - .
mismo.”, y su finalidad la de darle una "(...) eficaz administracién de los recursos del an]
FONDO que, a su vez y de conformidad con lo establecido en el Articulo 5 de la Ley
91 de 1989, fue creado para el cumplimiento de los objetivos que a continuacion se
precisan con el fin de que los mismos determinen el alcance de las prestaciones a
cargo de la fiduciaria. (..). Garantizar la prestacién de los servicios médico -

asistenciales, que contratara con entidades de acuerdo con instrucciones que imparta .
el Consejo Directivo del FONDO; (...)". -

3. Que el Consejo Directivo del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio-
tiene la funcidn de analizar y recomendar las entidades.con las cuales celebrard los
contratos para el funcionamiento del FONDO y determiné que FIDUPREVISORA S.A.
tendrd, entre otras, las siguientes obligaciones: *(...) Contratar, de acuerdo con las

~ instrucciones impartidas por el Consejo Directivo del FONDO, en especial, las
‘contenidas en los Acuerdos No. 04 y 13 de 2004 y aquellos que lo modifiquen o
sustituyan, las entidades que garantizardn la prestacion de los servicios meédico -
asistenciales del personal docente afiliado al FONDO y su grupo familiar. El Consejo
Directivo analizaré y recomendara, previo tramite legal y presentacion del informe de .
la FIDUCIARIA, las entidades con las cuales se garantizara la atencidn de los servicios
de salud, velando siempre por la transparencia, economia, objetividad y .
responsabilidad en los procesos de contratacion.” "Realizar las labores de supervision
de los contratos que celebre para garantizar la prestacion de los servicios y las de
auditoria de calidad de’los servicios de salud (...)". "Contratar con cargo a los recursos
del FONDO, auditorias médicas especializadas externas sobre los prestadores de
servicios de salud de cada region (...)" ~ :

4. Que el Consejo Directivo del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio,
segun lo establecido en el numeral 2 del Articulo 7 de la misma ley, tiene la funcién
de “(..) Analizar y recomendar las entidades con las cuales celebrard los contratos

- para el funcionamiento del Fondo. “
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES

DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUT6NOI:IO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

5. Que el Consejo Directivo del Fomag, esta integrado por el Ministro de Educacién
Nacional o el Viceministro quien lo preside; el Ministro de Hacienda y Crédito Ptblico
0 su delegado; el Ministro de Trabajo o su delegado; dos representantes del
Magisterio designados por la organizacién gremial nacional que agrupe el mayor

nimero de asociados docentes, y por la entidad Fiduciaria, el Presidente o su
delegado, con voz, pero sin voto. :

Que por ser la FIDUPREVISORA S.A. una sociedad con naturaleza juridica de sociedad
de economia mixta y al aplicarsele el régimen de las empresas industriales y
comerciales del Estado, el mismo Estatuto General de Contratacion exceptudé su
actividad contractual y en consecuencia, la misma se rige por las normas del derecho
privado. No obstante, en virtud de lo previsto en el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007
la actividad contractual de la FIDUPREVISORA S.A. se encuentra sometida a los
principios que rigen la funcién administrativa establecidos en el articulo 209 de
nuestra Constitucién Politica de Colombia, los principios de la gestién fiscal y el
régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la ley. Este contrato se

regula ademas de sus estipulaciones, por las leyes civiles y mercantiles colombianas
que correspondan a su esencia y naturaleza.

Que la funcidn de contratar se encuentra delegada en la Vicepresidencia del Fondo de’
Prestaciones Sociales del Magisterio en nombre y representacidn legal de la
FIDUPREVISORA y asi mismo, conforme al numeral 2.4.3 del manual de contratacion
del FOMAG: “(.,.) es el empleado que asume la facultad por delegacién para
contratar y comprometer a nombre de Fiduprevisora S.A. como vocera y
administradora de los recursos del Fomag, conforme a. instrucciones y
recomendaciones que para el efecto imparta el Consejo Directivo. (...)"

8. Que Fiduprevisora S.A como vocera Y administradora del Patrimonio Auténomo del
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, dio apertura a la Invitacién
Piblica No. 002 de 2017, cuyo objeto consisti6 en “CONTRATACION DE
ENTIDADES QUE GARANTICEN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE
SALUD DEL PLAN DE ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA
DERIVADA DE LOS RIESGOS LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO
NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO EN EL
TERRITORIO NACIONAL, ASUMIENDO Y GESTIONANDO EL RIESGO EN
SALUD, OPERATIVO Y FINANCIERO QUE DEL CONTRATO SE DERIVE”,

S p——
= e

%‘ 9. Que el dia 10 de marzo de 2017 se publicé en pagina web del SECOP el documento de

seleccion definitivo de la. Invitacién Pudblica No. 002 de 2017 correspondiente al objeto
anteriormente citado. : : ‘
@

/’

[
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNIGN TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

10. Que durante el proceso de la-Invitacién Pablica No. 002 de 2017 se realizaron las

-siguientes adendas: L

ADENDA

FECHA

OBSERVACION

ADENDA No. 1

14 de marzo de 2017

Se modificaron aspectos relativos al
cronograma y direccion en la cual se
llevardn a cabo las audiencias del
proceso

ADENDA No. 2

28 de marzo de 2017

- seleccion de definitivo

Se dispuso modificar el documento de

ADENDA No. 3

6 de abril de 2017

Se modificd el numeral Décimo
Octavo Anexos de la Adenda No. 2_en
lo relacionado con los anexos

ADENDA No. 4

7 de abril de 2017

Se modificaron aspectos relacionados
con el cronograma.

ADENDA No. 5

19 de abril de 2017

Se modifico lo relativo al cronograma

ADENDA No. 6

4 de mayo de 2017

Se sefiald lo siguiente: "que continua
(sic) suspendido el proceso de
Invitacién Piblica 002 de 2017, hasta
tanto se dé el cierre del proceso de
vigilancia preventiva que adelanta Ia
Procuraduria General de Ia Nacidn, de
acuerdo  con los  pardmetros
establecidos por el sefior Procurador
General ~de la  Nacién, en
comunicacidn del 24 de abril de 2017

. ADENDA No. 7

16 de junio de 2017

Se reanudo el proceso de invitacién y
se  modificd  parcialmente el
cronograma.

e ADENDA No. B

29 de junio de 2017

Se atendieron las recomendaciones
efectuadas por la . Procuraduria
General de la Nacidn en el marco de
su actuacion preventiva y se modifico
parcialmente el cronograma.

ADENDA No. 9

14 de julio de 2017

Se modificaron aspectos relacionados
con factores de ponderacién

ADENDA No. 10

31 de julio de 2017

Se modificaron aspectos relativos al
cronograma. .

ADENDA No. 11

"2 de agosto de 2017

Se aclararon, adicionaron Yy’
modificaron, aspectos relacionados
con el documento de seleccion de
contratistas y se modifico
parcialmente el cronograma

ADENDA No. 12

15 de agosto de 2017

Se  modific6 parcialmente el
cronograma

ADENDA No. 13

18 de agosto de 2017

Se  modifico
cronograma

parcialmente el
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

_____ADENDA FECHA OBSERVACION 1
ADENDA No. 14 21 de agosto de 2017 | S€.  modiicoiiy parciaimente . e} }
cronograma
Se publicaron las fechas en que
21 de septiembre de tendrédn lugar las etapas restantes del
ADENDA No..15 2017 mencionado procedimiento de
seleccion
' Se publicé lo relativo a la modificacio
ADENDA No. 16 ggld: sepUembre de cronograma. ’1
ADENDA No. 17 6 de octubre de 2017 Se modificé parcialmente el cronogran
ADENDA No. 18 13 de octubre de 2017 Se modificé parcialmente el cronograrm
ADENDA No. 19 20 de octubre de 2017 Se modifico lo relativo al cronograma
ADENDA No. 20 25 de octubre de 2017 Se realiz6 la modificacién en el cronogr
del proceso.
11. Que en desarrollo del mencionado procedimiento se presentaron las siguientes ofertas:
ID
REGION | DEPARTAMENTOS PROPUESTA | OFERENTE INTEGRANTES
1 Tolima, Huila FP 10 TOL]UJUILA Sociedad Clinicas Emcosalud S.A.
: i Clinica Tolima S.A.
TRED Cedit Ltda.
MAGISTERIO Fabili Ltda.
2 Valle del Cauca, FP 3 2 ~
Cauca IPS de las Américas S.A.S.
COSMITET
LTDA.
Proinsalud S.A.
3 Narifio, Caqueta, FP 18 UT SALUD Famac Ltda.
Putumayo -' '~ SUR2

Unimap E.U.

IPS de las Américas S.A.S.

; uTt s ;
v MAGISTERIO Asistencia Cientifica de Alta

Casanare, Boyacd,  REGION 4 Complejidad S.A.S
4 Meta FP 2

Clinica Valle del Sol S.A.

F
p | vrue Mediaser 5.
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE ' Y
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES .
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

———— s r— 4
- o

Vichaoo

REGION DEPARTAMENTOS

1D
- PROPUESTA

OFERENTE

INTEGRANTES

Proseguir .

Optisalud S.A.S.

.5 Cérdoba, Sl;Cf‘E,
Bolivar

FP 1

PROMESA
DE
SOCIEDAD
FUTURA
SALUD
FAMILIAR

Clinica Chicamocha S.A.

. Umbral Oncolégicos

UT DEL
NORTE
REGION 5

Organizacion Clinica del Norte
S.A.

Medicina Integral S.A.

CONSORCIO
GESTION
MAGISTERIO

Centro Médico Crecer Ltda.

Gestién Salud S.A.S.

; Magdalena, La
6 Guajira, Atlantico,
San Andrés |

FP 15 .

ORGANIZAC
ION CLINICA
GENERAL
DEL NORTE
S.A.

Norte de Santander,
' 7 Santander, Cesar,
' Arauca

FP 4

PROMESA
. DE
.SOCIEDAD
FUTURA
SALUD
FAMILIAR R
7

Clinica Chicamocha S.A.

Umbral Oncoldgicos =

FUNDACION
CARDIOVAS
CULAR DE
COLOMBIA

FUNDACION
OFTALMOLO
GICA DE
SANTANDER

Antioquia, Chocb y

FP 11

RED VITAL
uTt

IPS Universitaria ~
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO.VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

t
REGION . ID
DEPARTAMENTOS | oo oibors | OFERENTE INTEGRANTES
Sumimedical S.A.S
) . : Promedan S.A.
Ames S.A.S.
| © . [ MEGEALID Aerosanidad
Fundacién IPSI
- Sociedad Médica Vida - .
FUNDACION
MEDICO
_ | PREVENTIVA
N : PARA EL
. BIENESTAR
‘ SOCIAL IPS
_ . COSMITET
o Caldas, Quindio, tp7 SE
' Risaralda , SOCIMEDIC L
: 0S5 S.A.S. ‘
Cundinamarca, o ur Hospital San José
10 Bogotd, Guainia, FP 9 SERVISALUD
Guaviare, Vaupés, SAN JOSE
Amazonas, Vichada Servimed S.A.

12. Que de conformidad con el documento de seleccion déﬂnitivo, la invitacion a ofertar se
.dividié en dos etapas: una de habilitacion y otra de calificacién.

—v——— e r—pa
T
~

13. Que el resultado de la etapa de habilitacién, cuya evolucnon puede establecerse a través de los
diferentes documentos publicados durante la misma en el SECOP, fue el siguiente
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
'DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

REGION PROPONENTY NOMBRE B % HABIUTACION] HABIUTACION | MABILTACION | HABIUTACION | HABILTACION RESULTADO

n = o TECNICA TECNICA EXPERIENCIA JURIDICA FINANCIERA FINAL

nion Temponal Talihuila 96,15% WABLITADO WABLTADO FABUTADO HABUTADO HABIUTADO

2 3 Ut Red Magitterio 1 A2 93,39% HABILTADO HABUTADO HABLITADO HABUTADO HABIUTADO

; 15. E‘::':::a:"l — 39,91% RABILITADG]|  RABLTADO| __ HABLITADO WABLTADO | __ HABILTADO

; o l“:h' : u ‘“" 99,80% HABILTADO HABLTADO HABLITADO HABUTADO HABILTADO

a - Num'mm egion 98,06% HABILTADO HABLITADO HABLTADO HABUTADO HABILITADO

93,59% HABIUTADD HABUTADO HABUTADO HABUTADO HABILTADO

1 Promesa Sociedad Futura Salud FamiTiar RS 54,86%] NO HABIITADO|  FASLTADO TABUTAGO|  MABLITADO| NO HABILITADO

s :: :::I::::‘“" Del Narte RS 99,90%| __ HABIITADD| __ WABLTADG HABLTAGO WABLUTADO | __ HABILITADO

estion Magisterio 95.36% HABIUTADO HABUTADO HABLITADO HABUTADO HABILTADO

[3 15 Organizacion Clinica General Del Norte Sa 39.90% HABLUTADO TABLTADO TABLTADD HABLTADO RABILITADO

4 Pramesa Sociedad Futura R7 4L67%] NO HABILITAGO RABLTADO FABUTACO HABUTADO | NO HABILITADO

T [ Fundacion Cardiovascular R7 NO VERIFICADO RECHAZADO ‘RECHAZADO

if — U‘ﬁ: gica De Fosaal ::.:(:: WABILITADO]  MABLITADO]  HABLTADG] __ HABUTADD| _ HABILTADO

. HABIUTADO HASBUTADO HABUTADO HABUTADO HABIUTADO

¢ }L; Ut Megsa ‘:::m —ie 98,99%| _ FABITADO] _ FABLTADO| __ HABLTADO| __ HABLTADO|  HABILTADO

= —_— s € Sodial Ips 93,72% HABILITADO HASUTADO HABUTADO HABUTADO HABIUTADO

[ = — 99,51% HABILITADQ HABLITADO HABUTADO HABUTADO HABILTADO

= : L — 91,27% HABILTADQ HABUTADO HABUTADO HABLTADO HABILTADO

por alud San Jose 99,20%| __ HABILTADO| __ HABLTADO HABLTADO WABUTADO | PABILTADO |

14. Que el resull;ado del Comité de Evaluacion de la etapa de calificacion, una vez surtido' el
trasla@o c_lgl mforme respectivo a los interesados sobre las observaciones presentadas en
la Invitacidn Piblica No. 002 de 2017 fue el siguiente: 3

ienass =T

uvan =:nax.: Tl

2 |EmavagmaaiT WA qa wo| x| nn mR

H alzzz ez
3 fwmass ma| wmar| x| wme| wme| ne| s
3 ek Gz 28 e 0 |wesmmwrmsuze | oM | 2000| m| | wam 130000
5 cmmmm 7| @ [RUTEENE L apa| amer| amar| | wma|  ax| vas
5 [miespmeal g [TRESENCAGENT) g me| wa| me| vae ne ‘unm
5 U 1 e o | ma| ma| mm| wam L3N
N R 1 foamtaza mp| mu| mof mm| von| R9| w0
1 C'SZ'.:.'??.'E:';'-Z‘-:' Joimrisens |y | mn| wma| | sn| o 52| UAR

15. Que en sesién del Consejo Directivo del FOMAG del dia 25 de octubre de 2017, este ultimo
recomendé adjudicar a los proponentes habilitados que obtuvieron el mayor puntaje de
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

calificacién, conforme a lo sefialado en el Acta de Evaluacién presentada por el Comité
Evaluador.

16. Que mediante Acta de Audiencia Publica de adjudicacion a la Invitacién Plblica No. 002 de 2017,
publicada en el SECOP el 26 de octubre de 2017, en la parte resolutiva se procedié a lo siguiente:

(...)

Primero: Adjudicar a la UNION TEMPORAL TOLIHUILA el Contrato que tendra por
Objeto “"LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE ATENCION
INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS LABORALES PARA
LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO EN EL TERRITORIO NACIONAL, ASUMIENDO Y GESTIONANDO EL
RIESGO EN SALUD, OPERATIVO Y FINANCIERO QUE DEL CONTRATO SE DERIVE” para
la Regién 1 integrada por los Departamentos de Tolima y Huila, por las razones
contenidas en el informe de evaluacién publicado el 17 de octubre de 2017, y
recomendado por el Consejo Directivo del FOMAG el 25 de octubre de 2017.

()

17. Que mediante Memorando Interno con Radicado No. 20170180174823 de fecha
veintisiete (27) de octubre de 2017, suscrito por JOSE RAFAEL DOMINGUEZ
AYALA en calidad de Vicepresidente Encargado del Fondo de Prestaciones Sociales
del Magisterio, solicité a la Jefatura de la Oficina de Contratos de la Vicepresidencia
Juridica de Fiduciaria La Previsora S.A., la elaboracién del presente CONTRATO,

justificdndolo de la siguiente manera:

&)

Por medio del presente, solicito adelantar los trémites necesarios con el fin
de elaborar los contratos de prestacion de servicios médicos asistenciales
con ocho (8) nuevos operadores de salud, quienes seran los encargados
GARANTIZAR LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN EL TERRITORIO NACIONAL, ASUMIENDO Y
GESTIONANDO EL RIESGO EN SALUD, OPERATIVQ Y FINANCIERO QUE DEL

CONTRATO SE DERIVE, as:

REGION 1: UNION TEMPORAL TOLIHUILA

REGION 2: COSMITET LTDA
REGION 3: UNION TEMPORAL SALUDSUR 2

/
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE

ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS

LABORALES' PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES : ‘
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE

FIDUPREVISORA S.A,: OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL

PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL

MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

REGION 5: UNION TEMPORAL DEL NORTE R5

REGION 6: ORGANIZACION CLINICA GENERAL DEL NORTE
REGION 8: REDVITAL UT

REGION 9; COSMITET LTDA i
REGION 10: UNION TEMPORAL SERVISALUD SAN JOSE

()

18. Que el presente‘contrato cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
3204 de fecha dos (02) de marzo de 2017, por un valor de CIENTO VEINTIDOS
MIL OCHOCIENTOS DIECISIETE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y
TRES MIL NOVENTA Y UN PESOS M/CTE ($122. 817.453.091 DO)

19. Que hacen parte integral del presente contrato, los siguientes documentos

a) Memorando de solicitud.

b) ger;glf;do de Disponibilidad Presupuestal No. 3204 de fecha dos (02) de marzo
e
c) Oferta presentada por EL CONTRATISTA.
d) Invitacién Publica No. 002 de 2017. .
e) Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante del CONTRATISTA.
f) - Certificacion de pago de aportes a seguridad social del CONTRATISTA.
g) Certificado de Antecedentes Fiscales del CONTRATISTA.
h) Certificado de Antecedentes Disciplinarios del CONTRATISTA.
i) Formato de Hoja de Vida de la Funcién Piblica para Personas Juridicas.
~ j) Copia R.U.T. del CONTRATISTA. - i}
k) Certificacién de Unidad de Vinculados (SARLAFT).
I) Certificacion de experiencia e idoneidad del Contratista.

\

20. Que teniendo en cuenta lo anterior, el presente Cantrato se regira por las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- DEFINICIONES: Para la adecuada interpretacion del contrato, los siguientes

_ conceptos tendran el significado que se les atribuya a continuacién, los términos que no sean
expresamente definidos deberdn entenderse en su sentido natral y obvio, o el que le confiere
el lenguaje técnico de la respectiva ciencla o arte. Cuando la Ley haya definido una expresion,
se le dard a ésta su signlflcado Iegal
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

-ADJUDICATARIO: Serd el proponente habllitado y calificado con el mayor puntaje
establecido en el documento de seleccién de contratistas, en cada una de las Regiones, con
el cual se celebrara el respectivo contrato. '

-AFILIADOS: Son los cotizantes y beneficiarios que tienen derecho a recibir los servicios de
salud contenidos en el Plan de Salud del Magisterio.

.=ANEXOS: Es el conjunto de.documentos que se adjuntan al presente documento de
seleccion de contratistas y que hacen parte integral del mismo. ’

-BENEFICIARIOS: ‘Persona(s) que forma(n) parte del grupo-familiar del afiliado y que
tiene(n) derecho a los servicios de salud €n las condiciones y las coberturas contenidos en el
Plan de Salud para el Magisterio, como se especifica en el Anexo No 01.

-CAUSAL DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS: Las causales de rechazo en un proceso de
seleccién son las que se encuentran en el documento de seleccién de contratistas.

-COBERTURA INTEGRAL: Plan de Atencién en Salud para afiliados y beneficiarios del
* FNPSM, de conformidad con lo establecido en la Ley 91 de 1989 y en los acuerdos vigentes
del Consejo Directivo del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales ‘del Magisterio que
comprende todos los servicios medico asistenciales necesarios para mantener y mejorar su
estado de salud, sin limitaciones en el territorio nacional, salvo las, exclusiones establecidas
en dichos acuerdos, como se especifica en el Anexo No 01 ‘ '

-COMITES REGIONALES: Instancia establecida en el Decreto 2831 de 2005, integrados por
el Secretario de Educacién de la respectiva entidad territorial certificada o su delegado; el
jefe de personal de la respectiva Secretaria de Educacién, o quien haga sus veces;
Representante de los rectores de las Instituciones Educativas de la Entidad Territorial
certificada; y un representante de la Unién Sindical de Educadores al servicio de la Entidad
Territorial con el mayor ntimero de afiliados, cuyas funciones estdn establecidas en el citado
decreto. Pagina 15 de 66 ’

-CONSEJO DIRECTIVO DEL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO (CDFNPSM): Es la instancia creada por la ley 91 de 1989, , integrada, por
(i) El Ministro de Educacién Nacional o el Viceministro, quien lo presidira; (ii) El Ministro de
Hacienda y Crédito Plblico o su delegado; (iii) El Ministro de Trabajo o su delegado; (iv) Dos
representantes del magisterio, designados por la organizacion gremial nacional que agrupe
el mayor nimero de asociados docentes y, (v) El Gerente de la Fiduprevisora, con voz pero
-sin voto, con la finalidad de determinar las politicas generales de administracion e inversién
de los recursos del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, velando siempre
por su seguridad, adecuado manejo y dptimo rendimiento. '

Estudié y Elaboré: Lady Johanna Serrano Herrf3ndez % . ‘Pégina 11 de 50
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE.
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA ‘Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLTHUILA CON NIT. 901.127.065.

-CONTRATANTE: Es la Sociedad FIDUPREVISORA S.A., administradora de los recursos y
vocera de la cuenta especial de la Nacién Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio.

~COTIZANTES: Docentes activds y pensionados, cotizantes del Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio, que tienen derecho a recibir los servicios de salud

contenidos en el Plan de Salud para el Magisterio. Incluyen los padres cotizantes que pagan
la UPCM adicional. .

- CUANTIA INDETERMINADA PERO DETERMINABLE: Es la caracteristica del valor del
contrato que dada la forma de pago de su remuneracién, solo permite determinario en el
tiempo acumulativamente de acuerdo con el nimero de afiliados y beneficiarios por atender
mes a mes dentro de cada contrato multiplicado por la UPCM respectiva. -DEPENDENCIA
ECONOMICA Se entiende cuando una persona recibe de otra los medios -necesarios para su
congrua subsistencia. : . '

-DOCUMENTO DE SELECCION DE-CONTRATISTAS: Es el conjunto de normas que rigen
el proceso de seleccion y el futuro contrato. : . ‘

- EQUIPO EVALUADOR: Son las personas responsables del estudio de las propuestas en

sus aspectos juridicos, financieros y técnicos de conformidad con lo establecido en el -

documento de seleccion de contratistas, que ha sido contratada por la Sociedad
FIDUPREVISORA S.A., administradora de los recursos y vocera de la cuenta especial de la
Nacion Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio para el efecto.

-FACTOR MAGISTERIO: Es el porcentaje adicional que torresponde a 62.67%, de la UPC
del Sistema General de Seguridad Social en Salud, ponderada por edad, sexo y region.

-FIAS: Formatos de informacién asistencial R
-FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO (FNPSM): Es

una cuenta especial de la Nacién, con independencia patrimonial, contable y estadistica, sin
personeria juridica, de acuerdo con lo definido por el Articulo 3° de la Ley 91 de 1989, que

para los efectos de este documento de seleccién de contratistas se identificard como FNPSM. -

Pagina 16 de 66
-GRUPO FAMILIAR: Es el definido en el Anexo No 01 /

-INCAPACIDAb‘PERMANENTE DE LOS HIJOS: Es la incapacidad certificada de los hijos
mayores de 26 afios, conforme a las normas vigentes sobre la materia. '
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127,065,

=LA FIDUCIARIA: Es la socledad FIDUPREVISORA S.A., administradora de los recursos y
vocera de la Cuenta Especial del FNPSM en virtud del contrato de Fiducia Mercantil contenido
en |a escritura publica No. 0083 del 21 de junio de 1990 de la Notarfa 44 de circulo Bogots,
prorrogado sucesivamente y a la fecha vigente, celebrada con la NACION - MINISTERIO

DE EDUCACION NACIONAL.
-LIMITES DE EDAD: 25 afios hasta el dia que cumple 26

-PADRES COTIZANTES: Son los padres de un docente que desea incluir al Régimen de
Excepcion a través de un pago de una UPCM adicional, teniendo en cuenta que el docente
tiene afillado a su cényuge o compafiero (a) permanente y/o a los hijos de acuerdo con lo
establecido en este documento y los anexos que hacen parte integral del mismo. Para acceder
a estos servicios el docente debe surtir el procedimiento establecido para la vinculacién de
padres cotizantes dependientes y realizar los aportes mensuales al FNPSM, segln lo
establecido por el CDFNPSM.

-PAGINAS WEB: Es |a pagina de FIDUPREVISORA S.A., www.fiduprevisora.com.co, que
se utilizara para publicar y dar a conocer a los interesados y participantes en el proceso de
seleccion las actuaciones adelantadas durante el mismo. Esta informacion serd igualmente
publicada en la pagina Web en el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales de Magisterio,
www.fomag.gov.co y el Sistema Electrénico de Contratacion Publica www.contratos.gov.co.

-PAGO POR CAPITACION: Es la remuneracion de una suma fija mensual que se hace por
cada afiliado (cotizante o beneficiario) que tiene derecho a ser atendido con el Plan de
Beneficios en Salud del FNPSM, durante el plazo contractual, y que se denomina UPCM.

-PLAN DE ATENCION EN SALUD PARA EL MAGISTERIO: Es el plan que define los
servicios de salud con el que se dara atencién a los afiliados y beneficiarios del FNPSM, de
acuerdo con la Ley y los acuerdos del CDFNPSM.

-PLAN DE PROMOCION Y PREVENCION: Acciones y programas desarrollados con el fin de
buscar la prevencion de la enfermedad y promover la salud de los usuarios del FNPSM, de
acuerdo con el marco legal vigente y el documento de seleccidn de contratistas, que el
contratista efectuard en cumplimiento de lo establecido en los anexos técnicos.

~-PRESTADOR PRIMARIO: En cada municipio, el oferente adjudicatario deberd disponer de
al menos una IPS de baja complejidad Pdgina 17 de 66 que garantice la atencién basica
primaria en salud, acciones de -promocion de la salud y prevencién de la enfermedad y
medicina familiar entre otros, de manera gque se garantice la entrada al sistema desde un -
lugar cercano al sitio de vivienda o trabajo del docente o sus beneficiarios.
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR 'LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTGNOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

-PROCESO DE INVITACION

PUBLICA: Procedimiento mediante el cual Fiduprevisora S.A.
COmo vocera y administrado

ra de los recursos del FNPSM formula publicamente una
necesidad de contratacion para que, en igualdad de oportunidades, los interesados presenten
sus ofertas y se seleccione entre ellas la mds favorable. Es de resaltar que en el citado

procedimiento se tendran en cuenta los principios de economia, igualdad, libre concurrencia,
transparencia y pluralidad de oferentes, ‘

~PROPONENTE: Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o
Naturales, nacionales, asociadas entre si mediante las figuras de consorcio, unién temporal

O promesa de sociedad futura que presenta una oferta para presentar en el proceso de
invitacién, .

-PROPUESTA: Es |a oferta presentada

a la Sociedad FIDUPREVISORA S.A., administradora
de los recursos Y vocera de la cuenta

especial de la Nacion FNPSM por los proponentes,

-RED ALTERNA: PRESTADOR CONTINGENTE: Corresponde a la red alterna de atencion

que debe garantizar el contratista para la atencién en salud cuando las IPS contratadas en la

red principal, en la baja, mediana y alta complejidad, no presten los servicios con la
oportunidad y accesibilidad debida, para atender a los afiliados '

-RED DE SERVICIOS: Con

junto de unidades prestadoras de servicios de salud ofertadas,
interrelacionadas entre s

mediante sistemas de referencia Yy contra referencia vy

de acuerdo las normas vigentes sobre la materia (RIAS).

-REGIONES: Son aquellos grupos de departamentos establetidos en este documento de

seleccion de contratistas, dentro de Cuya jurisdiccion el CONTRATISTA debe ejecutar el
objeto contratado.

E -REQUISITOS HABILITANTES: Son aquellos requisitos minimos que miden la capacidad

i del proponente para participar en el presente proceso de invitacién publica como oferente y

§ corresponden a: i) capacidad juridica, ii) capacidad financiera, iii) experiencia y iv) oferta
técnica de |a red basica

g ‘ o

I‘| -RIESGO EN SALUD: FEs |a probabilidad de aumento de frecuencias de uso de los servicios

0 aumento del costo unitario de los servicios. Pagina 18 de 66
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.,

-RIESGO FINANCIERO: Es la mayor probabilidad o el inadecuado uso de los recursos
disponibles en el contrato por efecto de mayor gasto en salud o mayores gastos
administrativos.

~RIESGO OPERATIVO: Es el riesgo generado por la inadecuada gestiéon administrativa y
operativa de las obligaciones contractuales.

-RUTA DE SALUD: Dentro del modelo de atencién Integral de salud, se garantizard la
estructuracion de una ruta de salud que busca eliminar barreras de acceso de |a poblacion a
los servicios de salud, Esto teniendo como al sistema, la atencion primaria basica con enfoque
de medicina familiar, ginecologia y obstetricia, pediatria y medicina interna. En caso de ser
necesario la referencia hacia otros niveles de complejidad, se gestionara por medio de
procesos de referencia y contra referencia, descritos en los anexos, apoyandose en un
sistema de informacidn en linea que permita monitorear el proceso a la luz de indicadores de
calidad.

-SERVICIOS DE SALUD: Se refiere a la integracion de infraestructura y procesos tendientes
a ofrecer a los afiliados servicios de promocién de la salud, prevencién, diagnéstico,
tratamiento de la enfermedad, y recuperacién y rehabilitaciéon de la salud en todos sus
aspectos y en los diferentes niveles de atencién.

-UNIDAD DE PAGO POR CAPITACION DEL MAGISTERIO (UPCM): Corresponde,
actualmente, a la Unidad de Pago por Capitacion (UPC) del Régimen Contributivo de acuerdo
con el grupo etario y la zona geogréfica, a la que se le adiciona un porcentaje fijo de la UPC
del Régimen Contributivo, correspondiente a 62,67%, que cubre aquellos aspectos que son
inherentes al Régimen de Excepcién.

-USUARIO ATENDIDO: Debe entenderse como aquella persona que recibe la prestacién de
los servicios de salud del Régimen de Excepcidn.

-VIGENCIA DEL CONTRATO: Corresponde al término comprendido entre la suscripcion del
contrato que se celebre en desarrollo de este proceso de seleccién y la fecha de liquidacién,
diferente del plazo de ejecucién del contrato

| SEGUNDA.- OBJETO: EL CONTRATISTA se compromete con EL CONTRATANTE, con

ig autonomia técnica y administrativa, a prestar los servicios de salud del Plan de Atencion

£ Integral y la Atencién Médica Derivada de los riesgos laborales para los afiliados al Fondo

, Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio en la Regién 1 conformada por los
Departamentos de Tolima y Huila, asumiendo y gestionando el riesgo en salud, operativo y
financiero que del contrato se derive.
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No, 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A., actuando como administradora de los recursos de la
Cuenta Especial FNPSM por su parte adqulere los servicios, de conformidad a las
especificaciones técnicas contenidas en los Anexos No 1, 2, 3y 20 del documento de seleccién
de contratistas, y la oferta, que hacen parte Integral del presente contrato.

PARAGRAFO UNICO: El contratista no asumira los riesgos por prestacion de servicios de
salud derivados de eventos catastréficos de orden natural o causados por el hombre definidos
legalmente o declarados por la autoridad competente, los cuales estardn a cargo de las
autoridades competentes conforme a las normas vigentes, segin sea el caso, porque dichos

gvelntos éonstituyen desviaciones extraordinarias de la siniestralidad no incluidas en el calculo
e la UPCM. By ‘ - :

TEFfCERA.- V'ALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato
sera de cuantia INDETERMINADA PERO DETERMINABLE, de acuerdo con el ndimero de

afiliados registrados por los contratistas a FIDUPREVISORA S.A., multiplicado por las UPCM
respectivas. Y . i

El valor-del contrato se encuentra determinado y amparado como lo indica el siguiente

cuadro, teniendo en cuenta que para respaldar la. contratacién se cuenta con recursos del

Sistema General de Participacion destinados al FNPSM para la vigencia fiscal del 2017, se
financiard con los recursos “definidos por la Ley, certificados con la disponibilidad
-presupuestal, anexa, y para las demas vigencias fiscales con los recursos del presupuesto '
general de la Nacién y Sistema General de Participacién asignados por la Nacidn con destino

al FNPSM en cada una de las leyes anuales del Presupuesto General de la Nacidon o sus
adiciones, segln lo sefialado en el documento de seleccién definitivo de la Invitacion Publica

002 de 2017, de conformidad con la Adenda No. 9:

ZNOVIEMBRE 2017 8 DIAS 62,67% |

REGIONES
NUEVA

TORAS **TOTALVALOR

DISTRIBUCI
ON -

DEPARTAMENTO

VALOR DIA
62,67%

VALOR 8 DIAS
62,67%

DICIEMBRE
PROYECTADA

cop

PRESUPUESTO.
2017 NUEVO
' CONTRATO

CONTRATO 48 -
MESES

REGION 1

Huila

$ 112.326.465

~$898.611.717

$3.402.831.133

REGION 1

Tolima

$132.199.375

$ 1.057.595.000

$4.004.863.417

3204

$9.363.901.267

$332.651.549.795

FORMA DE PAGO: El valor del presente Contrato se pagara de la siguiente manera:

TCICATS M sas rovscnsa
IORAS [ty

e UNIDAD DE PAGO

Corresponde al valor que la Sociedad FIDUPREVISORA S.A., administradora de los recursos
y vocera de la cuenta especial de la Nacién FNPSM pagara a cada contratlstg por cad‘a usuario,
cotizante o beneficiario, de acuerdo con la regién geogréfica, el grupo etario y el género, con

andez 1—’)
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

el fin de que le sean brindados la totalidad de los servicios del Plan de ‘Salud. Este valor
denominado UPCM (Unlidad de Pago por Capltaclon del Magisterio) resulta de la aplicacién de
la sigulente formula:

‘UPCM = UPC EZ + 62,67% UPC EZ

La UPCM corresponde a la UPC del régimen contributivo por los grupos etarios y las zonas
geogrdficas mds un plus o porcentaje fijo que cubre aquellos aspectos que son inherentes al
régimen de excepcidn, el cual se calculd en 62,67% sobre el valor de la UPC del Reglmen
Contributivo.

Donde:
UPCM = Unidad de Pago por Ca‘bitacrlén del Magisterio
UPC = Unidad de Pago por Capitacion del Régimen Contfibutivo

= Grupo etario (Subindice). Grupo de personas clasificados por rango de edades que
comparten similares caracteristicas epidemiolégicas, uso de los servicios de salud y los costos
respectivos, establecidas por el Ministerio de Salud y Proteccién Social para cada vigencia, la’
cual constituye una de las variables para ajustar el riesgo de la UPC.

Z = Zona Geogréfica (Subindice). Conjunto de municipios y Distritos que comparten
* caracteristicas similares de oferta de servicios, de dispersién de la poblacién, geograficas y
' de infraestructura vial, establecidas por el Ministerio de Salud y Proteccién Sacial, la cual
constltuye una de las variables para justificar el riesgo de la UPC.

. -La UPCM se dividird en 12 mensualidades de igual valor, que se pagan anticipadamente Ios
. prlmeros 'diez (10) dias de cada mes.

Los servicios- de alta complejldad y alto costo serdn monitoreados por Fiduprevisora S.A.
Cuando se compruebe mala calidad o problema grave de oportunidad en servicios de alta
complejidad tecnoldgica o alto costo de acuerdo con la normatividad actual vigente, la
FIDUPREVISORA podra intervenir para garantizar la prestacién, ordenando los servicios
pertinentes y descontando los gastos respectivos al Proveedor. Igualmente, por excepmon
podrd realizar pagos directos cuando se demuestre afectacién del servicio por mora de mds
de ciento ochenta (180) dias en el pago a los prestadores.

e AJUSTE ANUAL DE LA UPCM

En la actuallzaclon de la UPCM eI incremento anual determinado por el Ministerio de Salud y
Proteccién Social sélo sera considerado en el porcentaje que corresponda a la actualizacién |
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL :II.AN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
DOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
PEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNIGN TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

de la UPC del régimen contributivo por efectos de la inflacién y otros factores, pero no el
porcentaje que corresponda a inclusién de nuevas tecnologias en el POS.

PARAGRAFO PRIMERO: Previo 3| Pago, debe existir certificacion escrita del Supervisor del
Contrato sobre el cumplimiento del objeto del contrato y presentacién de la factura -
correspondiente, resumen de |as actividades desarrolladas y constancia del pago al sistema
de seguridad social integral con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias.

PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA declara estar cumpliendo sus obligaciones con
los sistemas de

2 salud, riesgos laborales, Pensiones; de igual manera de cara el cumplimiento

de sus obligaciones de caracter tributario, por lo tanto asumira las consecuencias penales y
fiscales por cualquier omisién o falla al respecto.

PARAGRAFO TERCERO: CONDICION SUSPENSIVA DE PAGO.
contra la suscripcién del ac

cumplimiento a cabalidad

_ O. El dltimo pago se realizara
ta de liquidacién del presente Contrato, la cual debe contar con el
de las obligaciones contractuales y certificacion del Supervisor.

PARAGRAFO CUARTO: GASTOS Y TRIBUTOS DEL CONTRATO. Los impuestos, tasas,

con'tribvuci_ones Y derechos relacionados con la celebracion y ejecucion del presente contrato
Seran pagados en su totalidad por el CONTRATISTA. :

CUARTA.- PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION: La duracién del presente contrato se contard
a partir de la suscripcién del ACTA DE INICIO por un término de cuarenta y ocho (48)

meses y el objeto contractual se desarrollard en la Regidn 1 conformada por los
Departamentos de Tolima y Huila. . , :

QUINTA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Sin perjuicio de las demas obligaciones
que correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar, de aquellas contenidas en la
Invitacién Pablica No. 002 de 2017 y de las consignadas especificamente en el contenido del
presente contrato, el Contratista contraera, entre otras, las siguientes obligaciones:

- OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRA'i’ISTA

1. Entregar al -supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las
. obligaciones contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados vy
almacenados, atendiendo a los esténdares y directrices de gestion documental, asi
como los informes requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecucion
del contrato. ‘ 7
2. Cumplir con los requisitos habilitantes de orden juridico, técnico, econdmico y
financiero, asi como los requisitos ponderables ofertados, durante todo el término de
ejecucién del contrato.

Revisé y Aprobé: Ronal Alexis Prada Mancilla
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

3. Mantener en forma permanente altos niveles de eficiencia para atender sus
obligaciones, de acuerdo con la metodologia que para el efecto defina la Sociedad
FIDUPREVISORA S.A., administradora de los recursos y vocera de la cuenta especial
de la Nacion FNPSM,

4. En caso de cualquier novedad o anomalia, reportar |a situacién de manera inmediata
al funcionario encargado de la supervision del contrato.,

5. Colaborar con la sociedad FIDUPREVISORA S.A., administradora de los recursos y
vocera de la cuenta especial de la Nacion FNPSM para que el objeto del contrato se
cumpla y que los servicios prestados sean de la mejor calidad y se presten con la
oportunidad requerida.

6. Facilitar las actividades administrativas, logisticas, de desplazamiento y las
requeridas en general para el cumplimiento de sus obligaciones, la de su personal
directo y subcontratistas, en el objeto del presente documento de seleccién, en
especial lo relacionado con capacitaciones.

7. Acatar las instrucciones y observaciones que durante el desarrollo del contrato le
imparta la sociedad FIDUPREVISORA S.A., administradora de los recursos y vocera
de la cuenta especial de la Nacion FNPSM por conducto del supervisor del contrato o
guien este designe. R

8. El contratista una vez firmado el contrato debera garantizar los servicios de salud en
todos los municipios de la regién seglin el modelo de administracion y prestacion de
servicio definido en el documento de seleccién y sus anexos, para garantizar a los
afiliados |a prestacion de la totalidad de los servicios del Plan de salud del Magisterio.

9. Acreditar dentro de los sesenta (60) dias siguientes a la suscripcién del contrato, la
legalizacion de los contratos y de las pélizas de responsabilidad civil médica de cada
una de las IPS que componen la red. :

10. Las demas contenidas en la Invitacién Plblica No. 002 de 2017

= O‘BLIGACIONElS ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

> OBLIGACIONES DEL SISTEMA DE SALUD
1.. Garantizar a los afiliados del FNPSM los beneficios del Plan de salud del Magisterio,
en el marco del modelo de atencién exigido en el documento de seleccién de
contratistas y en condiciones que garanticen la adecuada, integral y oportuna

i atencién de los afiliados, de acuerdo con sus necesidades y cumpliendo con lo
,l establecido en el Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad, en términos' de
oportunidad, pertinencia, suficiencia, continuidad e integralidad de la atencion.
gl 2. Garantizar el traslado de los pacientes remitidos a otros municipios en los términos
_ establecidos en el Anexo No 01 y 03 del documento de seleccién de contratistas.
3. Responder de manera integral por el manejo del riesgo en salud y la garantia de los
é servicios de salud incluidos en el contrato.
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
- MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

"4

Implementar mecanismos y procedimlentos definidos y documentados en referencia
Y contra referepcla de pacientes, ajustados a las normas que regulan la materia, con
mecanismos dgiles, oportunos, apoyados en plataformas de informacidén Yy
Cornun!cac:lones que ordenen y faciliten los tramites a los afiliados. '

cGialrantlzqr la atencién de los principales riesgos de salud que afectan a los afiliados
Ineter\i?wgc"StenD la través de programas que permitan |a estandarizacién de
! lones, la optimizaciéon de los recursos disponibles, la potenciacién de las
intervenciones en QEferentes planos de la realidad, la minimizacién de barreras de
acceso a I.a’- atgnlcion, medicamentos o insumos requeridos en el tratamiento, la
Incorporacion rapida de avances tecnolégicos, el mejoramiento continuo del proceso

~ de atencion y de la competencias del talento humano asociado, una mayor adherencia

de Io; usuarios a los procesos terapéuticos, mejor acceso al conocimiento de
profgsmnales expertos, seguimiento activo del proceso de atencién, opciones de
njomto!'e.o y evaluacion de las intervenciones, y generacién de informacién
s:stemlatlca y continua para la toma de decisiones. ‘
C}Jmphr con oportunidad en la atencién efectiva de los servicios de salud en los
termmo_s sefnalados en el Anexo No 03 del documento de seleccién de contratistas.

El contratista tiene Ia obligacién de prestar todos los servicios establecidos en el Plan
de Salud del Magisterio, incluso los que puedan surgir en un futuro por nuevas -

- tecnologias, estén o no contemplados en la red de servicios presentada en la

propuesta.
» OBLIGACIONES OPERATIVAS

De c'onformidad con el ordenamiento juridico vigente, realizar el pago de los aportes
al regimen de seqguridad social de sus trabajadores y exigir igual condicién a sus
contratistas, para cada pago. ' :

Garantizar la permanencia e idoneidad de las personas responsables de la ejecucién
del contrato y demas obligaciones que se generen en la ejecucién del mismo.
Utilizar su experiencia, recursos tecnoldgicos, conocimiento especializado y todos los
medios disponibles a su alcance para cumplir a cabalidad con el objeto que se
pretende contratar. ‘ .
Implementar en sus sedes los procedimientos y requisitos necesarios para la atencion
de los usuarios, la inscripcién de los beneficiarios y, en general, suministrar la
informacién que requieran los usuarios sobre el proceso de afiliacion y la informacion
sobre derechos y deberes, de acuerdo con las pautas y procedimientos establecidos

\

- por Fiduprevisora S.A.

Organizar y mantener operativa la red de Instituciones Prestadoras de Serv'icios,
incluidos los serviclos de apoyo diagnostico y terapéutico, de conformidad con la
oferta aprobada, mds todos los que sean necesarios para garantizar el Plan de Salud
del Magisterio, asi como la organizacion de las Rutas Integrales de Atencion en salud,
para garantizar en cada-uno de los municipios la atencion de los afiliados del
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LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

Magisterio y su transito por la red hacia los distintos niveles de complejidad en funcién
de las necesldades de salud, atendiendo el principio de contigliidad, de acuerdo con
el Modelo de Prestacion de Servicios establecidos en el Anexo 3 del documento de
seleccién de contratistas.

6. Organ'lzar y mantener una red alterna para todos los servicios, incluidos los de apoyo
diagnéstico y terapéutico, en todos los niveles de complejidad y en toda la red de
serviclos, red alterna que sea conocida por los afiliados y su condicién de utilizacion,
de modo que se garantice la disponibllidad de la oferta de servicios y la ruta integral
de atencién ante cualquler contingencia del servicio.

7. Crear y mantener en operacién, como Instancia administrativa, una Coordina
nivel de cada departamento, responsable de la organizacién y administracion de la

- red de servicios de primer y segundo nivel de complejidad, incluidas las actividades
de promocién y prevencion, y el desarrollo de los programas de prevencion
secundaria.

8. Creary mantener en operacion como instancia una Coordinacion de la red de Servicios
a nivel regional, responsable de la organizacién y administracion de la red de servicios

~ de tercer nivel de complejidad. : .

9, Garantizar la portabilidad del derecho de los afiliados al Sistema de Salud del
Magisterio, cuando el usuario requiera trasladarse temporalmente a otra regién por.
motivos relacionados con aspectos familiares o laborales;, de conformidad con lo
establecido en el documento de selecciéon de contratistas.

10. Garantizar el funcionamiento y operacién de sedes de uso exclusivo para los afiliados
del Sistema de Salud del Magisterio en todas las ciudades mayores de 50.000
habitantes y capitales de departamento, asi como en los demds municipios con mas
de 500 afiliados con las condiciones de servicios establecidas en el documento de
seleccidon de contratistas. :

11: Garantizar en la red de servicios de cada departamento, IPS con servicios de mediana

complejidad en todos los municipios con mas de 50.000 habitantes y capitales de

departamento con menos de 50.000 habitantes, para dar cumplimiento al principio
de contigiiidad en la organizacién de la red de servicios y.las rutas integrales de
atencion en salud. . -

Presentar mensualmente la informacién establecida en los Registros Individuales de

Prestacion de Servicios (RIPS) y su consolidado en los FIAS, segur establezca’

Fiduprevisora S.A.; igualmente, la informacién sobre el cumplimiento de las

actividades de promocién y prevencién, y las demas notificaciones obligatorias que

rigen para el sector salud. El incumplimiento de estas obligaciones, sera reportado
ante La Superintendencia Nacional de Salud para lo de su competencia. ‘

13. Contar con solucién de software que soporte el Sistema de Referencia vy

Contrareferencia y consolide las atenciones ofrecidas en toda la red de servicios, de

conformidad con lo establecido en los documento de seleccion de contratistas.

Implementar y habilitar, durante las 24 horas del dia, y a través de una linea

telefénica de uso exclusivo, un unico Call Center por regién con el fin de brindar una

cion a

12.

14,
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES .
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
:;l;t;mgvxsom S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
) NIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
GISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

atencion optima a los usuarios,
servicios de salud; asi como tam
acceso a los servicios de salud Y u
tener un sistema para verificar la
a lo establecido en | Anexo No

15. Facilitar la seleccién de los prest
al FNPSM y sus beneficiarios.

16. Implementar estrategias de promocién y apoyo de la participacién ciudadana y del
ejercu:io.del coqtro! social en salud, incluido el Defensor del Usuario de Salud del-
Magisterio, facilitando Ia entrega de la informacién que permita el ejercicio de su
labor, salvo reservas legales.

17, Suministrar informacién y brindar el apoyo necesario a la supervisién, interventorias
auditorias o misiones especiales que delegue la Fiduprevisora S.A. ’ '

18. |EofectIL_:a_tr los reportes de informacion a los organismos de control competentes que asi
soliciten,

19. Asistir obligatoriamente
Prestaciones Sociales que
region, en los términos d
en Educacion, mediante |
decision,

20. Garantizar la puesta en marcha y operacion de las sedes exclusivas y administrativas
en los términos y. condiciones establecidos en el "Anexo No 03 del documento de
seleccion de contratistas.

21. Facilitar y apoyar el ejercicio de la veeduria a través de la capacitacion de los
veedores.

en temas relacionados con la- accesibilidad a los
bién la difusién permanente de las condiciones de
bicacién de la red de servicios. El Call Center deberd
trazabilidad de la atencién prestada, de conformidad
03 del documento de seleccién de contratistas.

adores de servicios de salud por parte de los afiliados

Y sin excepcién a todos los Comités Regionales de
se lleven a cabo en los departamentos que compongan la
e la convocatoria que realice el Ente Territorial Certificado
a designacion de un funcionario que cuente con poder de

> OBLIGACIONES FINANCIERAS

1. Mantener durante todo el periodo de ejecucién del contrato una reserva técnica
equivalente a la sumatoria de una (1) UPCM mensuales por todos sus afiliados de
conformidad con el valor estimado del contrato. .

2. Pagar oportunamente a las IPS, proveedores y otros servicios subcontratados que
tengan relacion directa-con el objeto contractual, en los términos seﬁala_dos en los

. Articulos 56 y 57 Ley 1438 de 2011. n
3. Asumir los riesgos inherentes al servicio contratado y a la forma de pago determinada.

- ~ OBLIGACIONES ‘EN' EL PROCESO DE ATENCION DE ACCIDENTES Y |
ENFERMEDADES LABORALES -

1. Recibir y enviar a su equipo interdisciplinario de calificacién, los rgp_ortes 0 avisos de
los eventos ocurridos (accidentes o enfermedades) o las solicitudes que sean
direccionadas por la Fiduprevisora.
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

2 Orientar o direccionar ante entidades de salud, diferentes niveles y servicios,
especlalidades, segun pertinencla o lo requerido del caso.

3. Realizar el seguimiento de la condicién de salud del trabajador, durante las etapas de
tratamiento, recuperaclon y rehabllitacléon a través de la supervisiéon o auditoria
médica.

4. Emitir las recomendaclones médlcas especificas y orientar las actividades de
rehabilitacion integral.

5. Expedir por parte de los médicos tratantes o que atienden el caso, las incapacidades
temporales que sean requeridas.

6. Aportar a los responsables de la calificacion de origen y/o perdlda de capacidad
laboral, informacién de salud, previo consentlmiento informado, segin se requiera en
el caso.

7. Realizar la remisidn al equipo interdisciplinario, para calificacién de origen, cuando
haya presuncién de accidentes y enfermedades laborales; aunque no haya aviso del

' * evento, en los términos dispuestos én la normatividad vigente.

8. Generar las altas médicas que correspondan, por intermedio de los médicos tratantes.
Brindar informacién de prondstico, rehabilitacién, y expedir los demds certificados
que sean requeridos para los tramites de callﬂcauon y para la emision de
. recomendaciones médico laborales.

10. Realizar informes periddicos, segin disposiciones y lineamientos establemdos por

Flduprevlsora S.A.

» OBLIGACIONES EN EL PROCESO DE CALIFICACION DE ORIGEN Y DE
'PERDIDA DE CAPACIDAD LABORAL (PCL) '

1. Conformar, de manera directa o subcontratado, un equipo lnterdlscrplinarlo para

" calificar el origen y/o pérdida de la capacidad laboral de los afiliados y beneficiarios
del FNPSM, que lo requieran para los objetivos definidos legalmente y que deberdn
cumplir los requisitos de conformacmn establecidos en el Anexo 5 del presente =

! documento.

2. Coordinar y supervisar los tramites requerldos y la gestién realizada por el equipo
interdisciplinario de calificacién y garantizar el cumplimiento de sus funCIones Iegales
y las dispuestas en el presente documento.

3. Iniciar la calificacién de origen y pérdida de capacidad laboral, segin los términos y
tiempos definidos en la reglamentacion vigente, segin corresponda.

4. Solicitar la documentacidon necesaria para la calificacion de origen o pérdida de
capacidad laboral a las entidades pertinentes segun lo dispuesto en la reglamentacién
vigente.

5. Realizar las pruebas complementanas y las valoraciones especiallzadas que sean
requeridas por el equipo Interdisciplinario, para el proceso de calificacién de origen

%,_ y/o de pérdida de capacidad laboral. -

2%

Baces

. / i
Estudid y Elaboré: Lady Johanna Serrano Hernpndez ,ﬁ Pagina 23 de 50
Revisé y Aprobd: Ronal Alexis Prada Mancilla . : . . ,
' T epravison 3A WTES0 520062 4 . 4t
Boqnl& D C ( 1 l-a 7'/ N: [ 01 | PEX 37 |r i ’I‘ .i.llv | ()\..-,";-. ‘a_ Iv“n-j'l RS H ¥ ?llgl:"r--'\:i-l'. MEmdoa GhIz mMJNb}M‘EIFNnA ,_.4;7 TODOS PORUN

mreiadlila £ -

Scanned by CamScanner



b it 0 Pt
-

Vicnass

{liduprevisora)
slempre.

CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN'DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTGNOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

6. Realizar la valoracién por el médico laboral de la persona sujeto de calificacién y
solicitud de valoraclo

_ nes con equipo interdisciplinario segin la disciplina que se
requiera, Cs

7. Tramitar la calificacion de origen y]o pérdida de capacidad laboral con lo existente
ante ausencia de la persona a la cita. '

8. Notlfigar el dictamen con sus respectivos fundamentos de hecho y de derecho, al
trabajador, a la entidad

: territorlal certificada en educacién y entregar copia a la
Fiduprevisora S.A. ’

Enviar el caso, por intermedio de su equipo interdisciplinario, a la Junta Regional de

Calificacion de Invalidez Y hacer el recobro de gastos correspondientes, si se
generaran en este proceso. '

10. Recibir informacién del proc
de Calificacién de Invalidez,

11. Recepcionar los dictdmenes de las Juntas Regionales de Calificacién de Invalidez.

12. Acreditar en a3 periodicidad y términos definidos.en la reglamentacion vigente, la
InCapacidad permanente de los hijos mayores de 19 afios para su inscripcion como
beneficios en este Régimen Excepcional. '

13. Enviar la documentacidn que Fiduprevisora S.A. requiera para el proceso de pago de
las prestaciones a que haya lugar. ' '

14. Realizar informes periddicos, seglin disposiciones y lineamientos establecidos por
Fiduprevisora S.A. .

SEXTA.- OBLIGACIONES DEL LA SOCIEDAD

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS Y VOCERA DE LA

NACION FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES

FIDUPREVISORA S.A.,
CUENTA ESPECIAL DE LA
DEL MAGISTERIO

La Fiduprevisora S.A. administradora
Nacién FNPSM, se obliga a:

de los recursos y vocera de la cuenta especial de la

1. Efectuar los pagos del~ contrato dentro del plazo establecido en el presente
documento. ‘

2, Prestar toda la colaboracién al CONTRATISTA para que el objeto del contrato se
desarrolle de conformidad con los términos del presente documento.

3. Tener en cuenta las observaciones y recomendaciones pertinentes que el
CONTRATISTA le formule en desarrollo de la ejecucién del objeto del contrato.’

4. Las demas que se encuentren contempladas en el documento de seleccién de
contratistas, asi como las que por la naturaleza del contrato deban cumplirse en
atencién a las normas que rigen la materia y ademas las que se deriven de la
suscripcion del presente contrato. ‘ \

SEPTIMA.- DESCRIPCION Y CARACTERISTICAS DE LOS SERVICIOS: Los servicios

objeto del presente contrato deberdn prestarse de acuerdo con las especificaciones técnicas.
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y-ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

consignadas en el documento de seleccion. de contratistas, los anexos No 1,2,3y 5,y la
oferta del CONTRATISTA, que hacen parte integral del presente contrato.

OCTAVA - VIGENCIA: La vigencia del presenté contrato se extenderd cuatro (04) meses
después de vencido el plazo de ejecucion.

NOVENA.- LIMITE DE LAS OBLIGACIONES DE LA FIDUCIARIA: LA FIDUCIARIA no
estard obligada a asumir financiacién alguna derivada del presente CONTRATO, toda vez
que obra como vocera y administradora del Patrimonio Auténomo FONDO NACIONAL DE
PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO, mencionado e indiVidualizado en el

encabezamiento.

DECIMA.- VIGILANCIA Y SUPERVISION DEL CONTRATO: La coordinacién, vigilancia y
supervision del presente CONTRATO sera efectuada por el Gerente Nacional de Salud del
Fondo de Prestaciones Sociales del Magisterio de Fiduprevisora S.A., quien deberd cumplir
con las funciones establecidas en el Manual de Supervision e Interventoria del Fondo Nacional
de Prestaciones Sociales del Magisterio. El supervisor tendrd entre otras, las siguientes

funciones:

1. Impartir lineamientos al CONTRATISTA sobre asuntos de su responsabilidad y exigirle
la informacién que considere necesaria. ]

2. Adoptar las medidas de control necesarias que garanticen la ejecucién del Contrato.

3. Elaborar Acta de Inicio del respectivo Contrato.

4. Expedir la certificacion escrita sobre el cumplimiento y aceptacién de los productos del
contrato y de las obligaciones del CONTRATISTA.

5. Verificar permanentemente y dejar las constancias en los informes que presente, que el
CONTRATISTA mantiene vigente y al dia los aportes al Sistema General de Seguridad
Social en Salud Pension y Riesgos Laborales, de conformidad con las normas vigentes al
momento de la firma del presente instrumento asi como aquellas que se expidan y le

sean aplicables hasta su terminacion.
6. Vigilar y Supervisar las actividades del CONTRATISTA, verificando el cumplimiento

eficaz y oportuno de las mismas.
7. Colaborar con EL CONTRATISTA para la correcta ejecucion del Contrato, velando

porque tenga acceso a la informacion. .
8. Apoyar, asistir y asesorar a EL CONTRATISTA en todos los asuntos de orden técnico,

administrativo, financiero y juridico que se susciten durante la ejecucion del Contrato y

hasta su recibo definitivo y liquidacion.
9." Hacer seguimiento al cronograma de actividades e informar oportunamente su

incumplimiento para efectos de hacer efectiva la garantia.
10. Exigir el cumplimiento del contrato en todas y cada una de sus estipulaciones.

11. Las demds que se requieran para la supervisién del Contrato.
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN pg

ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS

LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES

SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS =
PEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL

PATRIMONIO AUTGONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL

MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

PARAGRAFO PRIMERO. En ning(n caso podra el Supervisor exonerar al EL CONTRATISTA
del cumphrnl_en‘to 0 responsabllidad derivada de las obligaciones adquiridas contractualmente
© por disposicién legal, ni tampoco modificar los términos del presente Contrato.

PARAGRAFO SEGUN
" escrito. _

DO. -Todo Ilheamlento _que Imparta el Supervisor deberd constar por

3

PARAGRA'FO TERCERO El Supervisor ests autorizado para ordenarle al EL CONTRATISTA
la correccion, en el menor tiempo posible, de los desajustes que pudieren presentarse, y
de_terrmnar los' mecanismos Y Procedimientos pertinentes para prever o solucionar rdpida y
eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la_ejecucion del Contrato.

PARAGRAFO CUARTO. _El FONDO se reserva el derecho de dirimir las controversias qﬁe se
presenten entre el Supervisor y EL CONTRATISTA en |a ejecucion del presente Contrato.
DECIMA PRIMERA.- PROCESO DE EMPALME ENTRE PRESTADORES EN LOS QUE
TIENE QUE VER CON LOS PACIENTES Y SuUS DOCUMENTOS ASISTENCIALES

Aspectos Generales B

Una vez adjudicada la Invitacion Publica No 002 de 2017, en el periodo denominado como
Actividad: Entrega de pacientes, proceso de empalme, que incluye adaptacion  de
instalaciones e inicio de contrato; se debe realizar el empalme para dar continuidad a |a
prestacion de los servicios a los docentes y beneficiarios del Régimen exceptuado; para lo
cual se tendrdn en cuenta los procedimientos establecidos en el Anexo No. 25

Para los efectos del empalme, el contratista saliente se obliga a designar un mes antes de la

finalizacion dei contrato, a un profesional médico Y una asistente exclusivos por cada

departamento para la coordinacién y cumplimiento de las atenciones, casos y eventos

descritos, y para la coordinacion 'y ejecucion del plan de accién de entrega de pacientes e
historias clinicas a los contratistas entrantes. :

- El contratista entrante debera designar en cada Departamento al Coordinador Departameptal
de la Red de Servicios y. hacer operativa su dependencia con equipos y personal en los cinco
(5) dias habiles siguientes a la fecha de la firma del contrato para encargarse del proceso de
empalme,

Obligaciones Especificas Proceso de Empalme

1.- Organizar y poner en marcha la organizaciéon administrativa para _]a ejgcucién ‘del w
contrato, incluidas las oficinas departamentales y regionales para la coordinacion de la red

de servicios. ‘ . =
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CONTRATO PARA LA PRESTACIéN DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT 901.127.065.

2.- AS|st|r con al menos dos representantes por cada departamento de la regién contratada
alas sesnones de capac:taclon sobre el nuevo modelo de salud organlzadas por Fiduprevisora.

3.- Formalizar los contratos de prestacmn de servicios con la totalidad de las IPS presentadas
en la oferta y las que sean necesarias adicionalmente para.cumplir con la prestacién de la
totalidad de los servicios que hacen parte del Plan de Salud del Magisterio, en-todos los
municipios de la region y organizar la prestacron por niveles de complejidad.

4.- Recibir del contratista saliente, por departamento, la mformacmn de todos los pacientes
en tratamiento, incluidos, hospitalizados, pacientes cronicos, pacientes en programa,
procedimientos pendientes y otros, conforme lo establecido en el procedimiento de emparme

- para preparar la recepcmn y atencuon de los mismos a partir, del inicio de la EJeCUCIon del

contrato.

5 = Desarrollar una pagina web con mformacnon completa del contratista, que incluya
direcciones y teléfonos de las oficinas en cada departamento, profesionales responsables de

las coordmaaones de 'servicios y la atencion del usuarlo nimeros de teléfonos y correos

electrénicos para informacidén y PQR.

6.- Publicar la red de servicios prlnC|paI Yy alterna hasta mediana complejidad para cada
municipio, asi como la red de alta complejidad para el departamento y la regidn, de
conformidad.con la oferta realizada y las IPS adicionales que sean necesarias para cumplir
con la prestacion de la totalidad de-los servicios que hacen parte del Plan de Salud del

Magisterio.

7.- Preparar el func:onamlento de las sedes excluslvas externas y aquellas que se adecuan
al interior de IPS, con los recursos exigidos por tamafo de municipio, segun lo establecido
en el Anexo 3 del Documento de Seleccion de Contratistas.

8.- Presentar la informacion sefialada en Ios dos item anteriores (6 y 7) a Fiduprevisora, por
departamento, a las Secretarias de Educacién departamentales y distritales, para su difusién
en todas las mstltucmnes educativas y a los delegados de FECODE en el respectivo
departamento

9.- Organizar los programas de promocién y prevencidon ‘en cada departamento con el
profesional responsable, asi como los programas de prevencion secundaria que deben operar

en las sedes excluswas A y B

~

10.- Asistir con los responsables del Sistema de Informacion a las instalaciones de
Fiduprevisora, en las fechas que se sefiale, para coordinar las responsabilidades del Sistema
de Informacién, incluidas bases de datos de afiliados, informes periddicos y desarrollo del
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PATRIMONIO AUTO ACION A JTLA CON NIT. 90

ONES SOCIALES DEL
. 1.127.065.
MAGISTERIO Y LA UNION TF—ZMPORA
cidas en el Documento de

Sistema de Informacidn conforme a las obligaciones estable
Seleccidn de Contratistas. .
mera de la ejecucion del contrato),

apri .
cién al usuario, con

11.- Difundir por al menos dos semanas (la anterlory |
la informacién sobre el nuevo contratista, sus sedes, las oficinas de aten @ o
direcciones y teléfonos en cada departamento, la pagina web con Ia‘lnformac:on de servicio
y el call center, a través de los medios de comunicaclén con mayor penetracién en cada

departamento, invitando al afiliado del Magisterio a informarse sobre la nueva red de
servicios. :

12.- Y las demds que se deriven de esta actividad. : ,

LISTADO DE PACIENTES HOSPITALARIOS Y QUIRURGICOS o con grocedirnientos
diagnésticos o terapéuticos pendientes que deben ser reportados cinco dias habiles antes de

la finalizacidn del contrato.

~ FIDUPREVISORA S.A., solicitara por escrito a los contratistas salientes, cinco dias habiles
antes de la terminacion de los contratos vigentes, que procedan a entregar a los contratistas
seleccionados en la Invitacion Publica No 02 de 2017, el listado de pacientes a su cargo por
departamento, asi como las historias clinicas, todo en medio magnético, con sus nombres
completos, nimero de documentos de identidad, teléfono y direcciones. Esta informacion
sera facilitada igualmente a los contratistas entrantes respecto a los departamentos que le
correspondan. La informacion anterior comprende los siguientes tipos de pacientes:

a). Pacientes hospitalizados. Los listados deben contener la identificacion del paciente,
fecha de ingreso, nombre del centro hospitalario donde se encuentran hospitalizados, el o
los diagndsticos de la patologia y el nombre de los centros médicos donde se encuentren
hospitalizados, incluyendo ciudad sede de centro medico y su direccion. Esta informacion se
actualizara el dia habil anterior a la finalizacién del contrato. Los contratistas salientes
deberdn relacionar por escrito a los entrantes, aquellos casos que el tratamiento hospitalario
debe continuar y que a su juicio no puedan ser trasladados, por el riesgo que ello conllevaria
para la salud de los pacientes. Los contratistas salientes sequiran siendo responsables de la
atencién de estos pacientes hasta cuando puedan ser trasladados, en el caso de patologias
agudas. En el caso de patologias crénicas, se debe reportar a la IPS que tiene hospitalizado
el paciente que queda a cargo del nuevo contratista a partir de la finalizacion del contrato.
En caso de que una IPS contratada (distinta a uno de los contratistas salientes) no acepte el
cambio de responsable, el contratista saliente debera seguir asumiendo esta atencion, pero
tendra derecho a reembolso por parte del contratista entrante. Dicho reembolso se solicitara

con copia a Fiduprevisora.

b). Pacientes con procedimientos pendientes, sean quirdrgicos o de apoyo
" diagnéstico. ‘ .

" Estudi6 y Elaboré: Lady Johanna Serrano Hetqandez Wr Pagina 28 de 50
Revisd y Aprobd: Ronal Alexis Prada Mancilla \3:

FrapEeion 3A NT2olblains i
Boqotd D.C Cale 77 Na 1603 [ PBX(T 12511 | Ouzgas Pechiroy Suanrecion 190005 3013 Ay uinnacenoa - 7 TODDSPORUN

Scanned by CamScanner

L DE PRESTACIONES
oy



-"{fidup'reVisora) '

slempre

CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE 'SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES . PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

El listado a recibir por parte de los operadores ‘entrantes debe tener la identificacién del
paclente, la fecha programada para la realizacion del procedimiento pendiente, nombre del

" centro médico a donde estd programada la realizacién del procedimiento, el diagnéstico,

nombre del procedimiento y las causas por la cuales no se ha realizado. Si dentro de los 60
dias siguientes a la finalizacidén del contrato, se comprueba gue el contratista saliente no
entregd completo el listado de procedimientos pendientes, éste asumird el costo de los
mismos una vez se realicen. Si dentro de los mismos 60 dias Fiduprevisora comprueba’ por
auditoria, tutelas o PQR que algunos procedlm!entos pendientes obedecieron a falta grave

de oportumdad en la autorizacién, remision o realizacion del proced|m|ento por parte del

contratista saliente, el procedimiento y la atencion respectiva correran a cargo del contratista
entrante, pero este podrd solicitar a través de Fiduprevisora el reembolso con cargo al
contratista saliente antes de la respectiva liquidacion. Listado de pacientes con patologias
crénicas que deben ser reportados 15 dias habiles antes de la finalizacidn del contrato en
cada departamento por el contratista saliente y ubicado y notificado para su atencién, por
parte del contratista entrante, cinco dias hdbiles antes del inicio de la ejecucion del contrato.

c). Pacientes con patologias crénicas, y con atenciones de programas especiales.

De las siguientes patologlas cronicas, se debe Inclu:r en el listado la fecha de la cita que

, tengan programada los pacientes para su realizacion, de acuerdo con la periodicidad de sus-

controles, asi como el sitio donde se realizarén los mismos.

* Hipertension arterial .
¢ Diabetes ' :

« Control prenatal ' '

 Crecimiento 'y Desarrollo

* Pacientes’manejados con medicamentos de. estrecha ventana terapeutlca como pacientes
anticoagulados y con trastornos epilépticos. ‘

¢'Pacientes oxigeno-requirientes :

e Patologias Endocrinolégicas ¢ Enfermedades Degeneratlvas

» Enfermedades huérfanas

» Trastornos mentales graves

» Farmacodependencia.

d). Pacientes con VIH-SIDA.

El listado debe contener la identificacién del caso, los tratamientos instaurados, y se, debe
mantener en la entrega de’la Informaclén de estos casos, toda la confidencialidad que las

normas contemplan .
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE

ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS

LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES -
SOCIALES DEL, MAGISTERIO EN LA REGION .1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL

PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL

MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

e). Pacien_tes con Enfermedades Catastréficas. -

i, Comprende Cancer terminal,

C Insuficiencia Renal Crénica, Insuficiencia Cardiovascular que
requiera revascularizacién. El

listado de los pacientes con estas patologias debe, incluir la
+ diagndstico confirmado, centro hospitalario donde estd o serd

contrato y ubicados por el contratista entrante
dias habiles antes del inicio de |a ejecucion,

f). Pacientes con fallos de tutelas.

nte el tiempo en que adn se encontraba el usuario afiliado al
operador saliente, Y que sean como consecuencia de fallas en |a prestacion de los servicios
0 por incumplimiento del plan de beneficios del Magisterio, debe ser atendidas por parte de
los operadores de donde se retira el usuario. Este .listado de tutelas debe incluir Ia
identificacion del caso, el diagndstico, lo ordenado por la autoridad judicial, el plan de
manejo, nimero del juzgado y municipio sede del mismo y el centro hospitalario donde es
atendido el usuario de la patologia o servicio que generd la tutela.

]

, ‘ SRR
OTROS: ' .

Reembolsos. A la fecha de traslado de los usuarios a los nuevos operadores seleccionados,
los operadores salientes deberdn tener resueltas todas aquellas solicitudes de reembolsos
que les hayan radicado hasta la fecha de Inicio de la operacién de los nuevos prestadores.

Una vez realizado el cambio de contratista, los usuarios que tengan solicitudes pendientes
de reembolsos con fecha anterior a la de traslado, deberdn realizar la radicacién de la -
solicitud de reembolso ante el operador de donde se retird, que debe dar una respuesta a la. -
misma. Si el solicitante no queda satisfecho con la respuesta y/o con el pago recibido, acudira
como segunda instancia a Fiduprevisora S.A, que determinard la pertinencia o de |a
respuesta, de acuerdo con el andlisis de la documentacion que se aporte por parte del .
usuario. Tanto el usuario como el operador saliente acatardn la decisian que sobre estas
situaciones, resuelva la Fiduprevisora. Para estos reembolsos hay un plazo maximo de dos
meses a partir del traslado efectivo del usuario para la procedencia de estas solicitqdes ante

la Fiduprevisora, que comprende los 30 dias de los que dispone el afiliado para‘radlcar a_nte ’
el operador al que pertenecia, y 30 dias mds para la segunda instancia frente a discrepancias. ‘-

VITIADS === mrm

Medicamentos. Los medicamentos formulados durante los tltimos 30 dias del contrato de
los operadores salientes tienen que ser entregados por éstos. De igual forma el contratista
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE

'ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS

LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION. 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

sallente debe entregar aquellas férmulas periédicas mensuales o trimestrales que requieran

- los pacientes crénicos de los diferentes programas, o los prescritos por los médicos tratantes,

y hasta por un perlodo-de 30 dias posterior a lo entregado en el ltimo control. Las férmul.?s
de patologias agudas que tengan una fecha de mas de 30 dias de su formulacién no seran
entregadas y el usuario debera ser evaluado con cargo al contratista entrante.

Consideraciones generales. Las historias clinicas de pacientes de casos especiales seran
entregadas a los nuevos operadores antes de 24 horas de finalizar el contrato de los
operadores salientes, a excepcion de las de los pacientes hospitalizados. De igual manera el
contratista saliente estd obligado a entregar a los entrantes dentro de los 8 dias siguientes
a la terminacidn de los contrataos, las historias clinicas de los usuarios, de manera completa,
oportuna y ordenada y con todos los aspectos. médicos y administrativos que la misma
contenga. Estos ultimos deben incluir la totalidad de documentos que acrediten la calidad de

~ usuarios.

Esta entrega se inicia desde el mismo momento en que se comunique la entrega a los nuevos
operadores y para estos efectos, ambos contratistas, saliente y entrante, deberdn proveer

todo el recurso humano y ‘apoyo logistico que se requiera para este proceso de entrega. Para -
los contratistas entrantes, la Fiduprevisora les entregara la base de datos inicial de afiliados,

la cual serd la base para el primer pago.
MANEJO DE PATOLOGIAS
Aspectos especificos B

El contratista saliente tiene la obligacién contractual de culminar todas las atenciones
previstas para el usuario, tales como exdmenes diagnésticos, formulacién, procedimientos,
hospitalizaciones, cirugias, suministro de medicamentos y demas ayudas diagnosticas.y de .
complementacién terapéutica, que se ordenaron durante la ejecucion del contrato sin
interrupcién’ de la secuencia I6gica de la atencién y hasta la terminacién del mismo. La
programacioén de atenciones requeridas por los afiliados y beneficiarios debe corresponder
con el plazo del contrato y no se debe programar atencién alguna para fecha posterior a su
terminacién, exceptuando los casos en que exista una indicacién médica precisa y objetiva.

I

Patologias crénicas

El contratista saliente tiene la responsabilidad dentro del manejo de este tipo de patologias
de garantizar el suministro de medicamentos no solo hasta la fecha de terminacién del
contrato, sino por los 30 dias completos hasta el nuevo control. o

\ oY
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DIEIASDA;%[:‘:'EOS RTESCOS
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DER A OF RESTACIONES :
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONA O oR LoS -
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFOR ERRADO ENTRE
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CEL Lol
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINIS DORA el
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SO i
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

Patologias agudas

El conjunto de actividades, procedimientos, Intervenciones y suministros a pa5:|entes con
patologias agudas es obligacion de realizarlas por el contratista saliente y no solo hasta la
fecha de culminacién del contrato, sino por el tiempo que los criterios de racionalidad tecnico-
cientifica lo indiquen frente a la solucion de la enfermedad.

Pacientes hospitalizados

El contratista saliente esta obligado a entregar al entrante, una vez terminado el contrato,
todos los pacientes hospitalizados, dentro y fuera de cada region, y de acuerdo con las
consideraciones arriba anotadas. y

REPRESAMIENTOS QUIRURGICOS

Son todas aquellas actividades que, procedimientos y servicios no asumidos por el contratista
saliente, no obstante que de acuerdo con la racionalidad técnico-cientifica, a estandares de
suficiencia, oportunidad y pertinencia, debieron ser realizados durante la ejecucion del
contrato. Si algin usuario rehusé realizarse cualquier procedimiento indicado, deberd estar
consignado en la historia clinica como declaracion expresa del paciente y esto sera
comunicado a la Fiduprevisora. . ' :

La no realizacion de procedimientos, actividades o servicios pendientes se considera
represamiento y los costos de los mismos serdn descontados del ultimo pago del contrato o
en la liquidacion del mismo.

Los contratistas entrantes, a partir de la fecha de recibo de las historias ‘clinicas y soportado
en actas respectivas, tendra 30 dias calendarios para comunicar a la Gerencia de Servicios
de Salud todas las actividades, procedimientos o servicios represados, con los soportes
respectivos, tales como. Ordenes de servicios, historias clinicas, documentos que soporten
la declaracién de los eventos dejados de realizar, expresados por los pacientes. De igual
manera el contratista entrante dentro de los 30 dias calendarios mencionados, darad traslado
al contratista saliente del total de represamientos, con el fin de que este desvirtle o acepte
los casos presentados. Si el contratista entrante no cumple esta disposicién, asumira el costo
de tales atenciones. . : )

El contratista saliente tendra la obligacién dentro de un plazo maximo de 20 dias calendario
a partir del vencimiento de los 30 dias iniciales, de realizar el cotejo y dar respuesta de lo
“recibido y entregarlo a Fiduprevisora y al contratista entrante. . :
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE

ATENCION .INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
TACIONES

LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA §.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

- Si entre los contratistas entrantes y salientes llagaren a presentarse desacuerdos sobre los
casos represados y su costo, deberan en un lapso improrrogable de 10 dias a partir de los
20 ultimos mencionados llegar a acuerdos, los cuales quedaran consignados en actas.

La Gerencla de Serviclos de Salud, en Ultimas, definiré bajo parametros técnico-cientificos
los casos de represamiento de procedimientos, intervenciones y actividades sobre los cuales
no se logrd establecer acuerdos en lo que tiene que ver con casos y valores de los mismos,
y se descontara de los contratistas salientes, a tarifas SOAT, el valor de los casos represados
comprobados. Aquellos casos que se compruebe que no encajan dentro de los criterios de
demanda represada, seran asumidos por los contratistas entrantes. :

RINCIPAL Y ALTERNA DEL NUEVO
POR MUNICIPIO,

INFORMACION SOBRE RED DE SERVICIOS P
A ALTA

' CONTRATISTA A LOS AFILIADOS DE CADA DEPARTAMENTO,
HASTA LA MEDIANA COMPLEJIDAD Y POR DEPARTAMENTO PARA L

COMPLEJIDAD.
- El contratista entrante deberd difundir a través de su pagina web la red de servicios principal
y alterna hasta la mediana complejidad para cada municipio, de conformidad con la oferta
presentada, cinco dias habiles antes de la iniciacién de la ejecucion del contrato. Debera
reportar copia de esta informacion a Fiduprevisora y darla a conocer igualmente a los
representantes de FECODE y a la Secretaria de Educacién en cada Departamento, para ser
detallada sobre las sedes

distribuida en todos los centros educativos. Incluye informacion
exclusivas que se pondran en funcionamiento en cada municipio y los servicios que prestaran.

ravés de su pagina web la red principal y alterna
to y para toda la region, de conformidad con la
la inlciacion del contrato. Deberd reportar copia
almente a los representantes de
para ser distribuida en todos

El contratista entrante deberd difundir a t
de alta complejidad por cada departamen
oferta presentada, cinco dias habiles antes de
de esta informacion a Fiduprevisora y darla a conocer igu
FECODE vy a la Secretaria de Educacién en cada Departamento,

los centros educativos.

INFORMACION SOBRE OFICINAS DEL CONTRATISTA, COORDINADORES DE LA RED

DE SERVICIOS DEPARTAMENTAL Y REGIONAL Y OFICINAS DE ATENCION AL
4 USUARIO. CALL CEMTER: FORMATO UNICO PARA PQR Y DIRECCIONES, TELEFONOS
| Y CORREOS ELECTRONICOS PARA INFORMACION Y PQR. ' ‘

El contratista entrante debera difundir a través de su pagina web, cinco dias habiles antes
lgl de la iniciacion del contrato, informacién sobre oficinas del contratista, coordinacién de la red
g de servicios departamental y regional y oficinas de atencion al usuario. Nimero gratuito del

call center: formato Unico para Peticiones, Quejas y Reclamos (PQR), y direcciones, teléfonos

rreos electronicos (u otros medios tecnoldgicos) para solicitar Informacién y presentar

i
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y. LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

El contratista nuevo debers i
audiencia en cada departamen
Sistema de Salud del Ma
teléfono y la direccion d
inmediatamente anterior

gualmente utilizar los medios de comunicacion con mayor
to para informar el inicio de la prestacién del servicio para el
gisterio, junto con la direccién de la pagina web, el ndmero de
e la oficina principal, en el departamento por dos semanas: la
y la inmediatamente siguiente al inicio de la ejecucion del contrato.

PLAZOS PARA TRAMITE DE
Radicacidén: Dentro del mes si
Respuesta a Glosas: Dentro de
Deberd asistir la persona autor
para adelantar la conciliacion

CUENAT'AS DE FONDO DISTRIBUCION DE RIESGO.- a)
guiente a la generacion del hecho objeto de recobro.-b) -
| mes siguiente a la notificacién. c) Conciliacién de Glosas:
izada por escrito por el Representante Legal con la facultad
: Y asumir lo que de ella se derive, incluida Ia suscripcion del
acta fmal.de conciliacién. Solo se permitira la reprogramacioén por una sola vez. En caso de
no c;umpllrse con estos plazos se entenderd aceptada la glosa, lo que se demuestra con el
debido soporte de notificacion. d) En lo que no hay acuerdo entre la firma auditora y el

cont'rat'ista se tendra como ultima instancia la Gerencia de Salud, quien deberd dirimir
mediante acta las controversias.

DECIMA SEGUNDA.- GARANTIAS: EL CONTRATISTA garantizars el cumplimiento de las
obligaciones que adquiere con el contrato, mediante la constitucién de péliza(s) con una
compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia, con matriz aprobada por la
Superintendencia Financiera de Colombia, y dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a

la fecha de perfeccionamiento del.contrato, de una garantia Unica, que ampare los riesgos
que a continuacion se mencionan: . .-

A. POLIZA DE CUMPLIMIENTO: E| CONTRATISTA deberd constituir y entregar la
garantia Gnica por un valor equivalente al 10% del valor total del contrato de acuerdo
con la regién, vigente por el término de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas.

B. POLIZA DE CALIDAD DEL SERVICIO: El CONTRATISTA deber3 constituir y entregar
la garantia Gnica por un valor equivalente al2.5% del valor total del contrato de acuerdo
con la region, vigente por el término de ejecucién del contrato ]

C. POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: El CONTRATISTA‘
debera constituir esta péliza con el amparo a terceros derivada de la ejecucion directa
del contrato o a través de sus subcontratistas, equivalente al 5% del valor del contrato
y el valor asegurado debe ser maximo setenta y cinco mil (75.000) SMMLV y la vigencia
de esta garantia debera ser igual al plazo de ejecucién del contrato.

D. POLIZA DE SALARIOS, PRESTACIONES E INDEMNIZACIONES: EIl CONTRATISTA
deberd constituir dicha péliza por el 5% del valor total del contrato, vigente por el
término de ejecucién del contrato y tres (3) anos mas. » ' _

. E. POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL MEDICA: El CONTRATISTA debera exigir la
péliza de responsabilidad civil medica primaria a las IPS que conforman su red, y se
debe constituir la pdliza de responsabilidad civil medica secundaria que opere en exceso
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE

ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
TACIONES

LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRES
GOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL

MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

de la primera, cuyo valor aségurado sea un monto fijo no menor a 0s $4.000.000.000,

por el afio, la cual debera ser renovada anualmente.

6liza el valor del presente
0s MIL SEISCIENTOS .
SETECIENTOS

PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos de la expedicjon de la p
contrato serd la suma de TRESCIENTOS TREINTA Y D
CINCUENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL

NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($332.651.549.795).

PARAGRAFO SEGUNDO: CONDICIONES GENERALES PARA TODAS LAS POLIZAS. Las
fechas de suscripcion del contrato, ¥y .

vigencias de todos los amparos deberdn ajustarse a las

de la terminacién del plazo de ejecucion del mismo, segun sea el caso. El hecho de la
constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales
en relacién con los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en el contrato,

ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin la autorizacion
nistradora de los recursos y vocera de

expresa de la Sociedad FIDUPREVISORA S.A., admi

rantfas, amparos y pélizas a que se refiere
das las primas y demds erogaciones de
o de su monto, cada vez que s€

El CONTRATISTA debera mantener vigente las ga
esta cldusula y serén de su cargo el pago de to
constitucién, mantenimiento y restablecimiento inmediat

" disminuya o agote por razon de las sanciones que se impongan.

Si el CONTRATISTA no modifica- las garantias, éstas podrén variarse por la aseguradora o
banco a peticién de la sociedad FIDUPREVISORA S.A., administradora de los recursos Y
vocera de la cuenta especial de |a Nacién FNPSM y a cuenta del CONTRATISTA quien por la
firma del contrato que se le adjudique autoriza expresamente a la sociedad
FIDUPREVISORA S.A., administradora de los recursos y vocera de la cuenta especial de la
Nacién FNPSM para retener y descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a
su'favor, sin que por ello se entienda que la sociedad FIDUPREVISORA S.A., administradora
. de los recursos y vocera de la cuenta especial de la Nacion FNPSM asume la responsabilidad
de la ampliacién de los amparos y pago de las primas, los cuales son responsabilidad del

contratista.

En la garantia debe-quedar expresamente consignado que se ampara el cumplimiento del '
contrato. Asi mismo debera constar que la aseguradora renuncia al beneficio de excusion.

Estos mecanismos de cobertura son requeridos por la FIDUPREVISORA S.A, actuando como
administradora de los recursos de la Cuenta Especial FNPSM teniendo en cuenta que el objeto
de las mismas, sirven para respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones
que surgen a cargo del contratista frente a la administracion y /o terceros, por razén de la

celebracién, ejecucién y liquidacién del contrato.
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

PARAGRAFO TERCERO: RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA

Cuando el contratista incumpla su obligacién de obtenerla, ampliarla o adicionarla debera -
restablecerla a méas tardar dentro de los cinco dias siguientes al requerimiento efectuado por

el Ordenador del Gasto o Competente Contractual.

El contratista debera mantener indemne a |a sociedad FIDUPREVISORA S.A., administradora
de los recursos y vocera de la cuenta especial de la Nacién FNPSM, de cualquier reclamacién
proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones propias de éste, y que se
originen como consecuencia de la celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato.

PAMGMFO CUQRTO: En el evento de presentarse incumplimiento total o parcial a los
comprom|sos definidos en el cronograma de actividades o de cualquier otra aobligacion
asumida por EL CONTRATISTA, El CONTRATANTE hara efectiva la pédliza ante la
aseguradora, =

PARAGRAFO QUINTO: No se iniciard la ejecucién del contrato hasta tanto EL
CONTRA”T_ISTA entregue las polizas con el correspondiente recibo de pago expedido por
la compafiia aseguradora y ésta sea aprobada por el CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEXTO: Las pdlizas deberan ser a favor de ENTIDADES ESTATALES y el
Beneficiario de las pélizas de seguro es LA NACION - MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL - FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO
y/o FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A., NIT 830.053.105-3. Los gastos de constitucion
de la poliza y el pago de la prima correspondiente seran por cuenta de EL CONTRATISTA.

PARAGRAFO SEPTIMO: En el evento en que EL CONTRATISTA no entregue a
FIDUPREVISORA S.A., las polizas exigidas para la ejecucion del contrato, dentro de los
términos establecidos en ésta cldusula, FIDUPREVISORA S.A. dara por terminado el
contrato por falta del requisito. indispensable para su ejecucién de acuerdo al articulo 41
de la Ley 80 de 1993, sin indemnizacion ninguna a favor del CONTRATISTA y hara efectiva
la garantia de seriedad de la oferta. ' ‘ :

DECIMA TERCERA: PROCEDIMIENTO EXTRAORDINARIO PARA GARANTIZAR EL
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO- Si el servicio que fuera a garantizar el derecho
fundamental a la salud no se presta oportunamente por el CONTRATISTA al usuario,
conforme a los tiempos de respuesta efectiva dispuestos en el acapite denominado
OPORTUNIDAD EN EL ACCESO A LOS SERVICIOS AMBULATORIOS DE SALUD
consagrado en el Anexo 3 del presente documento de seleccién de contratistas, con la red
propia o con la red alterna, la FIDUPREVISORA S.A. administradora de los recursos y
vocera de la cuenta especial de la Nacion Fondo Nacional de Prestaciones. Sociales del
Magisterio autorizard la prestacion del servicio de salud no prestadg a una en_tld;d de salud
previamente determinada por dicha entidad y los costos que se origen por dicho evento se
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'CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

deducirdn. de las facturas presentadas por el CONTRATISTA para su pago, €n el mes
o0s usuarios se requiere reportar la

siguiente, Para la aplicacién del mecanismo por parte de | Ay
negacion’ del servicio en los casos que corresponda, y la respectiva notificacion a la
FIDUPREVISORA S.A. administradora de los recursos y vocera de |a cuenta especial de |2 \
Nacién Fondo Nacional de Prestaciones Sociales, para gestionar la prestacion en la red
adicional extraordinaria autorizada por la Fiduprevisora S.A.

umplimiento total o parcial de

DECIMA CUARTA. PENAL PECUNIARIA: En caso de inc
ISTA en virtud del presente

cualquiera de las obligaciones que adquiere el CONTRAT h i
Contrato, se generara a su cargo el pago de una cldusula penal cuyo monto sera por el diez

por ciento (10%) del valor total del contrato;, la pena nerxime al Contratista del
cumplimiento de la obligacién principal, ni del pago de los perjui'cms que superen gl valor de
este porcentaje en los términos del arrticulo 1594 y SS del Cédigo Civil y demas normas

concprdantes.

ontar el valor de la clausula penal de las sumas que le adeude
oncepto. De no ser posible el descuento total o parcial, el
SORA el valor o el saldo no descontado
amente a todo

El CONTRATANTE podra desc

al Contratista por cualquier ¢
Contratista se obliga a consignar a favor de FIDUPREVI
dentro del plazo que se sefiale para tal fin. El Contratista renuncia expres

requerimiento para efectos de su constitucion en mora.

PARAGRAFO PRIMERO: El cobro de la clausula penal tendra’ el siguiente procedimiento:1)
El CONTRATANTE informaré por escrito al CONTRATISTA una vez tenga conocimiento del
esta cldusula. 2) EL CONTRATISTA, dentro

incumplimiento en los términos establecidos en
la fecha de recibo del requerimiento del

de los cinco (5) dias habiles siguientes a
CONTRATANTE, debera emitir una respuesta, fundamentando las razones de su desacuerdo
en caso de que haya lugar.3) EL CONTRATANTE evaluard las explicaciones establecidas por

EL CONTRATISTA y tomaré la decision final si da lugar al pago de perjuicios. Para tal efecto
entregard al CONTRATISTA comunicard la decision dentro de los siete (7) dias habiles

- siguiente a la respuesta del.Contratista 4) En el evento en que EL CONTRATISTA se
encuentre de acuerdo con el requerimiento de la FIDUCIARIA bastara una comunicacién en
tal sentido dentro del término establecido para tal efecto. EI vencimiento de los cinco (5) dias
habiles referidos sin que el CONTRATISTA remita la comunicacion de aceptacion, se
entenderd como conformidad de la decisién adoptada.

PARAGRAFO SEGUI?IDO:_Una vez surtido el tramite enunciado en el paragrafo anterior, EL
CONTRATANTE haréa efectiva esta cldusula de conformidad con la normatividad aplicable a

la materia.

T T Y L —
— SERAYY Lyrir=ry

PARAGRAFO TERCERO: La efectividad de la pena pecunlaria no impide al CONTRATANTE

la aplicacién y cobro de las demds sanciones contractuales, ni el ejercicio de las acciones
previstas en las leyes vigentes. '
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEIS_ zli:;a DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LO GOs
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS .
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No, 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

y DECIMA QUINTA.- MULTAS: El CONTRATANTE, con fundamento en el articulo 17 y su
pardgrafo de la Ley 1150 de 2.007, tiene la facultad de imponer multas por los
Incumplimientos, parclales o totales, de las obligaciones contractuales por parte del
CONTRATISTA. o

y

En caso de presentarse retardo en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones derivadas
dlel contrato, el CONTRATISTA pagara multas sucesivas y diarias por el cero punto cinco por
ciento (0.5%) por cada dia de retardo, sin superar el diez por ciento (10%) del valor total del

Contrato previa certificacion que en ese sentido expida el supervisor del mismo y sin perjuicio
de la aplicacion de 13 clausula p

enal pecuniaria prevista en el mismo. Este valor recibido a titulo
de multa, en el evento que llegare a verificarse, se tendra COMo una estimacion de perjuicios,
que el CONTRATISTA pagara a favor del CONTRATANTE, sin perjuicio de exigir las demas
indemnizaciones a que haya lugar. : ;
FIDUPREVISORA S.A.
al Contratista por cual
Contratista se obliga a
descontado dentro del
a todo requerimiento

podra descontar el valor de las multas de las sumas que le adeude
quier concepto. De no ser posible el descuento total o parcial, el
consignar a favor de FIDUPREVISORA S.A,, el valor o el saldo no
plazo que se sefale para tal fin. El Contratista
para efectos de su constitucién en mora.

DECIMA SEXTA.- En caso de que se presente algan hecho constitutivo de incumplimiento
por parte del CONTRATISTA que afecte de manera grave y directa la ejecucién del contrato,
el CONTRATANTE, mediant

: e acto administrativo debidamente mativado, dard por
terminado el presente contrato, sin perjuicios de las acciones penales y civiles a que hubiere
lugar. T

renuncia expresamente

4

DECIMA SEPTIMA.- MANEJO DE INFORMACION: En virtud del presente Contrato el
\ CONTRATISTA y el CONTRATANTE se obligan a no divulgar ni revelar, en forma alguna,
estudios, planes, programas, know how, negocios, costos, proveedores, clientes e
infraestructura, a la cual tendran acceso Y que sera revelada por una parte a la otra, y en
general cualquier informacién que pudiese obtener, ya sea con autorizacién o sin ella, en
desarrollo de las actividades que realicen en cumplimiento del presente Contrato.

Para tal efecto, en consideracion a lo establecido en |a legislacion vigente y a lo dispuesto
por las normas que regulan la materla, toda informacién que circule, se conozca, se solicite,
se transfiera a través de canales alternos y medios de distribucién digital o analoga conocidos

0 por conocer deberdn reunir los siguientes requisitos de confidencialidad, calidad y
seguridad: :

-

Vianas

a) Duracién de confidencialidad: La obligacién a que se refiere el apartado anterior,
tendrd vigencia aun después de concluida la relacion principal entre el ;ONTRATISTA y
. el CONTRATANTE, por un periodo de tres (3) afios contados a partir de la fecha de
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No, 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA D:L
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES D
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.
" terminacion del preseﬁte C'ontrafo, con el fin de proteger la confidencialidad de todos [0S’

intereses anteriormente descritos. ; ;
Tendra elv cardcter de confidencial toda informacién que

|, profesional, técnica, administrativa y financiera
i6n de o en desarrollo de las

e se pueda llegar a conocer
adelante la

b) Informacién confidencial:
repose en los archivos, sea esta comercia
asi como a la que tenga acceso la parte receptora con ocas

~actividades de esta oferta, cualquiera que sea la fprma en qu e i
.la informacién, y cualquiera que sea el formato en que se conserve esta, €

Informacion Confidencial.
c) Propiedad Industrial: En virtud de el CONTRATISTA.y_eI (;ONTRA'TA'NTSE
se obligan a-no divulgar ni revelar, en forma alguna, datos, e_speaﬂcacngnes, tecnlca| ’
secretos, métodos, sistemas y en general cualguier mecanismo relacionado con Ia
tecnologia e informacion a la cual tendrén acceso y que sera (evelada Eor una parte a la
otra. En caso de existir alguna duda en cuanto si alguna informacion es un secreto
comercial esta deberd ser tratada como confidencial y, por ende, estara sujeta a los

términos de este contrato.

este servicio

evelados por una parte a la otra o a los que

Los datos, informacion y resultados que sean reve 0
tenga acceso el receptor de la misma seran propiedad de la parte revelante y constituyen

un secreto industrial de esta y por lo que el receptor no podra divulgarlos sin l,a a_uto_riza_lciorj
expresa y por escrito de la parte revelante. En lo no previsto en esta gondicion, se apllca_fa
lo dispuesto en la Decision 486 de 2000 de la Comunidad Andina “"Régimen de Prqteccron
-de Propiedad Intelectual”; Ley 256 de 1996 “"Ley de Competencia Desleal” y demas leyes
civiles, mercantiles y penales que en el futuro las adicionen, aclaren o modifiquen.

revisto anteriormente; esta condicién no aplicara a ninguna
STA y/o el CONTRATANTE puedan demostrar que: -

\

d) Exclusiones: No obstante lop
informacién que el CONTRATI
- Estaba en el dominio publico al momento de su divulgacion. - .
Después de su divulgacion, fue publicada, o bien llega a formar parte del dominio
publico sin que esto represente falta alguna por la parte receptora. _
Fue recibida después de su divulgacion de una tercera parte que tenia el derecho

legitimo de divulgar tal informacion.

Fue /independientemente desarrollada por la parte receptora sin referencia a la
informacion confidenclal de la parte que la suministra. :

Estaba en posesion de la parte receptora al momento de su divulgacion.

, / ‘ - :
g) Deber dez reserva: E| CONTRATISTA y el CONTRATANTE reconocen el dominio de la

Infqrrpacion a la cual tendrdn acceso y que serd revelada por una parte a la otra,
" obllgandose‘a administrarla, guardarla, custodiarla y conservarla bajo la mas estricta
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UD DEL PLAN DE
ON DE SERVICIOS DE SAL

CONTMOTO P‘;":ERL:L :RIE.:T:':'::NCION MEDICA DERIVADADng:gsstggigg
:I:ggh:smmnn LOS AFILIADOS AL Fonog qugg::onmm TACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION  SONFORMADA FOR LoS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-01 2017 CHLEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y DMINISIRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTA NES SOCIALE
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. X

! rias para
'éserva. Para tal efecto deberd usar las medidas de seguridad qu«ladszznegtceta:tzasa P
manejar la Informacién Confidencial, manteniendo un grado de cuida .

El CONTRATISTA y ¢ CONTRATANTE se abstendran de revelar a cualquier titulo la
Informacién Confidencial 3 personas distintas de sus empleados, contratistas Y
dependientes, y sélo Para efectos de la ejecucién de esta oferta. E| CONTRATISTA y el
CONTRATANTE adoptaran las medidas necesarias para instruir a tales personas acerca
del cumplimienta de esta 5

f

9

m

(1]
2
<
[~8
o
a
0
)
=
=

+ Correcta, util,

un lugar Seguro y disponible en
solo para quien |o precise,

herramientas Y Procesos que pe

onservarse en
en los dispositivos disponibles y

i + Proporcionando
» ACtualizarla y eliminaria,

1) Restitucién Y/0 Destruccién de la Informacién:
CONTRA

El CONTRATISTA y/o el
TANTE, se restituiran mutuamente dentro de los quince (15) dias habiles

\
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CONTRATO .
ATENCION I';l"‘r:‘:;nl'AAL PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
LABORALES PARA L Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
SOCIALES DEL MA OS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
DEPARTAMENTOS GISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
FIDUPREVISORA DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
PATRIM S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
ONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

siguientes a la terminacién del Contrato, o cuando la otra parte lo solicite, toda 12
informacién recibida de éste o por cuenta de éste, o en desarrollo del presente Contrato.
En el evento de realizar la destruccién de la informacion, la parte que la destruya deberd
presentar el certificado de Destruccién de la informacién confidencial dentro de los quince
ud efectuada por la

(15) dias habiles siguientes a la terminacién del Contrato y/o a la solicit

otra parte. :
DECIMA OCTAVA.- EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL Y AUTONOMfA
habra vinculo laboral alguno entre

PROFESIONAL: Queda expresamente entendido que no ¢
FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A. y/o el FONDO y EL CONTRATISTA, incluyendo sus

empleados, dependientes o EL CONTRATISTA. Por lo tanto, EL CONTMTISTA es el unico
alarios, honorarios 0 emolumentos, segun se trate y como

responsable del pago de sus s ; )
indemne a FIDUPREVISORA S.A. y al patrimonio autonomo
MAGISTERIO FOMAG. Por

consecuencia de ello, declara in
FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL

tratarse de un contrato de prestacion de servicio, es sobreentendido que EL CONTRATISTA
puede realizar auténomamente otras actividades conforme a su objeto social. _

DECIMA NOVENA. SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: EL CONTRATISTA deberd
acreditar el cumplimiento de sus obligaciones relativas al pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral y parafiscales. Dicha acreditacién deberd efectuarla EL
CONTRATISTA ante el supervisor del contrato, quien certificard su cumplimiento como
requisito previo para el desembolso de cualquier suma de dinero con ocasién del contrato.
RIESGOS

- SISTEMA GENERAL DE
nal bajo su’cargo a la Sistema

LABORALES: EL CONTRATISTA debera afiliar al perso
General de Riesgos Laborales, cualquier accidente o enfermedad profesional ocasionada
durante la ejecucién del presente contrato exonera a FIDUPREVISORA S.A. y al patrimonio
auténomo FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO
FOMAG de cualquier clase de responsabilidad directa o indirecta sobre el particular.

PARAGRAFO: EL CONTRATISTA exonera a FIDUPREVISORA S.A. Yy al patrimonio
auténomo FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO

FOMAG de cualquier clase de responsabilidad directa o indirecta, en caso de cualquier
acciderite o enfermedad profesional de sus empleados o contratistas ocasionada durante la

ejecucién del presente contrato.

VIGESIMA PRIMERA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El CONTRATISTA.,
declara, bajo juramento, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o
de incompatibilidad contempladas en la Constitucion Politica, el Articulo 8° de la Ley 80 de
1993, el Articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, Articulos 3, 5 y 90 de la Ley 1474 de 2011
“Estatuto Anticorrupcién”, 2.2.1.1.2.2.8., del Decreto 1082 de 2015 y demds normas

{

Estudi6 y Elabord: Lady Johanna Serrano Hernandez
Revisé y Aprobd: Ronal Alexis Prada Mancilla M Féginadd dﬁ 50
i ) Treprsvisonn S A 1T RSL2N T '
oh | PBLLTT _'f’: 1300 O Bz Darrars o Sonerescinn TS0 9005 eh TODOS
e i £ i i § nee (%) MINHACIENDA |57 PORUN

BogotdD.C Cale 7, 14 1,

A arbnana 77 Toan 170

Scanned by CamScanner

At nensm ma fe



VoA

Y L ndit - QP T
Rarrannuilla /7 £y 1252771 | Cartanena | N

{lduprevisora)

slcmpre.

CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE -

ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
CABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS

DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No., 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREV

ISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
::ATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
AGISTERIO Y LA UNION TEMRORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

concordantes en general de acuerdo con lo i
revisto en el n ral 40 del Articulo 38 de la
Ley 734 de 2002 (Cédigo nop el nume

.Disciplinari i i i
610 de 2000. P 0 Unico), en concordancia con el Articulo 60 de Ia» Ley

Y

VIGESIMA SEGUNDA CESIO i c
- N: Por tratarse de un: ontrato intuito-persona el
CONTRATISTA no podra ceder el prese : o pere

era sine i

. deberd anexar como minimo los siguientes
’
documentos: 1) Contrato de cesion y/o pignoracién de derechos econdmicos del contrato

ob)e'tq de la cesién, firmado por el cesionario y el cedente donde se relacione en forma
ex_phc_:lta lo siguiente: a) valor de la cesion, b) especificar sila cesidn obedece al contrato
principal y/o contratos adicionales, c) Aceptacion por parte del cesionario de los descuentos
de Ley cuando aplique. 2) Acta. de junta de socios o documento consorcial, en donde se
autorice al representante legal de la figura correspondiente’ para efectuar la cesign. 3)
Certificado de existencia Y representacién Legal del cesionario y el cedente cuando se trate
de persona juridica y/o certificado de inscripcién cuando se trate de persona natural expedido
por la Cdmara de Comercio del domicilio correspondiente. 4) certificacidon bancaria con
numero de cuenta y beneficiario donde se deben consignar los valores cedidos. 5)
Declaracion bajo juramento del cesionario en la cual se exprese el cumplimiento de lo previsto
en el Decreto 4334/2008 en concordancia con el Decreto 1981 de 1988. 6.) Oficio dirigido al

Ordenador del Gasto, indicando el valor cedido y aportando los anteriores documentos.

' PARAGRAFO UNICO: SUJECION A LA FORMA DE PAGO: La entidad financiera, bancaria,

persona natural o juridica debe supeditarse a la forma de pago establecida en el presente

contrato. En el monto a ceder tener en cuenta los descuentos de ley, tales como RETEIVA,
RETEFUENTE Y RETEICA, si hay lugar a ellos.

VIGESIMA CUARTA- FLEXIBILIZACION. En caso de presentarse cambios o
modificaciones al modelo de salud, el CONTRATISTA, debera garantizar la implementacién
de los cambios o modificaciones a que haya lugar.

VIC;'ESIMA QUINTA.- INDEMNIDAD - EL CONTRATISTA mant_endra' indemne al
CONTRATANTE de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones, demandas o

Pégina 42 de 50
Estudi6 y Elabord: Lady Johanna Serran;%&&'jez ﬁ» agina

Revisé y Aprobd: Ronal Alexis Prada Mancilla,

f .

35013 () MINHACIENDA 4

’
Bogotd D.C (a ke 77 Mo 1097 | PRAGCT 13550 711

TODOSPORUN
n iz Drie

Scanned by CamScanner




R ——

o

Az

.'{fiduprevisora}

slempre.

/ gggggIAJ: III,NII'\I!I‘E‘?;RI;\AL PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
/ LABORALES PARA Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
/ SOCIALE LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
S DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO 'COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL

MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.
“acciones legales por dafios o lesiones a personas 0 propiedades de terceros, durante 12
ejecucién del contrato, y hasta la liquidacion definitiva del contrato. En caso de que se en~table
un reclamo, demanda o accion legal contra del CONTRATANTE por 05 citados danos O
' ta adopte oportunamente [3s medidas
los eventos

lesiones, éste sera notificado, para que por su cuen !
previstas por la Ley para mantener indemne a la Entidad. Si en cualquiera de
; defensa del

antes previstos, EL CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la de
CONTRATANTE, ésta podré hacerlo dire previa notificacién escrita_al EL

ctamente, o
CONTRATISTA, y éste pagard todos los gastos en qué ella incurra por tal motivo. En caso
de que asi no lo hiciere EL CO tendrd derecho a descontar

NTRATISTA, El CONTRATANTE i
el valor de tales erogaciones, de cualquier suma que adeude al EL CONTRATISTA por razon _
- de los _trabajos motivo del contrato, 0 a utilizar cualquier otro mecanismo judicial o
extrajudicial que estime pertinente. ' '

MODIFICACIONES AL
cion al presen

. VIGESIMA SEPTIMA. SUSPENSION TEMPORAL: Por C ’
caso fortuito, se podra de comun acuerdo, mediante la suscripcion de a
' del contrato. En el acta que sus

 tal evento, suspender temporalmente a ejecucion 4
_ partes firmantes, sé consignaran en forma expresd los motivos de la suspension.

rroga en el plazo,

CONTRATO: Cualquier pré )
e un Otrosl.

VIGESIMA SEXTA.- :
te contrato se hara mediant

incremento en el valor o modifica
ircunstancias de fuerza mayor O .

cta en la cual conste
criban las

CION: El presente contrato se podrd dar '

'CAUSALES DE TERMINA _
las causales_legales

VIGESIMA OCTAVA.- C ‘
por terminado antes del plazo sefalado en la Cldusula Tercera ademas de

por:

’

Por terminacion del contrato de fiducia mercantil.
’

Por mutuo acuerdo entre las partes. . _

Por cumplimiento del plazo pactado, si este no fuere prorrogado previamente.

por incumplimiento(s) reiterado(s) del CONTRATISTA, en la realizacidn del servicio, su
la acordada en este contrato. Para

ejecucion tardia, defectuosa o en forma diferente a
el efecto, el Supervisor informaré por escrito al’ CONTRATISTA una vez tenga

conocimiento del incumplimiento en los términos establecidos en esta causal. EL
(5) dias hébiles siguientes a la fecha de recibo del -

CONTMTISTA, dentro de los cinco
requerimiento del Supervisor, debera emitir una respuesta, fundamentando las razones
la cual se emitird certificacién por parte del Supervisor en la ;

de su desacuerdo, sobre
_que cpnste verific.ac':ién de los hechos u omisiones constitutivos de(los) mismo(s). Lo
anterior, sin perjuicio que EL CONTRATANTE pueda adelantar las acciones pertinentes

E] ante la jurisdiccién competente cuando asi se requlera.
5. Por fuerza mayor o caso fortuito. '
' i I

6. Por cumplimiento del objeto contractual. : _ .
7._.Por muerte del CONTRATISTA, si es personal natural, o por disolucion de la persona

K' Juridica del CONTRATISTA. - .
*. Estudid y Elabord: Lady Johanna Serrano Hernpndez ﬂ : s ‘
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE.LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
- FIDUPREVISORA s.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

8. Porelno Pago oport
. sociedad FIDUPREVISO
especial de la Nacién Fond
.rubros que no hayan sido objeto de glosas, : '

Por el no Pago oportuno por |a sociedad FIDUPREVISORA S.A., administradora de los
recgrsos Y vocera de la cuenta especial de Ia Nacién Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio de los rubros objeto de glosa cuando estas no prosperan.

10. Cuando el valor descontado con ocasign de la aplicacién del procedimiento extraordinario

para garantizar el cumplimiento del objeto del contrato, sea igual o0 exceda del 5% del g
valor total ‘de |a facturacion me

: t nsual por tres (3) meses consecutivos o no, durante e
periodo de un (1) ano calendario.

11. No mantener por el CONTRATISTA los aspectos ofrecidos en su oferta que corresponden

- alos requisitos habilitantes, de p o j
del contrato. Para efectos del
alterna, se entiende que el co S servicios N
solicitados como red habilitante

12. Los demds casos previstos en la Ley.

conformidad con lo previsto en el articu

: » terminado el mismo por cualquier causa, se liquidara dentro
de los cuatro (4) meses siguientes |a fecha de terminacion. En caso ta

se efectlie de forma bilateral se procedera con la liquidacién unilateral
- dando aplicacién al articu‘ro 11 de la Ley 1150 de 2007. E| acto admini
. Por el Ministerio de Educacién Nacional.

por parte del FONDO,
strativo serd proferido

PARAGRAFO PRIMERO. Para la liquidacién se exi

gird por solo una vez la ampliacién o
extension de la garantia exigida en el contrato, la cual no podrd ser superior a cuatro (4)

a la terminacion del presente Contrato, asi como también acreditar el pago de los aportes
parafiscales y mantener vigente y al dia los aportes al Sistema General de Salud y Pension
de todos los empleados destinados al cumplimiento del presente Contrato, todo de_
conformidad con las normas vigentes al momento de la firma del presente instrumento asi
como aquellas que se expidan y le sean aplicables hasta su terminacion.

TTGTLADE et s roeamcith
v

- PARAGRAFO SEGUNDO. Al acta se anexaran por parte del' FONDO_ ei. inforrne f”!r}ai y
certificacion del Supervisor del Contrato del cumplimiento del mismo, a dicha certificacion se
anexaran todos los soportes documentales y contables del desarrollo del Contrato.
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CONTRATO PARA | '
) A : .
ATENCION INTEGRAL I;RE:TACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE

LABORALES p ATENCION MEDICA IESGOS
SOCIALES DE :RQAIE;C;S AFILIADOS AL FONDO ugf:}}ém?.AongrligsST:cxonss
DEPARTAMENTOS DETSTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
FIDUPREVISORA S A OLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
PATRIMONIO AUT()'N : OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
MAGISTERIO Y LA U MO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
: NION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901:127.065. :

TRIGES | , '
MODIFIICT\‘(\:Ig:IMERA" APLICACION DE LOS PRINCIPIOS DE TERMINACION,
orésente.Cont .E INTERPRETACION UNILATERALES. Se entienden incorporados a[
como la dECg::t%’rI'OZp”nglpiO; unilateral de terminacion, modificacién e inter;:»retacic’mi,3 ZSI

a de caducidad d ' : , 16, 17 18 de
la Ley 80 de 1993. gl contrato, de que tratan los articulo 15 %

Iquier diferencia que surja

TRIGESIMA SEGUNDA.- SOLUCION DE CONFLICTOS: Cua
o liquidacion del presente

entre las partes por la ejecucion, interpretacion, terminacion

Contratp y en general, sobre los derechos y obligaciones que para las mismas emanan,
durante su vigencia, asi como durante su etapa precontractual, se solucionard en primera
brado por el Centro de Conciliacion,

instancia por un amigable componedor que serd nom
Arbitraje y Amigable Composicion de la Camara de Comercio de Bogotd. El amigable
vcor(lponedor tendra la facultad de precisar a las partes, con. fuerza vinculante, todos los
asuntos inherentes a las diferencias que le sean sometidas a su conocimiento. En caso de no
resolver el problema se acudira a la Jurisdiccién Ordinaria.
TRIGESIMA TERCERA.- FUENTE DE LOS RECURSOS: Las erogaciones - que el
te orden se hardn con cargo al

CONTRATANTE efectiie para el pago del valor de la presen
rubro correspondiente al presupuesto del CONTRATANTE para la vigencia fiscal de 2017,

segln el Certificado de Disponibilidad Pres’upuestal No. 3204 de fecha dos (02) de marzo de
2017, por un valor de CIENTO VEINTIDOS MIL OCHOCIENTOS DIECISIETE MILLONES

CUATROCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL NOVENTA Y UN PESOS M/CTE
($122.817.453.091,00)._ : .o ' ;

para respaldar |a contratacion se cuenta con recursos del Sistema
destinados al FNPSM para la vigencia fiscal del 2017, se financiara
~ con los recursos definidos por la Ley, certificados con 1a disponibilidad presupuestal, anexa,
y para las demas vigencias fiscales con los recursos del presupuesto general de la Nacién y
Sistema General de Participaci6n asignados por la Nacion con destino al FNPSM en cada una
“de las leyes anuales del Presupuesto General de |a Nacién o sus adiciones, segun lo sefalado
en el documento de seleccién definitivo de la Invitacién Publica 002 de 2017. :

Teniendo en cuenta que
General de Participacion

Forman parte integrante de este instrumento todos
ertificados, autorizaciones, asi como también

i todos los anunciados en las partes enunciados en las partes enunciativa y considerativa del
! Contrato. Igualmente conformara el expediente del presente, las comunicaciones del

) Supervisor, sus informes mensuales, los originales de las garantias constituidas y demas
15| documentos que durante su ejecucién se produzca por EL CONTRATISTA, asi como la
5 correspondencia cruzada entre EL CONTRATISTA Y el FONDO. ’ '

TRIGESIMA CUARTA.- DOCUMENTOS:
los documentos que componen, propuestas, C

 TRIGESIMA QUINTA.- ACEPTACION: EL CONTRATISTA declara que conoce y acepta
todas y cada una de las clausulas y condiciones establecidas en el presente Contrato, Asi
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

ml_smo, acepta nuestra naturaleza de entidad publica y contribuye al cumplimiento de los
pPrincipios de la gestlon fiscal y la funcién adminlistrativa. Igualmente, acepta someterse a
todos los procedimientos establecidos por Fiduciaria La Previsora S.A.

TRIGESIMA' SEXTA.- DOMICILIO: Para todos los efectos legales, el domicilio del presente
contrato serd la ciudad de Bogota D.C. B

TRIGESIMA SEPTIMA.- DIRECCIONES:

Las notificaciones, comunicaciones y
correspondencia entre

los contratantes se enviara a las siguientes direcciones:

d. EL CONTRATANTE:

Calle 72 No. 10 - 83 Torre C, piso 6. - en la ciudad de Bogota D.C.
b. EL CONTRATISTA:

Calle 4 No, 10 A - 23, Barrio Atlantico - Neiva.

a) EI CONTRATANTE podra suministrar
CONTRATISTA para el desarrollo del pr

corresponder a los datos de sus trabajadores, colaboradores, aliados, directivos,
proveedores, clientes, Jusuarios y cualquier otro titular de informacién con el cual
tenga relacién. Por lo anterior, el CONTRATANTE se obliga a gestionar ante los
titulares de informacion personal, las autorizaciones, avisos' Y demds requisitos
exigidos por la normatividad aplicable para el desarrollo del tratamiento de

informacion personal, incluyendo las finalidades y tratamientos especificos asociados
' a la ejecucion del presente contrato. :

informacién de naturaleza personal al

b) El suministro de informacion de ‘naturaleza personal del CONTRATANTE al
CONTRATISTA, no podra considerarse como cesion o transferencia de informacién
personal en los términos de la ley 1581 de 2012. Por consiguiente, el CONTRATANTE
mantendrd su condicion de responsable del tratamiento mientras que el
CONTRATISTA, en su rol de encargado del tratamiento procederd a limitar la
“recoleccidn, uso, almacenamiento, circulacién o disposicidn de la informacion a las

. actividades especificamente relacionadas con la ejecucién del presente objeto
contractual o al desarrollo de las instrucciones especificas del CONTRATANTE.

c) El CONTRATISTA podrd realizar actividades que involucren tratamiento de

informacién personal, para lo cual el CONTRATISTA declara que ha implementado
las medidas juridicas, técnicas y organizacionales que promuevan Iasl 'adecuadas
condiciones de Integridad, confidencialidad y disponibilidad de |a informacién personal
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOB
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL

MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.
objeto de tratamiento tanto al interior de su Organizacién como frente a sus terceros
aliados, vinculados o asociado. Estas medidas deberdn ser aplicadas incluso en los
eventos en que el tratamiento de informacion personal involucre el eventu’al registro
RATANTE, asi como en

de informacién personal dispositivos definidos por el CONT
aquellos directa e indirectamente suministrados por el CONTRATISTA.

En caso de requerirlo, el CONTRATISTA podra contratar o acordalr con un t;grcero
subcontratista la prestacidn de los servicios para coadyuvar la efectiva ejecucion del
objeto de este contrato, en cuyo caso, el CONTRATANTE autoriza al CONTRATISTA
para que permita a dicho tercero el tratamiento de los datos personales del
. CONTRATANTE, comprometiéndose el CONTRATISTA a regular su relacién con el
tercero, estableciendo que el tratamiento de informacién se limitara unicamente a la
bidas por el CONTRATANTE, que

ejecucion o consecucién de las instrucciones reci _
no aplicard o utilizara la informacién con fines distintos al que figure en el contrato,
acion previa y por

o compartird ésta informacion con terceros sin autoriz
el CONTRATISTA

escrito del CONTRATANTE y CONTRATISTA. Adicionalmente,
la formalizacion del acuerdo con el tercero

verificara de manera previa a

subcontratista, que éste cumpla con las obligaciones del régimen de proteccion de
datos personales dentro del marco de la razonabilidad y la debida diligencia,
comprometiéndose el subcontratista a acatar las politicas-de proteccion de datos
personales de CONTRATANTE y CONTRATISTA.

d)

y que n

‘e) El CONTRATISTA, podra acceder o adquirir informacion personal para el desarrollo
del presente objeto contractual, para lo cual garantizard que los datos utilizados
cuentan con las autorizaciones de los respectivos titulares y los permisos para su uso
comercial. Igual obligacién aplicard al CONTRATANTE cuando suministre al

CONTRATISTA este tipo de informacion personal.

f) Al momento de finalizar la relacion contractual o cesar las razones por las cuales se
registré o almacend informacién de naturaleza personal en bases de datos
custodiadas por el CONTRATISTA, este procedera a su efectiva disposicion mediante
su devolucion al CONTRATANTE a través de la direccién de correspondencia fisica o
mail de contacto definido en el presente contrato, procediendo el CONTRATISTA a

eliminar cualquier copia o respaldo de la informacion fisico o digital.

El CONTRATANTE en su condicién de responsable de las bases de datos personales

- que se llegaren a gestionar con ocasion a la ejecucién del presente contrato, cumplira
con la obligaciéon de la realizaclén del Registro Nacional de Bases de Datos ante la
Superintendencia de Industria y Comercio dentro de los términos previstos en la
E legislacién aplicable. EIl CONTRATISTA por su parte se compromete a suministrar al
CONTRATANTE la informacién requerida para la efectiva realizacion de este registro,

g)

Pagina 47 de 50

Estudid y Elaboré: Lady Johanna Serrano Hgrhandez H
Revis6 y Aprobé: Ronal Alexis Prada Mancilla

Tl iz LA NT R

Bogotd D.C Calle 77 13 WO PRX (ST ST O Peclamaay §
Rarranoullla 167 51 166 97 1 | Cartanena ©== T e 17 cvrsi | il
. D AN | chw el T

57 TODOSPORUN

() MINHACIFNDA mammmmam

Scanned by CamScanner



TR T

{fiduprevisora) L~

slcmpi'c.

CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

especialmente frente a las medidas de seguridad de la informacién implementadas
por el CONTRATISTA y su politica de proteccién de datos personales.

h) Para todos los efectos previstos en la ley, las partes declaran que han habilitado y
mantiene operando los siguientes canales para la atencidn y ejercicio de los derechos

de Io_s: titulares.de inf'ormacic'm personal cuyos datos sean objeto de tratamiento con
ocasion de la ejecucion del presente contrato:

_ o CONTRATISTA:
v Direccién: Calle 4 No. 10 A - 23, Barrio Atlantico - Neiva.
v Correo: uttolihuila@hotmail.com.
v Teléfono: 8719027.

+ CONTRATANTE:
v Direcci6n: Calle 72 #10-03, Bogota, Colombia

v Correo: protecciondedatos@fiduprevisora.com.co
v Teléfono: (1)5945111

i) En el evento en que el CONTRATISTA llegare a recibir-alguna consulta o reclamo en
materia de proteccion de datos personales por parte de algun titular de informacidn
asociado a la ejecucion del presente contrato, deberd dar conocimiento al
CONTRATANTE dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la recepcion de la
consulta o reclamo. Esta informacién serd remitida a cualquiera de los canales

- establecidos por el CONTRATANTE en el presente literal.

j) En el evento en que el CONTRATISTA llegaré a sufrir o conocer de algdn incidente
que comprometa la disponibilidad, integridad y confidencialidad de la informacion
personal objeto de tratamiento con ocasion del presente contrato, procederd a
notificarle al CONTRATANTE del incidente por cualquiera de los canales de atencidn
descritos en el presente contrato dentro de las (48) horas siguientes a la ocurrencia
del hecho o al conocimiento del mismo. E| CONTRATANTE se compromete a realizar
el respectivo reporte del incidente de seguridad ante la Superintendencia de Industria
y Comercio dentro del término maximo previsto por el sistema del Registro Nacional
de Bases de Datos. :

k) El CONTRATISTA en su condicién de encargado del tratamiento de informacion

personal del CONTRATANTE, manifiesta que conoce y acata en su lnt_egrid_ad las

. politicas internas de proteccion de datos personales del CONTRATANTE, asi como

" las condiciones, limitaciones y finalidades asociadas al tratamiento de informacion
personal que se requiera para la ejecucion del presente contrato.
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS
LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS
DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE
FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO . .VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON NIT. 901.127.065.

I) El CONTRATANTE se reserva la facultad de supervisar y requerir informacién

adicional al CONTRATISTA para efectos de corroborar el cabal cumplimiento de las
cién. Por su parte el

normas sobre proteccién de datos personales en su operac |
CONTRATISTA se obliga a atender los requerimientos y suministrar la informacion
solicitada por el CONTRATANTE.

TRIGESIMA NOVENA. CONFIDENCIALIDAD: EI CONTRATISTA se compromete a
mantener en secreto todos los datos concernientes al desarrollo del presente objeto
contractual y se abstendrd de utilizar para fines distintos de Ios expresamente gactados,
cualquier informacién que el CONTRANTE le pueda facilitar a efectos del cumpllm_ren.to del
presente contrato, esta obligacion persistird de forma indefinida incluso con posterioridad a

la terminacién de la relacion contractual.

El deber de confidencialldad desaparecera en aqueHos supuestos en los que la informaf:ic’)n
en cuestion haya devenido del dominio publico. El CONTRATISTA adoptara cuantas medidas

sean precisas a fin de que los terceros no puedan acceder a la informacién confidencial
facilitada por el CONTRATANTE." ‘

El CONTRATANTE se compromete a considerar como documentacion confidencial, todos
“aquellos materiales que reflejen las propuestas de ideas, creaciones y planes de campanas
publicitarias que le presente el CONTRATISTA y que aquel rechace, y en consecuencig no
podrad hacer ningun uso por si mismo o por parte de terceros de dicha documentacion vy
asimismo, deberd adoptar cuantas medidas sean precisas a fin de que terceros no puedan
acceder a dicha documentacién creada y desarrollada por el CONTRATISTA.

EL CONTRATISTA se obliga para con el CONTRATANTE, actuando como administradora
de los recursos de la Cuenta Especial FNPSM a no suministrar ninguna clase de informacion
o detalle a terceros y a mantener como documentacion clasificada todos los aspectos
relacionados con el presente contrato, asi como del servicio objeto del mismo

CUADRAGESIMA.- SARLAFT: EL CONTRATISTA manifiesta que la informacién aportada
verbalmente y por escrito, relacionada con el sistema para la administracion del riesgo del
lavado de activos y financiacion del terrorismo - SARLAFT es veraz y verificable, y se obliga
de acuerdo con las circulares externas No. 22 y 061 de 2007 de la Superintendencia

Financiera de Colombla a:

1. Actualizar, una vez al afio, la documentacion e informacién aportada que exige Fiduciaria
La Previsora S.A. para el conocimiento del cliente, dando cumplimiento de las
disposiciones contenidas tanto en el Manual SARLAFT de LA FIDUCIARIA vy las Circulares
de la Superintendencia Financiera de Colombla expedidas con posterioridad a la entrada
en vigencia del referido Manual; asi como, todos los demds documentos e informacion

que LA FIDUCIARIA estime pertinentes,

-
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CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DEL PLAN DE

ATENCION INTEGRAL Y LA ATENCION MEDICA DERIVADA DE LOS RIESGOS

LABORALES PARA LOS AFILIADOS AL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES

SOCIALES DEL MAGISTERIO EN LA REGION 1 CONFORMADA POR LOS

DEPARTAMENTOS DE TOLIMA Y HUILA No. 12076-012-2017 CELEBRADO ENTRE

FIDUPREVISORA S.A, OBRANDO COMO VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL
PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL

MAGISTERIO Y LA UNION TEMPORAL TOLIHUILA CON-NIT. 901.127.065.

2. Anexar los soportes documentales en los que se verifique la veraadad de Ia mformacuon
suministrada.

PARAGRAFO. El mcumphmlento por parte del CONTRATISTA de lo estableado en esta
cldusula, dard lugar a la terminacién anticipada del presente contrato de Prestacién de
Servicios. ,

CUADRAGESIMA PRIMERA.- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION:  El presente
Contrato se entenderd perfeccionado con la firma de las partes contratantes; sin embargo
para su e;ecuuon reqwere la existencia de la afectacnon presupuestal aprobacién de la
garantia Unica y suscripcion del acta de inicio.

~

Fecha Perfeccionamiento: 3 0 GCT. 2017

 EL CONTRATISTA

ELVIA ESPERANZA CASTRO TORRES

(E) del Fondo de “Representante
Srestaciones Sociales del Magisterio .. .UNION TEMPORAL TOLIHUILA
FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A. » : :
. Vocero y Administrador del Patrimonio
Auténomo -FONDO NACIONAL DE
PRESTACIONES SOCIALES DEL
MAGISTERIO (3-1-12076)- -
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29/6/23, 16:07 Correo de Grupo EmcoSalud - Notificaciéon personal proceso 2022-704
., EMCO Representacion Legal y Notificaciones Grupo EmcoSalud
1 SALU D <emcosalud@emcosalud.com>

Notificacién personal proceso 2022-704

Direcciéon Financiera Grupo EmcoSalud 7 de marzo de 2023,
<direccion.financiera@emcosalud.com> 11:37
Para: Representacion Legal y Notificaciones Grupo EmcoSalud <emcosalud@emcosalud.com>

Cc: Unidad Contabilidad Grupo EmcoSalud <unidad.contabilidad@emcosalud.com>

Yo CESAR AUGUSTO LOSADA PARRA de edad y vecino de Neiva, obrando en mi calidad Contador
Publico con TP 31.128-T y encontrandome dentro del término procesal para hacerlo,
respetuosamente, me dirijo a ustedes con el fin de dar contestacion a la peticidon elevada de
acuerdo con la PETICION remitida se adjunta el cruce en la ficha financiera informando lo
siguiente:

PRIMERO: Respecto al estado de cartera: En nuestros registros contables no figura ningun valor a
pagar, ni registro de estas facturas que PIJAOS SALUD pretende hacer valer.

NUMERO Valor
DE NIT EPS EPS vaLor | fProbadoy Hu, poctural  NITIPS IPS Tipo[No doc afiliado | Fecha
FACTURA pagado por la doc no active atencion
CONTABLE EPSI
s  300000| 5005 | soosi1.340 OPT'C"SSA;AMP"L TI | 1.105.085.035 | 21082019
FE-188 | 800.006.150 $  168.000 SUBRED INTEGRADA
DE SERVICIOS DE
MAGISTERIO §  276.0000| 6949133 | 900958864 | - oo | CC| 28853145 200872019
EMCOSALUD BOGOTAD.C.
s 4223040| 18e62 | 900.428.930 CL'N'?:%NOC:?LUD cc | 1.105.059.348 | 10102019
FE-200 800.006.150 $ 13.895.746 PROCARDIO
S 1347344201 422412 800.210.375 | SERVICIOS MEDICOS | RC | 1.077.251.364 | 19/10/2019
INTEGRALES SAS.

SEGUNDO: La empresa cooperativa de servicios de salud EMCOSALUD nit 800.006.150-6 no es en
la fecha de atencion 2019 de estos usuarios que pretender hacer valer como facturacion a la
empresa:

1. No es contratista (no efectua actividades de aseguramiento ) al Fondo de prestaciones
economicas del magisterio Fiduciaria la previsora s.a

2. No conforma la UNION TEMPORAL TOLIHUILA quien atiende los docentes de los
departamentos del Huila y Tolima.

3. Su calidad desde 2017 es de institucidn prestadora de servicios de salud IPS.

4. Cualquier otra inquietud debe verificarse si este recurso humano a que CONVENIO si esta
registrado en la uNION TEMPORAL TOLIHUILA, en las unidades de aseguramiento, o TIC o bases de
datos de hosvital.

https://mail.google.com/mail/u/1/?ik=3c15f10faa&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f:1759727647867915770&simpl=msg-f:1759727647867915770
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29/6/23, 16:07 Correo de Grupo EmcoSalud - Notificaciéon personal proceso 2022-704

5. La ips atiende mediante contrato de capitacion a los usuarios del Contratante UNION
TEMPORAL TOLIHUILA en los departamentos del Huila y Tolima.

[El texto citado esta oculto]

CESAR AUGUSTO LOSADA PARRA

9 EKILCL:JB Director Financiero y Administrativo
Direccion Financiera y Administrativa | EMCOSALUD
3015562693

direccion.financiera@emcosalud.com

Calle 8 # 11-12, Barrio: Altico, Neiva - Huila

https://mail.google.com/mail/u/1/?ik=3c15f10faa&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f:1759727647867915770&simpl=msg-f:1759727647867915770  2/2


tel:3015562693
mailto:direccion.financiera@emcosalud.com
https://www.hubspot.es/email-signature-generator

29/6/23, 16:14 aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=MQJQThx07IFu4YzANiGgZw==

COLOMBIA

VIDA ADRES

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacién de Afiliados en la Base de Datos Unica de Afiliados al Sistema de Seguridad Social en
Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE ] cC
IDENTIFICACION
NUMERO DE
IDENTIFICACION 1105059346
NOMBRES LUIS FELIPE
APELLIDOS MAPE OSPINA
FECHA DE ok ok ok
NACIMIENTO
DEPARTAMENTO TOLIMA
MUNICIPIO COYAIMA
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE

AFILIACION FINALIZACIQN AFILIADO
EFECTIVA DE AFILIACION

PIJAOS CABEZA
RETIRADO | SALUD | SUBSIDIADO | 11/09/2017 | 24/09/2019 DE
EPSI FAMILIA

Estacion de

Fecha de 06/29/2023
origen:

Impresion: 16:13:21

192.168.70.220

Observaciones

Los datos de afiliacidén correspondientes al numero de identificacion
registrado, presentan a la fecha inconsistencia con una entidad del Regimen
de Excepcion o Especial, se sugiere dirigirse a la entidad que actualmente
tiene su afiliacion, para que dicha entidad realice la gestion correspondiente.

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=MQJQThx071Fu4YzANiGgZw== 1/2
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La informacion registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las Entidades en cumplimiento de la
Resolucion 4622 de 2016.

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de Afiliacion Efectiva
hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliaciéon para el usuario, la cual fue reportada por la EPS o EOC,
sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora
bien, la Fecha de Finalizacidon de Afiliacion, establece el término de la afiliacion a la entidad de acuerdo con
la fecha de la novedad que haya presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999
determina que el afiliado se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacion reportada a la Base de Datos Unica de Afiliados
— BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la BDUA, corresponde directamente a
su fuente de informacion; en este caso de las EPS, EOC y EPS-S.

Esta informacion se debe utilizar por parte de las entidades y los prestadores de servicios de salud,
como complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para denegar la prestacién
de los servicios de salud a los usuarios.

Si usted encuentra una inconsistencia en la informacion publicada en ésta pagina, por favor remitase a la EPS
en la cual se encuentre afiliado y solicite la correccion de la informacidn inconsistente sobre su afiliacion. Una
vez realizada esta actividad, la EPS debe remitir la novedad correspondiente a la ADRES, conforme lo
establece la normatividad vigente.

lru]MPRIMIR CERRAR VENTANA

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=MQJQThx071Fu4YzANiGgZw== 2/2
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COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA ADRES

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacién de Afiliados en la Base de Datos Unica de Afiliados al Sistema de Seguridad Social en
Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPODE cC
IDENTIFICACION
NUMERO DE
IDENTIFICACION 1105055036
NOMBRES ANGIE LIZEHT
APELLIDOS LOAIZA YARA
FECHA DE ok [l ek
NACIMIENTO
DEPARTAMENTO TOLIMA
MUNICIPIO COYAIMA
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE
AFILIACION | FINALIZACION | AFILIADO
EFECTIVA DE AFILIACION
PIJAOS CABEZA
ACTIVO SALUD | SUBSIDIADO | 01/12/2004 31/12/2999 DE
EPSI FAMILIA
o, | S || ez

La informacién registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las Entidades en cumplimiento de la
Resolucion 4622 de 2016.

Respecto a las fechas de afiliacidon contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de Afiliacion Efectiva
hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliaciéon para el usuario, la cual fue reportada por la EPS o EOC,
sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora
bien, la Fecha de Finalizacién de Afiliacién, establece el término de la afiliacion a la entidad de acuerdo con
la fecha de la novedad que haya presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999
determina que el afiliado se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=w60rKqRTE/z6s/ViSEDgoA== 1/2
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La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacion reportada a la Base de Datos Unica de Afiliados
— BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la BDUA, corresponde directamente a
su fuente de informacion; en este caso de las EPS, EOC y EPS-S.

Esta informaciéon se debe utilizar por parte de las entidades y los prestadores de servicios de salud,
como complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para denegar la prestaciéon
de los servicios de salud a los usuarios.

Si usted encuentra una inconsistencia en la informacién publicada en ésta pagina, por favor remitase a la EPS
en la cual se encuentre afiliado y solicite la correcciéon de la informacion inconsistente sobre su afiliacion. Una
vez realizada esta actividad, la EPS debe remitir la novedad correspondiente a la ADRES, conforme lo
establece la normatividad vigente.

lru]MPRIMIR CERRAR VENTANA
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COLOMBIA

VIDA ADRES

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacién de Afiliados en la Base de Datos Unica de Afiliados al Sistema de Seguridad Social en
Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE ] RC
IDENTIFICACION
NUMERO DE
IDENTIFICACION 1077251364
GENESIS
NOMBRES LARISSA
APELLIDOS GARCIA YATE
FECHA DE x e
NACIMIENTO
DEPARTAMENTO TOLIMA
MUNICIPIO NATAGAIMA
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE

AFILIACION FINALIZACION | AFILIADO
EFECTIVA DE AFILIACION

PIJAOS CABEZA
RETIRADO | SALUD | SUBSIDIADO | 28/09/2019 19/10/2019 DE
EPSI FAMILIA
Fechade | oy | Estaciond | 155 1607022

Observaciones

Los datos de afiliacidn correspondientes al numero de identificacion
registrado, presentan a la fecha inconsistencia con una entidad del Regimen

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=cRtCVq3piZX6s/ViSEDgoA== 1/2
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de Excepcion o Especial, se sugiere dirigirse a la entidad que actualmente
tiene su afiliacion, para que dicha entidad realice la gestion correspondiente.

La informacién registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las Entidades en cumplimiento de la
Resolucion 4622 de 2016.

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de Afiliacion Efectiva
hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliacion para el usuario, la cual fue reportada por la EPS o EOC,
sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora
bien, la Fecha de Finalizacion de Afiliacion, establece el término de la afiliacion a la entidad de acuerdo con
la fecha de la novedad que haya presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999
determina que el afiliado se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacion reportada a la Base de Datos Unica de Afiliados
— BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la BDUA, corresponde directamente a
su fuente de informacién; en este caso de las EPS, EOC y EPS-S.

Esta informaciéon se debe utilizar por parte de las entidades y los prestadores de servicios de salud,
como complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para denegar la prestaciéon
de los servicios de salud a los usuarios.

Si usted encuentra una inconsistencia en la informacién publicada en ésta pagina, por favor remitase a la EPS
en la cual se encuentre afiliado y solicite la correcciéon de la informacion inconsistente sobre su afiliacion. Una
vez realizada esta actividad, la EPS debe remitir la novedad correspondiente a la ADRES, conforme lo
establece la normatividad vigente.

lra]MPRIMIR CERRAR VENTANA
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COLOMBIA

VIDA ADRES

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacién de Afiliados en la Base de Datos Unica de Afiliados al Sistema de Seguridad Social en
Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE ] cC
IDENTIFICACION
NUMERO DE
IDENTIFICACION 28053146
NOMBRES BLANCA IDELMA
SARMIENTO DE
APELLIDOS TOSCANO
FECHA DE ok x k
NACIMIENTO
DEPARTAMENTO TOLIMA
MUNICIPIO MELGAR
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE

AFILIACION | FINALIZACION | AFILIADO
EFECTIVA DE AFILIACION

EPS CABEZA
ACTIVO | FAMISANAR | SUBSIDIADO | 01/01/2020 | 31/12/2999 DE
S.AS.-CM FAMILIA
Fechade | ouzaimn | Estaciond | 1531607022

La informacién registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las Entidades en cumplimiento de la
Resolucion 4622 de 2016.

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de Afiliacion Efectiva
hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliacion para el usuario, la cual fue reportada por la EPS o EOC,
sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora
bien, la Fecha de Finalizaciéon de Afiliacién, establece el término de la afiliacion a la entidad de acuerdo con

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=FYYSRcg2g6+F+2thv1tgXQ== 1/2
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la fecha de la novedad que haya presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999
determina que el afiliado se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacién reportada a la Base de Datos Unica de Afiliados
— BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la BDUA, corresponde directamente a
su fuente de informacion; en este caso de las EPS, EOC y EPS-S.

Esta informacion se debe utilizar por parte de las entidades y los prestadores de servicios de salud,
como complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para denegar la prestaciéon
de los servicios de salud a los usuarios.

Si usted encuentra una inconsistencia en la informacién publicada en ésta pagina, por favor remitase a la EPS
en la cual se encuentre afiliado y solicite la correccion de la informacidn inconsistente sobre su afiliacion. Una
vez realizada esta actividad, la EPS debe remitir la novedad correspondiente a la ADRES, conforme lo
establece la normatividad vigente.

. IMPRIMIR CERRAR VENTANA
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< - Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura
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JUZGADO TERCERO DE PEQUENAS CAUSAS Y COMPETENCIAS MULTIPLES
DE NEIVA

CONSTANCIA SECRETARIAL. Neiva, 1 de Agosto de 2023. El dia 6 de Julio de
2023 a ultima hora habil (5:00 P.M) vencio el término de que disponia la
demandada EMPRESA COOPERATIVA DE SERVICIOS DE SALUD - EMCOSALUD
para contestar y/o excepcionar, haciendo uso del mismo formulando
excepciones de mérito mediante escrito remitido al correo institucional. Pasa

al despacho para resolver lo que en derecho corresponda.
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GINA CATHERINE PARAMO BERNAL
SECRETARIA




