SECRETARIA: Santiago de Cali, 18 de mayo de 2022. A Despacho de la sefiora Juez,
la presente demanda Ejecutiva Laboral a continuacion de ordinario informando que el
apoderado de la parte actora presentd6 memorial solicitando la correccién del

mandamiento de pago. Sirvase proveer.

DAVID PENARANDA GONZALEZ
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA — RAMA JUDICIAL

JUZGADO DIECISEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
AUTO INTERLOCUTORIO
Santiago de Cali, dieciocho (18) de mayo de dos mil veintidos (2022)
Teniendo en cuenta la manifestacion hecha por el apoderado de la parte demandante en
el sentido de manifestar que en el auto que libro mandamiento de pago se expuso como
demandante a la sefiora PATRICIA BASTIDAS PEREA, siendo la demandante correcta la
sefiora LIBIA FERNANDA TRUJILLO FLOREZ, situacion por la cual se enerva la aclaracion.

RESUELVE:
CORREGIR PROVIDENCIA, en el sentido de aclarar que la demandante es la sefiora
LIBIA FERNANDA TRUJILLO FLOREZ, para proceder con el tramite correspondiente del

proceso.

NOTIFIQUESE
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ARITZA LUNA CANDELO

La Juez,




INFORME SECRETARIAL: Santiago de Cali, 19 de mayo del ano 2022. A Despacho
de la sefiora Juez el proceso de EUCARIS LOPEZ GUINCHIN contra la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES Y
OTRO, en el cual se solicita la entrega de depésito judicial en favor de la parte

demandante. Sirvase proveer.

El secretario,
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DAVI@\/RANDA GONZALEZ

REPUBLICA DE COLOMBIA - RAMA JUDICIAL

JUZGADO DIECISEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI

AUTO SUSTANCIACION

Santiago de Cali, diecinueve (19) de mayo del afio 2022

Teniendo en cuenta que las demandadas Administradora Colombiana de Pensiones
- Colpensiones y Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Proteccion S.A.
consignaron a favor de la parte actora las sumas de $1'000.000,00 mcte. y
$1'817.000,00 mcte. respectivamente, asi como también que el mandatario judicial
de la demandante cuenta con facultad expresa para recibir conforme el poder que

le fue otorgado, se
RESUELVE:

PRIMERO: ORDENAR el pago del titulo judicial N° 469030002766993 por valor de
$1'000.000,00 mcte. y del titulo judicial N° 469030002718832 por valor de
$1'87.000,00 mcte. a favor del demandante a través de su apoderado judicial, doctor
MARIO ANDRES RESTREPO RODRIGUEZ, identificado con la C.C. N°
1.144.028.369 y T.P. N° 237.220, expedida por el C. S. de la J.

REF.: ORDINARIO

DEMANDANTE: EUCARIS LOPEZ GUINCHIN
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTRO
RADICACION: 2019-177
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NOTIFIQUESE

La juez,

ARITZA LUNA CANDELO

REF.: ORDINARIO

DEMANDANTE: EUCARIS LOPEZ GUINCHIN
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTRO
RADICACION: 2019-177
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INFORME SECRETARIAL. Santiago de Cali, 19 de mao del afio 2022. A despacho
de la sefiora juez la presente demanda Ejecutiva a Continuacién de Ordinario,
instaurada por LUZ DARY DEL CARMEN LOPEZ contra BANCO DE OCCIDENTE
Y OTRO, en el cual se solicita la terminacion por pago total de la obligacion. Sirvase

proveer.

El secretario,

JUZGADO DIECISEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI

AUTO INTERLOCUTORIO

Santiago de Cali, diecinueve (19) de mayo del afio 2022

Mediante auto interlocutorio del 17 de febrero del afio 2022, se dispuso librar
mandamiento de pago ejecutivo dentro del presente proceso, recibiéndose
respuesta por parte de la entidad accionada, la cual manifesté que ya habia

efectuado el pago de la obligacion.

De igual forma, el apoderado judicial de la sefiora Luz Dary Del Carmen Lopez
presentd memorial en el que solicita que sea decretada la terminacién del proceso

ejecutivo por pago total de la obligacién, por lo que se ordenara dicha terminacién.

De conformidad con lo anterior, revisada la plataforma del banco agrario, se observa
que fueron constituidos a érdenes del despacho los siguientes depositos judiciales:
469030002639547 por valor de $30'544.941,00; 469030002650036 por valor de
$84'759.661,00; 469030002680293 por valor de $3'000.000,00; 469030002680295
por valor de $247.700,00 y 469030002688033 por valor de $3'000.000,00, los cuales

1
REF.: EJECUTIVO A CONTINUACION
DEMANDANTE: LUZ DARY DEL CARMEN LOPEZ
DEMANDADO: BANCO DE OCCIDENTE Y OTRO
RAD.: 2021-346
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se autorizaran entregar en favor de la demandante, en atencidn a que, en el poder
aportado al presente proceso ejecutivo, no se indica que el apoderado judicial cuente

con facultad para recibir.

Sin otras consideraciones a las expuestas, el Juzgado Dieciséis Laboral del Circuito
de Cali, administrando justicia en nombre de la republica de Colombia y por

autoridad de la ley y de la constitucion politica,

RESUELVE:

PRIMERO: ORDENAR Ia terminacién del proceso Ejecutivo Laboral a Continuacion
de Ordinario, instaurado por LUZ DARY DEL CARMEN LOPEZ en contra de la
BANCO DE OCCIDENTE Y OTRO, de conformidad con lo manifestado en la parte

considerativa de la presente providencia.

SEGUNDO: ARCHIVAR la presente demanda, previa cancelacién de su radicacion

en los libros respectivos.

TERCERO: ORDENAR la entrega de los depdsitos judiciales consignados en este
proceso al demandante, identificados asi: 469030002639547 por valor de
$30544.941,00; 469030002650036 por valor de $84759.661,00;
469030002680293 por valor de $3'000.000,00; 469030002680295 por valor
de $247.700,00 y 469030002688033 por valor de $3'000.000,00, en favor de la
sefiora LUZ DARY DEL CARMEN LéPEZ, identificada con la CC. 52.038.427

expedida en Bogota.

NOTIFIQUESE

La Juez,

RITZA LUNA CANDELO

REF.: EJECUTIVO A CONTINUACION
DEMANDANTE: LUZ DARY DEL CARMEN LOPEZ
DEMANDADO: BANCO DE OCCIDENTE Y OTRO
RAD.: 2021-346
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INFORME SECRETARIAL: Santiago de Cali, 19 de mayo de 2022. A Despacho
de la sefiora Juez, el presente proceso, para avocar conocimiento y correr traslado
de alegatos.

El secretario
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DAVID PENARANDA GONZALEZ

REPUBLICA DE COLOMBIA - RAMA JUDICIAL

JUZGADO DIECISEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
AUTO INTERLOCUTORIO

Santiago de Cali, diecinueve (19) de mayo de dos mil veintidds (2022).

En virtud a que mediante el Acuerdo PCSJA21-11766 del 11 de marzo de
2021, el Consejo Superior de la Judicatura cred este Despacho de
Descongestion de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, y que el
proceso de la referencia fue remitido para ser objeto de esta medida, se
avocara su conocimiento.

Ahora bien, teniendo en cuenta que el 4 de junio de 2020, se profirié por parte del
Gobierno Nacional el Decreto 806 a través del cual se adoptaron “medidas para
implementar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y flexibilizar la atencion a
los usuarios del servicio de justicia, en el marco del Estado de Emergencia
Econdmica, Social y Ecolégica”, es imperativo dar aplicacion a lo consagrado en
su articulo 15, el cual es del siguiente tenor:

“ARTICULO 15. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso
de apelacion contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se
tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan
pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias a cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferira sentencia escrita



Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social. En ella se oirénlas alegaciones de las partes y se resolvera la
apelacion (...)".

La consulta fue admitida por el despacho de origen, y el auto se encuentra
debidamente ejecutoriado, se correrd traslado a las partes para que aleguen de
conclusion asi: POR EL TERMINO COMUN DE 5 DIAS, LOS CUALES
COMIENZAN A CORRER A PARTIR DEL MOMENTO DE ESTA
NOTIFICACION.

Se advierte que toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusion, debe ser
presentada a traves del correo electronico institucional de la Secretaria,
siendo este el UNICO CANAL DE SU RECEPCION. En caso de presentarse
a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en la
configuracion de los correos electronicos, las peticiones no seran atendidas.

RESUELVE:

PRIMERO: ADMITIR el grado jurisdiccional de CONSULTA, sobre el proceso
de MARIA LIGIA DUQUE ORTIZ en contra de COLPENSIONES.

SEGUNDO: CORRER traslado a las partes para que aleguen de conclusiénasi:
POR EL TERMINO COMUN DE 5 DIAS, LOS CUALES COMIENZAN A
CORRER A PARTIR DEL MOMENTO DE ESTA NOTIFICACION.

Se advierte que toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusion, debe ser
presentada a través del correo electronico institucional de la Secretariade la
Sala Laboral (j16lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el UNICO
CANAL DE SU RECEPCION.



TERCERO: Se Fija fecha para publicacion de sentencia escritural el dia

miércoles 31 de mayo de 2022.

CUMPLASE

La Juez,

RITZA LUNA CANDELO

DTE.: MARIA LIGIA DUQUE ORTIZ
DDO.: COLPENSIONES
RAD.: p-2017-178



INFORME SECRETARIAL: Santiago de Cali, 19 de mayo de 2022. A Despacho
de la sefiora Juez, el presente proceso, para avocar conocimiento y correr traslado
de alegatos.

El secretario
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DAVID PENARANDA GONZALEZ

REPUBLICA DE COLOMBIA - RAMA JUDICIAL

JUZGADO DIECISEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
AUTO INTERLOCUTORIO

Santiago de Cali, diecinueve (19) de mayo de dos mil veintidds (2022).

En virtud a que mediante el Acuerdo PCSJA21-11766 del 11 de marzo de
2021, el Consejo Superior de la Judicatura cred este Despacho de
Descongestion de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, y que el
proceso de la referencia fue remitido para ser objeto de esta medida, se
avocara su conocimiento.

Ahora bien, teniendo en cuenta que el 4 de junio de 2020, se profirié por parte del
Gobierno Nacional el Decreto 806 a través del cual se adoptaron “medidas para
implementar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y flexibilizar la atencion a
los usuarios del servicio de justicia, en el marco del Estado de Emergencia
Econdmica, Social y Ecolégica”, es imperativo dar aplicacion a lo consagrado en
su articulo 15, el cual es del siguiente tenor:

“ARTICULO 15. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso
de apelacion contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se
tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan
pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias a cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferira sentencia escrita



Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social. En ella se oirénlas alegaciones de las partes y se resolvera la
apelacion (...)".

La consulta fue admitida por el despacho de origen, y el auto se encuentra
debidamente ejecutoriado, se correrd traslado a las partes para que aleguen de
conclusion asi: POR EL TERMINO COMUN DE 5 DIAS, LOS CUALES
COMIENZAN A CORRER A PARTIR DEL MOMENTO DE ESTA
NOTIFICACION.

Se advierte que toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusion, debe ser
presentada a traves del correo electronico institucional de la Secretaria,
siendo este el UNICO CANAL DE SU RECEPCION. En caso de presentarse
a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en la
configuracion de los correos electronicos, las peticiones no seran atendidas.

RESUELVE:

PRIMERO: ADMITIR el grado jurisdiccional de CONSULTA, sobre el proceso
de JUAN ANTONIO CLAVIJO ARENAS en contra de COLPENSIONES.

SEGUNDO: CORRER traslado a las partes para que aleguen de conclusiénasi:
POR EL TERMINO COMUN DE 5 DIAS, LOS CUALES COMIENZAN A
CORRER A PARTIR DEL MOMENTO DE ESTA NOTIFICACION.

Se advierte que toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusion, debe ser
presentada a través del correo electronico institucional de la Secretariade la
Sala Laboral (j16lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el UNICO
CANAL DE SU RECEPCION.

TERCERO: Se Fija fecha para publicacion de sentencia escritural el dia

miércoles 31 de mayo de 2022.

CUMPLASE

La Juez,

—
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RITZA LUNA CANDELO

DTE.: JUAN ANTONIO CLAVIJO ARENAS
DDO.: COLPENSIONES
RAD.: p-2017-3919






INFORME SECRETARIAL: Santiago de Cali, 19 de mayo de 2022. A Despacho
de la sefiora Juez, el presente proceso, para avocar conocimiento y correr traslado
de alegatos.

El secretario
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DAVID PENARANDA GONZALEZ

REPUBLICA DE COLOMBIA - RAMA JUDICIAL

JUZGADO DIECISEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
AUTO INTERLOCUTORIO

Santiago de Cali, diecinueve (19) de Mayo de dos mil veintidos (2022).

En virtud a que mediante el Acuerdo PCSJA21-11766 del 11 de marzo de
2021, el Consejo Superior de la Judicatura cred este Despacho de
Descongestion de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, y que el
proceso de la referencia fue remitido para ser objeto de esta medida, se
avocara su conocimiento.

Ahora bien, teniendo en cuenta que el 4 de junio de 2020, se profirié por parte del
Gobierno Nacional el Decreto 806 a través del cual se adoptaron “medidas para
implementar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y flexibilizar la atencion a
los usuarios del servicio de justicia, en el marco del Estado de Emergencia
Econdmica, Social y Ecolégica”, es imperativo dar aplicacion a lo consagrado en
su articulo 15, el cual es del siguiente tenor:

“ARTICULO 15. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso
de apelacion contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se
tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan
pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias a cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferira sentencia escrita



Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social. En ella se oirénlas alegaciones de las partes y se resolvera la
apelacion (...)".

La consulta fue admitida por el despacho de origen, y el auto se encuentra
debidamente ejecutoriado, se correrd traslado a las partes para que aleguen de
conclusion asi: POR EL TERMINO COMUN DE 5 DIAS, LOS CUALES
COMIENZAN A CORRER A PARTIR DEL MOMENTO DE ESTA
NOTIFICACION.

Se advierte que toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusion, debe ser
presentada a traves del correo electronico institucional de la Secretaria,
siendo este el UNICO CANAL DE SU RECEPCION. En caso de presentarse
a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en la
configuracion de los correos electronicos, las peticiones no seran atendidas.

RESUELVE:

PRIMERO: ADMITIR el grado jurisdiccional de CONSULTA, sobre el proceso
de JOSE ALIRIO RIVERA CAMPO en contra de COLPENSIONES.

SEGUNDO: CORRER traslado a las partes para que aleguen de conclusiénasi:
POR EL TERMINO COMUN DE 5 DIAS, LOS CUALES COMIENZAN A
CORRER A PARTIR DEL MOMENTO DE ESTA NOTIFICACION.

Se advierte que toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusion, debe ser
presentada a través del correo electronico institucional de la Secretariade la
Sala Laboral (j16lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el UNICO
CANAL DE SU RECEPCION.



TERCERO: Se Fija fecha para publicacion de sentencia escritural el dia

miércoles 31 de mayo de 2022.

CUMPLASE

La Juez,

RITZA LUNA CANDELO

DTE.: JOSE ALIRIO RIVERA CAMPO
DDO.: COLPENSIONES
RAD.: p-2018-280



INFORME SECRETARIAL: Santiago de Cali, 19 de mayo de 2022. A Despacho
de la sefiora Juez, el presente proceso, para avocar conocimiento y correr traslado
de alegatos.

El secretario
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DAVID PENARANDA GONZALEZ
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REPUBLICA DE COLOMBIA - RAMA JUDICIAL

JUZGADO DIECISEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
AUTO INTERLOCUTORIO

Santiago de Cali, diecinueve (19) de mayo de dos mil veintidds (2022).

En virtud a que mediante el Acuerdo PCSJA21-11766 del 11 de marzo de
2021, el Consejo Superior de la Judicatura cred este Despacho de
Descongestion de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, y que el
proceso de la referencia fue remitido para ser objeto de esta medida, se
avocara su conocimiento.

Ahora bien, teniendo en cuenta que el 4 de junio de 2020, se profirié por parte del
Gobierno Nacional el Decreto 806 a través del cual se adoptaron “medidas para
implementar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y flexibilizar la atencion a
los usuarios del servicio de justicia, en el marco del Estado de Emergencia
Econdmica, Social y Ecolégica”, es imperativo dar aplicacion a lo consagrado en
su articulo 15, el cual es del siguiente tenor:

“ARTICULO 15. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso
de apelacion contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se
tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan
pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias a cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferira sentencia escrita



Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social. En ella se oirénlas alegaciones de las partes y se resolvera la
apelacion (...)".

La consulta fue admitida por el despacho de origen, y el auto se encuentra
debidamente ejecutoriado, se correrd traslado a las partes para que aleguen de
conclusion asi: POR EL TERMINO COMUN DE 5 DIAS, LOS CUALES
COMIENZAN A CORRER A PARTIR DEL MOMENTO DE ESTA
NOTIFICACION.

Se advierte que toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusion, debe ser
presentada a traves del correo electronico institucional de la Secretaria,
siendo este el UNICO CANAL DE SU RECEPCION. En caso de presentarse
a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en la
configuracion de los correos electronicos, las peticiones no seran atendidas.

RESUELVE:

PRIMERO: ADMITIR el grado jurisdiccional de CONSULTA, sobre el proceso
de JESUS MARIA GIL en contra de COLPENSIONES.

SEGUNDO: CORRER traslado a las partes para que aleguen de conclusiénasi:
POR EL TERMINO COMUN DE 5 DIAS, LOS CUALES COMIENZAN A
CORRER A PARTIR DEL MOMENTO DE ESTA NOTIFICACION.

Se advierte que toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusion, debe ser
presentada a través del correo electronico institucional de la Secretariade la
Sala Laboral (j16lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el UNICO
CANAL DE SU RECEPCION.



TERCERO: Se Fija fecha para publicacion de sentencia escritural el dia

miércoles 31 de mayo de 2022.

CUMPLASE

La Juez,

RITZA LUNA CANDELO

DTE.: JESUS MARIA GIL
DDO.: COLPENSIONES
RAD.: p-2018-538



INFORME SECRETARIAL: Santiago de Cali, 19 de mayo de 2022. A Despacho
de la sefiora Juez, el presente proceso, para avocar conocimiento y correr traslado
de alegatos.

El secretario
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DAVID PENARANDA GONZALEZ

REPUBLICA DE COLOMBIA - RAMA JUDICIAL

JUZGADO DIECISEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
AUTO INTERLOCUTORIO

Santiago de Cali, diecinueve (19) de mayo de dos mil veintidds (2022).

En virtud a que mediante el Acuerdo PCSJA21-11766 del 11 de marzo de
2021, el Consejo Superior de la Judicatura cred este Despacho de
Descongestion de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, y que el
proceso de la referencia fue remitido para ser objeto de esta medida, se
avocara su conocimiento.

Ahora bien, teniendo en cuenta que el 4 de junio de 2020, se profirié por parte del
Gobierno Nacional el Decreto 806 a través del cual se adoptaron “medidas para
implementar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y flexibilizar la atencion a
los usuarios del servicio de justicia, en el marco del Estado de Emergencia
Econdmica, Social y Ecolégica”, es imperativo dar aplicacion a lo consagrado en
su articulo 15, el cual es del siguiente tenor:

“ARTICULO 15. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso
de apelacion contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se
tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan
pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias a cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferira sentencia escrita



Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social. En ella se oirénlas alegaciones de las partes y se resolvera la
apelacion (...)".

La consulta fue admitida por el despacho de origen, y el auto se encuentra
debidamente ejecutoriado, se correrd traslado a las partes para que aleguen de
conclusion asi: POR EL TERMINO COMUN DE 5 DIAS, LOS CUALES
COMIENZAN A CORRER A PARTIR DEL MOMENTO DE ESTA
NOTIFICACION.

Se advierte que toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusion, debe ser
presentada a traves del correo electronico institucional de la Secretaria,
siendo este el UNICO CANAL DE SU RECEPCION. En caso de presentarse
a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en la
configuracion de los correos electronicos, las peticiones no seran atendidas.

RESUELVE:

PRIMERO: ADMITIR el grado jurisdiccional de CONSULTA, sobre el proceso
de NESTOR AGUSTIN PERTUZ RINCONES en contra de COLPENSIONES.

SEGUNDO: CORRER traslado a las partes para que aleguen de conclusiénasi:
POR EL TERMINO COMUN DE 5 DIAS, LOS CUALES COMIENZAN A
CORRER A PARTIR DEL MOMENTO DE ESTA NOTIFICACION.

Se advierte que toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusion, debe ser
presentada a traves del correo electronico institucional de la Secretariade la
Sala Laboral (j16lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el UNICO
CANAL DE SU RECEPCION.



TERCERO: Se Fija fecha para publicacion de sentencia escritural el dia

miércoles 31 de mayo de 2022.

CUMPLASE

La Juez,

RITZA LUNA CANDELO

DTE.: Nestor Agustin Pertuz Rincones
DDO.: COLPENSIONES
RAD.: p-2018-732



INFORME SECRETARIAL: Santiago de Cali, 19 de mayo de 2022. A Despacho
de la sefiora Juez, el presente proceso, para avocar conocimiento y correr traslado
de alegatos.

El secretario
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DAVID PENARANDA GONZALEZ

REPUBLICA DE COLOMBIA - RAMA JUDICIAL

JUZGADO DIECISEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
AUTO INTERLOCUTORIO

Santiago de Cali, diecinueve (19) de mayo de dos mil veintidds (2022).

En virtud a que mediante el Acuerdo PCSJA21-11766 del 11 de marzo de
2021, el Consejo Superior de la Judicatura cred este Despacho de
Descongestion de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, y que el
proceso de la referencia fue remitido para ser objeto de esta medida, se
avocara su conocimiento.

Ahora bien, teniendo en cuenta que el 4 de junio de 2020, se profirié por parte del
Gobierno Nacional el Decreto 806 a través del cual se adoptaron “medidas para
implementar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y flexibilizar la atencion a
los usuarios del servicio de justicia, en el marco del Estado de Emergencia
Econdmica, Social y Ecoldgica”, es imperativo dar aplicacion a lo consagrado en
su articulo 15, el cual es del siguiente tenor:

“ARTICULO 15. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso
de apelacion contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se
tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se decretan
pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias a cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferira sentencia escrita



Si se decretan pruebas, se fijard la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social. En ella se oirénlas alegaciones de las partes y se resolvera la
apelacion (...) "

La consulta fue admitida por el despacho de origen, y el auto se encuentra
debidamente ejecutoriado, se correrd traslado a las partes para que aleguen de
conclusion asi: POR EL TERMINO COMUN DE 5 DIAS, LOS CUALES
COMIENZAN A CORRER A PARTIR DEL MOMENTO DE ESTA
NOTIFICACION.

Se advierte que toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusion, debe ser
presentada a través del correo electronico institucional de la Secretaria,
siendo este el UNICO CANAL DE SU RECEPCION. En caso de presentarse
a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en la
configuracién de los correos electrénicos, las peticiones no seran atendidas.

Se vuelve a realizar la publicacion antendiendo a que la fecha anterior por
error en el sistema no fue posible realizar la publicacion de la sentencia,
por lo que se corre nuevamente traslado y fija fecha para la publicacién de
la sentencia.

RESUELVE:

PRIMERO: CORRER traslado a las partes para que aleguen de conclusionasi:
POR EL TERMINO COMUN DE 5 DIAS, LOS CUALES COM!ENZAN A
CORRER A PARTIR DEL MOMENTO DE ESTA NOTIFICACION.

Se advierte que toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusion, debe ser
presentada a través del correo electronico institucional de la Secretariade la
Sala Laboral (j16lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el UNICO
CANAL DE SU RECEPCION.

SEGUNDO: Se Fija fecha para publicacion de sentencia escritural el dia miércoles
31 de mayo de 2022

CUMPLASE

La Juez,

RITZA LUNA CANDELO

DTE.: ALVARO HERRAN
DDO.: COLPENSIONES
RAD.: p-2018-739






INFORME SECRETARIAL: Santiago de Cali, 19 de mayo de 2022. A Despacho
de la sefiora Juez, el presente proceso, para avocar conocimiento y correr traslado
de alegatos.

El secretario
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DAVID PENARANDA GONZALEZ

REPUBLICA DE COLOMBIA - RAMA JUDICIAL

JUZGADO DIECISEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
AUTO INTERLOCUTORIO

Santiago de Cali, diecinueve (19) de Mayo de dos mil veintidos (2022).

En virtud a que mediante el Acuerdo PCSJA21-11766 del 11 de marzo de
2021, el Consejo Superior de la Judicatura cred este Despacho de
Descongestion de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, y que el
proceso de la referencia fue remitido para ser objeto de esta medida, se
avocara su conocimiento.

Ahora bien, teniendo en cuenta que el 4 de junio de 2020, se profirié por parte del
Gobierno Nacional el Decreto 806 a través del cual se adoptaron “medidas para
implementar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y flexibilizar la atencion a
los usuarios del servicio de justicia, en el marco del Estado de Emergencia
Econdmica, Social y Ecolégica”, es imperativo dar aplicacion a lo consagrado en
su articulo 15, el cual es del siguiente tenor:

“ARTICULO 15. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso
de apelacion contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se
tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan
pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias a cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferira sentencia escrita



Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social. En ella se oirénlas alegaciones de las partes y se resolvera la
apelacion (...)".

La consulta fue admitida por el despacho de origen, y el auto se encuentra
debidamente ejecutoriado, se correrd traslado a las partes para que aleguen de
conclusion asi: POR EL TERMINO COMUN DE 5 DIAS, LOS CUALES
COMIENZAN A CORRER A PARTIR DEL MOMENTO DE ESTA
NOTIFICACION.

Se advierte que toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusion, debe ser
presentada a traves del correo electronico institucional de la Secretaria,
siendo este el UNICO CANAL DE SU RECEPCION. En caso de presentarse
a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en la
configuracion de los correos electronicos, las peticiones no seran atendidas.

RESUELVE:

PRIMERO: ADMITIR el grado jurisdiccional de CONSULTA, sobre el proceso
de RAMON ARTURO MACHADO ANGULO en contra de COLPENSIONES.

SEGUNDO: CORRER traslado a las partes para que aleguen de conclusiénasi:
POR EL TERMINO COMUN DE 5 DIAS, LOS CUALES COMIENZAN A
CORRER A PARTIR DEL MOMENTO DE ESTA NOTIFICACION.

Se advierte que toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusion, debe ser
presentada a través del correo electronico institucional de la Secretariade la
Sala Laboral (j16lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el UNICO
CANAL DE SU RECEPCION.

TERCERO: Se Fija fecha para publicacion de sentencia escritural el dia

miéercoles 31 de mayo de 2022.

CUMPLASE

La Juez,

RITZA LUNA CANDELO

DTE.: RAMON ARTURO MACHADO ANGULO
DDO.: COLPENSIONES
RAD.:p-2019-300






INFORME SECRETARIAL: Santiago de Cali, 19 de mayo de 2022. A Despacho
de la sefiora Juez, el presente proceso, para avocar conocimiento y correr traslado
de alegatos.

El secretario
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DAVID PENARANDA GONZALEZ

REPUBLICA DE COLOMBIA - RAMA JUDICIAL

JUZGADO DIECISEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
AUTO INTERLOCUTORIO

Santiago de Cali, diecinueve (19) de mayo de dos mil veintidds (2022).

En virtud a que mediante el Acuerdo PCSJA21-11766 del 11 de marzo de
2021, el Consejo Superior de la Judicatura cred este Despacho de
Descongestion de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, y que el
proceso de la referencia fue remitido para ser objeto de esta medida, se
avocara su conocimiento.

Ahora bien, teniendo en cuenta que el 4 de junio de 2020, se profirié por parte del
Gobierno Nacional el Decreto 806 a través del cual se adoptaron “medidas para
implementar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y flexibilizar la atencion a
los usuarios del servicio de justicia, en el marco del Estado de Emergencia
Econdmica, Social y Ecolégica”, es imperativo dar aplicacion a lo consagrado en
su articulo 15, el cual es del siguiente tenor:

“ARTICULO 15. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso
de apelacion contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se
tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan
pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias a cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferira sentencia escrita



Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social. En ella se oirénlas alegaciones de las partes y se resolvera la
apelacion (...)".

La consulta fue admitida por el despacho de origen, y el auto se encuentra
debidamente ejecutoriado, se correrd traslado a las partes para que aleguen de
conclusion asi: POR EL TERMINO COMUN DE 5 DIAS, LOS CUALES
COMIENZAN A CORRER A PARTIR DEL MOMENTO DE ESTA
NOTIFICACION.

Se advierte que toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusion, debe ser
presentada a traves del correo electronico institucional de la Secretaria,
siendo este el UNICO CANAL DE SU RECEPCION. En caso de presentarse
a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en la
configuracion de los correos electronicos, las peticiones no seran atendidas.

RESUELVE:

PRIMERO: ADMITIR el grado jurisdiccional de CONSULTA, sobre el proceso
de JULIAN LOPEZ MUNOZ en contra de COLPENSIONES.

SEGUNDO: CORRER traslado a las partes para que aleguen de conclusiénasi:
POR EL TERMINO COMUN DE 5 DIAS, LOS CUALES COMIENZAN A
CORRER A PARTIR DEL MOMENTO DE ESTA NOTIFICACION.

Se advierte que toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusion, debe ser
presentada a través del correo electronico institucional de la Secretariade la
Sala Laboral (j16lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el UNICO
CANAL DE SU RECEPCION.

TERCERO: Se Fija fecha para publicacion de sentencia escritural el dia

miércoles 31 de mayo de 2022.

CUMPLASE

La Juez,

RITZA LUNA CANDELO

DTE.: JULIAN LOPEZ MUNOZ
DDO.: COLPENSIONES
RAD.: p-2019-304






INFORME SECRETARIAL: Santiago de Cali, 19 de mayo de 2022. A Despacho
de la sefiora Juez, el presente proceso, para avocar conocimiento y correr traslado
de alegatos.

El secretario
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REPUBLICA DE COLOMBIA - RAMA JUDICIAL

JUZGADO DIECISEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
AUTO INTERLOCUTORIO

Santiago de Cali, diecinueve (19) de mayo de dos mil veintidds (2022).

En virtud a que mediante el Acuerdo PCSJA21-11766 del 11 de marzo de
2021, el Consejo Superior de la Judicatura cred este Despacho de
Descongestion de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, y que el
proceso de la referencia fue remitido para ser objeto de esta medida, se
avocara su conocimiento.

Ahora bien, teniendo en cuenta que el 4 de junio de 2020, se profirié por parte del
Gobierno Nacional el Decreto 806 a través del cual se adoptaron “medidas para
implementar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y flexibilizar la atencion a
los usuarios del servicio de justicia, en el marco del Estado de Emergencia
Econdmica, Social y Ecolégica”, es imperativo dar aplicacion a lo consagrado en
su articulo 15, el cual es del siguiente tenor:

“ARTICULO 15. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso
de apelacion contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se
tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan
pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias a cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferira sentencia escrita



Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social. En ella se oirénlas alegaciones de las partes y se resolvera la
apelacion (...)".

La consulta fue admitida por el despacho de origen, y el auto se encuentra
debidamente ejecutoriado, se correrd traslado a las partes para que aleguen de
conclusion asi: POR EL TERMINO COMUN DE 5 DIAS, LOS CUALES
COMIENZAN A CORRER A PARTIR DEL MOMENTO DE ESTA
NOTIFICACION.

Se advierte que toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusion, debe ser
presentada a traves del correo electronico institucional de la Secretaria,
siendo este el UNICO CANAL DE SU RECEPCION. En caso de presentarse
a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en la
configuracion de los correos electronicos, las peticiones no seran atendidas.

RESUELVE:

PRIMERO: ADMITIR el grado jurisdiccional de CONSULTA, sobre el proceso
de ANA PIEDAD BERNAL en contra de COLPENSIONES.

SEGUNDO: CORRER traslado a las partes para que aleguen de conclusiénasi:
POR EL TERMINO COMUN DE 5 DIAS, LOS CUALES COMIENZAN A
CORRER A PARTIR DEL MOMENTO DE ESTA NOTIFICACION.

Se advierte que toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusion, debe ser
presentada a través del correo electronico institucional de la Secretariade la
Sala Laboral (j16lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el UNICO
CANAL DE SU RECEPCION.

TERCERO: Se Fija fecha para publicacion de sentencia escritural el dia

miércoles 31 de mayo de 2022.

CUMPLASE

La Juez,

RITZA LUNA CANDELO

DTE.: ANA PIEDAD BERNAL
DDO.: COLPENSIONES
RAD.: p-2019-326






INFORME SECRETARIAL: Santiago de Cali, 26 de abril de 2022. A Despacho de
la sefiora Juez, el presente proceso, para avocar conocimiento y correr traslado de
alegatos.

El secretario
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Santiago de Cali, veintiseis (26) de abril de dos mil veintidds (2022).

En virtud a que mediante el Acuerdo PCSJA21-11766 del 11 de marzo de
2021, el Consejo Superior de la Judicatura creé este Despacho de
Descongestion de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, y que el
proceso de la referencia fue remitido para ser objeto de esta medida, se
avocara su conocimiento.

Ahora bien, teniendo en cuenta que el 4 de junio de 2020, se profirié por parte del
Gobierno Nacional el Decreto 806 a través del cual se adoptaron “medidas para
implementar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en las
actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y flexibilizar la atencion a
los usuarios del servicio de justicia, en el marco del Estado de Emergencia
Econdmica, Social y Ecolégica”, es imperativo dar aplicacion a lo consagrado en
su articulo 15, el cual es del siguiente tenor:

“ARTICULO 15. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso
de apelacion contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se
tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan
pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el término de
cinco (5) dias a cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferira sentencia escrita



Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social. En ella se oirénlas alegaciones de las partes y se resolvera la
apelacion (...)".

La consulta fue admitida por el despacho de origen, y el auto se encuentra
debidamente ejecutoriado, se correrd traslado a las partes para que aleguen de
conclusion asi: POR EL TERMINO COMUN DE 5 DIAS, LOS CUALES
COMIENZAN A CORRER A PARTIR DEL MOMENTO DE ESTA
NOTIFICACION.

Se advierte que toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusion, debe ser
presentada a traves del correo electronico institucional de la Secretaria,
siendo este el UNICO CANAL DE SU RECEPCION. En caso de presentarse
a través de un canal distinto, debido a las restricciones de acceso en la
configuracion de los correos electronicos, las peticiones no seran atendidas.

RESUELVE:

PRIMERO: ADMITIR el grado jurisdiccional de CONSULTA, sobre el proceso
de JOSE ALIRIO RIVERA CAMPO en contra de COLPENSIONES.

SEGUNDO: CORRER traslado a las partes para que aleguen de conclusiénasi:
POR EL TERMINO COMUN DE 5 DIAS, LOS CUALES COMIENZAN A
CORRER A PARTIR DEL MOMENTO DE ESTA NOTIFICACION.

Se advierte que toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusion, debe ser
presentada a través del correo electronico institucional de la Secretariade la
Sala Laboral (j16lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el UNICO
CANAL DE SU RECEPCION.



TERCERO: Se Fija fecha para publicacion de sentencia escritural el dia

miércoles 9 de mayo de 2022.

CUMPLASE

La Juez,

RITZA LUNA CANDELO

DTE.: JOSE ALIRIO RIVERA CAMPO
DDO.: COLPENSIONES
RAD.: p-2018-280



CONSTANCIA SECRETARIAL: 19 de mayo de 2022. A Despacho de la sefiora juez
el presente proceso, en el que la demandada contesto la demanda, la parte
demandante no reformé la demanda. Sirvase proveer.

La secretaria,

A

B

DAVID PENARANDA GONZALEZ

REPUBLICA DE COLOMBIA — RAMA JUDICIAL

JUZGADO DIECISEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
AUTO INTERLOCUTORIO
Santiago de Cali, 19 de mayo de 2022

Teniendo en cuenta que la contestacion de la demanda retnen los requisitos del
articulo 31 del cddigo de procedimiento laboral, y la misma fue presentada dentro
del término legal, que no fue reformada la demanda por el demandante, el juzgado

RESUELVE

PRIMERO: TENER por contestada la demanda por parte de GOODYEAR DE
COLOMBIA S.A,

SEGUNDO: SENALAR el dia 6 DE JUNIO DE 2022 A LAS 9:30 DE LA
MANANA, fecha y hora en la que se llevara a cabo la audiencia de los articulos 77
del CPL, esto es, se realizara audiencia obligatoria de conciliacidén, decision de
excepciones previas, saneamiento, fijacion del litigio y, en lo posible se dictara la
respectiva sentencia.

TERCERO: INFORMAR a las partes que la audiencia fijada se llevara a cabo a
través de manera virtual por la plataforma Microsoft Teams y una vez realizado el
agendamiento respectivo, se les notificara a los apoderados judiciales y a sus
representados a través del correo electrénico o nimeros telefonicos proporcionados,
el link para acceder a la diligencia.

CUARTO: RECONOCER PERSONERIA a la Doctora ANGELY VILLA CEBALLOS
en representacion de GOODYEAR DE COLOMBIA S.A,



NOTIFIQUESE

La juez,

MARITZA LUNA CANDELO

ORDINARIO

DEMANDANTE: ALEXANDER GILBERTO SANDOVAL
DEMANDADO: GOODYEAR DE COLOMBIA S.A
2018-0444



