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Proceso : Cesacion de efectos civiles de matrimonio catolico Demandante: LORENA
CHAVES MERA Demandado: JOSE IGNACIO LASSO BASTIDAS Radicacion: 76001-31-10-
011-2021-00168-00

Rosario Movilla Suarez <movillasuarezabogados@gmail.com>
Vie 27/08/2021 2:56 PM

Para: Juzgado 11 Familia - Valle Del Cauca - Cali <j11fccali@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Buenas tardes.

Me permito remitir escrito mediante el cual se contesta la demanda de la referencia y proponen
excepciones de mérito. Asi mismo, se adjunta poder y todas las pruebas anunciadas.

Atentamente,

Rosario Movilla Suarez
Abogada
Whatsapp 3006128654

ROSARIO MOVILLA SUAREZ

Derecho civil. Responsabilidad civil. Derecho de familia.
Carrera 55 No. 74 - 72 Local 1

Edificio Claudia Patricia

Teléfonos (5)3600541-(5)3605877 - 3006128654
Barranquilla
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Sefior

JUEZ UNDECIMO DE FAMILIA DE CALI-VALLE

E S. D.

REF.: Demanda de divorcio- CESACION DE EFECTOS CIVILES DE

MATRIMONIO RELIGIOSO- LORENA CHAVES MERA CONTRA JOSE
IGNACIO LASSO BASTIDAS- Radicacion 76001-31-10-011-2021-00168-00

JOSE IGNACIO LASSO BASTIDAS, varon, mayor de edad, identificado con cédula de
cludadania No. 98,396.948 de Pasto, con domicilio en Barranquilla y correo alectronico
nacholasso@hotmail.com, manifiesto que por medio del presente escrito confiero poder
especial, amplio y suficiente, a ROSARIO MOVILLA SUAREZ, abogada en ejercicio,
identificada con C.C. No 32.680.142 de Barranquilla, Tarjeta Profesional No. 94.886 del
Consejo Superior de la Judicatura y comreo electrénico

movillasuarezabogados@gmail.com, para que me represente y lleve hasta su culminacién
8l proceso de |a refarencia.

Mi apoderada queda ampliamente facultada para notificarse de la demanda, contestaria,
proponer excepciones, interponer recursos, formular nulidades, recibir, desistir, transigir,

conciliar, sustituir y reasumir el presente poder y todas las facultades que le sean
inherentes al ejercicio del mismo contenidas en el articulo 77 del Codigo General del

Sirvase Sefior Juez reconocerle personeria juridica a mi apoderada en los términos y para
los efectos del mandato conferido.

Del Sefior Juez,

JOSE |Gm@sso BASTIDAS
C.C. 98.396.948 de Pasto

Correo slectrénico nacholasso@hotmail.com
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“No 32.690.142 de B
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de Barranquilla, Departamento de Atldntico, Republica de Colombia, el tres (3) de agosto de dos mil
veintiuno (2021), en la Notaria Quinta (S) del Cir Comparecié: JOSE IGNACIO LASSO
BASTIDAS, identificado con Cédula de Ciudadania / laré que la firma que aparece en el
presente documento es suya y el contenido es cierto.
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Registraduria Nacional del Estado Civil.

Acorde a la autorizacién del usuario, se dio tratamiento legal relacionado con Ia proteccién de sus datos
personales y las politicas de seguridad de la informacién establecidas por la Registraduria Nacional del Estado
Civil.

Este folio se vincula al documento de PODER ESPECIAL signado por el compareciente.

CECILIA MARIA MERCADO NOGUERA
Notario Quinto (5) del Circulo de Barranquilla, Departamento de Atldntico

Consulte este documento en www, notariasegura.com.co
Numero Unico de Transaccidn: r7meroSeolgp
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ROSARIO MOVILLA SUAREZ
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Senor
JUEZ ONCE DE FAMILIA DE ORALIDAD DE CALI
Cali

Proceso : Cesacidén de efectos civiles de matrimonio catélico
Demandante :LORENA CHAVES MERA

Demandado :JOSE IGNACIO LASSO BASTIDAS

Radicacion  :76001-31-10-011-2021-00168-00

ROSARIO MOVILLA SUAREZ, mayor de edad, domiciliada en Barranquilla, identificada con la
cédula de ciudadania No. 32.690.142 de Barranquilla y Tarjeta Profesional 94.886 del CSJ,
actuando en mi calidad de apoderada judicial del sefior JOSE IGNACIO LASSO BASTIDAS, de
conformidad con el poder a mi otorgado, procedo en término legal a contestar la demanda de
la referencia y proponer excepciones de mérito, en los siguientes términos.

PRONUNCIAMIENTO SOBRE LOS HECHOS
AL PRIMERO: Es cierto.

AL SEGUNDO: Es parcialmente cierto y explico: manifiesta el demando por mi conducto que
efectivamente en la unién no fueron procreados hijos, lo cual obedecié a una decisién de
mutuo acuerdo, tomada desde el inicio del matrimonio por ambos cényuges. Repentinamente
en octubre de 2020 la demandante manifestd que deseaba tener un hijo con el demandado y
gue ademas queria que él “le comprara un apartamento”.

ALTERCERO: No es cierto. Los calificativos acerca de la conducta de mi representado obedecen
a una percepciéon actual de la demandada y desconocen la realidad de la profesion del sefior
Lasso, quien es Ingeniero Electricista, y como tal, sus contrataciones obedecen a proyectos que
tienen demarcado un plazo fijo, en la mayoria de los casos. Cuando los cambios de empresa
no obedecieron a terminaciones de contrato por finalizacién de proyecto, se dieron en la
busqueda de una mejor remuneracién y proyeccién laboral, para alcanzar una mejor calidad
de vida para la pareja, decisiones todas concertadas con la sefiora Lorena Chaves, en
busqueda de un mejor futuro para ambos.

A) Manifiesta el demandado por mi conducto que es falso que la demandante se viera
“obligada a renunciar” de Copservir por su oferta de trabajo en la Compafiia Energética
de Occidente, puesto que el demandado comenzé a trabajar en dicha empresa el 7 de
junio de 2011 y solo fue hasta julio de 2012 que la sefiora Chaves decidid renunciar a
Copservir (no en junio de 2011 como menciona su apoderado). En esa época la
empresa CEO en la que laboraba el sefior José Ignacio Lasso, le estaba gestionando
una visa para ir a Australia a una misién temporal, viaje que se realizé en noviembre
de 2012 vy al cual se unid la sefiora Lorena Chaves. Casualmente, la demandante
renuncié a esa empresa cuando le fue concedida la visa a Australia, ya que
acompanaria a su esposo. Al regresar del viaje, con el dinero de la liquidacién de su
contrato de trabajo en la empresa Copservir, la demandante inicié un negocio de venta
de postres en Cali y Popaydn que posteriormente denomind “Pavlova”, dinero que
destinaba para ayudar a su familia. Poco tiempo después, en noviembre de 2013, la
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B)

C)

demandante se vinculd a la empresa Unién de Trabajadores de la Industria Energética
Nacional =UTEN-, en Popayan.

Manifiesta por mi conducto el demandado que tal afirmacién es falsa. Es necesario
aclarar que fueron dos viajes, y no uno solo, los realizados a Australia. Para el primer
viaje, la misma empresa en la que laboraba en ese momento, CEO E.S.P., le gestiond
al demandado una visa para estar en Australia entre el 10 de agosto de 2012 y el 2 de
agosto de 2013 para hacer un “test de maquinas” que iba a comprar —y efectivamente
compré- la empresa para la cual trabajaba el sefior Lasso. Como ya se dijo, a ese viaje
lo acompafié la demandante.

A ambos les encanté la experiencia del viaje a Australia y la demandante le propuso al
sefior Lasso realizar un proceso de migracidén a ese pais. El demandado accedid, a
pesar de tener una magnifica estabilidad profesional en CEO ESP, porque la
demandante manifestaba estar “muy aburrida en Popayan” y afirmaba que esa ciudad
“era un pueblo donde no pasaba nada, no habia suefios ni esperanzas”. Asi las cosas,
las ilusiones de la demandante de migrar a Australia fueron creciendo y el demandado
apoyo el proyecto de la sefiora Chaves Mera, renunciando a su excelente empleo. Con
la venta de su vehiculo, el mobiliario y enseres del apartamento, las cesantias del
demandado y su liquidacién, reunieron un pequefio capital con el cual financiaron el
segundo viaje para estudiar juntos en Australia, en septiembre de 2014, con planes de
realizar la solicitud de residencia posteriormente.

Finalmente, después un afo y dos meses, se les agotd el presupuesto del viaje y
finalizaron las visas concedidas, viéndose obligados a regresar a Colombia.

Cabe anotar que la madre y la hermana del demandado viven en Sidney (Australia) y
ellas apoyaron a la pareja también en el alojamiento durante su estancia en ese pais.

Manifiesta mi poderdante por mi conducto que tal aseveracién no es cierta. Con su
arribo a Colombia desde Australia, considera el demandado que fue afortunado al
recibir varias propuestas de trabajo, pero la mejor propuesta para que la sefiora
Lorena Chaves pudiera trabajar fue en Landers en Medellin, y por eso él acepto la
propuesta laboral en INMEL SAS, asi no fuera la mejor para su proyeccion profesional,
de tal suerte que trasladaron su residencia a Medellin. En ese momento el salario de
la sefiora Chaves Landers & CIA era muy bajo, asi que el demandado se hacia cargo
de los gastos del hogar y apoyaba los estudios universitarios de postgrado de la
demandada en la Universidad Ceipa, asi la sefiora Lorena Chaves podia utilizar su
salario para sus gastos personales y seguir apoyando su negocio en Cali.

Lastimosamente el contrato laboral en Medellin era solamente por un afio, el cual
llego a su finalizacién y con el salario que la sefiora Chaves Mera tenia en Landers &
CIA ($2.756.000,00), no podian vivir en Medellin con la misma calidad de vida a la que
la demandada estaba acostumbrada a que el sefior Lasso le diera, por lo tanto él se
vio obligado a conseguir empleo dentro o fuera de Medellin.

Dada la necesidad de mejorar los ingresos y empezar a ahorrar, dado que el viaje a
Australia los habia dejado sin ahorros, el demandado aceptd un cargo en la Compaiiia
Energética de Occidente en Santander de Quilichao, en la cual ya habia laborado
antes de viajar a Australia.
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D)

E)

F)

G)

Manifiesta el demandado por mi conducto que tal afirmacion NO ES CIERTA. De
manera concertada establecieron su residencia en Cali por su cercania con Santander
de Quilichao. Esta posicién geografica, permitia que vivieran juntos en Cali, y asi la
demandante tuviera mejor oportunidad de reubicarse laboralmente y ademas pudiera
atender su negocio personalmente.

En enero de 2019 el cargo que el demandado desempefiaba en Santander de Quilichao
desaparecié del organigrama de la compaiiia y fue trasladado a Popaydn a ejercer un
cargo diferente, por lo cual se vieron obligados a trasladar su residencia a Popayan, en
donde arrendaron un apartamento y se trasladaron ambos a esa ciudad en febrero de
2019. Con su domicilio fijado en Popayan, viajaban juntos a Cali los fines de semana
para visitar a sus respectivas familias y atender el negocio de Lorena Chaves “La
Pavlova”. En septiembre de 2019, la demandante consiguid trabajo en Cali, en una
empresa llamada Mandara Pharma Colombia S.A.S. y decidid no acompaiar mas al

sefor Lasso en Popayan, porque trabajaba en Cali y ademds atendia su negocio

personal en esa ciudad. Ello obligd a que se vieran los fines de semana de manera
consentida, sin embargo esta situacidn aparentemente comenzd a deteriorar la
relacidn sentimental de la pareja.

Afirma el demandado por mi conducto que tal aseveracion NO ES CIERTA. En enero de
2020 la Compaiiia Energética de Occidente canceld su contrato de trabajo, tal como
consta en prueba adjunta, y en enero de 2020 la seifiora Chaves también quedé sin
trabajo en Cali, situacién que coincide con el inicio de la pandemia mundial del
COVID19. Ante este escenario, ambos de manera concertada decidieron ubicarse en
las residencias de sus padres, ella con su madre y él con su padre, para poder cuidar
de ellos en la situacidn de emergencia sanitaria. En la pandemia fue expedido un
decreto por el gobierno Nacional que permitia que las empresas de servicios publicos
y de provision de energia eléctrica, pudiesen laborar durante la pandemia, por lo cual
el demandado aceptd una propuesta de la administracion de un contrato operativo en
Buga de manera provisional mientras encontraban —ambos- un trabajo que pudiera
darles ingresos para independizarse.

Manifiesta el demandado por mi conducto que estas afirmaciones no son ciertas.
Durante la pandemia le resulté un mejor trabajo en WEG Colombia en Tenjo
(Cundinamarca), y se trasladé para Cota, una poblacidon a 10 minutos de la planta de
produccién de la empresa para la que trabajaba, sin embargo, la sefiora Chaves no lo
acompaind —nuevamente- enumerando varios motivos: inicialmente dijo que debia
atender su negocio, posteriormente manifestd que no queria dejar a su mama sola
viviendo con un nuevo novio que su madre tenia, y al final argumenté problemas de
salud. Durante su residencia en Cota, la demandante nunca lo visitd, a pesar de que el
demandado le enviaba dinero para los pasajes, jamas conocié donde vivia el
demandante, pues estaba mads interesada en no abandonar a su madre a la suerte con
un extrafo para ella, que estar al lado de su esposo.

Esta afirmacion tampoco es cierta, afirma el demandado por mi conducto. La sefiora
Lorena Chaves se desplazd a Bogota realmente para apoyar las labores propias de su
negocio “La Pavlova”, dado que la situacién de la pandemia habia disparado las
ventas por canales virtuales y no daban abasto con la produccién en Bogotd, de tal
suerte que decidié ir a apoyar la sede de produccién, donde trabajan sus hermanos.
Curiosamente, aunque la sefiora Chaves se encontraba a 45 minutos del lugar donde
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residia el demandado por su trabajo, Cota, NUNCA fue a visitarlo. Uno de los clientes
de WEG Colombia era la empresa AIR-E ESP que se encuentra en Barranquilla, y al ver
su trabajo, esa empresa decidid hacerle una muy buena oferta de trabajo, con sede
en Barranquilla.

H) No es cierto, afirma mi poderdante por mi conducto. El sefior Lasso visité a la
demandante en Bogotd en el apartamento de sus hermanos, pidiéndole que lo
acompafiara a Barranquilla y retomaran su relacién pues aun la amaba. Le manifesté
gue podria continuar con su negocio en Barranquilla y que en esa ciudad también
habia buenos médicos y clinicas para cualquier servicio de salud que requiriese. Le
insistié a la sefiora Chaves manifestandole que necesitaba de su apoyo, sin embargo
se negd a acompafiiarlo, alegando que ella “ya no sentia lo mismo por él”, que sentia
“rabia y desconfianza” hacia él, que solo podria volver a su lado si le “compraba un
apartamento y le daba un hijo”. De lo contrario, ella “se quedaria en Bogotd”,
dedicandose a su negocio, pues “le estaba yendo bien” y queria potenciarlo en esa
ciudad. Que “si queria irse, que se fuera solo”. El demandado se vio obligado a irse a
Barranquilla solo porque su vinculacion laboral era inmediata.

I) No es cierto, afirma el demandado por mi conducto. La verdad es que la esposa de
guien era jefe del sefior José Ignacio Lasso, quien conoce a la sefiora Chaves, le sugirid
ubicarla laboralmente en uno de los contratos que él administraba dentro de AIR-E
ESP en Barranquilla. Sin embargo, las politicas de conducta de esa empresa prohibian
la vinculacion de familiares. Si hubiese deseado estar solo, el demandante no le habria
rogado a la sefiora Chaves que se desplazara a Barranquilla con él.

AL CUARTO: Manifiesta mi poderdante por mi conducto que tal acusacién no es cierta.
Después de llegar a Barranquilla le solicitd en muchas oportunidades a la sefiora Lorena Chaves
que lo visitara en esta ciudad pero ella nunca accedid. Solamente lo contactaba para pedirle
dinero, que siempre le transfirid. Es importante resaltar que la sefiora Chaves estaba dedicada
a su empresa de postres “La Pavlova Merengdn y Postres”, con sedes en Cali y Bogotd. Con
relacion al domicilio conyugal, es necesario precisar que el ultimo domicilio conyugal fue en
Popayan y no en Cali.

AL QUINTO: Manifiesta mi poderdante por mi conducto que las afirmaciones hechas no son
ciertas. Los cambios de trabajo se debieron a terminaciones de contrato por fin de proyectos,
otras renuncias voluntarias consensuadas con la demandante y en ocasiones fueron
alentadas por la misma demandante, cuando observaba que habia mejores posibilidades
econdémicas que repercutirian en un mejoramiento de su nivel de vida. Cabe indicar que a
pesar de que la demandada es profesional con especializacidn a nivel de postgrado y larga
experiencia laboral, nunca aportd al hogar. Lo que ganaba se lo gastaba en elementos
suntuarios y en ayudar a su madre. Adicionalmente, resulta inaudito culpar al demandado
por la situacién econdmica del pais, ocasionada en buena parte por la pandemia mundial del
Covid 19, la cual ha generado una alta tasa de desempleo, al punto que él mismo se encuentra
desempleado desde el 23 de julio de 2021. Se insiste, la decision de no acompafiar a su esposo
a Barranquilla fue de la misma demandante.

Con relacion a los quebrantos de salud que cita el apoderado de la demandante, es preciso
indicar que el demandado ha apoyado econémicamente a la sefora Chaves con consultas y
examenes diagndsticos de medicina particular, por lo cual es falso que la demandante ha
carecido de apoyo econdmico del demandado. Adicional a ello, el reporte médico obtenido
es de normal estado de salud, informado por la misma demandante al demandado.
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AL SEXTO: No es cierto, manifiesta el demandado por mi conducto. Cuando la demandante le
informé al sefior José Ignacio Lasso acerca de la compra del tiquete para desplazarse a
Barranquilla, él le manifestd “te espero”, tal como se evidencia en material probatorio adjunto.
Sin embargo, la demandante no quiso viajar.

AL SEPTIMO: No es cierto, manifiesta el demandado por mi conducto. La sefiora Lorena Chaves
claramente le manifesté al demandado que lo habia dejado de amar y por ello no lo quiso
acompafar en el cambio de domicilio que implica el trabajo del demandado. El sefior Lasso
también renuncid a su estabilidad econdmica y tranquilidad para satisfacer los deseos
insaciables econdmicos de la sefiora Chaves, quien siempre queria mas, a pesar de que el sefior
Lasso atendia todos sus deseos y requerimientos. Tal como se manifestd antes, a pesar de que
la sefiora Chaves trabajaba, nunca cooperd econdmicamente en el hogar. Finalmente, no esta
de mas decir que la decision de no tener hijos fue consensuada, tal como ya se dijo.

AL OCTAVO: No se trata de un hecho sino de una manifestacion de la demandante. En todo
caso, no es cierto y serd materia de debate probatorio. Sea la oportunidad de manifestar que
el alegado distanciamiento personal y fisico provino de la demandante.

AL NOVENO: No es cierto. El sefior José Ignacio Lasso no tiene ni ha tenido relaciones sexuales
extramatrimoniales con persona alguna. La demandante de manera calculada ha realizado
todo tipo de actuaciones tendientes a conseguir argumentos que den fundamento a su
pretensién de divorcio, al punto que en busqueda de desesperar y alterar a mi representado
le escribe mensajes por chat de manera compulsiva, desconociendo sus sentimientos como
hombre-cényuge abandonado. Los planteamientos acusatorios de la demandante son
inciertos, incoherentes, presuntivos y/o mal intencionados.

A) La frase presentada es fruto de una lectura fuera de contexto, aparentemente mal
intencionada.

B) Se reitera, la frase presentada es sacada de contexto. Adicionalmente, el demandado
se encontraba —y aun se encuentra- atravesando el duelo por la confesidn de su esposa
de que ya no lo amaba y el descubrimiento de que solo le asistia un interés econdmico
con relacion a él.

C) Frase sacada de contexto, que responde ademds a la realidad de un hombre
abandonado por su esposa, quien le manifesté haber dejado de amarlo.

D) No es cierto, el demandado no ha aceptado tener relaciones extramatrimoniales por el
simple hecho de que no existen. Esta aseveracion responde a una conducta de
desconfianza extrema por parte de la esposa del demandado, como queda probado al
llegar al punto de presuntamente incurrir en un delito al violar el correo y
correspondencia personal del demandado, con el animo de conseguir informacion que
“probara” sus especulaciones.

E) Es cierto parcialmente. Efectivamente el demandado estuvo hospedado en ese hotel
en la fecha que sefiala la demandante en cumplimiento de uno de los tantos traslados
por trabajo a otras ciudades de la Costa Atlantica, que debia cumplir el demandado en
funcién de su trabajo y no con los fines que afirma temerariamente la demandante.
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AL DECIMO: No es cierto. El demandado labord en AIR-E E.S.P. hasta el 23 de julio de 2021,
fecha en la que le fue terminado el contrato sin justa causa, y su salario era integral, por ONCE
MILLONES OCHOCIENTOS VEINTITRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA PESOS M/CTE
(511.823.830), como se probara.

AL DECIMO PRIMERO: Tal como se ha dicho, la demandante y el demandado renunciaron a sus
trabajos buscando un mejor futuro como pareja, de manera consensuada. La sefiora Chaves
cuenta con una salud similar al de cualquier persona de su edad, y si existiese algin detrimento
en su salud, este no es de tal entidad que le impida laborar. De hecho, en el chat aportado
como prueba manifiesta el 15 de mayo de 2021 a las 11:06 pm “yo ya estoy bien de salud”. La
demandada es profesional con postgrado y una excelente hoja de vida. Adicionalmente cuenta
con los ingresos de su propio negocio, tal como ya se ha explicado.

AL DECIMO SEGUNDO: Ese no es un hecho y serd objeto de debate probatorio. De hecho, el
demandado se encuentra desempleado.

AL DECIMO TERCERO: Es cierto parcialmente, y explico: se trata de un apartamento y el garaje
respectivo que el padre del demandado sefior Luis Eduardo Lasso Cerdn, registré a nombre de
sus tres hijos, pero no existid transaccion econémica, lo cual es de conocimiento de la sefiora
Chaves. El sefior padre del demandado, quien tiene 67 afios, discapacidad auditiva y trauma
de columna, reside en el apartamento.

Con relacién al vehiculo descrito y las cuentas en entidades financieras, efectivamente son de
propiedad del demandado. Cabe sefialar que desde las cuentas bancarias es de donde puede
girarle dinero para la supervivencia de su padre, pago de su sostenimiento y obligaciones
financieras, y lo que giraba a la sefiora Chaves, y la medida de embargo bloqued dichos fondos,
gue son los unicos con los que cuenta y lo ha obligado a endeudarse, ante su falta de ingresos.

CON RELACION A LAS CAUSALES DE DIVORCIO INVOCADAS:

Articulo 154 Cédigo Civil, numeral 1: Las relaciones sexuales extramatrimoniales de uno de los
cényuges

Manifiesta el sefior Lasso Bastidas por mi conducto que, como ya se dijo, no ha tenido ni tiene
vinculo de orden sentimental alguno con persona distinta a su sefiora esposa, como tampoco
ha sostenido relaciones sexuales con persona distinta a la sefiora Lorena Chaves.

Articulo 154 Cdédigo Civil, numeral 2: El grave e injustificado incumplimiento por parte de
alguno de los cédnyuges de los deberes que la ley les impone como tales y como padres.

Manifiesta el demandado por mi conducto que no ha abandonado ninguna de sus obligaciones
para con su esposa, por el contrario, la sefiora Lorena Chaves desde hace mucho tiempo no
cumple con sus deberes de esposa. Nunca lo visité en Cota a pesar de la cercania a Bogota, le
manifestd al sefior Lasso que no vendria con él a Barranquilla porque ya no lo amaba, le
anuncié que vendria a Barranquilla a visitarlo y no lo hizo.

El traslado del sefor Lasso a Barranquilla, por el cual la pareja se distancié fisicamente, de
ninguna manera fue injustificado. Se debid, como ya se sabe, a la contratacidn por parte de
Air-E ESP. Cosa distinta es que la demandante no quisiera acompainarlo por las razones que ya
han sido comentadas.
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A LAS PRETENSIONES

PRIMERA: Objetamos y nos oponemos a la pretensién de declaratoria de culpabilidad del sefior
José Ignacio Lasso Bastidas por cuanto tal pretensidén carece de total fundamento factico y
probatorio.

SEGUNDA: Se accede a esta pretension.

TERCERA: Se accede como consecuencia propia de la declaratoria de cesacion de efectos civiles
del matrimonio catodlico, que se disuelva la sociedad conyugal nacida del vinculo matrimonial
entre el sefior JOSE IGNACIO LASSO BASTIDAS y la sefiora LORENA CHAVES MERA.

CUARTA: Objetamos y nos oponemos a la concesion y determinacién de la cuota alimentaria a
favor de la cényuge Lorena Chaves, ya que el sefior Lasso no ha dado lugar al divorcio y ademas
la demandante tiene ingresos propios fruto de su trabajo, asi como una formacién profesional
y experiencia laboral que le permiten desempeiarse laboralmente de manera exitosa.

QUINTA: Objetamos y nos oponemos a la garantia solicitada, toda vez que el sefior Lasso no
ha dado lugar al divorcio.

SEXTA: Se accede como consecuencia propia de la declaratoria de cesacién de efectos civiles
del matrimonio catélico.

EXCEPCIONES DE MERITO

l. INEXISTENCIA DE LOS HECHOS EN QUE FUNDAN LA CAUSAL DENOMINADA
RELACIONES SEXUALES EXTRAMATRIMONIALES

La causal invocada por la demandante contenida en el numeral primero del articulo 154 del
C.C. y su norma modificatoria ha trasegado por la jurisprudencia nacional ampliamente,
exigiéndose para su causacion elementos probatorios que son responsabilidad probatoria de
quien los alega. En los hechos que en la demanda se ocupan de esta causal solo se encuentran
sefialamientos indiscriminados sobre la presunta conducta sexual de mi representado. No
existen elementos de tiempo, modo y lugar que lleven al juzgador a un convencimiento serio
sobre las acusaciones de la demandante. La infidelidad material, como la ha nombrado la
doctrina, deviene de actos continuados, explicitos, ofensivos pero fundamentalmente que
existan en el mundo real. Tales acusaciones no pueden provenir de suposiciones, celotipia y
mucho menos de actos malintencionados del cényuge que se pretende inocente. La realidad
probatoria impone al juzgador un analisis profundo de la personalidad de los cdnyuges y sus
manifestaciones externas, de la observacién serena que trasciende la fachada de victima que
asume alguna de las partes.

En resumen, acusar a quien ha compartido la vida como esposo, requiere mas que frases
ofensivas y carentes de verdad; mas que intuir, presentir o presumir que el otro ha faltado a
su deber matrimonial, requiere traer al plano de la realidad la presunta ofensa.

Il. INEXISTENCIA DE LOS HECHOS EN QUE FUNDAN LA CAUSAL DENOMINADA GRAVE
E INJUSTIFICADO INCUMPLIMIENTO DE LOS DEBERES DE PADRE Y ESPOSO

Para presentar la excepcién se hace necesario separar los conceptos que implica la causal
alegada:
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a. Abandono o incumplimiento de los deberes de esposo.

Cohabitacién o débito conyugal. Tal como se manifestd antes es la demandada quien
ha incumplido esta obligacion.

Incumplimiento de las obligaciones de esposo: Totalmente inexistentes las premisas
facticas expuestas en la demanda. El matrimonio es un contrato que se afinca en las
obligaciones de vivir juntos, procrear y auxiliarse mutuamente; es claro que dichas
obligaciones no han sido desconocidas por mi representado. La ha auxiliado cuando ha
presentado inconvenientes de salud, la ayudd en el pago de su especializacion y por
ultimo ha sido el sostén fuerte en materia econémica del hogar, gracias al trabajo
constante, responsable y dedicado. Con relacidn a la ausencia de procreacion, fue una
decisidn concertada entre las partes.

Tal como lo ha sefialado la jurisprudencia en el tema del divorcio, el sefialado incumplimiento
debe ser grave e injustificado, y no se atisba en ninguno de los hechos presentados por la
demandante tal calificacion.

[l EXCEPCION GENERICA

Respetuosamente solicitamos al Sefior Juez, declarar probados todos aquellos hechos que
constituyan un medio exceptivo propio para enervar total o parcialmente las causales de la
demanda de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 del C.G.P.

PRONUNCIAMIENTO SOBRE LAS PRUEBAS APORTADAS y SOLICITADAS EN LA DEMANDA
Documentales.-

Nos oponemos y objetamos las renuncias laborales presentadas por la demandante con
fundamento en la ausencia de pertinencia y conducencia que debe serle propia.

Nos oponemos a los documentos aportados como “Prueba del estado de salud de la
demandante Lorena Chaves Mera”, por incluir documentos inconducentes e impertinentes,
como las cuentas de cobro; por describir hechos puntuales y aislados, que no corresponden a
la evolucion que debe contener la Historia Clinica completa de la demandante.

Pese a no ser incluida en el listado de pruebas, pero ser aportada y tomada como fundamento
de la presente accion y de otra prueba solicitada, nos oponemos y objetamos la factura
electrénica de venta No. E020-9245 expedida por Hoteles Estelar S.A., por ser una prueba
ilicita, al haber sido obtenida mediante violacién del correo electrénico del demandado, lo que
constituye una violaciéon al derecho constitucional a la intimidad consagrado en el articulo 15
de la Constitucion Politica.

Testimonios.-

Nos oponemos y objetamos la totalidad de la prueba testimonial solicitada por la demandante
en su escrito de demanda.
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Oficios.-

Nos oponemos y objetamos la prueba solicitada en el numeral 2, “Oficiar a Hoteles Estelar”
por fundamentarse en una prueba obtenida ilicitamente mediante la violacién del correo
personal del demandado, lo que constituye una violacion al derecho constitucional a la
intimidad consagrado en el articulo 15 de la Constitucion Politica.

MEDIOS DE PRUEBA

Respetuosamente solicito se valoren las pruebas que aportamos y se decreten las pruebas que
solicitamos a continuacion con las cuales se establecen los hechos narrados y los fundamentos
probatorios de las excepciones propuestas.

DOCUMENTALES:

1. Otorgamiento visa negocios a Australia para José Ignacio Lasso. Agosto 10 de 2012.

2. Otorgamiento visa turista a Australia para Lorena Chavez. Julio 12 de 2012.

3. Carta Schneider Electric de invitacion a José Ignacio Lasso a Australia a ser testigo de
pruebas de equipos. Octubre 10 de 2012.

4. Notificacidn concesidn visa a Australia en julio 21 de 2014. Solicitante, José Ignacio
Lasso y otros solicitantes, Lorena Chaves.

5. Certificado Universidad de Sydney expedido a José Ignacio Lasso. Octubre 2014 a mayo
2015.

6. Certificado de rendimiento educativo del sefior JOSE IGNACIO LASSO BASTIDAS (1
folio). Julio-Agosto 2015. Sydney, Australia.

7. Cruce de correos entre Edna Lasso Bastidas, hermana del demandado, y la sefora
Lorena Chaves Mera, en septiembre de 2015, en el cual la demandante le reenvia a la
sefiora Lasso Bastidas el correo donde expresa su deseo de hacer el proceso migratorio
a Australia.

8. Confirmacion vuelo Sydney-Los Angeles, pasajeros, José Ignacio Lasso y Lorena Chaves.
Noviembre 20 de 2015.

9. Informacién de vuelo de Las Vegas a Miami con constancia de pasajeros, José Ignacio
Lasso y Lorena Chaves, diciembre de 2015. (un ejemplar).

10. Certificacion laboral expedida por Inmel del sefior José Ignacio Lasso en Medellin, en
donde consta que tenia un contrato a término fijo inferior a un afio.

11. Cotizacién de mudanza de Cali a Popayan con la empresa Cargo Mudanzas Milenio SAS
realizada por la sefiora Lorena Chaves el 7 de febrero de 2019.

12. Carta dirigida al Consejo Administrativo del condominio Barcelona en Popayan firmada
por el administrador, de fecha 15 de febrero de 2019, en la cual consta que el inmueble
dado en arriendo serd habitado por los sefiores José Ignacio Lasso y Lorena Chaves y
correo fijando las condiciones del contrato de arrendamiento.

13. Certificacién laboral expedida por Compafiia Energética de Occidente del sefior José
Ignacio Lasso, en donde consta que le fue terminado el contrato y labord hasta el 15
de enero de 2020.

14. Constancia de arriendo de inmueble en Cota, Cundinamarca al sefior José Ignacio Lasso,
entre 16 de mayo y 12 de octubre de 2020.

15. Contrato de trabajo por duracién de la obra suscrito entre el sefior José Ignacio Lasso

y la empresa Total Team SAS, para prestar sus servicios a la empresa WEG Colombia
desde el 18 de mayo de 2020.
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16. Contrato de arrendamiento de apartamento en Barranquilla, con fecha de inicio
octubre 12 de 2020.

17. Pantallazo de cruce de correos entre los sefiores Lasso y Chaves, en donde se evidencia
que el demandado esperaba la visita de la demandante, la cual no se produjo por su
decision.

18. Carta de renuncia a Total Teams-WEG

19. Certificacion laboral expedida por Air-E del sefior José Ignacio Lasso, en donde consta
que le fue terminado el contrato y labord hasta el 23 de julio de 2021.

20. Contrato de La Pavlova Postres con empresa de domicilios y mercadeo denominada
“Domicilios.com”

21. Pantallazos de las publicaciones en Instagram de la empresa de propiedad de la
demandante “La Pavlova” (https://www.instagram.com/la_pavlovapostres/?hl=es)

22. Hoja de vida de la demandante publicada en Linkedin

23. Hoja de vida del demandado

SOLICITUD DE PRUEBAS
Interrogatorio de parte.

Sirvase sefior Juez ordenar la citacidon de la sefiora LORENA CHAVES MERA, mujer, mayor de
edad, con domicilio en la ciudad de Cali para que en su calidad de parte demandante y
conforme lo sefala el articulo 198 del C.G.P, absuelva el interrogatorio de parte que haré
personalmente o mediante escrito. El Interrogatorio versara sobre los hechos presentados en
la demanda, los presupuestos de las excepciones de mérito y todos aquellos aspectos de la
vida familiar y matrimonial que se relacionen con el proceso.

Testimonios.

Respetuosamente solicito se decreten los testimonios de las personas que senalo a
continuacion:

a. Jairo Roman Eraso Ramirez, Ingeniero Electrdnico, identificado con CC 75.090.688
quien puede ser citado en el correo electrénico jairroman@gmail.com, celular
3182819669 y direccion Calle 128 A # 57 C- 04 INT 5 Apto. 202 en Bogotd, quien en su
calidad de padrino de matrimonio y amigo de la pareja, tiene pleno conocimiento de la
evolucion de la relacion de los conyuges y las circunstancias que rodearon la separacion
fisica de los mismos.

b. Ignacio Rafael Coral Herrera, médico cirujano, identificado con CC 94.404.507 de Cali,
quien puede ser citado en el correo electrdnico iracoral@hotmail.com, celular 317 502
03 36 y direccidon Carrera 61 No. 3 -53 en Cali. En su calidad de médico de la familia y
amigo los asesord en los exdmenes y resultados y expondrd su concepto profesional
frente a las afectaciones de salud narradas por esta.

ANEXOS

Poder a mi conferido por el demandado
Los documentos aducidos como pruebas.
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NOTIFICACIONES

Las recibiré en la secretaria de su Despacho y en mi oficina, ubicada en la Carrera 55 No. 74-72
Local 1 en Barranquilla. Correo electrénico movillasuarezabogados@gmail.com. Whatsapp
3006128654

El demandado las recibira en el correo electrénico nacholasso@hotmail.com

La demandante en la direccidn aportada con la demanda.

Del Senor Juez,

ROSARIO MOVILLA SUAREZ

C.C. 32.690.142 de Barranquilla
TP 94.886 del C.S de la J.
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JOSE IGNACIO LASSO BASTIDAS

Ingeniero Electricista
e Teléfono: (+57) 321 680 1010 e Residencia: Barranquilla Colombia.
e E-mail: nacholasso@hotmail.com

® PERFIL: Ingeniero electricista, Especialista en Eficiencia Energética; con mas de 15 afos de
trayectoria laboral contribuyendo a la generacion de valor agregado a empresas del sector
energético.

Alta experiencia en regulacién, administracidon, planeacién, construccion e interventoria de
proyectos de infraestructura eléctrica, gestion de procesos de mantenimiento, planeacion de la red
de distribucién eléctrica, operacidn de distribucidn y comercializacidon de energia eléctrica, ademas
de la venta de proyectos y servicios de ingenieria para el usuario final, regulado y no regulado.
Capacidad para negociar energia, analizar y optimizar los sistemas de generacion, transporte y
consumo de energia, con una sélida fundamentacién técnica en las areas de administracidn
energética, y habilidades para liderar, gestionar y administrar procesos del mercado de servicios
publicos de agua, gas y energia eléctrica.

Destacado por influir de manera positiva en el desarrollo estratégico de la organizacion, con
facilidades para organizar proyectos, definir actividades, atribuir tareas, acompaiar la marcha del
equipo para el cumplimiento de los objetivos e Indicadores corporativos.

Dominio Intermedio del Idioma inglés.

o EXPERIENCIA PROFESIONAL

Gerente de Aseguramiento de la red.
AIR-E ESP. Sector Energético. (Octubre 2020-Agosto 2021)

Objetivo: Planear las fichas técnicas de inversidén en unidades constructivas CREG, en poligonos
geograficos caracterizados por altas perdidas de energia, para dar viabilidad a la gestion de los proyectos de
inversion de la red eléctrica en Nivel 1y 2, contratando los disefios, las compras de bienes y servicios, la
interventoria, llevando a la ejecucion integral del proyecto, mediante la administracion de los contratos de
todas las adquisiciones asociadas al proyecto, entregando a operacion los activos capitalizados resultantes
de los proyectos.

Logros destacados:

e Gestion del plan integral de compras para los proyectos de aseguramiento de la red.

e Participacidon en la especificacion técnica de la red de distribucion optima en costo y
operacion técnica, asi como la definicidn de la tecnologia centrada de medicidn en acuerdo
con la regulacion energética vigente.

e Ejecucion de los contratos de disefio, construccidn, interventoria, y procesos internos de
medicion, facturacion y planeacion de la operacion.

e Participacidon en el disefio de la estrategia de gestion social, y demas involucrados del
proyecto.

e Participacidn en el reporte de activos a la CREG de los nuevos activos en operacion.



Senior Project Manager T. & D.
WEG COLOMBIA. Sector Energético. (Abril 2020 a octubre de 2020)

Objetivo: Planear, dirigir y organizar el desarrollo adecuado de los contratos bajo metodologia del
PMI, con el fin de asegurar los estandares técnicos, calidad, confiabilidad, seguridad y medio
ambiente exigidos por WEG para el desarrollo adecuado de los contratos de suministro de
soluciones energéticas en transmision y distribucion de la direccidn de energia WEG COLOMBIA.

Logros destacados:

Planeacién de la estructura de contratos de suministro y mano de Obra para la ejecuciéon de
la ingenieria primaria y secundaria y ejecucion de los contratos para la modernizacion y
expansion de 23 Subestaciones eléctricas de distribucion de Caribe Sol y Caribe Mar
Colombia, fondos CONPES 3910 y 3966.

Aceptacién de Disefios civiles, electromecanico y de control y proteccién de las
subestaciones del CONPES 3910, por parte del cliente.

Participacion en el proceso de compras para la ejecucion de los suministros y mano de obra
de la Administracién y ejecucion de los contratos de ejecucién de proyectos y suministros y
puesta en servicio hasta la aceptacion del cliente y cierre de proyectos

Cumplimiento de las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién Integral
de WEG y el cliente garantizando el cumplimiento a los objetivos del Sistema de Gestion
Integral del proyecto.

Desarrollo de actas de liquidacion facturacion, cliente y contratos de suministro.
Administracion de los indicadores de ejecucion fisica y financiera del proyecto.
Materializacion de los proyectos objetos del contrato CONPES 3910.



Director de Zona Norte

COMPANIA ENERGETICA DE OCCIDENTE S.A. Sector Energético. (septiembre 2017 — Enero-2020)

Objetivo: Garantizar el cumplimiento de las politicas, procedimientos, objetivos y metas de las
actividades definidas por las gerencias técnica y comercial en su ambito territorial en los procesos
de distribucién y comercializacion de energia; mediante la definicién y/o coordinacién de
estrategias operativas orientadas a la consecucidn de los resultados esperados, cumpliendo con los
procedimientos, politicas, presupuesto y normatividad definidas por el grupo empresarial.
Direccidn, planeacién, gestion y desarrollo de proyectos, asociados al plan de inversién CREG sobre
la infraestructura eléctrica de la compafiia, integrando las etapas de analisis de inversidn,
priorizaciéon de inversiones, compras de servicios y bienes, capitalizacion y entrega a operacion,
mantenimiento. Realizar seguimiento y control a la ejecucidon de los proyectos de inversién
mediante la direccién de la PMO, para garantizar el cumplimiento de la ejecucion del CAPEX.

Logros destacados:

Aumento de porcentaje de recaudo de energia del 80% al 85%.

Atencion de la solicitud de nuevos clientes en un tiempo menor a 15 dias.

Disminucién del porcentaje de clientes con medida estimada del 16% al 10%.

Aumento de la calidad de servicio de energia con mejora de los indicadores SAIDI, SAIFI,
ITMR de atencién de dafios y el cumplimiento del plan de mantenimiento de la zona
norte.

Aumento en la venta de proyectos y servicios e inversion de activos de la compaiiia para
nuevos clientes.

Generacion de ingresos de $650 Millones al afio por elaboracién y facturacion
decontratos de conexidn.

Realizacion del 100% de los estudios del sistema eléctrico para el plan de
coberturadepartamental.

Realizacién del plan de inversidn anual para atender el crecimiento de lademanda.
Administracion de contratos de disefio basico y de detalle de los planes de inversion.
Direccidn de la planeacidn, ejecucidn, control y cierre de los proyectos de inversion.
Direccion y ejecucion de los planes de pérdidas del plan de control de energia.



Director de Proyectos

INMEL S.A.S. Sector energético. (abril 2016 —septiembre 2017)

Objetivo: Administrar proyectos de contratos de construccion, gestion operativa comercial para
operadores de red mercado eléctrico colombiano como EPM, CODENSA, EEP, ENERTOLIMA, ESSA,
CENS, entre otros, garantizando la rentabilidad financiera y el cumplimiento de los indicadores
internos y externos asociados a la planeacion integral de los proyectos. Apoyo a la direccién de
desarrollo y nuevos negocios de la compaiiia.

Logros destacados:

e Materializacién del Sistema integral de gestion de los contratos de construccién de redes
eléctricas de alta, y media tensidn, asi como contratos de mantenimiento y operacion de la
red de distribucidn, procesos comerciales como lectura y reparto de energia, gestion de
perdidas, suspensidn corte y reconexién para los operadores de red eléctrica.

e Estandarizacion de procesos internos transversales de la compafia que garanticen la
calidad, eficiencia y eficacia de las actividades de los proyectos.

e Cumplimiento de las metas de venta correspondientes a los proyectos de la compaiiia.

Coordinador de Desarrollo y Construccion

COMPANIA ENERGETICA DE OCCIDENTE S.A. Sector Energético. (junio 2011 - agosto 2014)

Objetivo: Coordinar la planeacidn, ejecucién y puesta en servicio de los proyectos de inversién para
la expansion y renovacion del sistema de transmision regional y sistema de distribucion de energia
eléctrica del departamento del Cauca.

Logros destacados:

e Ejecucidon de los contratos de inversion enfocados a la reposicion y expansion de las
subestaciones eléctricas y redes de Media tension de Popayan y Santander de Quilichao Cauca.

e Planeacién, ejecucion y puesta en servicio de los proyectos de inversién para la expansion y
renovacion del sistema de transmision regional y sistema de distribucidn de energia eléctrica del
departamento del Cauca.

e Planeacién contratacion de estudios y disefos, seleccién de contratistas, compras de equipos,
direccion y administracién de los contratos de interventoria y ejecucidén de los proyectos de
inversion de la remodelacion de las Subestaciones de 230/115 KV, 115Kv/34,5 Kv, Unidades de
transformacidn, sistemas de automatizacién, comunicacién, y proteccion de las subestaciones
eléctricas del departamento del Cauca, donde se destacan la S/E Santander, S/E Cabafia, S/E San
Bernardino, S/E Principal, entre otras, hasta la verificaciéon de pruebas en marcha y entrega en
operacion a mantenimiento de la compaiiia.

e Direccién de la planeacién, disefio y construccidn de las remodelaciones de las SSEE 34,5 Kv Y
13.2 Kv, para integracion al proyecto de arquitectura de red de distribucidon del departamento
del Cauca, direccionando la interventoria, contratistas de la ejecucidn y la puesta en servicio de
las nuevas unidades constructivas de los activos de la red de distribucién eléctrica.



e Direccidn de la Oficina de administracion, interventoria y ejecucién de los proyectos con recursos
del estado FAER Y PRONE entre los afios 2012 al 2014.

Coordinador de Proyectos y Servicios técnicos

VATIA S.A. E.S.P. Sector Energético. (septiembre 2008 — junio 2011)

Objetivo: Liderar, planear y gestionar los nuevos proyectos eléctricos asociados al crecimiento de
activos de conexién de la empresa, venta y de servicios de ingenieria mediante la contratacién y
supervision de contratistas operativos.

Logros destacados:

e Creacidn del plan de negocio para la ejecucidn de proyectos y servicios para los clientes de
comercializacién de energia.

e Aumento en los ingresos de venta de proyectos y servicios de la compaiiia.

e Creacidn del portafolio de proyectos y servicios asociado a la caracterizacion de los clientes
de la compaiiia.

e Realizacion de contratos con proveedores para ejecucion del portafolio de servicios y
proyectos de la compaiiia.

e Aumento de indicadores operativos de tiempos de ejecucion de cambio de comercializador,
aumentos de carga y nuevas conexiones de servicio de los clientes.

Ingeniero Oficina Técnica Gerencia de Distribucion

PROING-EMPRESA DE ENERGIA DEL PACIFICO S.A. EPSA E.S.P. Sector Energético. (septiembre 2007 —
septiembre 2008)

Objetivo: Gestionar el sistema de mejoramiento de calidad de la red de distribucién eléctrica
mediante la gestidn de proyectos de inversidn y seguimiento a los planes de mantenimiento.

Logros destacados:

e Ejecucion de la planeacién del proyecto de Arquitectura de la red N2 Y N3

e Administrador funcional del sistema de informacién de la Gerencia de Distribucion (OCEN, SGT)
para ejecucion del plan de mantenimiento de la red de distribucion.

e Ejecucion de la estandarizacién de Unidades Constructivas Red MT/BT. (Desarrollo SGT), y
reportes UUCC CREG.

e Emision de planes de inversion, focalizados en activos para disminuir el gasto en mantenimiento
de activos.

e Acompafiamiento en la gestidon de los planes de mantenimiento, preventivo, dentro y fuera del
plan, correctivos, desde la etapa de planeacion, ejecucidn, cierre y liquidacidon para redes
eléctricas MT, LAT Y SSEE. De distribucion de energia.

e Registro y socializacidon de lecciones aprendidas para plan de mejora de la planeacién del
mantenimiento.

e Control y socializacién de Indicadores de ejecucién de mantenimiento.

e Planeacidn de materiales, contratos, y presupuestos de mantenimiento de la red de distribucién
de energia eléctrica.



Ingeniero Interventor Construccion Planta de Bavaria Yumbo Valle
CONSORCIO SCHRADER CAMARGO S.A.-CONCIVILES S.A. Sector Energético. (diciembre 2006 — septiembre
2007)

Objetivo: Responsable de la construccién de obras eléctricas provisionales para etapas de obras
civiles. Realizar el levantamiento de actas de obra y el seguimiento al avance del proyecto eléctrico.
Supervisidon de HSE para actividades eléctricas. Gestidon de informacidn técnica para contratos de
obra.

Logros destacados:

e Control de calidad al 100% de materiales y equipos.

e Control de inventario de almacén, logrando una confiabilidad del 98%.

e Control proactivo del tempo de ejecucion.

e Control del presupuesto de los proyectos asignados

e Ejecucion de la construccidn y puesta en operacion de la planta de Bavaria Yumbo Valle.

Ingeniero de interventoria Proyecto PROPAL S.A.

SPARK ENERGY LTDA. Sector Energético. (junio 2006 — diciembre 2006)

Objetivo: Interventoria a la construccidn de la subestacidn eléctrica Propal 115/13.2 y linea PROPAL
TERMOYUMBO 115 KV.

Logros destacados:
e Puesta en operacion de la subestacién eléctrica Propal 115/13.2 y de la linea PROPAL
TERMOYUMBO 115 KV cumpliendo con el plan de calidad, costo y tiempo del proyecto.



e FORMACION ACADEMICA:

Maestria en Regulacion Energética. Universidad Externado de Colombia. Bogota Colombia.
(En Curso 2020-2022)

Especializacion en Eficiencia Energética. Universidad Auténoma de Occidente. Cali
Colombia. (2010)

Profesional en Ingenieria Eléctrica. Universidad Auténoma de Occidente. (2005)

Tecnologia en Ingenieria Electromecanica. Universidad Antonio Narifio. Pasto Colombia

(2000)

Formacion Complementaria:

XX Congreso Nacional en derecho de la Energia “Hacia la unificacion del derecho a la
energia” Bogota, Universidad Externado de Colombia, septiembre de 2020.

Curso Internacional en regulacidén, mejora regulatoria y analisis de impacto

normativo. Bogotd, Universidad Externado de Colombia, septiembre de 2020.

Seminario — Game Thinking, Patrones de juego experto en la toma de decisiones. Pontificia
Universidad Javeriana. Cali (2019).

Seminario — taller de Administracion de contratos comerciales y publicos. Universidad
Autonoma de Occidente. Popayan (2019).

Programa de formacion de lideres energéticos World Energy Council, Bogota Colombia
(2018).

Energy Management training: Environment and heritage NSW, UNSW. 14. Sydney Australia
(2015).

Australia Engineers, Nuclear Energy for Australia: seminar by Nuclear (2015).
Engineering Panel. 27 mayo de 2015, Sydney Australia (2015).

Australia Engineers, NSW Coastal, Ocean and Port Engineering Panel (COPEP) Seminario,
Sydney Australia (2015).

Coaching Ontoldgico Empresarial. Yamile Almanya, Popayan Colombia (2012).

Gerencia de proyectos con lineamientos P.M.l. ACIEM. Bogotd, Colombia (2012).

EINCEL LTDA Supervisor RETIE, Cali, Colombia (2008).

Primer congreso internacional de uso eficiente de la energia eléctrica, Universidad
Autonoma de occidente Cali Colombia (2004).

Congreso de Nuevas Tecnologias en banda ancha, Universidad del cauca. Popayan,
Colombia (2002).

Primer Seminario “calidad y ahorro de la energia eléctrica”, Universidad Auténoma de
occidente Cali, Cali Colombia (2001).

Idiomas: espafiol: Nativo, inglés: Centre for English Teaching, English language program ending in
General English at intermediate. The University of Sydney, Australia. (2015)

Software: Microsoft Office, SAP, OCEN, SGD ARG GIS, BDI, MITHRA, Autocad, Proyect.



o REFERENCIAS:

FERNADO PATINO

Gerente de SPARK ENERGY LTDA
Celular: 310 848 9054

Cali Valle.

MARGARETH MUNOZ R.
Asesora Juridica UPME.
Celular: 316 380 9398
Bogota D.C.

DUILIO GARTNER

Director de Ingenieria VATIA
Celular: 314 631 5502

Cali Valle

ALFREDO ALVAREZ

Jefe de Mantenimiento Caribe
CELSIA E.S.P.

Celular: 310 597 90 08
Barranquilla Atlantico

MARIA CECILIA DONADO
Gerente de comunicaciones y
asuntos corporativos AIR-E
E.S.P.

Celular: 320 593 16 66
Barranquilla Atlantico
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Lorena Chaves Mera . Profesional independiente

Auditora interna/ Ingeniera Industrial / Riesgos / oficial de

. g Universidad Santiago de Cali
cumplimiento =

Colombia - Mas de 500 contactos

Unirse para conectar

Acerca de

Ingeniera Industrial, Especialista en Gerencia Logistica, con experiencia en auditoria y control interno,
Sistema de Administracion de Riesgo de Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo (SARLAFT),
Sistema de Administracion de Riesgos, Sistemas de gestion de Calidad ISO 9001. Con conocimientos en
administracion y gestion de operaciones logisticas, disefio de procesos, levantamiento de procedimientos
encaminados al cliente y al mejoramiento de la compafia los cuales van de la mano con el control.

Con habilidades de liderazgo, atencion al detalle y relacionamiento. Toma de decisiones, resolucion de
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(+57) 311 378 4044 lorena_chavesm@hotmail.com

Experiencia

universaw
S

Consultor
Profesional independiente

abr. de 2021 - actualidad - 5 meses

Compliance officer
Mandara Pharma Colombia

sept. de 2019 - ene. de 2020 - 5 meses
Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia

Liderar la implementacion de los sistemas de administracion de riesgos, SARLAFT, corrupcion,
anti soborno, codigo de ética, garantizando el cumplimiento de las politicas o lineamientos
establecidos por la Compafiia y/o Entes de Control.

Coordinadora de Auditoria Interna
Landers y CIA S.AS.

jun. de 2016 - feb. de 2018 - 1 afo 9 meses
Medellin, Antioquia Department, Colombia

Garantizar el cumplimiento del control interno y el mejoramiento continuo de los procesos
misionales de la organizacion, a través de la planeacién y ejecucion de actividades para
verificar la veracidad de los procedimientos del Sistema de Control Interno de la compaiia, asi
como de la evaluacion de los controles de los riesgos identificados y posibles riesgos


https://co.linkedin.com/company/landers-y-cia-s-a-s?trk=public_profile_experience-item_result-card_image-click
https://co.linkedin.com/company/landers-y-cia-s-a-s?trk=public_profile_experience-item_result-card_subtitle-click
https://co.linkedin.com/?trk=public_profile_nav-header-logo
https://www.linkedin.com/signup/public-profile-join?vieweeVanityName=lorenachavesmera&session_redirect=https%3A%2F%2Fco.linkedin.com%2Fin%2Florenachavesmera&trk=public_profile_nav-header-join
https://www.linkedin.com/login/es?session_redirect=https%3A%2F%2Fco%2Elinkedin%2Ecom%2Fin%2Florenachavesmera&fromSignIn=true&trk=public_profile_nav-header-signin

Linkedm Personas ¥  Lorena Chaves Mera Q Unirse ahora Clniciar sesién>

Mostrar mas ~

Coordinadora de Distribucion

b | UTEN

nov. de 2013 - ago. de 2014 - 10 meses
Popayan, Cauca Department, Colombia

Direccionar la correcta ejecucién de los recursos necesarios para desarrollar los procesos de
recepcion, almacenamiento, alistamiento, despacho y control de inventarios, de acuerdo a las
politicas de gestion de almacenes de materiales de distribucion eléctrica del departamento del
Cauca; con el objetivo de satisfacer los requerimientos de los clientes. Establecer la oportuna
legalizacion del material eléctrico, asi como de los requerimientos de la operacidon 'y
mantenimiento del proceso de...

Mostrar mas ~

Copservir Ltda.
@orstrye,
8 anos 7 meses

Analista de Auditoria

jul. de 2011 - jul. de 2012 - 1 afio 1 mes

Cali Colombia

Contribuir al desarrollo de las actividades realizadas a nivel gerencial, a través del analisis,
actualizacion y optimizacion de los procedimientos de todas las areas de la compafiia, mediante el
levantamiento de procesos, diagndsticos y mapeo para la asistencia del mejoramiento continuo;
contribuyendo asi a lograr los objetivos estratégicos establecidos por la Alta Direccion, con base
en la normatividad y entorno de la Cooperativa.
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U NI T T IR T

Liderar la ejecucion de auditorias internas con el fin de verificar el cumplimiento de las normas y
procedimientos de las mismas, a través de la identificacion de desviaciones y posibles riesgos y
plantear acciones para corregirlos o prevenirlos. Analizar los reportes de las evaluaciones
realizadas por los auditores internos de las auditorias operativas de la compafia, realizando los
reportes de los resultados arrojados a nivel nacional.

Auxiliar Nacional de Auditoria
ene. de 2004 - oct. de 2007 - 3 anos 10 meses

Cali Colombia

Consolidar, actualizar y analizar el 100% del resultado de las evaluaciones en las Auditorias
Operativas y Administrativas de la Compafia.

Realizar Auditorias de control previo y posterior al los Desembolsos de la cooperativa y del Fondo
de empleados. Participar del disefio e implementacion de la herramienta para la implementacion
de la Evaluacion del sistema de Control Interno bajo la metodologia COSO.

Realizar reportes estadisticos de las Auditorias Internas.

Educacion

Universidad Santiago de Cali
Ingeniero Industrial - Industrial Engineering

1999 - 2004

Universidad de Antioquia

Diploma en Gestion del Riesgo de Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo LA/FT

2019 - 2020

llwitvsavatidad da Awaliaa.da
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Fundacion Universitaria CEIPA
Especialista en Gerencia Logistica - Gerencia Logistica

2016 - 2018

CEF Centro de Estudios Financieros
Executive MBA

2017 - 2018

The University of Sydney Business School
English - General English Language

2014 - 2015

Pontificia Universidad Javeriana
Diplomado en Auditoria Interna con base en Normas internacionales de Auditoria - Auditoria

2008 - 2009

Universidad Autonoma de Occidente
Diplomado en Logistica y cadena de abastecimiento con sistemas SAP — ERP - Gestion logistica,

de materiales y de la cadena de suministro

2006 - 2006

Politécnico Superior de Colombia
Diplomatura - Administracion y gestion de empresas, general - DIPLOMADO EN GESTION

INTEGRAL DEL RIESGO
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Politécnico de Surameérica
Diplomado en Auditoria y Control Interno - Auditoria

2018 - 2018

Politécnico Superior de Colombia
Diplomatura - Sistema de Administracion de Riesgos y Lavado de Activos y Financiacion del

Terrorismo (SARLAFT)
2019 - 2019

Licencias y certificaciones

Auditor interno LAFT y Oficial de cumplimiento
Universidad de Antioquia

Expedicién: mar. de 2020

Cursos

Curso Modulo General “Lo que debe saber sobre el Lavado de Activos y Financiacion del
Terrorismo” en modalidad e-learning. UIAF, UNODC, Embajada Britanica de Bogota. 4 de
Julio de 2018.

Curso Modulo “Riesgo de Corrupcion y Lavado de Activos” en modalidad e-learning.
UIAF, UNODC, Embajada Britanica de Bogota. 6 de Julio de 2018.
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Auditoria

Diploma in Supply Chain Management ALISON Advance learning interactive System
online, 17 de Febrero de 2016.

Supply Chain Management

Introduction to Quality Management ALISON Advance learning interactive System online,
8 de Febrero de 2016.

Quality Management

3D Printing Workshop, presented by social design enterprise Three Farm. 30th May 2015,
Sydney Australia

design

Australia Engineers, NSW Coastal, Ocean and Port Engineering Panel (COPEP) Seminar,
18th May 2015, Sydney Australia.

engineering

Australia Engineers, Nuclear Energy for Australia: seminar by Nuclear Engineering Panel.
27th May de 2015, Sydney Australia.

engineering

Introduction risk management assessment ALISON Advance learning interactive System
online, 20 de Mayo de 2016

Idiomas
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Inglés
Competencia profesional completa

Grupos

Internal Audit &Risk Management Consultants

ISO 9001

Supply Chain Management

Auditores Internos Hispanoamericanos (AlH)

SARLAFT/SAGRILAFT - Colombia

ISO 9001:2015

Mostrar 8 grupos mas
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«Conozco a Lorena Chaves, como una persona integral, capaz de asumir el liderazgo de un equipo de
trabajo para mejorar procesos de su ambito profesional. Ademas posee gran experiencia en el area de
logistica y de auditoria. Recomiendo a Lorena por su actitud personal y por su experiencia en diferentes
sectores de la industria.»

1 persona ha recomendado a Lorena

C Unirse para verlo >

Ver el perfil completo de Lorena

Descubrir a quién conocéis en comun
Conseguir una presentacion

Contactar con Lorena directamente

C Unirse para ver el perfil completo >

Otros perfiles vistos

i . JUAN CARLOS DIAZ OVIEDO
\ capacitador en Copservir Itda.

Colombia

Idis Patricia Dominguez Herrera

Especialista en Gerencia Empresarial: 14 afios de experiencia, Trade Marketing, Ratail, Mercadeo.

Bolivar, Colombia
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DATOS DEL CLIENTE

Ensefia 0 nombre comercial

La Pavlova Postres

Razo6n social o nombre completo del propietario

Lorena Chaves Mera

N.I.T. o identificacion 31577074
Direccion oficinas principales Calle 48 No. 101 — 40 Apto 107 torre 1
Teléfono 3113784044

Correo electrénico

lorena_chavesm@hotmail.com

Datos de la cuenta bancaria

Banco: Bancolombia Tipo de cuenta: Ahorros
N°: 80850470786

DATOS DE L

A EMPRESA

Denominacién social

Inversiones CMR S.A.S.

N.I.T.

900.129.597-5

Direccion oficinas principales

Calle 92 # 15 -78, Bogota D.C.

Correo electrénico

infosales@clickdelivery,com

REMUNERACION

SERVICIOS CONTRATADOS

REMUNERACION

Servicios Béasicos

X Servicio de Marketplace
X Pago Online
X Transmision automatica de pedidos

(Marcar con una “X” los Servicios Basicos aplicables)

[[5 1% del total de la venta en el Portal (impuestos
incluidos) por pedido confirmado + IVA

Beneficio descuento: Si O No X (Marcar con una “X”)

En caso afirmativo el descuento en la comision sera de
[ puntos porcentuales, es decir que la comisiéon por
ordenes pagadas directamente al Cliente sera de | % +
IVA.

Servicio de Logistica
X Servicio de Logistica

(Marcar con una “X” si aplica)

[ 20_]% del total de la venta en el Portal (impuestos

incluidos) por pedido confirmado

Beneficio descuento: Si O No X (Marcar con una “X”)

ordenes pagadas directamente al Cliente sera de [

En caso afirmativo el descuento en la comision sera de
[ puntos porcentuales, es decir que la comisiéon por

1%.

bajo este Contrato.

En caso de otorgarse el beneficio de descuento antes indicado, se reconocera durante el tiempo en que el Cliente publique
Unicamente sus marcas y productos para la prestacion de los servicios aqui descritos en el Portal de la Empresa, siendo
otorgado como una contraprestacion por dicha concesion y el beneficio econémico percibido por el Cliente. En el evento
gue el Cliente decida publicar sus productos y marcas en otras plataformas, no podra acceder a este descuento y, desde
el momento de dicha determinacion, se aplicara por parte de la Empresa de manera inmediata la comisiéon normal prevista

COMENTARIOS: Método de transmisién Wrapper

CONTRATO DE SERVICIOS

Entre los suscritos, identificados como aparece
anteriormente, denominados respectivamente como la
“Empresa” y el “Cliente”, han decidido celebrar el presente
Contrato de Servicios (en adelante el “Contrato”), que se
ajustara a las condiciones detalladas a continuacion y a las
politicas vigentes de la Empresa, informadas al Cliente de
forma simultanea con el presente.

PRIMERO: SERVICIOS
1. Servicios ofrecidos por la Empresa
La Empresa pone a disposicion de sus clientes los servicios

gque se especifican a continuacion, sin perjuicio de otros
servicios adicionales que pudieran prestarse oportunamente.

Los Servicios que la Empresa se obliga a prestar al Cliente,
son los indicados en la tabla anterior.

a) Servicios Basicos

La Empresa pone a disposicion de sus clientes una
plataforma tecnoldgica online para que éstos ofrezcan sus
productos (“Servicio de Marketplace”) a través de la pagina
de internet_http://www.domicilios.com (la “Web”) y/o a través
de la aplicacion movil denominada “Domicilios.com” para
cualquiera de las tecnologias disponibles (la “Aplicacion
Moévil” y conjuntamente con la Web, el “Portal”), permitiendo
que de esa forma se unan usuarios del Portal (los “Usuarios”)
con los clientes de la Empresa.

A estos efectos, al suscribir el presente Contrato, el Cliente
autoriza a la Empresa, declarando contar con derecho



about:blank

suficiente a dichos efectos, a utilizar su marca, logo y nombre
comercial en el Portal, y en medios de comunicacion, redes
sociales, sitio web institucional, presentaciones
institucionales, etc. de la Empresa (en adelante la “Licencia
de Uso”). El Cliente mantendra indemne e indemnizara a la
Empresa en caso de un reclamo o dafio derivado de la
inexactitud o falsedad de esta declaracion. Asimismo, el
Cliente autoriza la colocacién de stickers, blade signs y/u
otros elementos de marketing en el o los locales del Cliente,
gue permitan identificarlo como adherido al Portal. La
Empresa y el Cliente, de comun acuerdo coordinaran dicha
colocacion.

En el marco de dicho Servicio de Marketplace: (i) la Empresa
exhibira los productos del Cliente a través del Portal,
definiendo el orden y forma de la exhibicién, en concordancia
con la informacion que le sea provista por el Cliente, asi
como conforme a los términos de este Contrato; y (i) la
Empresa canalizard a través del Portal los pedidos
realizados por los Usuarios y los transmitird al Cliente por
cualquier medio habilitado entre las partes, y especialmente,
sin limitarse, a través de los siguientes: a) Sistema en linea
del Portal; b) Integracién con el sistema POS; c) Terminales
POS; d) tablets. El Cliente reconoce y acepta que: (i) los POS
y las tablets seran propiedad de la Empresa; (ii) la Empresa
se reserva el derecho de cambiar las tablets o POS en
cualquier momento, previa coordinacién con el Cliente; (iii) el
Cliente debera poder indicar en todo momento la ubicacion
de las tablets y los POS; (iv) finalizada la relacién comercial,
el Cliente debera devolver los las tablets o POS en tiempo y
forma.

Durante la vigencia del Contrato, la remuneracion asociada
al servicio de transmision automatica de pedidos podra
actualizarse de mutuo acuerdo. Las tablets o POS que no
puedan ser recuperados en tiempo y forma de un Cliente
donde hayan sido instalados seran cobrados al Cliente a un
valor residual por Unica vez de US$ 200 + IVA descontando
de ese valor US$ 10 por cada mes de alquiler previo hasta
un valor minimo de reposicion de US$ 50 + IVA.

El Cliente tendra 7 minutos para aceptar el pedido recibido a
través de dichos medios; de lo contrario, el pedido se
cancelara autométicamente. Dicho plazo podrd ser
modificado por la Empresa previa notificacion al Cliente
mediante los medios de comunicacion habituales.

En caso de que el Cliente rechace un pedido o no lo acepte
en el periodo indicado, sera cerrado en el Portal por un
periodo de 30 minutos. En caso que rechace y/o no acepte
dos pedidos en el mismo dia, sera cerrado en el Portal por
un periodo de dos horas. Finalmente, en caso que el Cliente
rechace y/o no acepte tres pedidos el mismo dia,
permanecera cerrado el tiempo que reste hasta completar la
jornada. Lo anterior podra ser modificado por la Empresa
previa natificacion al Cliente.

Se deja expresa constancia que la Empresa no garantiza el
acceso y uso continuado o ininterrumpido del Portal. El Portal
puede eventualmente no estar disponible debido a
dificultades técnicas o fallas de Internet o cualquier
circunstancia ajena, o propias, a la Empresa. En tales casos,
se procurara restablecerlo con la mayor celeridad posible, sin
que por ello pueda imputérsele algin tipo de responsabilidad.

Por otro lado, las partes podran acordar la realizacion de una
sesion fotogréfica de los productos que ofrezca el Cliente en
el Portal. Las fotos seran tomadas por la Empresa,

asumiendo el costo. La propiedad de las fotos correspondera
exclusivamente a la Empresa, quien podra exhibirlas en el
Portal, en catalogos, asi como en otros medios impresos o
electronicos. En ningun caso, el Cliente recibird una
contraprestacion por la toma de fotografias, ni podra
disponer ni utilizar las mismas. La decisiébn sobre las
fotografias a exhibir en el Portal sera exclusiva de la
Empresa.

Es responsabilidad del Cliente: i) ofrecer los productos en el
Portal al mismo precio al que los ofrezca en cualquier canal
de venta; ii) suministrar oportunamente a la Empresa toda la
informacion relevante para la ejecucion del presente
Contrato, especialmente la concerniente a los precios y
caracteristicas de los productos del Cliente; iii) mantener
stock suficiente de los productos que ofrezca; iv) contar con
productos en buen estado, incluyendo fechas de vencimiento
(en los casos que corresponda); v) preparar por su propia
cuenta y riesgo los productos, destinando el personal
necesario e idéneo para tales efectos; vi) salvo contratacion
del Servicio de Logistica con la Empresa, entregar en tiempo
y forma los productos al Usuario, en el tiempo indicado en el
pedido recibido por el Cliente, en empaques adecuados y
sellados que aseguren la seguridad de los productos
transportados, junto con los accesorios necesarios que
correspondan; vii) verificar que la orden incluye todos los
productos ordenados; viii) obtener y mantener vigentes por
Su propia cuenta y riesgo, todos los permisos, licencias y/o
autorizaciones que se requieran para ofrecer, comercializar
y promover los productos a los Usuarios; ix) comunicar a la
Empresa cualquier modificacibn o actualizacion que
pretenda efectuar sobre su catalogo de productos ofrecidos
a través del Portal, antes de realizarla, y con al menos diez
(10) dias habiles de anticipacion a la fecha de
implementacion, de ser posible, a fin que, dentro de un
término razonable, la Empresa pueda generar las
modificaciones respectivas en los catalogos incluidos en el
Portal; x) cumplir con toda la normativa vigente que aplique
a los productos que ofrezca en el Portal. En particular, no
vender productos de tabaco o licor a menores de edad.

En el marco de los Servicios Basicos, la Empresa gestionara
los reclamos de los Usuarios en relacién con los pedidos
realizados a través del Portal. Sin perjuicio de ello, el Cliente
se compromete a mantener un canal de comunicacion con
Usuarios en caso que éstos decidan contactarlo. El vinculo
con el Usuario y el consumidor final no queda comprendido
en el objeto de este Contrato, siendo responsabilidad del
Cliente. La Empresa no se responsabiliza por los productos
que el Cliente ofrezca en el Portal, los que en todos casos
(tanto el producto como su ofrecimiento) debera cumplir con
la normativa vigente. El Cliente respondera directamente
ante los Usuarios por la calidad y presentacion de los
productos (salvo en caso de contratarse el Servicio de
Marketplace con Logistica, en el que esto sera
responsabilidad de la Empresa si la presentacion de los
productos se viera alterada durante la ejecucion del Servicio
de Logistica), atendiendo oportunamente todos los reclamos
presentados por los Usuarios, bien sea recibidos y
gestionados directamente por la Empresa o por el Cliente. En
el evento que los reclamos sean recibidos directamente por
la Empresa, el Cliente debera colaborar en la atencion y
respuesta inmediata de dichos reclamos.

La contratacion de los Servicios Béasicos es condicion
excluyente para la prestacion de los eventuales otros
servicios contratados. En tal sentido, en caso de que la



prestacion de los Servicios Béasicos sea suspendida y/o
rescindida por cualquier motivo, se suspendera y/o rescindira
automaticamente la prestaciéon de los demas servicios, sin
implicar ello responsabilidad alguna para la Empresa. Los
saldos que permanezcan impagos por el Cliente a dicha
fecha, por cualquier concepto, deberan ser debidamente
cancelados.

b) Servicio de Logistica

La Empresa se encargara de coordinar la recogida del
pedido en el establecimiento del Cliente y entregarlo en el
domicilio del Usuario, para aquellos pedidos que sean
realizados a través del Portal (el “Servicio de Logistica” y
conjuntamente con el Servicio de Marketplace, el “Servicio
de Marketplace con Logistica”).

Sera obligacion del Cliente: i) entregar al repartidor sus
productos, de conformidad con los pedidos procesados a
través del Portal, en las mismas condiciones y cantidades
solicitadas por los Usuarios, y en tiempo y forma, en
empaques adecuados y sellados que aseguren la seguridad
de los productos transportados, junto con los accesorios
necesarios que correspondan y ii) Tener a disposicién de los
repartidores los productos objeto de los pedidos dentro de
los diez minutos posteriores al procesamiento de cada
pedido, de tal forma que los repartidores puedan entregar los
productos dentro del plazo o término informado al Usuario. El
Cliente sera el Ginico responsable frente a las demoras en la
preparacion o elaboraciéon del producto, que impidan
entregarlo al Usuario dentro del plazo informado.

c) Servicios de fidelizacion de Usuarios y de mejora de
posicionamiento dentro del Portal

El Cliente podra adherirse a distintos sistemas de fidelizacion
organizados por la Empresa, otorgando beneficios a los
Usuarios que realizan érdenes a través del Portal. El costo
de dichos sistemas podra ser asumido por el Cliente o la
Empresa, segun acuerden las partes oportunamente.

Del mismo modo, las partes podran acordar la prestacion de
distintos servicios por parte de la Empresa que permitan
mejorar el posicionamiento del Cliente dentro del Portal,
como por ejemplo, que en determinadas zonas se destaque
su comercio o ciertos productos de éste.

En estos casos, segun corresponda, la Empresa exhibira en
el Portal el beneficio al que se adhiera el Cliente o éste le
comunique, sin asumir responsabilidad alguna por el
contenido que le sea proporcionado por el Cliente. El Cliente
debera indemnizar y mantener indemne a la Empresa por
cualquier reclamo judicial o extrajudicial, intimaciones,
denuncias, procesos administrativos, multas, costos y gastos
y honorarios razonables y documentados de abogados, que
deba afrontar la Empresa por causa de cualquier tercero,
incluidos Usuarios, como consecuencia de beneficios
publicados por la Empresa a pedido del Cliente.

Se deja expresa constancia que mediante la prestacion de
los servicios de fidelizacion y de mejora de posicionamiento,
la Empresa no garantiza al Cliente ningun tipo de resultado
a nivel del mercado, y por lo tanto no sera responsable por el
impacto que tengan en la actividad del mismo. La Empresa
no sera responsable ante reclamos de Usuarios derivados de
estos servicios, siempre que no medie culpa de su parte.

SEGUNDO: PRECIO
1. Precio de los Servicios Contratados

El Cliente se obliga a abonar a la Empresa por los Servicios
Contratados los precios mas los impuestos (en caso de
aplicar), indicados en la caratula del presente Contrato.

2. Forma de pago

La Empresa enviara la factura digital, de la remuneracion que
el Cliente debe abonar entre el dia 26 y el 30 de cada mes,
incluyendo los pedidos desde el 26 del mes anterior hasta el
dia 25 del mes que se genera la factura. Las fechas antes
indicadas podran ser modificadas por la Empresa previa
notificacion al Cliente con 3 dias habiles de anticipacion.

La Empresa recibir4 todos los dineros correspondientes de
la venta de los productos, estando expresamente facultada y
autorizada por el Cliente para recaudarlos en su nombre y
transferirlos al Cliente al finalizar cada periodo semanal. La
forma de pago sera la siguiente:

0] Pago Online: Si el Cliente cuenta con el Servicio de
Pago Online, los dineros correspondientes de venta
de los productos a través del Portal, abonados por
los usuarios con pago online, serén liquidados por
la Empresa del siguiente modo: (a) martes de cada
semana, las ventas generadas de domingo a jueves
de la semana anterior; (b) jueves de cada semana,
las ventas generadas de viernes a sabado.

(i) Servicio de Logistica: Si el Cliente cuenta con el
Servicio de Logistica contratado, los dineros
correspondientes de venta de los productos a través
del Portal, abonados por el usuario en efectivo o
mediante POS, seran liquidados los lunes de cada
semana, considerando las ventas de lunes a
domingo de la semana anterior.

A efectos aclaratorios, si el Cliente cuenta con Pago Online
y Servicio de Logistica, aplicaran las liquidaciones indicadas
en ambos literales.

La Empresa se reserva el derecho de modificar los plazos
antes mencionados con un preaviso de 3 dias habiles al
Cliente.

La Empresa queda facultada para retener y/o descontar de
los importes a transferirle al Cliente, los montos
correspondientes por impuestos que apliquen.

Sobre el tltimo pago del mes, la Empresa aplicara los valores
correspondientes por las tarifas del Servicio Basico y/o del
Servicio de Logistica. El porcentaje de remuneracion se
calculard sobre el total de cada transaccion realizada a
través del Portal incluido el valor de los impuestos.

La Empresa podra descontar de lo que deba transferir al
Cliente, y asi lo autoriza expresamente el Cliente, la
remuneracion que le corresponda por todas las 6rdenes o
pedidos efectuados a través del Portal y cualquier otro
adeudo del Cliente, siempre y cuando la obligacion sea



exigible al momento de la compensacién. Se aclara que la
remuneracion de la Empresa es exigible desde el mismo
momento en que se realiza la orden o pedido.

La consignacion o transferencia a favor del Cliente debera
efectuarse a la cuenta en entidad financiera sefialada en la
caratula del presente Contrato.

3. Expensas, impuestos y retenciones

Los gastos que se generen en virtud de este Contrato seran
asumidos por el Cliente. La Empresa por su parte, no tendra
derecho a que se le abonen expensas o gastos adicionales
por su gestién, pues se entiende que estos gastos se
encuentran incluidos dentro de la remuneracion acordada.

Cada contratante seré el responsable de pagar los impuestos
y practicar las retenciones que correspondan de acuerdo con
la Ley. Cuando fuere legalmente procedente la Empresa
trasladard o certificarad a favor del Cliente la totalidad o
porcion que le corresponda, segin el caso, en dichas
retenciones que le hubieren practicado a los ingresos que
como intermediario hubiere recibido o le hubieren retenido
por cuenta de la Empresa.

La Empresa podra compensar y descontar de lo que deba
consignar o transferir al Cliente, cualquier suma que el
Cliente le adeude por cualquier concepto, siempre y cuando
la obligacion sea exigible al momento de la compensacion.

TERCERO: PLAZO

El presente Contrato es de duracion indefinida. Sin embargo,
las Partes podran terminarlo en cualquier momento de mutuo
acuerdo o cualquiera de ellas podr4d terminarlo
unilateralmente, en cualquier momento, comunicando por
escrito su intencién a la otra parte con al menos treinta (30)
dias calendario de antelacion a la fecha deseada de
terminaciéon, sin que por esta terminaciobn se genere
indemnizacion alguna a favor de la otra parte.

CUARTO: CONFIDENCIALIDAD Y TRANSMISION DE
DATOS

1. Confidencialidad

Considerando que las partes poseen informacién valiosa y
confidencial que deben mantener en secreto, aceptan los
siguientes términos, condiciones y obligaciones bajo los
cuales se debera manejar la Informacion Confidencial a la
que tengan acceso con ocasion de la celebracion del
presente Contrato.

La Informacion Confidencial incluye sin limitacién alguna,
todos los datos, datos personales, listas de clientes, politicas,
contratos, procesos, métodos, férmulas, know-how, secretos
empresariales, ideas, creaciones, disefios, creaciones
técnicas o artisticas, y cualquier otra informacion sujeta a
reserva, que haya sido accesible a los contratantes por
cualquier medio.

Asi, las partes se obligan especialmente a: (i) mantener la
Informacion Confidencial en secreto y no divulgarla a
terceros, utilizandola Unicamente con el proposito de
desempefiar las funciones propias del objeto contractual
pactado en este documento, (i) no copiar, reproducir,
distribuir, tratar, transferir o transmitir por ningiin medio, en

todo o en parte la Informacion Confidencial, sin la aprobacion
previa y por escrito manifestada por la Parte propietaria de la
informacion, siendo necesario que todas las personas que
legitimamente bajo este Contrato que deban acceder a dicha
informacion, como lo son los empleados de cualquiera de las
partes, o frente a las cuales se obtenga una autorizacion
previa de la parte propietaria de la misma, sean informadas
acerca de la naturaleza reservada de la informacion, y en
caso de ser requerido, suscriban un acuerdo de
confidencialidad o en sus contratos se establezca una
clausula en términos similares a los aqui descritos, (iii) una
vez que hayan empleado la Informacién Confidencial,
dejaran en manos de los titulares respectivos, todos los
documentos y medios, ya sean originales o copias que
hubieren tomado, en los cuales esté contenida la Informacién
Confidencial, y (iv) se comprometen a destruir en un término
no menor a treinta (30) dias calendario a partir de la fecha de
la solicitud por parte del propietario, cualquier documento o
medio que contenga Informacién Confidencial y a enviar
constancia escrita de la destruccion a la parte propietaria.
Las partes reconocen que no gozan de ningin derecho o
licencia sobre el uso de la Informacién Confidencial que
siendo exclusiva de la parte que la emita, haya sido
entregada para la materializacion de los fines descritos en
este Contrato y que por un periodo de diez (10) afios a partir
de la fecha de terminacién del presente Contrato, no podran
divulgar la Informacion Confidencial utilizada en la ejecucion
del presente convenio, salvo las excepciones previstas en la
normatividad vigente, y en especial, cuando la informacién
tenga el caracter de publica.

2. Transmision de datos

Considerando que una de las obligaciones consustanciales
del Cliente consiste en darle tratamiento a los datos
personales de los Usuarios del Portal, y considerando que
dicho tratamiento tiene como propésito el poder concretar la
relacién de consumo en la que la Empresa intermedio, sin
perjuicio de las obligaciones generales de confidencialidad
que se establecen en este Contrato, el Cliente
particularmente se compromete a las estipulaciones que se
dirdn a continuacion, con el fin de dar fiel cumplimiento a los
mandatos de la normativa nacional de proteccion de datos.
Ante cualquier discrepancia con las obligaciones de
confidencialidad contenidas en el presente Contrato, en lo
concerniente a la proteccién de los datos personales de los
Usuarios del Portal, prevalecerdn aquellas contenidas en

esta Clausula. Asi bien, el Cliente especialmente se
compromete a:
() Limitarse a utilizar los datos personales de los

Usuarios del Portal con el proposito de poder
concretar la relacion de consumo generada a través
del Portal.

(i) Almacenar los datos personales de los Usuarios del
Portal en sus propias bases de datos, de manera tal
gue los datos de un determinado usuario se tengan
a disposicion para poder concretar nuevas
relaciones de consumo que este usuario adquiera
por medio del Portal.

(iii) Tratar los datos personales de los Usuarios del
Portal cumpliendo con los principios de legalidad,
finalidad, libertad, veracidad, transparencia, acceso
y circulacion restringida, seguridad y
confidencialidad.

(iv) Comprometerse a emplear todos los mecanismos
técnicos y humanos que estén a su alcance para



garantizar la confidencialidad de los datos
personales de los Usuarios del Portal.

(v) Comprometerse a implementar los mecanismos
técnicos y humanos que estén a su alcance para
proteger la integridad y seguridad de las bases de
datos que sean empleadas para guardar los datos
personales de los Usuarios del Portal que le sean
suministrados.

(vi) Cumplir con todos los deberes y obligaciones que el
articulo 18 de la Ley 1581 de 2012 radica en cabeza
de los encargados del tratamiento de datos
personales.

QUINTO: PROPIEDAD INTELECTUAL

Los contratantes reconocen que en virtud del presente
Contrato no se transmite ningun derecho y no se otorga
ningun tipo de licencia, respecto de los derechos de autor de
los cuales cada contratante es titular, salvo los otorgados a
la Empresa en la Licencia de Uso. Asimismo, acuerdan que
la titularidad de los derechos de autor que se generen en
publicidad o en cumplimiento del presente Contrato,
corresponderd a quien la Ley considere su autor y no ocurrira
ninguna transferencia a menos que asi lo acuerden los
contratantes, por escrito y con las formalidades que
establezca la Ley. De conformidad con esta clausula, el
soporte l6gico o software que la Empresa, disefie y desarrolle
seréa de su exclusiva propiedad.

SEXTO: DECLARACIONES DEL CLIENTE

El Cliente, y su propietario de ser aplicable, declaran que el
origen de los recursos utilizados para su empresa y aquellos
a los cuales se hace referencia en este Contrato, no
provienen de ninguna actividad ilicita de las contempladas en
el codigo penal colombiano. Cualquier inexactitud respecto a
la informacién consignada, exime a Inversiones CMR S.A.S.
de toda responsabilidad derivada por tal situacion,
facultandolo a dar por terminada la relacion comercial y
denunciar dichas inexactitudes a la autoridad competente.
Con la suscripcion de este Contrato, el Cliente autoriza
expresay voluntariamente a Inversiones CMR SAS o a quien
represente sus derechos u ostenten en el futuro a cualquier
titulo la calidad de acreedor, para consultar, verificar,
reportar, y transmitir informaciébn comercial personal,
econdmica y financiera del suscrito y en especial, sobre su
comportamiento comercial en las centrales de riesgo.
Adicionalmente el Cliente y la persona que lo representa en
el presente Contrato tienen la capacidad juridica y financiera
y las facultades para la celebracion del presente.

SEPTIMO: RESPONSABILIDAD E INDEMNIDAD
1. Responsabilidad

Las Partes convienen que en ningun caso la Empresa asume
responsabilidad alguna, tanto frente a los Usuarios como
frente al Cliente o cualquier tercero, incluyendo entidades u
organismos publicos, por:

a. la informacion sobre los productos del Cliente que
aparecera en el Portal. La Empresa se limitara a exhibir
la misma en concordancia con lo proporcionado por el
Cliente;

b. la calidad de los productos ofrecidos a través del Portal,
los que deberan cumplir los requisitos de calidad,

cantidad y tiempo de entrega indicados en el pedido
recibido por el Cliente;

c. reemplazos de productos indicados en el pedido que no
cumplan con las condiciones de calidad (ejemplo, fecha
de vencimiento);

d. atrasos y/o demoras en la entrega efectiva al Usuario de
los productos en caso de no contratar el Servicio de
Logistica; o en caso de haber contratado el Servicio de
Logistica, atrasos y/o demoras en la entrega efectiva al
repartidor de los productos; de forma que el Servicio de
Logistica pueda ser debidamente prestado;

e. discordancias entre la orden de pedido realizada por el
Usuario y el pedido efectivamente entregado al Usuario,
en todos los casos, es exclusiva responsabilidad del
Cliente cumplir con la orden recibida;

f. la diferencia de precio que pudiera existir entre lo
publicado en el Portal y lo efectivamente facturado por
el Cliente al Usuario;

g. la garantia que aplique a los productos que ofrece el
Cliente, si corresponde;

h. devoluciones que pudieran realizar los Usuarios de los
productos del Cliente adquiridos a través del Portal; en
cuyo caso, la Empresa se limitard a acercar al Usuario y
al Cliente, no asumiendo costo o0 responsabilidad
alguna;

i. los dafios y perjuicios que pudiera sufrir el Cliente por
los comentarios que los Usuarios realizaren en el Portal
respecto al servicio prestado por el Cliente;

j.  uso de nombre comercial y marcas por parte del Cliente;

k. falta de permisos, licencias o habilitaciones que se
requieran para que el Cliente pueda ofrecer,
comercializar y promover sus productos tanto en su
comercio como a través de una plataforma online;

I.  supuestos de fuerza mayor o caso fortuito.

2. Indemnidad

El Cliente se compromete a indemnizar y mantener indemne
a la Empresa respecto de cualquier dafio de indole civil,
comercial, laboral, administrativa y/o penal y cualquier
demanda, accion, reclamo judicial, extrajudicial o de
cualquier naturaleza asociadas a las mismas, proveniente de
los Usuarios, empleados, asi como de terceros en general
gue estén relacionados de cualquier forma con el Cliente o
por quien el Cliente deba legal, contractual y/o
extracontractualmente responder (incluyendo sin limitacion,
por los eventuales costos y costas, honorarios y gastos
razonables en que efectvamente se incurra de
asesoramiento legal y de otros agentes y asesores que se
designen al efecto). En particular, el Cliente mantendra
indemne e indemnizara a la Empresa ante cualquier reclamo,
multa, y/o procedimiento administrativo que pudiera ser
iniciado por cualquier autoridad o por cualquier tercero por
vender los productos ofertados sin permiso, autorizacion o
habilitacion o sin dar cumplimiento a lo previsto en la
normativa. La indemnidad aqui otorgada incluye todos los
gastos, costas procesales, prestaciones, honorarios,
indemnizaciones, etc., en las que haya tenido que incurrir la
Empresa en la salvaguarda de sus derechos, los que seran
reintegrados por el Cliente dentro de las setenta y dos horas
(72 hs.) desde que la Empresa se viera obligado a pagar una
suma en dicho concepto.

Por su parte, en caso de contratacién del Servicio de
Logistica, la Empresa se compromete a indemnizar y
mantener indemne al Cliente respecto de cualquier dafio de
indole civil, comercial, laboral, administrativa y/o penal



derivado de un incumplimiento al Servicio de Logistica por
parte de la Empresa, y cualquier demanda, accién, reclamo
judicial, extrajudicial o de cualquier naturaleza asociada a tal
incumplimiento, que provenga de sus repartidores, asi como
de terceros en general que estén relacionados de cualquier
forma con la Empresa o por quien ésta deba legal,
contractual y/o extracontractualmente responder (incluyendo
sin limitacién, por los eventuales costos y costas, honorarios
y gastos razonables en que efectivamente se incurra, de
asesoramiento legal y de otros agentes y asesores que se
designen al efecto).

OCTAVO: INCUMPLIMIENTO
1. Mora automaética

Las Partes acuerdan que la mora operard de forma
automética y de pleno derecho, sin necesidad de protesto,
interpelacion ni gestién alguna, por el solo vencimiento de los
plazos o por la realizacion u omisiéon de cualquier acto o
hecho que se traduzca en hacer o no hacer algo contrario a
lo estipulado.

2. Suspension o terminacidon de la ejecucion de los
servicios

En caso de incumplimiento por parte del Cliente a alguna de
sus obligaciones (incluyendo sin limitacién, el mantenimiento
de saldos impagos), la Empresa estara facultada a terminar
0 a suspender total o parcialmente la ejecucion de los
Servicios Contratados, hasta que la situacion sea
regularizada, mediante simple notificacion via email al
Cliente.

NOVENO: NATURALEZA DE LA RELACION

El papel desarrollado por la Empresa en virtud del presente
Contrato se ajusta Unicamente a poner en disposicion del
Cliente y de los Usuarios un espacio virtual con el fin que
celebren entre ellos un negocio comercial, sin estar
vinculados de ninguna forma con el Cliente o con los
Usuarios por relaciones de colaboraciéon, dependencia,
mandato o representacion.

El Cliente declara que el personal afectado a todas las tareas
que preste, sera de su exclusiva cuenta y cargo, incluso la
responsabilidad que derive de hechos de su personal
contratado, no teniendo la Empresa, ningun vinculo laboral o
contractual o de cualquier otro orden con los mismos, por lo
tanto, el pago de salarios, seguros contra accidentes de
trabajo, aportes y demas prestaciones que la legislaciéon
imponga, seran soélo de cuenta y cargo del Cliente.

DECIMO: LEY APLICABLE Y ARBITRAJE

Este Acuerdo seré regido e interpretado de conformidad con
las leyes de la Republica de Colombia.

Toda diferencia o controversia relativa a este Contrato y su
ejecucion se solucionara preferiblemente mediante los
mecanismos de arreglo directo y conciliacion y, en su defecto
se sometera a la decisién en Derecho de un (1) arbitro que
se sujetarda al reglamento del Centro de Arbitraje y
Conciliacion de la Camara de Comercio de Bogota D.C. El
arbitro sera designado por las Partes de comun acuerdo y en
su defecto, sera designado por el Centro de Arbitraje y
Conciliacion de la Camara de Comercio de Bogota D.C., a
solicitud de cualquiera de las Partes. El tribunal de
arbitramento tendra su sede en la ciudad de Bogota. La
secretaria del tribunal estara integrada por un (1) miembro
de la lista oficial de secretarios del Centro de Arbitraje y
Conciliacion de la Camara de Comercio de Bogota D.C

DECIMO PRIMERO: UNIDAD

Este Contrato constituye la intencion comudn de las Partes y
reemplaza y sustituye toda comunicacion anterior a la
celebracion del presente. Este Contrato solo puede ser
modificado por escrito y en forma expresa entre las Partes.

DECIMO SEGUNDO: DOMICILIOS Y NOTIFICACIONES

Acuerdan las partes que recibirAn comunicaciones y
notificaciones para todos los efectos legales en las
direcciones fisicas y electronicas indicadas en la caratula del
presente Contrato.

Los domicilios estaran vigentes salvo que cualquiera de las
Partes comunique por escrito a la otra su cambio de
domicilio, con por lo menos diez dias habiles de antelaciéon a
la fecha en que desea hacer efectivo el
cambio de domicilio.

e

LA EMPRESA EL CLIENTE
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energia que transforma Barranquilla - Colombia.

AIR-E S.A.S - ESP
NIT. 901.380.930-2

CERTIFICA:

Que revisada la Hoja de Vida del (a) sefior (a) LASSO BASTIDA JOSE IGNACIO, identificado(a)
con cédula de ciudadania No. 98.396.948 se encuentra que inicié labores el dia 15 de
Octubre de 2020 hasta el 23 de Julio de 2021, con contrato de trabajo a término
INDEFINIDO.

Desempefiando el cargo de ASEGURAMIENTO DE RED. Devengando un Salario Integral de
ONCE MILLONES OCHOCIENTOS VEINTI TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA PESOS M/CTE
(511.823.830).

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado en la ciudad de Barranquilla, el
dia 3 de agosto de 2021

Cordialmente,

RABUL-

DIANA SUAREZ GAMEZ
GESTION DE PERSONAL
Firma Digitalizada

0 )

AireEnergiaCo @Aire_energia @Aire_energia

WWW, air-e.com

‘b Vigilado
Superservicios
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€~ Re:800088702;EPS SURAMERICANA S. A.;2199179012;01;EPS SURAMERICANA S. A.

Lun 1/02/20217 &36 PM
Para: Usted

Lorena Chaves Mera <lorena_chavesm@hotmail.com>
o o R

Muchas gracias

Sent from my iPhone

On 1/02/2021, at 10:37 AM, NACHO LASSO <nacholasso@hotmail.com> wrote:

<image0.png>

Sent from my iPhone

On 1/02/2021, at 8:07 AM, Lorena Chaves Mera
<lorena_chavesm@hotmail.com> wrote:

Hola como estas??me llego la factura de Sura me ayudas por favor
con este pago? Gracias

Sent from my iPhone

Begin forwarded message:

From: FacturaCTSColombia@cen.biz

Date: 1 February 2021, 7:20:56 AM GMT-5

To: lorena_chavesm@hotmail.com

Subject: 800088702;EPS SURAMERICANA S.

€<~ Re: 800088702;EPS SURAMERICANA S. A ;2199179012;01;EPS SURAMERICANA S. A.

MACHO LASSO
Lumn 1/02/2027 3:37 PM
Para: Lorena Chaves Mera

Sent from my iPhone

9 9 =
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Prueba de que esperaba a que viniera y la esperaba en Barranquilla
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Archivo
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€ Actualizar a Microsoft 365
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Responder | ~ ﬁi[ Eliminar & Archivo ® No deseado

& Re: Vuelos desde COP 49.800 &2 jQué vivan las ofertas!

On 21/01/2021, at 10:38 PM, NACHO LASSO
<nacholasso@hotmail.com> wrote:

Bueno. Te espero

Sent from my iPhone

On 20/01/2021, at 9:30 PM, Lorena Chaves Mera
<lorena_chavesm@hotmail.com> wrote:

Hace dias habiamos acordado que yo queria ir después
de mi cita que cambiaron para el 3 de febrero.

Sent from my iPhone

On 20/01/2021, at 9:15 PM, NACHO LASSO
<nacholasso@hotmail.com> wrote:

Vas a venir 7

Sent from my iPhone

On 20/01/2021, at 9:05 PM,
Lorena Chaves Mera
<lorena_chavesm@hotmail.co
m> wrote:
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CONTRATO DE ARRENDAMIENTO

LUIS MARTIN SAAB SALAS, varon, de nacionalidad Colombiana, con domicilio en la
ciudad de Barranquilla en la Carrera 42H No. 84B - 41 Edificio La Mar apto 1202, de estado
civil soltero, identificado con la Cédula de Ciudadania numero 72.197.201 expedida en
Barranquilla, quien obra en nombre propio y que para efectos de este Contrato se
denominara el ARRENDADOR, por una parte, y por la otra, JOSE IGNACIO LASSO
BASTIDAS, varon, de nacionalidad Colombiana, con domicilio en la ciudad de Cali en la
calle 6 a No. 61 — 109 apto 502 H Caraveralejo de estado civil casado, identificado con la
cédula de ciudadania numero 98.396.948 expedida en Pasto, quien para efectos de este
Contrato obra en nombre propio y se denominara el ARRENDATARIO, manifestaron que
han decidido celebrar el presente Contrato de arrendamiento de bien inmueble destinado
exclusivamente a vivienda, el cual se rige por las siguientes clausulas:

Primera. — Objeto: Por medio del presente Contrato, el ARRENDADOR entrega a titulo de
arrendamiento al ARRENDATARIO el siguiente bien inmueble (en adelante, el INMUEBLE)
destinado para el uso de vivienda del ARRENDATARIO: APARTAMENTO 805 EDIFICIO
PRATO 52, ubicado en la carrera 52 No. 82 - 278 del barrio Alto Prado municipio de
Barranquilla, el cual contiene: sala-comedor, balcon interno, cocina integral, zona de ropas,
alcoba con closet y bafio; ademas cuenta con el uso exclusivo del parqueadero numero 96
en el sétano 2 marcado en el piso con el numero del apartamento 805.

Paragro 1°: El INMUEBLE se entrega al ARRENDATARIO amoblado con los siguientes
equipos y mobiliario en perfecto estado y funcionamiento:

e 1 aire acondicionado marca ECOX de 24,000 Btu con su correspondiente unidad
condensadora externa y control remoto.

e 1 cortina de aluminio enrollable en la cocina marca Panorama tipo persiana de color
gris de aluminio con dimensiones 1.20 x 2.60 metros.

e 1 cortina enrollable en la sala marca Panorama tipo screen de color plata con
dimensiones 2.90 x 1.90 metros

e 1 cortina enrollable en el balcon marca Panorama tipo screen de color plata

dimensiones 2.26 x 2.69 metros.

1 cama doble (1.40 x 1.90 metros) capitoneada en lino de color beige.

1 colchdn doble con fundas protectoras.

2 mesas de noches de madera con vidrio.

2 lamparas colgantes cromadas para la zona de alcoba.

1 televisor LED marca AOC de 32” con su control remoto.

1 mesa de television blanca en madera y metal.

1 mesa de centro negra en vidrio y metal.

1 sofa cama Tugo de color azul.

1 silla tapizada en cuero de color caramelo y patas en madera marca Boconcept.

3 cojines para sofa.

1 Juego de comedor que consta de mesa negra de madera de 80 x 80 cm marca Tugo

y 4 sillas amarillas en madera y acero inoxidable marca OSKADA Arquimuebles.

Contrato de arrendamiento del apartamento 805 del Edificio Prato 52 ubicado en la carrera 52 No. 82 — 278 en Barranquilla entre Luis
Martin Saab Salas y Jose Ignacio Lasso Bastidas celebrado el dia 08 octubre de 2020.



1 lampara colgante cromada para el comedor.

1 nevera de aproximadamente 350 litros de capacidad marca Mabe.

1 calentador de agua marca Mabe.

1 cubierta de coccion a gas de 75 cms de vidrio templado y 5 fogones marca Ariston.
1 Horno a gas de 65 cms marca Ariston con 2 bandejas, 1 rejilla soporte y gancho
para rostizar.

1 hornos microondas marca Samsung.

1 lavadora marca LG de 13 Kg.

1 ventilador silencioso de piso marca Samurai.

1 Mesa para planchar

1 Plancha

1 Juego de cama, 1 cobija, 2 toallas y 4 almohadas.

Menaje de cocina que incluye juego de vasos y copas, vajilla y porta vaijillas, juego de
cubiertos, set de cuchillos para cocinar, set de espatulas, tabla de cocina, juego
basico de ollas y sartenes.

Paragrafo 2°: El INMUEBLE posee un area total de cuarenta metros cuadrados (40 mts2)
de los cuales treinta y cuatro metros con sesenta y seis centimetros cuadrados (34,66 mts2)
son de area privada construida, un metro con treinta y cuatro centimetros cuadrados (1,34
mts2) de area comun y cuatro metros cuadrados (4 mts2) de area comun de uso exclusivo.
EI INMUEBLE esta determinado por los siguientes linderos: por el NORTE: Del punto 164 al
punto 169 en linea quebrada de 7,4 mtl con vacio por medio al predio vecino; por el
ORIENTE: Del punto 160 al punto 164 en linea quebrada de 7,65 mtl con circulacion zona
comun; por el SUR: del punto 160 al punto 172 en linea quebrada de 7,14 mtl con vacio por
medio al apartamento 804; por el OCCIDENTE: Del punto 169 al punto 172 en linea
quebrada de 6,35 mtl con vacio por medio al predio vecino; por el NADIR: con placa de
cubierta apartamento 705; por el CENIT: con placa de piso del apartamento 905. Coeficiente
de copropiedad: 0.624%. A este INMUEBLE le corresponde la matricula inmobiliaria nUmero
040-510077.

Segunda. — Régimen de Propiedad Horizontal: El INMUEBLE esta sometido al Régimen
de Propiedad Horizontal, segun consta en en la escritura publica numero ciento noventa y
siete (0197) de fecha treinta (30) de Enero del afio dos mil catorce (2014), otorgada en la
Notaria Primera de Barranquilla debidamente registrada en la oficina de Instrumentos
Publicos de la ciudad de Barranquilla.

Tercera. — Cargos y condiciones economicas: El presente contrato tiene los siguientes
cargos y condiciones generales: Cargo diario de sesenta y ocho mil pesos ($68,000) pesos
que incluyen expensas de administracion y servicios publicos de agua, gas y energia hasta
los siguientes topes de consumos: cuatrocientos (400) Kwh de energia y diez (10) m3 de
agua por treinta (30) dias de vigencia. Por cada Kwh adicional se cobrara seiscientos veinti
un pesos ($621) pesos y por cada m3 de agua adicional se cobrara siete mil novecientos
pesos ($7,900). Los topes de consumo de agua y energia para vigencias menores o mayores
a 30 dias se recalcularan de manera proporcional.

Contrato de arrendamiento del apartamento 805 del Edificio Prato 52 ubicado en la carrera 52 No. 82 — 278 en Barranquilla entre Luis
Martin Saab Salas y Jose Ignacio Lasso Bastidas celebrado el dia 08 octubre de 2020.



Cuarta. — Vigencia, valor del contrato y del depdsito de servicios publicos: El
arrendamiento tendra una vigencia de 22 dias no prorrogables iniciando el dia 12 de octubre
de 2020 y terminando el dia 03 de noviembre de 2020. El valor del contrato sera la suma de
un millén cuatrocientos noventa y seis mil pesos ($1,496,000) y los topes de consumo
asociados a este valor para la vigencia de 22 dias son doscientos noventa y tres (293) Kwh
para energia y siente punto cuatro (7.4) m3 para agua. El valor del contrato debera ser
cancelado al ARRENDADOR de manera anticipada.

Paragrafo 1°. Antes del inicio del presente contrato EI ARRENDATARIO entregara al
ARRENDADOR la suma de trescientos mil pesos ($300,000) a manera de depdsito de
servicios publicos, fondos que seran usados para cruzar cuentas sobre potenciales
consumos adicionales de agua y energia por parte del ARRENDATARIO o reembolsados al
ARRENDATARIO si no surgiese ninguna obligacion pendiente. Al momento del inicio del
contrato se registraran en acta las mediciones de los contadores de agua y energia.

Paragrafo 2°. EIl ARRENDATARIO debera cancelar previamente al inicio de este contrato
la suma de un millén setecientos noventa y seis mil pesos ($1,796,000) correspondientes al
valor del contrato por 22 dias de vigencia mas el valor del depdsito para cubrir servicios
publicos. Sin el cumplimiento del desembolso anticipado que se menciona en este paragrafo
no se dara inicio a este contrato de arrendamiento.

Quinta. — Entrega: El ARRENDATARIO en la fecha de inicio de vigencia declara (i) recibir
el INMUEBLE de manos del ARRENDADOR en perfecto estado, de conformidad con el
inventario elaborado por las Partes y que forma parte integrante de este Contrato como se
describe en la clausula primera paragrafo 1 y (ii) que conoce en su integridad el texto del
Reglamento de Propiedad Horizontal aplicable al INMUEBLE y que lo respetara y lo hara
respetar en su integridad, documento que se entiende incorporado a este Contrato.

Sexta. — Reparaciones y Mantenimiento: Los dafios que se ocasionen al INMUEBLE y a
su mobiliario y equipamiento mencionada en el paragrafo 1° de la clausula primera por el
ARRENDATARIO, por responsabilidad suya o de sus dependientes, seran reparados y
cubiertos sus costos de reparacion en su totalidad por el ARRENDATARIO. Igualmente, el
ARRENDATARIO se obliga a cumplir con las obligaciones previstas en los articulos 2029 y
2030 del Caodigo Civil.

Paragrafo 1°: EI| ARRENDATARIO se abstendra de hacer mejoras de cualquier clase al
INMUEBLE sin permiso previo y escrito del ARRENDADOR. Las mejoras al INMUEBLE
seran del propietario del INMUEBLE y no habra lugar al reconocimiento del precio, costo o
indemnizacion alguna al ARRENDATARIO por las mejoras realizadas. Las mejoras no
podran retirarse salvo que el ARRENDADOR Ilo exija por escrito, a lo que el
ARRENDATARIO accedera inmediatamente a su costa, dejando el INMUEBLE en el mismo
buen estado en que lo recibi6 del ARRENDADOR, salvo el deterioro natural por el uso
legitimo.
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Paragrafo 2°: E| ARRENDATARIO manifiesta que las paredes del INMUEBLE se recibieron
lisas, limpias y de color blanco y que se obliga a restituir el INMUEBLE con las paredes
resanadas, del mismo color blanco y también limpias como fueron recibidas.

Séptima. — Destinacion: El ARRENDATARIO, durante la vigencia del Contrato, destinara
el INMUEBLE unica y exclusivamente para su vivienda. En ningun caso el ARRENDATARIO
podra subarrendar o ceder en todo o en parte este arrendamiento, so pena de que el
ARRENDADOR pueda dar por terminado validamente el Contrato en forma inmediata, sin
lugar a indemnizacion alguna en favor del ARRENDATARIO y podra exigir la restitucion del
INMUEBLE sin necesidad de ningun tipo de requerimiento previo por parte del
ARRENDADOR. Igualmente, el ARRENDATARIO se abstendra de guardar o permitir que
dentro del INMUEBLE se guarden semovientes o animales domésticos y/o elementos
inflamables, téxicos, insalubres, explosivos o dafiosos para la conservacion, higiene,
seguridad y estética del INMUEBLE y en general de sus ocupantes permanentes o
transitorios.

Paragrafo 1°: EI ARRENDADOR declara expresa y terminantemente prohibida Ila
destinacion del INMUEBLE a los fines contemplados en el literal b) del Paragrafo del Articulo
34 de la Ley 30 de 1986 y en consecuencia el ARRENDATARIO se obliga a no usar, el
INMUEBLE para el ocultamiento de personas, depdsito de armas o explosivos y dinero de
los grupos terroristas, narcotraficantes o al margen de la ley. No destinara el INMUEBLE
para la elaboracion, almacenamiento o venta de sustancias alucindgenas tales como
marihuana, hachis, cocaina, metacualona y similares, ni para el proxenetismo ni la
prostitucion. E| ARRENDATARIO faculta al ARRENDADOR para que, directamente o a
través de sus funcionarios debidamente autorizados por escrito, visiten el INMUEBLE para
verificar el cumplimiento de las obligaciones del ARRENDATARIO.

Octavo. - Restitucion: Vencida la vigencia el ARRENDATARIO restituira el INMUEBLE y
la dotacidén descrita en el paragrafo 1° de la clausula primera de este Contrato al
ARRENDADOR en las mismas buenas condiciones en que lo recibi6 del ARRENDADOR,
salvo el deterioro natural causado por el uso legitimo, EI ARRENDATARIO restituira el
inmueble al ARRENDADOR el dia 03 de noviembre de 2020.

Paragrafo 1°: La responsabilidad del ARRENDATARIO subsistira aun después de restituido
el INMUEBLE, mientras el ARRENDADOR no haya entregado el paz y salvo
correspondiente por escrito al ARRENDATARIO.

Novena. — Renuncia: El ARRENDATARIO declara que (i) no ha tenido ni tiene posesién
del INMUEBLE, y (ii) que renuncia en beneficio del ARRENDADOR o de su cesionario, a
todo requerimiento para constituirlo en mora en el cumplimiento de las obligaciones a su
cargo derivadas de este Contrato.

Décima. — Cesion: EI ARRENDATARIO faculta al ARRENDADOR a ceder total o
parcialmente este Contrato y declara al cedente del Contrato, es decir al ARRENDADOR,
libre de cualquier responsabilidad como consecuencia de la cesion que haga de este
Contrato.
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Décima Primera. — Incumplimiento: El incumplimiento del ARRENDATARIO a cualquiera
de sus obligaciones legales o contractuales faculta al ARRENDADOR para ejercer las
siguientes acciones, simultaneamente o en el orden que él elija: (i) Declarar terminado este
Contrato y reclamar la devolucion del INMUEBLE judicial y/o extrajudicialmente. (ii) Exigiry
perseguir a través de cualquier medio, judicial o extrajudicialmente, al ARRENDATARIO y/o
coarrendatarios por el monto de los perjuicios resultantes del incumplimiento, asi como de
la multa por incumplimiento pactada en este Contrato.

Paragrafo 1°: Son causales de terminacion del Contrato en forma unilateral por el
ARRENDADOR las previstas en el Articulo 16 de la Ley 56 de 1985; y por parte del
ARRENDATARIO las consagradas en el Articulo 17 de la misma Ley. No obstante, lo
anterior, las Partes en cualquier tiempo y de comun acuerdo podran dar por terminado el
presente Contrato.

Décima Segunda. — Validez: El presente Contrato anula todo convenio anterior relativo al
arrendamiento del mismo INMUEBLE y solamente podra ser modificado por escrito suscrito
por la Partes.

Décima Tercera. — Linea Telefonica: ElI INMUEBLE se entrega en arrendamiento sin
lineas telefénicas. EI ARRENDATARIO no podra instalar en el INMUEBLE ninguna linea
telefénica sin la aprobacion previa y escrita del ARRENDADOR.

Décima Cuarta. — Merito Ejecutivo : El ARRENDATARIO declara de manera expresa que
reconoce y acepta que este Contrato presta mérito ejecutivo para exigir del
ARRENDATARIO y a favor del ARRENDADOR el pago de (i) los canones de arrendamiento
causados y no pagados por el ARRENDATARIO, (ii) las multas y sanciones que se causen
por el incumplimiento del ARRENDATARIO de cualquiera de las obligaciones a su cargo en
virtud de la ley o de este Contrato, (iii) las sumas causadas y no pagadas por el
ARRENDATARIO por concepto de servicios publicos del INMUEBLE, y cualquier otra suma
de dinero que por cualquier concepto deba ser pagada por el ARRENDATARIO; para lo cual
bastara la sola afirmacién de incumplimiento del ARRENDATARIO hecha por el
ARRENDADOR, afirmacion que solo podra ser desvirtuada por el ARRENDATARIO con la
presentacion de los respectivos recibos de pago.

Paragrafo 1°: Las Partes acuerdan que cualquier copia autenticada ante Notario de este
Contrato tendra mismo valor que el original para efectos judiciales y extrajudiciales.

Décima Quinta. — Clausula Penal: En el evento de incumplimiento cualquiera de las Partes
a las obligaciones a su cargo contenidas en la ley o en este Contrato, la Parte incumplida
debera pagar a la otra Parte una suma equivalente a el valor del contrato que se trata en la
clausula cuarta, a titulo de pena. En el evento que los perjuicios ocasionados por la Parte
incumplida, excedan el valor de la suma aqui prevista como pena, la Parte incumplida debera
pagar a la otra Parte la diferencia entre el valor total de los perjuicios y el valor de la pena
prevista en esta Clausula.
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Décima Sexta. — Autorizacion: E|I ARRENDATARIO autoriza expresamente e
irrevocablemente al ARRENDADOR y/o al cesionario de este Contrato a consultar
informacion del ARRENDATARIO que obre en las bases de datos de informacion del
comportamiento financiero y crediticio o centrales de riesgo que existan en el pais, asi como
a reportar a dichas bases de datos cualquier incumplimiento del ARRENDATARIO a este
Contrato.

Decima Séptima. — Abandono: EI ARRENDATARIO autoriza de manera expresa e
irrevocable al ARRENDADOR para ingresar al INMUEBLE y recuperar su tenencia, con el
solo requisito de la presencia de dos (2) testigos, en procura de evitar el deterioro o
desmantelamiento del INMUEBLE, en el evento que por cualquier causa o circunstancia el
INMUEBLE permanezca abandonado o deshabitado y que la exposicion al riesgo sea tal
que amenace la integridad fisica del bien o la seguridad del vecindario.

Decima Octava. — Notificaciones: Seran validas las notificaciones por escrito a las
siguientes direcciones:

EL ARRENDATARIO: JOSE IGNACIO LASSO BASTIDAS - correo electronico:
nacholasso@hotmail.com

EL ARRENDADOR: LUIS MARTIN SAAB SALAS - correo electronico:
luissaab@yahoo.com

Para constancia el presente Contrato de Arrendamiento, del inmueble ubicado en la Carrera
52 No. 82 — 278 apartamento 805 en Barranquilla, es suscrito en la ciudad de Barranquilla
el dia 08 de octubre de 2020, en dos (2) ejemplares de igual valor, cada uno de ellos con
destino a cada una de las Partes.

El Arrendador: El Arrendatario:

LUIS MARTIN SAAB SALAS JOSE IGNACIO LASSO BASTIDAS
CC. 72.197.201 de Barranquilla CC. 98.396.948 de Pasto
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TOTALTEAM S.A.S. E.S.T.
AV KRA 55 #152B-68 OF 307

CONTRATO INDIVIDUAL DE ';rRABAJO POR DURACION DE LA OBRA O LABOR CONTRATADA

NOMBRE DEL TRABAJADOR: OFICIO QUE DESEMPENARA EL TRABAJADOR:

WJOSE IGNACIO LASSO BASTIDAS PROJECT MANAGER ENERGIA T&D

SALARIO MENSUAL ORDINARIO: UNIDAD SALARIAL POR TURNOS:

$6.800.000 A

PERIODO DE PAGO: CIUDAD DONDE HA SIDO CONTRATADO EL TRABAJADOR:
QUINCENAL . BOGOTA

EMPRESA_USUARIA_DONDE DESEMPENARA LAS FECHA DE INICIACION DE LABORES:

LABORES:

WEG COLOMBIA 18 DE MAYO DE 2020

CONSIDERACION PRELIMINAR
TOTALTEAM EST, es una Empresa de Servicios Temporales, constituida como persona juridica de derecho privado, mediante
Escritura Publica No. 1687, del 12 de Septiembre de 2016, de la Notaria 63 Circulo de Bogota D. C. con domicilio en Bogota
D.C., idenlificada con el NIT.,900.956.332-8 autorizada por el Ministerio de Trabajo mediante Resolucién No. 002619 del 26 de
Septiembre de 2016, Representada por JOHAN ENRIQUE ARIAS RUBIO, mayor de edad, con domicilio en Bogots D.C.,
identificado con la C. C. No. 11.188.791 de Bogota tal y como consta en el Certificadd expedido por la Camara de Comercio de
Bogota D. C., Entidad que en el presente contrato se denomina TOTALTEAM EST. )
TOTALTEAM EST, colabora a EMPRESAS USUARIAS mediante el envio de TRABAJADORES EN MISION, en el desarrollo de sus
actividades por situaciones especiales como reemplazar personal en vacaciones, en uso de licencia, en incapacidad por enfermedad o
maternidad, para atender incrementos en la produccion, transporte, las ventas de productos o mercancias, los periodos
estacionales de cosechas, u ocasionales, accidentales o transitorios 50/90); RAZON POR LA CUAL, LOS CONTRATOS DE
TRABAJO QUE CELEBRA CON LOS TRABAJADORES EN MISION NO PUEDEN SER A TERMINO INDEFINIDO.
Entre TOTALTEAM EST y EL TRABAJADOR antes indicado se ha celebrado el presente contrato individual de trabajo, que se regira
por las normas del Cédigo Sustantivo del trabajo y ademas por las siguientes clausulas:
PRIMERA OBJETO: TOTALTEAM EST contrata los servicios personales del TRABAJADOR y éste se obliga: a) A poner al servicio de
la EMPRESA USUARIA toda su capacidad normal de trabajo, en forma exclusiva en el desempeiio de las funciones propias del oficio
mencionado y en las labores anexas y complementarias del mismo, de conformidad con las ordenes e instrucciones que le imparta LA
EMPRESA USUARIA. b) A no prestar directa ni indirectamente servicios laborales a otros EMPLEADORES, ni a trabajar por cuenta
propia en el mismo oficio durante la vigencia de este contrato. c¢) Observar rigurosamente las normas que le fije TOTALTEAM EST y
LA EMPRESA USUARIA para la realizacién de la labor a que se refiere el presente confrato. d) Guardar absoluta reserva, salvo
autorizacion expresa de TOTALTEAM EST y LA EMPRESA USUARIA, de todas aguelias informaciones que lleguen a su conocimiento
en razon de su trabajo y que sean por naluraleza privadas. e) Cuidar permanentemente los intereses de TOTALTEAM EST y de LA
EMPRESA USUARIA f) Dedicar la totalidad de su jornada de trabajo a cumplir a cabalidad con sus funciones. g) Programar
diariamente su trabajo y asistir puntualmente a las reuniones que efectiie TOTALTEAM EST o LA EMPRESA USUARIA a las cuales
hubiere sido citado. h) Observar completa armonia y comprensién con los clientes, con sus superiores y compafieros de trabajo, en
sus relaciones personales y en la gjecucion de su labor. i) Cumplir permanentemente con espiritu de lealtad, colaboracién y disciplina
las funciones a su cargo. Al presente contrato se entienden incorporadas las disposiciones legales que regulan las relaciones entre El
EMPLEADOR y sus lrabajadores, en especial las obligaciones consignadas en los reglamentos de trabajo y de higiene y seguridad
industrial de TOTALTEAM EST y de LA EMPRESA USUARIA.SEGUNDA: - DURACION. El presente contrato se celebra por duracion
de la obra o labor contratada y su duracin inicial no podré exceder de seis meses, prorrogable hasta por seis meses més y seré por el
término que dure la realizacién de la obra o labor coniratada por la empresa usuaria, o beneficiaria de los servicios personales del
trabajador en misién, y en consecuencia esle contrato terminara en el momento que la obra o labor determinada culminen lo cual
comunicara el usuario al empleador y este al trabajador. TERCERA: - PERIODO DE PRUEBA la quinta parte del conirato se considera
como periodo de prueba durante el cual tanto TOTALTEAM EST como EL TRABAJADOR podran dar por terminado el contrato, sin que
se cause pago de indemnizacion alguna. CUARTA. - JORNADA DE TRABAJO: se obliga a laborar la jomada méxima legal salvo
estipulacion expresa y escrita en confrario, en los turnos y dentro de las horas sefialados por LA EMPRESA USUARIA, pudiendo esta
hacer ajustes o cambio de horario cuando o estime conveniente. For el acuerdo expreso o tacito de las partes, podran repartirse las
horas de la jornada ordinaria semanal, para compensar de manera fotal o parcial el trabajo en los dias sdbados segtn lo previsto en el
Articulo 164 del Cédigo Sustantivo de Trabajo, modificado por el Articulo 23 de la Ley 50 de 1.990, teniendo en cuenta que los tiempos
de descanso entre las secciones de la jornada no se computan dentro de la misma, segtin el Articulo 167 ibidem. De iqual manera
las partes podran acordar que se presten los turnos de jornada flexible contemplados en el articulo 51 de fa ley 789 de
2002. QUINTA: SALARIOS Y PERIODOS DE PAGO. TOTALTEAM EST pagard al TRABAJADOR en mision una remuneracion
equivalente a la suma estipulada en la primera pédgina de este contrato, y seréd pagadero en los periodos descritos. Dentro de

ese salario se encuentra incluida la remuneracion de los descansos dominicales y festivos de que tratan los capitulos | y If del /

titulo VIl del Cédigo Sustantivo del Trabajo. PARAGRAFO: AUTORIZACION PARA TRABAJO EXTRACORDINARIO
DOMINICAL O FESTIVO. TOTALTEAM EST, no reconoceré ningun trabajo suplementario o en dias de descanso legalmente




obligatorio que no haya sido autorizado previamente o avisado inmediatamente porla EMPRESA USUARIA y que no haya sido
incluido en el reporte de tiempo de trabajo autorizado por las personas con facultad para ello. PARAGRAFO: PAGOS QUE NO
CONSTITUYEN SALARIOS, las partes acuerdan gue no constituyen salario para efectos laborales los auxilios o beneficios
en dinero o en especies de caracter extralegal que el EMPLEADOR reconoce o paga al trabgjador en mision, tampoco
constifuye salario cualquier prima extralegal, habitacién, alimentacion, o vestuario, bonos de bienestar, bonificaciones,
rodamientos que durante la vigencia del contrato pudiera reconocer en el futuro, el EMPLEADOR al TRABAJADOR EN
MISION, en dinero o en especies. SEXTA: PROHIBICIONES DEL TRABAJADOR: Ademas de las prohibiciones previstas en la
Ley y en los Reglamentos Internos de Trabajo de TOTALTEAM SAS y de LA EMPRESA USUARIA, esta prohibido al
TRABAJADOR: 1.Pactar remuneracion alguna con la EMPRESA USUARIA, 2. Celebrar otro tipo de contrato con la EMPRESA
USUARIA. 3. Laborar tiempo suplementario o de horas extras, cuando este no haya sido reportado a TOTALTEAM SAS
SEPTIMA: AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS. TOTALTEAM EST, El trabajador a la firma de este documento
autoriza a TOTALTEAM EST para administrar conforme a las politicas de privacidad el fratamiento de sus datos personales
disponibles para consulta que este haya suministrado como parte de su informacion personal esto de conformidad a lo
previsto en art 10 decreto 1377 de 2013, reglamentaric de la ley 1581 de 2012 en donde la informacion y datos personales
suministrados a TOTALTEAM podrén ser usados en informacion comercial, o laboral objeto del presente contrato. De igual manera
el TRABAJADOR podra ejercer sus derechos de conocer, actualizar, rectificar y suprimir sus datos personales enviando su solicitud al
correo vinculaciones @totalteam.com.co. Asi mismo aulonizo que cualquier notificacion de caracter laboral pueda ser enviada por
correo electronico o via WhatsApp. OCTAVA: MODIFICACION DE LAS CONDICIONES LABORALES. EL TRABAJADOR acepta
de ahora expresamente todas las modificaciones de sus condiciones laborales determinadas por TOTALTEAM EST o LA
EMPRESA USUARIA en ejercicio de su poder subordinante o subordinacién delegada, tales como los turnos y jornadas de trabgjo, el
lugar de prestacién de servicio, el cargo u oficio y/o funciones y la forma de remuneracion, siempre que tales modificaciones no
afecten su honor, dignidad o sus derechos minimos, ni impliquen desmejoras sustanciales o graves perjuicios para él, de
conformidad con lo dispuesto por el Art. 23 del C.S.T. modificado por el Art. 1° de la ley 50/90. NOVENA: SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO- TOTALTEAM EST en todo momento tomaran las medidas necesarias para dar la suficiente seguridad a sus
empleados, por lo que se compromete a instruir a su personal en los procedimientos de trabajo seguro a seguir en cada tarea. Es
politica de TOTALTEAM EST proteger la seguridad y salud de sus empleados. Igual compromiso exige por parte de estos, quienes, a
través del seguimiento de las capacitaciones y lineamientos dados para la seguridad y salud en el trabajo, se responsabilizan por la
prevencion de accidentes en cada drea de trabajo donde ejecuten sus labores. DECIMA. - CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD. -
EL TRABAJADOR mantendrd la debida reserva y no divulgara a terceros, ni ulilizaré en forma no autorizada por el EMPLEADOR la
informacion técnica o comercial que haya conocido directa o indirectamente por la efjecucién de este contrato, y respondera de
acuerdo con la ley, por los perjuicios derivados del incumplimiento de esta obligacion. DECIMA PRIMERA: TERMINACION DEL
CONTRATO. - Son causas para dar por terminado unilateralmente este conlrato por cualquiera de las partes, las enumeradas en los
articulos 61 y 62 del Cédigo Sustantivo del Trabajo; y, ademas, las faltas que para el efecto se califiquen como graves en los
Reglamentos Internos de Trabajo de TOTALTEAM EST y de la EMPRESA USUARIA. LIQUIDACION. Una vez finalizado el
contrato, el TRABAJADOR autoriza a TOTALTEAM EST. Para que el monto de la liquidacion sea consignado a la cuenta bancaria de
némina inscrita en las oficinas de TOTALTEAM EST y esto se entenderd como el efectivo pago de la fiquidacion, de acuerdo a las
normas establecidas para tal fin DECIMA SEGUNDA: AUTORIZACION DE DESCUENTOS. EL TRABAJADOR autoriza a
TOTALTEAM EST para que le descuente de su némina o de la liquidacion final de prestaciones sociales, los saldos insolutos por
concepto de anlicipo de salarios, préstamos o cualquier ofro tipo de obligacién que haya sido debidamente aceptada por EL
TRABAJADOR. PARAGRAFO: El presente contrato reemplaza en su integridad y deja sin efecto alguno cualquier otro contrato verbal
o escrio celebrade por las partes con anterioridad. Las modificaciones que se acuerden al presente contrato se anotardn a

continuacion de su texto. ) / A
Para constancia se firma en dos ejemplares en la cuidad de __ (et £+ el /2 de /%;ﬁ de 20 2 &%

TOTALTEAM EST El TRABAJADOR

(

NIT.900.956.332-8




CARTA PREAVISO

Tinpesda Senvieies Tompeiates

Codigo: GA-F-09

Version:

Fecha:

Bogotd D.C. de 20

Sefior(a): %55 ./q’.dﬁ(‘/c? Aasse P

CC.No.:. _ P8 '35¢ 94 &,

Cargo:  fropee’ /Aﬁﬁze/_

Empresa Temporal:

Empresa en Mision:

Ciudad:

Apreciado Colaborador:

Teniendo en cuenta, el tipo de contrato con el cual usted fue vinculado me
permito informarlo que la labor contratada termina el dia

20__ como trabajador en mision.

Por lo anterior, sirvase efectuar el examen de egreso, para lo cual tiene un
tiempo de 5 dias habiles, de lo contrario la empresa entenderd que usted
renuncia a su derecho de realizarse el examen médico.

Asi mismo, le informamos que si gusta puede pasar por nuestras oficinas para
la revision de su liquidacion, o igualmente ésta le serd consignada en la cuenta

de ndmina registrada.

Cordialmente,

de del

Firma del Empleador Firma delf'ﬁ:aﬁjﬁior

BOGOTA: Cra 55 # 152 B 68 Of 307 — Bogotd, D.C. Colombia

PBX: 7446966




SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

| i et | TN 1y
Cadigo: DOC-M-SST- Version: 01 Fecha de aprobacion: 24/01/2020

001

Bogota D.C., 24 de enero de 2020

Sefior(a), %ﬁé‘,/g}naf/a ,42556) ﬁm//aﬁ

Trabajador:
Ciudad: /3::9% A

ASUNTO: Cumplimiento de Realizacion pausas activas (SG-SST)

Dando cumplimiento al decreto 1072 de 2015, capitulo 6, articulo 2.2.4.6.10, literales 1, 3y 6 se
definen las responsabilidades de los trabajadores frente a promover el cuidado de su salud y
acatar las normas internas de SGSST, por tanto es importante tener presente que las pausas
activas son autdonomas y la realizacion de las mismas son responsabilidad directa del trabajador,
el empleador debe proporcionar los espacios para ello, por tanto si no se cumpla con la
gjecucion de pausas activas, este puede ser tenido en cuenta para realizar llamados de atencion
o despidos con justa causa, ya que estaria influyendo en la no efectividad del SG-SST de la
empresa en el programa de medicina preventiva y del trabajo (resolucion 1016 de 1989), en
este se integra la actividad de ejecucion de pausas activas .

Adicionalmente las pausas activas son de suma importancia ya que disminuyen la adguisicién
de las enfermedades labaorales contempladas en el decreto 1477 de 2014, como enfermedades
osteomusculares.

Es importante aclarar que, en caso de requerir incapacidad permanente por enfermedad laboral,
este serd un factor importante para verificar que la enfermedad no fue adquirida por condiciones
inseguras sino por actos inseguros, este Ultimo se refiere a que el causal seria el trabajador por
no realizar las pausas activas.

Cordialmente;

Empleador Trabajador

/ ;/;‘;é 'gﬂdd‘/¢ Jajﬁd’ ,.g@.)‘ %ﬂ/ﬂb

Catherine Bernal Nombre:

Dir. Operaciones y RRHH CC: o8 356 748,

Empresa:
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Fecha:

INFORMACION PERSONAL

Empresa Usuaria: Nombre y Apellldos // EstadoCivil:
/&56’ ?/}a(/&’ ,161 850 [Pas @5 Cosacla
C.CN° Lugar de expedicion: |Lugar de nacimiento Fecha de nacimiento:

55356 543 | Passocw) |Sen pubtcwy | 26 -03-/92%
Direccipn de reﬁdencxa / Correo electr ico /
/’,y & g y-r27 AptSEA | fiac o rasso @)A'o ma//(a//‘?

Barré%i_jfaydad. N°® de contacto: CAMISA PANTALON  lcaLzano
DOTACION
Contacto en caso de BRE: TELEF ;
Emergencia 9}3."?;2 pAVe_S 5/_5 754ﬁlé/ ‘z 31/ ’{/./
GRUPO FAMILIAR Y/O PERSONAS A CARGO Espacio para diligenciar por la empresa
. Documento de Fecha de Documento Afiliar a:  |voso
Nombres y apellidos iderifidad Parentesco e entregado EPS/CCE [contratacion

Lo rera Plaves 3ISF#EF#H ijﬁsq B4 /8

AUTORIZACION PARA REALIZACION DE PRUEBAS DE ALCOHOL Y FARMACODEPENDENCIA

Autorizo a la empresa TOTALTEAM S.A.S., a realizarme pruebas de alcohol y farmacodependencia en cualquier momento y tengo
claridad que al presentarme bajo el efecto de estas sustancias, asumo las consecuencias las cuales se considera una falta grave en el
Reglamento Interno de Trabajo (Art. 50 literal d).

SALUD OCUPACIONAL/ COMPROMISO CUMPLIMIENTO A OBSERVACIONES MEDICAS

Yo: ﬂ«/ﬂjf _[ﬂynaz‘/a /;1550 Pastrdas,

manifiesto que TOTALTEAM me ha notificado las siguientes observaciones luego de realizar el examen médico ocupacional de ingreso
y las cuales me comprometo a cumplir:

LIMITACIONES DE USO CELULAR EN JORNADA LABORAL

Durante la jornada lahoral el uso del celular es restringido le sugerimos apagarlo y si es necesario mantenerse en contacto, usarlo en
tono bajo o en vibracion, en llamadas importantes dirigirse a un lugar privado para atenderlas.Los telefonos asignados por la empresa
no deberean ser usade como persanales.Evite utilizar el telefono celular mientras atiende a un cliente.

INDUCCION

Ha recibido induccion general de la empresa? ~

Recibio informacion de su salario y es claro para Usted?

Sabe cual es su ARL y CCF?

NENR

Fue informado acerca del protocolo a seguir en caso de Accidente de Trabajo? #0
Conoce el tipo de contrato que ha firmado?
Le fue informado como acceder y que beneficios presta el portal Web? =il

FIRMA DEL TRABAJADOR RESPONSABLE DE LA CONTRATACION
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SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

11404,

1’& aii Win ne)
\ /T Cédigo: DOC-M-002 Version: 01  |Fecha de aprobacion: 27/09/2019

COMUNICACION RESPONSABILIDADES EN SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
EN TOTALTEAM S.A.S

Senor(a)

Trabajador
Bogota D.C. )
ASUNTO: Comunicacidn responsabilidades en SST (seguridad y salud en el trabajo)

Dentro del Decreto 1072 de 2015 en el libro 2, parte 2, titulo 4, capitulo 6, articulo 2.2.4.6.8., se establecen las obligacbnes
de los empleadores, dentro de las cuales se especifica en el numeral 2 la Asignacién y Comuricacidn de Responsabilidades,
asi:

“Debe asignar, documentar y comunicar las responsabilidades especificas en Seguridad y Salud en el Trabajo
(SST) a todos los niveles de la organizacién, incluida la alta direccién.”

Con base en lo anterior, a continuacion, se comunican las responsabilidades en SST que tiene como trabajador al estar
vinculado con la empresa TOTALTEAM S.A.S v a las cuales se les realizard seguimiento anualmente de acuerdo a lo establecido
en el Decreto 1072 de 2015 en el libro 2, parte 2, titulo 4, capitulo 6, articulo 2.2.4.6.8., numeral 3:

“Rendicién de cuentas al interior de la empresa: A quienes se les hayan delegado responsabilidades en el
Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST), tienen la obligacion de rendir cuentas
internamente en relacién con su desempefio.

Esta rendicién de cuentas se podra hacer a través de medios escritos, electronicos, verbales o los que sean
considerados por los responsables. La rendicion se hara como minimo anualmente y debera quedar
documentada”

Responsabilidades:

« Procurar el cuidado integral de su salud.

« Participar en la prevencién de los riesgos laborales a través del COPASST (Comité paritario de seguridad y salud en el
trabajo) o diligenciando el formato RAC (reporte de actosy condiciones).

« Suministrar informacidn clara, veraz, oportuna y completa sobre su estado de salud.

« Informar de inmediato o maximo en un lapso de 24 horas la ocurrencia de un accidente o incidente de trabajo al jefe
inmediato o al integrante del COPASST que se encuentre en el centro de trabajo. '

« Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del SG-SST (Sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo) de
la Empresa.

« Informar oportunamente a sus superiores la presencia de condiciones de trabajoque resulten peligrosas para la salud y
la seguridad.

« Conservar el orden y aseo en los diferentes sitios de trabajo.

« Utilizar adecuadamente las instalaciones, elementos de trabajo y de proteccién personal, asi como los dispositivos de
control asignados por la empresa para el desarrollo de sus labores.

« No ingresar bebidas o sustancias no autorizadas a lugares de trabajo.

« Comportarse en forma responsable en la ejecucion de sus labores.

« Colaborar con el cumplimiento de las obligaciones contraidas par el empleador.

= Participar activamente en la eleccion del Comité paritario de seguridad y salud en el trabajo COPASST.

« Participar en las actividades de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo definido en el plan de capacitacion.

« Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

Firma,

TRABAJADOR:
CARGO: D'eﬁ//a /e‘./ %ﬂajﬂr/,

TOTALTEAM 5.A.S




’ team sas AUTORIZACION DE DESCUENTO £
o e resa Servicie s Farngre rafees GA-F-zS

Yo %52 M o c o /0‘55"7 Das -%45 , identificado con Cedula de
ciudadania No. S%°'3 56 4 & como aparece al pie de mi firma, autorizo a
TOTALTEAM SAS a descontar la suma de

($ ) m/cte por concepto de anticipoen () cuotas mesuales de

(3 ).

Cordialmente,

Nombre:

No. Cedula: ?/5,375 G5
Telefono: 32/é gﬂ/ﬂ/ﬂ

CODIGO:
L.al i Al ik ‘ AUTORIZACION DE DESCUENTO
Tonprress Seavivic s emps oakes GA_F_25

Yo ﬂ?,{ﬁff —/yﬂac‘/o ¢~/ﬂ55 & 5“9%“4-5 , identificado con Cedula de

ciudddania No. &g’ 3 98 548 como aparece al pie de mi firma, autorizo a

TOTALTEAM SAS a descontar la suma de

(% ) m/cte por concepto de anticipoen () cuotas mesuales de
(% ).

Cordialmente,

7

Nombre: 7 &

No. Cedula: 75)37/74/5
Telefono: 3 ?/5 5&/&/&)
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Apartasuites

A QUIEN INTERESE

Yo Milena Narvaez Mancilla, identificada con Cédula de Ciudadania
52.704.946 de Bogota, certifico que el sefior José Ignacio Lasso Bastidas,
identificado con Cédula de Ciudadania 98.396.948, tomd en arriendo el
apartamento 301 de la direccion Carrera 2 #142- 51 Casa 23 del municipio
de Cota- Cundinamarca entre el 16 de Mayo y el 12 de Octubre de 2020, y
se encuentra a Paz y salvo.

Recomiendo al senor Lasso como arrendatario por su puntualidad en el
cumplimiento de sus obligaciones, asi como por su excelente convivencia y
respeto por las reglas de nuestro inmueble.

Se expide a los 9 dias de Agosto de 2021.

- \) ;
ilena Narvaez Mancilla

Directora Comercial
Carlos Chamat Arq S.A.S.

Carrera 2 N° 14A - 51 Interior 23 - Cota (Centro) Cundinamarca
Contacto: +57 313 3487905 ¢ E- mail: milenanarvaezm@gmail.com



COMPANIA ENERGETICA DE OCCIDENTE S.A.S. E.S.P. C EO
Nit: 900366010-1 ‘

Compaiifa Energética

de Occidente

CERTIFICA

Que el(la) sefor(a) JOSE IGNASIO LASSO BASTIDAS, identificado(a) con la cédula de
ciudadania nimero 98.396.948 expedida en Pasto, labor6 en esta empresa desde el dia
once (11) de septiembre de 2017 hasta el dia quince (15) de enero de 2020, con un
contrato de trabajo a Término Indefinido, desempeniandose en el cargo de DIRECTOR DE
ZONA NORTE, devengando un salario basico mensual de once millones seiscientos
sesenta y dos mil pesos MCT ($ 11.662.000). El motivo obedece a terminacion de
contrato sin justa causa.

Para constancia de lo anterior se firma en Popayan, el quince de enero del 2020.

_ﬁ\\e/\W—\A aCr’\
ASTRID ALEJANDRA MENESES HOYOS
Coordinadora de compensacion y bienestar

A R N e Sl i s R R EER e ]

Oficina Principal

Cra. 7 N°. 1N- 28 Ed. Edgar Negret 4° piso
PBX: 8301000 /FAX: 8235964

Oficina de Servicio al Cliente:

Carrera 8va Calle 1 esquina

Popavén - Cauca SoleERTeR

)

SC-CER212023

ISC 8001

Seenlze

Scanned with CamScanner

APQYAMOS
EL PACTO MUNDIAL



CONTRATD DE ARRENDAMERTO DE VIWIENDA UREANA
Calie MM 2§ - T4 Apariaments 124 Piso 12 Parsusades He. 8
C oot P i b [EMP R b - Pepa i

Papayan, 15 Febrero de 2019

Sefiores:

Consejo Administrativo y/o Asamblea general.
Condominio Barcelona

Ciudad

Cordial saludo,

Como Apoderado del inmueble ubicado en la Calle 34 N # 9 — 76 Apartamento 1204 Piso 12, Parqueadero No. 49
del Condominio Barcelona en Popayan. Mediante el presente documento informe el Concejo Administrative que el
predio en mencion se encuenira arrendado y quienes lo habitardn comesponde a la Familia conformada por: Lorena
Chaves Mera CC. 31577074, José Ignacio Lasso Bastidas CC 98396948, e hijo/a. Quienes realizaran la mudanza
&n los préximos dias y en los Horarios establecidos por el Condominio Barcelona.

Agradezco su atencién.
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RV: CONTRATO DE ARRENDAMIENTO CONDOMINIO BARCELONA 15 DE FEBRERO
DE 2019

De: Alejandro Moncayo <alejomonarcos@gmail.com=

Enviado: lunes, 11 de febrero de 2019 2:10 p.m.

Para: nacholasso@hotmail.com

Asunto: CONTRATO DE ARRENDAMIENTO CONDOMINIO BARCELONA 15 DE
FEBRERO DE 2019

Buenos Dias José Ignacio. Me permito enviarte la siguiente informacion:

1. Contrato de arrendamiento, el cual rige a partir del 15 de Febrero de 2019 por favor revisa las
disposiciones.

- El inventario hace parte integral del Contrato, en la entrega formal revisamos a detalle.

- Envio documento informative para ingreso y mudanza al Condominio

Nota: Imprimir 2 copias del Contrato (Firmados) y adjuntar copia de cédula de ciudadania de
Arrendatarios y Coarrendatario.

2. Asume el pago de los servicios publicos (Agua, Energia, alumbrado publico y Gas) a partir del 15 de
Febrero de 2019. Entrega Formal del apartamento

3. Al ingreso te recibo la suma de $1.200.000 por concepto de primer canon de arrendamiento y $250.000
que corresponden al deposito, para un total de 1.450.000, este valor deberd ser trasferido a la cuenta de
ahorros de Bancolombia No. 868.783.66028 titular ALEJANDRO MONCAYO ARCOS.

Importante: envio de soporte de consignacion via correo electrénico o Whatsapp cada vez que se
realice el deposito.

Feliz estancia en el Apartamento.

Responder Reenviar
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CARGOMUDANZA‘S:FJILENIQ SAS

PBX: 3429425 >3 5311 6012999/ 312/8034411

WWW: cargomudanzasmllemo.co

Santiago de Cali, febrero 07de 2019 Cotizacion #10577

Senora:
Lorena Chaves.
Ciudad.

Ref. Cotizacidn Transporte (Cali-Popayan)

éQuiénes somos?

Somos una empresa 100% RECOMENDADA legalmente constituida, con sede principal
domiciliada en Cali, Bogotd y Medellin (Colombia) especializada en transportes, mudanzas,
bodegajes, embalajes, pdlizas de seguros y afines, a nivel local, nacional e internacional



Nuestra Mision:

Garantizar responsabilidad, profesionalismo, cumplimiento y la mejor calidad de nuestros
servicios.

Estamos comprometidos a exceder las expectativas de nuestros clientes, contamos con el
personal operativo y logistico a su disposicién para garantizarle el éxito en el transporte,
embalaje, y embodega miento de cualquier tipo de mercancia.

TRANSPORTES:

Local: Transportes y mudanzas en vehiculos tipo furgdn segun su requerimiento, totalmente
adecuados para la proteccidn de sus muebles y equipos, traslado de oficinas y desmonte de
archivos.

Nacional: Transportamos mudanzas, eventos, vehiculos particulares y muebles nuevos en
servicios expresos o consolidados de 1 a 35 toneladas.

Internacional: Transportamos su mercancia directamente en nuestros vehiculos a Venezuela
y Ecuador, trabajamos con organizaciones internacionales especialistas en transportes y
mudanzas.

SERVICIO DE TRANSPORTE:

Servicio Expreso: Este tipo de servicio es de exclusividad para el menaje de un solo cliente,
garantiza la satisfaccion de nuestros usuarios realizando la entrega al término de la distancia
después de enviada la mudanza.

Servicio Consolidado: Este tipo de servicio se envia junto con otras mudanzas segun su
tamafio, la compaiiia se toma la libertad de entregarla en la ciudad de destino hasta en un
término maximo de 3 a 5 dias después de recoger la mudanza a nivel nacional y en
internacional depende segln condiciones de cada pais, aunque la compania procurara
entregarla en el menor tiempo posible, le Garantiza economia para el costo del envid.

Transporte internacional

Via Aérea o maritima segln los m3, sujeto a la decisién del cliente.



BODEGAIJES

Locales y Nacionales: Bodegas individuales de diferentes tamafios para embodegar cualquier
tipo de mercancia totalmente vigiladas, almacenamiento Segun su requerimiento por dias,
meses 0 afios con sus respectivos seguros contra todo riesgo.




Bodegas individuales: Este tipo de bodegas varian sus tamafios encontramos desde 12 M3

hasta 200 M. totalmente vigiladas debidamente estivadas al piso y con cero humedades.
Bodegas colectivas: Este tipo de bodegas manejan varios clientes para ofrecer un menor

costo al cliente garantizando la division de sus menajes todo bajo inventario, totalmente
vigiladas debidamente estivadas al piso y con cero humedades

EMBALAJES

Ponemos a su disposicion materiales de primera calidad como cartén corrugado, mantas de
algodon, papel burbuja, plastico Strecks, papel vajilla, cajas de cartén y cinta plastica;

fabricamos roperos y guacales segun lo necesite.

Contamos con personal capacitado que empaca y desempaca sus muebles y cajas utilizando
las mejores técnicas de embalaje para sus muebles nuevos, equipos de oficina, eventos y
mercancia en general para el transporte nacional e internacional todo esto acorde a su
presupuesto.

SERVICIOS DE EMBALAJE

Carton Corrugado: Este tipo de embalaje se ofrece para un transporte nacional o

Internacional, cubriendo plenamente con todo el requerimiento de proteccién para cualquier
tipo de muebles o equipos ya que estd compuesto de materiales como doble cartén

corrugado, plastico burbuja, plastico Strecks y papel Kraft donde aseguramos la satisfaccién
total de nuestros clientes.



Cajas de cartén y Plastico PELEX: Este tipo de embalaje se ofrece para un transporte nacional,

cumpliendo con todos los requerimientos de seguridad para la proteccién de muebles y
equipos.

EMPAQUE FULL

Empaque De Cajas De Cartén: En este empaque se utiliza caja de cartdén doble plenamente

certificado para el traslado de sus enseres como vajillas, cristaleria y porcelanas donde se
cubren todos los elementos con papel vajilla o burbuja el cual no permite la friccién entre
estos, se aseguran las cajas con cinta plastica y zuncho ademas se les identifica y asi se
garantiza que en el desempaque todo este acorde a como se envia.



SEGUROS

Ofrecemos podlizas para transporte.

. Local

. Nacional

. Internacional
. Bodegaje

Pdlizas de seguro personalizadas y automaticas contra todo riesgo, realmente aseguramos
toda su mercancia por el valor real.

Seguro De Transporte: Este seguro contiene particularmente cada menaje de forma Individual

desde la ciudad de origen hasta la ciudad de destino la prima a cancelar es del 1 % sobre el
valor total por el cual se asegura el menaje para transporte nacional y del 3.5 % mas IVA para
transporte internacional.

Seguro De Bodegaje: Este seguro contiene particularmente cada menaje de forma individual

contra todo riesgo en cada ciudad, la prima a cancelar es del 0.3 % sobre el valor total por el
cual se asegura el menaje.



TRANSPORTE VALOR OFERTA

Transporte servicio urbano en furgon 4.50.........ccccecveerveneerveerecnnens $780.000=
Mas seguro 1% sobre el valor declarado.........ccccceveverrcneerceerenneen. S
LY 2] [ Yo 7o ¢ | PO $780.000=

SON: SETESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MCTE.

ESTE VALOR INCLUYE:

e Furgdn cerrado acondicionado con mantas para la proteccion de sus muebles y mercancia.
e Personal para cargue y descargue.
e Armey desarme de camas.

ESTE VALOR NO INCLUYE:

e Desmonte de muebles en pared.
e Manipulacién de muebles por fachada.



FORMA DE PAGO.

Contado 70% al cargue y 30 % al descargue en efectivo o por medio de trasferencia a nombre
De Cargo Mudanzas Milenio S.A.S cuenta de ahorros #82552230759 Bancolombia también se
reciben tarjetas de crédito y débito en la ciudad de Cali excepto American Exprés.

Cualquier inquietud no dude en comunicarse con nosotros o solicite la visita de uno de
nuestros asesores el cual le disipara cualquier duda.

TRANS CARGOMUDANZAS MILENIO S.A.S le garantiza una excelente calidad de servicio, el
personal mds capacitado con la actitud de servicio que usted se me.

Esperamos que nuestra propuesta se ajuste a sus necesidades y poder
prestarle Nuestros servicios

Atentamente,

Martha Guampe Lara

Director comercial

Cel. 312 8034411.

Tels. (2)3429425.
www.cargomudanzasmilenio.co



file:///C:/Users/USUARIO/AppData/Roaming/Microsoft/Word/www.cargomudanzasmilenio.co

Medellin, agosto 25 de 2017

GESTION ORGANIZACIONAL
HACE CONSTAR

Que el senor LASSO BASTIDAS JOSE IGNACIO, identificado (a) con cedula de
ciudadania nimero 98.396.948, labora al servicio de la empresa desde el 04 de abril
de 2016 a la fecha, desemperando el cargo de DIRECTOR DE PROYECTOS,
devengando un salario basico mensual de SEIS MILLONES DE PESOS ($6.000.000) con

un contrato a término fijo inferior a un afo.

El horario de verificacion de referencias laborales es de Lunes a Viernes de 10:00 am a
12:00 p.m. en la extension 4068

Cordialmente,

Inmel S.A.S
Nit; 890926257-1

[ Calle 16 ASur #48-117  PBX. 3222218 FAX. 25594 88 EVMAIL inmel@inmel.comeco  www.inmel.com.ca

Medellin - Colombia



(TRADUCCION DE INFORMACION DE VUELO DE LAS VEGAS A MIAMI POR AMERICAN AIRLINES
~ HAY PARTES DEL DOCUMENTO QUE CONTIENEN ERROR ELECTRONICO Y NO SE PUEDEN
INTERVENIR - LA ULTIMA PAGINA CONTIENE INFORMACION SOBRE REGLAMENTACION Y
PRODUCTQOS DE LA EMPRESA)

De: NACHO LASSO <nacholass il.com>
Fecha: Diciembre 4, 2015 a las 8:30:19 AM PST

Para: LORENA CHAVES <lorena_chavesm@hotmail.com>

Asunto: Fwd: Recordatorio de Registro de American Airlines

Enviado desde mi iPhone

inicio de mensaje transferido:

DE: "American Airlines" <americanairlines@checkin.email.aa.com>
Fecha: Diciembre 3, 2015 alas 11:03:57 PM PST

Para: nacholasso@hotmail.com
Asunto: Recordatorio de Registro de American Airlines
Responder-A: "American Airlines"

< i 057417 i i >

View on the web

We look forward to seeing you onboard

Reservation  Redee

" e L Y _
AmericanAirlines ¢ = m Miles

Resoluctén No. @145 Minjustic.a 1647
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Apreciado Jose Lasso,

usted ahora se puede registrar para su proximo viaje
Favor verifique gufas sobre equipaje y puertas y horas. Usted también se puede registrar
para notificaciones de estado de vuelo.

Check in now »

INFORMACION IMPORTANTE:
* Planea usar un quiosco de aeropuerto? Aseglrese de tener su nimero localizador
de regis

o, numero AAdvantage o tarjeta de credito para ubicar sui reservacion (no
podra buscar con su apellido).

Viernes, Diciembre 04, 2015

BuscBuscador:
American Airlines vuelo 311 OYAXDN
Sale a las 10:00 pm Traveling on this trip:
Las Vegas, NV JOSE MR LASSO
LORENA MRS CHAVES

Llegaalas 5:34 am
Miami;. FL

iError!jError! Nombre de
archivo no especificado.

Yo aw a F e o B
JOUWT I~.-"_‘“ i QL

" "
app to checkr
ahd Mmore »
Flight Notifications on the go ¥
~ =) R 4
Feceive nofice via fexi emall or volcemai  Tude)
Update Your Email Preferences Change Your Email Address Unsubscribe - M_Eriv_alcy
Policy

nacholasso@hotmail.com




ADELTA

SYD > LAX

Sydney, Australia a Los Angeles, CA N T
Viernes 20 Nov. 2015 — Viernes 20 Nov. 2015 Confirmrimon de vuelo GU IGPQ

I UN TRAYECTO 1 2 PASAJEROS

| VUELO DL 6799 Operado por Virgin Australia

VIERNES 20 DE NOVIEMBRE 2015 17 DiAS HASTA LA SALIDA Sl Lo

Kingsford Smith: SYD
Los Angeles. Intl: LAX

Mapa de Aeropuerto: SYD j LAX

SYD > LAX ASIENTOS: 48 H, 48 J

SALIDA: 11:40 AM LLEGADA: 6:30 AM e ——— Aeromlv;: m ::7“-;@;7“ b

% A Tiempo: N/A
Millas de Vuelo: 7489

SERVICIO DE COMIDA: CENA
Servicios en el Vuelo y comodidades COSTOS DE EQUIPAJE Y SERVICIO

pueden variar y estén sujetas a cambio

ESTADO DE LOS PASAJEROS: CONFIRMADOS

u INFORMACION DE LOS PASAJEROS

NOMBRE VUELO [ ASIENTOS EXTRAS | ESPECIALES
1 [JOSEIGNACIOLASSO | oo ias | casnapiopam
ETicket# 0062320452450 b &
2 [LORENA CHAVES PPN E—
ETicket# 0062320452451 !

Informacién Completa de Equipaje de Delta Airlines
El tosto de equipaje sera determinado al momento de su registro

Los costos finales de equipaje seran determinados al momento de su registro. Los costos de equipaje pueden cambiar en base a la clase de servicio o estado de viajero frecuente
Todos los precios son en (USD)a menos que se indique lo contrario. Si su itinerario califica para Seguro de Viaje, lo podra adicionar antes de adquirir su tiquete

Consulte Politicas de Cambios & Cancelaciones Este tiquete es susceptible de cambio / No es rembolsable. Ser pueden aplicar costos




On 8/09/2015, at 7:43, "Edna Edith Lasso Bastidas" <ednala5@hotmail.com> wrote:
Esta parece bien que les dan gratis los primeros 20 min.

No sabian que hablaban espafiol, pensé que iban a ir a un abogado que hablaba
inglés. Bueno creo que en ese caso no me necesitan . Ustedes tienen toda la
informacion. Yo pensé que les iba a ayudar con el inglés .

Nose donde encontraste a los abogados pero parecen que son agentes registrados .
Me cuentas igual en que mas les podria ayudar .

Besitos

Edna

Sent from my iPhone

On 7 Sep 2015, at 10:33 pm, "Lorena Chaves Mera" <lorena chavesm@hotmail.com>
wrote:

Esta es otra respuesta de otro agente, se debe esperar la programacion de visa!
Sent from my iPhone

Begin forwarded message:

From: Sebastian Toro <sebastiant@nobordersgroup.com.au>

Date: 7 de septiembre de 2015 21:19:55 GMT+10

To: Lorena Chaves Mera <lorena chavesm@hotmail.com>
Subject: Re: Servicio migratorio

Hola Lorena

Gracias por escribirnos, seria usted tan amable de enviarme la hoja de la vida da en
inglés suya y de su esposo para que el equipo migratorio la evaltie y muchas gracias

Sobre la cita, voy a mirar en el calendario para poder agendar una, esta primera
consulta es gratis por los primeros 20 minutos

Muchas gracias y quepo pendiente de su informacion para poder agendar una
consulta

Gracias

Sebastian toro
+61 425 240961

On 7 Sep 2015, at 3:02 am, "Lorena Chaves Mera" <lorena chavesm@hotmail.com>



mailto:ednala5@hotmail.com
mailto:lorena_chavesm@hotmail.com
mailto:sebastiant@nobordersgroup.com.au
mailto:lorena_chavesm@hotmail.com
tel:+61%20425%20240%20961
mailto:lorena_chavesm@hotmail.com

wrote:

Cordial saludo,

Nuevamente me remito a usted con el fin de solicitar una asesoria de migracién para
mi esposo y para mi. como se lo comente anteriormente, nos encontramos en Sydney
desde septiembre de 2014, hasta Mayo de 2015 con visa de estudiantes y a partir del 6
de Junio como turistas hasta el 8 de diciembre de 2015.

Dadas las condiciones socioeconémicas y de seguridad de Colombia, estamos
interesados en realizar el proceso de migracion para Australia.

Mi esposo tiene 38 afios es ingeniero eléctrico con especializaciéon en

eficiencia energética con un IELTS de 5 puntos. Yo tengo 34 afios y soy ingeniera
industrial con [ELTS de 5 puntos; los dos con mas de 10 afios de experiencia
laboral en Colombia.

Segun el proceso de migracion por competencias, percibimos que requerimos de
mucho mas tiempo, idioma y dinero aqui para realizarlo. Por otro lado la madre de
mi esposo tiene residencia permanente y la hermana tiene ciudadania Australiana.

Dada la referencia anterior queremos indagar si es posible algin otro proceso de
migracion donde se tenga en cuenta el interés de reagrupacion familiar, y/o la
situacion politica de Colombia.

Si es posible que podamos tener alguna alternativa y contar con su asesoria para
esta gestion, agradezco de antemano una cita y la informacion del valor de la
consulta.

Saludos,

Lorena Chaves Mera
Cordialmente,

Lorena Chaves Mera



CERTIFICADO de RENDIMIENTO EDUCATIVO

Por el presente se certifica que

JOSE LASSO

ha finalizado el curso

Elementos Basicos de Manejo de Energia — Jul. 14 & Ag. 14

de 2015

Julic 14 de 2015

(firma)

David Malicki
Lider Senior del Equipo
Negocios de Energia Eficiente

Office of
Environment -
& Heritage www.environment nsw.gov.au/traming

-—
GOVE RN MT




togo) LA UNIVERSIDAD DE SYDNEY

Centro de Enseiianza de Inglés
Certificado de Terminacion de Estudios

El presente certificado se otorga a

José ignacio LASSO BASTIDAS
Por el programa de idioma Inglés de 29 semanas que termina en
Inglés General
Al nivel intermedio (B1)

07 de Octubre 2014 — 08 Mayo 2015

Curso Semanas .
" Inglés General | 29
(firma)
Patricia (ilegible) (ilegible)
Directora

(ilegible)
I_Iegible)

Centro de Ensefanza de Inglés




Gobierno De Australia
Departamento de Inmigracién y Proteccion de Fronteras

21 de Julio.de 2014

Sr. Jose Ignacio LASSO BASTIDAS
C/O Sra. Luisa Fernanda Reyes
“Latino Australian Education”

Cali

Colombia

Al responder favor citar:

Nombre del Cliente Jose Ignacio LASSO BASTIDAS
Fecha de Nacimiento 26 de Marzo de 1997

ID de Solicitud IRIS 39151324001

iD de Otorgamiento 1300110761186E

Nuamero de Archivo ST201402095

Numero de Recibo de Pago 200004018459

Lugar de Presentacion Santiago

Apreciado Sr. Jose Ignacio LASSO BASTIDAS
Notificacién de otorgamiento de visa de ESTUDIANTE (Clase TU) ELICOS SECTOR (Subclase 570)

Por la presente le informo que se ha tomado una decision respecto a esta solicitud y se ha otorgado una visa el
21 de Julio del 2014 al (los) solicitante(s) resefiado(s) en el Aviso de otorgaciéon de Visa, el cual contiene
informacion importante respecto a su visa. Favor conservar una copia de esta carta y del Aviso de Otorgacion de
Visa en sitio seguro para su referencia.

Interrogantes acerca de esta decision
Si usted tiene algun interrogante acerca de esta decision, o del proceso o informacion que fue tenida en

consideracion, usted nos puede contactar por los medios resefiados a continuacion.
5

Cambios a sus circunstancias

Es importante que usted nos avise respecto a cualquier cambio de sus circunstancias, incluyendo su nombre,
pasaporte, informacién de contacto, direccion o miembros de su familia tan pronto como sea posible. Se le
requiere que haga esto por escrito. Hay varias maneras disponibles en www.immi.gov.au o en cualquiera de
nuestras oficinas.

Informacién de Servicio al Cliente , -

Nuestros estatutos e informacion de Servicio al Cliente sobre como presentar un elogio, reclamo, o sugerencia
esta disponible en www.immi.gov.au

Contactar al Departamento ,

En Australia usted puede llamar al 13 1818 entre las 8:30 am y las 4:30 pm de Lunes a Viernes. Informacion para
contactar a nuestras oficinas fuera de Australia la encuentra en www.immi.gov.au '

.

Sinceramente

Johanna Glaesser
Posicion Numero: 6633
Departamento de Inmigracion y Proteccién de Fronteras

Re<oludion No. 0145 Minjusticia 107
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AVISO DE OTORGAMIENTO DE VISA

La siguiente informacion es importante, incluyendo su nimero de otorgamiento de visa o nimero de referencia
de transaccion. Este es un nGmero Unico asignado a su visa. Favor conservar con usted este numero de visa
durante la vigencia de su visa, ya que se le podria solicitar.

Detalles de la Solicitud
ID de la Solicitud
Clase de Visa

Fecha de Inscripcion de la Solicitud

Numero de Archivo
Numero de Otorgamiento
Numero de Recibo de Pago
Fecha de la Decisién

Solicitante Primario
Nombre

Fecha de Nacimiento
ID de la Solicitud
Ciudadania

Numero de Pasaporte

Namero de Otorgamiento de Visa
Fecha de Otorgamiento de Visa

Estadia Por/Hasta -
Ingresos
Ultima Fecha de Arribo

Condiciones:

8202 — CONTINUA ESTUDIANDO
8533 — NOTIFICA DIRECCION
8501 — SEGURO DE SALUD
8105 — LIMITACION LABORAL

IRIS 39151324001

ESTUDIANTE (Clase TU) ELICOS SECTOR (Sub-clase 570)

Junio 27 de 2014
ST201402095
1300110761186E
200004018459
Julio 21 de 2014

Jose Ignacio LASSO BASTIDAS
Marzo 26 de 1977

39151324001

Colombiano

CC98396948

1300110761186E

Julio 21 de 2014

Junio 06 de 2015

Miltiples

Junio 06 de 2015

8516 — MANTIENE ELEGIBILIDAD
8517 — EDUCACION DE DEPENDIENTES

No se requiere sello de visa. El Gobierno Australiano no requiere que usted tenga un sello de visa estampado en
su pasaporte para viajar a Australia. Sin embargo, si usted esta en transito o saliendo a través de otro pais, es su
responsabilidad verificar con las correspondientes autoridades gubernamentales respecto al requisito de mostrar
un sello de visa en su pasaporte. El Gobierno Australiano no puede asesorarle respecto a los requisitos de otros

paises.

Mas informacion sobre viajar sin sello de visa y derechos de identificacion de visa esta disponible en

www.immi.gov.au/myvisa/about

ELG.
ficial
njusticia 16,47

lraducror e Jce

- L
Resolufion No. 0145 N
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Otros Solicitantes

Nombre Lorena CHAVES MERA
Fecha de Nacimiento Abril 18 de 1981
Ciudadania Colombiana

Numero de Pasaporte CC31577074

Numero de Otorgamiento de Visa 1300110761187K
Estadia Por/Hasta Junio 06 de 2015
Ingresos Multiples

Ultima Fecha de Arribo Junio 06 de 2015
Condiciones:

8501 — SEGURO DE SALUD
8104 — LIMITACION LABORAL
8516 — MANTENER ELEGIBILIDAD

No se requiere sello de visa. El Gobierno Australiano no requiere que usted tenga un sello de visa estampado en
su pasaporte para viajar a Australia. Sin embargo, si usted esta en transito o saliendo a través de otro pais, es su
responsabilidad verificar con las correspondientes autoridades gubernamentales respecto al requisito de mostrar
un sello de visa en su pasaporte. El Gobierno Australiano no le puede asesorar respecto a los requisitos de otros
paises.

Mas informacion sobre viajar sin sello de visa y derechos de identificacion de visa esta disponible en
www.immi.gov.au/myvisa/about

Condiciones y Derechos de la visa

En caso que su visa haya sido otorgada con sujecion a ciertas condiciones y usted no cumple con esas
condiciones, esto podria acarear serias consecuencias incluyendo: cancelacion de la visa, detencién y expulsion
de Australia. Mas informacién sobre condiciones y derechos de la visa esta disponible en
Www.immi.gov.au/myvisa/vevo

-%
Australia ahora no usa sello de visa
El sistema electronico de visas de Australia no requiere que en su pasaporte se aplique un sello de visa. Los
gobiernos extranjeros’ han sido informados acerca de la politica sin sello de Australia y el personal de las
aerolineas confirmara electronicamente que usted posea una visa vélida antes que usted aborde la aeronave
para viajar a Australia.  *

Usted puede acceder a su informacién de visa en todo momento usando Visa Entitlement Verification Online
(VEVO)un servicio gratuito basado en la Web. Para ingresar en VEVO necesitara la ifnformacion de su pasaporte
y su numero de otorgamiento de visa o nimero-de referencia de transaccién (si ingresa en-linea), que se indica
arriba. Hay mas informacion disponible enimmi.gov.au/aboutyourvisa )

La mayoria de paises tienen requisitos especificos de entrada, salida y visa. Si usted esta haciendo transito o
saliendo a través de otro pais, es su responsabilidad verificar con las autoridades -gubernamentales
correspondientes. El Gobiernc Australiano no le puede asesorar respecto a los requisitos de otros paises: )

Johanna Glaesser Tt
Posicion Numero 6633
Departamento de inmigracion y Proteccién de Fronteras

raflucror neerpr Ciivial

Resolykion No. 0145 Minjustica 01,7



| ﬁ%tlaf{; tric

Octubre 10, 2012

Sr. Jose Ignacio Lasso Bastidas

Ingeniero Eléctrico

Coordinador de Desarrollo y Construccion
Gerencia de Distribucion

Compaiiia Energética de Occidente SAS ESP
Popayan, Cauca, Colombia

Apreciado Senor

Invitacion para asistir a Aceptacion en Fabrica y Ser Testigo de Pruebas de Equipos
Orden de Compra No 240

Schneider Electric (Australia) Pty Ltd invita al Sr. Jose Ignacio Lasso Bastidas, Ingeniero
Electrico para los propésitos de Aceptacion en Fabrica y Ser Testigo de Pruebas, a ser
efectuados en nuestras Oficinas Principales y Fabrica, 80 Schneider Road, Eagle Farm,
Queensland, 4009, Australia.

Se espera el arribo a Australia del Sr. Jose Ignacio Lasso bastidas en o alrededor del 10 de
Septiembre de 2012, para una duracion de aproximadamente veinte (20) dias.

Ofrecemos la presente carta como nuestra invitacion formal al Sr. Jose Ignacio Lasso Bastidas
como soporte para su solicitud de Visa que le permita cumplir con los requisitos de aceptacion-
en fabrica y ser testigo de pruebas. N

Compaiiia Energética de Occidente SAS ESP es cliente de Schneider Electric (Australia) Pty
Ltd y requiere de pruebas de tipo de nuestros productos Antes de emitir su aceptacion para
propésitos contractuales.

Programacion ¢
Noviembre 5

9.00 — Llegada a la fabrica

9:30 - Entrenamiento

11:30 — Visita a la Fabrica e
1:00 - Salida de la Fabrica ]

Crifductor € Interprece Oiicial
Resojucion No. 0‘}45 Minjustici 100
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Noviembre 6

9.00 — Llegada a la fabrica
9:30 - Presenciar una Prueba de Aceptacién en Fabrica
12:30 - Salida de la Fabrica

Nombre: Sr. Jose Ignacio Lasso Bastidas

Ciudadania: - Colombiano

Compaiiia: Compaiiia Energética de Occidente SAS ESP
Pasaporte No.: 98396948

Fecha de Expedicion: 25/07/2008
Fecha de Vencimiento:  25/07/2018
Fecha de Nacimiento; 26/03/1977

Sinceramente
(firma)

Por

Sr. Peter Dolan

Gerente General — Comercial
Schneider Electric (Australia) Pty Ltd

Teléfono: +61 3 9550 7324 Email: peter.dolan@schneider-electric.com

NOTA DEL TRADUCTOR: EL DOCUMENTO OSTENTA SELLOS:
- SELLO OFICIAL DE LA COMPARIA SCHNEIDER ELECTRIC (AUSTRALIA) PTY LTD
- “ORIGINAL”




Gobierno de Australia

Embajada de Australia, Chile
Secion De Visas e Inmigracion

Numero de Referencia: 201204857
Numero de Evidenciar: 6140280644
‘Numero de Pasaporte: CC31577074
Pata: managervisas@guiadestudio.com

Apreciada Sras. Lorena Chaves Mera

Le escribo respecto a su solicitud de visa para una visa de Turista sub-clase 676, que fue presentada en
25/06/2012. Me complace informarle que esta visa le ha sido otorgada.

Su visa fue otorgada en 12/07/2012. Le permite miltiples viajes a Australia antes de 27/06/2013 y le
permite ingresar y permanecer en Australia, en cada visita, por periodos de hasta 03 Meses.

NUMERO DE OTORGACION DE VISA

El nimero de otorgacion de visa es 1300110732905P. Este es un niimero Unico asignado a la visa.
Los titulares de la visa deberan conservar este niimero de otorgacioén de visa consigo, ya que podrian
tener que suministrarlo al Departamento durante la vida Gtil dc la visa.

INFORMACION IMPORTANTE ACERCA DE SU VISA

Condiciones

Su visa ha sido otorgada con sujecion a las siguientes condiciones:

8101 Usted no se debe dedicar a trabajar en Australia.
8201 Mientras se encuentre en Australia, usted no se debe dedicar, por mas de 3 meses a
cualquier tipo de cstudios o capacitacion s

Es importante que usted cumpla con las condiciones de visa que se apliquen a su visa y que no
permanezca en’Australia por un tiempo mayor al periodo de estadia que se menciona arriba.

En caso que usted no cumpla con cualquiera de las condiciones anexadas a su visa, su visa podra ser
cancelada y a usted y su familia se les requerira que abandonen Australia.

No se requiere evidencia de su visa — Sin Sello P

El moderno sistema electronico de visas de Australia no requiere que se aplique un sello de visa a su
pasaporte para confirmar su condicion de inmigracion y derechos en Australia. La informacion de su
visa y pasaporte se guarda electronicamente. Cuando usted se registre para volar a Australia, el
personal de la aerolinea automaticamente confirmara que usted tiene derecho de viajar a Australia
antes de que usted aborde la acronave. .

people our business

Departamento de Inmigracion y Ciudadania - ‘ - ¥ / /

Isidora Goyencchea 3621, Torre B, Piso 12, Las Condes — Santiago, Chilc
Telephone +1 613 216 7603  Fax (562) 550 3605

I
Resolufcion N 01 erpret Ciicial

Mln;us(“ T

ELC.

s



Usted no tiene que presentar esta carta para viajar a, ingresar y permanecer en Australia. Sin embargo,
usted debe conservar esta carta con usted para su referencia. Si va a viajar o estar en transito en otro
pais rumbo a Australia, asegurese de conocer los requisitos de este otro pais respecto a documentos y
sellos de visa antes de su salida.

Pasaporte

‘Su visa esta vinculada al niimero de pasaporte que usted suministré en su solicitud. Si usted obtiene un
nuevo pasaporte después de recibir esta carta, usted tendra que contactar a la oficina de Inmigracion
mas cercana en Australia o en el exterior y notificar al Departamento acerca de los datos de su nuevo
pasaporte.

Favor tomar nota: Si usted no nos entrega los datos de cualquier nuevo pasaporte que sea expedido a
usted, usted podra tener demoras notorias en el aeropuerto y se le podra negar permiso para abordar su
avion hacia Australia.

Cambios de circunstancia:

Se le recuerda que usted debe continuar notificando al Departamento en caso que, debido a cualquier
cambio de sus circunstancias, resulte que alguna respuesta suya en su formato de solicitud, o cualquier
informacion suministrada con relacion a su solicitud ya no sea correcta. Su obligacién de notificarnos
respecto a cualquier cambio de circunstancias se mantiene durante todo el periodo de duracién de la
visa y mientras usted se encuentre en Australia. El no proporcionar al Departamento la informacion
respecto a su cambio de circunstancias podria causarle algunas dificultades en el futuro.

Informacion Incorrecta

También se le recuerda que usted debe notificar al Departamento en caso que en cualquier momento usted
descubra que cualquier informacion que usted ha suministrado al Departamento sea incorrecta. Esta
obligacion contintia después de su llegada a Australia.

CONTACTAR AL DEPARTAMENTO

Si usted tiene inquietudes respecto a su visa, favor entre al sitio Web del Departamento
www.immi.gov.au. En Australia usted puede llamar al 131 881 entre las 9 am y las 4 pm de Lunes a
Viemes.

Desde fuera de Australia usted puede llamar al Servicio de Informacion Para Visas Australianas (ISAV),
+1905 280 1437 entre las 8.30 am a 12.30 pm y 1.30 pm a 4.55 pm de Lunes a Viernes. Los servicios
estan disponibles en Espafiol y Portugués. Favor tomar nota que se aplican costos de llamada a
Canadd. Usted también puede contactar al Servicio de Informacion Para Visas Australianas (ISAV) en

formato Web a www.immi.gov.aw/contacts/forms/americas/.

Favor citar su niimero de referencia de archivo (lo encuentra en la parte superior de esta carta), su
nombre completo (segiin aparece en su pasaporte) y fecha de nacimiento en toda la correspondencia
que usted envie al Departamento.

Sinceramente
(Firmado electrénicamente)

VIOLETA CANTO g
Delegada del Ministro de Inmigraciéon y Ciudadania '
Posicion No: 9611

23 agosto 2021
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people our business

Isidora Goycncchea 3621, Torre B, Piso 12, Las Condces — Santiago, Chile
Telephone +1 6132167603  Fax (562) 550 3605

" Resolticion No. 0145 Minjustica 1067



Gobiernoupde» Australia

Embajada de Australia, Chile
Seccion de Visas e Inmigracion

Numero de Referencia: 201206040
Para: oestupinan@carlsonwagonlit.com.co
Apreciado Sr. Jose Ignacio Lasso Bastidas

Me dirijo a usted respecto a su solicitud para una visa sub-clase 456 Negocios (Estadia Corta), que fue
presentada en 02/08/2012. Me complace informarle que se le ha otorgado esta visa.

Su visa fue otorgada en 10/08/2012. Esta le permite Multiples viajes a Australia antes del 02/08/2013 y le
permite ingresar y permanecer en Australia en cada visita por hasta 03 Meses.

DETALLES DE LA OTORGACION DE LA VISA
El niimero de otorgacion de la visa es 1300110734371L. Este es un numero Unico asignado a la visa.
Los titulares de la visa deben conservar este namero de otorgacion de visa consigo, ya que podrian tener

que proporcionarlo al Departamento durante la vida util de la visa

Su visa ha sido otorgada de acuerdo con los detalles que se resefian a continuacién. Es importante que
usted revise estos detalles y nos contacte en caso que cualquicra de dichos detalles sca incorrectot:

Nombre Sr Jose Ignacio Lasso Bastidas

Fecha de Nacimiento: 26/03/1977

Numero de Pasaporte: CC98396948

Fecha Vencimiento Pasaporte : 25/07/2018

Numero de la Visa: 6140281934

Fecha de Expedicion de la Visa: 10/08/2012

Estadia por/hasta: 03 Mes(es)

Ingresos: Multiple

Ultima fecha de arribo: 02/08/2013

Sin Scllo: No se requicere scllo de visa para viajes 3

No se requiere evidencia de su visa — Sin Sello

El moderno sistema electronico de visas de Australia no requiere que se aplique un sello de visa a su
pasaporte para confirmar su condicion de inmigracion y derechos en Australia. La informacién de su
visa y pasaporte se guarda electronicamente. Cuando usted se registre para volar a Australia, el personal
de la aerolinea automaticamente confirmara que usted tiene derecho de viajar a Australia antes de que
usted aborde la acronave. @

Usted no tiene que presentar esta carta para viajar a, ingresar y permanecer en Australia. Sin embargo,
usted debe conservar esta carta con usted para su referencia. Siva a viajar o estar en transito en otro pais
rumbo a Australia, asegurese de conocer los requisitos de este otro pais respecto a documentos y sellos
de visa antes de su salida.

Departamento de Inmigraciéon y Cindadania
peoble our business




INFORMACION IMPORTANTE ACERCA DE SU VISA
Condiciones
Su visa ha sido otorgada con sujecion a las siguientes condiciones:

8112 Usted no puede dedicarse a trabajar en Australia en labores que pueden ser efectuadas
por un ciudadano Australiano o por un residente permanente en Australia.

Es importante que usted cumpla con las condiciones de visa que se apliquen a su visa y que no
permanezca en Australia por un tiempo mayor al periodo de estadia que se menciona arriba.

En caso que usted no cumpla con cualquiera de las condiciones anexadas a su visa, su visa podra ser
cancelada y a usted y su familia se les requerira que abandonen Australia.

Pasaporte

Su visa esta vinculada al nimero de pasaporte que usted suministré en su solicitud. Si usted obtiene un
nuevo pasaporte después de recibir esta carta, usted tendra que contactar a la oficina de Inmigraciéon mas
cercana en Australia o en el exterior y notificar al Departamento acerca de los datos de su nuevo
pasaporte.

Favor tomar nota: Si usted no nos entrega los datos de cualquier nuevo pasaporte que sea expedido a
usted, usted podra tener demoras notorias en el aeropuerto y se le podra negar permiso para abordar su
avion hacia Australia.

Cambios de circunstancias

Se le recuerda que usted debe continuar notificando al Departamento en caso que, debido a cualquier
cambio de sus circunstancias, resulte que alguna respuesta suya en su formato de solicitud, o cualquier
informacién suministrada con relacion a su solicitud ya no sea correcta. Su obligacion de notificarnos
respecto a cualquier cambio de circunstancias se mantiene durante todo el periodo de duracién de la visa
y mientras usted se encuentre en Australia. El no proporcionar al Departamento la informacion respecto
a su cambio de circunstancias podria causarle algunas dificultades en el futuro.

También se le recuerda que usted debe notificar al Departamento en caso que en cualquier momesto usted
descubra que cualquier informacién que usted ha suministrado al Departamento sea incorrecta. Esta
obligacion continta.después de su llegada a Australia.

CONTACTAR AL DEPARTAMENTO

Si usted tiene inquietudes respecto a su visa, favor entre al sitio Web del Departamento www.immi.gov.au.
En Australia usted puede llamar al 131 881 entre las 9 am y las 4 pm de Lunes a Viernes.

Desde fuera de Australia usted puede llamar al Servicio de Informacion Para Visas‘Australianas (ISAV),
+1905 280 1437 entre fas 8.30 ama 12.30 pm-y 1.30'pm a 4.55 pm de Lunes a Vieres. Los servicios
estan disponibles en Espaiiol y Portugués. Favor tomar nota que se aplican costos de llamada a Canada.
Usted también puede contactar al Servicio de Informacion Para Visas Australianas (ISAV) en formato

Web a www.immi.gov.au/contacts/forms/americas/.

Departamento de Inmigracion y Ciudadania
peoble our business
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Favor citar su mimero de referencia de archivo (lo encuentra en la parte superior de esta carta), su nombre
- completo (segln aparece en su pasaporte) y fecha de nacimiento en toda la correspondencia que usted

envie al Departamento.

Sinceramente

(Firmado electronicamente)

TRACEY MALONE

Delegada del Ministro de Inmigracion y Ciudadania

Posicion No: 9611

Departamento de Inmigracion y Ciudadania
Embajada de Australia, Santiago

23 agosto 2021

b Cficial
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