Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

‘ . ' TRIBUNAL SUPERIOR DISTRITO JUDICIAL BUGA
U Republica de Colombia SECRETARIA SALA LABORAL

FIJACION EN LISTA N° 014
ARTICULO 110 DEL C.G.P.

SE FIJA EL PRESENTE AVISO POR UN (1) DIA, HOY TREINTA (30) DE JULIO DE 2021 A LAS 7:00 A.M

PARA EFECTOS DEL ARTICULO 110 del C.G.P., QUEDA EN SECRETARIA POR EL TERMINO DE TRES (3) DIAS A DISPOSICION DEL(LA)(LOS) INTERESADO(A)(S), EL MEMORIAL RESPECTO DEL CUAL SE ESTA CORRIENDO
TRASLADO.

% MAGISTRADO CLASE VER Y/O DESCARGAR
# RADICACION DEMANDANTE DEMANDADO SUSTANCIADORDr. (3}  PROCESO MEMORIAL DEL CUAL SE CORRE TRASLADO MEMORIAL

Recurso de reposicidn y en subsidio de suplica formulado por el
apoderado judicial de la parte demandada en contra del Auto
Interlocutorio N°089 del 26 de julio de 2021, proferido por la Sala
3 Dra. CONSUELO Laboral de esta corporacion, en el que se dispuso: "NO
1 76-520-31-05-001-2015-00538-01 JOSE LUIS GALLO MOLINA CARLOS CASTANEDA Y CIAS.C.A PIEDR; AHITA ALZATE ORDINARIO  [CONCEDER el recurso extraordinario de casacion interp_uesto

por el apoderado de la parte demandada CARLOS CASTANEDA
Y CIAS.C.A., contra la sentencia proferida el 2 de junio de 2021,
por la Sala Laboral del Tribunal Superior de Distrito Judicial de
Buga"

VER Y/O DESCARGAR
MEMORIAL

INICIAN TERMINOS: DOS (02) DE AGOSTO DE 2021
FINALIZAN TERMINOS: CUATRO (04) DE AGOSTO DE 2021
DIAS INHABILES: 31 DE JULIO Y 01 DE AGOSTO DE 2021.

VISITA LA VENTANILLA VIRTUAL DE LA SALA LABORAL DEL Ve nt.a nilla k
TRIBUNAL DE BUGA DANDO CLICK EN EL SIGUIENTE LINK: Virtual y

DIEGO FERNANDO TORRES ZULUAGA
Secretario
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