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JUZGADO CUARTO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE CALI

Santiago de Cali, 30 de marzo de 2022.

Referencia: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
Demandante: ESTELA MARGARITA QUINTANA GOMEZ
Demandado: WILMAR ACOSTA LANCHERO Y OTROS
Radicacién: 76001 41 05 004 2019 00201 00

AUTO SUSTANCIACION No. 221

La parte demandante interpuso recurso de reposicidn contra el auto
interlocutorio No. 579 del 24 de marzo de 2022, mediante el cual ordena
rehacer la notificaciéon personal a la parte demandada.

PROCEDENCIA DEL RECURSO

De lo dicho en el acdpite antecedente, sabemos que la decisidon que se
debate es de indole interlocutorio, por ende, susceptible de ser atacada por
via de reposicion, por lo que habrd de corrérsele traslado a los demandados
para que se pronuncien al respecto de conformidad con lo preceptuado
en el articulo 319 del Cdédigo General del Proceso, aplicable por analogia
en materia laboral.

Por lo anterior, el Juzgado
DISPONE:

PRIMERO: CORRER TRASLADO a |la parte demanda del recurso presentado
por el apoderado judicial de la parte demandante por el término de tres
(03) dias, para que se pronuncie al respecto.

SEGUNDO: Vencido el término RESUELVASE lo pertinente y CONTINUESE con
el tramite procesal, si a eso hubiere lugar.
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NOTIFIQUESE,

auto que antecede (Art. 295 del C.G.P.)
JUEZ

SANDRA PATRICIA MORENO AYALA
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: Santiago de Cali, 31 de marzo de 2022
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