
 

                   

 

 

 

 

JUZGADO CUARTO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE CALI 

 

PROCESO:  ORDINARIO DE ÚNICA INSTANCIA  

DEMANDANTE:  HENRY OSORIO 

DEMANDADO:  ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - 

COLPENSIONES  

RADICACIÓN No.  76001-41-05-004-2016-00615-00 

 

Santiago de Cali, 25 de enero de 2021. 

 

Una vez revisado el expediente de la referencia, se hace necesario solicitar a la 

entidad demandada allegue a este asunto los desprendibles de nómina 

correspondientes al año 2015 del señor HENRY OSORIO identificado con cédula de 

ciudadanía No. 6.181.780. 

 

Por lo anterior se procede a dictar el siguiente 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 017   

 

PRIMERO: Requerir al DIRECTOR JURÍDICO DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

PENSIONES - COLPENSIONES para que alleguen a este expediente la documentación 

en los términos descritos en la parte motiva de esta providencia.  

 

NOTIFÍQUESE por ESTADO a las partes 

 

 

 

 

ANA MARÍA NARVÁEZ ARCOS 

Juez 

 

 

 

 

 

 

  

JUZGADO CUARTO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS 
CAUSAS LABORALES DE CALI 

En estado No. 9 hoy notifico a las partes el auto que 
antecede (Art. 295 del C.G.P.)   

Santiago de Cali, 26 de enero de 2021 

 

1



 

 
 
 
 
 
 
 

JUZGADO CUARTO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE CALI 
 

PROCESO:  ORDINARIO DE ÚNICA INSTANCIA  
DEMANDANTE: SALVADOR CASAS DUQUE 
DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES  
RADICACIÓN No.: 76001-41-05-004-2018-00723-00 
 
Santiago de Cali, 25 de enero de 2021 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No.64 
 
Teniendo en cuenta el escrito radicado por la parte demandante, donde 
comunica al despacho, que desiste de las pretensiones de la demanda en 
razón a que no desea continuar con el proceso, se impone resolver la solicitud, 
previa las siguientes consideraciones: 
 
El artículo 314 del C.G. del P- aplicable por remisión del artículo 145 del C.P.L. 
dispone:  
 
“El demandante podrá desistir de las pretensiones mientras no se haya 
pronunciado sentencia que ponga fin al proceso. Cuando el desistimiento se 
presente ante el superior por haberse interpuesto por la demandante 
apelación de la sentencia o casación, se entenderá que comprende el del 
recurso. 
 
El desistimiento implica la renuncia de las pretensiones de la demanda en 
todos aquellos casos en que la firmeza de la sentencia absolutoria habría 
producido efectos de cosa juzgada. El auto que acepte el desistimiento 
producirá los mismos efectos de aquella sentencia…”. 
 
Así las cosas, el desistimiento de la acción corresponde a una forma anormal 
de terminación del proceso, que debe ser interpuesta antes de proferir 
sentencia, y cuyo efecto respecto de la acción se traduce en cosa juzgada. 
 
Por tanto, advirtiendo que la solicitud se realiza dentro del término procesal 
pertinente, se accede a lo peticionado advirtiendo a la parte demandante 
que la presente decisión tiene efecto de cosa juzgada, sin embargo, no se 
impondrá sanción en costas. 

 
En consecuencia, se RESUELVE: 
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1. ACEPTAR el DESISTIMIENTO de la demanda ordinaria laboral de única 
instancia, instaurada por el señor SALVADOR CASAS DUQUE contra LA 
ADMINISTADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-COLPENSIONES, de 
acuerdo a lo expuesto en las consideraciones de esta providencia. 

 
2. ADVERTIR a las partes, que de conformidad con lo dispuesto en el 

artículo 314 del C.G. del P- aplicable por remisión al trámite laboral, esta 
providencia tiene efectos de cosa juzgada. 

 
3. SIN CONDENA COSTAS. 

 
4. ARCHIVAR el presente asunto, haciendo las respectivas anotaciones en 

siglo XXI. 
 
NOTIFÍQUESE Y CUMPLASE. 
              
   

   
 ANA MARIA NARVAEZ ARCOS                            
Juez     
  

JUZGADO CUARTO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS 
CAUSAS LABORALES DE CALI 

En estado No.9 hoy notifico a las partes el auto que 
antecede (Art. 295 del C.G.P.)   

Santiago de Cali, 26 de enero de 2021. 
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