*é’ ot de Ia Judicatura JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS
\/ Repiblica de Colombia CAUSAS LABORALES DE VILLAVICENCIO

Villavicencio, doce (12) de septiembre de dos mil veintidds (2022)

Demanda: ORDINARIO LABORAL
Radicado: 500014105001 2022 00072 00
Demandante: SANDRA MILENA SANCHEZ RODRIGUEZ
Demandado: ELSY VICTORIA HOLGUIN HERNANDEZ

AUTO

I. Reunidas las exigencias previstas en el articulo 25 del Codigo Procesal del
Trabajo y la Seguridad Social, se ADMITE la demanda ordinaria laboral promovida
por SANDRA MILENA SANCHEZ RODRIGUEZ por intermedio de apoderado judicial,
en contra de ELSY VICTORIA HOLGUIN HERNANDEZ.

Il. Désele el trdmite de un proceso ordinario laboral de Unica instancia en los
términos del articulo 70 del mismo codigo.

ll. Notifiquese el presente auto a la demandada ELSY VICTORIA HOLGUIN
HERNANDEZ, de manera personal, con el trdmite previsto por el articulo 291 del
Codigo General del Proceso, aplicable por remisidon del articulo 145 del Cdodigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, y agdtense las diligencias
establecidas en el articulo 29 ibidem, si a ello hubiere lugar. Hagasele entrega de
la copia de la demanda junto con sus anexos.

Igualmente, la notificacion personal podrd hacerse a través del envio de un
mensaje de datos a la direccion electronica, acompanando la providencia a
notificar, la demanda y sus anexos, de conformidad con lo previsto en el articulo
8 de la Ley 2213 de 2022.

En el mensaje de datos, deberd informar a la parte ejecutada que, conforme a
la norma en cita “La notificacidn personal se entenderd realizada una vez
franscurridos dos dias hdbiles siguientes al envio del mensaje.”

También deberd informar a la parte demandada el correo electronico del
juzgado, a saber, [0OIlmpclvcio@cendoj.ramajudicial.gov.co, para que si es su
deseo comparezca al proceso a ejercer su derecho de contradiccion y defensa.

Finalmente, la parte demandante deberd allegar al juzgado las respectivas
constancias de envio y entrega de la notificacidon realizada a la demandada, asi
como de haber adjuntado la providencia a notificar, la demanda y sus anexos.

En el siguiente link podrd consultar un modelo de oficio de notificacidon personal

MODELO NOTIFICACION PROCESO ORDINARIO LEY 2213 DE 2022 .pdf



https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/jlpqc01vcio_notificacionesrj_gov_co/EbsqJWqv89NHpWYjMq1qa7oBYzlULy3jtLC-om7CZRAnRA?e=qA34Qe
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IV. Agotado el tramite de nofificacidon personal, ingrésese nuevamente el
expediente al despacho, con el fin de fijar la fecha para la audiencia prevista en
el articulo 72 del Cédigo de Procedimiento Laboral, esto es, de contestacion, de
conciliacion, de decisidon de excepciones previas, de saneamiento, fijacion del
litigio, decreto y prdctica de pruebas, alegaciones de conclusion y fallo.

V. Se reconoce personeria juridica al abogado DIEGO ALEJANDRO MAYORGA
MUNEVAR, para actuar como apoderado judicial de la demandante, en los
términos y para los efectos del poder conferido.

VI. Se advierte a la parte demandante y/o su apoderado judicial, que si
transcurridos SEIS (6) MESES a partir del auto admisorio de la demanda, no se
hubiere efectuado gestion alguna para su noftificacion, se ordenard el archivo
de la presente diligencia, de conformidad con el articulo 30, paragrafo del
Codigo Procesal del Trabajo y la Seguridad Social.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Firmado Por:
Lina Marcela Cruz Pajoy
Juez
Juzgado Pequerias Causas
Laborales 001
Villavicencio - Meta

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 840479dde7ee01dbabcd3472f8e9ce2707c444ac6620fb7b6a0f05d0434f573¢
Documento generado en 12/09/2022 12:30:05 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



